Sekuro Plastik Ambalaj Sanayi A.S.

Kurumsal Yonetim Komitesi ve Yonetim Kurulu’na _
ISTANBUL

BAGIMSIZLIK BEYANI

Sekuro Plastik Ambalaj Sanayi A.$.’nin ydnetim kurulu bagimsiz iiyeligine aday oldufumdan, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Y&netim [lkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Teblig’i (11
17.1), Sirket Esas Sézlegmesi ve ilgili mevzuatta yer alan kriterler gergevesinde;

a) Sekuro Plastik Ambalaj Sanayi A.S. *nin ydnetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu
ortakliklar ile Sirket’in ydnetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirket’te 6nemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil iginde 6nemli gorev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarimin veya
imtiyazh paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadigimi ve 6nemli nitelikte ticari

iliski kurmamig oldugumu,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket’in denetimi (Vergi denetimi, kanuni denetim ve i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar ¢ergevesinde Sirket’in dnemli dlgiide
hizmet veya iiriin satin aldifi veya sattifi sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildig
dénemlerde, ortak (%5 ve lizeri), Snemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek ydnetici pozisyonunda ¢alisan
veya ydnetim kurulu iiyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, tiniversite 6gretim Uyeligi harig, liye olarak segildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl ¢aligmayacagimi,

d) 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na goére Tirkiye’de yerlesmis
sayildigimu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak ézgiirce karar
verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tstlendigi gérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgiide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmanmus
oldugumu,

g) Sirket’in veya Sirket’in ydnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin begten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu tiyesi olarak gorev almadigimi ve dolayisiyla Sekuro Plastik Ambalaj Sanayi A.$. Y6netim
Kurulu Uyeligi’mi bagimsiz iiye olarak yerine getirecegimi, ilgili mevzuat gergevesinde bagimsizhigimi
ortadan kaldiran bir durum ortaya ¢iktigi takdirde degisikligi, kamuya duyurulmak iizere Y&netim
Kurulu’na iletecegimi ve ilke olarak istifa edecegimi,

h) Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu
beyan ederim.

Saygilarimla,

v
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Sekuro Plastik Ambalaj Sanayi A.S.'nin yénetim kurulu bagimsiz iiyeligine aday oldugumdan, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Y&netim llkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Hliskin Teblig"i (11—
17.1), Sirket Esas Sozlesmesi ve ilgili mevzuatta yer alan kriterler ¢ercevesinde;

a) Sekuro Plastik Ambalaj Sanayi A.S. 'nin ydnetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu
ortakliklar ile Sirket’in yénetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirket’te dnemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil i¢cinde onemli gorev ve sorumluluklar
listlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5’ inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ve dnemli nitelikte ticari
iliski kurmamis oldugumu,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket’in denetimi (Vergi denetimi, kanuni denetim ve i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak tizere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde Sirket’in 6nemli lgiide
hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattig: sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindigi veya satildigi
donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gbrev ve sorumluluklar tistlenecek ydnetici pozisyonunda ¢alisan
veya ydnetim kurulu diyesi olmadigimi,

c¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gdrevleri geregdi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh olduklart mevzuata uygun olmasi sartiyla, tiniversite 6gretim tiyeligi harig, iiye olarak segildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh ¢aligmayacagimi,

d) 31.12.1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na goére Tiirkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catigmalarinda tarafsizhgini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak dzgiirce karar
verebilecek gii¢lii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve istlendigi gérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlciide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmamis
oldugumu,

g) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu Giyesi olarak gérev almadigimi ve dolayisiyla Sekuro Plastik Ambalaj Sanayi A.S. Yonetim
Kurulu Uyeligi’mi bagumsiz iiye olarak yerine getirecegimi, ilgili mevzuat cergevesinde bagimsizhigimi
ortadan kaldiran bir durum ortaya giktigi takdirde degisikligi, kamuya duyurulmak iizere Yonetim
Kurulu’na iletecegimi ve ilke olarak istifa edecegimi,

h) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu
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Ozgecmisler
H. FIGEN OZANT

1992 yilinda Marmara Universitesi Isletme (Ingilizce) béliimiinden mezun olduktan sonra
kariyerine KPMG Bagimsiz Denetim sirketinde baslayarak 1997 yilina kadar Bagimsiz Denetci
olarak ¢aligmistir. 1997 yilinda Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ruhsatim almigtir.

1997-2002 yillar1 arasinda Kog Finansman A.S.’de (Kogfinans) Mali Isler yoneticiligi ve 2002-
2006 yillar1 arassnda OMSAN Lojistik A.S. ve grup sirketlerinde Mali Isler ydneticiligi
gorevlerinde bulunmustur.

2006-2017 yillar1 arasinda OMSAN Lojistik A.S. ve grup sirketlerinin grup CFO’luk gorevini
yiirtitmils, Tiirkiye’de ve yurtdisinda yerlesik sirketlerinin finans, planlama, raporlama,
muhasebe, vergi, hukuk gibi konularindan sorumlu {ist diizey yoneticilii gérevini listlenmis,
fcra Kurullarinda gérev yapmustir. ingilizce ve Almanca bilmektedir. Halen firmalara Yonetim
Danmismanlik hizmeti vermektedir.

Gokhan ASLAN

13.04.1969
Evli
0.533.3152000

(Mali Miisavir)
(KGF, SPK Bagimsiz Denetgi )

Egitim

Uludag University Ekonomist 1988-1993

Deneyim

Beno Plastik Ambalaj ve Kalip Sanayi
CFO (Aralik 2010 - Aralik 2019 )

Olimpia Oto Camlar1 Sanayi ve Ticaret
Mali Isler Direktorii (Aralik 1999 — Aralik 2010)

Sahin Motor Yataklar1 Sanayi ve Ticaret
Finans ve Muhasebe Miidiirii (Haziran 1997 — Aralik 1999)



Language

- Ingilizce (Upper-Intermadiate)

Genel

MIS Raporlama Sistemleri, ERP/MRP Sistem Kurulumlari, Otomasyon Sistemlerinin
Entegrasyonu ve Finansal Check-up konularinda ekstra deneyim sahibi.



