Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kuruiunuli
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Ydnerge

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimiar
Amac¢ ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu I¢ Yonergenin amaci; Séktas Tekstil Sanayi ve Ticaret Anomm Sirketi
genel kurulunun ¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sozlesme
hiikiimleri ¢ergevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge, Soktas Tekstil Sanay1 ve Ticaret
Anonim $irket’nin tim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.
Dayanak
MADDE 2- (1) Bu I¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantllanﬁm Usul Ve
Esaslart le Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik hiikkiimlerine uygun olarak yonetim kurulunca hazirlanmustir,
Tanimiar
MADDE 3- (1) Bu I¢ Yénergede gegen;
a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplanusini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bolumlennden
her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarim,

d) Toplanti bagkanh@: Kanunun 419 uncuo maddesinin birinci fikrasina uygun b]arak genel
kurul tarafindan toplantiyi yonetmek iizere segilen toplanti baskamindan, gereginde genel
kurulca segilen toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti baskaninca belirlenen tutanak
yazmanindan ve toplant: bagkaninin gerekli gdrmesi halinde oy toplama memurundan olugan
kurulu, .

¢) Esas Sézlesme: Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S$'nin Esas S6zlegmesi’ni

ifade eder.

NIV




IKINCI BOLOM
Genel Kurulun Cahsma Usul ve Esaslan
Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sozlesmenin genel kurula
iliskin hiikiimlerine uygun olarak yapilir,

Toplanti yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 — (1) Toplanti yerine, yénetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar
listesine kayith pay sahipleri veya bunlann temsilcileri, yonetim kurulu tiyeleri, var ise
denet¢i, gorevlendirilmis ise Bakanhik temsilcisi, Sirketin veya Bagh oldugu Sirketin
yoneticileri (genel kurul ¢aligmalarinda gérev alanlar, genel kurul’un sorabilecegi sorulara
cevap verecek kisiler, giindemdeki konularla ilgili sunum yapacak kisiler, Sirket fist diizey
yoneticileri) , MKK géreviileri, Kurumsal derecelendirme kurulusu gozlemcileri ve SPK
tarafindan gdrevlendiren kisiler ile elektronik genel kurul sistem ile ilgili ve/veya toplanti
salonundaki teknik komulan takip i¢in ses ve goriintii alma teknisyenleri, bilgi islem
uzmanlan, misafirler ve toplanti bagkanhfima segilecek veya gorevlendmlecek kisiler
girebilir.

(2) Toplanu yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarnmnca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermelerd,
gergek kil pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte : kimliklerini
gbstermelen, tizel kist pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve
bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri i¢in gdsterilmis yerleri imzalamalan sarttur,
S0z konusu kontrol iglemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kurulunca gorevlendirilen bir
veya birden fazla yonetim kurulu iiyesince yahut yonetim kurulunca gorevlendirilen kist veya
kisiler tarafindan yapibr. Hazir bulunanlar listesi Yénetim Kurulu Bagkami veya Yonetim
Kurulu Bagkam’min hazir bulunmadigi durumlarda, diger Yénetim Kurulu uyeiennden biri
tarafindan imzalamr.

(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplantt sirasinda
ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir
bulunduruimasina iliskin gérevler yonetim kurulunca yerine getirilir. Elektronik Genel Kurul
sistemine iligkin mevzuat hitkiimleri sakli kalmak kaydiyla, toplanti ani , sesli ve goriintiili
sekilde kayda alinabilecektir. :

Toplantimn aciimasi

MADDE 6 - (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde veya sirket merkezinin
bulundugu Sehrin elverigli bir yerinde, 6nceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nc
maddesinde belirtilen ¢agnisiz toplanti hiikiimleri saklidir) yonetim kurulu baskan ya da bagkan
yardimecis: veya yonetim kurulu iiyelerinden birisi tarafindan Esas Sozlesme'de belirtlilen
msaplann saglandifimn bir tutanakla tespiti iizerine agilir.



Toplanti baskanligimin olusturulmas:

MADDE 7- (1) Bu I¢ Yonergenin 6 nct maddesi hitkmil uyaninca toplantiyr iacan kisinin
yonetiminde Oncelikle 6nerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak
pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir baskan ve gerek goriiliirse baskan yardimcist
segilir. -

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmam ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama
memuru goérevlendirilir. Elektronik Genel Kurul sistemindeki teknik islemlerin toplanti
amnda yenne getirilmesi amaciyla toplantt baskami tarafindan uzman  kigiler
gorevlendirilebilecektir. ' :

(3) Toplant1 baskanligi, toplant1 tutanagim ve bu tutanaga dayanak olusturan dlger evraki
imzalama hususunda yetkilidir. -

{4) Toplanti baskam genel kurul toplantisim yonetirken Kanuna, esas sozlesmeye ve bu Ig
Y dnerge hiikkiimlerine uygun hareket eder.

Toplant baskanh@imn gérev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti bagkanhg), baskanin yonetiminde asagida belirtilen gorevlen yerine
getirir:

a) Toplantinm ilanda gdsterilen adreste yapilip yaprimadigimi ve esas sozlesmede behmhmsse
toplanti yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek. :

b) Genel kurulun toplantiya, esas sozlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi agmakla
vitkiimlii olan girketlerin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan
ilanla ¢agirihip ¢agriimadigin:, bu ¢agrimn, ilan ve toplant giinleri hari¢ olmak iizere, toplanti
tarihinden SPK’na istinaden en az {i¢ hafia 6nce yapilip yapilmadigin, pay defterinde yazila
pay sahiplerine, 6nceden sirkete pay senedi veya pay sahiplidini ispatlayic1 belge vererek
adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giinii ile giindem ve ilanin ¢iktif véya ¢ikacagt
gazetelerin iadeli taahhiitli mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu
toplant: tutanagina gegirmek . :

¢) Toplant yerine giris yetkist olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toblant: yerine
girigle ilgili olarak bu I¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hikiim altma alinan
gorcxlenn yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca ¢agnisiz toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigin, toplantinin bu gekilde
yapiimasina itiraz olup olmadifini ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup komnmad1g1n1
incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sdzlesmenin, pay deftcriilin, yinetim

kurulu wilhk faaliyet raporunun, denetgi raporlanmn, finansal tablolarnn, giindemin,
gindemde esas sbdzlegsme degisiklifi varsa vonetim kurulunca hazlrianrms degisiklik




tasanisimin, esas sozlesme degisiklii Sermaye Piyasasi Kurulu ve Giimrik ve Ticaret
Bakanh@nmin iznine tabi olmasi durumunda ise Sermaye Piyasasi Kurulu ve Bakanhktan
alinan izin yazis1 ve eki degisiklik tasansimn, ydnetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme lizerine toplantiya ¢agnimigsa bir 6nceki toplantiya
iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde
toplanti verinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplantl tutanaginda
belirtmek. -

¢) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula
katilanlann kimlik kontroliinii itiraz veya lizum {izerine yapmak ve temsil: belgclenmn
dogrulugunu kontrol etmek.

f) En az bir yonetim kurulu iiyesinin ve denetime tabi girketlerde denetginin toplantida hazir
olup olmadifini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek. '

g) Gindem ¢ergevesinde genel kurul ¢alismalanm ydnetmek, Kanunda belirtiien istisnalar
haricinde giindem disina ¢ikilmasimt 6nlemek, toplantt diizenini saglamak, burlun i¢in gerekl
tedbirleri almak. :

2) Birlesimleri ve oturumlan agmak, kapatimak ve toplantiyi kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasan, tutanak, rapor, onenE ve benzeri
belgelerin tamamim veya Ozetini genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili
konugmak isteyenlere s6z vermek. -

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarim bildi!jmek.

1) Toplant1 igin asgari nisabmn toplantimn basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun, Sermaye Piyasasi Mevzuati, ve esas sozlesmede Ongoriilen
nisaplara uygun olarak alimip alinmadifim gozetmek.

j) Kanunun 428 inci ve 429 uncu maddesinde belirtilen temsilciler taraﬁndan yaptlan
bildirimleri genel kurula agiklamak. -

k) Kanunun 436 nct maddesi uyannca, oy hakkindan yoksun olanlarin anlian maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalanin énlemek, oy hakkina ve imtiyazh oy kullanimina
Kanun ve esas sozlesme uyaninca getirilen her tirli sinirlamayr gézetmek.

1) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi {izerine fmans?al tablolarn
miizakeresi ve buna bagl konulann gérisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina
gerek olmaksizin bir ay sonra yapitacak toplantida goriisiilmek iizere ertelemek.

m) Genel kurul ¢aligmalanna ait tutanaklann diizenlenmesini saglamak, itirazjlan tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklan imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve aleyhte
kullamilan oylan higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplant: tutanaginda belirtmek.

n) Toplant1 tutanagini, yonetim kurulu wilhk faaliyet raporunu, deneigi raporlahm, finansal
tablolan, hazir bulunanlar listesini, giindemi, Gnergeleri, varsa segimlerin oy kagitlanm ve
tutanaklann ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazxr bulunan

yonetim kurulu iiyelerinden birine teslim etmek.
F ’




Giindemin goriistilmesine gecilmeden dnce yapilacak islemler

MADDE 9 - (1) Toplanti baskani, genel kurula toplant gindemini okur veya o}cutur. Baskan
tarafindan giindem maddelerinin goriigiilme sirasina iliskin bir degisiklik Snerisi olup olmadig
sorulur, efer bir oOneri varsa bu durum genel kurulun onaymna sunulur. Toplantida hazir
bulupan oylann ¢ogunlugunun karanyla giindem maddelerinin gorigiilme sirast degi$tirilebi1ir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriigiilmesi

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul gindeminde asagidaki hususlanné yer almas!
zoruniudur: :

a) A¢ths ve toplanti bagskanlifinin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu willik faalivet raporunun, denetgi raporu ve bagimsiz dis denenm raporunun
gorustilmesi ve onaylanmasli.

c) Bilango ve kar/zarar hesaplarmnmn gériigiilmesi ve onaylanmasi,
d) Yonetim kurulu liyeleri ile varsa denetgilerin ibralan.

¢) Yonetim Kurulu iiye sayisi ile miiddetinin tayini, bagimsiz Ydnetim Kurulu tiyelerinin
belirlenmesi, Yonetim Kurulu iyelikleri i¢in secin yapiimasi, {icretlerinin tayini.

¢} Varsa kdnn kullamm seklinin, dagiimimin ve kazang paylan oranlarmfm
belirlenmesi. :

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriisiilmesi.
g) Gerekli goriilen diger konular.

h) Sermaye Pivasasi1 Kurulu diizenlemeleri ve tabi olunan diger resmi kurumiar uyannca belirlenen
konular. :

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapilmasim gerektlren sebepler
olusturur,

(3) Asagnda belirtilen istisnalar diginda, toplant1 giindeminde yeralmayan konular gorusu}emez
ve karara baglanamaz:

a) Ortaklanin tamamimn hazir bulunmas: halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave i:dilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetlm talebi,
giindemde yer alip almadiina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢) Yonetim kurulu iiyelerinin gorevden ahinmalart ve yenilerinin segimi husuélan, yil sonu
finansal tablolann miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iligkin madde
bulunup bulunmadi@ina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar ven]n‘
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¢) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlk yikiimiiniin ihiali, bir¢ok
sirkette iiyelik sebebiyle gbrevin ifasinda giighik, gegimsizlik, nitfuzun kétilye kullamimas:
gibi hakl: sebeplerin varlig: halinde, yonetim kurulu iivelerinin gérevden alinmas: ve yerine
yenilerinin segilmesi hususlant Genel Kurul’da Esas Sdzlesmede yer alan karar nisabi
uygulanarak giindeme alimr. -

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis gindem maddesi, hazir bulunanlann
oy birligi ile karar verilmedik¢e yeniden goriigiiliip karara bailanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikca, sirket genel kurulunda
goriigiilmesi istenen konular giindeme konulur. .

(6) 6362 sayih Sermaye Piyasas1 Kanununun 29 uncu maddesinin dérdiincii flkria51 uyarinca,
Sermaye Piyasasi Kurulunun gériigliimesim veya ortaklara duyurulmasim 1sted1g1 hususlar
genel kurul gindemine alinir.

(7) Gindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.
Toplanfida s6z alma

MADDE 11 — (1) Gériigiilmekte olan giindem maddesi iizerinde séz almak isteyen pay
sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti bagkanh@ina bildirirler. Baskanhk s6z alacak
kisileri genel kurula aciklar ve bagvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine sz
sirast gelen kisi, Elektronitk Genel Kurul diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, toplant
yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder. Konugmalar, bunun igin ayrilan yerden,
genel kurula hitaben yapihir. Kisiler kendi aralannda konusma siralanmi degistirebilirler.
Konugma siiresinin simirlandinlmas: halinde, sirasi gelip konugmasimi yapan bir kisi,
konugma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konugma hakkm
verdigi takdirde konusmasini, o kiginin konusma siiresi iginde tamamlamak kosuluyla
siirdiirebilir. Diger bir bigimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant1 bagkaninca, goériisitlen konular hakkinda aciklamada bulunmak rstcyen yonetim
kurulu iiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin séz verilebilir.

(3) Konusmalarm siiresi, bagskamin veya pay sahiplerinin Snerisi {izerine, giindemin
yogunlugu, gériisiilmesi gerekli konulann ¢oklugu, dnemi ve sdz almak isteyenlerin sayisina
gore genel kurulca kararlagtinlir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, dnce konugma siiresinin
simrlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacag konularmda ayn ayr
oylamayla karar verir. :

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyannca genel kurula elektronik 01“{arndaE kanlan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin goriis ve dnerilerini iletmelerine iliskin olarak amian madde
ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir, -

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baglamadan énce, toplanti bagkam, oylanacak konuyu genel
kurula agtklar. Bir karar taslafimin oylamas: yapilacak ise, bu yazih olarak saptamp
okunduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda soz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine sbz verilmemis pay
sahib1 varsa, hatirlatmas1 ve Baskanca dogrulanmas1 kosuluyla konusma hakkm; kullanr.
Oylamaya gecildikten sonra s6z verilmez.

{(2) Toplantida g%onulam iliskin oylar, el kaldirmak veya aya’géwii /y{ da ayn



ayn kabul veya ret denilmek suretiyle kullanilir, Bu oylar toplanti bagkanhfiinca sayilir.
Gerektiginde, bagkanlik, oy sayimmnda yardimcr olmak dizere yeter sayida kisiyi
gorevlendrrebilir. E] kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayihr ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde
verilmis kabul edilir. :

(3) Kanunun 1527 nei maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamdaE katilan pay
sahiplerinin veya temsilcileninin oy kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt
duzenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir, ;

Toplant: tutanagimn diizenlenmesi

MADDE 13 ~ (1) Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlann sahip
olduklari paylan, gruplan, sayilar ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi
imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin dzet olarak, alinan kararlann
ve her bir karar igin kullamlan olumlu ve olumsuz oylarin sayillanmn tutanakta agtk bir

sekilde gosterilmesi ile tutanafin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
diizenlenmesi saglanir. -

(2) Genel kurul tutanag: toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakh sekilde miirekkepli kalem kullamlmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplanti verinde ¢iktilanin alinmasina imkén saglayacak bir
yazicimin olmast sarttir. -

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanhgl ile
katilmis olmas: halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itiban
degeri ve pay adedi, toplantida asaieten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay
adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyad: ile gdreviendirme yazisinmn tarih ve
sayisi, toplanti ilanli yapiliyorsa davetin ne surette vapildifi, ilansiz yaplllyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida ahnan kararlara iliskin oy miktariar, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek
isteyenlerin ad1, soyad) ve muhalefet gerekgeleri tutanada yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazih olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir.
Tutanakta, muhalefetini belirten ortagm veya temsilcisinin adi, soyad1 yazilir ve muhalefet
yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti ba$kanhg1 ve
katiimigsa Bakanlk temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplant sonunda vapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplant: bagkam, toplant: sonunda tutanagmin bir niishasim ve Egenel kurulla
ilgili diger tiim evraki toplantida hazir bulunan ydnetim kurulu iiyelerinden birine teslim eder.
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(2) Yonetim Kurulu, dzellikli islemlerde Kanun'da &ngoriilen daha uzun stireler sakls
kalmak kaydiyla, toplant: tarthinden itibaren en ge¢ on bes giin icerisinde, tutanagin
noterce onaylanmig bir suretini ticaret sicili midiirliifiine vermek ve bu tutanakta yer alan
tescil ve ilana tabi hususlan tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, mevzuatta belirtilen sure igerisinde sirketin internet sitesine (ie konulur.

(4) Toplanti bagkam ayrica, hazir bulunaniar listesinin, giindemin ve genel ljcurul toplanti
tutanagmin bir niishasim katilmis olmas: halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

(5) Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca toplantidan sonra yapilmast gereken bildinm ve
duyurular ilgili mevzuatta belirlenen usul ve esaslar dahilinde yapilir. '

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca elektronik
ortamda katilma imkén: tanindigi durumda yénetim kurulunca ve toplanti bagkanhginca
yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa
edilir. -

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Bakanhk temsileisinin katilimu ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 - (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin :Genel Kurul
Toplantilarimin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Txcaret Bakanligs
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hitkiimleri sakhdir, -

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel
kurulda kullamilacak temsil belgeleri ile toplantt tutanaginin duzenlenmcsmde birinci
fikrada belirtilen Yoénetmelik hitkiimlerine ve Is bu Genel Kurul i¢ Yonergesx ne uyulmasi
zorunludur.

I¢ Yonergede éngoriilmemis durumiar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu I¢ Yénergede éngériilmemis bir durumla karsllasllmam
halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir. Ayrica, sirketin halka agik
yapist nedeniyle, 06/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu!ile Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yoénetim Ilkeleri, Sermave Piyasasi Kurulu tebhglen ilke
kararlan, duyurulan ve diizenlemeleri sakhdur.

i¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler
MADDE 18 - (1) Bu I¢ Yonerge, Stktas Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim $1rket1 genel

kurulunun onawi ile yonetim kurulu tarafindan yiiriirkiige konulur, tescil ve 1ian edilir. I¢
Yonergede yapilacak degisiklikler de aym usule tabidir.
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I¢ Yonergenin yitrirlagii

MADDE 19 — (1) Bu I¢ Yénerge, Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi nin ilk
vapilacak genel kurul toplantisinda onaylanmasinin ardindan kabul ed1hm$ olup,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yiiriirliige girer.
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