SOXTAS TEKSTIL SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKF‘TI

temin etmek, tesis isletme, mam%ﬂagt_

gereg ve tiretim hammaddﬂ leri

TADIL TASARISI
ESKI SEKIL YENI SEKIL

MADDE 3 MADDE 3

SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUU SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUU

() Gida, Tarim, Hayvancilk, Tekstil, | (a) Gida, Tarim, Hayvancillk, Tekstil,
Konfeksiyon, Kagit, Cimento, Orman Konfeksiyon,  Kagit, Cimento, Orman
iriinleri, Madencilik, Elektrik ve Insaat tirinleri, Madencilik, Elektrik ve Ingaat
Malzemeleri, Petrol, Turizm, Tasima ve Malzemeleri, Petrol, Turizm, Tasima 've
bunlarin yan sanayilerine iliskin Tesis ve bunlarin yan sanayilerine iliskin Tesis ve
Isletmeleri kurmak, isletmek, devralmak, Isletmeleri kurmak, isletmek, devralmak,
devretmek. Sayilan alanlarda  faaliyet devretmek. Sayilan alanlarda = faaliyet
gosteren tesis ve isletmelerde iiretilen mal ve gosteren tesis ve igletrelerde iiretilen mal ve
hizmetleri yurt iginde ve yurt disinda hizmetleri yurt 1;:mde ve yurt disinda
pazarlamak ve satmak. pazarlamak ve satmak,

(b) Sahibi  bulundugu iiretim  tesis- ve | (b) Sahibi bulundugu iiretim tesis ve
isletmelerinin enerji ihtiyacim karsilamak igletmelerinin enerji ihtiyacini karsilamak |
iizere elektrik enerjisi santrali kurmak, - iizere elektrik -. énerjisi santrali- kurmak,
igletmek, iiretilen enerjinin fazlasinu ilgili isletmek, iiretilen enerjinin fazlasim ilgili
kanun hitkiimleri dahilinde satmak, bu kanun hitkiimieri dahilinde satmak, bu
amag:la likit petrol gazi, dogialgaz, akaryakit amagla likit petrol gazi, dogalgaz, akaryakit
gibi- ¢esitli enerji kaynaklari satin almak gibi c;esltll enerji kaynaklarml satin almak,

RE baylllkierlm edmmek ‘ baylhklerml edmmek

(e} YetKili makamlardan gerekli izinleri almak | (¢) Yetkili makamlardan gerekii izinleri almak
suretiyle yurt icinde ve yurt diginda bagka suretiyle yurt.iginde ve yurt diginda bagka
sirketler kurmak, kurulmus sirketlere istirak sirketler kurmak, kurulmus girketiere istirak
etmek, miimessillik almak, miimessillik etmek, miimessillik afmak, miimessillik
- vermek, aracihk faaliyeti ve portfoy vermek, aracihk faaliyeti “ve portfSy
isletmeciligi miteliginde olmamak kaydiyla, isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla,
bagka sirketlerin her tiirlii tahvil, finansman baska sirketlerin her tiirlii tahvil, finansman

- - bonosu ve menkul kiymetlerini satin almak bonosu ve menkul kiymetlerini satin almak,

(d) istigal - konularinda yurt icinde ve yurt | (d) Istigal konularinda yurt iginde ve yurt
diginda  ticari ve smai faaliyetlerde diginda  ticari ve smai faaliyetlerde
bulunmak bulunmak, 3 '

(e) Istigal konusundaki faaliyetleri | () Istigal konusundaki faaliyetleri
gergeklestirmek iizere yurt iginde ve disinda gergeklestirmek tizere yurt u;mde ve dismda
yatinmlar yapmak, lisans, know-how, yatinmlar yapmak, lisans, krow-how,
royalty, marka, endistriyel tasarimlar royalty, marka, endﬁstriyé! tasarimlar
edinmek, satin aimak, baunlan tescil etmek, edinmek, satin almak, bunlan tescil etmek,
tescil edilmis olanlari  devir almak, tescil edilmis olanlari  devir almak,
devretmek, i¢ ve dis kaynaklardan kredi devretmek, i¢ ve dig kaynaklardan kredi

temin etmek, tesis isletme, makina arag
gereg ve iiretim hammadde ve malzemeleri

ile hizmet satin almak, |tha1‘=";;‘fennek ile hizmet satin almak, ithal er:‘t,mek‘-*-*a\\\:{

kiralamak, kiraya vermek, ,dlg'éﬁ Rer, tuﬁtj,‘ kiralamak, kiraya vermek, dlger he‘rggurlh e “‘\
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(f) Istigal konusundaki faaliyetlerini
gergeklestirmek  iizere  gayrimenkuller
almak, satmak, kiraya vermek,

gayrimenkuller iizerinde intifa, irtifak ve sair
ayni haklan almak, sirketin igtirak ettigi
sermayesinin yaridan fazlas: sirkete ait olan
difer ortakbklara ait gayrimenkulleri de
iktisap etmek veya intifa, irtifak vesaire ayni
haklar1 almak, gerektiginde hak ve
alacaklarin1 temin etmek igin her tiirlii
teminat, rehin veya ipotek almak ,

Sirket’in tiizel Kkigiligi adina veya mali
tablolarin  hazirlanmasi  sirasinda  tam
konsolidasyon kapsamimna - dahil edilen
ortakhiklar lehine veya olagan ticari
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amacryla diger
_ iigiincii kisiler lehine her tiirlii teminat, rehin
ve ipotek vermek hususunda Sermaye
Piyasas1 mevzuati gerg:evesmde belirlenen
esaslara uyulur.

®

(b)

gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve

bu gibi kisi vefveya kurumlara bagista

bulunabilir,

Yukar:da gosterilen muamelelerden baska ilerde |
sirket i¢in faydali ve liizumiu gériilecek bagka |

-islere girigilmek istendigi taktirde, ydnetim

kurulunun teklifi iizerine keyfivet genel kurulun | -

tasvibine sunulacak ve bu yolda karar alindiktan

sonra girket diledigi isleri yapabilecektir. Ana i
.s0zlegmenin degistirilmesi anlaminda olan isbu -
Sanayi ve |

kararin uygulanmasi igin Sirket,
Ticaret Bakanligt'nin ve Sermaye Piyasas
Kurulu'nun 8nceden tasvip ve muvafakatini alir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati_ ¢ergevesinde, .

(0 Istigal konusundaki faaliyetlerini
gergeklestirmek  @izere gayrimenkuller
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek,
gayrimenkulleri iizerinde iist hakki, gecit
hakla, intifa, irtifak ve sair ayni hakiar tesis
etmek, ficiincii sahislar lehine
gayrimenkuller iizerinde iist hakki tesis
edilmesi ile igili olarak her tiirlii
sizlegsmeyi akdetmek ve gerekli islemleri
ikmal etmek, iigiincii sahislara ait
gayrimenkuller iizerinde kendi lehine iist
hakk, gecit hakk, intifa, irtifak ve sair
ayni haklarin tesisi i¢in gerekli her tiirlii
iglemi ikmal etmek, gerekli her tiirlii
belgeyi ve sizlesmeyi akdetmek, sirketin
istirak ettigi sermayesinin yaridan fazlasi
girkete ait olan diger ortakliklara ait
gayrimenkulleri de iktisap etmek veya intifa,
irtifak  vesaire ayni haklan  almak,
gerektiginde hak ve afacaklarini temin
etmek igin her tiirlii temmat rehin veva
ipotek almak,

Sirket’in tiizel kigiligi adina veya mali
tablolarin - hazirlanmas:  sirasinda” tam
konsolidasyon kapsammna = dahil edilen |
" ortakliklar, ‘lehine veya olagan ticari |
 faaliyetlerinin yurutulmesn amaciyla diger
- felincli kisiler lehire . her tiirlii teminat,
kefalet, rehin ve ipotek vermek hususunda
Sermaye = Piyasasi mevzuatl cergevesinde
belirlenen esaslara uyulur

(g)

Sermaye Piyasasi Mevzuatli gergevesinde,
gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve
" . bu gibi kisi ve/veya kurum]ara bagista
bu]unablllr .

()

Yukarida g('isterilen muamelelerden bagka ilerde
sirket icin faydal ve lizumlu goriilecek bagka
islere girisilmek istendigi taktirde, y®netim
kurulunun teklift {izerine keyfiyet genel kurulun
tasvibine sunulacak ve bu yoldz karar ahindiktan
sonra sirket diledigi isleri yapabilecektir. Ana
stzlesmenin degistirimesi anlaminda olan isbu
kararin uygulanmasi igin Sirket, Giimriik ve
Ticaret Bakanii'ma ve Sermaye Piyasast
Kurulu'nun dnceden tasvip ve muvafakatini alir.

MADDE 4 -
SIRKETIN MERKEZi Vmépgﬁ*ﬁﬁl “
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MADDE 4 .
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Adres degigikliginde yeni adres, Ticaret Sicilime
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanlii'na
ve Sermaye Piyasas: Kurulu’na bildirilir. Tescil
ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e
yapilmg sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayriimig olmasina ragmen, yeni adresini siiresi
iginde tescil ettirmemis Sirket ig¢in bu durum
fesih sebebi sayilir. Sirket Sanayi ve Ticaret
Bakanhifii'na bilgi vermek kaydiyla yurt iginde ve
yurt disinda sube agabilir.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
ettirilir 've ayrica Giimriik ve Ticaret
Bakanlig'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirket'e yapilmig sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen,
yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis Sirket
igin bu durum festh sebebi sayilir. Sirket
Giimriik ve Ticaret Bakanhgi'na bilgi vermek
kaydryla yurt ig¢inde ve yurt disinda sube agabilir.

MADDE 6 .
SIRKETIN SERMAYESI

Sirket, 2499 sayih Kanun hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
"Piyasasi Kurulu'nun 18.01.1984 tarih ve 5/16
sayHt izni ile bu sisteme gecmistir,

Sirketin kayltil sermayesi 32.000.000, 00 TL olup
her biri 1 Kr itibari degerde 3.200.000. 000 paya
boliinmiigtiir.

| Sirketin gikarilmis - sermayesi tamaml ddenmis
31.620.000,00 TL'dir. Bu  sermayenin,
1.079.800,00 TL'ik kismi nakden &denmistir.
30.540.200,00 TL'hk kismi ise girket igi
degerlerin sermayeye ilavesi ile karsilanmigtir.
Sermayeye ilave edilen ‘bu tutar kargiliginda
¢ikartlan  hisse senetleri sirket ortaklarma
hisseleri nispetinde bedelsiz olarak dagitiimistir.

Sirketin gikarilmig sermayesi her biri 1 Kr itibari
degerde, A grubundan 85 adet, B grubundan
3.161.999.915. adet olmak iizere toplam
3.162.000.000 paydan miitesekkildir.

Cikardmig  31.620.000,00 TL  sermayeyi
olusturan paylar1 temsilen ihrag edilen hisse
senetlerinin pay sayilari ve turlerl ltlbarlyle
dagifimi asag1dak1 gibidir: :

Namaﬂlamiliné

MADDE 6 .
SIRKETIN SERMAYESI

Sirket, 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore
kayitlt sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 18.01.1984 tarih ve 5/16
saytll izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayith sermayesi 96.000. 006 00 (doksan

itibari degerde 9.600.000.000 (dokuz mil)ar
alt1 yiiz mllyon) adet paya bolunmugtur

31.620.000,00 TL'dr. Bu  sermayenin,

:30.540.200, 00 TL'hk kism ise sirket ici
Sermayeye ilave edilen bu tutar karsgihginda
| ¢ikarilan  hisse  sénetleri girket ortaklarina

hisseleri mspetmde bedelsiz olarak dagltllrmstlr

Sirketin g:lkan]mls sermayesi her bm 1 Kritibari
degerde, A grubundan 85 adet, B grubundan

3.161.999.915 adet olmak iizere toplam
3.162.000.000 paydan miitesekkildir.
Cikanlmis  31.620.00000 TL scrmayeyi

olugturan paylari temsilen ihrag edilen hisse

altr milyon) Tiirk Liras: olup hér biri 1 kurus.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamam1 odenmls_
1.079.800,00. TL'hk kismi nakden &denmistir. |

degerlerin sermayeye ilavesi ile karsilanmistir. |-

Grubu Pay Sayiss Ttibari Degeri
A et (TL) Yazih Oldupu senetlerinin pay sayilart ve turlen itibariyle
dagihmt asagidaki gibidir: :
A 85 0,85 Hamiline ‘
; . Grubu Pay Sayiss Mtibari Degeri | Nama/lamiline
B 3.161.999.915 | 31.619.999,15 Hamiline {(Adet) (TL) Yazil Oldugu
3.162.000.000 | 31.620.000,00 A |83 085 Hamiline |
B | 3161999915 | 31.619.999,15 Hamiline
Yénetim Kurulu, Sermaye Piyasas_l Kanunu 3.162.000.000 | 31.620.000,00
hiikimlerine uygun olarak, gerekli gérdiigi 0’\5
zamanlarda nama veya hamiline yazili hisse &}\\ ‘ Wehn 204
L ) i 2043
senetleri ihrag ederek kayith sermaye mlk@' % \“gﬂ m Kurulu, Sermaye Plyasasa Kaﬂu% q:_;:
kadar ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya ve h|§§e,~ hiikiimlerine  uygun olarak, gerekli g@rdugu R,
W
senetlerini birden fazla pay: temsil eden ku urlg}r Lzéﬂfanlhrda nama veya hamiling y,az:[f“ hlSS&.,__\ 2 R
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Kurulu itibari degerinin iizerinde hisse senedi
¢ikarilmas), pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin tamamen veya kismen
simirlandirilmasi konularinda kararlar alabilir,

kadar QlkaﬁflnhWMWeyMnlmava SEANEY

: sigha pays winsil eden kuptivier
Testir cyc\ wetkilidir.  Yinetim
Kurulu Bu yétkllerml 5 (be$)5 yil siire ile haiz
olup; bu\ siife.-. ‘*31'12\2917 tarihinde sona
erecektir. \Ayrlca i Yonel;lfn Kurulu itibari
degerinin uzermde iusse:—’Senedl ¢ikarilmasi, pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin tamamen
veya kismen smirlandinlmasi  konularinda
kararlar alabilir. :

Kayith sermaye tavaminin deg:tmlmesn,
Yinetim Kurulu’na verilen yetkl siiresi vh.
konularda Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat ile Sermaye’ P1yasas1 mevzuat
hiikiimleri sakledar.

?
!
i

MADDE 7
YONETIM KURULU

Yonetim kurulu tiye sayis1 7 iiyeden az olmamak
kosulu ile ydnetim kurulu iiyelerinin verimli ve
yapici ¢ahgmalar yapmalarina, hizlt ve rasyonel
kararlar almalarina ve komitelerin olusumuna ve-
¢algmalarimi  etkin ~ bir sekilde organize
etmelerine imkdn saglayacak sekilde genel
kurulca belirlenir. Ancak genel kurul tarafindan
belirlenecek y&netim kuru]u uye say1st 9’dan
fazla olamaz.

Yonetim Kurulu iiye kriterleri, se¢imi, gérev
siireléri ve ¢alisma esaslari, grev alanlan ve
benzeri konular Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gére gergeklestirilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak, bagimsiz
liyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulw'nun-  kurumsal  yonetime  iligkin
diizenlemelerine gére tespit edilir,

Yonetim kurulu, gérevlerini etkin olarak yerine
getirebilecegi siklikta toplanir. Yoénetim kurelu
bagkani, diger yonetim kurulu tyeleri ve icra
baskani/genel miidiir ile goriiserek yonetim
kurulu teplantilarinin giindemini belirler. Uyeler
her toplantiya katilmaya ve goriis bildirmeye
6zen gosterir. YoOnetim kurulu toplantisina
uzaktan erigim saglayan her tirlii teknolojik

yoéntemle de istirak edilebilir. A
N M

Yonetim kurulunda her uye r],\—btr ,Qyﬁehakkl
bulunur. e &.. \Qx
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"MADDE 7

YONETIM KURULU

Yonetim kurulu iiye sayisi7 tiyeden az olmamak
kosulu ile ybnetim kurulu iiyelerinin verimli ve
yapics ¢alismalar yapmalaria, hizli ve rasyonel
kararlar almalarina ve komltelerm olusumuna ve
¢aligmalarn:  etkin  bir sekllde crganize
etmelerine imkan saglayacak gekilde genel
kurulca belirlenir. Ancak genel kurhl tarafindan
belirlenecek. yénetim kuruhy uyc sayist 9dan
fazla olamaz., ‘

Yonetim Kurulu iiye kriterleri, segimi, gbrev
siireleri ve “¢alisma esaslari, gérev alaunlan ve
benzeri. konular Tiirk- Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu wve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gére gergeklestirilir.

Birtiizel kisi Yonetim Kurulu’na iiye segildigi
takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina
tiizel kisi tarafindan bellrlenen gerc;ek kigi de
tescil ve llan olunur

Yonetim  kurulunda gérev -alacak bagimsiz
iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulw'nun ~ kurumsal  yonetime  iliskin
diizenlemelerine g&re tespit edilir. |

Yonetim kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine
getirebilecegi siklikta toplanir. Yonetim kurulu
bagkani, diger yonetim kurulu iiyeleri ve icra
bagkani/genel midiir ile goriigerek ydnetim
kurulu toplantilarinin giindemini belirler. Uyeler

her toplantiya katilmaya ve goriis bﬁgmneyew-

tzen gbsterir. Yonetim kuruly sopfantisinas

uzaktan erisim saglayan her turluf/ tekﬂ%
| Ecg'

PR

Yonetim kurulu_toplapts vg 'katar-’ﬁ%‘abi\ ’Eur-k\
- X




Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Bu madde de belirtilen esaslara uygun olarak
alinmayan yonetim kurulu kararlart gegerli
sayilmaz.

‘alnacak sistem . ilizerinden hak sahiplerinin

yo6ntemle de istirak edilebilir.

Yonetim kurulunda her uyemn oir oy hakki
bulunur.

Yonetim kurulu toplant1 ve kafar nisabt Tiirk
Ticaret Kanunu hitkiimlerine tabidir.

Bu madde de belirtilen esaslara uygun olarak
altnmayan yénetim kurulu kararlan gecerli
sayiimaz.

Elektronik- Yonetim Kurulu Toplantlar:
Sirketin Yénetim Kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527’nci  maddesi
nyarmea elekironik ortamda da katilabilir.

Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket |

Genel Kurullart Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak  Kurullar  Hakkinda  Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkin tanmiyacak Elektronik
Toplant: ‘Sistemini kurabileceg/ gibi bu amac

icin olugturulmus sistemlerden de hizmet satin |. .

alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket esas
sizlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus
olan sistem iizerinden veya destek hizmeti

ilgili mevzuatta belirtilen haklarim Ticaret
Sirketlerinde Anenim Sirket Genel Kurullan
Disinda  Elektronik Ortamda Yapdacak
Kurullar Hakkinda Tebligi hiikiimlerinde
belirtilen gercevede kul!anabilmé.si saglanir.

MADDE 8
YONETIM KURULU'NUN MUDDETI

Yonetim kurulu liyeleri azami ti¢ (3) yil igin ve
halefleri secilinceye kadar gorev yapmak iizere
secilebilirler.

Gorev stiresi sona eren ybnetim kurulu iiyesi
tekrar secilebilir,

Yonetim kurulu iiyeliklerinde bir bosalma olmas:
halinde yonetim kurulu  kanunen gerekli
nitelikleri haiz bir kisiyi ge¢ici olarak iiyelige
seger. Bagimsiz ityelerle ilgili bir bogaima olmas:
halinde Sermaye Piyasast Kurul é ‘)‘5

Yénetim ilkelerinde belirlenmis i1K81 u%/gun
olarak secim yapilir. Bu sekilde segllen Aye |
yapilacak ilk genel kurul toplantisina kat/jﬁr ger@w
yapar ve genel kurul tarafindan 8911’1‘111’11‘ﬁ

i

onaylanmasi y halinde yerine ,‘seglldlgx uyel).m

MADDE 8
YONETIM KURULU'NUN MUDDETI

Yonetim kurulu iiyeleri azami i‘z'q:‘(3) yil igin ve
hatéfleri segilinceye kadar gorev ‘yapmak lizere
secilebilirler. ‘

Gorev siiresi sona eren yonetlm kurulu iiyesi
tekrar sec¢ilebilir,

Yonetim kurulu tiyeliklerinde bir bosalma olmasi
halinde yonetim kurulu Kkanunen gerekli
nitelikleri haiz bir kisiyi Tiirk Ticaret Kanunu
Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun
gegici olarak iiyelige seger. Bagimsiz

iiyelerle ilgili bir bosalma olmasi halinde

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetlm‘
fﬁgelermde belirlenmis ilkelere uygu ,//’élaralg,
’Eegﬂm yapilir. Bu sekilde segilen iiye; yapﬂacak ..

ilk’ gpf(el kurul toplantisina kadar gore@ yapar ve e




kalan siiresini tamamlar.

Genel kurul yénetim kurulu iiyelerini her zaman
degistirebilir,

genel kurul tarafindan segiminin onaylanmast
halinde yerine segildigi uyen,n kalan siiresini
tamamlar. ‘

Genel kurul yonetim kurulu uyelerml her zaman
degistirebilir,

MADDES . .
SIRKETIN IDARESI, TEMSILI _
YONETIM KURULU'NUN YETKILERI

VE

a) Sirketin yonetimi ve digariya karsi temsili
yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin  belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in buniarin
sirket unvani altina konmus ve sirketi ilzama
yetkili kisi ve/veya kigilerin imzasini tagimasi
gereklidir. Sirketi temsil ve ilzam edecek
sahislar Yonetim Kurulu'nea tayin edilerek
Ticaret Sicili *ne tescil ve ilan ettirilir.

b} Yoénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
 ilgili maddesine gore Sirketin temsil ve idare
'yetkisinin hepsini veya bazilarii yonetim
kurulu iiyesi olan bir veya birkag murahhas
iiyeye veya en az bir Yonetim Kurulu iiyesi
ile "birlikte pay sahibi olmalan zorunlu
. bulunmayan miidiirlere birakabilir.

¢) Yonetim = kurulunun-  uygun  gdrecegi
konularda kendi iiyeleri - ve/veya iiyesi
olmayan kisilerden olusan icra, danmisma ve
benzeri komiteler qu§turur

d) Komitelerin Bagkan ve ﬁyelerinin, toplant1 |*

diizenleme, c¢alisma ve raporlama esaslan
Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir,
diizenlenir ve degistirilir. Yénetim Kurulu
biinyesinde  komitelerin ~  olusturulmas,
Komitelerin gorev alanian, ¢alisma esasiart
Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yénetime iliskin diizenlemeleri ve
diger mevzuat . hitkiimlerine gore

gerceklestirilir.

Isbu Ana Sézlesmenin 30. Maddesinde belirtilen
menkul kiymetlerden ve difer scrmaye piyasasi
araglarindan mevzuat uyarsica, yonetim kurulu
tarafindan ihracina imkan tanmmls o[aniarm
ihracina y8netim kurulu yetk:h&xﬁ 2(} @

MADDES . reby 3
SIRKETIN  IDARESI, TEMSILI
YONETIM KURULU'NUN YETKILERI

VE

a) Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili
‘yonetim kuruluna  aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin  belgelerin  ve yapilacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi i i¢in bunlarm
sirket unvani altina konmus ve sirketi ilzama
yetkili kigi ve/veya kigilerin imzasini tagimasi
gereklidir. Sirketi temsil ve ilzam edecek
sahislar Yénetim Kurulu’nea tayin edlierek
Ticaret Sicili ’ne tescil ve ilan. ettm]lr

by Yﬁnetlm Kurulu, Tiirk-Tncarct Kanunu’nun
ilgili maddesine gore - Sirketin  temsil
yetkisinin hepsini. veya bazilarim yonetim
kurulu iiyési olan bir veya birkag murahhas
iyeye veya en az bir Yonetim Kurulu iiyesi
ile birlikte pay sahibi olmalan zorunlu
bulunmayan mudurlere blrakabzhr

Yinetim Kurulu, dilerse, duzenleyecegl
bir I¢ Yonerge ile yonetimi kismen veya
tamamen bir veya birka¢ Yinetim Kurulu
iyesine veya {iigiincii luslye devretmeye
yetkilidir. . ‘

¢) Yonetim  kurulunur  uygun  gdrecegi
konularda kendi iiyeleri \?e/veya livesi
olmayan kigilerden olusan icra, dam;;ma ve
benzeri kom;teler olusturur

d) Komitelerin Bagkan ve iiyelerinin, toplant:
diizenleme, ¢alisma ve raporlama esaslari
Yonetim Kurulu tarafindan  tayin edilir,
diizenlenir ve degistirilir. Yonetim Kurulu
biinyesinde komitelerin  olusturulmas,
komitelerin gérev alanlari, galisma esaslar
Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve
diger mevzuat hiikiimlerine gire
gergeklestirilir. : P
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Isbu Ana Sézlesmenin 30. maddesmde/‘l;ehrtl!'en
menkul kiymetlerden ve diger sermaye plyasa51 v
araglarindan_mevzuat uyarinca, yonetimvkurilu| ;




| tarafindan ihracina imkan taninmig  olanlarin

ihracina yonetim kurulu yetkilidir.

MADDE 13
MURAKIPLAR

Genel Kurul gerek hissedarlar arasindan gerek

MADDE 13 ey
DENETCI {/f AP
7 ‘ L 1'— \"\

Genel Kurul, Tiirk Z:fl‘u:aret Kﬁmmn ve lgili

hissedar olmayanlardan bir ila i¢ murakip seger. [ mevznat hukumlen -j uyarméé o L*
Murakiplar bir yil igin segilirler. Genel Kurulea | ;.- - . - ine e \‘:’

her zaman degistirilebilirler. Ucretleri Genel | segecektir-

Kurul belirler. '

MADDE 14 _ _ MADDE 14

MURAKIPLARIN GOREVI DENETCININ GOREVi

Murakiplarin gorevi yetki ve sorumlulugu Tiirk | Denet¢i  Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
Ticaret Kanunu  353-354-358 ve 359 | mevzuatta belirtilen gorevleri yapar.
maddelerinde  belirtilen' hususlardan  bagska —

sirketin  iyi sekilde yoOnetilmesi ve Sirket

menfaatlerinin  korunmas: hususunda lézumlu
gorecekleri tedbirlerin alinmasi igin Yonetim

Kurulu'na teklifie bulunmaya ve icap ettigi|

takdirde Genel Kurulu toplantiya g¢agirmaya ve
toplantimin  giin  ve'- toplanti  giindemini
hazirlamaya yetkili ve vazifelidirler.

Mithim ve acele sebepler husule geldigi takdirde
bu murakiplar, . yetkilerini derhal kullanmak
zorundadirlar, Murakiplar kanun ‘ve esas
mukavelename ile kendilerine verilen vazifeleri
iyt  yapmamaktan dolay1 miiteselsilen
mes'uldiirler.

MADDE 15
GENEL KURUL

Genel kurullar olagan veya olaganiistii olarak
toplanir. Bu- toplantilara davette, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ile Sermaye
Piyasast Mevzuati’nin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarina
iliskin biidirimler Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine gore
yaptlir. :

Genel kurul toplant: ilan1, mevzuat ile 6ngoriilen
usullerin yam sira, miimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulasmayr saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim, gmsitas: ile
genel kurul toplanti tarlhlgiﬁ\ asgati-tic hafta

dnceden yapilir. .% 8

T
Sirketin internet sitesinde, gené], kuru‘f\ oplanti
ilani ile birlikte, slrketlh mevzuat gerggi‘ % mast

MADBDE 15
GENEL KURUL

.Genel kurullar olagan veya oldganii'stii olarak

toplanir. Bu toplantilara davette, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ijgili hilkéimleri ile * Sermaye
Piyasasi Mevzuatl nin ilgili hukumlerl uygulanur.

Olagan ve olaganustu genel k_urul toplantifarina
iligkin bildirimler Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas: Kurulu du;en]eme]erme gore
yapilir. - ‘

Genel kurul toplanti ilani, mevzuat jle Gngoriilen

usullerin yan: sira, miimkiin olasi en fazla sayida
pay sahibine ulagmayi saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitast ile
genel kurul toplant: tarihinden asgarl tic hafta
onceden yapilir. 04 ﬁ:ﬁ .’_C '1

Sirketin internet sitesinde, genel quul hp{aﬁtl
ilani ile birlikte, girketin mevzuat ge;‘eg,l yc}pnj" )N

gereken bildirim  ve aglklamalarq] yan; \smf ]

gereken bildirim vef a\;:klamalap‘h ‘yam sira,
i 1
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Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
llkeleiinde  belirtilen  hususlar  ayrica  pay
sahiplerine duyurulur.

Azinhk haklar1 Sermaye Piyasast Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak kullanilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim
Ilkelerinde  belirtilen hususlar  ayrica  pay
sahiplerine duyurulur. 1

Azinhik haklari Sermaye Piyasésl Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu duzeﬂleme]erme uygun
olarak kullanilir. ‘

Elektronik Genel Kurul Toplaritllarl: Sirketin
Genel Kurul Toplantilarina katlma hakk
bulunan hak sahipleri bu teplantilara, Tiirk

Ticaret Kanunu’nun 1527’nci  maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir,
Sirket, Anonim ~ Sirketlerde Elektronik

Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin

Yoénetmelik  hiikiimleri  uyarinca  hak
sahiplerinin  genel kurul toplantlarina
elektronik ortamda katidmalarina, goriiy

aciklamalarma, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan tamyacak elekironik

‘| genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin

bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem
iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anmlan  Anonim Sirketlérdé Elektronik
Crtamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik hiikiimlerinde behrt:len haklarim
kullanabllmes: saglanir,

MADDE 17 _
TOPLANTIDA KOMISER
BULUNDURULMASI

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul
toplantilarinda  ilgili Bakanlk komiserinin
bulunmasi ve toplanti tutanaklarimn ilgililerle
birlikte imza edilmesi sarttir. Komiserin
giyabinda- yapilacak genel kurul toplantilarinda
alinacak  kararlar ve komiserin imzasim
tagimayan toplant: tutanaklar gegerli degildir.

| MADDE 17

GENEL KURUL- TOPLAN TILARIN])A
BAKANLIK TEMSILCISI BULUNMASI

Gerek olagan ve gerekse..o!aganustu Genel
Kurul toplanfiiarinda, Tiirk

hiikiimlerine uyulmasi zorunludur. -

] Ticaret |-
Kanunu’nun veé : Anonim Sirketlerin Genel |-
Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu |
/Foplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret |

Bakanhp: Temsilcileri Hakkinda Yénetmeligin |-
Bakanhk Temsilcisinin bulunmas: ile ilgili |

MADDE 20
VEKIL TAYINI

Genel Kurul toplantilarinda paydaslar kendilerini
difer paydaslar ya da digardan atayacaklan
vekille temsil ettirebilirler, Sirkete paydas olan
vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri
paydaslarin sahip oldugu oylart da kul]anmaya
yetkilidirler. Vekiletname ile tem A

sekil ve kapsaminin taylm
Kuruly tebligleri uyg‘u%l ir.

MADDE 20 _
VEKIL TAYINI

Genel Kurul toplantilarmda paydaglar kendilerini
difer paydaslar ya da disardan atayacaklar
vekille temsil ettirebilirler. Sirkete paydas olan
vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri
paydaslarin sahip oldugu oylarn da kullanmaya
yetkilidirler. Vekaletname ile temsil yetkisinin

sekil ve kapsaminin tayininde Tiirk FICATEE
Kanunu ve Sermaye Plyasa31 mevzuatyht kumfer1‘~

uygalanacaktir,

l‘lf"" '?diP

MADDE 23

MADDE 22




ANA SOZLESMENIN TADILI

Bu Ana Sozlesmede meydana gelen bilumum
degisikliklerin tekemmiil ve tatbiki Ticaret
Bakanhgi'nm ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun
iznine baghdir. Bu husustaki degisiklikler
usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Sicili'ne

ANA SOZLESMENIN TADILI

Bu Ana Stzlesmede meydana gelen bilumum
degisikliklerin tekemmiil ve tatbiki Giimriik ve
Ticaret Bakanlig’mn ve Sermave Piyasasi
Kurulu'nun  iznine baghdir. Bu husustaki
degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve

tescil ettirildikten sonra ilanlan tarihinden | Ticaret Sicili'ne tescil ettirildikten sonra ilanlart
itibaren muteber olur. tarihinden itibaren muteber olur.

MADDE 26 o MADDE 26 )

SAFI KAR VE TAKSIMI SAFI KAR VE TAKSIMI

Sirketin  umumi masraflar1 ile mubtelif | Sirketin umumi  masraflann  ile muhtelif

amortisman gibi sirketge 6denmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel Kisiligi
tarafindan Odenmesi zorunlu vergiler hesap
senesi sonunda tespit olunan gelirlerden
diigiildiikten - sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa gegmis yil-
zararlarinin  diigiilmesinden sonra sirasi ile
agapida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:
-ay % 5°i Kanuni yedek ak¢eye ayrilir,

Birinci Temettii:
b) Kalandan® Sermaye Piyasas:
saptanan oran ve miktarda birinci terettii ayrilir.

Kalan kismin % 2’si (A) grubu hisse senetleri
temettiisii olarak ayr:iir.

Genel Kurul,:Yonetim Kurulu iiyeleri ile sirket
¢alisanlarina " kar payr dagitilmasma karar
verebilir.

ikinci Temettii: .

¢) Safi kardan a, b bentlerinde belirtilen
meblaglar diigtilditkten sonra kalan kismi Genel
Kurul kismen veya tamamen ikinci temettii
hissesi olarak dafitmaya veya fevkalade yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:
d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger

kimselere dagitilmast  Kararlagtinlmig  olan
kistmdan &denmis sermayenin % 5°i oraninda kar
payt digiildiikten sonra bulunan tutarin onda
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466 i:
fikras1 3. bendi uyarmci %m
yedek akge olarak ayrilir.

o PR
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e) Yasa hiikmii ile aynémam ge reken ,y'edék
akgeler ayrllmadlkca €

as 5021e$mi;def paj(

Kurulu’nea -

amortisman gibi sirketge tdenmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile $irket tiizel kisiligi
tarafindan &denmesi zorunlu vergiler hesap
senesi  sonunda  tespit olunan gelirlerden
diiglildiikten sonra -geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa gegmis yil
zararlarinmn  dilgiilmesinden  sonra  sirasi ile

| asafida gosterilen gekilde tevzi olunui'.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akgé- .

: a) % :) i Kanum yedek akgeye ayrlhr

Birinci Temettu

b) .Kalandan Sermaye Piyaszi?m Kurulu’nca
saptanan oran ve miktarda birinci temettl ayrihir.

Kalan kismin % 2 si (A) grubu hisse senetleri
temettiisii olarak ayr111r ‘

Genel Kurul, Yﬁnetim Kurulu iiyeleri ile sirket

calisanlarma kar pay1 dagitimasina  karar
verebilir. :

ikinci Temettii:

c) Safi kardan a, b bentlerinde belirtilen

meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi Genel
Kurul kismen veya tamamen ikinci temettii
hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

| d) Pay sahipieriyle kara istirak eden diger

kimselere  dagitilmasi kararlastlrllmlsﬂ,.,olan
kisimdan ddenmis sermayenin % 5’i o;aﬁ'nda'ka

pay1 diisiildiikten sonra bulunan tut ﬁn \oﬁda‘ﬁm
Tiirk Ticaret Kanunw’nun 5i9. mfidde ]}lik_\ll\
uyarinca ikinci tertip kanuni yedék ak(,'e ar/ak




sahipleri igin belirlenen birinci temettii nakden
ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikea,
bagka yedek ekge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettii dagitiminda imtiyazl
pay sahiplerine katilma, kurucu ve adi intifa
senedi sahiplerine, ydnetim kurulu iiyeleri ile
memur ve miistahdem ve isgilere, ¢esitli amagla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kar payi1 dagitilmasina  karar
verilemez.

f) Temettii hesap ddnemi itibariyle mevcut
paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

ayrilir.

¢) Yasa hitkmii ile ayrilmasi gereken yedek
akgeler ayrihnadikga, esas sozlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii nakden
ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikga,
baska yedek ekge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettit dagitiminda imtiyazli
pay sahiplerine katilma, kurucu ve adi intifa
senedi sahiplerine, ydnetim kurulu iiyeleri ile
memur ve mustahdem)fﬂﬂswig{e ¢esitli amagla
kurulmus olan v af}:k'rﬂ&’f‘a #¢ bu’ Bibi kisi ve/veya

kurumlara ‘bat dagltll asma  karar
verilemez. ‘é Sl'i“\,&

: 3
f) Temettii i gu,' k nu*i' 1t1bar1yle mevcut

paylarin tiimiind: bunlaﬁm ihra(; ve Aktxsap tarihleri
dikkate almmaksmz&g&t olarak dagltllxr

MAbDE 27
KAR PAYI DAGITIM ZAMANI

Kar paylarinin hissedarlara dagitim tarih ve gekli
Sermaye Piyasast Kanunu ve Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri dahilinde Y dnetim
Kurulu'nun teklifi iizerine Genel Kurul tarafindan
kararlagtinlir. Bu Ana Sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak dagitilan karlar gerl ahnmaz

2499' sayllt Sermave Piyasa51 Kanunu ile
S.P.K.nun karar ve tebliflerine uygun oiarak,
Sirket Genel Kurulu'nea ilgili yii ile sinirls oimak
iizere yonetim kuruluna yetki verilmesi kogulu ile
temettii avans: dagitabilir. :

MADDE 27
KAR PAYI DAGITIM ZAMANI

Kar paylarinin hissedarlara dagm‘m tarih ve. sekli
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanunu  hikiimleri - dahilinde  Yonetim

Kurulu'nun teklifi iizerine Genel Kurul tarafindan .

kararlastlrlhr Bu Ana Sozle$me hiikiimlerine

-4 uygun olarak dagitilan karlar geri almmaz )

Sermaye Piyasas1 mevzuatt hukumlerme‘
uygun olarak, Sirket Genel Kurulu'nca ilgili yil
ile simrh olmak iizere ybnetim kuruluna vetki
verilmesi kosulu ile temettii avans: dagitabilir.,

MADDE 28
THTIYARI YEDEK AKCE
| Ihtiyari yedek akgeler sirket 'sermayesinin

%20'sine ulagmcaya kadar ayrilir. Genel Kurul'un
kabul etmesi halinde daha fazla yedek akge
ayrilabilir. (Tirk Ticaret Kanunu'nun 467.

maddesi hilkkmii saklidir.) Ihtiyari yedek akg:e
tutart herhangi bir sebeple ¢ikarilmis sermayenin
%20'sinin altina diigerse, ¢ikarilmig sermayenin
%20'sine ulagincaya kadar, yeniden ihtiyat akgesi
ayrilmaya devam olunur.

MADDE 28
SIRKETIN ISTEGI ILE AYRILAN
YEDEK AKCE

Sirketin istegi ile ayrilan yedek akgeler sirket
sermayesinin %20'sine ulas.mcaya kadar aynilir.
Genel Kurul'un kabul etmesi halinde daha fazla
yedek akce ayrilabilir. (Tiirk Ticare: Kanunu'nun
ilgili madde hiikmii saklidir) Sirketin istegi ile
ayrilan yedek akc¢e tutar: herhangi bir sebeple
¢ikarilmis sermayenin %20'sinin dltlnaﬁdﬁierse
¢tkartlmig sermayenin %20'sine ula n/céya kadar

yedek akge ayrilmaya devam OIUE{{II‘ + .
b S N
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