SOKTAS

SOKTAS TEKSTIL SANAYIi VE TICARET A.S.
SERI Il NO:14.1 SAYILI TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS

1 OCAK - 30 HAZIRAN 2014 HESAP DONEMINE AIT
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU



pwec

ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU
HAKKINDA SINIRLI DENETIM RAPORU

Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu'na

Soktag Tekstil Sanayi ve Ticaret A.$.’nin ve bagli ortakliklarinin (hep birlikte “Grup” olarak anilacaktir)

30 Haziran 2014 tarihi itibariyle hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin,
sinirli denetimden gegmis ara donem 6zet konsolide finansal tablolar ile tutarh olup olmadiginin sinirlt
denetimini yapmakla gérevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem Faaliyet Raporu Sirket
yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirh denetim yapan kurulug olarak iizerimize diigen sorumluluk, ara
dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirh denetimden gegmis ve 19 Agustos 2014 tarihli
sinirli denetim raporuna konu olan ara dénem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlar ile
tutarh olup olmadigina iligkin ulagilan sonucun a¢iklanmasidir.

Sinirh denetim, Sinirh Bagimsiz Denetim Standard: (“SBDS”) 2410 “Ara Dénem Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yillhk Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetci Tarafindan Sinirh
Bagimsiz Denetimi”ne uygun olarak yiiriit{ilmiistiir. Stmrh denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda yer
alan finansal bilgilerin simrh denetimden ge¢mis ara dénem 6zet konsolide finansal tablolar ve aciklayici
notlar ile tutarli olup olmadigina iligkin incelemeyi kapsamaktadir. Ara dénem finansal bilgilerin sinirli
denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar
hakkinda bir goriis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla 6nemli 6l¢iide dardir. Sonug
olarak ara dénem konsolide finansal bilgilerin sinirh denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde
belirlenebilecek tiim 6nemli hususlara vakif olabilecegine iligkin bir giivence saglamamaktadir. Bu
sebeple, bir bagimsiz denetim goriisii bildirmemekteyiz.

Sinirh denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirh
denetimden gegmis ara donem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile,
tiim 6nemli yonleriyle, tutarli olmadifina dair herhangi bir hususa rastlanilmamustir.

Istanbul, 19 Agustos 2014

Bagsaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.§. a member of PricewaterhouseCoopers
BJK Plaza, Siileyman Seba Cad. No:48 B Blok Kat:9 Akaretler Besiktas 34357 Istanbul - Turkey
www.pwc.com/tr Telephone: +90 (212) 326 6060, Facsimile: +90 (212) 326 6050
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A. Kisaca Grup ve Dénem iginde Gorev Yapan Yonetim Kurulu Uyeleri

Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket”) 1971 yilinda Séke, Aydin'’da kurulmus olup 19
Ocak 2011 tarihinde gergeklesen Oladanisti Genel Kurul Toplantisi'nda Turkiye'deki kumas
Uretim ve tarim-stit hayvancilidi faaliyetlerini kismi boélinme yoluyla ayirmigtir. Bu tarihten
sonraki ana faaliyet konusu istirak yatirnm ve yénetimi ile pamuk ipligi Gretimi ve satigl olarak
devam etmektedir. Kismi bélinme sonrasi olusan sirketlerin kurulus ve tescil iglemleri 31 Ocak
2011 tarihinde tamamlanmis olup Tirkiye'deki kumas Uretim faaliyetlerini Séktag Dokuma
Isletmeleri Sanayi ve Ticaret A.S. (“Soktas Dokuma”), tarim ve siit hayvanciligi faaliyetlerini ise
Efeler Ciftligi Tarim ve Hayvancilk A.S. (“Efeler Ciftligi") 1 Subat 2011 tarihinden itibaren
sUrdirmeye baslamiglardir. Ayrica Sirket'in bagl ortakligi Moova Gida Sanayi ve Ticaret A.S.
(“Moova Gida") faaliyete gegtigi 2011 yilindan 16 Mayis 2014 tarihinde Uretimini durdurana
kadar st ve st Grtinleri isleme ve pazarlamasiyla istigal etmistir.

Sirket Gretim faaliyetlerini Soke, Aydin’daki tesislerinde surdirmektedir. Ayrica, Sirket'in Ege
Serbest Bélgesi'nde, Istanbul Beyoglu'nda ve ltalya Biella'da olmak (izere toplam (i¢ adet
subesi bulunmaktadir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'na (“SPK”) kayith olup hisseleri, Borsa Istanbul A.S.'de
(“BIST”) islem gérmektedir. Sirket'in ana ortagi Kayhan Ailesi'dir.

Sirket'in ticaret sicil numarasi 958 olup Sirket'in kayith merkez ofis adresi asagidaki gibidir:

Cumhuriyet Mahallesi, Akeller Caddesi No:54,
Séke, Aydin

30 Haziran 2014 tarihi itibariyle, Sirket'in bagl ortakliklan (“bagh ortakliklar’) (bundan sonra
toplu olarak “Grup” ya da “Soktas” olarak adlandirilacaktir) asagida gésterilmistir:

Soktas Tekstil
Sanayive Ticaret
A.S.
| | | | | | | |
Séktag Dokumna ; Efeler Ciftligi Moova Gida Black Sea B
Isletmeleri Sanayi Soktas incis Fut. Tanm ve Sanayi ve Ticaret ack Sea Blue
ve Ticaret A.$. Ltd. Hayvancilk A.S. AS. Danube Rom SRL

. . e | IStirak
Faaliyet Konusu |Faaliyet Bolimii Orani (%)

1.86ktag Dokuma Kumasg Uretim Tekstil 99,99
2..So!<tas }ndla Pvt I__td (“Soktas India”) - Kumas Uretim Tekstil 89,29
Hindistan'da yerlesik

R Tarim ve Tanm ve Sut
3.Efeler Ciftligi Hayvancilik Isleme 99,99
4 Moova Gida St Isleme janm ve Sit 99,99

sleme

5.Black Sea Blue Danube Rom SRL Tarim ve Sut
(“‘BSBD”") -Romanya'da yerlegik Tanm Isleme 100,00
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Dénem iginde Gérev Yapan Yonetim Kurulu Uyeleri

Adi Soyadi Gorevi

Muharrem H. Kayhan Bagkan, Murahhas Uye

E. Hilmi Kayhan Bagkan Yrd., Murahhas Uye
Korkmaz llkorur Uye

Muzaffer Kayhan Uye

Tevfik Ozakat Uye

Yakup Gingér Bagimsiz Uye

M. Nedim Olger Bagimsiz Uye

Yénetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Sinin

Yonetim Kurulu tyeleri Ttrk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ile Sirket Ana S6zlegmesi‘nin 9.
maddesinde belirtilen yetkilere haizdir.

Genel Kurul karari ile yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu
Uyelerine, Ust dlzey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina, sirket veya bagl ortakliklan ile ¢ikar ¢catismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi i¢in Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ve
Sermaye Piyasasi mevzuati ¢gercevesinde izin verilmistir.

Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Faydalar

Ust duzey yéneticiler murahhas Gyeleri, bagimsiz Yénetim Kurulu Gyelerini, diger Yénetim
Kurulu tyelerini ve Grup CFO’sunu ifade etmekte olup bu kisilere saglanan faydalar 30 Haziran
2014 itibariyle toplam 1.976.947 TL'dir. Bu tutar lcret, SGK ve Yénetim Kurulu huzur haklari
gibi kisa vadeli faydalardan olugmaktadir.

B.Grup’un Performansini Giiglendirmek igin Uyguladigi Yatirm
Politikasi ve Temettii Uygulamalari

Genel Degerlendirme
Tekstil is Kolu

Geride biraktigimiz 2013 yilinda diinya ekonomisinde gelismis Ulkelerin durgunluk ve istihdam
sorunlari devam ederken, son dénemde kiresel kriz sonrasinda blyimenin itici glici olan
gelismekte olan ulkelerin blyiime hizlarinda ise yavaslama kaydedilmisgtir. ABD Merkez
Bankasi'nin para politikas| kararlari ve Uluslararasi Para Fonu'nun 2013 yilinin Ekim ayinda
acikladigi Dinya Ekonomik Goriinim raporunda diinya ekonomisi ile ilgili byime tahminlerini
bir miktar asagi ¢ekmesi 6niimiizdeki dénemde de kiresel ticarette devam eden yavaglamanin
slirecegi beklentisini getirmektedir. 2014 yilinin ilk yarisi itibariyle géstergeler daralmanin devam
edecegi yonindedir.

2014 yiimin ilkk yarisinda, ana pazarlarimizdaki tim bu olumsuzluklara ragmen Turkiye'deki
tekstil is kolumuzda, gecgen yilin ayni dénemine gére satis metresi %8 artmistir. Ortalama satig
fiyati ve EUR/TL kurundaki ylkselisin de etkisiyle gegen yilin ayni dénemine gére satis hasilat
TL bazinda %35 artmistir:
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Tekstil Is Kolu 1 Ocak -30| 1 Ocak-30

(Turkiye) Haziran 2014 | Haziran 2013 | Degisim (%)
Satis miktan (km) 4.361 4.053 8%
Hasilat (Milyon TL) 72,4 53,7 35%

Uglincii geyrek satislar yillik tatil ve mevsimsel nedenlerle diger dénemlere kiyasla genel olarak
daha dusiktir. Bu rapor hazirlanma tarihi itibariyle eldeki siparislerden yilin kalan kisminda
satislarin kuvvetli olacagi é6ngérilmektedir.

2013 yiinin Adustos ayinda Tirkiye Tekstil Orme ve Giyim Sanayi iscileri Sendikasi (“TEKSIF”)
tarafindan uygulanan grev dokuz gin sirmus olup Uretim programini sadece gegici olarak
etkilemistir. Grevin sona ermesiyle normal ¢alisma diizenine gegilmistir.

Tarkiye'deki tekstil is kolumuz igin 2012 yili baginda 23 adet dokuma tezgahi ve bir adet
numune tezgahi, 2013 yilinda ise tekstil terbiye makineleri yatinmi yapiimigtir. 2014 yilinin ilk
ceyredinde baglanan bir grup dokuma tezgahinin yenileme siireci ilgili hesap dénemi itibari ile
devam etmektedir. Bunun haricinde yakin gelecekte ©&6nemli bir yatinm ihtiyaci
6ngérulmemektedir.

Hindistan'daki fabrikamizda satis miktari ve karlihik geg¢en yilin ayni dénemi ile benzer
seviyelerde gergeklesmistir. Hindistan'daki istirakimiz tam kapasite ¢aligmakta olup, katma
deder artisi ve/veya blyume vyatinmi igin arastirmalar yapilmakta, piyasa sartlarn
gézlenmektedir.

Hindistan'da ortaya ¢ikan Oretim kapasitesi, Turkiye'deki mevcut isimize ek hacim saglamistir.
Boylelikle, Sirketimiz ylksek katma degerli gémleklik kumasg isinde dunya lGzerinde daha genis
bir pazarlama agina sahip olmustur.

Grubumuz degdisen piyasa sartlarinda gerekli 6nlemleri almak {izere pazarlama faaliyetlerini ve
operasyonlarini slrekli gézden gecirmektedir. Pazarlama alaninda yapilan yatinmlara bagh
olarak gelismekte olan Asya Pasifik ve Giliney Amerika (lkelerine yapilan satiglarimiz
artmaktadir.

Avrupa'daki musterilerimize daha hizi hizmet verebilmek amaciyla ltalya’da bir depo
kurulmasina karar verilmistir. italya’daki tasarim ve pazarlama faaliyetlerimiz ile Avrupa'daki
“Kigiye Ozel Gémlek Dikimi” yapan misterilerimize, gok daha hizli dagitim yapmak ve giimriik
birokrasisinden uzak yerel hizmet vermek lzere yeni kurdugumuz kumas deposu ltalya’nin
Biella sehrinde tek c¢ati altinda Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. Italy Branch adi altinda
toplanmistir.

Katma degeri ylksek ‘“ipligi boyali gomleklik kumasta dinya lideri olmak®” vizyonumuz
gegcerliligini korumakla birlikte Turkiye'deki tekstil is kolumuzda “Taylord” koleksiyonu adi altinda
ceket ve pantolonluk kumas Griin grubuna girilmistir. llk defa 2013/14 Sonbahar/Kig sezonu
koleksiyonu ile piyasaya sunulan bu (rlin grubunda da katma degeri yiksek Uriinlere yénelme
stratejisi aynen devam ettirilmektedir.

Amaci “10 yida 10 diinya markasi yaratiimas!” olan dinyanin ilk ve tek devlet destekli
markalagma programi olan Turquality Destek Programi kapsaminda ikinci bes yilda da
desteklenen Séktas markasinin gelistiriimesi ile ilgili calismalara devam edilmektedir.

Ortakligimizin %99,99 paya sahip oldugu Séktas Dokuma’'nin Ar-Ge faaliyetlerinin kurumsal bir
cergevede devam ettirilmesi amaciyla yapmis oldugu Ar-Ge Merkezi basvurusu kabul edilmis ve
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Soktas Dokuma’nin Ar-Ge merkezi 1 Mart 2012 tarihi itibariyle faaliyete gec¢mistir. Ar-Ge
calismalarimizda izledigimiz stratejinin 6zin( yenilik olusturmaktadir. Bu ¢alismalar ile yaratici
diisiinme ve yenilik kiltartnG tasarim ve Grinlere tasiyarak farklilik yaratmak amaglanmaktadir.
Gelecege yonelik olarak surdurtlebilirik ve ekolojiye iliskin unsurlar da géz énine alinarak
gelistirilen akilh sture¢ ve yodntemlerle yeni Grlnler yaratilarak liderligin guglendiriimesi
hedeflenmektedir.

Tarim is Kolu

Ulkemizde 2013 yilinda artan musir rekoltesi sonucu fiyatlar bir énceki yila gére diilgmis olup,
2013 yihinin ikinci yanisinda yogunlasan kaba yem alimlarimiz bir énceki yila oranla daha disik
maliyetle gergeklesmistir. Olumlu mevsimsel etkilerle beraber yilin ikinci ¢eyreginde ilave kaba
yem satin alimlar ile besleme portféyu gesitlendirilmistir. llave kaba yemlerin maliyetlere olumiu
etkisi ile beraber Efeler Ciftligi'nde Uretilen ¢ig st veriminde artis beklenmektedir

2009 yilindan bu yana slriide yapiimakta olan genetik seleksiyonun ve reformasyonun olumiu
etkisi ile 2012 yilinin son ¢eyreginden itibaren ¢ig st verimi artmisgtir. Surdurilen seleksiyon
programi ile, olumlu etkinin dnimizdeki donemde de devam etmesi beklenmektedir.

Cig sit fiyatlarinda uzun siredir beklenen fiyat artigi, 2013 yilinin Agustos ayindan gegerli
olmak Uzere gergeklesmistir. Referans taban fiyati Subat 2014 itibari ile tekrar artarak 1,05
TL/litre olarak tespit edilmistir. S6z konusu fiyat artisinin olumlu katkisi yilin ilk yarisina
yansimigtir. 1 Temmuz 2014 itibari ile 1,15 TL/It olarak belirlenen referans taban fiyati yilin ikinci
yarisina olumlu katki yapacaktir.

Ayrica 2013 yili itibariyle devlet tesvikleri kapsaminda “Onayh Sut Ciftligi" destedi devreye
girmistir.

Verim iyilesmesine ek olarak, organik blyiimeyle genisleyecek sagmal sayisina bagl ¢ig sit
Uretiminin artacak olmasinin ve devlet tesvikleri ile hammadde fiyatlarindaki gelismelerin Efeler
Ciftligi'nin birim maliyetlerine ve kar marjina olumlu katki yapmasi beklenmektedir.

Ulkemizde tek érnek olan kapali sistem sodutmali barinak etkin bir sekilde kullaniimakta olup,
tam otomasyon ile kontrol edilen sistem sayesinde hayvan refahi, Greme ve ¢ig st veriminde
sicaklik stresi etkilerinin bertaraf ediimesinde énemli basari saglanmistir. Sézkonusu barinagin
avantajlari ve devam eden Ar-Ge calismalari ile yaz déneminde ¢ig st Uretimindeki
dalgalanmalar minimize edilmistir.

Bagh Ortakhigimiz Moova Gida’nin Siit isleme ve Peynir Uretim Faaliyetinin Durdurulmasi
ve Hisselerinin Satigina lliskin Bilgiler:

2014 yiinin ilk aylarinda Moova Gida'ya ortak bulma g¢alismalari 1 Temmuz 2014 tarihinde Tat
Gida Sanayi A.$.'’ne Moova Gida hisselerinin satiimasina dair sézlesme imzalanmasi ile
sonuglanmistir. Rekabet kosullari ve olusan faaliyet zaran nedenleriyle ihtiya¢ duyulan ilave
kaynak gereksinimini asgariye indirmek amaciyla Sirket'in Yénetim Kurulu 16 Mayis 2014
tarihinde Moova Gida'da uretimi durdurma ve yasal yukumlQlOklerini 6demek suretiyle bu tarih
itibari ile istihdam etmekte oldugu personel ile is akitlerini feshetme karar almistir.

Séz konusu satis islemi ile ilgili olarak ilave bilgiler, ‘E. Hesap Déneminin Kapanmasindan ligili
Finansal Tablolarin Gérustlecedi Yonetim Kurulu Toplanti Tarihine Kadar Gegen Silrede
Meydana Gelen Onemli Olaylar’ kisminda sunulmaktadir.
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Moova Gida'nin 2014 yili konsolide finansal tablolarina etkisi ti¢ sekilde olmustur:

1. Faaliyet Sonuglarina Etkisi:

) 1 Ocak -
FAVOK, Milyon TL 30 Haziran 2014
Moova Gida (9,6)
Diger sirketler +27,3
Konsolide net +17,7

Moova Gida'da is akdi feshedilen 126 personele 6denen kidem, ihbar ve izin tazminat
toplami 697 bin TL yukaridaki tabloya dahildir.

2. Ertelenmis Vergi Zarari:

Moova Gida'nin 16 Mayis 2014 tarihinde Uretim faaliyetlerinin sonlandiriimasindan dolayi,
gecmis yillarda yatinm tesvik belgesi Gzerinden yaratilan ertelenen vergi varligi 30 Haziran
2014 tarihi itibariyle sona eren alti aylik ara hesap dénemi igerisinde finansal tablolardan
cikartilarak ertelenmis vergi gideri olarak raporlanmistir.

3. Hisse Devir Zarar Karsilig:

Moova Gida’nin hisse devir sirasindaki net varliklan ile hisse satis bedeli arasindaki
olumsuz farkin tahmini bilangodan hareketle 20 milyon TL civarinda olmasi beklenmektedir.
Beklenen zarar olan 20 milyon TL igin bir defaya mahsus zarar olarak 30 Haziran 2014
itibariyle finansal tablolarda karsilik ayriimigtir..

Yukarida bahsi gegen ve 30 Haziran 2014 itibariyle kayitlara intikal ettirilmis hisse devir
zarar karsihdr ve ertelenmis vergi zarari toplami 1 Temmuz 2014 tarihli 6zel durum
aciklamasinda yer aldidi gibi 30 milyon TL civarinda olmaktadir.

Genel Degerlendirme — Yatinmlar
Grubumuzda, halihazirda devam eden énemli bir yatirm projesi yoktur.

Grubumuz 2008 ve 2009 yillarinda baslatmis oldugu st hayvanciligi ve Hindistan’da kumas
Uretimi yatinmlanni tamamlamis bulunmaktadir. 2011 sonu itibariyle sOt hayvancilidi
isletmemizde 3600 sagmal inek alt yapi kapasitesine ulasiimistir.

Sit hayvancilidi, Hindistan'da kumas Gretimi ve st isleme alanlarinda yapilmis olan sabit
kiymet ve canl varlik yatinm toplami 30 Haziran 2014 itibariyle yaklasik 147,2 milyon USD
esdeg@erine ulasmistir. Bu yatinmlarin yillar itibariyle seyri agagidaki gibidir:

2014 ik
2008 2009 2010 2011 2012 2013 alti ay

Milyon USD (*) 79,5 13,4 9,6 29,3 7,5 55 24

(*) Her yilin ortalama USD/TL ve USD/INR kurlar kullanilarak hesaplanmustir.
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Sit isleme faaliyet alani (Moova Gida) igin yapilmis olan sabit yatinmlar 30 Haziran 2014
itibariyle yaklagik 22 milyon USD olup yukarida yer alan tabloya dahildir.

2014 Yilh Yatinnm Tahmini

2014 yili yatinmlar toplam 6,7 milyon USD olarak éngériiimektedir. Bu yatirnmlarin 3,1 milyon
USD'si canli varlik blyltme yatinmlarindan, kalani ise sabit kiymet ve arastirma gelistirme
yatinmlarindan olusmaktadir. 30 Haziran 2014 tarihi itibari ile devam eden yatinmlarin
tamamlanma yiizdesi %54'tur.

Temettii Uygulamasi
Ortakhdimizin Genel Kurul'da onaylanmisg mevcut kar dagitim politikasi asagidaki gibidir:

“Yururlokteki mevzuat ve Sirket Esas Soézlesmesi hukimleri ¢ergevesinde hesaplanan
dagitilabilir kardan %30 oraninda nakdi ve/veya bedelsiz kar payl dagitmaktadir. Bu politika,
yurt ici ve yurt disi ekonomik piyasa sartlarina, giindemdeki projelere ve fonlarin durumuna
gére Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gegirilebilir. llke olarak kar payr 6demelerinin II-
19.1 numarall Kar Pay| Tebligi'nde belirtilen streler dahilinde tek seferde veya taksitli olarak
yapilmasina Genel Kurul tarafindan karar verilir. Genel Kurul'un Sirket Esas Sézlegmesi'nin 27.
maddesi uyarinca karar almasi ve Yoénetim Kurulu'na yetki vermesi durumunda kar pay! avansi
dagitimi yapilabilir. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yénetim Kurulu tarafindan karin
dagitiimamasinin teklif edilmesi durumunda bunun nedenleri ve karin nasil kullanilacag: Genel
Kurul Toplantisi’'nda agiklanir. Kar dagitim politikasinda yapilan degisiklikler Kurumsal Yénetim
lIkeleri geregi Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin bilgisine sunulur ve kamuya agiklanir.”

Ortakligimizin 8 Mayis 2014 tarihinde yapilan 2013 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri 1I-14.1 Tebligi hikimlerine uygun olarak hazirlanmis ve
bagimsiz denetimden ge¢mis 2013 yili finansal tablolarinda net dénem zarar bulunmasi
nedeniyle kar daditimi yapiimayacagdi yéniinde bilgi verilmistir.

Sirketin 30 Haziran 2014 itibari ile 12.460 TL (31 Aralik 2013: 12.460 TL) ortaklara temetti
borcu bulunmaktadir.

Sermaye Arttinmi

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 29 Ocak 2013 tarihli toplantisinda kayitl sermaye tavaninin
32.000.000 TL'den 96.000.000 TL'ye artirimasina ve tavan gecerlilik stresinin 31 Aralik 2017
tarihine kadar bes yil olarak belirlenmesine karar verilmis, bu kapsamda SPK'ya yapilan
basvuru 10 Nisan 2013 tarihinde onaylanmistir.

C.isletmenin Finansman Kaynaklarn ve Risk Yonetimi Politikalari
Grubumuz, yatinmlarini, yarattigi kaynaklar ve uzun vadeli kredilerle finanse etmektedir.

International Finance Corporation (“IFC") ile Hindistan'daki bagl ortaklhidimiz arasinda 2007 yili
Kasim ayinda imzalanan 11 yil vadeli (¢ yih 6demesiz proje kredi sézlesmesinin 30 Haziran
2014 tarihi itibariyle anapara bakiyesi toplam 6,3 milyon USD esdegderindedir. IFC haricinde {i¢
ayri Hindistan bankasindan kullanilan uzun vadeli yatirnm kredilerinin anapara bakiyesi ise 7,1
milyon USD esdegerindedir.
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Grup'un Turkiye'deki mevcut igleri ve stratejik yatinmlarinin finansmani igin IFC'den kullanmis
oldugu 20 milyon USD kargihdi uzun vadeli kredi, bagh ortakhgimiz Séktag Dokuma'nin 2012
yili Aralik ayinda Turkiye is Bankasi A.S.'den (“ls Bankas!”) kullandidi yedi yil vadeli 30 milyon
USD karsih@i EUR kredi ile kapatilmistir. Bu yeni kredinin yaklasik 10 milyon USD'lik kismi ile
Grubumuz sit igleme projesi (Moova Gida) desteklenmistir. 30 Haziran 2014 tarihi itibariyle s6z
konusu [s Bankasi kredisinin anapara bakiyesi toplam 24,2 milyon USD esdegerindedir.

Bagl ortakliklarimizdan Moova Gida’'nin sut Grinleri isleme tesisi ile ilgili yatinmlarinin
finansmani amaciyla 2010 yilinda Turkiye Sinai  Kalkinma Bankasi A.S. ("TSKB")'den
kullaniimig bulunan toplam 15,6 milyon TL ve 5 milyon Euro tutarinda uzun vadeli kredilerin ligte
ikisi Moova Gida hisselerinin satisindan gelen kaynaklar ile kapatilacak, bakiyesi Sirket'in uzun
vadeli finansman kaynagi olarak kullanilmaya devam edecektir.

Grup, orta vadeli kaynaklara yénelme kararn gergevesinde, 2013 yilinin ilkk geyreginde bes vl
vadeli 18 milyon TL tutarinda, ikinci geyredinde ti¢ yil vadeli 19 milyon TL tutarinda, Ggincii
ceyredinde ise iki yil vadeli 13 milyon TL tutarinda isletme sermayesi kredisi kullanmistir.

Sirket, 22 Ocak 2014 tarihinde Vakif Finansal Kiralama A.S. ile yapilan Sat-Geri Kirala

s6zlesmesi gergevesinde Istanbul'daki gayrimenkulinii satip geri kiralamistir. Bu islem
sonucunda yaklagik 7.7 milyon TL finansman kaynag elde edilmistir.

Risk Yoénetimi Politikalan (Faiz)

Faiz riski yonetimi amaciyla, S6ktas Dokuma’'nin 2012 yilinda is Bankasi'ndan kullandigi 22.7
milyon EUR degisken faizli uzun vadeli kredinin faizi agagidaki sekilde sabitlenmistir:

Banka 30 Haziran '2014. Onceki degisken Sabitlenen faiz Son vade yil
bakiyesi oran orani
Is Bankasi 17,8 milyon Euro 6 aylik Libor %?2,23 2019

Risk Yonetimi Politikalari (Doviz)

Grubumuzun Tarkiye'deki tekstil faaliyetlerinde gelirlerin 6nemli bir kismi EUR, pamuk, iplik ve
benzeri maliyetlerin dnemli bir kismi ise USD para birimi cinsindendir. Piyasalardaki gelismelere
g6re hedging amagcl déviz forward sézlesmeleri yapiimaktadir.

Grubumuzun tarim ve sit isleme faaliyetlerinde gelir ve giderlerin dnemli bir kismi TL bazli olup,

yabanci para cinsi 6édemelerinden kaynaklanabilecek kur riskini azaltmak amaciyla “TL sat —
yabanci para al” forward sdzlesmeleri yapilabilmektedir.

D.Finansal Tablolarda Yer Almayan Ancak Kullanicilar icin Faydali
Olacak Diger Hususlar

2013 Yil Olagan Genel Kurul Toplantisi Sonucu

Sirket'in 2013 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 8 Mayis 2014 tarihinde yapilmis olup,
toplanti tutanaginda yer alan énemli hususlar agagida 6zetlenmistir:
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Kar Dagitim Politikasi Degisikligi:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 23 Ocak 2014 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanarak yarirlige
giren 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi ¢ercevesinde revize edilen ve Yénetim Kurulu'nun 15 Nisan
2014 tarihli karan dogrultusunda hazirlanan 2013 yili ve izleyen yillara iliskin kar dagitim
politikasi Genel Kurul onayina sunulmus ve oybirlidi ile kabul edilmistir.

Hesap Donemi igerisinde Yapilan Ozel Denetim ve Kamu Denetimine iliskin Agiklamalar

Sirket'in, Vergi Denetim Kurulu'nun yapmakta oldugu risk analizi incelemesi kapsaminda 2012
hesap dénemine iligkin inceleme 2 Aralik 2013 tarihi itibariyle baslamis olup, inceleme sireci
devam etmektedir.

Hesap dénemi igerisinde herhangi bir 6zel denetim yapilmamustir.

E.Hesap Déneminin Kapanmasindan ilgili Finansal Tablolarin
Goriigiilecegi Yonetim _Kurulu Toplanti Tarihine Kadar Gegen
Siirede Meydana Gelen Onemli Olaylar

Moova Gida Sanayi ve Ticaret A.S.'ndeki hisselerimizin Tat Gida Sanayi A.$.'ne satigi

Sirket'in 1 Temmuz 2014 tarihli Yénetim Kurulu karan ¢ergevesinde, bagh ortakligimiz Moova
Gida'da sahip oldugumuz %99,99 oranindaki hisselerin tamaminin, Ko¢ Toplulugu
sirketlerinden Tat Gida Sanayi A.S.'ne ("Tat Gida") satisina ve hisse devir sbzlesmesi
imzalanmasina karar verilmistir.

Satis bedeli, fiyat uyarlamasina tabi olmak Uzere, toplam 32.271.190 TL'dir ("Kapanis
Odemesi"). Kapanig Odemesi, Kapanig itibariyle gerceklestiriecek &ézel amagl bagimsiz
denetimin akabinde tespit edilecek olan (i) net nakit, (ii) stoklarin Sézlesme'de 6ngériilen
degerinden muhtemel farki, (iii) KDV alacadinin, Sézlesme'de éngérilen dederinden muhtemel
farki dikkate alinarak uyarlamaya tabi tutulacak ve ayrica (iv) Kapanis sonrasi tahsil edilen net
ticari alacaklar eklenerek, satisg bedeli tespit edilecektir.

Moova Gida hisselerinin Tat Gida'ya satiimasina Rekabet Kurumu tarafindan 18 Temmuz 2014
tarihinde onay verilmistir.

F.Grup’un Gelisimi Hakkinda Yapilan Ongériiler

Diinya ekonomisinde yasanan derin krizle birlikte ana pazarlarnmizdaki tiketim daralmalarina
bagdh olarak rekabette ciddi bir yogunlasma gergeklesmistir. Global ekonomik krizin etkisi ile
Ozellikle dis pazarlarda énimuzdeki donemde de rekabet artarak devam edecektir. Bu ortamda
firmamiz yenilik¢ilik ve etkin pazarlama suretiyle yeni pazarlara ulagsma stratejisine devam
ederken ayni zamanda tasarruf ve verimlilik énlemlerini azami 6lglide kullanmak suretiyle de
rekabetci kalmaya devam edecektir.

Buylmenin yavasladigi bir ortamda, Grubumuzun katma degerli tekstil Grtnleri ve ¢i§ sit
Uretimi gibi lider oldugu alanlarda daha fazla yogunlagarak rekabet¢i glicinii korumasi ve/veya
artirmasi  hedeflenmektedir. 2014 yilinin Ggtnch ¢eyredinde Moova Gida Hisse Devir
Anlagsmasr’nin sonuglanmasi ile birlikte Grup bunyesinde faaliyet zararn treten herhangi bir
iskolu kalmamis olacaktir.
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Tekstil (Tiirkiye)

Soktas “ipligi boyali gémleklik kumasta dinya lideri olmak” vizyonu ile yoluna emin adimlarla
devam etmektedir. Firmamiz servis, termin ve yaraticilk konusunda koymus oldugu hedefler
dogrultusunda bugiin dinyadaki lider gémleklik kumas firmalarn arasinda yer almakta ve
musteri portféyimiizde diinyanin énde gelen markalari bulunmaktadir.

Grubumuz degisen piyasa sartlarinda orta ve uzun vadede Soktas'in blyimesine engel
olabilecek pazar ve rakip kaynakli riskleri ve biyime firsatlarini devamli olarak
degerlendirmekte, bu dogrultuda pazarlama faaliyetlerini ve operasyonlarini surekli gézden
gecirmektedir.

Mevcut pazarlardaki konumumuzun guclendiriimesi , yeni pazarlara penetrasyonun arttiriimasi
icin gucla, etkin ve genis bir enternasyonel pazarlama agi igin faaliyetlere devam edilmektedir.

Tekstil sektér icin 6nemli alanlar olan, tasanm, yaraticilik, yenilikgilik, imaj, marka gelistirme
startejisi gibi konular sirketimizin birinci derece dncelikli konulari haline gelmistir.

Tarkiye'deki tekstil is kolumuzda “Taylord” koleksiyonu adi altinda ceket ve pantolonluk kumas
urtin grubuna girilmistir. 1lk defa 2013/2014 Sonbahar/Kig sezonu koleksiyonu ile piyasaya
sunulan bu Uriin grubunda da katma degeri yiuksek Urlinlere yonelme stratejisi aynen devam
ettiriimektedir.

Kisa terminlerle pazarin talebine hizl bir sekilde cevap verilmesi, stratejimizin kilit noktalardan
biri olup termin hassasiyetine karsilik olarak faaliyetlerimiz dizenli olarak gézden gegirilmekte
ve iyilestirmeler yapilmaktadir. Musterilere hizh ve kiigiik metrajlarda trin siparis etme imkani
saglayan, katma degeri yuksek mallarla hazirlanan “hazir servis” programlarinin devamli olarak
gelisimi saglanmakta, tim diinyada tanitim ve dagitim faaliyetleri arttirimaktadir.

Tekstil (Hindistan)

2013 yiinda 7.9 milyon metre olan mamul kumas satisinin 2014 yilinda benzer seviyelerde
gerceklesmesi beklenmektedir.

Satiglanin gerektirdigi ilave yatinmlar gelismelere gére degerlendirilecektir.
Tarim

2008 yiinin Nisan ayinda Uretime baslayan Efeler Ciftligi'nde tretilen ¢ig sit miktari asagidaki
sekilde seyretmektedir:

2014 yihilk
| Cig Sut | 2008 yilr | 2009 yihi | 2010 yili | 2011 yili | 2012 yihi | 2013 yili alt1 ay
(Bin ton) 10,5 22,0 26,0 22,4 21,3 22,8 12,7

2011 yilindaki ¢ig stt satis miktarinin azalmasinin ana sebebi ¢ig sit fiyatinda éngérilen dusis
nedeniyle geng¢ hayvanlann sirilye eklenmesi yerine satiimasidir. 2012 yilinda ise sagmal
slriden yapilan reformasyon kaynakli gikislar sebebiyle toplam ¢ig siit Gretimi azalmistir. 2013
ylinda sagmal sayisi ve verim artisina bagl olarak Gretim miktarinda tekrar yikselme
goéralmastar.
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G. Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu

BOLUM | - KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

1.

Sermaye Piyasasi Kurulunun 03 Ocak 2014 tarihli 1I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim
Tebligi'ne uyum caligmalan hali hazirda devam etmektedir. Kurumsal Yénetim flkeleri'nde
yer alan ve uygulanmasi zorunlu tutulan ilkeler uygulanmaktadir. Uygulanmayan hususlarin
gerekcelerine alt bélimlerde yer verilmis olup, herhangi bir ¢ikar ¢atismasi s6z konusu
degildir.

BOLUM Il — PAY SAHIPLERI

2. 11-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi'nin “Yatinme lligkileri Bélumd” baglikli 11. maddesi

kapsamindaki gérevleri halihazirda yerine getiren Sirketimiz biinyesinde “Yatirime: lliskileri
Bélumi”, Grup Mali Isler Bagkani Nihat Fadil Erten’'e badl olarak olusturulmus ve Sermaye
Piyasasi Faaliyetleri lleri Diizey Lisansi'na sahip olan sirketimiz Muhasebe Muduri Mustafa
Bora Imamoglu bu bélimiin yéneticisi olarak gérevlendirilmistir. ligili hesap dénemi icinde
bilgi alma amagcl olmak (izere 5 yatinmci basvurusu birimce sonuglandiriimigtir.

Yatinmei lligkileri Balimi

Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.

Islam Kerimov Cad. No:16 Sunucu |s Mrk. B Blok Kat:8 Bayrakli, izmir
Tel: 0 (232) 435 49 59

Fax: 0 (232) 435 58 78

E-posta: ortakiliskileri@soktasgroup.com

Bélimin calismalari, Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan gézetiimekte, bélim, Yoénetim
Kurulu'na raporlama yaparak ve Yonetim Kurulu ile pay sahipleri arasindaki iletigimi
saglamaktadir.

Bélimun baglica gérevleri arasinda sunlar yer alir;

- Pay sahiplerine iligkin kayitlarin saglikli, gtivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak,

- Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak
lizere, pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

- Genel kurul toplantisinin yurdrlikteki mevzuata, esas sézlesmeye ve dider sirket ici
dizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglamak,

- Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlamak,

- Oylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin pay sahiplerine
yollanmasini saglamak,

- Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her turlQ
hususu gézetmek ve izlemektir.

. Pay sahipligi haklannin kullanimini etkileyebilecek nitelikteki konular ve periyodik mali

tablolar SPK tebliglerine uygun olarak ézel durum agiklamalari ile KAP — Kamuyu Aydinlatma
Platformu ve internet sitesi vasitasi ile kamuya ve pay sahiplerine duyurulmaktadir.

Sirket ana sdzlesmesinde 6zel denet¢i atanmasi hakkinda bir diizenleme bulunmamakla
birlikte hesap dénemi icerisinde pay sahiplerinden bu yénde bir talep gelmemistir.

8 Mayis 2014 tarihinde 2013 yi Oladan Genel Kurul Toplantisi %66 nisapla sirket
merkezinde yapiimistir. Toplantiya yalnizca hissedarlar katilmistir. Kanuni sireleri igerisinde
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T.T.S.G. ile Turkiye genelinde yayimlanan bir gazetede ve Sirketimiz internet sitesinde
(www.soktasgroup.com) ilan edilmek suretiyle ilan verilerek davet yapiimistir.

Genel Kurul éncesi Genel Kurul Toplantis’'nin giindemi, giindemde yer alan maddelerle ilgili
detayl agiklamalarin yer aldidi bilgilendirme dokiimani, faaliyet raporu ve mali tablolar girket
merkezimizde pay sahiplerinin incelemesine sunulmustur. Genel Kurul'da pay sahiplerinden
herhangi bir glindem &nerisi gelmemistir. Bazi pay sahipleri soru sorma haklarini kullanmig
ve bu sorularin hepsine cevap verilmigtir.

Genel Kurul hazirun cetveli ve tutanaklan Sirketimiz merkezinde strekli olarak pay
sahiplerinin incelemesine agiktir.

Bélinme, énemli tutarda malvarlidi satimi, alimi, kiralanmasi gibi énemli nitelikteki kararlarin
Genel Kurul tarafindan alinmasina yéniinde ana sézlesmede hikim yoktur. Sirketi, pay
sahipleri tarafindan segilen Yénetim Kurulu temsil ettiginden, ayrica Genel Kurul toplantilari
nedeniyle karar almada meydana gelebilecek gecikmeden dolayi Sirket'in ve dolayisiyla pay
sahiplerinin menfaatlerine aykiri bir durum olusabilecedinden bu tir kararlarin Yénetim
Kurulu'nca alinmasi daha uygun goralmuastar.

Sirket, olagan genel kurul toplantilarinda badis ve yardimlarla ilgili gindem maddesi koyarak
pay sahiplerini bilgilendirmektedir. 1 Ocak — 30 Haziran 2014 dénemi iginde yapilan bagis
tutar 83.592 TL'dir.

5. A ve B grubu her hissenin bir oy hakki vardir. Karsilikli istirak icinde olunan sirket yoktur.
Azinlk paylar yénetimde temsil edilmemektedir. Birikimli oy yéntemi kullaniimamaktadir.

6. Kar dagitimi sirket ana sézlesmemizin 26. maddesine gore ve SPK diizenlemelerine uygun
olarak yapilmaktadir. A grubu hisselere “birinci temettll dagitildiktan sonra kalan kar
Gzerinden %2" oraninda kar pay! imtiyazi vardir.

Kar dagitimi her zaman yasal streler igerisinde gerceklestiriimektedir.

Sirket, kar dagitimi politikasini Olagan Genel Kurul'da ayn bir giindem maddesi ile pay
sahiplerinin bilgisine sunmakta, faaliyet raporu ve internet sitesinde menfaat sahiplerine
duyurmaktadir.

Ortakh@imizin Genel Kurul'da onaylanmis mevcut kar dagitim politikasi asagidaki gibidir:

“Yururlukteki mevzuat ve Sirket Esas Sozlesmesi hukumleri cergevesinde hesaplanan
dagitilabilir kardan %30 oraninda nakdi ve/veya bedelsiz kar pay! dagitmaktadir. Bu politika,
yurt ici ve yurt digi ekonomik piyasa sartlarina, giindemdeki projelere ve fonlarin durumuna
gére Yénetim Kurulu tarafindan her yil gézden gegirilebilir. llke olarak kar payr 6demelerinin
11-19.1 numarali Kar Payi Teblidi’'nde belirtilen streler dahilinde tek seferde veya taksitli
olarak yapilmasina Genel Kurul tarafindan karar verilir. Genel Kurul'un Sirket Esas
Soézlesmesi'nin 27. maddesi uyarinca karar almasi ve Yénetim Kurulu’'na yetki vermesi
durumunda kar payi avansi daditimi yapilabilir. Kurumsal Yénetim likeleri geredince Yénetim
Kurulu tarafindan karnn dagitilmamasinin teklif edilmesi durumunda bunun nedenleri ve karin
nasil kullanilacagi Genel Kurul Toplantisi'nda agiklanir. Kar dagitim politikasinda yapilan
degisiklikler Kurumsal Yonetim ilkeleri geregi Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin
bilgisine sunulur ve kamuya agiklanir.”

Ortakligimizin 8 Mayis 2014 tarihinde yapilan 2013 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri 11-14.1 Teblidi hikimlerine uygun olarak hazirlanmis ve
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7.

bagimsiz denetimden geg¢mis 2013 yili finansal tablolarinda net dénem zarari bulunmasi
nedeniyle kar dagitimi yapiimayacagi yéninde bilgi verilmistir.

Sirket ana sézlegsmesinde paylarin devrini kisitlayan herhangi bir hitkiim yoktur.

BOLUM Ill - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

10

Sirket Bilgilendirme Politikasinda amag, sirket stratejileri ve performansini da dikkate alarak,
Soktas'in gegmis performansini, gelecek beklentilerini, stratejilerini, ticari sir niteligindeki
bilgiler haricindeki hedeflerini ve vizyonunu kamuyla, ilgili yetkili kurumlarla, mevcut ve
potansiyel yatinmcilaria ve pay sahipleriyle esit bir bigimde paylagsmak, Séktag’a ait finansal
bilgileri genel kabul géren muhasebe ilkeleri ve Sermaye Piyasasi Dizenlemeleri
cercevesinde dogru, adil, zamaninda ve detayl bir sekilde ilan ederek; yatinmci iligkileri
bélimu tarafindan sirekli, etkin ve agik bir iletisim platformu sunmaktir. Bilgilendirme
Politikasi'nin  olusturulmasi, denetlenmesi ve gerekli gincellenmelerin yapiimasindan
Yoénetim Kurulu sorumludur. Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan Bilgilendirme Politikasi,
Genel Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine sunulur ve internet sitesinde kamuya agiklanir.

Sirketimizin internet sitesi adresi www.soktasgroup.com’dur. Kurumsal Yoénetim Teblidi'nin
Kurumsal Yoénetim llkeleri Il. B6lum madde 2.1.1'de sayilan bilgiler internet sitemizde yer
almaktadir. internet sitemizde yer alan bilgiler ingilizce olarak hazirlanmamigtir.

. Faaliyet raporunda, Kurumsal Yénetim llkeleri Il. Bélim madde 2.2'de sayilan bilgilere yer

verilmektedir.

BOLUM IV — MENFAAT SAHIPLERI

11. Sirket ile ilgili menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda gerektidinde karsilkli

12,

13.

goérigmelerde bilgilendiriimektedir. Menfaat sahiplerinin girketin mevzuata aykirn ve etk
acidan uygun olmayan iglemlerini Kurumsal Yénetim Komitesine veya Denetimden Sorumlu
Komiteye iletebilmeleri higbir sekilde kisitlanmamistir.

Hissedarlarimiz  haricinde  Sirketin  menfaat sahiplerinden kimse y&netimde
bulunmamaktadir.

Grubumuzun Insan Kaynaklari politikasi, kurumsal, adil, seffaf ve saygil bir is ortami
yaratmak Gzerine kuruludur. Tim ¢alisanlanimiza deder vermek, giivenli ve saglikli bir is
ortami sadlamak temel prensibimizdir. Ise alimlarda en uygun adaya ulasabilmek igin,
cesitli  testlerden, profil analizlerinden ve yetkinlik bazli milakat strecinden
yararlaniimaktadir. Ise baglayan tim calisanlarimiz, pozisyonuna 6zel “oryantasyon
programi’na tabi olmaktadir. Grubumuz, sirket i¢i ve sirket disi teknik ve kigisel gelisim
egitimleri, seminerler ve kongreler yardimiyla c¢alisanlarini bilgiyle bulusturmayi
hedeflemektedir. Calisanlarimizin yénetime katihmi igin, fikir atélyesi, kalite ¢emberleri, 6
sigma gibi platformlar olusturulmustur. Sendikalasma 6zgurligine saygi gésteren
Grubumuzda, ¢alisanlarimizin biyik cogunlugu TEKSIF Gyesidir. Isyeri temsilcisinin yani
sira her béliumde ayn ayri Sendika Temsilcilikleri mevcuttur. Calisanlarimiz, goris, éneri ve
sikayetlerini sendika temsilcileri araciligiyla veya direkt insan Kaynaklar béluma ile temasa
gecerek iletebilmektedir. Bu konuda “Dilek ve Sikayet Yonetmeli@” ni de
kullanabilmektedirler. Calisanlari arasinda, cinsiyet, irk, inang, yas, milliyet, politik géris,
fiziksel engel vb. hi¢ bir ayrimi uygulamamayi ilke edinen Grubumuz, bu konuda higbir
sikayet almamistir. Kurumsal yénetim ilkeleri ¢ergevesinde calisanlara yonelik 6zel bir
tazminat politikasi olusturulmamis olup 4857 Sayil Is Kanunu hikimleri uygulanmaktadir.
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14. Yazih etik kurallar olusturulmamistir. Ancak, gerek Yénetim Kurulu Oyeleri ve gerekse
Sirket calisanlari genel kabul gérmus etik kurallarn ve degerleri titizlikle uygulamaktadiriar.
Egitim, kaltar, tarihi eserlerin korunmasi Sirketimizce énemli bir sosyal sorumluluk olarak
deg@erlendiriimekte, bu yénde faaliyetlerde bulunan kurum ve vakiflara yapilan bagislarin
yaninda ¢evre korumasi agisindan yérede egitici faaliyetler yapiimaktadir.

BOLUM V — YONETIM KURULU

15. Yonetim Kurulu'nun yapisi ve olusumu asagidaki gibidir:

Bagimsiz
Ortakhikta Yénetim Kurulu
Ustlendigi Ortaklik Diginda Uyesi Olup
Adi Soyad! Gdorevi Gorevler Aldigi Gérevler | Gorev Siiresi Olmadig:
Yoénetim Kurulu Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu ilk Olagan Genel . -
w: hha ;‘Lem H. Baskani, Murahhas Uye |Bagkan Uyeligi ve Kurul Toplantisina gaegzlmsa Uye
y (icraci) Yardimciligt Bagkanlid Kadar 9
Yonetim Kurulu Baskan | Yénetim Kurulu Yénetim Kurulu llk Olagan Genel Bagimsiz Uve
E. Hilmi Kayhan | Yardimcisi, Murahhas Baskan Uyeligi ve Kurul Toplantisina Degil y
Uye (icract) Yardimciligi Baskanligi Kadar
I . I Yoénetim Kurulu llk Olagan Genel . -
Korkmaz llkorur (Yiggzt:gﬁ:rlg:)wem Eogﬁtlim Kurulu Uyeligi / Kurul Toplantisina gzgzlmsnz Uye
y yellg Danigmanhk Kadar 9
CNR Holding I N
. . . Ik Olagan Genel o -
Yonetim Kurulu Uyesi _ Genel Mudur Bagimsiz Uye
Muzaffer Kayhan (icracy) (Yurt Digt Satis E:g;lr‘l'oplantlsma Degil
ve Pazarlama)
Tevfik Ozakat Yonetim Kurulu Uyesi Kanuni Denetci Yénetim Kurulu Ibl(lfjr(l)jlla?:'} acr;1 zgﬁia Bagimsiz Uye
(icract) ¢ | Oyeligi ” p Degil
adar
e . s Yonetim Kurulu | [k Olagan Genel
Yakup Giingér 2;%’1?::;53"2;’ Uyesi 'Yuogﬁgim Kurulu Uyeligi / Kurul Toplantisina Bagdimsiz Uye
9 y y Danigmanlik Kadar
Boyner Holding Ik Olagan Genel
. Yénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu A.S Yoénetim gan laene N -
M. Nedim Olger (bagimsiz Gye) Uyeligi Kurulu Uyeligi / &::ngoplantlsma Bagimsiz Uye
Danismanlik

Ana s6zlesmemizde badimsiz iyelerle ilgili diizenleme yer almaktadir.

Yoénetim Kurulu Oyelerinin Sirket disinda baska gérev veya gérevler almasi yoéninde
herhangi bir sinirlama yoktur. Ana sézlesmemizde bdyle bir dizenleme yoktur.
Yonetim Kurulu Gyelerinin nitelikleri kurumsal Yoénetim llkeleri'nin ilgili maddelerinde yer alan
niteliklerle értismektedir.

Ana sézlesmemize goére Yonetim Kurulu tye kriterleri, segimi, gérev sireleri ve galisma
esaslari, gérev alanlari ve benzeri konular Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine gére gergeklestirilir.

Yonetim Kurulu Gyeleri ile yoneticilerin yetki ve sorumluluklarina sirket ana sézlesmesinde
kismen yer verilmistir.

8 Mayis 2014 tarihinde toplanan Genel Kurul'da segilen ve donem igerisinde gorevlerine
devam eden Yonetim Kurulu Uyelerimizin 6z gegmisleri asagida sunulmustur:
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Muharrem H. Kayhan

1955 yilinda izmir'de dogan Muharrem Kayhan, orta okulu St. Joseph'te okuduktan sonra
1973 yilinda Robert Kolejden mezun olmustur. Mihendislik egitimini Ingiltere’deki
Manchester Universitesinde almig, 1978 vyilinda Cornell Universitesinde MBA'i
tamamlamistir.

Muharrem Kayhan, Soktas Tekstil San. ve Tic. A.$.'nde Yénetim Kurulu Baskanlidi
gorevini strdirmektedir. Kendisi ayrica Séktag Dokuma lgletmeleri San. ve Tic. A.S.'nde
Yénetim Kurulu Baskani, Efeler Ciftligi Tarim ve Hayvancilik A.S. ve Moova Gida San. ve
Tic. A.$.’nde Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi olarak gérev yapmaktadir. Bununla
birlikte, Séktag Grubu binyesindeki cesitli firmalarda Yonetim Kurulu (yeli§i devam
etmektedir.

1997-1999 vyillar arasi TUSIAD Yénetim Kurulu Baskanhigi, 2000-2004 yillari arasi ise
Yiiksek lstigare Kurulu Bagkanhidi yapmistir. TUSIAD'In alti Onursal Baskani'ndan biridir.
Turkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikasi Yénetim Kurulu Baskani olarak gérev
yapmaktadir.

Robert Kolej Mutevelli Heyeti'nde hizmet vermekte olan Muharrem Kayhan'in ayni
zamanda lzmir Kiltiir Sanat ve Egitim Vakfi'nda da Yénetim Kurulu iyeligi bulunmaktadir.
Hobileri arasinda arkeoloji ve para koleksiyonculugu yer almaktadir. Evli ve iki gocuk
babasidir.

E. Hilmi Kayhan

1956 yilinda dogan Hilmi Kayhan, 1976 yilinda Robert Kolej'den mezun olduktan sonra,
isletme egitimini 1980 yilinda Amerika'daki Ithaca Kolej' de tamamlamistir.

Hilmi Kayhan, Soktas Tekstil San. ve Tic. A.$.'nde Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi
gérevini stirdirmektedir. Kendisi ayrica Efeler Ciftligi Tarnm ve Hayvancilik A.S. ve Moova
Gida San. ve Tic. A.S.'nde Yénetim Kurulu Bagkani, Séktas Dokuma Isletmeleri San. ve
Tic. A.$.'nde Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi olarak gérev yapmaktadir. Bununla
birlikte, Séktas Grubu bunyesindeki g¢esitli firmalarda Yoénetim Kurulu Uyeligi devam
etmektedir.

Hilmi Kayhan daha éncesinde Lee ve Wrangler markalarinin Turkiye'deki lisans sahibi ve
Uretici firmasi olan Mavi Ege A.$.'nin Genel Mudarlugi'ni yapmigtir. ESIAD Gyesidir.

Hobileri arasinda yat¢ilik ve avcilik bulunan Hilmi Kayhan, evli ve iki gocuk babasidir.

Korkmaz ilkorur

1944 yilinda Izmir'de dogan Korkmaz ilkorur, 1967'de Robert Kolej Iktisat Bélimirnden
mezun olduktan sonra, lisans Ustu egitimini 1968 yilinda Amerika'daki Pittsburgh
Universitesi'nde tamamlamigtir.

Korkmaz llkorur, Séktag Tekstil San. ve Tic. A.S., Séktas Dokuma Isletmeleri San. ve Tic.
A.§. ve Moova Gida San. ve Tic. A.§.'nde Yonetim Kurulu Gyesidir. Ayrica llkorur
Danismanlk Hizmetleri Ltd." de Murahhas Uyeligi bulunmaktadir.

1971-1982 yillari arasinda T. Sinai Kalkkinma Banka’sinda, 1984-1993 yillan arasinda
Turk Mitsui Bank'da, 1993-1995 yillari arasinda Yapi Kredi Banka'sinda ¢alisan Korkmaz
flkorur, 1995 yilindan itibaren Kentbank A.S., Cimentas A.S., Altinyunus A.S., Bati Sigorta
A.$., Pinar Su A $., Viking Kagit A.S., Yasar Birlesik Pazarlama A.S., Yasar Dis Ticaret
A.$. ve Yasar Holding A.$.'de Yénetim Kurulu {lyesi olarak gérev yapmistir.
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1999-2000 yillarinda TUSIAD Yénetim Kurulu Gyesi, Ekonomi ve Mali Isler Komitesi
Yéneticisi ve TUSIAD Kurumsal Yénetim Calisma Grubu Yéneticisi olarak goérev almistir.
Ayrica, Japonya ve Amerika is Konseyi Uyeligi yapmistir. Uluslararasi Geng Girigimciler
Vakfi Yonetim Kurulu, Cimentas Egitim ve Sadlik Vakfi Yénetim Kurulu, Robert Kolej
Mutevelli Heyeti’'nde yer almistir. OECD Is ve Sanayi Danisma Komitesi (BIAC)'de 2001-
2009 yillarinda Regulatory Reform Komisyon Baskanlid yapmistir. 20 yil boyunca
Tarkiye'nin 6nde gelen ginlik gazetesinde kése yazarligi yapmistir. Evli ve iki ¢ocuk
babasidir.

Muzaffer Kayhan

1968 yilinda IstanbL_!I'da dogan Muzaffer Kayhan, 1986 yilinda Robert Kolej'den mezun
olmustur. Cornell Universitesinde Endustri Mihendisligi lisans ve ylksek lisansini,
Georgia Institute of Technology’de igletme yiksek lisansini 1993 yilinda tamamlamistir.

Muzaffer Kayhan CNR Holding'de Genel Mudir (Yurt Disi Satis ve Pazarlama) olarak
gorev yapmaktadir.

Nuh Cimento Sanayi A.S$.'’nde 1999-2004 arasinda Satig, Pazarlama ve Dis Ticaret
Mudart, 2004-2013 arasinda Ticari islerden sorumlu Genel Mudir Yardimcisi olarak
gorev yapmistir. Bu stire iginde Nuh Grubu sirketlerinin bazilarinda Yénetim Kurulu Uyesi
veya denetgi olarak gérev almistir.

Turkiye Ingaat Malzemesi Sanayicileri Dernegi (IMSAD)'da 2011-2013 arasinda Yénetim
Kurulu'nda gérev almisgtir.

Muzaffer Kayhan, Lee ve Wrangler markalarinin Turkiye'deki lisans sahibi ve Uretici
firmasi olan Mavi Ege A.$.'de 1995-1998 arasinda Genel Miudur Yardimciligi ve Yénetim
Kurulu Uyeligi gérevierini yapmistir. 1994-1995 arasinda Finans Bank A.$.'’nde Kurumsal
Finansman Uzmani olarak calismistir.

Hobileri arasinda uzun mesafe kosu, su sporlan, kayak, satran¢ ve kitap okumak yer
almaktadir. Evli ve bir gocuk babasidir.

Tevfik Ozakat

1956 yilinda dodan Tevfik Ozakat, 1980 yilinda Wisconsin Universitesi Makina
Muhendisligi boliminden mezun olmus, yiiksek lisansini ise yine ayni okulda 1982 yilinda
tamamlamistir.

Tevfik Ozakat, Séktas Dokuma A.S’de Yoénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

Kendisi daha énce Ege Endistri San. A.S.'de Yénetim Kurulu Uyesi, Egebank A.S.'de
Genel Koordinatér ve Marmara Boélgesi Pazarlama Mudurt, Kapital Menkul Degerler
A.S.'de ise Genel Mudur ve Murahhas Uye olarak galismisgtir.

Yakup Giingér (Bagimsiz Uye)

1948 yilinda Adana’da dodan Yakup Gungér, 1972'de Ortadodu Teknik Universitesi
Endistri Mihendisligi béliminden mezun olduktan sonra Sabanci Holding Tekstil
Grup’'unda calismaya baglamistir. 2007 yili sonunda kendi isi olan Care Danismanlik
Limited Sirketi’'ni kurana kadar, Sabanci Holding Tekstil Grup Baskanlidi, Bossa T.A.S.
Yoénetim Kurulu Baskanlidi ve Yinsa A.S$. Yonetim Kurulu Bagkanlhid goérevlerinde
bulunmustur.
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Kendisi Care Danigmanlik Limited Sirketi'nin kurucusudur. Evli ve iki gocuk babasidir.

M. Nedim Olger (Bagimsiz Uye)

1957 yilinda istanbul'da dogan M. Nedim Olger, 1976 yilinda Robert Kolej'den mezun
olmustur. Ekonomi egitimini ABD'deki Middlebury Kolej'inde almig, 1982 yilinda Columbia
Universitesi'nde finans tizerine Yiksek Lisans'ini tamamlamistir.

M. Nedim Olger, halen Boyner Holding A.S.'de Yonetim Kurulu Gyeli§ini sirdirmektedir.
Kendisi Tekfen Holding A.S. Yatirrm Projeleri ve Finans Koordinatorligi, TATKO Turk
A.S. Yonetim Kurulu Gyeligi, Interbank A.§ Genel Madurliglt ve Boyner Holding A.S.'de
CFO gibi gorevierde bulunmustur. Su anda finansal danigmanlik alaninda faaliyette
bulunmaktadir.

Sn. M. Nedim Olger ve Sn. Yakup Giingér asadidaki beyani imzalayarak sirketimize
vermiglerdir:

“Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.'de

Son on yil igerisinde toplam alti yildan fazla Yénetim Kurulu dyeligi yapmadigimi,
Sirket, sirketin yénetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar
ile sirketin yénetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki
sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil
icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar (stlenecek yonetici pozisyonunda istihdam
iligkisinin bulunmadigi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden
fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadi§i ya da énemli nitelikte ticari iligkinin
kurulmadigin,

Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢
denetim de dahil), derecelendirimesi ve danismanligi olmak (lzere, yapilan
anlagmalar gergevesinde girketin 6nemli élgtide hizmet veya driin satin aldi§i veya
sattigi sirketlerde, hizmet veya (rin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak
(%5 ve lzeri), énemli gérev ve sorumluluklar (stlenecek ydnetici pozisyonunda
galismadigimi veya yonetim kurulu iyesi olmadigimi,

Bagimsiz yGnetim kurulu (yesi olmam sebebiyle (istlenecegim gérevleri geregi gibi
yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu

Kamu kurum ve kuruluglarinda, aday gésterilme tarihi itibariyla ve segilmem
durumunda gérev siresince, tam zamanli ¢aligmiyor oldugumu,

Gelir Vergisi Kanunu’na gére Tirkiye'de yerlesmig sayildigimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri
arasindaki c¢ikar gatismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin
haklarini dikkate alarak ézgirce karar verebilecek giglii etik standartlara, mesleki
itibara ve tecriibeye sahip oldugumu;

Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve (stlendigim gorevlerin gereklerini
tam olarak yerine getirebilecek éigiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirketin veya sirketin yénetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin yénetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin lgten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren
girketlerin begten fazlasinda bagimsiz ybnetim kurulu iyesi olarak gérev almadigimi,
Yénetim Kurulu lyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

ve dolayisiyla sirket Yénetim Kurulu tyeligimi, bagimsiz lye olarak yerine getirecegimi
beyan ederim.”

16. Yonetim Kurulu toplantilarinin  gundemi  Yénetim Kurulu Bagkani tarafindan
belirlenmektedir. Dénem iginde 14 adet Yoénetim Kurulu toplantisi yapilmis olup 26 adet
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17.

Yoénetim Kurulu kararn alinmistir. Toplantilanin blyik ¢ogunlugu tim Gyelerin katihmiyla
gerceklesmistir. Toplantilarda her Yoénetim Kurulu Gyesinin bir oy hakki vardir.

Her Yoénetim Kurulu 0Oyesinin kargl oy beyan etme ve bunu zapta gegirme hakki
bulunmaktadir. Béyle bir durum simdiye kadar gergeklesmemistir. Kurumsal Yoénetim
llkeleri 1V. Bélumu 4.4.6. maddesinde yer alan konularda toplantilara fillen katilim
saglanmaktadir.

Yoénetim Kurulu icinde Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi ve Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmustur. Denetimden Sorumlu Komitenin tamamen
bagimsiz Yénetim Kurulu tyelerinden olusmasi ve dider komitelerin de baskanlarinin
bagimsiz Y6netim Kurulu Qyelerinden olugmasi gereklilikleri nedeniyle bir Giye birden fazla
komitede gorev almaktadir.

Yénetim Kurulu’nun halihazir yapisi gézéniine alinarak; Aday Gésterme Komitesi ve Ucret
Komitesi gorevlerinin  Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesi
kararlastinimistir. Komitelerin calisma esaslarina Sirket'in web sitesi
(www.soktasgroup.com) adresinden ulagilabilir.

Komitelere iligkin bilgiler asagidaki gibidir:

Komite Gorevi Adi Soyadi Niteligi Toplanma Sikhigi
Baskan M. Nedim Olger Bagimsiz Uye Komite, yilda en az 4 kere
. olmak iizere, gorevlerini
Denetimden . etkin olarak yerine
Sorumlu Komite | : getirebilecedi siklikta
Uye Yakup Glingér Bagimsiz Uye toplanir.
Bagkan Yakup Glingér Bagimsiz Uye
- Muharrem H. - - L Komite, yilda en az 4 kere
Kurumsal Uye Kayhan Bagimsiz Uye Degi olmak lizere, gérevlerini
Yoénetim etkin olarak yerine
Komitesi . . etirebilecegdi siklikta
Uye Korkmaz llkorur Bagimsiz Uye Degil tgoplamr. g
- Yatinime lligkileri
Uye M. Bora Imamoglu | g Veneticisi
Bagkan Yakup Glingér Bagimsiz Uye
Komite, yilda en az 4 kere
Riskin Erken ) olmak Uzere, gbrevlerini
Saptanmasi Uye E. Hilmi Kayhan Bagimsiz Uye Degil etkin olarak yerine
Komitesi getirebilecedi siklikta
toplanir.
Uye Korkmaz llkorur Bagimsiz Uye Degil

Denetimden Sorumlu Komite, 2014 yil ilgili hesap déneminde dért defa toplanmis olup her
toplanti tutanak altina alinmistir. Komite Baskani tarafindan, her toplanti sonrasi, Yénetim
Kurulu ve Bagimsiz Denetim Firmasi'na tutanaklar sunulmus ayrica sézlii olarak da bilgi
verilmistir. Komite, 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle diizenlenen mali tablolara iliskin sorumlu
yoneticilerin ve bagimsiz denetim kurulusunun degerlendirmelerini, ayrica 31 Mart 2013
tarihi itibariyle diizenlenen mali tablolara iliskin sorumlu yéneticilerin degerlendirmelerini
incelemistir. 2014 yil hesap dénemi igin bagimsiz dis denetim firmasi segimi ile ilgili
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18.

19.

20.

onerisini Genel Kurulun onayina sunulmak (izere Yénetim Kurulu'na yazili olarak
bildirilmistir. 2014 yili ilgili hesap dénemi igerisinde Komite, Sirketimizin bagimsiz dig
denetim firmasi yetkilileri ile bir araya gelerek denetim raporlari, bagimsiz denetim sireci,
sirket i¢ kontrol sistemleri ve muhasebe politikalari ve uygulamalarini gézden gegirmistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 2014 yili ilgili hesap déneminde (¢ defa toplanmis olup
her toplanti tutanak altina alinmigtir. Sirket'in varh@ini, gelismesini ve devamini tehlikeye
disuren sebeplerin erken teshisi, bunun igin gerekli dnlemler ile ¢arelerin uygulanmasi ve
riskin yonetilmesini Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Yonetmeligi'nde belirtilen gérev,
yetki ve sorumluluklar ¢ergevesinde gerceklestirir.

Kurumsal Yonetim Komitesi 2014 yih ilgili hesap déneminde ¢ defa toplanmis olup her
toplanti tutanak altina alinmistir. Ucretlendirme politikasi esaslarinin degderlendiriimesi,
Kurumsal Yonetim Komitesi Yonetmeligi'nin gézden gegirilmesi, Yonetim Kurulu’nun
verimliliginin degerlendiriimesi, performans degerlendirmesine iliskin tespitlerin Yénetim
Kurulu’'na raporlanmasi ve Kurumsal Yoénetim Komitesi ydnetmeliginin yayinlanmasi ile
Genel Kurul'a sunulacak olan bagdimsiz adaylann degerlendiriimesi ve raporlanmasina
iliskin kararlar alinmistir.

ligili komiteler komite yoénetmeliklerinde belirtilen gérev, yetki ve sorumluluklar
cercevesinde galisiriar.

Sirketimize mahsus bir risk yénetim ve i¢ kontrol mekanizmasi mevcuttur. Sistemin bazi
kisimlari yazih prosedirler gergevesinde, geriye kalan kismi igin ise periyodik raporlamalar
ile takip ve yénetim yapilmaktadir.

Sirket hedefleri her yil Ydnetim Kurulu tarafindan onaylanan sirket butgesinde
belirlenmektedir. Dizenli olarak yapilan Yoénetim Kurulu toplantilan esnasinda, sirketin
hedefleri ile gergeklesen faaliyetleri 6nceki donem performanslarini da kapsayacak sekilde
incelenmekte, gerekli gérilmesi halinde yeni hedefler ve stratejiler gelistiriimektedir.

Yonetim Kurulu Gyelerinin ve (st dizey yéneticilerin {cretlendirme esaslarini igeren
Sirketimizin “Yénetim Kurulu ve Ust Dizey Yéneticiler igin Ucretlendirme Politikas!”
hakkinda 8 Mayis 2014 tarihli 2013 yi Olagan Genel Kurulumuzda ortaklarimiza bilgi
verilmigtir. Ayrica Ucretlendirme Politikasi internet sitemizde ortaklarin incelenmesine
sunulmustur. Ucretlendirme Politikasi'nda kullanilan kriterler ve cretlendirme esaslarina
gére belirlenen ve yil iginde Ust Diizey Yénetici ve Yénetim Kurulu Gyelerine 6denen toplam
tutarlar faaliyet raporunda yer almaktadr.

Sirket herhangi bir Yénetim Kurulu Oyesine ve/veya yéneticisine bor¢ para vermemistir.
Onlarin lehine kefil olmamistir, teminat vermemistir. Y&énetim Kurulu Oyelerinin ve
yoneticilerinin bu yénde bir talepleri de zaten olmamistir.

H.Yapilan Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri

Tekstil

Ortakh@imizin %99,99 paya sahip oldugu Séktas Dokuma’nin Ar-Ge faaliyetlerinin kurumsal bir
cercevede devam ettiriimesi amaciyla, 5746 sayili "Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanun" uyarinca yapmis oldugu Ar-Ge Merkezi bagvurusu, T.C.
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, Bilim ve Teknoloji Genel Mudurligi'nce degerlendiriimis
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ve 1 Mart 2012 tarihi itibariyle bagh ortakhdimiza Ar-Ge Merkezi Belgesi veriimesi uygun
gortlmustar.

Soktas, Ar-Ge faaliyetlerini, Aydin Séke'de bulunan toplam 4.610 m?lik G¢ farkh Ar-Ge
lokasyonunda 59 tam zamanl, 15 yarn zamanh olmak (zere toplam 74 Ar-Ge personeli ile
gerceklestirmektedir. Ar-Ge merkezi ile, insan ve dogaya karsi sorumluluklarini her daim
gozeterek, uluslararasi diizeyde rekabet edilebilir nitelikte teknolojik bilgi ve Griinler gelistirerek,
kalite, standart ve verimlilik artirici, maliyet azaltici projeler gerceklestirerek rekabet gicini
arttirmayi hedeflemektedir.

Bu dogrultuda, Gniversiteler, arastirma merkezleri ve Ar-Ge kuruluglariyla is birligi i¢erisinde
projeler hayata gegcirilmis ve gegiriimeye devam etmektedir. Bu ig birlikleriyle arastirma eksenli
teknolojik bilgi ve gelismeleri ticari Grine dénlstirme referansi ile ylrtilen ortak ¢alismalarin
arttinimasi hedeflenmektedir.

Tarim

Efeler Ciftligi, Gida Tarnm ve Hayvancilik Bakanhdi yetkilileri tarafindan yrarlukteki yonetmelik
ve teblijler kapsaminda yapilan test ve incelemeler sonucu 29 Ekim 2013 tarihinden itibaren bir
yil gegerli olan “Hastaliktan Ari Isletme Sertifikasi” almistir. Isletme, 2009 yilindan beri bu
sertifikaya sahiptir.

Ayrica St Hayvanciligi isletmemiz, 22-23-24 Aralik 2010 tarihinde TSE tarafindan yapilan
denetimler sonucunda “Gida Gulvenligi Yoénetim Sistemi” ile ilgili olarak “ISO 22000 Gida
Gavenligi Yoénetim Sistemi” belgesini almaya hak kazanmistir. Belgenin devami igin TSE
tarafindan ara denetimler yapiimakta olup, belge 6 Aralik 2016 tarihine kadar gegerlidir.

10 Nisan 2013 tarihinde, ¢ig siit retim faaliyetlerimiz ile ilgili olarak “Hayvansal Uretimde lyi
Tarim Uygulamalan” sertifikasi alinmistir.

|. Dénem iginde Esas Sozlesme’de Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri
2014 yil ilgili hesap dénemi igerisinde Esas Sézlesme’de degisiklik yapilmamistir.

J. Cikarilmis Bulunan Sermaye Piyasasi Arac¢larinin Niteligi ve Tutari

2014 wili ilgili hesap doénemi icerisinde c¢ikariimis herhangi bir Sermaye Piyasasi Araci
bulunmamaktadir.

K.Faaliyet Gosterilen Sektorler igerisindeki Yer
Tekstil

Sirketimiz, bu gline kadar ihracat piyasalarinda kazandi§i deneyim, son yillarda katma degeri
yiksek Grinler igin yapti§ yatinmlar ve pazarlama faaliyetlerine verdigi dnem sayesinde,
satislarinin ¢ogunlugunu ihracat pazarlarina gergeklestirmektedir. Firmamiz servis, termin ve
yaraticilik konusunda koymus oldugu hedefler dogrultusunda bugiin diinyadaki lider gémileklik
kumas firmalan arasinda yer almakta ve misteri portféyimuzde dinyanin 6nde gelen markalarn
bulunmaktadir.
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Satis performansimizda katma degeri yiksek olan kumaslara yénelme, Griin ¢esitlendirmesi,
pazarlama aginin genisletiimesi ve imaj calismalari ile gelistirilen yeni pazarlarin olumlu etkisi
vardir. Ayrica, Hindistan yatinmi da yeni pazar ve musteri gruplarina ulagsmamizi saglamistir.

Tarim

Efeler Ciftligi, kapasitesi itibariyle Turkiye ve Avrupa’nin en blyik ciftliklerinden bir tanesi
olacak seviyeye ulagsmistir. Ortalama ¢ig sut verimi tatminkar olup, ¢ig st kalitesi son derece
yuksektir.

L. Tesviklerden Yararlanma Durumu

Yatinm tesvik belgeleri

30 Haziran 2014 tarihi itibariyle Grup’un iki adet yatinm tesvik belgesi mevcuttur.

24 Aralik 2010 tarih ve 99195 A sayili yatinm tesvik belgesi kapsaminda yararlandinlan destek
unsurlari asagidaki gibidir:

KDV istisnasi

Gumrik Vergisi Muafiyeti

Vergi Indirimi %60, Yatinma Katki Orani %30
Sigorta primi isveren hissesi destegi 3 yil

Yukarida detaylan yer alan tesvik belgesi i¢in 3 Haziran 2014 tarihinde kapatma basgvurusu
yapilmistir.

27 Aralik 2011 tarih ve 103679 sayil yatirim tesvik belgesi kapsaminda saglanan faydalar
asagidaki gibidir:

- KDV istisnasi
- Gumruk vergisi muafiyeti

Yurtici tegvikler

Soktas, Turquality tarafindan olumlu Tirk mali imaji olusturulmasi ile markalagmanin
saglanmasina yonelik verilen tesvikler kapsaminda, Séktas markasinin yurtdisinda tanitimi ve
imajinin  gelistiriimesi igin yapilan harcama faturalarinin %50’si T.C. Hazine ve Ticaret
Muistesarligi'ndan iade alinmaktadir. Bunun yani sira Grup, T.C. Hazine ve Ticaret Mustesarligi
tarafindan uygulanan %5 SGK igsveren hissesi indirimi tesvikinden ve T.C. Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlidi tarafindan yayimlanan 5746 sayil Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanun ve ilgili vergi mevzuati kapsaminda saglanan kurumlar vergisi,
gelir vergisi, damga vergisi ve SGK igveren hissesi desteginden yararlanmaktadir.

Grup, ayrica tarim ve hayvancihgin gelistiriimesi kapsaminda saglanan asagidaki tesviklerden
yararlanmaktadir;

- Satilan her bir litre ¢ig st igin verilen ortalama 0,06 TL ¢ig sut destekleme primi,
- Sit sigircih@i icin alinan kredilere uygulanan %60 faiz indirimi,

- Anag sigir destekleme primi,

- Hastaliklardan ari isletme destegi,

- Onayl siit ¢iftligi destekleme primi

- Yem bitkileri destekleme primi.
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Yurtdigi tegvikler (Hindistan)

Grup’un bagdli ortakliklarindan Soktas India, Hindistan hiikimeti tarafindan tekstil faaliyetlerini
ve ihracati gelistirmeye yoénelik verilen tesvikler kapsaminda asagidaki imkanlardan
yararlanmaktadir;

- Hindistan'daki bankalarindan alinan uzun vadeli yatirnm kredileri (izerinden %5 faiz iadesi,

- Tesvik kapsaminda yer alan makine ve ekipman yatirimlarinin fatura bedelinin %10'unun
iadesi,

- Yapilan ihracat miktarina gére 30 Hindistan Rupisi /kg tesvik alinmasi,

- Maharasthra bélgesi tesvik paketi kapsaminda elektrik tiketimi zerinden alinan elektrik
tesvigi

- Odak Urtin deste@i kapsaminda 100% pamuklu kumas ihracatinda, FOB fatura bedelinin %2
oraninda iade alinmaktadir.

30 Haziran 2014 tarihi itibariyle Soktas India’nin makine ve ekipman yatinmi ile ilgili aldigi tesvik
tutari olan 941.678 TL, s6z konusu makine ve ekipmanlarin faydal omurlerine esdeger
sirelerde ilgili ddnemler boyunca gelir olarak konsolide finansal tablolara yansitiimaktadir.

M. Uretim ve Satistaki Gelismeler

1 Ocak — 30 Haziran 2014 déneminde Grup'un konsolide Uretim ve satig rakamlar asagidaki
gibidir:

Uretim Degisim %'si
1Ocak- 1 Nisan - 1 Ocak - 1 Nisan - 1 Ocak - 1 Nisan -
30 Ha;g?g 30 Ha;g?g 30 Hazzl(;:: 30 Hazzl(;:z 30 Haziran 30 Haziran
Mamul Kumas -
Turkiye (km) 4.249 2.577 4516 2.319 6% -10%
Mamul Kumas -
Hindistan (km) 3.866 1.921 3.557 1.723 -8% -10%
Cig Sut (ton) - - 6.717 4,392 - -
Sat (ton) 4.637 2.121 4.404 1.684 -5% -21%
Peynir (ton) 1.027 617 621 160 -39% -74%
Tahil (ton) 1.189 1.189 - - -100% -100%
Satig Degisim %'si
1 Ocak- 1 Nisan - 1 Ocak - 1 Nisan - .
30 Haziran 30 Haziran 30 Haziran 30 Haziran 301Hc;§:";r; 3O1H'\ahzsiraann-
2013 2013 2014 2014
Mamul Kumas -
Turkiye (km) 4.053 2.434 4.361 2.428 8% 0%
Mamul Kumas -
Hindistan (km) 3.768 1.921 3.558 1.754 -6% -9%
Cig Sut (ton) - - 6.548 4.296 - -
Sat (ton) 4.935 2.479 5213 2.424 6% 2%
Peynir (ton) 745 432 635 199 -15% -54%
Tahil (ton) 424 424 - - -100% -100%
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Efeler Ciftligi tarafindan Moova Gida'ya satilan ¢ig stt miktar yukarida sunulan tabloda Uretim
ve satig rakamlarina dahil edilmemistir. 2013 yilinda Efeler Ciftligi'nin ¢i§ st satislarinin tamami
Moova Gida'ya yapildiindan dolay! yukaridaki tabloda 2013 yilinda Efeler Ciftligi'nin ¢ig st
satiglar “0” olarak géziikmektedir.

Soktas India’nin grup i¢i kumas satislar yukaridaki tabloda tiretim ve satis rakamlarina dahil
edilmemistir.

1 Ocak — 30 Haziran 2014 tarihleri arasinda Grup'un teksil Urtinlerinden olugan konsolide
ihracati yaklasik 19 milyon Euro tutarindadir.
N.Boéliimlere Gére Raporlama

is Kolu Béliimii

1 Ocak - 30 Haziran 2014 tarihi itibariyle, is kollarina gére bélim faaliyet sonuglan asagidaki
gibidir:

Tanm ve

Tekstil Siit Isleme Grup
Hasilat 101.565.750 33.115.416 134.681.166
FAVOKI (2) 22.874.482 (5.136.601) 17.737.881
Yatinm faaliyetlerinden gelir-net 363.349
Finansal gelir 3.080.735
Finansal gider (16.649.014)
Vergi dncesi zarar (2.724.446)
Vergi gideri {10.593.104)
Durdurulan Faaliyetler Dénem
Zarari (19.063.432) (19.063.432)
Net dénem zaran (32.380.982)

Tarkiye'deki tekstil is kolumuz satis hasilatinda, kuresel ticaretteki tim olumsuzluk ve yogun
rekabete ragmen gecen yilin ilk yarisina kiyasla miktarsal ve tutarsal artis saglanmis, karlilik
seviyeleri iyilesmigtir.

Hindistan'daki istirakimiz yillar itibariyle satislarini arttirarak tam kapasiteye ulagmistir. 2011 ve
2012 yillarinda sirasiyla 6,8 milyon metre ve 7,4 milyon metre olan toplam kumas satisi 2013
yilinda 7,9 milyon metre olarak gergeklesmistir. 2014 yilinda ise 2013 yilina benzer seviyelerde
gerceklesecegdi 6ngorilmektedir.

Tarim ve sit isleme kolu sonuglarinda bir énceki yilin ayni dénemine goére iyilesmenin ana
nedeni, alinan onlemler cercevesinde ¢ig st Oretimindeki verim artigidir. Verimliligin bu
seviyelerde seyredecegi beklenmektedir. Ayrica ¢ig sit taban fiyatlarindaki artisin da olumlu
katkisi vardir.
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Tanm ve sit isleme kolundaki FAVOK zaran Moova Gida'dan kaynaklanmistir::

Tarnim ve Siit isleme, Milyon 1 Ocak- 30 1 Ocak- 30

TL Haziran 2014 Haziran 2013

Sit Isleme (Moova Gida) (9,6) (16,6)

Tarim 52 4,1

Eliminasyon Etkisi (0,7) (0,2)

Toplam FAVOK (5,1) (12,7)
1 Ocak - 30 Haziran 2013 tarihi itibariyle, is kollarina gére bélim faaliyet sonuglan asagidaki
gibidir:

Tanm ve
Tekstil Siit Isleme Grup

Hasilat 79.324.272 25.177.727 104.501.999
FAVOK/ (2) 12.665.114 (12.670.457) (5.343)
Yatinm faaliyetlerinden giderler (625.337)
Finansal gelir 1.843.613
Finansal gider (19.107.811)
Vergi 6ncesi zarar (25.230.963)
Vergi geliri 680.851

Net donem zaran

(24.550.112)

30 Haziran 2014 tarihi itibariyle is kollarina gére bélumlere ait varliklar, yuktmlalikler ve yatinm

harcamalari asagidaki gibidir:

Tarim ve Siit

Tekstil isleme Grup
Toplam Varliklar 287.675.483 161.447.933 449.123.416
Toplam Yukumltlakler 221.642.494 129.991.967 351.634.461
1 Ocak - 30 Haziran 2014 hesap
donemine ait yatirim harcamalari 5.147.638 5.036.598 10.184.236

Cografi Boliim

1 Ocak - 30 Haziran 2014 tarihi itibariyle, cografi bolim faaliyet sonuglari asagidaki gibidir:

Yurtigi Yurtdisi Grup
B&lum hasilati 105.468.687 30.547.749 136.016.436
Bolumler arasi hasilat (1.138) (1.334.132) (1.335.270)
Net hasilat 105.467.549 29.213.617 134.681.166
FAVOKI/ (2) 12.860.940 4.876.941 17.737.881
Yatinm faaliyetlerinden gelir -net 363.349
Finansal gelir 3.080.735
Finansal gider (16.649.014)
Vergi éncesi zarar (2.724.446)
Vergi gideri (10.593.104)
Durdurulan Faaliyetler Dénem Zarari (19.063.432) (19.063.432)
Net dénem zararn (32.380.982)
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1 Ocak — 30 Haziran 2013 tarihi itibariyle, cografi bélum faaliyet sonuglar asagidaki gibidir:

Yurtici Yurtdisi Grup
B6lum hasilati 78.780.037 25.968.230 104.748.267
Bolumler arasi hasilat (12.201) (234.067) (246.268)
Net hasilat 78.767.836 25.734.163 104.501.999
FAVOKI (2) (4.060.744) 4.055.401 (5.343)
Yatinm faaliyetlerinden gider (625.337)
Finansal gelir 1.843.613
Finansal gider (19.107.811)
Vergi 6ncesi zarar (25.230.963)
Vergi geliri 680.851
Net dénem zaran (24.550.112)

30 Haziran 2014 tarihi itibariyle cografi bélimlere ait varliklar, yukUmlalikler ve yatinm
harcamalari agagidaki gibidir:

Yurtici Yurtdisi Grup
Toplam Varliklar 350.864.595 98.258.821 449.123.416
Toplam Yuktumlalakler 298.456.250 53.178.211 351.634.461
1 Ocak - 30 Haziran 2014 hesap
dénemine ait yatirtm harcamalari 9.810.013 374.223 10.184.236

O.Personel ve iggi Hareketleri, Toplu Sézlesme Uygulamalari ve Calisanlara
Saglanan Haklar

Hesap dénemi iginde Grubumuzda istihdam edilen ortalama g¢alisan sayisi 2.184'tr.

Tekstil (Tirkiye):

Sirketimizin Gyesi bulundudu Tiirkiye Tekstil Sanayi Isverenleri Sendikasi (“TTSIS") ile TEKSIF
arasinda yuritilen 23. Dénem Toplu Is Sézlesmesi gériismeleri kapsaminda TEKSIF
tarafindan 15 Agustos 2013 tarihinden itibaren gegerli olmak Gzere “Grev Karari” uygulamaya
konulmustur. 23 Agustos 2013 tarihinde taraflarin anlasmasi ile grev sona ermis olup yeni
dénem grup sézlesmesi 1 Nisan 2013 tarihinden gegerli olmak Gzere 36 ay stre ile yararlige
girmistir.

P. Hesap Dénemi iginde Yapilan Bagiglar

1 Ocak — 30 Haziran 2014 dénemi iginde yapilan bagis tutan 83.592 TL'dir.

Q. Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sirket, SPK'ya kayith olan sirketlere taninan kayith sermaye sistemini uygulamakta olup, 0,01
TL nominal degere sahip kayith hisselerini temsil eden kayith sermayesi igin 96.000.000 TL'lik

bir sermaye tavani belirlemistir. Sirket'in onaylanmis ve 6denmis nominal degerdeki sermayesi
30 Haziran 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyle asagidaki gibidir:
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30 Haziran 2014 31 Aralik 2013

96.000.000
31.620.000

96.000.000
31.620.000

Kayith Sermaye Tavan (tarihi degeri ile)
Nominal degeri ile onaylanmis ve édenmis sermaye

Sirket'in 30 Haziran 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihlerindeki hissedarlar ve sermaye igindeki

paylar tarihi de@erlerle asagidaki gibidir:

30 Haziran 2014

31 Aralik 2013

Grup: Hissedar: Hisse (%) TL Hisse (%) TL
B Kayhan Holding A.S. 21,18 6.698.302 21,18 6.698.302
A-B  A. Seyda Kayhan 10,00 3.162.000 10,00 3.162.000
A-B  Goénen Kayhan 8,90 2.813.903 8,90 2.813.903
A-B Muharrem H. Kayhan 8,25 2.610.072 8,25 2.610.072
A-B  E.Hilmi Kayhan 8,25 2.608.091 8,25 2.608.091
A-B  Kayhan Ailesi diger fertleri 18,35 5.801.979 18,35 5.801.979
A-B Diger 25,07 7.925.653 25,07 7.925.653
Toplam sermaye 100,00 31.620.000 100,00 31.620.000

R. Merkez ve Merkez Digi Orgiitler

Sirket'in Ege Serbest Bélgesi, Istanbul Beyogdlu ve Italya'da olmak (izere toplam (i¢ adet subesi
bulunmaktadir.

30 Haziran 2014 itibariyle, merkezi Izmirde bulunan Séktas Dokuma Isletmeleri San. ve Tic.
A.S., Efeler Tarim ve Hayvancillk A.S., merkezi Istanbul'da bulunan Moova Gida Sanayi ve
Ticaret A.S., Hindistan'da kurulan Soktas India Private Limited ve Romanya’da kurulan Black
Sea Blue Danube Rom SRL S$irket'in bagh ortakliklaridir.
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S. Temel Gostergeler ve Rasyo Analizleri

Ozet Konsolide Bilango (TL'Milyon)

Dénen Varliklar

Duran Varliklar

Aktif Toplami

Kisa Vadeli Yukamlaltkler
Uzun Vadeli Yuktumlulakler
Ozkaynaklar

Pasif Toplami

Net Finansal Borglar

Ozet Konsolide Gelir Tablosu (TL'Milyon)

Net Satiglar

Canli Varhik Makul Deger Farki

Satiglarin Maliyeti

Brit Kar

Faaliyet Giderleri

Diger Gelirler / Giderler (Net)

Faaliyet Kari (EBIT)

Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler / Giderler (Net)
Finansman Gelirleri / Giderleri (Net)

Vergi ve Parasal Kazang Oncesi Kar/(Zarar)
Tark Vergi Mevzuatina Gére Vergi Karsihd
Ertelenmis Vergi Karsiligt

Sardaralen Faaliyetler Dénem Kari/(Zarart)
Durdurulan Faaliyetler Donem Kari/(Zarar)
Dénem Zarari

Azinlik Paylart

Ana Ortaklik Paylari

Amortismanlar

Faiz, Amortisman ve Vergi Oncesi Kar (FAVOK)

Finansal Oranlar

Dénen Varliklar / Kisa Vadeli Yukumlalakler
Yukumlulukler Toplamt / Aktif Toplam
Yukumlulukler Toplami / Ozkaynaklar

Net Finansal Borglar / Aktif toplami

Net Finansal Borglar / Ozkaynaklar

Finansman / Net Satiglar

Brit Kar / Net Satiglar

Net Kar / Net Satiglar

Faaliyet Kari (EBIT) / Net Satiglar
FAVOK / Net Satiglar

30.06.2014

151,7
2974
449 1
252,8

98,8

97,5
4491
188,0

30.06.2014

134,7
4,1
-104,8
341
-26,0
2,4
10,5
0,4
-13,6
2,7
-3,6
-7,0
-13,3
-19,1
-32,4
0,2
-32,6
7,3
17,7

30.06.2014

60%
78%
361%
42%
193%

30.06.2014

-10%
25%
-24%
8%
13%

31.12.2013

129,1
3491
478,2
193,8
157,3
1271
478,2
268,5

30.06.2013

104,5
3,9
-86,2
22,1
-32,7
3,1
7.4
05
17,3
252
05
1,2
246
0,0
246
0,0
-245
7.4
0,0

31.12.2013

67%
73%
276%
56%
211%

30.06.2013

-17%
21%
-23%
1%
0%
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