‘ TE-MAPOL _
POLIMER PLASTIK VE INSAAT SANAYI TICARET ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESIDIR

KURULUS: _ _
MADDE 1-Kayseri Ticaret Sicil Memurlugunun 31187 numarasinda kayth TE-MAPOL POLIMER PLASTIK VE-
INSAAT TICARET LIMITED $IRKETi'nin Tiirk Ticaret Kanununun 180 ila 193 Gincii maddelerine gore tir degistirmesi
suretiyle, asafida Adlan, Soyadlan, yerlesim verleri, uyruklan ve T.C.Kimlik No'lar: vazil kurucular arasinda Tirk Ticarst
Kanunu'nun Anonim Sirketlerin Ani gekilde kuruluglarina iliskin hitkiimleri uyarinea bir anonim girket kurulmustur,

Sira No | Kurucunun Adi ve Soyadi | Ikametgiih Adresi Uyrugu | T.C.Kimlik No _|
' Ahmet SAMANCI | %“gﬁﬁ’:’%iﬁjﬁl Romag - lrc | 56143136380
|2 Mustafa Uur ESKICI S;“ﬁ Egﬁ;’gﬁ'ﬁ;ﬁfﬁﬁ??a TC. 12818580452
2 ibrahim Ahmet SAMANCI ;ﬁﬁ:i%;‘;;ﬁ?ﬁ%iﬁgm@ TC. | 56134136672
A Tevfik GEMICI i h‘?j;gg"?‘ffﬁ“;}se'f Blok 11.c. | 10855641504
- Hasan Ahmet ESKICI | ;’l‘*ﬁ‘%ﬁ;ﬂ;ﬁ'i;ﬂﬁ ;g:;ﬁ T.C. | 12812580670
8 Mehmet GEMIC] ﬁ;ﬁj‘ﬂ:‘z‘:ﬁ;’;ﬁd SkcNeifz |TC | 1osrosarors |

SIRKETIN UNVANI: ) . : k _
MADDE 2- Firketin Unvani * TE-MAPOL POLIMER PLASTIK VE INSAAT SANAYi TICARET ANONIM
SIRKETI “ dir.

AMAC VE KONU:
MADDE 3 - Sirketin Amag ve Konusu asafida gsterilmistir,

1-Her Nevi Plastik, Polimer ve benzeri Griinlerin her tirlil imalatini yapmak, bu iiriinlerin ambalaj isleri, ambalajlar lizerinde

her tirlid bask: islerinin yapilmasi, yaptinlmas:, satilmas: ve satin alnmasi, ihracati ithalat: ile pazarlanmast, dafjtim ve
imalatimn yapilmas:,

2-Her tiirlis gerek sivi gerekse kat olarak kullamlan ambalajlama, paketleme, déseme ve stkistirma amagli mamulleri imal
etmek, almak, satmak, ithalatin, ihracatin, pazarlamasini ifa etmek.

3-5irket konusu ile ilgili her nevi yerden 1sitma tesislerinde kullanilan malzemeler, havuz ve su aritma tesisat malzemeleri,
pompalar, dikiim ve plastik fitingsler, temiz ve pis su plastik borular ve ekleme pargalar: her tiirlii borular ve boru ve
malzemeleri, sihhi tesisat malzemeleri dikiim ve plastik kivetler, dus kabinleri, ofbenleri, insaat ve tesisat malzemelerinin
montaji, imalati, alim satimu, pazarlamas: dahili ticareti, ithalati ve ihracatini yapmak.

4-Yurt iginde ve yurt disinda her tivla ingaat isleri yapmak,
$irket yukanida belirtilen konularla ilgili olarak asagdaki isleri yapabilir;

a-Jirket amaci ile ilgili olarak meri mevzuat dahilinde ihracat, ithalat, dahili ticaret, komisyon, taahhiitlik, iy ve dig
uluslararasi pazarlamacilik, miimessillik, toptancilik isleri yapabilir.

b-Birket, Sermaye Pivasas: Kanunu’nun 21"inci maddesinin 1. fikras: hitkiimleri sakh kalmak kaydiyla, amag ve konulan ile
ilgili yeni sirketler kurabilir, kurulan sirketin kurucu ortag olabilir, kurulmug olanlara istirak edebilir,

Amag ve konunun gergeklesmesi igin, yatmmelann aydinlatilmasing teminen sermaye piyasast mevzuat cercevesinde
gerekli 6zel durum agiklamalaninin yapilmas kayduyla, konusu ile ilgili olarak her tiirlii yatiimlar yapmak, yurt iginde veya
yurt disinda acentelik, miimessillik, bayilik kurmak, Resmi, 6zel tesebbiislerde uzun, orta ve kisa vadeli krediler almak yasa
ve kararnameler geredi tegvik ve difer tedbirlerden istifade edebilir.

e-Yatinmelann aydmlatilmasin teminen dzel haller kapsamunda sermaye plyasast mevzuab uyannea gerekli agiklamalarin
yapilmasi ve ilgili hitkiimlerine uyulmas: kaydiyla, Sirketin amag ve konusu ile ilgili faaliyetler igin faydali her tiirlii fikri
haklarn, model, patent haklarinin, beratlarimin, lisans ve imtiyazlariun, marka, model, resim ve ticaret unvanlarinin, know-
how'in ve hususi imal ve istihsal usullerinin, miigavirlik ve mithendislik hizmetlerinin ve benzeri di ger gayri maddi haklarn
tktisap edilmesi, izerlerinde diger her tiirli tasarruflarda bulunulmasi ve bu haklarutescil ve iptal dtirebilir,

d- Yatinmeilann aydinlatilmasini teminen &zel haller kapsaminda
yapilmasi ve ilgili hitkiimlerine uyulmas) kaydiyla Sirket faaliyet :
ddiing para alabilir, herhangi bir senedi tanzim, kabul ve ciro edebili i FiC maz mallanm kismen veya
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tamamen potek ettirebilir veya rehin olarak glsterebilir, sirketin alacaklanimn teminatin teskil etmek iizere figiincii
sahuslardan ipotek ve sair sekilde teminat kabul edebilir.

Sirketin kendi adma ve 3. kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarmda sermaye pivasas: mevzuan gercevesinde belirlenen esaslara uyulur.,

e- Cevre kanunu ve ilgili Yonetmelikler dogrultusunda Cevre Bakanlg’ndan gerekli izinlerin alnmas: kaydiyla ulusal ve-
uluslararas) Cevresel etk degerlendirmesi ve bu kapsamda her tirliy faalivette bulunmak

f- Sirket, amag ve konusunu gergeklestirmek maksadiyla ihtivacing kargilamak veya kaynaklarim degerlendirebilmek igin
hisse ihrag eder, her tiirlii tahvil ihrag eder, menkul ve gayrimenkul satn alr, satar, kiralar veya bagkalarma kiraya verir.
Sahibi bulundufu menkul ve gayrimenkul bilumum kiymetler fizerinde aracilik faalivet, portftiy yineticiligi ve vatmm
damigmanhify nitelifinde olmamak kaydiyla baskalar) lehine miilkiyet ve millkiyetten gayri ayni haklar temin eder ve/veya
baskalarinm ilgili bulundugu bilimum menkul ve gayrimenkul hak ve alacaklardan miilkiyet ve miilkiyetten gayri ayni haklar
tesis ve iktisap eder. Gerek maliki bulundugu, gerekse baskalarmmn miilkivetinde bulunan gayrimenlulleri fizerinde,
vatnimeillann aydinlatilmasmi teminen Sermaye piyasast mevzuati cercevesinde gerekli Gzel durum aciklamalarnn
yapilmas: kaydiyla, konusu ile ilgili Sirket lchine ve aleyhine ipotek tesis eder veva fekkedebilir.

g- Sirketin konusu ile ilgili aragtirma geligtirme hizmetleri gériilmesi, personel yetigtirilmesi ve buna benzer faaliyetlerde
bulunulmasi, mithendislik ve miisavirlik hizmetleri goriilmesi, bu mevzuda yabancr sahis ve firmalarla isbirligi yapilmas,
yurt digina miitehassis ve milsavir eleman ginderilmesi ve yurtdigimdan eleman getirilmesi,

h- Yatinmeiann aydinlatimasing teminen ézel haller kapsaminda sermaye pivasas: mevzuat) uyannea gerekli agiklamalarin
yapilmas ve ilgili hilkiimlerine uyulmas: kaydiyla sirketin konusuyla ilgili her tiirlii tesislerin ve tesisatin kurulmasi, kiraya
verilmesi, kiralanmasi, alim ve satimz, gerekli nakil vasitalary, her tirlil is makineleri, alet, edevat, techizat satin almak, ithal
ve imal ettirmek, almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, bu amaglar igin aracilik etmemek kosulu ile Tiirkiye
Cumbhuriyeti sinirlan dihilinde veya yurt disinda, yeni kurulacak veya kurulmus olan sirketlerin hisselerinin iktisap edilmesi.

i- Istigal mevzuunun elde edilebilmesi igin her tirli teknolojiden ve rasyonalizasyon tedbirlerinden yararlanilmas: ve by
konuda faaliyet gijsteren gergek kigiler ve kamu hukuku ve dzel hukuk tiizel kisileriyle isbirlifii vapilmasi.

Sirket yukarida gasterilen islerden bagka ileride sirket igin faydal ve lizumly goriilecek baska islere girisilmek istedifinde
Genel Kurul karari ile ana sézlesme degigiklii yaplarak diledigi isleri yapabilir.

Sirket yukarida yazih olanlar disinda yararli ve gerekli goriilecek i§ ve islemlere Ydnetim Kurulu'nun teklifi ve Genel Kurul
un verecei karar ile girebilir. Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklegtirilen is, iglem ve faalivetler bakimndan
yatnimetlarn vatinm kararlarim ctkileyebilecek nitelikteki islemlere tliskin olarak yatinmeilanin aydinlatiimasmi temin en
Sermaye Piyasasi Kanunu'nda ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ¢ikarilan teblig ve alnan ilke kararlarinda belirtilen
dzel haller kapsaminda yapilmas: zorunlu agiklamalar yapilacaktir, Ayrica séz konusu i3, islem ve faaliyetler bakimmdan
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun rtiilii kazang aktarimuna iliskin diizenlemeleri saklidur.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapimas: halinde Giimrilk ve Ticaret Bakanlifn ve Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
izin alimir,

SIRKETIN MERKEZI VE SUBELERI:

MADDE 4: Sirketin Merkezi Melikgazi Iigesi, Kayseri ilidir. Adresi Organize Sanayi Biélgesi 24.Cadde No:17 dir. Adres
degigiklifinde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica Gimriik ve Ticaret
Bakanlifina ve Sermaye Piyasas: Kurulu'na bildirilir,

Tescil ve ilan edilmis adrese vapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
raimen, yeni adresini siresi iginde tescil ettirmemis girket igin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, yiiriirliikteki gecerli mevzuat hilkiimlerine uygun olmak sartiyla ve Giimriik ve Ticaret Bakanhjna bilgi vermek
kayduyla gerek Yurt Ii Gerekse Yurt Diginda subeler agabilir,

SIRKETIN SURESI:

MADDE 5- Sirketin siiresi, lurulusundan itibaren Siiresizdic
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SERMAVYE, HISSE SENETLERININ NEV’i VE DEVRI:
MADDE 6- Sirket, 6362 sayili Kanun hikiimlerine gbre kawitl sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 21.06.2013 tarih ve 22/705 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine gecmistir,

Sirketin kayith sermaye tavani 25.000.000-TL olup, her biri | (bir) Tiirck Liras: itibari deferde 25.000.000 adet paya
baliinmiistiir.

Sermaye Pivasas: Kurulu'nea verilen kayitl sermaye tavam izni, 2013-2017 wllari (5 yil} igin gegerlidir. 2017 wili sonunda
izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamus olsa dahi, 2017 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artinm karan
alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan ¥a da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Pivasas: Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 vili gecmemek Gzere yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur, S6z konusu yetkinin alinmamas
durumunda girket kayith sermaye sisteminden gikmus sayilir,

Sirketin cikanlmis sermayesi 4.000.000-TL olup, s6z konusu gikanlmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
Gdenmistir.

Sirketin cikanlmus sermavesi 4.000.000-TL olup, her biri 1 TL (Bir Tiirk Lirast) itibari kiymette 200,000 adet {A) grubu
nama yazih, 3.800.000 adet (B) grubu hamiline vazili olmak {izere toplam 4.000.000 adet hisseye ayrilmigtir. A grubu
hisseler i bu ana stzlesmede belirtilen imtiyazlara sahiptir. B grubu hisselere imtiyaz taninmamustir,

Sirket paylarindan (A) grubu paylar nama, (B) grubu paylar hamiline yazilidir, Sirket paylarimin devri ve temliki Tiirk Ticaret
Kanunw, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimlerine tabidir,

Sermaye aruinmlannda Yonetim Kurulunca aksi kararlagtinlmadikea, her grup kendi grubundan riighan hakk kullamr, A
Grubu pay sahiplerinin riighan hakk: kullanimindan arta kalan paylar olmasi durumunda arta kalan bu paylar baskaca bir
isleme gerek kalmaksizin B Grubu ve hamiline yazih paya déniigiir. Ancak Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma
haklany kisiladifit takdirde ¢ikarilacak veni paylarin timii B Grubu ve hamiline yazili olarak gikarilir. Ayrica, yéinetim
kurulu sermaye artinmlaninda A Gruby paylar karsilifinda B Grubu hamiline pay sikarmaya da yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme esaslari cercevesinde kayden izlenir,

Sirket'in sermayesi, gerektifinde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat hitkiimleri cergevesinde artirlabilir
veya azaltilabilir,

Yonetim Kuwrulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi zamanlarda kayith sermaye tavanina
kadar yeni pay ihrag ederek gikanlmig sermayeyi artrmaya, imtiyazl pay sahiplerinin haklaninin kisitlanmas; ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkimin simirlandinimas: ile primli veya nominal deZerinin altinda pay ihrac: konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda egitsizlige yol agacak sekilde kullamlamaz,

YONETIM KURULU VE SURESI :

MADDE 7- Sirketin isleri ve yénetimi genel kurul tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimleri dairesinde yonetim kuruly
lye sayisinin 5 olmasi halinde 2 tanesi A grubu pay sahiplerinin digerleri genel kurulun, 6 olmas: halinde 3 tanesi A prubu
pay sahiplerinin diZerleri genel kurulun, 7 olmas: halinde 3 tanesi A grubu pay sahiplerinin digerleri genel kurulun, § olmas:
halinde 4 tanesi A grubu pay sahiplerinin diferleri genel kurulun, 9 olmasi halinde 4 tanesi A grubu pay sahiplerinin digerleri
genel kurulun gésterecedi adaylar arasindan segilecek en az 5 en fazla 9 iiveden tegkil olunacak bir yénetim kurulu tarafindan
ylriitilecektir,

Yonetim kurulu iiyeleri en gok 3 il igin secilebilirler. ilk yonetim kurulu iyesi (3) yil igin segilmislerdir. Gorev siiresi sona
eren yonetim kurulu ityeleri yeniden secilebilirler.

Yonetim Kurulu, toplantt ve karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine tabidir,

Sirketin yonetim kurulu toplantisma katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Diginda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hilkiimleri uyarmea hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katlmalarina ve oy vermelerine imkan tanuyacak Elektronik Toplanti Sistemnini kurabilecegi gibi bu amag icin
olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sdzlesmesinin bu hiikmii uyarnnca kurulmug
olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alnacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklaring
Teblig hitkiimlerinde belirtilen ercevede kullanabilmesi saglanr,

Yonetim Kuorulu'nda icract olan ve icracs olmayan tyeler ile bafimsiz iiveler
bagimsiz Gve sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yo

edilic
Yonetim Kurulu, Sirket isleri ve iglemleri liizum gosterdikee bo L
toplanmas: zorunludur, '

Yénetim Kurulu iiye kriterleri, segimi, girev siireleri ve |;al| T3 {8
Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerhimataiing



Yénetim Kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmas:, komitelerin girev alanlary, ¢aligma esaslant Tirk Ticaret Kanunu,
sermaye Piyasas: Kanunu, Sermaye Pivasast Kurulw’nun kurumsal yinetime iligkin diizenlemeleri ve diier mevzuat
hitkiimlerine gére gerceklestirilir,

TTK nun 378"inci maddesi uyarinca yéinetim kurulu, sirketin varlign, gelismesini ve devamunt tehlikeye diisiiren sebeplerin
erken teshisi, bunun igin gerekli énlemler ile garelerin uygulanmasi, riskin yonetilmesi ve riskin erken saptanmas: amaciyla
bir komite kurmak, sistemi calistirmak ve gelistirmekle yilkiimlidiir.

Yonetim kurulu {iyelerine iliskin ticretler ve haklar genel kurul tarafindan belirlenir,

IRKETIN TEMSILI VE YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI:

MADDE 8- Sirketin yonetimi ve disanya karsi temsili yonetim kuruluna aitir, Sirket tarafindan verilecek biitin belgelerin
ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlann Sirketin unvan altina konmug ve Sirketi ilzama yetkili kisi veya
kigilerin imzasim tasimas: gereklidir.

Yonetim kurulu sirketin idaresini kismen veya tamamen yinetim kurul fivelerinden her hangi birine burakabilecegi
gibi, en az bir yénetim kurulu {iyesi ile birlikte pay sahibi olma zorunlulugu bulunmayan miidirlere birakabilir,

Yonetim kuruly en az ayda bir kez bagkanin yapacagi davet Uzerine toplanmak zorundadir. Bagkanm yapacag
toplantiya ¢agn, elektronik ortamda veya mesaj sistemi ile olabilir,

GENEL KURUL:
MADDE 9- Genel Kurul toplantlarinda asagidaki esaslar wygulanr

a- Davet Sekli;
Genel Kurullar olafan veya olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Sermaye
Piyasast mevzuatinm ilgili hitkiimleri uygulanr.

b- Toplanti Vaku:
Olagan genel kurul toplantilan sirketin hesap devresinin sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve senede en az bir defa,
olaganiistil genel kurul toplantilar ise girket iglerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda vapihir.

e- Oy Verme ve Vekil Tayini:
yirketin yapilacak Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Tirk Ticaret Kanunu’nun 479 uncu maddesi hitkiimleri
sakh kalmak kaydiyla her bir A Grubu pay sahibinin 15 (Onbes), her bir B Grubu pay sahibinin 1 (Bir) oy hakla vardir,

Genel Kurul toplantilannda pay sahipleri kendilerini dier pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla
lemsi| ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklan
oylart da kullanmaya yetkilidirler. Bir payin birden ¢ok maliki bulunmas: durumunda stz konusu pay sahipleri ancak bir
temsilei marifetivle oy haklarin kullanabilirler.

Oy kullamimunda ve vekileten oy verme islemlerinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye pivasasi mevzuat dizenlemelerine
wyulur,

d- Milzakerelerin Yapilmas: ve Karar Nisabi:

Sirket Genel Kurul toplantilan ve bu toplantilarda uysulanacak toplanti ve karar nisab, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
piyasasi mevzuat hilkiimlerine tabi olacaktr.

e- Toplant: Yer
Genel kurul sirketin merkez adresinde veya yénetim merkezinin bulunduzu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.

£ Genel Kurul Toplantilarinda Bakanhk Temsilcisinin Bulunmass:

Gerek olafian ve gerckse olaganiistd genel kurul toplantilarinda ilgili Bakanlk temsilcisinin bulunmasi ve toplant
tutanaklaninm ilgililerle birlikte imza edilmesi sarttir,

Temsilcinin gryabinda yapilacak genel kurul toplantlarinda alinacak kararlar ve temsilcinin imzasins tagimayan toplant
tutanaklan gecerli degildir,

ILAN:
MADDE 10- Sirkete ait ilanlar, Tirk Ticaret Kanununu ve Sermaye Piyasasi Kanununda yer alan hiikiimler sakl kalmak

kaydiyla en fazla pay sahibine ulasacak sekilde ve Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi mevzuatinda diwenlenmis
bulunan asgari siireler dikkate alinarak yapilir.

Sirket internet sitesinde genel kurul toplant ilan ile il wili bil gilu%rﬂ]ﬁE;W
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Genel Kurulun toplantiya ¢agnimasina ait ilanlar da dahil olmak : lﬁmuﬂ' iy Canunu, Sermaye Piyvasas
s top ; - L HE. ¥a
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HESAP DONEMI:
MADDE 11- Sirket hesap yili Ocak ayinn birinei giiniinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giindi sona erer, Fakat birinei
hesap yili irketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o senenin aralik ayinin sonuncu giinil sona erer.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI:

MADDE 12- Sirket kar dagitim konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda ver alan ditzenlemelere
LLyar.

Sirket’in hesap donemi sonunda lespit edilen gelirlerden, Sicket'in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketge
ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tizel kisiligi tarafindan Sdenmesi zorunlu vergiler diisiildiikten
sonra geriye kalan ve sermaye piyasasi mevzuating uygun olarak hazirlanan yillik bilancoda gorilen safi (net) kar, varsa
geymig yil zararlaninn dilgiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

a)Genel kanuni yedek akee: Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519, maddesi hiikiimlerine glire %5 genel kanuni yedek akge ayrilir,
Birinei temertii:

b)Kalandan, varsa yil iginde yapilan bags tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag fizerinden, Tick Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuatina uygun olarak genel kurul tarafindan belirlenen oran ve miktarda birinci temetti ayrilir,

¢)Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin ybnetim kurulu iiyeleri ile memur, mistahdem ve

iggilere, cesitli amaglarla kurulmus valaflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina
sahiptir.

ikinci temettii:

d)Safi kardan, (a}, (b), (¢} bentlerinde belirtilen meblaglar diigtitkten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen
ikinci temettll pay: olarak dagitmaya, dénem sonu kar olarak bilangoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave
etmeye veya olaBantstil yedek akee olarak ayirmaya yetkilidi,

¢}Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlagtirilmug olan kisimdan, Sdenmis sermayenin %5'i
oraninda kar payl disiildilkten sonra bulunan tutarin onda biri, Tiirk Ticaret Kanununun ilgili hitkiimleri uyarinca genel
kanuni yedek akgeye eklenir, Kar payinin ve/veya bilangodaki dagitilmarmis karlarin sermaye artirim suretiyle hisse olarak
dagtilmasi durumunda genel kanuni vedek akge aynilmaz.

f)¥asa hitkmiyle ayrilmas: gereken vedek akceler ayridmadikga esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci temettii
nakden ve/veya hisse bigiminde dagitilmadikea baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve kar paw
dagiiminda y6netim kurulu iiyeleri ile sirketin memur, ¢alisan, iscilerine ve gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve
benzer nitelikteki kigi ve kurumlara kar pay: dagihlmasina karar verilemez.

g) Kar pay,, dagstum tarihi itibariyla meveut paylann tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

Dagmimasina karar verilen kann dafitim sekli ve zamam, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi fizerine genel kurulea
kararlagtirilir,

Temettil bakimindan pay gruplan arasinda imtiyaz yoktur.

Kar payinin dafitimina 1liskin Sermaye Piyasasi Mevzuat: hitkiimlerine uyulur. Dagiilmasina karar verilen karin dagiim
sekli ve zaman, Yiinetim Kurulunun bu konudaki teklifi fzerine Genel Kurulca kararlastinilir,

YEDEK AKCE:
MADDE 13- Sirket tarafindan ayrilan ihtivat akgeleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeles hitkiimleri
uygulanr.

KANUNIi HUKUMLER:

MADDE 14- Bu esas sézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
dier mevzuatl hilkiimleri uygulanir,

KURUMSAL YONETIM ILKELERI’NE UYUM _
MADDE 15- Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alman yénetim kurulu kararlan gegersiz olup esas stzlesmeye avkin sayilir,

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan Snemli nitelikte sayvilan islemlerde ve sirketin Gnemli nitelikteki
iligkili taral islemlerinde ve digiinci kisiler lehine temingt, rehin ve ipotek verilmesine dliskin islemlerinde Sermaye Piyasas:
Kurulw’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerinf u

{
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