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ESKI SEKIL

6.2.1. FAALIYET GOSTERILEN SEKTORLER/PAZARLAR VE FON
KULLANICISININ BU SEKTORLERDEKI/PAZARLARDAKI YERi ILE
AVANTAJ VE DEZAVANTAJLARI HAKKINDA BILG:

Merkez Bankalarinin para politikalarinin piyasalarda etkin rol alacagi beklenen 2023 yshmn
bagtada, tilke ekonomileri i¢in jeopolitik gerilimler ve buna bagli olarak kiiresel emtia ve enerji
fivatlarindaki artig yeni sistemik riskler olarak belirginlesmistir. Enflasyon goriintimiiniin bagta
enerji ve gida fiyatlan olmak lizere tiim alt kalemlerde yaygin bir bozulma kaydetmesi, kitresel
merkez bankalarn igin siki para politikasma gegis ve mali sikilagma aksiyonlarmm almmasimi
kritik noktaya tagimustir. S6z konusu gelismelerin neticesinde ortaya ¢ikan resesyon ve
stagflasyon senaryolart, ekonomik karar vericilerin ana giindem maddesini tegkil etmektedir.

7 iVakif Katilhim 6zelinde degerlendirme yapildiginda, Vakif Katidim’in Arahik 2022 itibanyla

toplam aktifleri gegen senenin yisonuna kiyasla %87 oraninda artig gstererck 188 milyar
TL’ye ulagmugtir. Belirtilen donemde nakdi finansman bilylikligit %119 oraminda artis
gostererek 123,6 milyar TL seviyesine; toplanan fonlar biliytikitigli ise %88 oraninda artig
gostererek 138,6 milyar TL seviyesine yiikselmigtir. Vakif Katitlim’in édenmis sermayest 2022
yith igerisinde 3,9 milyar TL artarak Aralik 2022 itibaniyla 9,6 milyar TL seviyesine
yiikselmigtir, Béylece Vakif Katilun, katilim Bankalan arasinda en yliksek 6denmis sermayeye
sahip banka unvanimi korumugtur., Karlilik acisimdan bakildifinda ise, Aralik 2022 itibariyla



Vakif Katilim’in net donem kari gegen senenin yisonuna kiyasla %282 oraninda artig
gostererek 4,7 milyar TL olarak ger¢eklestirmistir.

31/12/2022 itibariyla Vakif Katihm'in Pazar Pay:
Sektir
. Vakif | Bankaciik | Katilim e, . | Katihm Bankalar:
(Milyon TL) Katilm | Sektorii | Bankalan Icer;)s;;:lekn Icerisindeki Pay
Toplam Aktif | 188.037 | 14.347.390 | 1.187.615 %1,31 %15,83
Krediler 123265 | 7.580.668 | 578.679 %1,54 %20,20
Mevduat
(Katilim 138.612 | 8.861.858 | 891.066 %1,56 %15,55
Fonu)
Net Kar 4,737 39.320 29.699 %12,04 %15,94

Vakif Katilim Bankasi’mn hem yurt i¢inden hem yurt digindan daha fazla yatinmeiya ulasarak
onlart katilim bankacihfi sistemine dahil etme misyonunun 2023 yilinda devam etmesi
hedeflenmektedir. Vakif Katilim Bankas: bitylimesini siirdiirerek miigteri tabanim artirmay: ve
TL fon kaynaklarmu ve gelir kaynaklarm gegitlendirme stratejilerini izlemeye devam etmeyi
planlamaktadir. Ayrica Vakif Katilim Bankas ihracat: tegvik eden, ithalats azaltic1 politikalara
aihk verilecegi ve Tiirkiye’nin cari agiinda iyilesmeye sebep olacak girisimleri desteklemeyi
planlamaktadir.

Dénem sonu itibari ile | 31/12/2018 | 31/12/2019 | 31/12/2020 | 31/12/2021 | 31/12/2022
Sube Sayisi 80 104 116 130 165
Cahsan Sayisi 1042 1.322 1.642 1.880 2.384

Vakif Katilim Bankas: subelesme ¢aligmalanna ve cografi kapsama alanmini artirmaya devam
etmektedir. Bir yandan dijitallegme ¢alismalarina hiz veren Banka, diger yandan fiziksel olarak
sahada faaliyetlerini genisletme ¢aligmalarim siirdiirmektedir. Bu sekilde katilim bankaciligimn
yaygmlastirilmasi ve finansal kapsayiciligin artinlarak atil fonlarin ekonomiye kazandiriimasi
hedeflenmektedir.

Bankacilik sektoriinde rekabetin giinden giine arthfi gdzlemlenmektedir. Geleneksel

use-fyunculara ek olarak, finansal teknolojiler kuruluslarinin sektdre hizmet vermeye baglamas: ve
ﬁDBK tarafindan yaywmlanan dijital bankacilia dair yonetmeligin kurulmasina zemin

haz;riadlgl dijital Bankalar sektordeki rekabeti artirmaktadir. Vakif Katilim Bankas: sektordeki

‘geligmeleri yakindan takip etmekte ve pazar paymi artirmak igin alnabilecek muhtemel
X aksiyonlan degerlendirmektedir.

“... | YENI SEKIL

.~ ~|621.  FAALIYET GOSTERILEN SEKTORLER/PAZARLAR VE FON
" KULLANICISININ BU SEKTORLERDEKI/PAZARLARDAKI YERI ILE

AVANTAJ VE DEZAVANTAJLARI HAKKINDA BILGI:

Merkez Bankalarinin para politikalarimin piyasalarda etkin rol alacag beklenen 2023 yilinda
da, Glke ekonomileri ig:in Jeopolitik gerilimler ve buna baglt olarak kiiresel emtia ve enerji
. ﬁyatlarmdak1 ams yeni SIStenuk riskler olarak beh,rgmlg 1$t1r Enflasyon gbrﬂnﬂmﬁn'




enerji ve gida fiyatlar olmak lizere tiim alt kalemlerde yaygin bir bozulma kaydetmesi, kiiresel
merkez bankalar: i¢in stk para politikasina gegis ve mali sikilasma aksiyonlarinin alinmasin
kritik noktaya tazimistir. S6z konusu geligmelerin neticesinde ortaya ¢ikan resesyon ve
stagflasyon senaryolan, ekonomik karar vericilerin ana giindem maddesini tegkil etmektedir.

Mayis 2023 doneminde Tiirk Bankacilik Sektorliniin aktif bitytikligii 16.846.448 milyon TL
olarak gergeklesmistir. Sektoriin aktif toplamu 2022 yilsonuna gére 2.499.058 milyon TL
artougtir. Mayis 2023 dSneminde en biiylik aktif kalemi olan krediler 9.237.332 milyon TL,
menkul degerler 2.854.936 milyon TL’dir. 2022 yilsonuna gore sektériin; - Aktif toplami
%174, - Krediler toplamu %21,9, - Menkul degerler toplami %20,4 oraninda artmistir. Bu
donemde kredilerin takibe dontiglim orant %1,75 olmugtur. Bankalarin kaynaklan i¢inde, en
biiylik fon kaynag durumunda olan mevduat 2022 yilsonuna gore %16,9 artigla 10.355.711
milyon TL olmugtur. 2022 yilsonuna gore dzkaynak toplami %14,3 artisla 1.606.765 milyon
TL olurken, Mayis 2023 déneminde sektSriin dénem net kdrt 190.344 milyon TL, sermaye
yeterliligi standart oram ise %17,08 seviyesinde bulunmaktadir.

Vakif Katihm 0zelinde degerlendirme yapildiginda, Vakif Katilim’in Aralik 2022 itibariyla
toplam aktifleri gecen senenin yilsonuna Kiyasla %87 oraminda artis gostererek 188 milyar
TL'ye ulagmugtir. Belirtilen dénemde nakdi finansman bilyiikligi %119 oraminda artis
gistererek 123,6 milyar TL seviyesine; toplanan fonlar bilylikligi ise %88 oraninda artig
gistererek 138,6 milyar TL seviyesine yiikselmistir. Vakif Katilim’in 8denmis sermayesi 2022
yili igerisinde 3,9 milyar TL artarak Aralik 2022 itibariyla 9,6 milyar TL seviyesine
yikselmistir. Boylece Vakif Katilim, katilim Bankalari arasinda en yiiksek 8denmis sermayeye
sahip banka unvamm korumugtur. Karlibk agisindan bakildifinda ise, Aralik 2022 itibariyla
Vakif Katithm’in net donem kart gegen senenin yilsonuna kiyasla %282 oraminda artig
gostererek 4,7 milyar TL olarak gerceklestirmistir.

31/12/2022 itibariyla Vakaf Katilim'm Pazar Pay:
Sektor
. Vakf | Bankacihk | Katihm P . | Katihm Bankalan
(Milyon TL) | - titim Sektérii | Bankalart Igerll’s:;:lekl Igerisindeki Pay
Toplam Aktif | 188.037 | 14.347.390 | 1.187.615 %1,31 %15,83
Krediler 123.265 ; 7.580.668 | 578.679 %1,54 %20,20
Mevduat
(Kanhm 138.612 | 8.861.858 | 891.066 %1,56 %15,55
4.737 39.320 29.699 %12,04 %15,94

V;Lklf at;llm Bankasi’nm hem yurt iginden hem yurt digindan daha fazla yatinmeiya ulasarak
plarl, Katthm bankacihifi sistemine déhil etme misyonunun 2023 yilinda devam etmesi
i hecleﬂemnektedlr Vakaf Katihim Bankas biiylimesini siirdiirerek miigteri tabanini artirmayi ve
S fon kaynaklarim ve gelir kaynaklanm gesitlendirme stratejilerini izlemeye devam etmeyi
P planlamaktadlr Aynica Vakaf Katihm Bankasi ihracati tegvik eden, ithalat azaltict politikalara
o agirlﬂwenleccgl ve Ttrkiye’'nin cari agifinda iyilesmeye sebep olacak girisimleri desteklemeyi
planlamaktadir,




Ditnem sonu itibari ile | 31/12/2018 | 31/12/2019 | 31/12/2020 | 31/12/2021 | 31/12/2022
Sube Sayisi 80 104 116 130 165
(Cahgan Sayist 1042 1.322 1.642 1.880 2.384

Vakif Katilim Bankas: subelesme caligmalarina ve cofrafi kapsama alanini artirmaya devam
etmektedir. Bir yandan dijitallesme ¢alismalarina hiz veren Banka, diger yandan fiziksel olarak
sahada faaliyetlerini genisletme ¢aligmalarini stirditrmektedir. Bu sekilde katilim bankactliginin
yaygmlagtirilmas: ve finansal kapsayicith@i artinlarak atil fonlarin ekonomiye kazandirilmas:
hedeflenmektedir.

Bankacilik sektorlinde rekabetin giinden giine arttifn gézlemlenmektedir, Geleneksel
oyunculara ek olarak, finansal teknolojiler kuruluglarinin sektdre hizmet vermeye baslamasi ve
BDDK tarafindan yayinlanan dijital bankaciifa dair yonetmeligin kurulmasina zemin
hazirladig: dijital Bankalar sekidrdeki rekabeti artirmaktadir. Vakif Katithm Bankas: sektordeki
gelismeleri yakindan takip etmekte ve pazar paym artirmak icin ahnabilecek muhtemel
aksiyonlan degerlendirmektedir.

6.3. Fon kullanicisimnim rekabet konumuna iligkin olarak yapti aciklamalarin dayanag:
* Tirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi Elektronik Veri Dagitim Sistemi
(https://evds2.temb.gov.tr/index.php?/evds/dashboard/1441)
# Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu Ayhk Biilten
(https://www.bddk org tr/BultenAylik)
¢  Vakif Katilim Bankasi Bagimsiz Denetimden Gegmis Konsolide Tablolar
(https://www.vakifkatilim.com.tr/te/yativimei-iliskileri/bagimsiz-denetim-raporlari)
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82. FON KULLANICISININ BEKLENTILERINI ONEMLi OLCUDE
.| ETKILEYEBILECEK  EGILIMLER,  BELIRSIZLIKLER, TALEPLER,
“TTAAHHUTLER VEYA OLAYLAR HAKKINDA BILGILER:
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§é23 ythnda yakinen takip edilecek baglica makroekonomik degiskenler arasinda Rusya-

Ukpayna arasindaki jeopolitik gerilimin seyri, kiiresel ve yerel enflasyon gdstergelerinin
}gelislml kiiresel merkez bankalarinin alacag aksiyonlanimin gidisat1 ve resesyon beklentileri

S yer afmaktadir.

"FED’in faiz artig kararlan almasi ve artis yonlii yeni kararlar alinacagma dair sozlii ve yazih
. ynlendirme yapilmas: dolar endeksinin giiglenmesine, gelismekte olan iilke para birimlerinin
B deger kaybetmesine ve kiiresel piyasalarda likidite kogullarinin sikilagmasina sebep olmaktadur.
Ote yandan tiim diinyada yiikselis egilimi gosteren enflasyon dinamikleri 6nemli bir belirsizlik
olugturmaktadir. Enflasyona karg1 harekete gegen merkez bankalarimin sikilasma adimlarinin
biiylime gdriintimiinii pasil etkileyecegi ve resesyonist bir baski olusturup olusgturmayacaf
yakindan takip edilen bir risk unsurudur. Ote yandan, tedarik zincirleri ve jeopolitik gerginlikler
enflasyon tahminleri tizerinde ekstra belirsizlikler olugturmaktadir. Rusya’mn Ukrayna’ys

isgalinin emtia fiyatlan iizerinde bask: olugturmast tahmin araliim genisletmektedir.

Bankacilik sektdrii igin yakindan taklp edllecek ycrel gostergclerden en onemilsl erel

enflasyon gostergclcrl olacaktir.




oteller, saghk, gida ve alkolsuz 1g:ccekler ve konut ana gmplari daha ctklll olmaktadir. Uretlm
enflasyonu tarafinda ise

hﬁh&i‘—%ﬂ(—h—tﬁ%@ﬂdﬁﬁ&&d&k& yuksehsler dlkkat gekmektedlr %ﬂﬁ%&%—}@hﬁm@m
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82. FON KULLANICISININ BEKLENTILERINI ONEMLI OLCUDE
ETKILEYEBILECEK  EGILIMLER,  BELIRSIZLIKLER,  TALEPLER,
TAABHUTLER VEYA OLAYLAR HAKKINDA BILGILER:

2023 yihinda yakinen takip edilecek baglica makroekonomik degiskenler arasinda Rusya-
Ukrayna arasindaki jeopolitik gerilimin seyri, kiiresel ve yerel enflasyon gostergelerinin
gelisimi, kiiresel merkez bankalarinm alacagy aksiyonlarinin gidigati ve resesyon beklentileri
yer almaktadir.

FED’in faiz artig kararlari almasi ve artis yonlii yeni kararlar alinacagma dair sozlii ve yazili
yénlendirme yapilmas: dolar endeksinin gliglenmesine, gelismekte olan tilke para birimlerinin
deger kaybetmesine ve kiiresel piyasalarda likidite kogullarinin sikilagmasina sebep olmaktadr.
Ote yandan tiim diinyada yiikselig egilimi gosteren enflasyon dinamikleri nemli bir belirsizlik
olugturmaktadir. Enflasyona karsi harekete gecen merkez bankalannin sikilasma adumlaninin
biiylime gériiniimiinii nasil etkileyecei ve resesyonist bir baski olusturup olugturmayacag
yakindan takip edilen bir risk unsurudur. Ote yandan, tedarik zincirleri ve jeopolitik gerginlikler
enflasyon tahminleri Uzerinde ekstra belirsizlikler olusturmaktadir. Rusya’mn Ukrayna’y1
iggalinin emtia fiyatlart tizerinde baski olugturmas: tahmin araligint genigletmektedir.

Bankacilik sektdrii igin yakindan takip edilecek yerel gostergelerden en Onemlisi yerel

enflasyon gstergeleri olacaktir. 2023 yih Haziran ayinda TUFE yillik bazda %38,21 yurt i¢i

UFE yillik bazda %40,42 artig gostermistir. Tiiketici enflasyonundaki yiikseliste lokanta ve

oteller, saglik, gida ve alkolsiiz igecekler ve egitim ana gruplan daha etkili olmaktadir. Uretici

enflasyonu tarafinda ise dayamksiz tiiketim mal, su temini ve madencilik ve tag ocakgilif

gruplarindaki yiikseligler dikkat gekmektedir. TCMB’nin 2023 yilinin Temmuz ayina iligkin
seoyayimladifl Piyasa Katthmeilan Anketi’ne gore piyasa katilimeilarinin cari yilsonu tiiketici
‘el}ﬂa&yonu (TUFE) beklentisi %43,82 seviyesinde olmustur.

FON KULLANICISININ BEKLENTILERINI ONEMLI OLCUDE
N ETKILEYEBiLECEK EGILIMLER, BELIRSIZLIKLER, TALEPLER,

| TAABHUTLER VEYA OLAYLAR OLARAK YAPTIGI ACIKLAMALARIN
- o | DAYANAGI:

$.3. Fon kullanicismin beklentilerini nemli dlciide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler,
talepler, taahhiitler veya olaylar olarak yaptifn agiklamalarin dayanag:

e Tiirkiye IStaUStlk Kurumu (TUIK)

¢ Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankas1 Elektronik Veri Dagitim Sistemi
(https://evdsZ.tcmb.gov.tr/index.php?/evds/dashboard/548
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8.3.

DAYANAGI:

EGILIMLER,

. FON  KULLANICISININ BEKLENTILERINI
ETKILEYEBILECEK

TAAHHUTLER VEYA OLAYLAR OLARAK YAPTIGI ACIKLAMALARIN

BELIRSIZLIKLER,

ONEMLI OLCUDE

TALEPLER,

s Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
(https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index ?p=Consumer-Price-Index-February-2023-49656)

e Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankas: Elektronik Veri Dagitim Sistemi
(https://evds2.temb. gov.tr/findex.php?/evds/dashboard/5498)
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10.1. FON KULLANICISI VE IHRACCININ GENEL ORGANIZASYON SEMASI:

- GENEL MUDURLUK ORGANIZASYON SEMASI
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YENI SEKIL
10.1. FON KULLANICISI VE IHRACCININ GENEL ORGANIZASYON SEMASI:

VARIF KATILIM ORGANIZASYON SEMASI - YENI SEMA
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ESKI SEKIL

o= = 10,21, FON KULLANICISININ VE IHRACCININ YONETIM KURULU UYELERI
’ I HAKKINDA BILGI:

ihracemn Yonetim Kurulu Uyeleri:

Son 5 Yilda Sermaye Payi
Fon Secildisi Girev Siiresi /
Adi Soyads Gorevi kullamicisinda/ eercigt
. GK Kalan Gorev
Ihrageida | i
Ustlendigi Siiresi o
Girevler (TL) | (%)
. Yonetim Yonetim
Sabri Kurulu Kuralu  |28.022022] 3 Y/ 1YL yop 1 yok
ULUS Ay
Baskam Bagkam
Yénetim Yonetim
Alpaslan Kurulu Kurulu Baskan | 28.02.2022 3Yd/1 Y1l
OZEN Bagkan oy Ay
e Vekili
Vekili




Hiiseyin . I

Berat Kuﬁ‘f%mesi Ku\;‘;;“f%mcsi 28.02.2002 | 3 Y1/ }: Vil vok | vok

BULUT Y y Y

Onder Yénetim Ydnetim 3Yd/1 Y11

KALUC Kurulu Uyesi | Kurulu Uyesi 28.02.2022 Ay YOK | YOK

- Bagimsiz I

A‘ﬁrlg)am Yonetim Kuﬁﬁe%mesi 06.03.2023 | 3 Y1/ Al YT ok | vok
Kurulu Uyesi Y Y

Fon kullanicisinin Y énetim Kurula Oyeleri:

Adi Soyadi

Girevi

Son § Yilda
Fon
kulanmicisimda/
Ihracgida
Ustlendigi
Giirevler

Secildigi
GK/YK
Tarihki

Gorev Siiresi
/
Kalan Gorev
Siiresi

Sermaye Pay1

(TL) | (%)

Yonetim
Kurulu
Bagkam

Ydénetim
Kurulu
Bagkant,
Kurumsal
Yoénetim
Komitesi
Basgkani,
Ueretlondi
Komitesi

25.03.2022

3 Yl/2Yil

YOK | YOK

| Sinan AKSU

Y Onetim
K_'urulu
Uyesi

03.03.2023

IYd/2Yid

YOK | YOK

Gt




Ydnetim
.y rulu Uyesi,
{than Tonem Krodt Korftos - Uavi | vox | vox
ALBAYRAK I%juru u Yedek Usyesi, 25.03.2 3Yd/2Ya YOK 0
YU | eredlendirme
Yonetim
Kurulu Uyesi,
Denetim
Mustafa Y Onetim Komitesi |
ERDOGMUS Kurulu Baskapl, 25.03.2022 | 3Yd/2Yd | YOK | YOK
Uyesi Denetim
Kemitest
gyesi;Kredi
Komitesi Uyesi
Yonetim
Kurulu Uyesi,
Servet Yonetim Klimrn'sal
BAYINDIR Kurulu Yonc?tlm. 25.03.2022 | 3Yd/2Y1l | YOK | YOK
Uyesi Komitesi
Uyesi, Denetim
Komitesi Uyesi
Y 6netim
Kurulu Uyesi,
Kredi Komitesi
Tk Yonetim B; a[snk ?f“’geﬁeli; "
am 3
GOKTAS %ur:slzl Konmitesi 25032022 1 3Yil/2Yil | YOK | YOK
1. ¥ Uyesi.
Kuaramsal
Sermaye
\ . ... | PayvTemsil
Adi Soyadi Gérevi Ortakhk Dl.?mda Ustlendigi Ettigi Tiizel
| Girevler Kisilik
SN (T~L) | (%)
TiraveOdal Boreal
Bislisi-Yonetim Kuruhs Uvesi.
Terra ilag Yonetim Kurulu
_ Bagkani, dstanbul-Fiearet
. Yonetim Kurulu ot .
Oztiirk ORAN Baskan Bagkant:-1EIS [lag Sendikas - -
? Yonetim Kurulu Uyesi,-Sehit
Gazi Vakft Yonetim Kurulu
Uyesi, llag-Endiistrisi
isvefenlePSeﬂdikas#eﬂe&m

Kumlu;%nes* My Farma Ilag:




Yonetim Kurulu Bagkant,
Tirkiye Katihm Sigorta
Yo6netim Kurulu Uyesi
(Bagkan Vekili}
Mustafa ERDOGMUS Yonetim Kurulu Uyesi - - -
Konsept Piroteknik Kimya ve
Metaliirji Sanayi Ticaret A.S.
Ithan ALBAYRAK Yénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kuralu I{yesp - .
Carsamba Tartm YOnetim
Kurulu Bagkany, istanbul
Ticaret Odast Meclis Uyesi
Cumbhurbagkanligs Ekonomi
Politikalar1 Kurulu Uyesi,
Servet BAYINDIR Yonetim Kurulu Uyesi Ee:;};ztggﬁgi’l?ﬁ? 13;1;: - -
Katilim Sigorta Yonetim
Kurulu Bagkani

Sinan AKSU Yénetim Kurulu Uyesi Vakiflar Genel Miidiirii - -

, . L = . | Katfintek Bilisim Sistemleri
Ikram GOKTAS Yonetim Kurulu Uyesi A.S. Yonetim Kurulu Baskani | -

Osman CELHC Genel Miidiis Birligi-Yonetim-Kuraly - -

YENI SEKIL

10.2.1. FON KULLANICISININ VE iHRACCININ YONETIM KURULU UYELERI
R AKKINDA BILGI:
®

Ihfﬁ";ésnm Yinetim Kurulu Uyeleri:
bt
k3

; b
g e
H 1\:.

|k i
" L

1y
;
¥ Son § Yilda Sermaye Payi
. Fon Secildizi | GOrev Siresi/
Adi Soyad: Gorevi kallamcismdz/ | D¢ igi
ihraccida GK Kalan Goérev
R L TAFECA | arihi o
R R R Ustlendigi Siiresi .
- Girevler (TL) (%)
) Yonetim Yonetim
f’ib[r}s Kurulu Kurulu  |28.02.2022] 3 Y&/ Al Y ok | yok
Bagkan: Bagkani Y
Yonetim Y 6netim
Alpaslan Kurulu Kurulu Baskan | 28.02.2022 ivit/1Yd 11
OZEN Bagkan Vekili Ay
Vekili ©




Hiiseyin s e
Berat Kuf;’fl‘f%mesi Kuﬁie%mesi 28022022 3 Yl Al YT yok | vok
BULUT y y y
Onder Yénetim Yénetim 3Yd/ 11t
KALUC Kurulu Uyesi | Kurulu Uyesi 28.02.2022 Ay YOR | YOK
. Bagimsiz oo s
Tolga Yonetim | YOPCUM log hropps| 3YI/IYAIL | oo | yox
AYDIN ~ .| Kurulu Uyesi Ay

Kurulu Uyesi

Fon kullanicismin Yénetim Kurualu Uyeleri:

Adi Soyadi

Girevi

Son 5 Yilda
Fon
kullamcismda/
Thracaida
Ustlendigi
Gorevler

Secildigi
GK/YK
Tarihi

Girev Siiresi
/
Kalan Gorev
Siiresi

Sermaye Pay1

(TL) | (%)

Oztiirk
ORAN

Yonetim
Kurula
Bagkani

Ydnetim
Kurulu
Bagkan,
Kurumsal
YoOnetim
Komitesi
Baskam

25.03.2022

3Yd/2Yd

YOK | YOK

=) Sinan AKSU

Yonetim
K__urulu
Uyesi

Yonetim
Kurulu Uyesi,
Ucretlendirme

Komitesi
Baskani, Kredi

Komitesi

Yedek Uyesi

03.03.2023

3Yd/2Yd

YOK | YOK

] } It
‘TALBAYRAK

s T
i’

Y 6netim
K”uruiu
Uyesi

YOnetim
Kurulu Uyesi,
Kredi Komitesi
Yedek Uyesi

25.03.2022

3Y1/2Yil

YOK | YOK

st
ERDOGMUS

Y&netim
Kprulu
Uyesi

Y6netim
Kurulu Uyesi,
Denetim
Komitesi
Bagkam, Kredi
Komitesi Uyesi

25.03.2022

Ivil/2vd

YOK | YOK

B g B 8 RT e
RARMEAR & &

i e
e
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Ydnetim
Kurulu Uyesi,
Servet Ydnetim Kurum.sai
BAYINDIR Kurulu Yonetim 25032022 | 3Yd/2Yail | YOK ;| YOK
Uyesi Komitesi
Uyesi, Denetim
Komitesi Uyesi
G.? nfl Yonetim
Ikram h{udqr, Kurulu Oyesi,
GOKTAS Yonetim Kredi Komitesi 25.03.2022 | 3Yil/2Yd | YOK | YOK
Kurulu
oL Bagkani
Uyesi
Sermaye
- ... | Payt/Temsil
Adi Soyadi Gorevi Ortaklik Di.:;,mda Ustlendigi Ettigi Tiizel
Gorevler Kisilik
(TL) | (%)
Terra llag Yonetim Kurulu
Bagkani, IEIS Ilag Sendikas:
Yénetim Kurulu Uyesi, Sehit
) Yénetim Kuruly Gazi Va!cfl Ytnetim Kurulu
Oztiirk ORAN Ba kém Uyesi, My Farma llag - -
3 Ydnetim Kurulu Bagkani,
Tiirkiye Katihm Sigorta
Yonetim Kurulu Uyesi
{Baskan Vekili)
Mustafa ERDOGMUS Yonetim Kurulu Uyesi - - -
Konsept Piroteknik Kimya ve
Metaliirji Sanayi Ticaret A.S.
«+than ALBAYRAK Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu I{YGS{’ . .
TR Carsamba Tarim Yonetim
s *E‘v\ Kurulu Bagkan, Istanbul
L Ticaret Odasi Meclis Uyesi
e Cumhurbaskanhi: Ekonomi
sk Politikalar1 Kurulu Uyesi,
pa A _— o Bereket Sigorta Danisma
S!@I.?-VQE;BAYIN DIR Yoénetim Kurulu Uyesi Kurulu Bakani, Trkiye . -
- Katilin Sigorta Yonetim
- Kurulu Bagkam
Sinan AKSU Y6netim Kurulu Uyesi Vakiflar Genel Miidiirii - -
: — Genel Miidiir, Yonetim | Katfintek Bilisim Sistemleri
Ikram GOKTA§ Kurulu Uyesi A.S. Yonetim Kurulu Bagkani |~ i




ESKI SEKIL

11.1. FON KULLANICISININ DENETIMDEN SORUMLU KOMITE UYELERI iLE
DIGER KOMITE UYELERININ ADJ, SOYADI VE BU KOMITELERIN GOREV
TANIMLARI:

Komitelerde bagimsiz yénetim kurulu iiyesi bulunmamaktadir.
Kredi Komitesi

Yoénetim Kurulu, komitenin faaliyetlerini denetlemekle yitkiimlidir, Yonetim kuarulu
iiyelerinden her biri, Komiteden, komitenin faaliyetleri hakkinda her tiirlii bilgiyi isteme ve
gerekli gdrecegi her tiirlii kontrolii yapmaya yetkilidir. Komite, Kanun ve esas sdzlesmenin yani
sira Yetki Devri Matrisi altinda tanimlanan gérev ve sorumluluklar yerin getirir.

Komite Uyeleri:

1. ikram GOKTAS ( Bagkan)
2. Mustafa ERDOGMUS (Uye)
3. Osman CELIK (Uye)

4. Burhan ERSOY (Yedek Uye)

5. llhan ALBAYRAK (Yedek Uye)
Kurumsal Yénetim Komitesi

a) Banka’mn Kurumsal Yonetim politikalarinin, yonetmeliklerinin ve prosediirlerinin
Bankacilik kanun ve ySnetmeliklerine uyumlulugunu temin etmek adina Banka’nmin
faaliyetlerini izler ve denetler,

b) Komite, kurumsal ySnetim mevzuat ve uygulamasinda sz konusu olabilecek
degisikliklere iligkin periyodik olarak Yonetim Kurulu’nu bilgilendirir.

¢) Banka’nm kurumsal ydnetim politikalarina iliskin en az yida bir kez Yonetim
Kurulu’nu bilgilendirir,

d) Kurumsal Yonetim ilkelerini, ahlaki kurallan ve kurumsal degerleri tanimlayan ve

Ty, belirleyen faaliyetlere dnciilitk eder ve bu faaliyetleri destekler,

e

%\"5\ Yonetim Kurulu seviyesi Komitelerin kurulmas) ve kapatilmast ile bu komitelere yetki
?%tanmasma iligkin konularda Yonetim Kurulu’na goriiglerini sunar,
Kurumsal Yonetim ilkelerini ve/veya uygulamalanin gelistirmek {izere tasarlanan
y,%nerllerl Yonetim Kurulu’na sunar,
g)j Yetkisi dahilinde bulunan konularla ilgili politika ve stratejileri Yonetim Kurulu’na
#° OBnerir,
h) Mevzuat, esas sdzlesme ve Yetki Devri Matrisi altinda tammlanan gdrev ve

ol noyeg yukﬁmluhiklerl iistlenir.

Komite Uyeleri:

1. Oztiirk ORAN (Bagkan)
2. Servet BAYINDIR (Uye)
3. Osman CELIK (Uye)

Denetim Komitesi




a) Yonetim Kurulu adma Banka’mn i¢ sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu
sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin Kanun ve ilgili diizenlemeler
gergevesinde isleyigini ve tiretilen bilgilerin bijtinliigiint gozetmek, bagimsiz denetim
kuruluglars ile derecelendirme, degerleme ve destek hizmeti kuruluslarmin yonetim
kurulu tarafindan segilmesinde gerekli 6n degerlendirmeleri yapmak.

b) Yoénetim Kurulu tarafindan segilen ve sdzlesme imzalanan bu kuruluglarin faaliyetlerini
diizenli olarak izlemek.

¢} Kanuna istinaden ylirtirlige giren diizenlemeler uyaninca konsolidasyona tabi
ortakliklarin i¢ denetim faaliyetlerinin konsolide olarak siirdiiriilmesini ve esgiidiimiinii
saglamakla gorevli ve sorumludur.

Komite Uyeleri:
1. Mustafa ERDOGMUS (Bagkan)
2. Servet BAYINDIR (Uye)

Ucretlendirme Komitesi

a) Bafimsiz ve etkin bir ticretlendirme sisteminin saglanmasi amaciyla ticretlendirme
politika, siire¢ ve uygulamalarimn yonetim kurulu adina gdzetimini gergeklestirir.

b) Banka faaliyetlerinin kapsam ve biiyiikligiine, risk yonetim yapisina, stratejisi ile uzun
vadeli finansal glic ve sermaye yeterliliine uygun ve gikar catigmalarini Snleyecek
cretlendirme politikasini olusturur,

c¢) Ucretlendirme politikalarmin Banka’nin risk igtah1 ile hedeflerine uyumlulugunu ve
etkinliini diizenli olarak gozden gegirir.

d) Ozellikle galisanlarin ficretlendirilmesi hakkindaki kararlar basta olmak iizere,
ticretlendirmeye iligkin olarak yonetim kurulunun onayina sunulan kararlar hazitlar.

e) Yonetim kuruluna iicretlendirme sisteminin olusturulmasi ve isleyisinin gozetilmesine
iliskin olarak goriis ve destek verir.

f) I sistemler kapsamindaki birimlerin {ist diizey yonetiminin tcretlendirilmesini gézetir.

g) Yetkisi dahilinde bulunan konularla ilgili politika ve stratejileri Yonetim Kurulu’na
Onerir.

h) Mevzuat, esas sozlesme ve Yetki Devri Matrisi altinda tamimlanan gdrev ve
yiikiimliliikleri istlenir.

» Komite, gbrevini icra ederken Banka tiizel kigiliginin yam sira, Banka hissedarlarinin,

yatmmcﬂann ve kamunun yararmnt da gﬁzetir

o uzman kuruluglar gorevi ile ilgili olarak Komiteye destek olur Komite, Denetim
Komltem ve ilgili diger komiteler ile igbirligi i¢erisinde calistr.
Komlte ticretlendirme politika, stire¢ ve uygulamalarinin yilda en az bir kez bagimsiz
i ‘olarak gbzden gegirir ve s6z konusu géizden gegirme sonuglanna iliskin olarak aksiyon
* almmasm saglar. Gozden gecirme asgari olarak, tcretlendirme politika, siireg ve
uygulamalarinin Banka’mn risk istahu strateji ve uzun dénemli hedefleri ile uyumlu olup
olmadifa ve mevzuat ile geligip celigmedigi hususlanini kapsamalidir. Ucretlendirme
politikalarinin gdzden gegirilmesinde, Insan Kaynaklart Midiirliigii ve konuyla ilgili
diger birimler birlikte ¢aligirlar,

Komite Uyeleri:

1. Burhan ERSOY-(Baskan)

2. Osman CELIK (Uye)




11.2. Fon kullanicisinm Kurulun kurumsal yonetim ilkeleri karsisindaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda agiklama:

Vakif Katilum halka kapali ortaklik statiisiinde olup, SPK tarafindan diizenlenen 1I-17.1 sayih
Kurumsal Yonetim Tebligi ile bu Tebligi ile belirlenen Kurumsal Yonetim ilkelerine tabi
degildir. Buna kargin Vakif Katihm, BDDK tarafindan diizenlenen Bankalarin Kurumsal
Yonetim ilkelerine Iligkin Yonetmelik ile bu Yonetmelik kapsaminda belirlenen bankalara
iligkin Kurumsal Yénetim Ilkelerine tabidir,

Fon kullanicisinin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek, degerlendirmek, iyilestirme
¢aligmalarinda bulunmak ve bu konularda Yénetim Kuruluna oneriler sunmak amaciyla iig
Yonetim Kurulu tlyesinden olugan Kurumsal Yonetim Komitesi meveuttur. Bu komite,
kurumsal ybnetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadiini, uygulannuyor ise gerekcesini ve bu
prensiplere uymama dolayisiyla olusabilecek ¢ikar ¢atismalarini tespit ederek Yonetim
Kuruluna uygulamalar: iyilestirecek énerilerde bulunur.

YENI SEKIL

11.1. FON KULLANICISININ DENETIMDEN SORUMLU KOMITE UYELERI iLE
DIGER KOMITE UYELERININ ADI, SOYADI VE BU KOMITELERIN GOREV
TANIMLARI:

Komitelerde bagimsiz y6netim kurulu iiyesi bulunmamaktadir.
Kredi Komitesi

Yonetim Kurulu, komitenin faaliyetlerini denetlemekle yiikiimliidiir. Yonetim kurulu
livelerinden her biri, Komiteden, komitenin faaliyetleri hakkinda her tiirlii bilgiyi isteme ve
gerekli gbrecegi her tiirlii kontrolii yapmaya yetkilidir. Komite, Kanun ve esas sézlesmenin yam
sira Yetki Devri Matrisi altinda tanimlanan gérev ve sorumluluklan yerin getirir.

Komite Uyeleri:

1. Ikram GOKTAS ( Bagkan)
2. Mustafa ERDOGMUS (Uye)
3. Osman CELIK (Uye)

w4, Sinan AKSU (Yedek Uye)

ALBAYRAK (Yedek Uye)
¢ 1 ?'_ sal Yonetim Komitesi

i) fBanka ‘mn Kurumsal Yonetim politikalarinin, yénetmeliklerinin ve prosediirlerinin
b / Bankacilik kanun ve ydnetmeliklerine uyumlulufunu temin etmek adina Banka’nin
? faaliyetlerini izler ve denetler,
i) Komite, kurumsal ydnetim mevzuat ve uygulamasinda sdz konusu olabilecek
.. . degisikliklere iligkin periyodik olarak Yénetim Kurulu’nu bilgilendirir.
% k) IBanka'nmn kurumsal yonetim politikalarina iliskin en az yilda bir kez Yonetim
Kurulu’nu bilgilendirir,
) Kurumsal Yonetim ilkelerini, ahlaki kurallan ve kurumsal degerleri tanimlayén ve
belirleyen faaliyetlere Snciilitk eder ve bu faaliyetleri destekler, /




m) Yonetim Kurulu seviyesi Komitelerin kurulmasi ve kapatiimasi ile bu komitelere yetki
atanrnasina iligkin konularda Yonetim Kurulu’na gériislerini sunar,

n) Kurumsal Yonetim ilkelerini ve/veya uygulamalarim gelistirmek fizere tasarlanan
Onerileri Yonetim Kurulu’na sunar,

0) Yetkisi dahilinde bulunan konularla ilgili politika ve stratejileri Yonetim Kurulu’na
Onerir,

p) Mevzuat, esas sbzlesme ve Yetki Devri Matrisi altinda tamimlanan gbrev ve
yikiimliiltikleri iistlenir.

Komite Uyeleri:

1. Ozttirk ORAN (Bagkan)
2. Servet BAYINDIR (Uye)
3. Osman CELIK (Uye)
Denetim Komitesi

d) Yonetim Kurulu adina Banka’mn i¢ sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu
sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin Kanun ve ilgili diizenlemeler
cercevesinde isleyisini ve Uretilen bilgilerin biitiinligtint gozetmek, bagimsiz denetim
kuruluslart ile derecelendirme, degerleme ve destek hizmeti kuruluglarinin ySnetim
kurulu tarafindan segilmesinde gerekli 6n degerlendirmeleri yapmak.

¢} Yonetim Kurulu tarafindan segilen ve sézlesme imzalanan bu kuruluslarin faaliyetlerini
diizenli olarak izlemek.

f) Kanuna istinaden yiirlirlife giren diizenlemeler uyarinca konsolidasyona tabi
ortakliklarin i¢ denetim faaliyetlerinin konsolide olarak siirdiiriilmesini ve esgiidiimiinii
saglamakla gorevii ve sorumludur.

Komite Uyeleri:
1. Mustafa ERDOGMUS (Bagkan)
2. Servet BAYINDIR (Uye)

Ucretlendirme Komitesi
i) Bagimsiz ve etkin bir iicretlendirme sisteminin saglanmas1 amaciyla ticretlendirme
Ty, politika, stireg ve uygulamalarinin ybnetim kurulu adina gozetimini gergeklestirir.
ki ﬁf)&}}Banka faaliyetlerinin kapsam ve bliyikliigiine, risk yonetim yapisina, stratejisi ile uzun
" yadeli finansal glig ve sermaye yeterliligine uygun ve ¢ikar ¢atigmalarim Snleyecek
.+ Beretlendirme politikasim olugturur.
k) _,{Ucretlendirme politikalarimin Banka’mn risk istaht ile hedeflerine uyumlulugunu ve
* ¢ etkinligini diizenli olarak gozden gegirir.
A Ozellikle caliganlarm fticretlendirilmesi hakkmdaki kararlar basta olmak iizere,
ticretlendirmeye iliskin olarak yonetim kurulunun onayina sunulan kararlan hazirlar.
7 [ty om), Yonetim kuruluna ticretlendirme sisteminin olusturulmasi ve isleyisinin gézetilmesine
"7 iligkin olarak goriis ve destek verir.
n) Ig sistemler kapsamuindaki bitimlerin {ist diizey yOnetiminin icretlendirilmesini gozetir.
o) Yetkisi dahilinde bulunan konularla ilgili politika ve stratejileri Yonetim Kuralu’na
Onerir.
p} Mevzuat, esas sozlesme ve Yetki Devri Matrisi altinda tanimlanan girev ve




* Komite, gérevini icra ederken Banka tiizel kisiliinin yam sira, Banka hissedarlarinin,
yatrimeilann ve kamunun yararim da gozetir,

¢ Banka'nin i¢ sistemlerden sorumlu birimleri basta olmak tizere, ilgili tiim birimler ve
uzman kuruluglar gorevi ile ilgili olarak Komiteye destek olur. Komite, Denetim
Komitesi ve ilgili diger komiteler ile igbirligi igerisinde ¢aligir.

* Komite, iicretlendirme politika, siire¢ ve uygulamalarinin yilda en az bir kez bagimsiz
olarak gézden gegirir ve s6z konusu gézden gegirme sonuglarina iligkin olarak aksiyon
alinmasim saglar. Gozden gecirme asgari olarak, Ucretlendirme politika, siire¢ ve
uygulamalarimn Banka’nin risk istahi strateji ve uzun dénemli hedefleri ile uyumlu olup
olmadifi ve mevzuat ile gelisip gelismedigi hususlarini kapsamalidir. Ucretlendirme
politikalarimn goézden gecirilmesinde, Insan Kaynaklari Miudiirtigt ve konuyla ilgili
diger birimler birlikte galisirlar.

Komite Uyeleri:
1. Sinan Aksu (Bagkan)
2. Osman CELIK (Uye)

11.2. Fon kullamiesstmn Kurulun kurumsal yonetim ilkeleri karsisindaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda aciklama:

Vakif Katilim halka kapali ortaklik statiistinde olup, SPK tarafindan diizenlenen II-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi ile bu Tebligi ile belirlenen Kurumsal Yonetim ilkelerine tabi
degildir. Buna karsin Vakif Katilim, BDDK tarafindan diizenlenen Bankalarn Kurumsal
Yonetim Ilkelerine Iliskin Yonetmelik ile bu Yénetmelik kapsaminda belirlenen bankalara
iliskin Kurumsal Yonetim [lkelerine tabidir.

Fon kullamcisinin kurumsal ydnetim ilkelerine uyumunu izlemek, degerlendirmek, iyilestirme
¢ahymalarinda bulunmak ve bu konularda Yénetim Kuruluna oneriler sunmak amactyla ii¢
Yonetim Kurulu tiyesinden olusan Kurumsal Yonetim Komitesi meveuttur. Bu komite,
kurumsal yonetim ilkelerinin uygulamp uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekeesini ve bu
prensiplere uymama dolayisiyla olugabilecek ¢ikar catigmalarm: tespit ederek Yonetim
Kuruluna uygulamalarn iyilegtirecek 6nerilerde bulunur.

«1-SERMAYEDEKI VEYA TOPLAM OY HAKKI iICINDEKi PAYLARI DOGRUDAN

e / Dogrﬁdan Pay Sahipligine {liskin Bilgi

ESKI SEKIL
12.1. SON GENEL KURUL TOPLANTISI VE SON DURUM ITIiBARIYLA

VEYA DOLAYLI OLARAK %5 VE FAZLASI OLAN GERCEK VE TUZEL
K:E$iLER AYRI OLARAK GOSTERILMEK KAYDIYLA FON KULLANICISININ
"%’E fHRA(;CINlN ORTAKLIK YAPISI:

Fma kuﬂamclsma ait bilgiler:

Ortagn; Sermaye Pay1/ Oy Hakki
| Ticaret Unvany/ 29/69/2022
i Adr Soyad:
) (%)
Vakaflar Genel Mutdiirltigii 9.538-650:000 { 99,00
Beyazid Han-1 Sani (I1. Beyazit) 24087500 0,25
Vakfi




Mahmud Han-1 Evvel Bin Mustafa 24087500 0,25 24087500 0,25
Han (1. Mahmut) Vakfi
Mahmud Han-1 Sani Bin Abdiilhamid | 24-087.500 0,25 24087500 0,25
Han-1 Evvel (II. Mahmut) Vakfi
Murad Paga Bin Abdusselam (Murat 24087500 0,25 24-087.500 0,25
Pasa) Vakfi
TOPLAM 9:635.000-000 | 100,00 | 9.635.600.000 100,00

Fon kullanicisinin dolaylt pay sahipligi bulunmamaktadir.

hrager icin bilgiler:

Dogrudan Pay Sahipligine 29/09/2022 HA042023
iligkin Bilgi
. | Sahip Olunan . | Sahip Olunan
. Sermayesi Sermayesi
Ticaret Unvam TL) Sermaye (TL) Sermaye
( Oram (%) Oram (%)
Vakif Katilim Bankas: A.S. 50.000 100,00 50.000 100,00
Dolayh Pay Sahipligine iligkin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakki
Ticaret Unvany/ 29/09/2022 H/042023
Adi Soyadr ML) | (%) | _(TL) (%)
P “Vmﬂar Genel Mudirliigii 49.500 | 99,00 |  49.500 99,00

121, SON GENEL KURUL TOPLANTISI VE SON DURUM IiTiBARIYLA
e ‘,_%AYEDEKi VEYA TOPLAM OY HAKKI ICINDEKI PAYLARI DOGRUDAN
R DOLAYLI OLARAK %5 VE FAZLASI OLAN GERCEK VE TUZEL
KISILER AYRI OLARAK GOSTERILMEK KAYDIYLA FON KULLANICISININ
VE IHRACCININ ORTAKLIK YAPISI:

Fon kullanicisima ait bilgiler:

Dogrudan Pay Sahipligine ligkin Bilgi

Ortagm; Sermaye Pay1/ Oy Hakk
Ticaret Unvany/ 29/09/2022 01/08/2023
Adi Soyadi
(TL) (%) (TL) (%)
Vakiflar Genel Miidiirligii 9.538.650.000 | 99,00 |14.488.650.000 99,00




Beyazid Han-1 Sani (I1. Beyazit) Vakfi 24.087.500 0,25 36.587.500 0,25
Mahmud Han-1 Evvel Bin Mustafa Han 24.087.500 0,25 36.587.500 0,25
(I. Mahmut) Vakfi

Mahmud Han-1 Sani Bin Abdiilhamid 24.087.500 0,25 36.587.500 0,25
Han-1 Evvel (1. Mahmut) Vakf

Murad Paga Bin Abdusselam (Murat 24.087.500 0,25 36.587.500 0,25
Pasa) Vakfi

TOPLAM 9.635.000.000 | 100,00 | 14.635.000.000 100,00

Ibraces igin bilgiler:

Dogrudan Pay SahipliSine 29/09/2022 01/68/2023
Tliskin Bilgi
Ser ; Sahip Olunan Sermavesi Sahip Olunan
Ticaret Unvam (nTng)(es Sermaye (TL:;KES' Sermaye
Orani (%) Oram (%)
Vakif Katthm Bankast A.S. 50.000 100,00 50.000 100,00
Dolayh Pay Sahipligine fliskin Bilgi
Ortagn; Sermaye Pay: / Oy Hakk:
Ticaret Unvany/ 29/09/2022 01/08/2023
Adr Soyadl (TL) (%) (TL) (o/o)
‘ w\_@{akLﬂar Genel Miidiirliigii 49.500 89,00 49,500 99,00
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1. TH RACCI BILGI POKUMANININ SORUMLULUGUNU YUKLENEN KIiSILER

Kanu 3 yetki ve sorumluluklarumiz dahilinde ve gorevimiz ¢ercevesinde bu ihrace: bilgi
dokiigmam ve eklerinde yer alan sorumlu oldugumuz kisimiarda bulunan bilgilerin ve
¢¢1 bilgi dokiimanmda bu bilgilerin anlamin:

depig¢irecek nitelikte bir eksiklik bulunmamas: i¢in her tiirlii makul 6zenin gosterilmis

verile®in gercege uygun oldugunu ve ihra

oldu@emu beyan ederiz.

Fon kullanicisi
vVa kif Katilim Bankas: A.S. Yetkilisi

Sorumbu Oldugu Kisim:
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[HRACCI BILGI DOKUMANININ
TAMAMI

Ihragg
Vakif Varhk Kiralama A.S. Yetkilisi

Sorumlu Oldugu Kisim:

01 Agustos 2023
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IHRACCI BILGI DOKUMANININ
TAMAMI

" Halka Arza Aracilik Eden Yetkili
Valkof Yatirun Menkul Degerler A.S.

Serumlu Oldugu Kisim:

700G 01 Agustos 2023

IHRACCI BILGI DOKUMANININ
TAMAMI
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