GOODYEAR LASTIKLERI T.A.S.
SERIi:XI NO:29 SAYILI TEBLiGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
01 OCAK - 30 EYLUL 2012 DONEMi FAALIYET RAPORU




A. Rapor donemi ve Yonetim Kurulu hakkinda bilgi:

Sirket Unvami: Goodyear Lastikleri T.A.S.
Rapor Donemi: 01.01.2012 —30.09.2012

Yonetim Kurulu:

Gorevi Gorev Siiresi

Andreas Niegsch Baskan, Murahhas Uye | 26.04.2012 —30.07.2012

Henry Johnson Baskan 31.07.2012 — 2012 yil1 Genel Kurul’una kadar
Dominikus Golsong Baskan Yardimcisi 26.04.2012 — 2012 yil1 Genel Kurul’una kadar
Burcu Yazicioglu Uye 26.04.2012 — 2012 yil1 Genel Kurul’una kadar
Ahmet Eren Erbabacan Uye 26.04.2012 — 2012 yil1 Genel Kurul’una kadar
Mehmet Tuluy Ergoriil Uye 26.04.2012 — 2012 yil1 Genel Kurul’una kadar
Ekrem Nevzat Oztangut Uye 26.04.2012 — 2012 y1li Genel Kurul’una kadar
Hiiseyin Mehmet Kiziltay Uye 26.04.2012 — 2012 yil1 Genel Kurul’una kadar

Denetciler:

Gorev Siiresi

Mehmet Tanju Polatkan 26.04.2012 — 2012 yil1 Genel Kurul’una kadar

Aysegiil Eder Uyanikdeniz 26.04.2012 — 2012 yil1 Genel Kurul’una kadar

Denetim Komitesi:

Gorev Siiresi

Hiiseyin Mehmet Kiziltay 26.04.2012 — 2012 yil1 Genel Kurul’una kadar
Ekrem Nevzat Oztangut 26.04.2012 — 2012 yili Genel Kurul’una kadar
B. Kurumsal yonetim ilkelerine uyum:

01 Ocak 2012 — 30 Eyliil 2012 doneminde Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yaymlanan “Kurumsal Y6netim
ilkeleri’ne uyulmus ve uygulanmuistir.

C. Donem icinde esas sozlesmede yapilan degisiklikler ve nedenleri:

01 Ocak 2012 — 30 Eyliil 2012 tarihleri arasinda Sirket Esas Sozlesmesi'nde degisiklik yapilmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu ("SPK") tarafindan yayimlanan, Seri:IV, No:56 sayili "Kurumsal Yonetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina {liskin Teblig" ve eki Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin ("flkeler") uygulanmasi
zorunlu hiikiimlerine uyum saglanmasi amaciyla, flkeler hiikiimlerinde ve SPK'nin 11.02.2012 tarihli duyurusunda
ongoriilen, ayrica SPK'nin 09.09.20009 tarih ve 28/780 sayil1 ilke kararinda yer verilen zorunlu esas sozlesme
degisikliklerinin gerceklestirilebilmesi amaciyla Sirket esas sozlesmesinin 3. ve 7. Maddelerini ekteki sekilde

degistirmis ve esas sozlesmeye ekte yer alan 31. maddeyi eklenmistir.




D. Sirketin sermaye yapisi:

Ortaklik pay: (%)
Goodyear S.A. (Halka kapali) 50,75
Goodyear S.A. Company (Halka acik) 23,85
Halka Arz 25,40
E. Cikarilmis bulunan sermave piyasasi araclari:

01 Ocak 2012 — 30 Eyliil 2012 doneminde ¢ikarilmis bulunan sermaye piyasasi aract bulunmamaktadir.

F. Yatirimlardaki gelismeler ve tesviklerden yararlanma durumu:

01 Ocak 2012 — 30 Eyliil 2012 déneminde yenileme, modernizasyon ve kapasite artirimina yonelik olarak 18.793.662
TL kargilig1 yatirim harcamasi gerceklesmistir.

Sirket yatirnmlarinda 27 Aralik 2007, 7 Mayis 2008 ve 15 Temmuz 2010 tarihlerinde alinan tesvik belgeleri icin

yatirim tamamlama vizesi basvurusu yapilmis ve bu belgeler kapsaminda yasal tesviklerden 2012 yilinda
yararlanilmamustirh.

G. I"Jretim/satlg adetleri, hasilati ve kapasite kullanim orani:

Sirketimiz 2012 yilimin ilk dokuz aylik doneminde 69.616 ton karsiligi 3.748.301 adet dis lastik iiretmis olup, bir
onceki senenin ayn1 donemine gore iiretimi adet bazinda %26 azalmistir.

2012 yilinin ilk dokuz aylik doneminde toplam dis lastik satiglarimiz 4.719.533 adet olarak gerceklesmis olup, gecen
senenin ayni dénemine gore %22’lik bir diigiis gostermistir.

Kapasite kullamim orani, izmit ve Adapazari fabrikasi i¢in 2012 yilinin ilk dokuz aylik déneminde sirasiyla %73 ve
%355 olurken, ayn1 oranlar gecen senenin ayn1 déneminde sirastyla %85 ve %79 olarak gerceklesmistir.

Toplam satis hasilatimiz ise, 2012 yilinin ilk dokuz aylik doneminde gecen senenin ayni donemine gore %9 azalarak
848.422.334 TL olarak gerceklesmistir. Yurtdis: satislarimiz ise gecen senenin ayni donemine gore %6 azalarak
498.847.430 TL olarak gerceklesmistir.

H. Kar dagitimi hakkinda bilgi:

SPK’nin 27 Ocak 2010 tarihli 02/51 sayili toplantisinda alinan karar1 geregince; halka agik anonim ortakliklarin 2009
yili faaliyetlerinden elde ettikleri karlarin dagitim esaslarinin belirlenmesine iliskin olarak, paylar1 borsada islem goren
halka acik anonim ortakliklar icin yapilacak temettii dagitimi konusunda herhangi bir asgari kar dagitim zorunlulugu
getirilmemesine; bu kapsamda, kar dagitiminin SPK’nmin Seri: IV, No: 27 sayili Tebligi’'nde yer alan esaslar,
ortakliklarin esas sozlesmelerinde bulunan hiikiimler ve sirketler tarafindan kamuya agiklanmis olan kar dagitim
politikalar1 cercevesinde gerceklestirilmesine karar verilmistir. Temettli dagitimi yapilmasina karar verilmesi
durumunda, bu dagitimin sirketlerin genel kurullarinda alacaklar1 karara bagl olarak nakit ya da temettiiniin sermayeye
eklenmesi suretiyle ihra¢ edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara dagitilmasina ya da belli oranda nakit, belli oranda
bedelsiz pay dagitilmasi suretiyle gerceklestirilebilmesine; belirlenecek birinci temettii tutarinin  mevcut
O0denmis/cikarilmis sermayelerinin %5’inden az olmas: durumunda, s6z konusu tutarin dagitilmadan ortaklik
biinyesinde birakilabilmesine imkan verilmis ancak bir 6nceki doneme iligkin temettii dagitimin1 gerceklestirmeden
sermaye artirimi yapan ve bu nedenle paylari "eski" ve "yeni" seklinde ayrilan anonim ortakliklardan, faaliyetleri
sonucunda elde ettikleri donem karindan temettii dagitacaklarin, hesaplayacaklari birinci temettiiyii nakden dagitmalari
zorunlulugu getirilmistir.




Sirket'in 2011 yilina ait donem kar1 ve kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin toplam tutar1 61.584.443
TL’dir. Sirket 2011 yili faaliyetleri ile ilgili olan Olagan Genel Kurulu'nda 12.336.668 TL briit temettii tutarinin
temettii stopaj1 kesilmesinden sonra kalan tutar kadar nakden dagitilmas: karar1 alinmistir. Temettii demesi 2012 yili
May1s ayinda yapilmistir.

I. Ust yonetim hakkinda bilgi:

Emin Yasar Ozkan
Genel Midiir
(30.07.2012 tarihinden itibaren sirketimizde gérev yapmaktadir.)

Andreas Niegsch
Genel Miidiir
(01.04.2010 - 30.07.2012)

Burcu Yazicioglu
Mali Isler Direktorii
(01.09.2011 tarihinden itibaren sirketimizde gérev yapmaktadir.)

Feray Aksiit
Tedarik Zinciri Direktorii
(10.01.2011 tarihinden itibaren sirketimizde gérev yapmaktadir.)

Giiven Logoglu
Uretim Direktorii
(01.11.1989 tarihinden itibaren sirketimizde gérev yapmaktadir.)

Sibel Raif
Tiiketici Lastikler Direktorii
(01.12.2011 tarihinden itibaren sirketimizde gérev yapmaktadir.)

Mahmut Sarioglu
Ticari Lastikler Direktorii
(13.03.2012 tarihinden itibaren sirketimizde gérev yapmaktadir.)

J. Personel ve isci hareketleri, toplu s6zlesme uygulamalari, personel ve isciye saglanan hak ve
menfaatler:

30 Eyliil 2012 tarihi itibariyle Sirketimizde belirsiz siireli is sozlesmesi ile gorev yapan personel sayist 1.258 kisidir.
Bunlardan 992 kisi Toplu Is Sozlesmesi hiikiimlerine tabi olup, 266 kisi Toplu Is S6zlesmesi kapsami digindadir.
1 kisi ise yabanci personeldir.

Sirketimiz personel ve is¢ilerine asagidaki hak ve menfaatleri saglamaktadir:

- Ucret
- Pazar ve tatil licreti
- Yillik dicretli izin
- Fazla mesai ve hafta tatili calismalar
- Mazeret izinleri
- Ihbar Onelleri
- Sosyal sigorta sirket pay1
o Issizlik sigortasi fonu sirket payi
- Sair menfaatler
o Yemek bedeli




Cocuk yardimi
Tahsil yardim
Oliim yardimi
Evlenme yardimi
Dogum yardimi
Melbusat yardimi
Temizlik yardimi
Hastalik yardimi
Izin yardimi
Yakacak yardimi
Bayram harcligi
Aile, gida ve konut yardimi
Ozel saglik sigortast
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K. Merkez dis1 orgiitlerinin olup olmadigi hakkinda bilgi:

Sirketin, Istanbul Maslak’ta bulunan merkez ofisinin disinda Adapazari ve izmit’te olmak iizere iki adet iiretim tesisi

bulunmaktadir.

L. Yil icinde yapilan bagislar hakkinda bilgi:

30 Eyliil 2012 tarihinde sona eren donem icerisinde 29.775 TL tutarinda bagis yapilmistir.

M. Temel rasyolar:

I- Likidite Oranlar:
1-Cari Oran (Donen Varliklar / Kisa Vadeli Borglar)
2-Asit Test Orani1 (Donen Varliklar-Stoklar / Kisa Vadeli Borglar)

II- Mali Biinye Oranlari
1-Toplam Borglar / Toplam Aktifler
2-Oz Sermaye / Toplam Boglar

III- Faaliyet ve Karlilik Oranlari
1-Satiglarin Karlilik Orani (Net Donem Kari / Net Satislar)
2-Aktiflerin Karlilik Oranm1 (Net Donem Kar1 / Toplam Aktifler)
3-Ozkaynaklarin Karlilik Oran1 (Net Donem Kari / Ozkaynaklar)

30.09.2012

1,90
1,30

0,42
1,36

01.01.2012-

30.09.2012

0,049
0,066
0,115

31.12.2011

1,69
1,12

0,49
1,04

01.01.2011-
30.09.2011

0,074
0,101
0,202




Goodyear T.A.S.
Esas Sozlesme Degisiklikleri

ESKI METIN YENI METIN
MAKSAT VE MEVZUU MAKSAT VE MEVZUU
MADDE 3 MADDE 3
Sirketin maksat ve mevzuu baslica sunlardir : Sirketin maksat ve mevzuu baslica sunlardir :
A. Tahdidi tazammun etmemek {izere her tip | A. Tahdidi tazammun etmemek iizere her
ve nev'ide dis ve i¢ lastikler, kayislar, smnai | tip ve nev'ide dis ve i¢ lastikler, kayislar, sinai

mamuller, ayakkabi  mamulleri, recineler,
plastikler ve kimyevi maddeler dahil olmak iizere,
tabii ve suni kauguk, kaucuk miirekkebati,
kaucugun yerini alan maddeler, kauguk evsafini
haiz veya ayn1 maksatla kullanilan maddeler ile
kismen veya tamamen kauguktan imal edilen
maddeleri istihsal ve imal etmek, satinalmak, ithal
etmek veya bagka suretler ile elde etmek, sahip
olmak, islemek,

izerinde c¢alismak, inkisaf ettirmek ve kullanmak,
satmak, kiralamak, miibadele

etmek, ihra¢ etmek veya sair suretlerle elden
cikarmak veya paraya cevirmek ve umumiyetle bu
maddelerin ticareti ile istigal etmek ve bu
maddeler ile alakali

hizmetleri ifa etmek, her nev'i ve vasiftaki esyalar
ile menkul mallarin imali, satin alinmasi ve
satilmasi igleri ile istigal etmek ve bu maksatlarin
yerine getirilmesi icin liizumlu ve uygun bulunan
bilciimle muameleleri ve isleri yapmalk,

B. Sirketin maksadi ile dogrudan dogruya
veya dolayisiyla alakali olabilecek her tiirlii ticari,
sinai veya mali muamelelere veya faaliyetlere
girismek ve bu kabil muameleleri ve isleri ifa ve
icra etmek, aym sekilde kurulmus olan sirketlere
kanun ile verilmis olan bilciimle selahiyetleri
kullanmak,

C. Sirketin herhangi bir isi ile alakali veya
faydali her tiirli gayrimenkul mallart ve
gayrimenkul mallara miiteallik aynm1 haklar1 satin
almak, satmak ve bunlara tasarruf etmek,

mamuller, ayakkabi mamulleri, regineler,
plastikler ve kimyevi maddeler dahil olmak
lizere, tabii ve sun'i kaucuk, kauguk miirekkebati,
kaucugun yerini alan maddeler, kaucuk evsafini
haiz veya ayni maksatla kullanilan maddeler ile
kismen veya tamamen kauguktan imal edilen
maddeleri istihsal ve imal etmek, satinalmak,
ithal etmek veya baska suretler ile elde etmek,
sahip olmak, islemek,

tizerinde calismak, inkigsaf ettirmek ve
kullanmak, satmak, kiralamak, miibadele

etmek, ihra¢ etmek veya sair suretlerle elden
cikarmak veya paraya cevirmek ve umumiyetle
bu maddelerin ticareti ile istigal etmek ve bu
maddeler ile alakali

hizmetleri ifa etmek, her nev'i ve vasiftaki
esyalar ile menkul mallarin imali, satin alinmasi
ve satilmasi igleri ile istigal etmek ve bu
maksatlarin yerine getirilmesi icin lizumlu ve
uygun bulunan bilciimle muameleleri ve isleri
yapmak,

B. Sirketin maksadi ile dogrudan dogruya
veya dolayisiyla alakali olabilecek her tiirlii
ticari, smai veya mali muamelelere veya
faaliyetlere girismek ve bu kabil muameleleri ve
igleri ifa ve icra etmek, aym sekilde kurulmusg
olan sirketlere kanun ile verilmis olan bilciimle
selahiyetleri kullanmak,

C. Sirketin herhangi bir isi ile alakali veya
faydali her tiirlii gayrimenkul mallar1 ve
gayrimenkul mallara miiteallik ayn1 haklar1 satin
almak, satmak ve bunlara tasarruf etmek,




D. Sirketin maksatlarindan herhangi birisi
icin uzun veya kisa vadeli ddiin¢ para almak ve
herhangi bir senedi tanzim, kabul ve ciro etmek ve
her nev'i tahvil ve finansman bonosu ¢ikarmak ve
tictincii sahislar lehine olmamak sartiyle, sirketin
menkul ve gayrimenkul mallarim1 kismen veya
tamamen ipotek etmek, rehin olarak gostermek
veya sair suretle bunlarin tediyesini teminat altina
almak ve ayrica sirket alacaklarinin temini igin
baskalarinin menkul ve gayrimenkul mallari
izerinde sirket lehine ipotek tesis etmek, bunlari
rehin olarak almak, ipotekleri kaldirmak (fek
etmek), rehinli mallar1 kurtarmak ve bunlara
miiteferri muameleleri yapmak,

E. Sirket mevzuuna giren isler ile istigal
etmek {lizere sirket kurmak ve kurulmus veya
kurulacak sirketlere serik veya hissedar olarak
istirak etmek.

F. Elektrik piyasasi mevzuatina uygun olarak
esas itibariyle kendi elektrik ve 1s1 enerjisi
ihtiyacim1 karsilamak {izere otoprodiiktor lisansi
cercevesinde iiretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1
enerjisi iiretmek, iiretim fazlasi olmasi halinde s6z
konusu mevzuat ¢ercevesinde, liretilen elektrik ve
181 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger
tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve
ticari olmamak kaydiyla tesis ve ilgili tiim techizat
ve yakitin ithal edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak ve bu faaliyetlerle ilgili resmi ve/veya
0zel kurum ve kuruluslarla ve kisilerle
sozlesmeler akdetmek veya feshetmek, resmi
(devlet, belediye, yerel veya sair) ve bilumum
merciler nezdindeki islemleri takip, icra ve ifa
etmek, tesisler insa etmek, yeterli ve gerekli
personeli istihdam etmek, ihalelere katilmak, her
tirlii malzeme, makina, hammadde ve mamulii
satin almak, temin etmek, ithal etmek.

Yukarida gosterilen islerden baska, ileride sirket
i¢in faydali veya lizumlu goriilen bagka islere de
girisilmesi arzu edildigi takdirde, Idare Meclisi bu

D. Sirketin maksatlarindan herhangi birisi
icin uzun veya kisa vadeli 6diing para almak ve
herhangi bir senedi tanzim, kabul ve ciro etmek
ve her nev'i tahvil ve finansman bonosu
cikarmak ve sirketin menkul ve gayrimenkul
mallarin1 kismen veya tamamen ipotek etmek,
rehin olarak gostermek veya sair suretle bunlarin
tediyesini teminat altina almak ve ayrica sirket
alacaklarimin temini i¢in baskalarinin menkul ve
gayrimenkul mallar1 iizerinde sirket lehine ipotek
tesis etmek, bunlar1 rehin olarak almak,
ipotekleri kaldirmak (fek etmek), rehinli mallar
kurtarmak ve bunlara miiteferri muameleleri
yapmak (Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri_uyvarinca, Sirketin kendi tiizel
kisiligi adina, finansal tablolarin hazirlanmasi
sirasinda tam konsolidasyon kapsamina dahil
edilen ortakliklar lehine veya olagan ticari
faalivetlerin viiriitiillmesi _amaciyla,  diger
iiciincii sahislar lehine verdigi teminat, rehin
ve _ipotekler disinda, iiciincii_sahislar lehine
teminat, rehin ve ipotek verilemez),

E. Sirket mevzuuna giren isler ile istigal
etmek lizere sirket kurmak ve kurulmus veya
kurulacak sirketlere serik veya hissedar olarak
istirak etmek.

F. Elektrik piyasast mevzuatina uygun
olarak esas itibariyle kendi elektrik ve 1s1 enerjisi
ihtiyacim1 karsilamak {izere otoprodiiktor lisansi
cercevesinde iiretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1
enerjisi Uretmek, iiretim fazlasi olmasi halinde
s0z konusu mevzuat c¢ercevesinde, {retilen
elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans
sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere
satmak ve ticari olmamak kaydiyla tesis ve ilgili
tim techizat ve yakitin ithal edilebilmesine
iliskin faaliyette bulunmak ve bu faaliyetlerle
ilgili resmi ve/veya

0zel kurum ve kuruluslarla ve Kkisilerle
sozlesmeler akdetmek veya feshetmek, resmi




maksatla yazili bir teklif hazirlayarak Umumi
Heyetin tasvibine arzedecek ve Idare Meclisince
yapilan teklifin kabul edildigi hakkinda Umumi
Heyet'ce bir karar verilmesi iizerine, sirket
yapilmasi arzu edilen isleri yapmak hakkini haiz
olacaktir.

Esas Mukavelenamenin tadili mahiyetinde olan bu
kararin tatbiki i¢cin Sermaye Piyasasi Kurulu ve
diger gerekli mercilerden izinler alinacaktir.

(devlet, belediye, yerel veya sair) ve bilumum
merciler nezdindeki islemleri takip, icra ve ifa
etmek, tesisler insa etmek, yeterli ve gerekli
personeli isttihdam etmek, ihalelere katilmak, her
turli malzeme, makina, hammadde ve mamuli
satin almak, temin etmek, ithal etmek.

Yukarida gosterilen islerden baska, ileride sirket
icin faydali veya liizumlu goriilen baska islere de
girisilmesi arzu edildigi takdirde, idare Meclisi
bu maksatla yazili bir teklif hazirlayarak Umumi
Heyetin tasvibine arzedecek ve Idare Meclisince
yapilan teklifin kabul edildigi hakkinda Umumi
Heyet'ce bir karar verilmesi iizerine, sirket
yapilmasi arzu edilen igleri yapmak hakkini haiz
olacaktir.

Esas Mukavelenamenin tadili mahiyetinde olan
bu kararin tatbiki i¢cin Sermaye Piyasasi Kurulu
ve diger gerekli mercilerden izinler alinacaktir.

IDARE MECLISI
MADDE 7

Sirketin isleri ve idaresi, Umumi Heyet tarafindan
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
secilecek iicten (3) asagi, dokuzdan (9) yukari
olmamak iizere teskil olunacak bir Idare Meclisi
tarafindan idare olunur. Bu suretle secilen Idare
Meclisi azalar1 hissedar olabilecekleri gibi,
hissedar olan hiikmi sahislarin miimessilleri de
olabilirler.

Idare Meclisi, Sermaye Piyasas1 Kanunu'nun 12.
ci maddesi uyarinca, Tiirk Ticaret Kanunu'nun
esas sermayesinin arttirilmasina iliskin
hiikiimlerine bagl kalmaksizin gerekli gordiigii
zamanlarda c¢ikarilmis sermayeyi bir defada veya
parti parti 6. c1t maddede yazili kayitli sermayeye
kadar arttirmaya ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun
13.cti maddesine gore yine Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 423. ve 424. cu maddeleri
hiikiimlerine bagli kalmaksizin tahvil ve
finansman bonosu ihracina ve hisse senetlerini
birden fazla pay1 temsil eden kupiirler halinde
birlestirmeye yetkilidir.

IDARE MECLISI
MADDE 7

Sirketin isleri ve idaresi, Umumi Heyet
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak secilecek besten (5) asagi
olmamak iizere teskil olunacak bir Idare Meclisi
tarafindan idare olunur. Bu suretle secilen Idare
Meclisi azalar1 hissedar olabilecekleri gibi,
hissedar olan hiikmi sahislarin miimessilleri de
olabilirler.

Idare Meclisi, Sermaye Piyasas1 Kanunu'nun 12.
ci maddesi uyarinca, Tiirk Ticaret Kanunu'nun
esas sermayesinin arttirilmasina iliskin
hiikiimlerine baglh kalmaksizin gerekli gordiigii
zamanlarda c¢ikarilmis sermayeyi bir defada veya
parti parti 6. c1t maddede yazili kayitli sermayeye
kadar arttirmaya ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 13.cii maddesine gore yine Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 423. ve 424. cu maddeleri
hiikiimlerine bagli kalmaksizin tahvil ve
finansman bonosu ihracina ve hisse senetlerini
birden fazla pay1 temsil eden kupiirler halinde
birlestirmeye yetkilidir.




Asagidaki sahislar ilk Idare Meclisi azas1 olarak
secilmislerdir :

1. EDWIN H THOMAS

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen).

2. HOWARD LHYDE

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen).

3. G N CHAMBERS

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen)

4. KENNETH F TILLOTSON

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen)

5. EUGENE BORNHAUSER

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen)

6. RICHARD W NEWELL

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen)

7. CABIR SELEK

(Turkiye Garanti Bankas1 A.S.'yi temsilen).
8. RIFAT YALMAN

9. TAYYAR CULLU

Asagidaki sahislar ilk Idare Meclisi azas1 olarak
secilmislerdir :

1. EDWIN H THOMAS

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen).

2. HOWARD LHYDE

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen).

3. G N CHAMBERS

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen)

4. KENNETH F TILLOTSON

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen)

5. EUGENE BORNHAUSER

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen)

6. RICHARD W NEWELL

(The Goodyear Tire & Rubber Company'i
temsilen)

7. CABIR SELEK

(Turkiye Garanti Bankas1 A.S.'yi temsilen).
8. RIFAT YALMAN

9. TAYYAR CULLU

Yoktur.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE
UYUM
MADDE 31

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde
ve sirketin her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve
tictincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz
iyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine gore tespit edilir.




