Goodyear Lastikleri T.A.S.
2013 Y1l Olagan Genel Kurul Toplantisi

Bilgilendirme Notu

Sirketimizin 2013 yili hesap donemine iligkin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 28 Mart
2014 Cuma giinii saat 10.30°da ekte sunulan giindemdeki hususlar1 goriisiip karara baglamak
tizere, Maslak mevkiinde bulunan, Sheraton Oteli Galaxy | Salonunda yapilacaktir.

Genel Kurul’a Katilim:

Gergek kisi pay sahiplerimiz toplantiya kimliklerini ibraz etmek suretiyle, tiizel kisi pay
sahiplerimiz ise, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerinin ibrazi suretiyle toplantiya katilabileceklerdir. Pay sahiplerini temsilen genel
kurula katilacaklarin, kimlik belgeleri ile birlikte, noter tarafindan imzasi tasdik edilmis ilan
edilmis olan vekaletname formunu veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzal
vekaletname formu ile birlikte sunmalar1 gerekmektedir. Yatirim fonlarmni temsilen yatirim
fonu kurucular1 adina genel kurul toplantisia katilacak kisilerin ise, bu kisilerin kurucunun
calisan1 oldugunun belgelenmesi ve vekaletname formunun kurucunun imza sirkiilerinde
gosterilen birinci derece imza yetkisine sahip yoneticileri tarafindan imzalanmasi halinde,
vekaletname formunda yer alan imzay1 ayrica notere onaylattirmalar1 veya noter huzurunda
diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemeleri zorunlu degildir.

2013 faaliyet yili finansal tablolari, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu, denetleme
raporlar1 ve yonetim kurulunun kar dagitim Onerisi ile mevzuat geregi agiklanmasi gereken
diger bilgi ve belgeler, Eski Biiyiikdere Cad. Maslak Meydani, No:37, 34398, Sisli /Istanbul
adresinde bulunan Sirket merkezinde ve www.goodyear.com.tr adresli Sirketimiz internet
sitesinde incelemeleriniz i¢cin hazir bulundurulacaktir.

Sirket Esas Sozlesmesinin 8. maddesi uyarinca genel kurul toplantilarma katilma hakk:
bulunan hak sahiplerinin bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarmca
elektronik ortamda da katilabilmeleri ve oy kullanabilmeleri miimkiin olup, toplantiya
elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilmak isteyen hak sahipleri, bu
tercihlerini toplant1 tarihinden bir giin oncesine kadar Elektronik Genel Kurul Sisteminden
bildirmek zorundadirlar.

Saymn pay sahiplerimizin ve temsilcilerinin kimlikleri ve gerekli hallerde yukarida belirtilen
diger belgeler ile birlikte yukarida belirtilen giin, saat ve yerde yapilacak olan toplantiya
katilmalarini saygilarimizla rica ederiz.


http://www.goodyear.com.tr/

Sirket’in Ortakhik Yapisi:

Ortak Sermayedeki Pay1 (TL) Sermayedeki Pay1 (%)
Goodyear SA 8.890.621,090 74,60
Halka agik kisim 3.027.042,91 25,40

Sirket’in toplam pay sayis1 23.835.327.946 adet olup, imtiyazli pay bulunmamaktadir.
Yonetim kurulu tyeleri, 2012 faaliyet yilina iligkin 27 Mart 2013 tarihli genel kurul
toplantisinda bir sonraki genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak tlizere se¢ilmis olup,
gorev slirelerinin sona ermesi nedeniyle 2013 faaliyet yil1 olagan genel kurul toplantisinda
yonetim kurulu tiyeligi i¢in yeniden se¢im yapilacaktir.

Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu diger kamu
kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri:

2013 yili faaliyetlerinin gorisiilecegi 2014 yili Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in herhangi
bir yazili talep iletilmemistir.
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EK/1: Giindem

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmasi.

Y o6netim Kurulu’nca hazirlanan yillik faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi.
Denetci raporunun okunmast.

Sirket’in 2013 yili finansal tablolarinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

2013 faaliyet yilinda gorevli Yonetim Kurulu iiyeleri ve Denet¢i’nin aklanmasmin onaya

sunulmasit.

Yonetim Kurulu’nun, 2013 yili karinin kullanim sekli, kar pay1 dagitilacaksa, dagitilacak
kar pay1 oran1 ve kar dagitim tarihi konusundaki 6nerisinin kabulii, degistirilerek kabulii

veya reddi.

Yonetim Kurulu iiyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi.

Yonetim Kurulu iiye sayisinin belirlenmesi ve Yonetim Kurulu {iyelerinin se¢imi.
Denetc¢i’nin se¢imi.

Sirket Bilgilendirme Politikasi’nda yapilan degisiklikler hakkinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi.

2013 yili igerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi.

2013 yilinda yapilan bagislar hakkinda, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarica
Genel Kurul’a bilgi verilmesi, Sirket Bagis ve Yardim Politikas: taslagmin onaya

sunulmas1 ve 2014 yil1 igin y1illik bagis siirmin belirlenmesi.

Sirket kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmasma iliskin Yonetim Kurulu’nun

onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, {igiincli sahislar lehine
teminat, rehin, ipotek veya kefalet verilip verilmedigi hakkinda Genel Kurul’da pay

sahiplerine bilgi verilmesi.



15.

16.

17.

6111 sayili Kanun uyarmeca 2013 yilinda yapilan 2006, 2007, 2008, 2009 yillarna iliskin

O0demelerin olaganiistii ihtiyatlardan karsilanmasinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi.

Yonetim Kurulu tiyeleri ile ilgili olarak, Tiirk Ticaret Kanunu'nun, sirketle islem yapma
yasagna iliskin 395 ve rekabet yasagina iliskin 396’nc1 maddelerinde belirtilen izinlerin

verilmesi.

Dilekler.



EK/2: Kar Dagitim Politikasi

2014 ve izleyen Yillara iliskin Kar Dagitim Politikas

Sirketimiz Goodyear Lastikleri T.A.S. (“Sirket”) esas sozlesmesinde kar dagitiminda
herhangi bir imtiyaz ongoriilmemis olup, Sirketimizin kar dagitimi Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sirketimiz esas sozlesmesindeki hiikiimler c¢ercevesinde
gergeklestirilecektir.

Oncelikle, dagitilabilir kardan varsa gegmis yillar zararlar1 mahsup edilir. Daha sonra, kar
pay1 dagitilip dagitilmayacagina ve dagitilacaksa kar paymnin net donem karina oranina karar
verilir. Kar paymnimn, net donem kérina oranmin en az % 20 olmasi1 6ngoriilmekle birlikte,
Yonetim Kurulu, Sirketimizin karlilik ve finansman durumu ile gelecege yonelik biiylime
hedeflerini dikkate alarak farkli bir oran belirleyebilecegi gibi, kar dagitilmamasini da
onerebilir. Her durumda, kar pay1 orani, sermaye piyasast mevzuati ve diger ilgili mevzuat
hiikiimlerinde 6ngoriilmiis bir asgari kar pay1 orant mevcut ise s6z konusu kar pay1 oraninin
altinda olmamak tizere belirlenir.

Mevzuatta engel bulunmamasi ve Genel Kurul toplantisinda aksine karar alinmamasi sartiyla,
kar dagitimi Genel Kurul’u takiben en ge¢ 31 Mayis tarihine kadar tek seferde, veya ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde taksitle yapilir. Dagitilmas1 6ngoriilen kar paymin, ulusal ve
global ekonomik sartlar, Sirketimizin uzun vadeli stratejileri ve yatirim programi ile
finansman, nakit akim1 ve karlilik durumu dikkate alinarak, ilgili mevzuatta yer alan esaslara
uyulmasi kaydiyla nakit olarak 6denmesi ya da sermayeye eklenmesi ve bu suretle ihrag
edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara dagitilmasi ya da her iki yontemin belli oranlarda
birlikte kullanilmas1 seklinde gergeklestirilmesine iliskin olarak Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanacak 6neri Genel Kurul’un onayia sunulur.

Bu politika, ulusal ve uluslararasi ekonomik sartlar ile Sirketin stratejisi ve yatirim ve
finansman politikas1 gozetilerek gerektiginde Yonetim Kurulu tarafindan gézden gegirilecek
ve degisiklik yapilmak istendigi takdirde hazirlanacak taslak Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

Sirketimizde kar pay avansi uygulamasi bulunmamaktadir.



EK/3: 2013 Yih Karimin Dagitimina iliskin Kar Dagitim Tablosu

GOODYEAR LASTIKLERI T.A.$.'nin 2013 YILINA AiT KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

. = . Yasal Kayitlara
DONEM KARININ DAGITIMI SPK'ya Gire (YK) Gore
1. |Odenmig/Cikanlmis Sermaye 11.917.663,97 11.917.663,97
2. |Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 2.583.141,65 2.583.141,65
Esas sozlesme uyannca kar dagitiminda imtiyaz var ise soz Kar dagitiminda imtiyaz
konusu imtiyaza iligkin bilgi bulunmamaktadir.
3. |Dénem Kan 87 _521.566,00 80.001.198,84
4. |Vergiler -18.840.127,00( -19.248.976,87
5. |NET DONEM KARI £8.681.439,00 70.752.221,97
6. |Gegmig Yillar Zararlan (- 0,00 0,00
7. |Genel Kanuni Yedek Akce 0,00 0,00
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI 68.681.439,00| 70.752.221,97
9, |¥iliginde yapilan badislar (+) 57.899,00
10. |BAGISLAR EKLENMi§ NET DAGITILABILIR DONEM KARI 58.739.338,00
11. |Ortaklara Birinci Kar Pay 595.883,20
-Makit 505.883,20
-Bedelsiz
-Toplam 595.883,20
12. |imtiyazh Hisse Sensdi Sahiplering Daditilan Kar Pay 0,00
Dagditilan Kar Payi
- Yanetim Kurulu Oyelerine
13 Calisanlara 0,00
- Pay Sahibi Digindaki Kigilere
14. |intifa Senedi Sahiplerine Daditilan Kar Pay 0,00
15. |Ortaklara ikinci Kar Pay 61.895.959,82
16. [(Genel Kanuni Yedek Akce £.180.505.08
17. |Statd Yedeklen 0,00
18. [Ozel Yedekler 0,00
19, |OLAGANOSTO YEDEK 0,00 2.070.782.97
20. |Dagitiimasi Ongériilen Dijer Kaynaklar 0,00 0,00
GOODYEAR LASTIKLERI T.A.$.'nin 2013 YILINA AiT KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
. 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA ISABET EDEN KAR
GRUBU TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI TOP;:E%‘:S;E:’L;:E:KNNET
TUTARI(TL) ORAN (%)
NAKIT(TL) | BEDELSIZ (TL) ORANI (%)
BRUT B 62.491.843,02 0,00 90,99 5,2436319 524
NET B 55.449.012,31 0,00 80,73 4,6526746 4,65
TOPLAM

Not: GYSAYya dagitilacak brat kar payi Gzerinden %10, halka agik kisim brot kar pay! Gzerinden %15 stopaj uygulanmigtir.




EK/4: Yénetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozge¢misleri
Henry Johnson/ Yonetim Kurulu Baskam

Goodyear’a Ingiltere’de katilmistir. Uluslararasi kariyerinin basladig1 1987 yilina kadar Dogu
Avrupa pazarindan sorumlu olmustur. Ayni sene Finlandiya Bolge Miidiirii olmus ve sonraki
yillarda Isve¢ ve Norveg’te yonetimde gérev almustir. 1995 yilinda Isvigre ve Avusturya
Genel Midiirii olan Johnson; daha sonra Tiiketici Lastikleri Satig ve Pazarlama Midiirligi ve
hem Avrupa ve hem de Dogu Avrupa, Orta Dogu ve Afrika Satis ve Pazarlama Miudirligi
gorevlerinde bulunmustur. Halen Goodyear Dunlop Europe sirketi biinyesinde Avrupa,
Ortadogu ve Afrika Bolgeleri Gelisen Pazarlar Bagskan Yardimcilig1 gorevini ytriitmektedir.
Temmuz 2012 tarihinden beri Goodyear T.A.S. Yonetim Kurulu Baskani olarak gorev
yapmaktadir.

Dominikus Golsong/ Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Dominikus Golsong, 1 Mart 2005 tarihinde Goodyear Dunlop Lastikleri Avrupa’nin, Avrupa
Birligi ve Dogu Avrupa, Orta Dogu ve Afrika Bolgelerinden sorumlu Bas Hukuk Miisaviri ve
Direktorii olarak atanmistir. Goodyear’a katilmadan 6nce, Dow Corning Firmasmin Bas
Hukuk Miisavirligi ve ayni firmanin Avrupa, Orta Dogu, Afrika bdlgesinden sorumlu
Yonetim Kurulu tiyeligini yapmistir. Dow Corning firmasina katilmadan 6nce, New York’ta
bulunan Sullivan & Cromwell Hukuk Firmasi ve Briiksel’de bulunan Linklater De Bandt
Hukuk Firmasi’nda sirketler hukuku konusunda ve uluslarlarasi ticari muamelelerle ilgili
olarak genis tecriibe sahibi olmustur. 2006 yilindan bu yana Goodyear T.A.S. YOnetim
Kurulunda gorev yapmaktadir.

New York’daki Columbia Universitesi’nden hukuk yiiksek lisans derecesi alan Dominikus
Golsong, Isvigre Lozan Universitesi'nden Hukuk derecesini, Ileri Gelistirme Programi
derecesini ise London Business School’dan almis, ayrica Michigan Universitesi’nde
Kolaylastiric1 Yonetim Sertifikasi programina katilmistir.

Emin Yasar Ozkan/Yonetim Kurulu Uyesi /Goodyear Lastikleri T.A.S. Genel Miidiirii

Emin Yasar Ozkan 1981 yilinda Kuleli Askeri Lisesinden, 1987 yilinda ise Bogazici
Universitesi Isletme Boliimiinden mezun oldu. Calisma hayatma 1987 yilinda Kog¢ Holding
Mali Kontrol ve Koordinasyon grubunda “Ydnetici Aday1” olarak basladi. 1989 — 1991 yillar1
arasinda Procter & Gamble Pazarlama Boliimiine gecti, Marka Miidiirliigli yapti. 1993 yilinda
Pamukbank Bireysel Bankacilik Uriin Y&netimi Boliim Miidiirliigii gdrevini yiiriittii. 1993 yili
sonunda Gillette Company Tirkiye Pazarlama Miidiirii oldu ve 1994 yilinda Pazarlama
Direktorliigiine terfi etti. 1996 yilinda Gillette Company Ortadogu’da 11 iilkeden sorumlu
Bolge Is Direktorii olarak Dubai’ye gitti. 1999 yilinda Gillette Company’nin Londra’daki
merkezinde Afrika, Ortadogu, Dogu Avrupa, Hindistan, Pakistan bdlgelerinden sorumlu tras
bigaklarindan sorumlu Bélge Is Miidiirii oldu. 2001 yil1 basinda Kuzey Afrika Genel Miidiirii
olarak Kazablanka’ya gitti. 2001 y1ili sonunda Gillette Company Ukrayna ve Moldova Genel
Miidiirii olarak Kiev’e gitti. 2004 Temmuz ay1 itibariyle Tiirkiye ve Akdeniz (Balkanlar,
Hirvatistan, Slovenya, Israil ve Malta) Bolge Genel Miidiirii ve Baskan Yardimcisi
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gorevlerine terfi etti. 2006 yilinda Gillette Company’nin Procter & Gamble tarafindan satin
alinmasindan sonra Procter & Gamble Ukrayna Genel Miidiirliigline atandi. 2009 yilinda
Yildiz Holding (Ulker) Cikolatadan sorumlu Grup Baskan Yardimcisi olarak calismaya
basladi ve 3 yil bu gorevi siirdiirdii. 30 Temmuz 2012 tarihinden bu yana ise, Goodyear
Lastikleri T.A.S.’de Genel Miidiir olarak gorevini siirdiirmektedir.

Burcu Yazicioglu Aysun/ Yonetim Kurulu Uyesi/ Goodyear Lastikleri T.A.S. Mali isler
Direktorii

Orta Dogu Teknik Universitesi Ekonomi Boliimii mezunudur. 1994-1996 yillar1 arasinda
Coopers and Lybrand firmasinda denetci olarak calismistir. 1996-1997 yillarinda Stefanel
Tirkiye’de Kontrolor olarak gorev aldiktan sonra 1998 yilinda Goodyear Lastikleri T.A.S.’ye
I¢ Denet¢i olarak katilmistir. Bugiine kadar Goodyear biinyesinde hem Tiirkiye hem de
EMEA Bdlgesinde finans departmaninda degisik gorevler almistir. Eyliil 2011°den bu yana da
Goodyear Lastikleri T.A.S. Mali Isler Direktorii ve Yonetim Kurulu iiyesi olarak gorev
yapmaktadir.

Adil Giray Oztoprak / Yonetim Kurulu Uyesi

Adil Giray Oztoprak 1961°de Tarsus Amerikan Kolejinden ve 1966°da A.U. Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi, Maliye ve Ekonomi bdliimiinden mezun olmustur. Calisma hayatina 1966°da
Maliye Miifettisi olarak baslamis, daha sonra kariyerine sirasiyla Ocak 1975-Aralik 1975°te
Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiir Yardimcisi, Ocak 1976- Mart 1981
yillar1 arasinda Yiirtas Iplik, Mensucat ve Yag San. A.S. Mali Isler Koordinatorii, Mart 1981 -
Mart 1985 yillar1 arasinda Ceytas Ceyhan Tekstil Sanayii A.S. Genel Miidiir, Nisan 1985 —
Mayis 1986 yillar1 arasinda Mepa Merkezi Pazarlama A.S. Genel Miidiir, Temmuz 1986-
Eylil 1993 yillar1 arasinda Vestel Elektronik Sanayi ve Tic. A.S. Dis Ticaret Direktorii ve
Yonetim Kurulu Uyesi olarak devam etmistir. Temmuz 1994 — Aralik 1996 yillar1 arasinda
Serbest Yeminli Mali Miisavir, Ocak 1997 - Haziran 2000 yillar1 arasinda
PricewaterhouseCoopers (Basaran Yeminli Mali Misavirlik A.S.) ortak olarak ¢alismistir.
2012 yilinda Yap1 Kredi Sigorta A.S., Yap1 Kredi Koray Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 ve
Yap1 Kredi Finansal Kiralama A.S.’de bagimsiz yonetim kurulu iiyesi, Mart 2013’de Kog
Finansal Hizmetler A.S. ve Yap1 ve Kredi Bankasi A.$.’de bagimsiz yonetim kurulu tiyesi
olarak gorev yapmistir. Halen Ko¢ Finansal Hizmetler A.S., Yap1 ve Kredi Bankast A.S.,
Yap1 Kredi Koray Gayrimenkul Yatwrim Ortakligi ve Yapr Kredi Yatrim Ortakhigr A.S.’de
bagimsiz yonetim kurulu tiyelisi olarak gorev yapmaktadir. Ayrica Temmuz 2000°den bu
yana Serbest Yeminli Mali Miisavir olarak ¢alisma hayatina devam etmektedir.

Ekrem Nevzat Oztangut/ Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

Hacettepe Universitesi Ekonomi Boliimii mezunudur. 1984-1994 seneleri arasinda Sermaye
Piyasas1 Kurulu Denetleme Dairesi'nde Denet¢i ve Bas Denet¢i olarak gdrev yapmistir.
1992-1994 seneleri arasinda Marmara Universitesi’nde 6gretim gdrevlisi olarak calisan
Oztangut, hali hazirda Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S. Genel Miidiirliigii yamisira,
TOBB Sermaye Piyasasi Sektér Meclisi Uyeligi, T. Garanti Bankas1 A.S./Yatirim Fonlar1 Fon
Kurulu Uyeligi, Dogus Otomotiv A.S., Dogus Oto A.S., Dogus Gayrimenkul Yatirim
Ortaklig1 A.S., Dogus Enerji Toptan Elektrik Ticaret A.S., Garanti Yatirim Ortakligi A.S.,
Doors Hold. A.S. yonetim kurulu tiyelikleri, ve Nisan 2011 tarihinden bu yana Goodyear
Lastikleri T.A.S. bagimsiz yonetim kurulu iiyeli§i ve Gen¢ Basar1 Egitim Vakfi
Bagkanhig1 gdrevlerini siirdiirmektedir. Oztangut, 2000 - 2013 yillar1 arasinda IMKB Takas
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ve Saklama Bankasi A.S. iiyeligi, 2007-2011 yillar1 arasinda Tiirkiye Sermaye Piyasasi
Arac1 Kuruluglar1 Birligi Bagkanligi yapmustir.

Hiiseyin Mehmet Kiziltay — Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

Hiiseyin Mehmet Kiziltay 1976 yilinda Istanbul Universitesi isletme Fakiiltesinden mezun
olmustur. 1 Mayis 1980 tarihinde IBM Tirk Sirketinde goreve baslamis ve 1 Ocak 2007
yilinda ayni sirketten emekli olmustur. Bu siire zarfinda IBM Finans Sektorii Mudiirliigi,
IBM Global Hizmetler Miidiirliigii, Genel Miidiirlikk ve Yonetim Kurulu Bagkanligi yapmus, 1
Mart 1991 ile 1 Agustos 1993 tarihleri arasinda IBM Giiney Avrupa Genel Miidiirliigiinde,
Roma - Italya, Finans Sektorii Endiistri Operasyon Yoneticisi olarak ¢alismistir. IBM'deki
gorevleri sirasinda Sirketi Tiirkiye Bilisim Vakfi, Tiirkiye Bilisim Dernegi ve TUSIAD'da iiye
olarak temsil etmistir. Ocak 2008 ve Mart 2009 tarihleri arasinda Garanti Bankasimin teknoloji
sirketi Garanti Teknoloji AS.'de yonetim kurulu iiyeligi yapmis, ayrica Agustos 2009 - Mart
2010 tarihlerinde BKM danigmanlik sirketinde kurucu ortak olarak calismis, daha sonra
hisselerini kendi istegi ile diger 2 ortagma devretmistir. Nisan 2011 tarihinden bu yana
Goodyear Lastikleri T.A.S.'de Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeligi yapmaktadir.



EK/5: Tliskili Taraf islemlerine Iliskin Rapor

2013 Yih iliskili Taraf Islemlerine iliskin Rapor

Bu rapor Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan, Seri: 1V, No:41 sayili, “Sermaye
Piyasasi Kanunu'na Tabi Olan Anonim Ortakliklarin Uyacaklart Esaslar Hakkinda Teblig”’in
5’inci maddesi uyarinca hazirlanmistir. Anilan hiikiim uyarinca, paylar1 IMKB’de islem goren
sirketler ile iligkili taraflar arasinda siirekli ve yaygmlik arz eden wvarlik, hizmet ve
yiikiimliiliik transferi islemlerinin bir hesap donemi igerisindeki tutarmin kamuya aciklanacak
yillik finansal tablolarda yer alan aktif toplammin veya briit satiglar toplaminin %10’una veya
daha fazlasia ulagsmasi durumunda, sirket yonetim kurulu tarafindan igslemlerin sartlarina ve
piyasa kosullar1 ile karsilagtirmasina iliskin olarak bir rapor hazirlanmasi zorunludur.

Isbu raporun amaci, Goodyear Lastikleri T.A.S.’nin (“Sirket”) iliskili taraflarla
gerceklestirdigi islemlerin sartlarina iliskin olarak agiklama yapilmasi ve piyasa kosullari ile
karsilastirildiginda Sirket ve yatirimcilar aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmamis oldugunun
gosterilmesidir.

01.01-31.12.2013 hesap donemi igerisinde Sirket’in briit satiglar toplami 1.100.059.870 TL ve
31.12.2013 itibariyle aktif toplami ise 663.641.823 TL olarak gergeklesmistir. 2013 faaliyet
yilina iliskin olarak hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu’nun 17 No’lu dipnotunda, iligkili
taraflarla yapilan islemlere iliskin olarak son derece ayrintili aciklamalara yer verilmekte
olup, yaygin ve siireklilik arz eden varlik, hizmet ve yiikiimlilik transferleri islemleri
gergeklestirilmis olan iliskili kuruluslar rapor kapsamina asagida belirtilen 4 adet kurulus bu
kapsama girmektedir.

Bu kuruluslar hakkinda bilgiler asagida yer almaktadir:

Goodyear Dunlop Tires Operations SA — 100% Goodyear Dunlop Tires Europe BV istirakidir
Goodyear Middle East FZE — 100% Goodyear SA istirakidir

Goodyear Orient Co Pte Ltd — 100% Goodyear Tire & Rubber Co. istirakidir.

The Goodyear Tire and Rubber Co. — New York Menkul Kiymetler Borsasi’nda 100% halka
acgiktir

Sirket 2013 yilinda iliskili kisilerden hammadde, ticari mal, yedek parca, sabit kiymet, hizmet
alimlar1 ve lisans s6zlesmesi kapsaminda alim yapmais olup, iligkili kisilerine hammadde, yar1
mamul, mamul, ticari mal ve sabit kiymet satis1 gerceklestirmistir.

Sonug itibariyle, Sirket’in 2013 faaliyet yilinda iligkili taraflarla yapmis oldugu varlik, hizmet
ve ylikiimliliik transferi islemlerinde, Sirketimiz pay sahiplerine en iist seviyede deger
saglanmasi hedeflenmis ve islemler gergek piyasa kosullarina ve emsallerine uygun olarak
gerceklestirilmistir.
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EK/6: Bilgilendirme Politikas1

1.

Amacg

Bilgilendirme politikasinda amag, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), 6362
sayil1 Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) (11-15.1) sayili
“Ozel Durumlar Tebligi” (“Ozel Durumlar Tebligi”) ve (11-17.1) sayili “Kurumsal
Yonetim Tebligi” ile diger sermaye piyasasi mevzuati geregince, hukuken agiklanmasi
gereken ya da aciklanabilir hale gelmis bilgi ve agiklamalar1 kamuyla ve mevcut ve
potansiyel yatirimcilarla esit ve etkin bir sekilde, zamaninda paylasmaktir.

Sorumluluk

Bilgilendirme politikasinin olusturulmast ve gerekli giincellemelerin yapilmasindan
Goodyear Lastikleri Tiirk A.S. (“Sirket”) yonetim kurulu sorumludur. Yonetim kurulu
tarafindan onaylanan bilgilendirme politikas1 (“Bilgilendirme Politikas1”) kurumsal
internet sitesinde kamuya agiklanir. Yatirimci Iliskileri Boliimii, Bilgilendirme
Politikasi ile ilgili her tiirlii hususu goézetmek ve izlemekle yiikiimliidiir.

Bilgilendirme Araclar
Sirket, kamunun aydinlatilmasi ve bilgilendirilmesi amaciyla agsagidaki araglar1 kullanir:

(@) Borsa Istanbul A.S.’ye (“BIST”) iletilen 6zel durum agiklamalar,

(b) BIST’e iletilen finansal raporlar ile faaliyet raporlar,

(c) Sirket kurumsal internet sitesinde (http://www.goodyear.com.tr) yer alan,
yatirimet iligkileri kisma,

(d) Sermaye piyasasi mevzuati uyarmca diizenlenmesi gereken izahname, sirkiiler,
duyuru metinleri ve diger dokiimanlar,

(e) Tiurkiye Ticaret Sicili Gazetesi (“TTSG”) ve gerekli goriiliirse giinliik gazeteler
araciligiyla yapilan ilan ve duyurular,

() Genel kurul toplantilart,

(9) Yazil bilgi taleplerinin yanitlanmasi,

(h)  Yazili ve gorsel basin araciligiyla gergeklestirilen basin agiklamalari.

Belirli grup yatmrimcilarla tanitim toplantist  veya bilgilendirme toplantisi
gerceklestirilmeyecek, yatirimceilar yukarida belirtilen araglarla bilgilendirilecektir.

Ozel Durum Agiklamalan

Ozel Durumlar Tebligi uyarmca 6zel durum agiklamasi yapilmasi gereken hallerde,
Teblig ekinde yer alan sekle uygun olarak hazirlanan 6zel durum agiklamalari, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’na gonderilir.

Ozel durum agiklamalari, Yatwrmmci Iligkileri Boliimii tarafindan veya bu bdliimiin
gbzetiminde gerceklestirilir.
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Ayrica, Yatirimei Iliskileri Bolimii, internet iizerinden veya diger her tiirlii yontemle,
Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda veya internet sitelerinde yer alan haber ve
sOylentilerin takibini yapmakla yiikiimliidiir. Haber ve soylentilere iliskin aciklama
yapilmasinda, Ozel Durumlar Tebligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Aciklanmasi

Sirket yetkilileri tarafindan gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya agiklanmak
istenmesi halinde ilgili mevzuatta yer alan esaslara uyulur.

BiST’e Iletilen Finansal Raporlar ile Faaliyet Raporlar

Finansal raporlar ile faaliyet raporlari, mevzuatta Ongoriilen siireler igerisinde
hazirlanarak BIST e iletilir.

Sirket Kurumsal Internet Sitesi

Sirket ~ kurumsal  internet  sitesi  (http://www.goodyear.com.tr)  kamunun
aydmlatilmasinda aktif olarak kullanilir. Sirket internet sitesinin yatirimer iliskilerine
iliskin kisminda asagidaki bilgilere yer verilmektedir:

(@) Ticaret sicil bilgileri

(b)  Son durum itibariyle ortaklik yapisi

(c) Yonetim Kurulu tiyeleri ve komiteler iliskin bilgiler
(d) Malitablolar

(e) Genel Kurul toplantilarina iliskin bilgiler

() Esas Sozlesmenin son hali

() Kamuya Agiklanacak bilgiler

(h) Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum Raporu

(i)  Sermaye Artisi

() Bilgi Toplumu Hizmetleri

Sirket tarafindan internet sitesi yatwrimer iliskilerine iliskin bilgiler diizenli olarak
giincellenmekte olup, ilgili mevzuat geregi yukarida yer verilen bagliklarda da
degisiklik yapilabilmektedir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuat1 Uyarinca Diizenlenen izahname vb. Dokiimanlar

Sermaye piyasasi mevzuati uyarinca sermaye artiriminda ve mevzuatta belirtilen diger
hallerde Sirket tarafindan hazirlanacak izahname, sirkiiler, duyuru vb. dokiimanlar
kamunun en dogru sekilde aydmlatilmasimi saglayacak igerikte hazirlanir ve kamuya
ilan edilir.
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10.

11.

12.

13.

14.

TTSG ve Diger Gazeteler Aracih@iyla Yapilan Ilan ve Duyurular

TTK ve ilgili mevzuat tarafindan 6ngoriilen hallerde, ilgili hususlar ticaret siciline tescil
ve TTSG’de ilan edilir. 1lgili mevzuat uyarmca zorunluluk bulunmasi, SPK tarafindan
ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca talep edilmesi veya Sirket tarafindan kamunun esit ve
etkin sekilde aydinlatilabilmesi amaciyla gerekli goriilmesi halinde ¢esitli hususlar
giinliik gazetelerde ilan edilebilir.

Genel Kurul Toplantilan

Genel kurul toplantilarindan 6nce ve s6z konusu toplantilar esnasinda mevzuat uyarinca
aciklanmasi gerekli hususlara iligkin olarak kamuya gerekli agiklamalar yapilir.

Yazih Bilgi Taleplerinin Yamitlanmasi

Sirket Yatirimci Iliskileri Boliimii, Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, sir
niteligindeki bilgiler hari¢ olmak iizere, pay sahiplerinin Sirket ile ilgili yazili bilgi
taleplerini yanitlamakla yiikiimliidiir.

Basin A¢iklamalar

Sirket tarafindan kamunun esit ve etkin sekilde aydilatilabilmesi amaciyla gerekli
goriilmesi halinde ¢esitli hususlarda yazili ve gorsel basma yonelik basin agiklamalari
yapilabilir. S6z konusu basin toplantilarinda herhangi bir sunum yapilmasi veya
herhangi bir rapor agiklanmasi halinde, bu sunum ve raporlara Sirket’in internet
sitesinde yer verilir.

I¢sel Bilginin Gizliliginin Korunmasi

Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi aracinin degerini ve yatmrimcilarin yatirim kararmi
etkileyebilecek heniiz kamuya agiklanmamuis (igsel) bilgilerin ve diger 6zel durumlarin
gizliligini teminen etkin diizenlemeler yapar ve gerektiginde her tiirlii teknik olanagi
kullanmak suretiyle gerekli her tiirlii tedbiri alir. Sirket, mevzuat uyarinca gerektiginde,
icsel bilgilere erisimi olan kisilerin i¢sel bilgiler ile ilgili olarak mevzuatta yer alan
yiikiimliiliiklerinden ve bu bilgilerin kotiiye kullanimu ile ilgili yaptirimlardan haberdar
olmasini saglayacak gerekli dnlemleri alir.

Sirket, Ozel Durumlar Tebligi’nin 7’nci maddesi uyarinca igsel bilgiye erisimi olanlarmn
listesini hazirlar ve Merkezi Kayit Kurulusu’na (“MKK?”) bildirir. Bu bilgilerde
degisiklik oldugunda mevzuatta dngoriilen siire i¢inde listeyi giinceller.

Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler ve Islemleri

Yonetim Kurulu iiyelerine ilave olarak, Sirket’in igsel bilgilerine dogrudan ya da dolayli
olarak diizenli bir sekilde erisen ve Sirket’in gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini
etkileyen idari kararlar1 verme yetkisi olan kisiler, “Idari Sorumlulugu Bulunan Kisi”
olarak kabul edilir. Bu kisiler, Sirket’in organizasyon yapisi ve pozisyonlarin gorev
tanimlar: dikkate almarak Yatirimer Iliskileri Boliimii tarafindan tespit edilir.
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15.

Ozel Durumlar Tebligi’nin 11’inci maddesi uyarinca, sermayeyi temsil eden paylar ve
bu paylara dayali diger sermaye piyasast araglarma iliskin, Sirket icinde idari
sorumlulugu bulunan kisiler, bunlarla yakindan iligkili kisiler ve Sirket’in ana ortagi
tarafindan gergeklestirilen islemler, s6z konusu tebligde yer alan esaslar ¢ergevesinde
kamuya aciklanir.

Yasak Donem Uygulamasi

Sirket, finansal tablolarina iliskin kamuya agiklama yapilmasmdan dnce, I¢sel Bilgilere
Erisimi Olan Kigsiler’in Sirket paylarmi alip satamayacaklar1 bir “Yasak Donem”
uygulamas yiiriitiir. Buna gore, I¢sel Bilgilere Erisimi Olan Kisiler,

(a) 16 Aralik tarihinden, yil sonu finansal tablolarmm kamuya agiklandig tarihi takip
eden ikinci is giiniiniin sonuna kadar olan siirede,

(b) 16 Mart tarihinden, {i¢ aylik donem finansal tablolarinin kamuya agiklandigi tarihi
takip eden ikinci is giiniiniin sonuna kadar olan siirede,

(c) 16 Haziran tarihinden, alt1 aylik dénem finansal tablolarinin kamuya agiklandigi
tarihi takip eden ikinci is giiniiniin sonuna kadar olan siirede ve

(d) 16 Eylil tarihinden, dokuz aylik donem finansal tablolarinin kamuya agiklandigi
tarihi takip eden ikinci is giinliniin sonuna kadar olan siirede Sirket paylarmni alip
satamaz.

Ayrica, Sirket hakkinda igsel bilgilere sahip Sirket c¢alisanlari, bilginin kamuya
aciklandig1 veya Ozel Durumlar Tebligi’nin 6’nc1 maddesi uyarmca igsel bilgiye konu
olayin gerceklesmemesi nedeniyle kamuya aciklama yapilmamasina karar verildigi
giinii takip eden ikinci is giinii sonuna kadar Sirket paylarini alip satamaz.
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EK/7: Bagis ve Yardim Politikasi

Sirket; kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ¢ercevesinde, (i) sosyal, kiiltiirel, egitim vb.
amaglar dogrultusunda veya (ii) Sirket’in faaliyet konusu ile ilgili caligmalar yiiriiten dernek,
vakif, egitim ve 0gretim kuruluslar: ile kamu kurum ve kuruluglarina Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca ve Genel Kurul’ca belirlenen
iist sinir1 agsmamak kaydiyla bagis ve yardim yapabilir.

Sirket, tabi oldugu mevzuat ve Bagis ve Yardim Politikas1 hiikiimleri uyarinca her bir hesap

donemi i¢inde yapilmis tiim bagis ve yardimlarm ilgili yilin Genel Kurul Toplantisinda pay
sahiplerinin bilgisine sunar ve yillik faaliyet raporunda kamuya aciklar.
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