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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA SINIRLI DENETIM RAPORU

Goodyear Lastikleri T.A.$. Yonetim Kurulu'na

Goodyear Lastikleri T.A.5.’nin 30 Haziran 2014 tarthi itibartyla hazirlanan ara ddnem faaliyet raporunda
yer alan finansal bilgilerin, sinirh denetimden ge¢mis ara donem 8zet finansal tablolar ile tutarl: olup
olmadiguun simurl denetimini yapmakia gérevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem Faaliyet
Raporu $irket y&netiminin sorumlulugundadir. Siurli denetim yapan kurulus olarak Gizerimize diisen
sorumluluk, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sitmirls denetimden gecmis ve 8
Agustos 2014 rarihli stmirlt denetim raporuna konu olan ara dénem ozet finansal 1ablolar ve agikiayici notlar
ile tutarli ofup olmadifina iligkin ulasilan sonucun agiklanmas:dir,

Siurlt denetim, Strurh Bagimsiz Denetim Standardi (“SBDS") 2410 “Ara Ddnem Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yilhk Finansal Tablolarmm Bagimsiz Denetimini Yiriiten Denetci Tarafindan Suurlt Bagimsiz
Denetini”ne uygun olarak yirdtdlmistir. Siirh denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin sinirli denetimden gegmis ara d8nem Ozet finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarh
olup olmadiina iliskin incelemeyi kapsamaktadwr. Ara dénem finansal bilgilerin simirh denetiminin
kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlanina uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir
goris bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla tnemli Sl¢ilde dardir. Sonug olarak ara dénem
finansal bilgilerin stk denetimi, denetim sirkelinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim &nemti
hususlara vikif olabilecegine iligkin bir gilvence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gbriisQ
bildirmemekteyiz.

Sinirh denetimimiz sonucunda, ilisikieki ara donem faalivet raporunda yer alan finansal bilgilerin siurh
denetimden gegmis ara ddnem dzet finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim dnemli
yonleriyle, tutarli olmadiggina dair herhangi bir hususa rastiamlmamisur.

Istanbul, 8 Agustos 2014
Akis Bafimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Milsavirlik A.S.

Sirin Soysal Imamoglu, SMMM
Sorumlu Ortak, Bagdenetgi

Ais Bagamse Danaym ve Serbast Muhssabech Mali Masavrik 4§
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1. Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi
1 Ocak 2014 — 30 Haziran 2014

2. Sirket’in Ticaret Unvani : Goodyear Lastikleri T.A.S.
Ticaret Sicil Numarasi : 80093
Merkez Adresi : Eski Bilylikdere Caddesi Maslak Is Merkezi
No:37 Maslak, 34398, ISTANBUL
Sube : Yoktur

iletisim Bilgileri

Telefon numarasi :(0212) 3255000
Fax numarasi :(0212) 329 50 55
internet adresi - www.goodyear.com.tr

3. §irket'in Organizasyon, Sermaye ve Ortakhk Yapiar ile Bunlara iliskin Hesap Donemi
icerisindeki Degisiklikler

Kayith Sermaye : 21.000.000 TL
Odenmis Sermaye :11.917.664 TL
QOrtagin Adi ve Tirl Ortaklik payi (%)
Goodyear S.A. (Halka kapall) 50,75
Goodyear S.A. (Halka agik) 23,85
Halka Arz 25,40

Sirketimizin %5 Uzerinde payi olan tek hissedar Liksemburg’'da yerlesik Goodyear S.A. olup
%74,60'lik paya sahiptir.

Sirket’in Genel Midiiri ayni zamanda Yénetim Kurulu Gyesi de olan Emin Yagar Ozkan’dir. Sirket
organizasyonu 7. maddede belirtilen Direktér'ler tarafindan yonetilen birimlerden olusmaktadir.

4. Dénem icerisinde Esas Sozlesmede Degisiklik Yapilmissa, Bunun Nedenleri ve Yapilan
Degigikliklerin Neler Oldugu :

Rapor dénemi icinde Esas Sozlesmede degisiklik yapiimamistir.

5. Varsa imtiyazli Paylara ve Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklamalar

imtivazli pay yoktur.
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6. Ydnetim Kurulu ile ilgili Bilgiler

28 Mart 2014 tarihli Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda Yénetim Kurulu Gye sayisimin yedi
kisi olarak belirlenmesine ve Yénetim Kurulu tyelerinin 2014 faaliyet yili icin ve bir dahaki genel
kurul toplantisina kadar faaliyet géstermesine karar verilmistir. Yonetim Kurulu anilan toplantida
secgilen ve agagida gdsterilen lyelerden meydana gelmektedir.

Murahhas (ye belirlenmemis olup, Yénetim Kurulu {yelerinden imza yetkisine sahip olanlarin
yetkileri Sirket imza sirkiilerinde gésterilmistir.

Henry Johnson Yonetim Kurulu Bagkar icraci Olmayan Uye
Dominikus Golsong Yonetim Kurulu Baskan Yardimcis) icraci Olmayan Uye
Emin Yasar Ozkan Yénetim Kurulu Uyesi icraci Uye

Genel Miidir
Burcu Yazicioglu Aysun Yénetim Kurulu Uyesi icraci Uye

Mali isler Direktorii
Adil Giray Oztoprak Yénetim Kurulu Uyesi icraci Olmayan Uye
Ekrem Nevzat Oztangut Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye
Hiseyin Mehmet Kiziltay Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye

Yoénetim Kurulu Bagkan ve Sirket Genel Mdura farkh kisilerdir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirket disinda bagka gérevler almast belirli kurallara baglanmamuistir.
icraci Yénetim Kurulu iyelerinin, sirket yénetiminde goérevli olmalar nedeniyle sirket disinda
baska gdrevler almalari, ancak Sirket’in atamasiyla ve onayi ile miumkiin olacaktir. Bagimsiz iiyeler
i¢in bu konuda bir kural belirlenmemistir.

30 Haziran 2014 tarihinde sona eren alti aylik ara hesap déneminde 2 adet Denetimden Sorumilu
Komite toplantisi gergeklestirilmis olup, Denetimden Sorumlu Komite; Sirketin muhasebe sistemi,
finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve Sirket’in i¢ kontrol ve i¢ denetim
sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gbzetimini gergeklestirmis ve mevzuatta belirtilen diger
goérevleri yerine getirmistir.

Denetimden Sorumlu Komite Uyeleri

Hiseyin Mehmet Kiziltay Baskan
Ekrem Nevzat Oztangut Uye

Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeleri:

Ekrem Nevzat Oztangut Baskan
Hiiseyin Mehmet Kiziltay Uye
Burcu Yazicioglu Aysun Uye
Dominikus Golsong Uye

Adil Giray Oztoprak Uye
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Riskin Erken Saptanmas) Komitesi Uyeleri:

Hiseyin Mehmet Kiziltay Baskan
Ekrem Nevzat Oztangut Uye
Burcu Yazicioglu Aysun Uye
Dominikus Golsong Uye
Adil Giray Oztoprak Uye

Ust Diizey Yéneticiler ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

Yil igerisinde gorevden ayrilan ve halen gérev basinda bulunan Gst dizey yéneticileri ile ilgili
bilgiler agagidadir :

Adh ve Soyad Unvani

Emin Yasar Ozkan Genel Midiir

Burcu Yazicioglu Aysun Mali isler Direktdrii

Mahmut Sarioglu Ticari Lastikler Satis Direktori

Ersin Ozkan Binek Lastikleri Satis Direkt&ri

Sibel Verda Berkarda Hukuk ve Mevzuata Uyum Direktéri
Ajda Pak Ayvat insan Kaynaklar Direktdrii

Guven Logoglu Fabrika Direktérii - izmit

Mesut Sancakh* Fabrika Direktorii — Adapazan
Bllent Artan** Tedarik Zinciri Direktori

*Adapazarl Fabrika Direktérii Mesut Sancakh 31 Temmuz 2014 tarihi itibari ile sirketimizden
ayrilmaya karar vermistir. Gliven Logoglu, Adapazar Fabrika DirektdrlGED roline yeni bir atama
yapllana kadar mevcuttaki izmit Fabrika DirektérlGgl roliniin Uzerine Adapazan Fabrika
Direktorl(gi rollini devam ettirecektir.

**Sirketimiz Tedarik Zinciri Direktérii pozisyonuna 24 Subat 2014 itibariyle Sayin Biilent Artan
atanmustir.

1 Ocak 2014 - 30 Haziran 2014 dénemi itibariyle Sirket’in ortalama 1.261 calisani bulunmaktadir.

1. Yénetim Orgam Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Genel Kurul, yalmz Sirket'te gérevli olmayan yénetim kurulu Gyelerine huzur hakki ddenmesine
karar vermistir. Bu nedenle, Sirket’te gorevli Yénetim Kurulu Gyeleri, yalmz Sirket binyesindeki
gorevleri nedeniyle 6denen lcret ve menfaatleri iktisap etmekte, Yonetim Kurulu Gyesi olmalan
nedeniyle huzur hakki almamaktadiriar.

1 Ocak 2014 — 30 Haziran 2014 déneminde Yonetim Kurulu Gyeleri ve (st diizey yodneticilere
saglanan mali haklarin ve diger 6demelerin toplam tutar 3.238.722 TL'dir.
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Personele Saglanan Mali Haklar
Personel ve isciye asagidaki hak ve menfaatler saglanmaktadir:
Ocret ve Ucretle ilgili Esaslar

Ucret, yillik ikramiye, ayhk prim, devam primi, pazar ve tatil tcreti, fazla mesai ve hafta tatili
¢alismalan, ulusal bayram ve genel tatil giinleri ¢alismalari, gece ¢alisma zammi, sosyal sigorta
sirket pay\, issizlik sigortasi fonu sirket payr, ihbar énelleri.

£k Odemeler

Yemek bedeli, cocuk yardimi, 6grenim yardimi, 6lim yardimi, evlenme yardimi, dogum yardimi,
givim yardimi, temizlik yardimi, hastalik yardimy, izin yardimi, yakacak yardimi, bayram harghg,
aile-gida yardimi, taginma yardimi, vasita yardim, maluliyet yardimi, muvazzaf askerlik yardim,
kirlilik yardimu.

izinler
Yillik izin, mazeret izinleri, askerlik izni.

Ek Menfaatler

Ozel saglik sigortasi, 6zel hayat sigortasi.

Kidem tazminati kargihig) 2014 hesap dénemi icerisinde 469.393 TL azals gostererek, 30 Haziran
2014 tarihi itibariyle 20.772.640 TL olarak hesaplanmustir.

Toplu i Stzlesmesi Uygulamasi

Turkiye Petrol, Kimya ve Lastik Sanayi iscileri Sendikas (LASTIK-IS) ile Sirketimiz arasinda 17 Ocak
2014 tarihinde baglayan 25. Dénem Toplu is Sézlesmesi goriismeleri, 03.03.2014 tarihinde
anlagma ile sonuglanmis ve 24 ay siireli Toplu Is S6zlesmesi imzalanarak, 01.01.2014 tarihinden
gecerli olmak lizere ylrdrlGge girmistir.

Sirket'in arastirma ve gelistirme ¢alismalar bulunmamaktadir.
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1. Faaliyetlerimizin degertendirmesi,

Goodyear Lastikieri T.A.S. radyal binek oto, radyal ve konvansiyonel kamyonet/minibis, radyal ve
kanvansiyonei kamyon/otobiis, 6n traktor, arka traktér, is makinalan dis lastikleri ile sirt kaugugu
Uretimi ve bu driinler ile birlikte i¢ lastik ve kolon satigi faaliyetlerini yirGtmektedir.

Sirket’in Kosekdy/lzmit ve Arifiye/Adapazari mevkilerinde kurulu iki Gretim tesisi bulunmaktadir.

2014 yinin ilk 6 aylik doneminde toplam satis hasilatimiz gegen senenin ayn dénemine gbre %7
artarak 591.874.674 TL olarak gerceklesmistir, net dénem karimiz gegen senenin ayni dénemine
gore %23,8 artarak 37.060.736 TL seviyesine ulagmistir. Briit karlilk orarni ise gecen senenin ayni
dénemine gore 0.76 puan artarak 2013 senesindeki %17.04 seviyesinden 2014 senesinde % 17.81
seviyesine ulagmistir.

Sirketimiz 2014 yihnin itk 6 aylik doneminde 48.717 ton karsihgt 2.785.891 adet dis lastik (iretmis
olup, gegen senenin ayn donemine gore Uiretim adet bazinda % 24,36 artmistir.

Kapasite kullanim orani, izmit ve Adapazar fabrikasi igin 2014 yihnin ilk 6 ayhk déneminde sirasiyla
%80,6 ve %78,3 olurken, ayni oranlar bir dnceki senenin ayni doneminde sirasiyla %74,7 ve %47,7
olarak gerceklesmistir.

2014 yidinin ilk altl aylik ddneminde Sirket faaliyetlerini daha gok i kaynaklari ile karsilamis ve dig
borglanmayi asgari seviyede tutmustur.

2. Sirketinilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinmlara iliskin bilgiler,

01 Ocak 2014 - 30 Haziran 2014 déneminde yenileme, modernizasyon ve kapasite artirmina
yonelik olarak 9.085.548 TL tutarinda yatinm harcamas) gerceklesmistir.

3. Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yénetim organinin
bu konudaki gérisi,

Sirket Yonetim Kurulu, SPK mevzuatina tabi olan Sirket'in i¢ denetim faalivetlerinin en etkin sekilde
sirdirilebilmesiicin gerekli ¢cabay géstermektedir. Ayrica bu amagla Yénetim Kurulu biinyesinde
Denetimden Sorumlu Komite kurulmustur ve faalivetlerini siirdirmektedir. Denetimden Sorumlu
Komite faaliyetlerini, denetimler sonucunda ulastigs tespit ve 6nerileri Yonetim Kurulu Bagkani’'na
sunmaktadir. i¢ Denetim B&limii Denetimden Sorumlu Komite araciig ile Yonetim Kurulu’'na
dogrudan raporlama yapar.

i¢ Denetim Balimi tarafindan her yil siirecler gézden gegirilerek denetlenecek konular ve yillik
denetim plani belirlenmektedir. Bu plan dogrultusunda i¢ denetim b&lomu ¢alismalan devam
etmektedir.
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4, Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler,

Sirket'in %1'den az istiraki oldugu KOSBAS-Kocaeli Serbest Bélgesi Kurulu ve isleticisi A.S. de
5.000 TL degerinde finansal yatirimi bulunmaktadir. Sirket'in %5'i asan istiraki bulunmamaktadir.

5. Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler,

Sirket’in iktisap ettigi kendi payi bulunmamaktadir.

6. Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar,
Sirket'in, Vergi Denetim Kurulu’nun yapmakta oldugu sektérel inceleme kapsaminda 2010 ve 2011

hesap donemierine iligkin defter belgeleri istenmis olup, inceleme devam etmektedir.

Sirket denetgisi tarafindan yapilan denetim ve bagimsiz denetim disinda herhangi bir 6zel denetim
yapilmamstir.

7. §irket aleyhine agilan ve girketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olasi sonuglan hakkinda bilgiler,

Sirket’in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte aleyhine acilmis ancak karsihk
ayrilmamis énemli bir davas) bulunmamaktadir.

8. Mevzuat hiikiimlerine aykin uygulamalar nedeniyle sirket ve yoénetim orgam uyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinmlara iligkin agiklamalar,

Yil iginde Sirket ve Yonetim Kurulu lyeleri hakkinda verilmis idari yaptinm veya para cezasi
bulunmamaktadir,

9. Vil icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin taribi, toplantida
alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak iizere olaganiistii genel kurula
iligkin bilgiler,

Dénem igerisinde olaganiisti genel kurul toplantisi yapilmamistir.

10. Sirketin yil iginde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
gercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler,

sirketimizin 28 Mart 2014 tarihinde gergeklestirilen 2013 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda
“Bagis ve Yardim Politikas1” onaylanmis olup 2014 yili bagis iist limiti de 100.000 TL olarak
belirlenmistir.

1 Ocak 2014 -30 Haziran 2014 déneminde 100 TL tutarinda bagis yapilmistir.

11.  Sirketler topluluguna bagh bir girketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle,
hakim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki
islemler ve gegmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan
veya alinmasindan kaginilan tiim diger énlemler,

Goodyear S.A. (“Hakim Sirket”), Sirketimiz oy haklarinin % 74,60'ina sahip olup, Sirketimiz oy
haklanmin ¢ogunluguna sahip olmasi itibariyle, 6102 sayill Tiurk Ticaret Kanunu’'nun 195’inci
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maddesinin birinci fikrast uyarinca Hakim Sirket, Sirketimiz ise ayni hiikiim uyarinca bagl sirket
statUsindedir.

sirketimiz, 1 Ocak 2014 - 30 Haziran 2014 déneminde, Hakim Sirket'le, Hakim Sirket’e bagh bir
sirketle, Hakim Sirket’in yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina herhangi bir
hukuki iglem yapmamis, Hakim Sirket'in ya da ona bagli bir sirketin yararina herhangi bir énlem
almarug veya herhangi bir dnlemin alinmasindan kaginmamustir.

12. girketler topluluguna bagh bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildig veya
dnlemin alindig veyahut alinmasindan kaginildigi anda kendilerince bilinen hal ve sartlara
gore, her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip saglanmadiy ve alinan veya
alinmasindan kaginilan dnlemin sirketi zarara ugratip ugratmadigy, sirket zarara ugramugsa
bunun denklestirilip denklestirilmedigi,

sirketimizin bagh bulundugu sirketler toplulugu ile kendisini zarara ugratacak bir faaliyeti
olmamus, bu tip herhangi bir hukuki islemde bulunmamstir,

13. Mevzuat uyaninca iliskili taraf islemleri ve bakiyelerine iligkin bilgiler,

iligkili taraf iglemleri ile ilgili detayh bilgiler Sirketimizin finansal raporunun 3 numarah dipnotunda
bulunmaktadir.

14, FinANnSAL DURUM

sirket’in sermaye yeterlilik durumu 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 376.maddesi ve ilgili
mevzuat kapsaminda degerlendirilmis olup, sermayenin karsiliksiz kalmamis oldugu ve yeterli
seviyede oldugu tespit edilmistir.

Jirket’in bagimsiz denetimden gegmis mali tablolarindaki bilgiier esas alinarak hesaplanan bazi mali
oranlar ile temel gdstergeler asagidaki gibidir:

I- Likidite Oranlan 30.06.2014 31.12.2013
Cari Oran 2,07 2,48
(Dénen Varliklar/Kisa Vadeli Borglar)

Asit Test Oran 1,27 1,61

(Ddnen varliklar-Stoklar/Kisa Vadeli Borglar)

- Mali Biinye Qranlan
Toplam Kaynaklar/Toplam Varliklar 0,38 0,33
Oz Sermaye /Toplam Kaynaklar 1,61 2,05
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01.01.2014 - 01.01.2013 -
HI- Faaliyet ve Karhihk Oranlan 30.06.2014 30.06.2013
Satiglarin Karhlik Orani 0,065 0,054
(Net D&nem Kari/ Net Satislar)
Aktiflerin Karlihk Orani 0,059 0,052
{Net Donem Kari/Toplam Varliklar)
Ozkaynaklarin Karlilik Oran 0,092 0,076

(Net Dénem Kari/Ozkaynaklar)

Kar Pay) Dagitim Politikasi’na iligkin Bilgiler

sirket esas sozlesmesinde kar dagitiminda herhangi bir imtiyaz éngériillmemis olup, Sirketimizin
kar dagitimi politikasi Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sirketimiz esas
sozlesmesindeki hitkiimler gercevesinde belirlenmektedir.

28 Mart 2014 tarihli Genel Kurul'da kabul edilen Sirket Kar Dagitim Politikasi'nda: “Sirketimizce
dagitilabilir kardan éncelikle varsa gegmis yillar zararimn maohsup edilmesi ve daha sonra
Sirketimizin karliik ve finansman durumu dikkate alinarak, sermaye piyasas: ve mevzuat: ve diger
ilgili mevzuat hiikimlerinde éngdriilmiis bir asgari kar payr oram mevcut ise sbz konusu kar payi
oraninin alftinda olmamak kaydiyla belirlenen kar payinin ortaklara daditidmas: ve daditimin
mevzuatta éngérilen yasal siirelerde yapilmasi benimsenmektedir. Dagrtilmasi ngériilen kar
payinn, ulusal ve global ekonomik sartlar, Sirketimizin uzun vadeli stratejileri ve yatirim programi
ile finansman, nakit akimi ve karlthk durumu dikkate alinarak, ilgili mevzuatta yer alan esaslara
uyulmast kaydiyla nakit olarak édenmesi ya da sermayeye eklenmesi ve bu suretle ihrog edilecek
paylarin bedelsiz olarak ortaklara daditilmasi ya da her iki yéntemin belli oranlarda birlikte
kulfanilmasi seklinde gerceklestirilmesine iliskin olarak Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanacak
dneri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. “ hiikiimleri yer almaktadir.

sirket'in 2013 yilina ait dénem kan ve kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin toplam
tutan 68.739.338 TLl'dir. Sirket 2013 yih faalivetleri ile ilgili olan Olagan Genel Kurulu'nda
62.491.843 TL brit temettd tutarinin temettl stopaji kesilmesinden sonra kalan tutar kadar
nakden dagitiimasi karari alinmstir. Sirket, 28 Mart 2014 tarihinde yapilan Genel Kurul’'unda, 2013
yili karindan 1 TUlik nominal degerdeki 1 lot = 1 adet hisseye (Sirket’in en kiigiik hisse degeri 0,01
TL oldugundan 1.00 TL'lik nominal deger 100 hisseyi icermektedir) briit 5,2436 TL (net 4,6526 TL)
toplam 62.491.843 TL nakit temettii dagitim karart almistir. Temetti dagitime gergeklesmistir.
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15. Riskler ve Yonetim Kurulu'nun Degerlendirmesi

sirket’in Riskin Erken Saptanmasi Komitesi bulunmakta, s6z konusu komitenin faaliyetleri dikkate
alinarak risk ydnetimi gergeklestirilmektedir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, diizenli olarak
toplantilar gergeklestirmekte ve Yénetim Kurulu’na raporlama yapmaktadr.

Ocak 2013 tarihinde, Goodyear Avrupa, Orta Doju ve Afrika (“EMEA”) bélgesi yénetimi ve
Goodyear Dunlop Avrupa Lastikleri , EMEA bdlgesinde zirai lastik sektériinden ¢ikma niyetini
aciklamistir. Proje, ilk olarak Fransa'da bulunan ve EMEA bélgesindeki zirai lastiklerin %607 1m
ureten Kuzey Amiens fabrikasini etkilemistir. EMEA bélgesinde yer alan Sirketimiz nezdinde
dénem icerisinde bu proje kapsaminda zirai lastikler ile ilgili faaliyetlerde herhangi bir degisiklik
gerceklesmemistir.
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KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU

BOLUM 1
KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Uluslararasi standartlarda kurumsal yonetim, Goodyear Lastikleri Tiirk Anonim Sirketi (“Sirket”)
faaliyetlerinin etkin ve seffaf sekilde sirdiirilmesi ve pay sahiplerine en yilksek katma degerin
saglanabilmesi icin btiylk dnem tasimaktadir. Kurumsal Yoénetim Uyum Raporu (“Rapor”),
03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan 11.17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi ve 2014/2 sayili SPK haftalik bilteninde yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum
Raporu formati esas alinarak hazirlanmgtir.

Sirketimiz, sermaye piyasast mevzuatinca uygulanmasi zoruniu Kurumsal Yénetim ilkeleri’'nden
(“llkeler”) ilkeler'den uygulananlarin neler oldugu ve uygulanamayanlann gerekgesine, bunun
yaninda uygulanmast zorunlu olmayan ilkeler’den Sirketimizin ortaklik yapisi, piyasadaki konumu,
rekabet anlayigi ve kurumsal kimligi cercevesinde uygulamaya aldiklarina ve tiim ilkeler’'e uyum
konusunda yapilan ¢alismalar hakkinda bilgilere isbu Rapor kapsaminda yer vermektedir.

BOLUM 2

KAR PAYI HAKKI

Sirketimizin 28 Mart 2014 tarihinde gergeklestirilen 2013 yib Ofagan Genel Kurul toplantisinda
“2014 ve izleyen yillara iliskin Kar Dagitim Politikasi” asagidaki sekilde kabul edilmistir:

“Sirketimiz Goodyear Lastikleri T.A.S$. (“Sirket”) esas sozlesmesinde kar dagitiminda herhangi bir
imtiyaz dngorilmemis olup, Sirketimizin kar dagitimi Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas
Kanunu ve Sirketimiz esas sézlesmesindeki hikiimler ¢ercevesinde gergeklestirilecektir.

Oncelikle, dagitilabilir kardan varsa gegmis yillar zararlar mahsup edilir. Daha sonra, kar payi
dagitihp dagitilmayacagina ve dagrtilacaksa kar payinin net dénem karina oranina karar verilir. Kar
payinin, net dénem karna oraninin en az % 20 olmasi dngérilmekle birlikte, Yénetim Kurulu,
Sirketimizin karlilik ve finansman durumu ile gelecege yonelik biyime hedeflerini dikkate alarak
farkl bir oran belirleyebilecegi gibi, kar dagitiimamasini da dnerebilir. Her durumda, kar payi orant,
sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hikiimierinde éngérillmiis bir asgari kar pay
arani mevcut ise 56z konusu kar pay! oraninin altinda clmamak Gzere belirlenir.

Mevzuatta engel bulunmamasi ve Genel Kurul toplantisinda aksine karar alinmamasi sartiyla, kar
dagitim Genel Kurul'u takiben en geg¢ 31 Mayis tarihine kadar tek seferde, veya ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde taksitle yapilir, Dagitiimasi dngérilen kar payimin, ulusal ve global
ekonomik gartlar, Sirketimizin uzun vadeli stratejileri ve yatirim programi ile finansman, nakit
akirmi ve karlihk durumu dikkate alinarak, ilgili mevzuatta yer alan esaslara uyulmasi kaydiyla nakit
olarak Gdenmesi ya da sermayeye eklenmesi ve bu suretle ihra¢ edilecek paylarin bedelsiz olarak
ortaklara dagitilmasi ya da her iki yontemin belli oranlarda birlikte kullanilmasi seklinde
gergeklestiriimesine iliskin olarak Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanacak éneri Genel Kurul’un
onayina sunulur.
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Bu politika, ulusal ve uluslararasi ekonomik sartlar ile Sirketin stratejisi ve yatinm ve finansman
politikasi gozetilerek gerektiginde Yonetim Kurulu tarafindan gozden gegirilecek ve degisiklik
yapilmak istendigi takdirde hazirlanacak taslak Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.”

sirket'in 2013 yilina ait donem kari ve kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin toplam
tutar 68.739.338 TL'dir. Sirketin 28 Mart 2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurulu'nda
62.491.843 TL brit temetti tutannin temettll stopaj kesilmesinden sonra kalan tutar kadar
nakden dagitilmasi karari ahinmistir. Buna gore; 2013 yili karindan 1 TUlik nominal degerdeki 1 lot
=1 adet hisseye (Sirket’in en kiigtik hisse degeri 0,01 TL oldugundan 1.00 TL'lik nominal deger 100
hisseyi igermektedir) brit 5,2436 TL (net 4,6526 TL) toplam 62.491.843 TL nakit temetti dagitimi
gergeklestirilmistir. Temetti dagitini 8 Mayis tarihinde tamamlanmistir.



