Goodyear Lastikleri Tiirk A.S.
Bilgilendirme Politikasi

1. Amag

Bilgilendirme politikasinda amag, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) (11-15.1) sayili “Ozel Durumlar Tebligi” (“Ozel Durumlar
Tebligi”) ve (11-17.1) sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” ile diger sermaye piyasasi mevzuati geregince,
hukuken agiklanmasi gereken ya da acgiklanabilir hale gelmis bilgi ve agiklamalari kamuyla ve mevcut
ve potansiyel yatirimcilarla esit ve etkin bir sekilde, zamaninda paylasmaktir.

2. Sorumluluk

Bilgilendirme politikasinin olusturulmasi ve gerekli glincellemelerin yapilmasindan Goodyear Lastikleri
Tirk A.S. (“Sirket”) yonetim kurulu sorumludur. Yonetim kurulu tarafindan onaylanan bilgilendirme
politikasi (“Bilgilendirme Politikasi”) kurumsal internet sitesinde kamuya agiklanir. Yatirimei iliskileri
Boliimi, Bilgilendirme Politikasi ile ilgili her tirll hususu gozetmek ve izlemekle yukimlidur.

3. Bilgilendirme Araglari
Sirket, kamunun aydinlatiimasi ve bilgilendirilmesi amaciyla asagidaki araclari kullanir:
(a) Borsa istanbul A.S.”ye (“BiST”) iletilen 6zel durum agiklamalari,

(b) BiST’e iletilen finansal raporlar ile faaliyet raporlari,

(c) Sirket kurumsal internet sitesinde (http://www.goodyear.com.tr) yer alan, yatirimci iliskileri kismi,
(d) Sermaye piyasasi mevzuati uyarinca diizenlenmesi gereken izahname, sirkller, duyuru metinleri ve
diger dokiimanlar,

(e) Tarkiye Ticaret Sicili Gazetesi (“TTSG”) ve gerekli goriliirse giinlik gazeteler araciligiyla yapilan ilan
ve duyurular,

(f) Genel kurul toplantilari,

(g) Yazih bilgi taleplerinin yanitlanmasi,

(h) Yazili ve gorsel basin araciligiyla Sirket tarafindan gergeklestirilen basin agiklamalari.

Belirli grup yatinmcilarla tanitim toplantisi veya bilgilendirme toplantisi gerceklestirilmeyecek,
yatirimcilar yukarida belirtilen araglarla bilgilendirilecektir.

4. Ozel Durum Agiklamalari

Ozel Durumlar Tebligi uyarinca 6zel durum agiklamasi yapilmasi gereken hallerde, Teblig ekinde yer
alan sekle uygun olarak hazirlanan 6zel durum aciklamalari, Kamuyu Aydinlatma Platformu’na
gonderilir.

Ozel durum agiklamalari, Yatirmc iliskileri Bélimi tarafindan veya bu bolimiin gézetiminde
gerceklestirilir. Ayrica, Yatirimci iliskileri Bolimi, internet (izerinden veya diger her tiirlii ydntemle,
Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda veya internet sitelerinde yer alan haber ve soylentilerin
takibini yapmakla yikimlidir. Haber ve sdylentilere iliskin aciklama yapilmasinda, Ozel Durumlar
Tebligi ve ilgili diger mevzuat hikiimlerine uyulur.

Sirket’in faaliyetlerinin olagan seyri kapsaminda gergeklestirdigi gecici fabrika duruslari, durusun siiresi
14 giini asmadikca kamuya agiklanmaz.

5. Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Agiklanmasi
Sirket yetkilileri tarafindan gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya agiklanmak istenmesi halinde
ilgili mevzuatta yer alan esaslara uyulur.



6. BiST’e iletilen Finansal Raporlar ile Faaliyet Raporlar
Finansal raporlar ile faaliyet raporlari, mevzuatta 6ngoriilen siireler icerisinde hazirlanarak BiST’e
iletilir.

7. Sirket Kurumsal internet Sitesi

Sirket kurumsal internet sitesi (http://www.goodyear.com.tr) kamunun aydinlatiimasinda aktif olarak
kullantlir. Sirket internet sitesinin yatirimci iliskilerine iliskin kisminda asagidaki bilgilere yer
verilmektedir:

(a) Ticaret sicil bilgileri

(b) Son durum itibariyle ortaklik yapisi

(c) Yonetim Kurulu Gyeleri ve komitelere iliskin bilgiler

(d) Mali tablolar

(e) Genel Kurul toplantilarina iliskin bilgiler

(f) Esas So6zlesme’nin son hali

(g) Kamuya aciklanacak bilgiler

(h) Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu

(i) Sermaye artisi

(j) Bilgi Toplumu Hizmetleri

Sirket tarafindan internet sitesi yatirimci iliskilerine iliskin bilgiler diizenli olarak glincellenmekte olup,
ilgili mevzuat geregi yukarida yer verilen basliklarda da degisiklik yapilabilmektedir.

8. Sermaye Piyasasi Mevzuati Uyarinca Diizenlenen izahname vb. Dokiimanlar

Sermaye piyasasl mevzuati uyarinca sermaye artiriminda ve mevzuatta belirtilen diger hallerde Sirket
tarafindan hazirlanacak izahname, sirkiler, duyuru vb. dokiimanlar kamunun en dogru sekilde
aydinlatilmasini saglayacak icerikte hazirlanir ve kamuya ilan edilir.

9. TTSG ve Diger Gazeteler Araciligiyla Yapilan ilan ve Duyurular

TTK ve ilgili mevzuat tarafindan 6ngoriilen hallerde, ilgili hususlar ticaret siciline tescil ve TTSG’de ilan
edilir. ilgili mevzuat uyarinca zorunluluk bulunmasi, SPK tarafindan ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca
talep edilmesi veya Sirket tarafindan kamunun esit ve etkin sekilde aydinlatilabilmesi amaciyla gerekli
gorilmesi halinde cesitli hususlar giinliik gazetelerde ilan edilebilir.

10. Genel Kurul Toplantilari
Genel kurul toplantilarindan 6nce ve s6z konusu toplantilar esnasinda mevzuat uyarinca agiklanmasi
gerekli hususlara iliskin olarak kamuya gerekli aciklamalar yapilir.

11. Yazih Bilgi Taleplerinin Yanitlanmasi
Sirket Yatirimar iliskileri Bolimii, Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamus, sir niteligindeki bilgiler haric
olmak lizere, pay sahiplerinin Sirket ile ilgili yazil bilgi taleplerini yanitlamakla ytiktmltdar.

12. Basin Agiklamalari

Sirket tarafindan kamunun esit ve etkin sekilde aydinlatilabilmesi amaciyla gerekli gériilmesi halinde
cesitli hususlarda yazili ve gorsel basina yonelik basin agiklamalari yapilabilir. S6z konusu basin
toplantilarinda herhangi bir sunum yapilmasi veya herhangi bir rapor aciklanmasi halinde, bu sunum
ve raporlara Sirket’in internet sitesinde yer verilir.

13. igsel Bilginin Gizliliginin Korunmasi

Yonetim Kurulu, sermaye piyasasl aracinin degerini ve yatirimcilarin yatirim kararini etkileyebilecek
heniiz kamuya aciklanmamis (i¢sel) bilgilerin ve diger 6zel durumlarin gizliligini teminen etkin
diizenlemeler yapar ve gerektiginde her tirli teknik olanagi kullanmak suretiyle gerekli her tirla



tedbiri alir. Sirket, mevzuat uyarinca gerektiginde, icsel bilgilere erisimi olan kisilerin icsel bilgiler ile
ilgili olarak mevzuatta yer alan ylkumliliklerinden ve bu bilgilerin kotliye kullanimi ile ilgili
yaptirimlardan haberdar olmasini saglayacak gerekli dnlemleri alir.

Sirket, Ozel Durumlar Tebligi’nin 7’nci maddesi uyarinca icsel bilgiye erisimi olanlarin listesini hazirlar
ve Merkezi Kayit Kurulusu’na bildirir. Bu bilgilerde degisiklik oldugunda mevzuatta 6ngoriilen sire
icinde listeyi glinceller.

14. idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler ve islemleri

Yonetim Kurulu Uyelerine ilave olarak, Sirket’in i¢sel bilgilerine dogrudan ya da dolayli olarak dizenli
bir sekilde erisen ve Sirket’in gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme
yetkisi olan, yururliikteki i¢c yonerge ve imza sirklleri hilkkimleri uyarinca birinci derece imza yetkisini
haiz kisiler, “idari Sorumlulugu Bulunan Kisi” olarak kabul edilir. Bu kisiler, Sirket’in organizasyon yapisi
ve pozisyonlarin gérev tanimlari dikkate alinarak Yatirimer iliskileri B6liimi tarafindan tespit edilir.

Ozel Durumlar Tebligi’nin 11’inci maddesi uyarinca, sermayeyi temsil eden paylar ve bu paylara dayali
diger sermaye piyasas! araglarina iliskin, Sirket icinde idari sorumlulugu bulunan kisiler, bunlarla
yakindan iliskili kisiler ve Sirket’in ana ortagi tarafindan gerceklestirilen islemler, s6z konusu tebligde
yer alan esaslar ¢cercevesinde kamuya agiklanir.

15. Yasak Donem Uygulamasi

Sirket, finansal tablolarina iliskin kamuya aciklama yapilmasindan énce, igsel Bilgilere Erisimi Olan
Kisiler’in Sirket paylarini alip satamayacaklari bir “Yasak Dénem” uygulamasi yiiriitiir. Buna gére, icsel
Bilgilere Erisimi Olan Kisiler,

(a) 16 Aralik tarihinden, yil sonu finansal tablolarinin kamuya agiklandigi tarihi takip eden ikinci is
glinlinlin sonuna kadar olan siirede,

(b) 16 Mart tarihinden, li¢ aylik dénem finansal tablolarinin kamuya agiklandigi tarihi takip eden ikinci
is gliniinlin sonuna kadar olan sirede,

(c) 16 Haziran tarihinden, alti aylik donem finansal tablolarinin kamuya agiklandig tarihi takip eden
ikinci is gliniinlin sonuna kadar olan siirede ve

(d) 16 Eyldl tarihinden, dokuz aylk donem finansal tablolarinin kamuya agiklandigi tarihi takip eden
ikinci is gliniinlin sonuna kadar olan siirede Sirket paylarini alip satamaz.

Ayrica, Sirket hakkinda i¢sel bilgilere sahip Sirket calisanlari, bilginin kamuya aciklandigi veya Ozel
Durumlar Tebligi’'nin 6’nci maddesi uyarinca i¢sel bilgiye konu olayin ger¢ceklesmemesi nedeniyle
kamuya agiklama yapilmamasina karar verildigi glinli takip eden ikinci is glinii sonuna kadar Sirket
paylarini alip satamaz.



