Goodyear Lastikleri Tiirk A.S.
2017 ve izleyen Yillara iliskin Kar Dagitim Politikasi

Sirketimiz Goodyear Lastikleri T.A.S. (“Sirket”) esas sdzlesmesinde kar dagitiminda herhangi bir
imtiyaz ongorilmemis olup, Sirketimizin kar dagitimi Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sirketimiz esas sozlesmesindeki hikiimler gergevesinde gerceklestirilecektir.

Oncelikle, dagitilabilir kardan varsa gecmis yillar zararlari mahsup edilir. Daha sonra, kar payi
dagitihp dagitilmayacagina ve dagitilacaksa kar payinin net dénem karina oranina karar verilir. Kar
payinin, net donem karina oraninin en az %20 olmasi 6ngoriilmekle birlikte, Yonetim Kurulu,
Sirketimizin karlilik ve finansman durumu ile gelecege yonelik blylime hedeflerini dikkate alarak
farkh bir oran belirleyebilecegi gibi, kar dagitiimamasini da 6nerebilir. Her durumda, kar payi
orani, sermaye piyasasli mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerinde éngorilmus bir asgari kar
payl orani mevcut ise s6z konusu kar payi oraninin altinda olmamak tizere belirlenir.

Mevzuatta engel bulunmamasi ve Genel Kurul toplantisinda aksine karar alinmamasi sartiyla, kar
dagitimi en ge¢ dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap dénemi sonu
itibariyla baslanmasi sartiyla tek seferde, veya ilgili mevzuat hikiimleri cercevesinde taksitle
yapilir. Dagitilmasi ongoriilen kar payinin, ulusal ve global ekonomik sartlar, Sirketimizin uzun
vadeli stratejileri ve yatirrm programi ile finansman, nakit akimi ve karlihk durumu dikkate
alinarak, ilgili mevzuatta yer alan esaslara uyulmasi kaydiyla nakit olarak 6¢denmesi ya da
sermayeye eklenmesi ve bu suretle ihrag edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara dagitilmasi ya
da her iki yontemin belli oranlarda birlikte kullaniimasi seklinde gergeklestirilmesine iliskin olarak
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanacak 6neri Genel Kurul’un onayina sunulur.

Bu politika, ulusal ve uluslararasi ekonomik sartlar ile Sirketin stratejisi ve yatirrm ve finansman
politikasi gozetilerek gerektiginde Yonetim Kurulu tarafindan gozden gegirilecek ve degisiklik

yapilmak istendigi takdirde hazirlanacak taslak Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Sirketimizde kar pay avansi uygulamasi bulunmamaktadir.



