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      Özgeçmiş Özeti
Sigorta ve reasürans sektörlerinde 35 yılı aşkın deneyime sahip, yönetişim, stratejik 
yönetim ve mühendislik sigortaları alanındaki teknik uzmanlığıyla tanınan 
seçkin bir liderdir. Vizyoner liderliği ve küresel ağıyla tanınan, Generali ve diğer saygın 
kuruluşlarda CEO, Yönetim Kurulu Başkanı ve Yönetim Kurulu Üyesi gibi önemli 
pozisyonlarda görev almıştır. Çeşitlilik, inovasyon ve sürdürülebilir iş uygulamalarını 
geliştirmeye olan bağlılığı, iş dünyasında dönüştürücü bir değişime ilham vermeye 
devam etmektedir.
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İletişim Bilgileri

      Mesleki Deneyim Geçmişi

Yönetici Ortağı              1 Ocak 2025 - Günümüz
I&M Sigorta Danışmanlığı Business Intellligence and Operations

I&.M Sigorta Danışmanlığı, kapsamlı sigorta danışmanlığı, iş zekası, sigorta programı 
denetimi, boşluk analizi ve operasyonel destek hizmetleri sunmaktadır.

Bağımsız Non-Executive Yönetim Kurulu Üyesi            2021 – Günümüz
Turk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.Ş.

Non-Executive Direktör                  2015 – Günümüz
CIIM EurAsiaMed – Dünya Çapında İtalyan Girişimciler Konfederasyonu

Yedek Yönetim Kurulu Üyesi                 2024 – Günümüz
TOBB İstanbul Kadın Girişimciler Kurulu

İstanbul'da kadın girişimcileri güçlendirmek, danışmanlık ve mentorluk rollerini üstlenerek 
inovasyon ve iş gelişimini teşvik etmek için girişimleri aktif olarak desteklemektedir.
Kadınların liderliğindeki işletmelerin görünürlüğünü ve fırsatlarını artıracak projelerin 
uygulanması için diğer yönetim kurulu üyeleriyle yakın işbirliği içinde çalışmaktadır.

Yönetim Kurulu Üyesi                  2016 – 2019
TOBB Kadın Girişimciler Kurulu

Türkiye genelinde kadın girişimciliğini teşvik eden politika ve girişimleri savunmuştur. 
Kadın girişimcilerin becerilerini, kaynaklarını ve ağlarını geliştirmek amacıyla hükümet ve 
özel sektör paydaşlarıyla işbirliği yaparak programlar oluşturmuştur.

CEO ve Yönetim Kurulu Başkanı                 2010 – 2025
Generali Turkey and Europ Assistance Turkey

Dijital dönüşüm ve müşteri odaklı çözümlere odaklanarak stratejik büyüme ve 
operasyonel mükemmelliği yönetti. Özellikle enerji, kamu-özel sektör işbirliği ve BOT 
projeleri için mühendislik sigortaları alanında büyük ölçekli sigorta ve reasürans 
projelerini denetledi. Şirket içinde çeşitlilik ve kapsayıcılık girişimlerini destekleyerek ilerici 
ve sürdürülebilir bir organizasyon kültürü oluşturdu.
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CEO                2021 – 2022
Europ Assistance Türkiye

Kritik bir büyüme aşamasında şirketin operasyonlarını başarıyla yönetti, rekor düzeyde 
hizmet mükemmelliği ve müşteri memnuniyeti elde etti.



Yönetim Kurulu Üyesi              2010 – 2025
Europ Assistance Holding & Europ Assistance S.A. (Paris)

Küresel operasyonlara stratejik gözetim sağladı, yönetişim standartlarına uyumu ve 
uluslararası en iyi uygulamalarla uyumu garanti altına aldı.

Yönetim Kurulu Üyesi                        2013 - 2022
SEV Vakfı Okulları, TSEV ve CIIST İtalyan Ticaret Odası Çeşitli Görevler

Kâr amacı gütmeyen sektörlerde eğitim, kültür ve mesleki girişimleri destekleyerek 
uzun vadeli toplumsal etkiye katkıda bulundu.

Büyük Müşteri Grubu Müdürü Koc Group Business            2007-2009
Allianz                

Genel Müdür Yardımcısı Teknik Departmanlar ve Acenteler                     1990-2004
Yapı Kredi Sigorta                              

Eğitim
Boğaziçi Üniversitesi                1987 - 1991
Matematik Bölümü

Tarsus Amerikan Koleji               1979 - 1986
Lise Diploması

FT Non-Executive Direktör Diploması
Financial Times Yönetim Kurulu Direktörlüğü Programı

FT İcrai Olmayan Direktör Diploması, mevcut ve aday yönetim kurulu üyeleri için 
tasarlanmış, dünya çapında tanınan bir yüksek lisans düzeyinde yeterlilik belgesidir.
Financial Times Yönetim Kurulu Direktörlüğü Programı tarafından sunulan bu program, 
katılımcılara kurumsal yönetişim, yönetim kurulu dinamikleri ve değeri en üst düzeye
çıkarmak ve sürdürülebilirliği sağlamak için gerekli davranış becerileri hakkında 
derinlemesine bilgi sağlar.
Program, yasal ve güvene dayalı sorumluluklar, risk yönetimi, paydaş katılımı ve 
karmaşık yönetim kurulu etkileşimlerini yönetme gibi kritik alanları kapsar.
Bu zorlu programı başarıyla tamamlayarak,  çeşitli yönetim kurulu ortamlarında 
stratejik içgörüler ve liderlik sağlama konusundaki uzmanlığını ve hazırlığını kanıtlamıştır.
         

        Sertifikalar ve Üyelikler

Üye (FCILT): Chartered Institute of Logistics and Transport CILT ve WILAT
Üye: Uluslararası Kadın Forumu (IWF)

         Mentorluk

Şu anda iki profesyonele mentorluk yapmaktadır, liderlik gelişimi ve kariyer büyümesi 
konularında rehberlik etmektedir.

         Kişisel İlgi Alanları

Kitap okumak, seyahat etmek ve kişisel ve profesyonel gelişim için fırsatlar keşfetmek.


