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YONETIM KURULU

MADDE 9

Sirketin igleri, idaresi ve temsili Genel Kurul
tarafindan Esas Sozlesme, Tiirk Ticaret
Kanunu hikumleri ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati uyarinca secilecek en az 5 en
fazla 7 Gyeden olusan bir Yénetim Kurulu
tarafindan yaratalar. Yénetim Kurulu'nda
gbrev alacak bagimsiz tyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yoénetime iliskin diizenlemelerine
gére tespit edilir. Yénetim Kurulu Uyeleri
yeniden secilebilirler. Genel Kurul gerek
gorirse, sire ile bagli olmayarak Yénetim
Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.
Yénetim kuruluna iliskin tcretler genel kurul
tarafindan belirlenir. Kurumsal yénetim
ilkelerine uyum amaciyla Yénetim Kurulu,
tarafindan Tark Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yénetime iligkin
dizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hukUmleri uyarinca Yénetim Kurulu’nun
gérev ve sorumluluklarinin saghkli bir
bicimde yerine getirilmesi icin Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi ve gerekli diger
komiteler olusturulur. Yénetim kurulu
bunyesindeki komitelerin olusturuimasi,
komitelerin gorev alanlarinin, calisma
esaslarinin Turk Ticaret Kanunu, Sermaye

Kurulu’nun kurumsal yénetime iligskin
duzenlemeleri ve ilgili diger mevzuat

Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
/

hukumlerine gére gerceklestirilecektir.
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