FEDERAL-MOGUL iZMIT PiISTON VE PiM URETIM TESISLERI A.S.
ANA SOZLESMESI:
ESAS MUKAVELE TADIL METNi

ESKi SEKIL

YENI SEKiL

Sirketin merkez ve subeleri:

Madde 3 - Sirketin merkezi Kocaeli vilayeti izmit
ilcesindedir. Sirketin adresi izmit ilgesi Yeni Mahalle,
Muammer Dereli Sok. No:2 41100 izmit adresindedir.
Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica
Gumrik ve Ticaret Bakanhgina bildirilir. Tescil ve ilan
ettirilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen vyeni
adresini siliresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu
durum fesih sebebi sayilir. Sirket Glimrik ve Ticaret
Bakanligina bilgi vermek sarti ile yurt icinde ve yurt
disinda subeler acabilir.

Sirketin merkez ve subeleri:

Madde 3 - Sirketin merkezi Kocaeli vilayeti izmit
ilcesindedir. Sirketin adresi izmit ilcesi Yeni Mahalle,
Muammer Dereli Sok. No:2 41100 izmit adresindedir.
Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica
Gumrik ve Ticaret Bakanligina bildirilir. Ayni sicil
bélgesinde olmak kaydiyla yalniz adres dedisiklidi icin

ana sézlesmede dedisiklik yapmak zorunlu degildir.

Ancak, merkez degisikligi ana s6zlesme degisikligini

gerektirir. Sirket mevzuatinda éngériilen kosullari

yerine getirmek ve ilgili makamlara bildirmek sarti ile

yurt icinde ve yurt disinda subeler acgabilir.

Sirketin miiddeti:

Madde 5 - Sirketin middeti tescil ve ilan tarihinden
itibaren doksandokuz yildir. Bu miiddet umumi heyet
karari ile kisaltilabilir ve uzatilabilir.

Sirketin miiddeti:

Madde 5 - Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

Sirkete ait ilanlar:

Madde 6 - Sirkete ait ilanlar, Tlrk Ticaret Kanununun
37/4 ncii maddesi hukumleri sakli olarak Sermaye
Piyasasi Kurulunun tebligine uyarak Ticaret Sicil
Gazetesinde ve internet sitesinde yapilir. Genel kurulun
ilanlar Tirk Ticaret

toplantiya cagrilmasi ile ilgili

Kanununun 368. maddesi geregince ve Sermaye
Piyasasi mevzuati dairesinde yapilir. Bu ilanlar davet ve
toplanti glinleri hari¢ olmak lzere en az (3) lg¢ hafta
once yapllir. Sermaye azaltilmasi veya tasfiye ile ilgili
ilanlar Tirk Ticaret Kanununun hikimleri uyarinca
yapilir. Sermaye piyasasi kanunu uyarinca yapilmasi
zorunlu ilanlar hususunda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca

yayinlanan teblig hiikiimlerine uyulur.

Sirkete ait ilanlar:

Madde 6 - Sirkete ait ildnlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun,

Sermaye Piyasasi _Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun diizenlemelerine uygun olarak yapilir.

BOLUM -2
Sermaye, sermayenin tediyesi, hisse
senetleri:

Kayith Sermaye:

Madde 7 - Sirket 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
Hikimlerine gore kayitll sermaye sistemini kabul
etmistir. Sirketin Kayith Sermayesi 300.000.- TL
(Ugylizbin Tiirk Lirasi) olup beheri 1 (bir) Kr itibari
30.000.000 adet paya
bolinmustir. Yonetim Kurulu yeni itibari degerinin

degerde (otuzmilyon)

lizerinde pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini sinirlandirmaya veya imtiyazli pay sahiplerinin

BOLUM -2

Sermaye ve hisse senetleri:

Kayith Sermaye:

Madde 7 - Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
Hikimlerine gore kayitll sermaye sistemini kabul
etmistir. Sirketin Kayith Sermayesi 300.000.- TL
(Ugylizbin Tiirk Lirasi) olup beheri 1 (bir) Kr itibari
30.000.000 adet paya
bolinmustir. Yonetim Kurulu yeni itibari degerinin

degerde (otuzmilyon)
lizerinde pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini sinirlandirmaya veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya yetkilidir.




haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya yetkilidir.

Su _kadar ki yoénetim kurulu yeni pay alma hakkini

kisitlama yetkisini, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol

acacak sekilde kullanamaz.

Cikarillan paylarin  tamami satilip bedelleri tahsil | Yénetim Kurulunun bu yetkilerini _kullanarak aldidi

edilmedikge yeni pay cikarilamaz. kararlar ile sermaye artirirmina iliskin _kararlar ézel
durumun aciklanmasi kapsaminda kamuya duyurulur.
Cikarillan paylarin  tamami satilip bedelleri tahsil
edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Cikarilmig Sermaye: Cikarilmig Sermaye:

Madde 8 - Sirketin c¢ikarilmis sermayesi tamami | Madde 8 - Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami

odenmis olup 14.276.790.- TL | 6denmis olup 14.276.790.- TL

(Ondortmilyonikiylizyetmisaltibinyediylizdoksan  Tirk | (Ond6rtmilyonikiylizyetmisaltibinyediytzdoksan — Turk

Liras1)’dir. Cikarilmis sermaye herbiri 1 (bir) Kr itibari
degerde 10.000 A Grubu nama, 10.000 B Grubu
nama,1.427.659.000 C grubu hamiline yazil olmak
lizere toplam 1.427.679.000 adet paya bolinmustir.
Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordigli zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar hamiline yazili paylar ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi arttirabilir.

Hisse senetlerinin nominal degeri 5.000 TL iken 5274
TTK'da
kapsaminda 1 Kurus olarak degistirilmistir. Bu degisim

sayil degisiklik yapilmasina dair kanun
sebebiyle toplam pay sayisi azalmis olup her biri 5.000
TL'lik 2 adet pay karsihiginda 1 Kurusluk 1 pay
verilecektir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak
ortaklarin
sakhdir.

Sermayeyi temsil edilen paylar kaydilestirme esaslari

sahip oldugu paylardan dogan haklari

cercevesinde kayden izlenir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2012-
2016 yillari (5) yil icin gecerlidir. 2016 yili sonunda izin
verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa dabhi,
2016 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirrm karan alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin alinmak suretiyle genel kuruldan yeni
bir slire icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayitl sermaye

sisteminden ¢ikmis sayilir.

Liras1)’dir. Cikarilmis sermaye herbiri 1 (bir) Kr itibari
degerde 10.000 A Grubu nama, 10.000 B Grubu
nama,1.427.659.000 C grubu hamiline yazil olmak
lizere toplam 1.427.679.000 adet paya bolinmustir.
Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordigli zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar hamiline yazili paylar ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi arttirabilir.

Sermayeyi temsil edilen paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2012-
2016 yillari (5) yil icin gecerlidir. 2016 yili sonunda izin
verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa dabhi,
2016 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirrm karan alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin alinmak suretiyle genel kuruldan yeni
bir slire icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayitl sermaye

sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sermayenin artirilmasi:

Madde 9 - Sermayenin artirlmasi halinde hisse
sahiplerinin yeni pay alma hususunda Tirk Ticaret
Kanununun 394 ncli maddesi geregince haiz olduklari

hak umumi heyet tarafindan tahdit edilemez.

Sermayenin artiriimasi:
Madde 9 - ickaynaklardan yapilan artirm haric,

paylarin _nakdi bedelleri tamamen édenmedigi siirece

sermaye _artirlamaz. Sermayeye oranla  énemli

sayilmayan tutarlarin _6denmemis olmasi _sermaye

artirrmini engellemez.




Bilancoda sermayeye eklenmesine mevzuatin _izin
halinde, bu __fonlar

sermayeye dénlistiiriilmeden sermaye taahhiit edilmesi

verdigi _fonlarin __bulunmasi

yoluyla sermaye artirilamaz.

Hisse Senedi Devri

Madde 10 - Nama vyazili hisse senetlerinin devri
mumkindir. Devir, ciro edilmis senedin devralana
teslimi ile olur. Su kadarki devir sirkete karsi ancak pay
defterine kayit ile hiikiim ifade eder.

Hisse ve Hisse Senedi Devri
Madde 10 -
hiikiimlerine ve SPK mevzuati hiikiimlerine tabidir.

Paylarin _devri Tiirk Ticaret Kanunu

Nama yazil hisse senetlerinin devri mimkiinddr. Devir,
ciro edilmis senedin devralana teslimi ile olur. Su
kadarki devir sirkete karsi ancak pay defterine kayit ile
hikim ifade eder.

Borsada kote nama yazili _paylarin iktisabinda; bir

gercek veya tilizel kisinin Sirketteki toplam nama yazili

paylarinin, Sirket esas veya cikariilmis sermayesinin %

0,0014’ni (“Esik”) asmasi halinde, asan mezkir paylar

bakimindan Sirket devralanin pay sahipligini reddeder.
Sirket bir
topluluguna ait bagli ortakliklarin ve istiraklerin, birden

iktisaplari _degerlendirirken, ortakliklar

cok bagli ortakliklarin, tiizel kisi ve gercek kisilerin sézlii

ve/veya yazili sézlesmeler, sendikasyonlar ve benzeri
sekillerde,

dst _sinir _ylizdesini
birlikteliklerin
iktisaplarini_tek kisinin iktisabi olarak kabul edip, pay
defterine kaydi reddeder (reddedebilir).

Esik’in __asilip _asiilmadiginin _hesabinda,

esas sézlesmedeki

dolanmak _amaciyla _ olusturduklari

kurucularin

kurulusta ve riichan haklarini_kullanarak iktisap ettigi

paylar (aslen iktisap) hesaba katiimaz. Kurucular

borsadan veya borsa disindan ancak esas veya

ctkarilmis sermayenin %0,0014 kadar nama yazili pay

iktisap edebilir.
Kurucu olmayanlarin borsaya kote paylari borsa disinda

iktisap _etmeleri _halinde Esik, esas veya cikarilmis

sermayenin % 1’i kadardir.

Borsa disi iktisap kavrami IMKB diizenlemelerine gére

belirlenir.
“Borsada kote” ibaresi hem IMKB’de hem de yabanci

borsalarda kote paylari ifade eder. Yabanci borsa disi

iktisaplari sirket tanimaz.

Borsaya kote nama yazili paylarin borsada satilmalari

halinde, devralan kisinin _Sirketce paysahibi olarak

taninmasinin _6n_sarti, _anilan kisinin _iktisabinin _ya

Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan Sirkete bildirilmesi ya

da Sirketin bu bilgilere teknik erisiminin saglanmasidir.

Borsa disi _iktisaplarda devralanin _Sirkete yazili

basvurusu _sarttir. Bu __bildirim ve erisim saglama




islemleri yapiimadidi siirece, Tiirk Ticaret Kanununun
495. vd. ve ozellikle 497 (4).

dodurmaz.
Devralan, Sirket tarafindan taninmadidi siirece, genel

maddeleri _hiikiim

kurula katilamaz, oy hakkini, bu hakka bagli haklarini

kullanamaz, iptal ve butlan davasi acamaz, bu davalara

iliskin tedbir talep edemez. Tiirk Ticaret Kanununun 497
(2), 2. ciimlesi ile 3. fikra hiikmi saklidir.
Sirketin _kendi paylarini_iktisabina iliskin Tiirk Ticaret

Kanununun 379. vd. hiikiimleri ve diger sermaye

piyasasi mevzuati hiikiimleri sakhdir.

Bolim - 3

idare meclisi miidiirliik ve idare organlari:
idare organlar:

Madde 11 - Sirketin idare organlari, idare meclisinden

ve lizumu halinde idare meclisince teskil olunacak
miudurlikten ibarettir.

Boéliim -3
Yonetim Kurulu, miidiirler ve yonetim:

Yonetim Kurulu:

Madde 11 - Sirketin yodnetimi,yonetim kurulu ve
l[Gzumu halinde yonetim kurulunca belirlenecek
midurlerden ibarettir.

idare meclisinin segilmesi:
Madde 12 - Sirketin isleri ve idaresi Turk Ticaret
kanunu hiikimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu

Dizenlemeleri dairesinde ortaklar umumi heyet
tarafindan hisse senedi sahipleri arasindan secilecek en
az 5 lyeden olusan bir idare meclisince yurGtilir.
Secilecek idare meclis lyelerinin A ve B grubu hisse
sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan genel
kurul karari ile secilmeleri sarttir. idare Meclisinde
gorev alacak bagimsiz tyelerin sayisi ve nitelikleri SPK’
unun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore

tespit edilir.

Yonetim Kurulunun segilmesi:
Madde 12 - Sirketin isleri ve idaresi Turk Ticaret
kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasl

Kurulu
Dizenlemeleri dairesinde paysahipleri genel kurulu

tarafindan secilecek en az 5 liyeden olusan bir yénetim
kurulu tarafindan yuratalir. Secilecek yénetim kurulu

A ve B grubu pay sahiplerinin birlikte gosterecekleri
adaylar arasindan genel kurul karan ile secilmeleri
sarttir. Yonetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz
SPK’

yonetime iliskin dliizenlemelerine gore tespit edilir.

Uyelerin sayisi ve nitelikleri unun kurumsal

Tiizel kisiler yonetim kuruluna iiye secilebilirler. Bu

takdirde yénetim kurulu lyesi tiizel kisi ile birlikte —

tiizel kisi tarafindan belirlenmis, kisiliginde tiizel kisinin

somutlastigi- bir _gercek kisi de tescil ve ilan edilir.

Mezkir gercek kisinin yénetim kurulunda énerileri ve

verdigi oy tiizel kisi tarafindan verilmis sayilir.

Sorumluluk sadece liye tiizel kisiye aittir. Bu gercek kisi,

tiizel kisi istedigi an, tiizel kisinin tek tarafli iradesi ile

degistirilebilir. __Bu halde azil islemine gerek yoktur.

Yénetim kurulu lyeligine tiizel kisi yerine temsilcisi
secilemez.

idare meclisinin miiddeti:
Madde 13 - idare Meclisi Azalari en ¢ok Ug yil igin
secilirler. Mliddeti biten azanin tekrar secilmesi caizdir.

Yonetim Kurulunun Gorev Siiresi:
Madde 13 - Yénetim kurulu tiyeleri en ¢ok (g yil igin

secilirler. Gorev siresi biten dyenin tekrar secilmesi
miimkdiindiir.

Bir tiyeligin _herhangi bir nedenle bosalmasi halinde

Yénetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye




Piyasasi Mevzuatinda belirtilen sartlan haiz bir kimseyi

gecici olarak bu yere liye secer ve ilk genel kurulun

onayina sunar. Boylece secilen liye eski liyenin siiresini

tamamlar. Tiirk Ticaret Kanununun 363. madde hiikmii

mahfuzdur. Yoénetim Kurulu lyeleri Genel Kurul

tarafindan gilindemde yénetim kurulu iiyelerinin azline

iliskin _bir _maddenin bulunmasi _veya giindemde bu

yénde bir madde olmasa dahi hakli bir sebebin varligi

halinde her zaman gérevden alinabilir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi

Kurulu diizenlemeleri saklidir.

idare meclisi reisligi:

Madde 14 - idare meclisi azasi arasinda bir reis
secer.Bir toplantida reis bulunmazsa idare meclisi
azasindan birini o celse mizakerelerini idare etmek
lzere reislige secer.Reis idare meclisi toplantilarinda ve
umumi eder,bunun

heyet toplantilarinda riyaset

disinda sifati kendisine bir takaddiim hakki vermez.

Yoénetim Kurulu Baskanligi:
Madde 14 - Yénetim Kurulu lyeleri arasindan her yil en

az bir baskan secer.Bir toplantida baskan bulunmazsa
ybnetim kurulu lyelerinden birini o toplantiyi ybnetmek

baskanlhda
toplantilarinda ve genel kurul toplantilarinda baskanlik

lzere secer. Baskan ydnetim kurulu

yapar, bunun disinda sifati kendisine bir éncelik hakki
vermez.

idare meclisinin toplantilar::

Madde 15 - idare meclisi sirket merkezinde toplanir.
idare meclisi ekseriyetinin muvafakati ile baska
yerlerde de toplanti yapabilir. idare meclisi sirketin
umur ve muamelati lizum gosterdikce toplanir, azadan

birisi talep ederse toplanmaya mecburdur.

Yoénetim Kurulu toplantilarn:

Madde 15 - Yénetim Kurulu sirket merkezinde toplanir.

Yénetim Kurulu dyelerin cogunlugunun onayi ile baska

yerlerde de toplanti vyapabilir. Yénetim kurulu

elektronik ortamda da toplanabilecedi gibi, toplantilara

bazi iiyeler elektronik ortamda da katilabilir.yénetim

kurulu sirketin amacg ve islemleri gerektirdikce Baskan

ile toplanir, ayrica
tiyelerden birisi yazili olarak talep ederse baskan, onun

veya Baskan Vekilinin _cadrisi

olmadigi _zamanlarda ise baskan vekili _ydnetim

kurulunu toplantiya davete mecburdur.

Yénetim kurulunun toplanti gilin ve giindemi, Baskan

tarafindan belirlenir. Baskanin bulunmadigi durumlarda

bunlari Baskan Vekili yerine getirir. Ancak, toplanti giinii

yonetim kurulu karari ile de tespit olunabilir.

Karar ittihazi:

Madde 16 - idare Meclisi azalarinin yaridan bir fazlasi
olmadan toplanti yapamaz.

Kararlar esas itibariyle oy cogunlugu ile alinir. Asagidaki
mevzular hakkinda idare Meclisi toplantisina istirak
eden azalarin oy birligi ile karar vermeleri sarttir.

a) Yeni tesebblsler tesisi, iktisabi ve feragi,

b) Diger tesebbislere istirak veya bunlarin terk ve
feragi,

c) Subeler agilmasi veya kapatilmasi,

¢) Tahvilat ihraci veya bunlarin sartlarini tayin,

Yoénetim Kurulu Toplanti ve Karar Nisabi :
Madde 16 -
cogunlugunun varligi ile toplanir.

Yénetim Kurulu, iiye tam sayisinin

Kararlar esas itibariyle toplantida hazir bulunan

tiyelerin _cogunlugunun oyu ile alinir. Oylarda esitlik

olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. ikinci
teklif
reddedilmis sayilir Kararlar Tiirk Ticaret Kanununun 390

toplantida da _esitlik _olursa séz konusu

(4). maddesi uyarinca tiim yénetim kurulu tyelerine

yapilmis _bir _Oneriye _en az lye tam sayisinin

cogunlugunun _yazili _onay! _alinmak _suretiyle de




d) Gayrimenkul iktisabi ve satilmasi

e) Yeni insaat yapilmasi,

f) ipotek ve rehin tesisi ve kefalet yiiklenilmesi,

Su kadar ki idare Meclisi toplanti ve karar nisaplarinda
isbu Ana S6zlesme’nin 46. maddesi hiikiimleri saklidir.

verilebilir. Kararlar elektronik ortamda alinabilecedi

gibi_giivenli _elektronik imza ile de saklanir ve karar
kaydedilip

defterine elektronik ortamda saklandigi

karar sayisi boyle teselsiil ettirilir.

Asagidaki konular hakkinda yénetim kurulu toplantisina
katilan dyelerin oy birligi ile karar vermeleri sarttir.

a) Yeni tesebblsler tesisi, iktisabi ve feragi,

b) Diger tesebbislere istirak veya bunlarin terk ve
feragi,

c) Subeler agilmasi veya kapatilmasi,

¢) Tahvilat ihraci veya bunlarin sartlarini tayin,

d) Gayrimenkul iktisabi ve satilmasi

e) Yeni insaat yapilmasi,

f) ipotek ve rehin tesisi ve kefalet yiiklenilmesi,

Su kadar ki
nisaplarindaisbu Ana Sozlesme’nin 46. maddesi

yonetim kurulu toplanti ve karar

Hikumleri, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri sakhdir.

idare ve Temsil:

Madde. 17 - Sirket, idare meclisi tarafindan idare ve
temsil olunur. idare meclisi, sirketin maksat ve
mevzuuna dahil olan her nevi isleri ve hukuki
muameleleri sirket adina yapmak ve sirket Gnvanini
kullanmak hakkini haizdir. Sirket adina tanzim edilecek
evrakin, sirket tarafindan verilecek vesikalarin ve
akdolunacak mukavelelerin muteber olabilmesi icin
bunlarin sirketin ticaret invani altinda idare Meclisi
tarafindan tanzim ve ilan edilecek bir imza sirkileri
mucibince en az yetkili iki kisi tarafindan imzalanmasi

gereklidir.

Yonetim ve Temsil:
Madde. 17 - Sirket, yonetim kurulu tarafindan yonetilir
ve temsil olunur. Yénetim kurulu, sirketin amac ve

faaliyet konusuna dahil olan her nevi isleri ve hukuki

muameleleri sirket adina yapmak ve sirket Gnvanini
kullanmak hakkini haizdir. Sirket adina diizenlenecek
belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gecerli olabilmesi

icin bunlarin sirketin ticaret Gnvani altinda yénetim
kurulu tarafindan diizenlenip ve ilan edilecek bir imza
sirklileri ne uyqun olarak en az yetkili iki kisi tarafindan

imzalanmasi gereklidir. Yénetim kurulu karari ile acik¢a

belirtilen _hususlarda sirketi temsil edecek kisilere tek

imza _yetkisi verilebilir. Herhaliikdrda Yénetim Kurulu,

sirket adina imza yetkisine sahip olanlari usuliine uygun

olarak tescil ve ilén ettirir.

Temsile yetkili kisiler isbu esas s6zlesmenin sirketin

faaliyet konusuna iliskin olan 4. maddesinde yazili

amac ve isletme konusu disinda ve kanuna aykiri

islemler yapamaz. Aksi halde Sirket bu islemlerden

sorumlu oldugu takdirde bu kisilere riicu eder. Sirket,

tictincii kisinin yapilan islemin sirketin amac ve konusu

disinda oldugunu bildigi veya bilebilecek durumlarda

bulundudgu hallerde o islemle bagli olmaz. Sirket ile

devamli olarak islem yapan veya Sirket’in aciklayici,

ikaz edici ve benzeri yazilarini ve kararlarini alan ve

bunlara vakif olan liclincii kisiler iyi niyet iddiasinda

bulunamaz.




Vazife ve selahiyetler:
Madde 18 -

a) Sirketin idaresi,gerek hisse sahiplerine ve
gerek lclincl sahislara karsi ve mahkemeler huzurunda
temsili idare meclisine aittir.

b) Sirkete ait menkul ve gayrimenkul mallarin
idaresi,istikraz akdi dolayisiyle sirket gayrimenkullerini
ipotekle takyit ve sirketin mevzuu ile alakali her nevi
mukaveleleri ve hukuki muameleleri akdetmek,yapmak
hususunda idare meclisi selahiyetlidir.

c) Idare meclisi,sirket isleri icin lazim olan
defterleri tutmak ve muayyen middet zarfinda
bilango,kar ve zarar hesabini tanzim ederek umumi
heyet toplantisindan en az bir ay evvel murakiplara
vermek ve en az onbes glin evvel hisse sahiplerinin
tetkik nazarlarina koymakla mikelleftir.Idare meclisi
her alti ayda bir sirketin alacak ve borglarinin bir
vaziyetini c¢ikarip murakiplara verir.Her hesap vyili
sonunda idare meclisi,bilancodan maada sirketin is
durumunu toplu olarak belirten bir rapor tanzim
eder.idare  meclisi amortismanlarin  sekil ve
sureti,ihtiyat akcesi miktarinin tayini ve temettiin
tevzi hakkinda umumi heyete teklifte bulunur.

¢) Turk Ticaret Kanunun kendisine verdigi
maada idare Meclisi,esas

biitlin selahiyetlerden

mukavvelede yapilacak her cesit tadiller, yeni
maddeler ilavesi hakkinda umumi heyete tekliflerde
bulunur.idare meclisi umumi heyeti toplantiya davet ve
toplanti glindemini tanzim ve tesbit eder. Tiirk Ticaret
K.324 ncli maddesinde derpis edilen hallerde idare
derhal

eder.Umumi heyetin kararlari, idare meclisi tarafindan

meclisi, umumi heyeti toplantiya davet
icra ve infaz olunur. idare meclisi reis ve azalarinin,

umumi heyetce azilleri ve vyaptiklar islerin kabul
edilmemesi halinde,l¢linct sahislar tarafindan iktisap
edilmis haklara halel gelmez.

d) idare meclisi haiz oldugu selahiyetlerin
icrasini tayin edecegi sartlar altinda azasindan birine
veya birkacina veya tayin ettigi miidire devredebilir.Bu

husustaki karar ancak iktifakla mimkunddir.

Yoénetim Kurulunun Goérevleri ve Yetkileri:
Madde 18 -
Yénetim Kurulu sirketi yonetir ve temsil eder. Bagimsiz

ybnetim kurulu liyelerine Sermaye Piyasasi Kanunu ve

ilgili_mevzuatla taninan gérevier, haklar ve yetkiler

saklidir. Yonetim kurulu mevzuatta 6ngdériilen komite

ve komisyonlari kurmakla yiikiimliidiir. Bu komitelerin

disinda_sirket isleri ile ilgili karar ve politikalarinin

uygulanmasini_yliriitmek veya onlari _gbzlemlemekle
Bu
Piyasasi

gérevli _komisyon ve komiteler dekurabilir.

komitelerin __ olusturulmasinda _ Sermaye

mevzuatindaki diizenlemelere uyulur.

Yénetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanununun 375.

maddesindeki devredilemez gérev ve yetkiler sakli
kalmak _lizere 370(2).
yetkilerinin _ve 367. madde uyarinca da ydnetim

madde _uyarinca _temsil

islerinin _tamamini_veya bir kismini_(iyelerinden bir

veya birkac _murahhas lyeye veya ydnetim kurulu

tiyesi olmayan murahhas miidiirlere birakabilir.

Tiirk Ticaret Kanununun 375. maddesinde 6ngdriilen

devredilemez gérev ve yetkiler ile diger maddelerdeki

devredilemez gérev ve yetkiler sakl kalmak lizere,

ybnetim kurulu, yénetimi bir ic yénerge ile kismen

veya tamamen Tirk Ticaret Kanununun 367.

maddesine gére Yénetim’e devredebilir. Yénetim,

ybnetim kurulunun biitiinii_disindaki _genel miidiir,

yardimcilari, _miidiirler, yardimcilari _ve gereginde

seflerden olusan ekibi ifade eder.

Bu
alinabilir.Yonetim

hususlardaki _kararlar _ancak _oybirligi __ile

kurulu ic ybnergenin

diizenlendiginden paysahiplerini haberdar eder. )

Madde 19 - idare meclisi azalarina umumi heyetce
tesbit edilecek bir huzur hakki ile kardan bir pay
verilir.Murahhas azaya 6denecek munzam (cret de
umumi heyetce tesbit edilir. Bagimsiz yonetim kurulu
Uyelerinin Ucretlendiriimesinde sirket performansina
dayali 6deme planlari kullaniimaz.

Madde 19 - Yénetim kurulu lyelerine genel kurul
tarafindan tesbit edilecek bir huzur hakki ile kardan bir
pay verilir. Murahhas lyeye 6denecek ek licret de

genel kurulca tesbit edilir. Bagimsiz yonetim kurulu
Uyelerinin Ucretlendirilmesinde sirket performansina
dayali 6deme planlari kullanilmaz. Genel kurul bagimsiz

olan ve olmayan liyelerin iicretini Sermaye Piyasasi

mevzuatina uygun olarak belirler.




Bolim - 4

Miidirler

Murakiplarin segimi:

Madde 22 - Esas mukavele ile T.Ticaret Kanunun
hikimlerinin tatbik ve icrasini murakabe etmek (izere
ortaklar Umumi Heyeti bir seneden fazla olamamak
kaydi ile iki
Ucretleri Ortaklar Umumi Heyeti tarafindan tayin ve

veya Uc¢ murakip secer.Murakiplarin

tespit olunur.Tekrar secilmeleri caizdir.

Bolim - 4

Denetim

Denetcginin segimi:

Madde 22 - Sirket genel kurulu her yil bir bagimsiz

denetleme kurulusunu denetci olarak secer. Secimden

sonra, yénetim kurulu, denetleme gdrevini hangi

denetciye verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan

eder. Bir bagimsiz denetleme kurulusunun, bir sirketin

denetlenmesi icin gérevlendirdigi denetci yedi yil arka

arkaya o sirket icin denetleme raporu vermisse, o

denetci en az iki yil icin degistirilir.

Denetcilerin Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi

mevzuati _hiikiimlerinde yer alan nitelikleri tasimasi
gerekmektedir.

Denet¢i Tiirk Ticaret Kanunu _hiikiimlerine _gdre
gérevden alinir. Tiirk Ticaret Kanununun 399(2) hiikmii

saklidir.

Murakiplarin vazifeleri:
Madde 23 - Tirk
Kanununun 353 ncli maddesinde sayilan vazifelerin

Murakiplar Ticaret

ifasi ile mikellef olduklari gibi sirketin butlin

defterlerini ve muamelelerini, muhabere evrakini ve
tetkik ve murakabe etmek

zabitlar selahiyetini

haizdirler.idare meclisi tarafindan her alti ay
nihayetinde sirketin alacak ve borglarini miibeyyin
hazirlanacak cetvelin tetkik neticesini ve bilanco kar ve
zarar hesaplari hakkindaki raporlarini umumi heyete
vermek mecburiyetindedirler.

Murakiplar oy hakkini haiz olmaksizin idare
meclisi toplantilarina istirak edebilir ve minasip
gorecekleri teklifleri idare meclisi ve umumi heyet
glindemlerine koyabilirler.Tlirk Ticaret Kanununda
yazili hallerde murakiplar umumi heyeti toplantiya

davet etmekle mukelleftirler.

Denetcinin Gérevleri:
Madde 23 - Denetci Tiirk Ticaret Kanununun 397-406.
maddelerine gére badimsiz_denetim yapar ve anilan

hiikiimlere tabidir.

Sirketin _iyi bir sekilde idaresinin _temini ve Sirket

menfaatinin korunmasi amaciyla denetci, denetlemeyi

denetcilik _mesleginin gerekleriyle etigine uyqun bir

sekilde ve o6zenle gerceklestirmek, Tiirk Ticaret

Kanununun 402 ve 403. maddelerindeki rapor ve goriis

yazilarini_hazirlamakla yiikiimlii ve yetkilidir. Denetci

ayrica gerekli gérmesi halinde Tiirk Ticaret Kanununun

378. maddesi uyarinca riskin _erken saptanmasi ve

ybnetimi icin _bir _komite kurulmasi talebini yénetim

kurula yazili _olarak bildirerek _bu komitenin derhal

kurulmasini saglamakla yiikiimlii ve yetkilidir.

Sirketin _denetimi ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun diizenlemeleri saklidir.

Denet¢ci oy hakkini haiz olmaksizin genel kurul

toplantilarinda hazir bulunur ve gériis bildirebilir.

Béliim -5
Adi ve Fevkalade Umumi Heyet:

Madde 24 - Hisse sahipleri senede en az bir
defa Umumi Heyet halinde toplanirlar.Kanun ve esas

sozlesme hikimlerine muvafik suret ve sekilde

toplanan umumi heyet,hisse sahiplerinin heyeti

mecmuasini teskil eder.

Bolim -5
Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul:

Madde 24 -
Toplanan genel kurullarda alinacak kararlar gerek

mubhalif kalanlar ve gerek toplantida hazir bulunmayan
veya temsil edilmeyenler hakkinda da gecerlidir. Genel

Kurullar ya olagan veya oladaniistii olarak Tiirk Ticaret




Toplanan umumi heyetlerde ittihaz olunacak
kararlar gerek muhalif kalanlar ve gerek toplantida
hazir bulunmayan veya temsil edilmeyenler hakkinda
dahi muteberdir.Umumi Heyetler ya adi veya fevkalade
olarak toplanirlar.Adi umumi heyet sirketin hesap
devresinin hitamindan itibaren ilk U¢ ay zarfinda
senede en az bir defa toplanir.Bu toplantida sirketin
evvelki hesap devresine ait muamelat ve hesaplari ve
glindeme dahil diger hususlar tetkik edilerek lGzumlu
kararlar verilir.

Fevkalade umumi heyet, sirket muamelatinin
istilzam ettirdigi hal ve zamanlarda ve Tirk Ticaret
Kanunu ile esas mukavelede yazili hikimlere gore
toplanir ve karar verir.

Kanunu ve sermaye piyasasi _mevzuati _hiikiimleri

uyarinca toplanirlar ve calisirlar. Olagan genel kurul

sirketin hesap devresinin bitiminden itibaren ilk lg¢ ay
icinde senede en az bir defa toplanir ve Tiirk Ticaret
Kanununun 409.maddesi _hiikmiine gére hazirlanacak

giindemde belirlenen konulan gériisiip karara badlar.

Yénetim kurulu lyelerinin _gdérevden alinmalari _ve

yenilerinin _secimi__yil _sonu _finansal _tablolarinin

miizakeresi maddesi ile ilgili sayilir.

Olaganiistii_Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi

hallerde veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 410. ve takip

eden maddelerinde belirtilen nedenlerin ortaya cikmasi

halinde yapilir ve Tirk Ticaret Kanunu ile sermaye

piyasasi mevzuati ve esas mukavelede yazili hiikiimlere

gore toplanir ve karar verir.

Yénetim Kurulu hazir _bulananlar listesini, kayden

izlenen paylarin _sahipleri ile ilgili olarak Sermaye

Piyasay!r Kanununun 13. maddesi uyarinca Merkezi

kayit Kurulusu tarafindan sadlanacak “paysahipleri

cizelgesi”ne gére hazirlar. Kayden izlenmeyen paylar ile

ilqgili olarak senede baglanmamis pay veya nama yazili

pay ile ilmiihaber sahipleri pay defteri kayitlaring,

hamiline paylarin _sahipleri ise giris karti _alanlarin

listesine gére belirlenir.

Kayden izlenen paylar acisindan genel kurul toplantisi

tarihi _ile sinirli_olarak pay devrinin yasaklanmasina

iliskin _Sermaye Piyasasi Kurulu tebligi _hiikiimleri

saklidir.

Genel Kurul toplantilarina Yénetim Kurulu Baskani

baskanlik eder. Onun yoklugunda bu gdrevi Ybénetim

Kurulu Baskan Vekili yapar. Baskan vekili de yoksa

Yénetim Kurulundan mevcut olan lye toplantiya

baskanlik eder. Genel kurul toplantilari, “Genel kurul ic

ybnergesi” hiikiimlerine gére yénetilir.

Murahhas lyelerle en az bir yénetim kurulu liyesinin ve

denetcinin genel kurul toplantisinda hazir bulunmalari

sarttir. Genel kurul toplanti ve karar nisabi, Tiirk Ticaret
tabidir. Tiirk
Kanununun 421. maddesinin 5. fikra hiikmii saklidir.

Kanununun __ hiikiimlerine Ticaret

Toplanma yeri:
Madde 25 - Umumi Heyet sirketin idare merkezinde
veya idare meclisinin tayin ve karara baglayacagi baska
bir yerde toplanir.

Toplanti yeri:
Madde 25 - Genel kurul sirketin merkezinde veya
yonetim kurulunun tayin ve karara baglayacagl baska

bir yerde toplanir.




Genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katiima

ve oy vermeye iliskin Elektronik Genel Kurul Sistemi,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
iliskin _Tiiziik _hiikiimleri

Kurullara uyarinca _Sirket

tarafindan kurulur ve bu amaci teminen hizmet alimi
yapilabilir. _ Sirket
toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiikmii uyarinca

yapilacak _tiim  genel  kurul

kurmus oldugu sistem lizerinden hak sahiplerinin ve

temsilcilerinin Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda

Yapilacak Genel Kurullara iliskin Tiiziik hiikiimlerinde

belirtilen haklarini kullanabilmesini saglar.

Sirket bu hiikiimde degisiklik yapamaz.

Ticaret Bakanligina bildirme:

Madde 26 - Gerek adi ve gerek fevkalade
umumi heyet toplantilarinin ictima giliniinden en az
evvel ve Ticaret Bakanligina

yirmi Sanayi

bildirilmesi ve miizakere glindemi ile buna ait evrakin

gun

birer suretlerinin Bakanhga gonderilmesi lazimdir.
Biitlin toplantilarda Sanayi ve Ticaret Bakanhgl
komiserinin  hazir bulunmasi sarttir.  Komiserin

glyabinda akdolunacak umumi heyet toplantilarinin
karari muteber degildir.

Gumriitk ve Ticaret Bakanligi Temsilcisinin

Katilimu:

Madde 26 - Biitiin toplantilarda Giimriik ve Ticaret
Bakanligi temsilcisinin hazir bulunmasi ve tutanaklar
imzalamasi sarttir. Bakanlk temsilcisinin yoklugunda

toplanacak Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlar

ile Gliimriik ve Ticaret Bakanligi temsilcisinin imzasini

tasimayan tutanaklar gecerli degildir.

Oylar:
Madde 27- Gerek fevkalade ve gerek adi

umumi heyet toplantilarinda temsil olunan her hisse
senedi bir oy bahseder.

Oylar:
Madde 27- Bu sirkette her 1 Kurus itibari deger bir oy

hakki verir ve genel kurul toplantilarinda paysahipleri,

Tirk Ticaret Kanunun 434. maddesi uyarinca, sahip

olduklari _paylarinin _toplam itibari dederiyle orantili

olarak oy kullanirlar.

Giindem ve ilan:

Madde 28 - Umumi heyet glindemi idare
meclisi tarafindan tanzim edilir ve toplanti giiniin-den
en az 3 (uc¢) hafta evvel Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile
glinliik bir gazetede ilan edilir.ilan toplanti giinii saat ve
yerinin giindeme derci mecbu- ridir.

Gundeme derc olunmayan hususlar miizakere
edilemez.

En az sermayenin onda birine malik hisse
sahipleri tarafindan ve toplanti giiniinden yirmi gin
miracaat olunursa

evvel idare meclisine vyazili

talepnamedeki maddeler giindeme dercolunur.Bu

maddeler  lzerinde miizakere olabilmek icin

talepnamede imzasi olan hisse sahiplerinin yarisinin
toplantida bulunmasi sarttir.

Toplantiya Davet, Giindem ve ilan:
Madde 28 - Genel kurul toplantisina davet ve toplanti

glindemi ydénetim kurulu tarafindan Tirk Ticaret

Kanunu’nun 414. maddesi uyarinca yapilir. Sermaye

Piyasasi _Kanununun 29. maddesinin _ikinci _fikrasi

saklidir. Su kadar ki; genel kurul, siiresi dolmus olsa bile,

yonetim kurulu tarafindan toplantiya cagrilabilir.

Pay defterinde yazili pay sahipleriyle, énceden sirkete

pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek

adreslerinin_bildiren paysahiplerine, ayrica taahhiitlii

mektup ile davetiye gonderilerek genel kurul toplanti

tarihi ile giindem ve ilanin ciktigi veya cikacadi gazeteler
bildirilir.

Genel kurul toplantiya toplanti giinii, yeri, saati ve

glindemi__belirtilerek Sirket’in _internet sitesinde ve

Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla




cadnrilir. Bu cadrinin, ilén ve toplanti glinleri haric olmak

Genel Kurul toplanti giinlinden en az 3 (iic) hafta evvel

yapilmasi |Gzimdir. _Sermaye Piyasasi Kanununun 29.

maddesinin 2. fikrasi hilkkmii sakhdir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 438. maddesi sakli kalmak

lizere glindemde bulunmayan hususlar miuzakere

edilemez.

En az sermayenin yirmide birini olusturan pay sahipleri
Tiirk Ticaret Kanunun 411. maddesine uyqun sekilde

glindemi belirterek toplantiya cadirabilir veya giindeme

madde konulmasini talep edebilir.

Toplanti ve karar nisabu:

Madde 29 - Ortaklar umumi heyeti yapacagi
gerek adi ve gerekse fevkalade toplantilarda

a) Sirketin tabiyetinin degistiriimesi veya pay
sahiplerinin
takdirde
bulunmasi ve ittifakla karar alinmasi sarttir.

taahhitlerinin - arttirllmasi  istendigi

biitiin hisse senedi sahiplerinin hazir

b) Sirketin mevzuu ve nevinin degistiriimesine
taalluk eden hususlar icin sirket sermayesinin en az
pay veya

temsilcilerinin hazir bulunmasi sarttir.Bu husus igin

Ucte ikisine malik olan sahiplerinin
muteakip toplantilarda ayni nisap orani gecerlidir.
c) (a) ve (b) harfli fikralarinda yazili hususlar
disindaki degisiklikler hakkinda sirket sermayesinin
pay
temsilcilerinin hazir bulunmasi sarttir.
d- Yukarida(b) ve (c) harfli fikralarda yazili

hususlar hakkindaki kararlar umumi heyette mevcut

yarisint  temsil  eden sahiplerinin  veya

ortaklarin yarisindan fazlasinin olumlu oylari ile alinir.

Toplanti ve karar nisabu:
Madde 29 - Genel Kurul toplantilarindaki toplanti ve

karar nisaplari T.T.K.’nu _ve Sermaye Piyasasi Kanunu

hiikiimlerine tabidir.

TTK 436’inci_maddesindeki oydan yoksunluga iliskin

diizenlemeler saklidir.

Temsil:

Madde 30 - Adi
toplantilarinda hisse sahipleri kendilerini diger hisse
bir vekil

vasitasiyle temsil ettirebilirler.Sirkette hisse sahibi olan

ve fevkalade umumi heyet

sahipleri veya haricten tayin edecekleri

vekiller kendi oylarindan maada temsil ettikleri hisse

sahiplerinden her birinin malik oldugu oylan da

kullanmaya selahiyetlidirler. Hususi vyazili olmasi
gereken selahiyethame temsil selahiyetini ifade
etmelidir.Bir hisse senedi Uzerinde intifa hakki

bulunursa oy hakkini intifa hakki sahibi istimal eder.

Vekil Tayini:

Madde 30 - Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri
kendilerini diger pay sahipleri arasindan veya haricten
tayin edecekleri bir vekil vasitasiyle temsil ettirebilirler.
Sirkette hisse sahibi olan vekiller kendi oylarindan
baska temsil ettikleri pay sahiplerinden her birinin
sahip oldugu oylar da kullanmaya yetkilidirler.
Vekaleten oy kullanma konusunda Sermaye Piyasasi

kurulunun ilgili_diizenlemelerine uyulur.

Belgeleri/Vekdletnamelerin sekli Tiirk Ticaret Kanunu

ve Sermaye Piyasasi Kurulu teblig ve diizenlemeleri

cercevesinde tayin ve ildn edilir.Bir pay Gzerinde intifa

hakki bulunursa oy hakkini intifa hakki sahibi kullanir.




Esas mukavele tadili:

Madde 31 - Nama vyazili hisse senetlerinin
hamiline yazili hisse senetlerine tahvili ve hamiline
muharrer hisse senetlerinin nama muharrer hisse
senetleri haline donustlrilmesi mimkin olup bu
konuda Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri tatbik edilir.

Esas mukavele tadili
Madde 31 - Bu Esas Sézlesmede meydana gelecek

bilumum degisikliklerin tekamiil ve tatbiki T.C.

Giumriik ve Ticaret Bakanligi’nin ve Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun iznine baglidir. Bu husustaki dedisiklikler

usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Sicili

Memurlugu’na tescil ettirildikten sonra ildnlari

tarihinden itibaren muteber olur.

Oy verme sekli:

Madde 32 - Umumi heyet toplantilarinda oylar
el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan oy
sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda birine
malik bulunanlarin talebi Uzerine gizli oya miiracaat
mecburidir.

Oy verme sekli:
Madde 32 - Genel kurul toplantilarinda oylar fiziki ve

elektronik ortamda yapilan genel kurul toplantilarina

iliskin mevzuata hiikiimlerine gére kullanilir.

Toplanti vesikalarinin bagkanhga tevdii:

Madde 33 - Idare meclisi ve murakip raporlari
ile senelik bilancodan ve umumi heyetde hazir bulunan
hisse sahiplerinin adlarini ve hisse miktarlarini gésteren
cetvelden Uger nisha umumi heyetin son toplanti
glininden itibaren bir ay zarfinda Ticaret Bakanligina
gonderilecek veya toplantida hazir bulunan komisere
verilecektir.

Toplanti belgelerinin tevdii:
Madde 33 -
tutanaginin _bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger

Toplanti _baskani, toplanti _sonunda

tiim evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu

tiyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda

diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

Yénetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en gec on

bes giin icerisinde, tutanadin noterce onaylanmis bir

suretini _ticaret sicili _miidiirliigiine vermek ve bu

tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve

ilan ettirmekle yiikimliidiir.

Tutanak, internet sitesi acmakla ylikiimlii olan

sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en gec bes

glin icerisinde internet sitesine de konulur.

Toplanti _baskani _ayrica, hazir _bulunanlar listesinin,

glindemin ve genel kurul toplanti tutanadinin _bir

niishasini_katiimis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine

teslim eder. Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi

ongoériilen _mali _tablo ve raporlar ile bagimsiz
tabi

denetim raporu Kurulca belirlenen usul ve esaslar

denetlemeye olunmasi _durumunda bagimsiz

dahilinde Kurul'a génderilir ve Kamuya duyurulur.

Temettiilin tesbit ve tevzii :

Madde 35 - Sirketin bir hesap devresinde elde
ettigi gelirlerden 6denen veya tahakkuk eden ve
tahakkuk etmesi gereken her tirli masraflar ile

amortisman bedelleri gibi sirketce odenmesi veya

Hesap Yili, Kar Payinin Belirlenmesi

Dagitilmasi:

Madde 35 - Sirketin hesap senesi Ocak ayinin birinci

ve

glintinden baslayarak Aralik ayinin sonuncu glinii biter.




ayrilmasi zorunlu olan miktar indirildikten sonra kalan
kisim safi kari teskil eder.Bu suretle meydana gelecek
kardan sirket tlizel kisiligine terettliip eden yasal ve
vergi ylikidmlaltkleri ayrildiktan sonra kalan.

1- Safi kazangtan

a) Yizde bes umumi yedek akceye ayrilir.

b) Boylece dagitilabilir hale gelen safi karin geri
kalan kismindan hissedarlara birinci temettli payi
ayrilir.Bu temettli orani sermaye piyasasi kurulunca
saptanan miktardan az olamaz.Yasa hiikmi geregince
ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sdzlesmede
belirtilen sekilde birinci temettl hissesi ayrilmadikca

baska yedek akce ayrilmasina,ertesi yila kar
aktarilmasina ve yonetim kurulu ile
memur,miistahdem ve iscilere  kardan pay

dagitilmasina karar verilemez.

c) Birinci kanuni yedek akge ile birinci temetti
payinin dagitilmasindan sonra geri kalan kardan umumi
heyet tarafindan tespit edilecek bir miktar ,kendi
aralarinda taksim edilmek Uzere idare meclisine tefrik
edilir.

d) Kardan vyapillan ve yukarida ab ve c
bendlerinde belirtilen indirim ve tahsislerden sonra
kalan kardan murahhas azaya genel miudirlere ve
genel miudir yardimcilariyla memurlara umumi heyet
tarafindan tefrik edilecek bir miktar tahsis olunur.

2 - Kardan yapildig yukarida belirtilen tahsis ve
tefriklerden sona kalan kar:

a) Genel kurul kararina goére kismen veya
tamamen ikinci temettl payi olarak dagitilabilecegi gibi
herhangi bir yedek akce olarakda sirket bilinyesinde
muhafaza edebilir.Bu dagitim genel kurulun tayin
edecegi sekil ve surette yapilir.

b) Kar dagitimi ile ilgili T.T.Kanununun 466 nci
maddesi hiikiimleri mahfuzdur.

3 -
bakimindan dolayli ve dolaysiz olarak iliskili bulundugu

Sirket yonetim,denetim ve sermaye
diger bir tesebbls veya sahisla emsallerine gbre bariz
bir sekilde farkli fiyat Ucret ve bedel uygulamak

suretiyle karini azaltamaz.

Yillk _kar Tiirkive Muhasebe Standartlarina gére
Yillik _karin
Kanunu ve Sermaye

cikarilmis __bilancoya gére _belirlenir.

taksiminde Sermaye Piyasasi

Piyasasi Kurulu tebliglerine uyulur ve asagidaki sira ve

esaslar uyqulanir.

a) Bu suretle meydana gelen yillik kdrdan —édenmis

sermayenin %20’sine ulasilincaya kadar- yilizde bes

nispetinde genel kanuni yedek akge ayrilir ve kanuni

sinira_ulasildiktan sonra da Tiirk Ticaret Kanununun

519. maddesinin 2. fikrasinin a ve b bentleri uyarinca

oéngédriilen tutarlar genel kanuni yedek akceye eklenir.

b) Kalandan paysahiplerine birinci temettli payi

daditilir. Bu temettli orani sermaye piyasasl kurulunca
saptanan miktardan az olamaz.
c) Sirket kendi paylarini_iktisap etmisse Tiirk Ticaret

Kanununun 520. maddesi uyarinca iktisap dederlerini

karsilayacak tutarda yedek akce ayrilir.

Yasa hiukmi geregince ayrilmasi gereken kanuni ve
istege bagl yedek akgeler ayrilmadikca pay sahiplerine

daditilacak kar payi belirlenemez.

d) Birinci kanuni yedek akge ile birinci temettl payinin
dagitiimasindan sonra geri kalan kardan genel kurul
tarafindan tespit edilecek bir miktar ,kendi aralarinda
taksim edilmek lzere yénetim kurulu dyelerine ayrilir..

e) Kardan yapilan ve yukarida a,b c ve d bendlerinde
belirtilen indirim ve tahsislerden sonra kalan kardan
murahhas lyelere, genel mudirlere ve genel mudir
yardimcilariyla memurlara genel kurul tarafindan tefrik
edilecek bir miktar tahsis olunur.

Tirk Ticaret Kanununun m.519/2(c) hiikmi uyarinca

kdrdan pay alacak kisilere daditilacak toplam tutarin

%10’u genel kanuni yedek akceye eklenir.

2 - Kardan vyapildigi yukarida belirtilen tahsis ve
ayrimlardan sona kalan kar:

a) Genel kurul kararina gére kismen veya tamamen
payl
oraninda paysahiplerine dagitilabilecegi gibi istege

ikinci temetti olarak ddenmis sermayeleri

bagli yedek akce olarak da sirket blinyesinde muhafaza
edebilir.Bu dagitim genel kurulun tayin edecegi sekil ve
surette yaplilir.

b) Kar dagitimi ile ilgili T.T.Kanununun 519. Maddesi
hikimleri mahfuzdur.

Ihtiyat akgesinin kullanilmasi:
Madde 37 - Fevkalade ihtiyat akgesinin ne

Yedek akcelerin kullaniimasi:
Madde 37 - ihtiyari yedek akcenin ne suretle




Umumi tayin

ihtiyat akgesinin

suretle kullanilacagini Heyet

eder.Bununla beraber fevkalade
temettl tevziinde istimali ancak kanuni ve fevkalede
ihtiyat akgeleri yekununun esas sermayenin % 25 ini

astigi nisbette mimkindur.

kullanilacagini genel kurul tayin eder.Bununla beraber
ihtiyari yedek akcenin kar dagitiminda kullaniimasi

ancak genel ve ihtiyari yedek akgelerin toplaminin esas

sermayenin % 25 ini astigl oranda mimkuindir

Sirket tarafindan ayrilacak istege bagli yedek akceler

Tirk Ticaret Kanununun 521. maddesi hiikiimlerine
tabidir.

Boluim -7
Sirketin infisah ve tasfiyesi:

infisah:

Madde 38 - Sirket T.Ticaret K.434 ve 437 nci
maddelerinde yazili sebeplerle veya mahkeme karariyle
veya Umumi Heyetin karariyle fesh olunabilir.

Boluim -7

Sirketin feshi ve tasfiyesi

Madde 38 - Sirketin feshi ve tasfiyesi ve buna bagli
muamelelerin _nasil_yapilacagi _hakkinda Tiirk Ticaret

Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili

mevzuat hiikiimleri uygulanir.

infisahin tescil ve ilan::

Madde 39 - infisah,iflastan baska bir sebepten ileri
gelmisse,idare Meclisince Ticaret Siciline tescil ve en
cok birer hafta fasila ile tic defa ilan ettirilir.ilana sirket
alacaklilarinin  vesikalariyle birlikte bir vyl icinde

muiracaat etmeleri lizumu vyazilir.Bu middetin

baslangicl Uglincl ilan tarihidir.

infisahin tescil ve ilani:
Madde 39 :
Yirirlikten Kaldirilmigtir.

Tasfiye:

Madde 40 - Sirketin diger bir sirketle birlesmesi veya
bir limited sirket sekline cevrilmesi ya da bir amme
hiikmi sahsi tarafindan devralinmasi halleri hari¢ olmak
lzere,infisah eden sirket tasfiye haline girer.Tasfiye
haline giren sirket tasfiye sonuna kadar hisse sahipleri
ile olan minasebetlerde dahi,ehliyeti 322 nci madde
hikmi  mahfuz olmak kaydiyle,tasfiye gayesiyle
mahdut olarak hiikmi sahsiyetini muhafaza ve ticaret
Gnvanini (Tasfiye halinde)ibaresi kullanmak suretiyle
devam eder.Tasfiye isleri, Umumi Heyet tarafindan
tayin  edilecek tasfiye memurlari  tarafindan
yaptlir.Umumi Heyet tasfiye memurlarinin tek veya
toplu olarak tasfiye islerini idareye mezun kilinmalari
hususunda ayrica karar verir.ldare Meclisi tasfiye
memurlarini  tek veya toplu olarak idareye mezun

olduklari  hususunu tescil ve ilan eder.Tasfiye

memurlart Umumi Heyet tarafindan her zaman azil ve
yenileri tayin olunabilir.

Tasfiye:
Madde 40:
Yirirlikten Kaldirilmigtir.

Tasfiyenin neticesi:
Madde 41 -
odendikten sonra kalan karin mevcudu,hisse sahipleri

Tasfiye halindeki sirketin borglari

Tasfiyenin neticesi:
Madde 41 :
Yirirlikten Kaldirilmigtir.




arasinda odedikleri sermayeler nisbetinde
dagitilir.Ancak alacakhlarn (glinci defa davetten
itibaren  bir yil  gecmedik¢e kalan  mevcut

dagitilamaz.Dagitma paraile yapilr.

Defterlerin saklanmasi:

Madde 42 - Tasfiyenin sonunda sirketin evrak ve

Defterlerin saklanmasi:
Madde 42 :

defterleri,tasfiye memurlarinin  miracaati Gzerine | Yurirlikten Kaldirilmigtir.
sirket merkezinin bulundugu vyerdeki selahiyetli

mahkemece on vyil saklanmak (izere notere tevdi

olunur.

Boluim-8 B6liim-8

Cesitli Hiikiimler:

Esas Mukavelenin hisse sahiplerine ve

Bakanhga verilmesi:
Madde 43 - idare Meclisi esas mukaveleyi bastirarak

birer nishasini hisse sahiplerine ve on nishasini da
Ticaret Bakanligina gonderir.

Cesitli Hiikiimler:

Esas Mukavelenin hisse sahiplerine ve

Bakanhga verilmesi:

Madde 43:
Yirirlikten Kaldirilmigtir.

Bakanlga malumat verilmesi:
Madde 44 - idare Meclisi sirketin muamele ve isleri
hakkinda Bakanlik tarafindan istenecek malumati en
kisa zamanda vermeye mecburdur.

Bakanliga malumat verilmesi:
Madde 44:
Yirirlikten Kaldirilmigtir.

Muhakeme mercii :

Madde 45 - Sirketin gerek ¢alismasi ve gerekse tasfiyesi
zamanin bilumum muamele ve islerinden dolayi sirket
ile hisse sahipleri arasinda tahaddis edecek veya sirket
islerine ait olarak hisse sahipleri arasinda tahaddis
edip sirket hukukuna miessir olacak bilimum niza ve
ihtilaflarda
bulundugu yerdeki mahkemeler ve icra daireleridir.

selahiyettar merci ,sirket merkezinin

Muhakeme mercii :
Madde 45:
Yirirlikten Kaldirilmigtir.

Kanuni hiikiimler ve Kurumsal Yonetim ilkelerine

Uyum:

Madde 46 - Isbu esas mukavelede bulunmayan
hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu ve zorunlu Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemlerde alinan Yonetim Kurulu kararlari gecersiz
olup Ana Sozlesme’ye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin  uygulamasi
bakimindan o6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tarlh iliskili taraf islemlerinde ve Uglinci

kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine

Kanuni hiikiimler ve Kurumsal Yonetim ilkelerine

Uyum:

Madde 46 -
hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu htkimleri ve

Isbu esas mukavelede bulunmayan

Sermaye Piyasasi Kurulu ve zorunlu Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemlerde alinan Yonetim Kurulu kararlari gecersiz
olup Ana Sozlesme’ye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulamasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tirli
iliskili taraf islemlerinde ve kendi adina ve Uclincl
kisiler lehine garanti, kefalet, teminat, rehin ve ipotek
verilmesi déhil ayni ya da sair sinirli ayni haklarin tesisi




iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal

Yonetime iliskin dizenlemelerine uyulur. YOnetim
Kurulunda gorev alacak bagimsiz (iyelerin sayisi, sayisl,
nitelikleri, kriterleri, secimi, gorev streleri, calisma
esaslari, gorev alanlar ve benzer konular Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yénetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat

hiikiimlerine gore tespit edilir.

hususlarinda veya alacak doguran ya da borclandirici

islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal

Yonetime iliskin diizenlemelerine ve sermaye piyasasi

mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz lyelerin
sayisl, sayisl, nitelikleri, kriterleri, secimi, gorev sireleri,
calisma esaslari, gorev alanlari ve benzer konular Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasl Kurulu’nun Kurumsal
Yénetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore tespit edilir.




