SERMAYE PiYASASI KURULU (SPK) DUZENLEMELERi KAPSAMINDA 24.03.2016 TARIHLI GENEL
KURUL iLANIYLA iLGiLi EK BiLGILER

SPK’nin Seri: 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca genel kurul toplanti ilani ile birlikte
yatirimcilara duyurulmasi gereken ek aciklamalar asagida bilginize sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari
Ortakhgin cikarilmis sermayesi tamamen 6denmis 14.276.790 TL dir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari; A grubu 10.000 adet pay karsiligi 100 Tirk Lirasi’ndan,
B grubu 10.000 adet pay karsiligi 100 Tirk Lirasi’'ndan ve C grubu 1.213.527.150 adet pay karsilig
12.135.271,50 Tark Liras’'ndan olusmaktadir. 2.141.518,50 TL sermayeyi temsil eden pay halka acik
olarak islem gérmektedir.

2. Ortakhgin ve Bagh Ortakliklarinin Gegmis Hesap Doneminde Gergeklesen veya Gelecek Hesap
Donemlerinde Planladigi  Ortakhk Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve
Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekgeleri Hakkinda Bilgi

Yoktur

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu veya Diger Kamu Kurum Ve Kuruluslarinin Giindeme
Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi

2015 yih faaliyetlerinin gorisilecegi olagan genel kurul toplantisi icin boyle bir talep iletilmemistir.
4. Yonetim Kurulu Uyeligi icin Aday Gosterilen Kisiler Hakkinda Bilgi
Mehmet Sinan Dereli:

Mehmet Sinan Dereli lise egitimini 1976 senesinde Macgka Endiistri Meslek Lisesinde tamamlamistir.
1981 senesinde Mahle Gmbh firmasinda stajyer olarak ¢alisma hayatina baslamistir. 1982 1987
yillarinda istanbul Motor Piston ve Pim San. A.S., ve istanbul Segman ve Gémlek San. A.S.’de cesitli
béliimlerde calismistir. 1987 1990 yillarinda istanbul Motor Piston ve Pim San. A.S. ve istanbul
Segman ve Gémlek San.A.S.,de Genel Miidiir Yardimcisi olarak ¢alismistir. Halen Federal Mogul izmit
Piston ve Pim Uretim Tesisleri A.S.’de Yénetim Kurulu Uyeligini ifa etmektedirler.

Bernhard Georg Motel:

Bernhard Georg Motel yiiksek lisans egitimini Berlin Technische Universitesi Makine Miihendisligi
Bolimiinde tamamlamistir. Daha 6nce Nirnberg Fabrika midiri, Operayon Miduri goérevlerini ifa
eden Motel halen Federal Mogul Group’ta Kidemli Bagkan Yardimcisi gorevini ifa etmektedir.

Hasan Tun¢ Koman:

Hasan Tung Koman lisans egitimini 1970 senesinde Almanya Darmstadt Teknik Universitesi’'nde
tamamlamistir. 1971-1975 yillari arasinda M.K.E.K Top Otomotiv San. A.S.de is Hazirlama Sefi ve



imalat Bas Miihendisi, 1976-1977 yillari arasinda Azim Civata San. A.S.de Teknik Miidiir,1978
senesinden 1982 senesine kadar Tiirk Motor San. A.S.de Orta ve Agir Hizmet Dizel Motorlari Proje
Midiri, Otomotiv Grubu Koordinatori, Genel Miidir Yardimcisi, 1983-1988 yillari arasinda Man
Motor San. A.S.de Genel Mudiir, 1988-1989 yillari arasinda istanbul Segman ve Gémlek San. A.S.de
Genel Midir, 1989-1990 yillari arasinda Transtirk Fren A.S.'de Genel Midir, 1990-1995 yillari
arasinda Man Kamyon ve Otobds San. A.S.de Genel Mlidiir, 1995-2004 yillari arasinda MAN Tirkiye
A.S.’de icra Kurulu Uyesi, 2004-2007 yillari arasinda MAN Tiirkiye A.S.’de Yénetim Kurulu Uyesi, ,
2005-2007 yillari arasinda Arfesan Arkan Fren Elemanlari San. A.S."de Genel Mudir ve Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi olarak hizmet vermistir. Halen Arfesan Arkan Fren Elemanlari San. A.S.de
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Arpek Arkan Parca Alm Enj. ve Kalip San. A.S."de Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi gorevlerine devam etmektedir.

Burak Koger:

Burak Koger lisans egitimini 1998 senesinde istanbul Universitesi isletme Fakdiltesi’'nde
tamamlamistir. 1999-2000 yillari arasinda Ball State Universitesi’nde MBA yiiksek lisans egitimini ve
2001-2005 yillari arasinda istanbul Universitesi’nde Doktora egitimini tamamlamistir. 1998 ve 2004
yillari arasinda istanbul Universitesi ve Bilgi Universitesinde Arastirma Gorevlisi olarak hizmet
vermistir. 2004-2007 yillari arasinda Tirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi’'nde Koordinatoér Yardimcisi
olarak gorev aldiktan sonra 2007 ve 2014 vyillari arasinda cesitli kurumlarda Kurumsal Yonetim ve
Yatirimai iliskileri alanlarinda danisman ve (st diizey yonetici olarak ¢alismistir. Halen Unsal Giindiiz
Avukathk Ortakhg’'nda Kurumsal Yonetim ve Aile Sirketleri faaliyet alani lideri olarak gorev
yapmaktadir. 2012 yilindan bu yana Bosch Fren Sistemleri San. ve Tic. A.S."de bagimsiz ydnetim
kurulu Uyeligi gérevini siirdiiren Burak Koger, SPK ileri Diizey ve Kurumsal Yénetim Derecelendirme
Uzmanligi lisanslarina sahiptir. Almanca, ingilizce ve Yunanca bilmektedir.

Michael Gustav Hedderich:

Michael Gustav Hedderich lisans egitimini Clausthal-Zellerfeld Universitesi Metalurji Bélimi’nde
tamamlamistir. Thyssen Krupp Nirosta firmasinda iriin miduri olarak ¢alisan Hedderich 1997 yillinda
Federal Mogul Burscheid Almanya’da imalat middri olarak goreve basladi. Operasyon direktord,
fabrika midri basta olmak lizere bircok gorevi yerine getiren Hedderich ayrica Burcheid, Friedberg
ve Dresden fabrikalarinda Fabrika Muduiri gorevini icra etmistir. 2004 yilindan itibaren Federal Mogul
Groupta Baskan Yardimcisi gorevini ifa etmektedir.

Ali Nizamoglu:

Ali Nizamoglu lisans egitimini 1968 senesinde KéIn Universitesi isletme Ekonomisi bélimiinde
tamamlamistir. 1 Nisan 1971de Makine Kimya Endistrisi Kurumunda is hayatina basladi.1 Ekim
1971de MAN Kamyon ve Otoblis Sanayine gecti. Bu sirkette 1973 yilinda Genel Midir Yardimcisi
1976da Genel Mudir oldu. 1979 yilinda Ercan Holding Genel Koordinator gorevine basladi. 1990
yilindan beri Nizamoglu Sirketler Gurubu Yonetim Kurulu Baskanhgini yiritmektedir. 1976 1986
yillarinda Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikalari (MESS) Yonetim Kurulu Uyeligi ve Baskan Vekilligi
yaptl. 1985 1992 yillarinda Tiirkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu (TiSK) Yénetim Kurulu Uyeligi
ve Bagkan Vekilligi gérevlerinde bulundu. 1986 1990 yillarinda Tiirk Sanayicileri ve isadamlari
Derneginde (TUSIAD) Yénetim Kurulu Uyeligi yapti. 1980de kurulan Otomotiv Sanayi Dernegi (OSD)



ve 1982de kurulan Yabanci Sermaye Derneginin (YASED) kuruluslarinda katkida bulunarak 8 yil
Yénetim Kurulu Uyeliklerini ifa etti.

5. Ortaklik Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatirnmai iliskileri Bolimii’ne
Yazili Olarak iletmis Olduklari Talepleri, Yonetim Kurulunun Ortaklarin Giindem Onerilerini Kabul
Etmedigi Hallerde, Kabul Gormeyen Oneriler ile Ret Gerekgeleri

Yoktur.

6. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmasi Durumunda ilgili Yonetim Kurulu Karari ile Birlikte,
Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri

Yoktur.



