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GURFLIYFMINLL MALL MUSAVIRLIK ve
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Edip Gayrimenkul Yatirim Sanayi ve Ticaret A.§. Yinetim Kurulu’ na

Yonetim Kug—ulu’mm Yilhk Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetim Standartlarn Cergevesinde
Denetimine Iliskin Rapor

Edip Gayrimenkul Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S. nin (“Sirket”) ve Bagli Ortakhig’ nin (hepsi birlikte
grup olarak anilacaktir) 31 Aralik 2014 tarihinde sona eren hesap dionemine iliskin yilhk faaliyet
raporunu, denetlemis bulunuyoruz.

Yaénetim Kurulu’nun Yilhk Faaliyet Raporuna iliskin Sormlulugu

Grup Yonetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK’’) 514’ncii maddesi ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun (*‘SPK**) 1I-14.1 No’lu ‘‘Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya [liskin
Esaslar Tebligi’” (**Teblig’") hiikiimleri uyarinca yillik faaliyet raporunun konsolide finansal tablolarla
tutarh olacak ve gergegi yansitacak sekilde hazirlanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun
hazirlanmasini saglamak igin gerckli gordiigii i¢ kontrolden sorumludur.

Bagimsiz Denetginin Sorumlulngu

Sorumlulugumuz, Grup® un faaliyet raporuna yonelik olarak TTK’nin 397'nci maddesi ve Teblig
g¢ergevesinde yaptigimiz bafiimsiz denctime dayanarak, bu faaliyct raporunda yer alan finansal
bilgilerin Grup® un konsolide finansal tablolariyla tutarh olup olmadifi ve gergegi vansitip
yansitmadi@i hakkinda géritg vermektir.

Yaptigimiz baginsiz denetim, Kamu G&zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlar’’nin bir pargast olan Bagimsiz Denctim
Standartlari’'na (“*‘BDS’’) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmasim ve bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal tablolarla
tutarli olup olmadigina ve gercegi yansiip yansitmadigma dair makul giivence elde etmek iizere
planlanarak yiiriitiilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetim, tarihi finansal bilgiler hakkinda denectim kaniti clde etmek amaciyla denetim
prosediirlerinin - uygulanmasim  igerir.  Bu prosediirlerin - segimi, bagimsiz denetginin - mesleki
muhakemesine dayanir.

Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gériigiimiiziin olugturulmas
i¢in yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.
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CURELI YEMINLI MALI MUSAVIRLIK ve
BAGIMSIZ DENETIM HIZMETLERI A S.

Goriig

Géoriigiimiize gore Yonetim Kurulu’nun yilhik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler, tiim
onemli yonleriyle, denetlenen konsolide finansal tablolarla tutarhdir ve gergegi yansitmaktadir.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

TTK’'mn 402°nci maddesinin iigiincii fikrast uyarmca BDS 570 ““Isletmenin  Siirekliligi’®
| ¢ergevesinde, isletmenin ngiiriilebilir gelecekte faaliyetlerini siirdiiremeyecegine iliskin raporlanmasi
gereken Gnemlilikte bir hususa rastlanmamigtir,

(Istanbul, 09.03.2015)

GURELI YEMINLI MALI MUSAVIRLIK VE BAGIMSIZ DENETIM HIZME T LERI AS.
An Independent Member of BAKER TILLY INTERNATIONAL

Dr. Hakla DEDE
Sorumlu Ortak Basdenetgi

www.gureli.com.tr
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Yaturimcilara uyart 2

“Bu Faaliyet Raporu ‘diigtiniilmektedir”, “planlanmaktadir”, “hedeflenmektedir”, “tahmin edilmektedir”, “beklenmektedir” gibi
kelimelerle ifade edilen gelecege yomelik agiklamalar icermektedir. Bu tir acgiklamalar belirsizlik ve risk icermekte olup, sadece
Faaliyet Raporu’nun yaymm tarihindeki dngoriileri ve beklentileri gostermektedir.Bir¢ok i¢ ve dig faktor, ortakhigimizin gelecege
yonelik agiklamalarinin ongoriilenden ¢ok daha farkl sonuglanmasina yol agabilecektir.”



EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SAN. VE TIC. A.S.
01.01.2014 - 31.12.2014 DONEMI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

| - SIRKET PROFILI

Sirket Bilgileri

Ticari Unvam
Faaliyet Konusu

Islem gordiigii borsa
fslem Sembolii
Kurulus Tarihi
Merkez Adresi
Vergi Dairesi
V.Dairesi No
Ticaret Sicil

Mersis No

Web sitesi

E mail

Telefon

Faks

Odenmis Sermayesi
Yatirimer iliskileri

Ortakhik vapisi
Aralik 2014

Ortagin Ticaret
Unvani/Adi Soyadi

AKIN HOLDING A.S.
NURI AKIN

FEZA HOLDING A.S.
DIGER ORTAKLAR
TOPLAM

: EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SAN VE TIC A.S.
: Gayrimenkul imal ve insasi, ticareti, alim-satimi, kiralanmasi,

kiraya verilmesi ve bunlar tizerinde her tiirlii projeler
gelistirilmesi ve isletilmesi...(degisen sekli- 2009/06)

: Borsa Istanbul A.S.

: EDIP

11971

: Mahmutbey Merkez Mh. Tasocagi Cd. No:5 Bagcilar - istanbul
: Biiylik Miikellefler Vergi Dairesi

: 3240032709

: Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu - 112966
:0324003270900011

: www.edip.com

: yatirimci@edip.com

: 0212 446 38 58 -59

: 0212 446 38 80

:65.000.000 TL

: Cengiz AKKOC (Muhasebe ve Finans Md.)
: Muhammed AYDIN  (Muhasebe Personeli)

Agiklama Sermayedeki Payi (TL) Sermayedeki Payi (%)
19.562.288 30,10

7.262.432 11,17

6.999.479 10,77

31.175.801 47,96

65.000.000 100,00

e 31.12.2014 itibariyla Sirketin Halka Ac¢iklik Orani : % 51,80°dir.
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Yonetim Kurulu (29 Nisan 2014 - 29 Nisan 2015)

Bagkan NURI AKIN - (AKIN HOLDING A.S. Temsilcisi )

1944, Buldan Denizli’de dogan Nuri Akin, 1963 Robert Akademisi ve 1967 Almanya Krefeld Iktisat
Tekstil Miihendisligi mezunudur. 1971 de Akin Tekstil A.S. de Planlama Miidiirii olarak ¢alisan Nuri
Akin, aym yil Edip Iplik Sanayi ve Ticaret A.S. kurucusu, Murahhas Uye ve Genel Miidiirligiinii
yvapmistir. 1984°te Edpa USA, Inc. New York'un Kurucusu ve Yonetim Kurulu Baskani segilmistir.
1989°da 2 yil igin Istanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon Ihracatcilar Birligi Baskam olarak secilmis,
Tekstilbank in Kurucusu ve 1. Donem Yonetim Kurulu Baskant olarak gorev yapmustir. 1995 'te Riistii
Akin’dan sonra Edip Iplik Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Baskan: secilmistir. Ayni zamanda
Akin Holding Yonetim Kurulu Baskant olan Nuri Akin, evli ve iki ¢cocuk sahibidir.

Baskan Vekili RAGIP AKIN

1948 yilhinda Istanbul’da dogan Ragip AKIN, Sisli Terakki Lisesinden mezun olduktan sonra
Galatasaray Universitesi Kimya Miihendisligini bitirmistir.Akin Tekstil A.S.Yonetim Kurulu
Bagskanlig1 gorevini yiiriitmekle birlikte Akin grubunun birgok sirketinde de Yonetim Kurulu tiyelikleri
bulunmaktadir. Riisdii Akin vakfimin kurucu iiyeleri arasinda bulunan Ragip AKIN ayni zamanda
TUSIAD,TGSD,ITO ve TSD gibi kuruluslara da iiyedir. Almanca ve Ingilizce bilen Ragip AKIN evli
ve ti¢ ¢cocuk babasidir.

Uye ISMAIL KOC

1964 Istanbul dogumlu Ismail KOC, Marmara Universitesi Isletme Fakiiltesi 1985 yili
mezunudur.1985-1989 yillar1 arasinda Feza Coraplart A.S.’de, 1989-1993 yillar: arasinda Tekstil
Bank’da yoneticilik yapti.1994 yilindan bu giine Gozde Giyim A.S. nin Genel Miidiiriiliigiinii icra
etmektedir.Ayrica Tekstiire Holding, Feza Holding ve Gézde Giyim firmalarinda Yonetim Kurulu
Uyeligi ve Istanbul Sanayi Odast Meclis Uyeligi gorevierini yiiriitmekte olan Ismail Ko¢ evli ve bir
cocuk sahibidir.

Uye AHMET AKIN

1987 Istanbul dogumlu Ahmet AKIN, Bilgi Universitesi ]'letissim" Fakiiltesi Reklamcilik Boliimii
mezunu olup, Akin Grubu 'nun ¢esitli sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyelikleri bulunmaktadir.

Uye MUNIP YUCEL

1940 Yozgat dogumlu olan Miinip Yiicel, 1962 yilinda Istanbul Yildiz Universitesi Makina
Miihendisligi tahsilini tamamladiktan sonra Stimerbank’in ¢esitli kuruluslarinda ¢alismaya devam
ederken 1969 yilinda Istanbul Universitesi Isletme Iktisadi Enstitiisiinde Yiiksek Lisans egitimini
tamamladi. 1972 yilinda Edip Iplik Sanayi ve Ticaret A.S. nin kurulus doneminde Teknik Miidiir
olarak géreve basladi. 1974 yilinda ayni kurulusta Genel Miidiir Muavini ve Yonetim Kurulu Uyesi
oldu. 1981 yilinda Genel Miidiir oldu. Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyeligi 1988 yili sonuna
kadar devam etti. Mayis 1986 — Temmuz 2002 yillart arasinda Tekstilbank A.S. Yonetim Kurulu
Uyeligi yapan Miinip Yiicel, evli ve iki ¢ocuk sahibidir.
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Koray GONENSIN
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1956 Ankara dogumlu olan Koray Gonensin, Bogazigi Universitesi Isletme Fakiiltesi 1978 yili
mezunudur. 1978 yilinda Cukurova Dis Ticaret A.S. 'de Genel Miidiir Yardimcisi olarak profesyonel
yasama giren Koray Goénensin 1987 yilinda KOREM Dis Ticaret A.S. 'nin Yonetim Kurulu Baskanlig
gorevine baslamistir. 2009 Yilinda Kaptan Sirketler Grubu Yonetim Kurulu Uyeligi gérevine
baslayan Génensin 29.06.2012 tarihli Olagan Genel Kurul karari ile EDIP Gayrimenkul Yatirim
Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gérevine baslamistir.

Fatih AKOL )
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1964 Ankara dogumlu olan Fatih Akol, Akol Investments Yonetim Kurulu Bagkanligi , Spectrum
Medya Grubu Icra Kurulu Uyeligi, Istanbul Bilgi Universitesi Miitevelli Kurulu Uyeligi , Kiiresel
Sorunlar Platformu Icra Kurulu Baskanhigi, gorevlerini yiiriitmektedir. Akol, profesyonel is
hayatinda yerel ve ¢ok uluslu firmalarda cesitli yoneticilik ve liderlik pozisyonlarinda yaklasik 25
yillik tecriibeye sahiptir. Sirket satin alma, satma ve gsirket yapilandirma alanlarindaki genis bilgi
birikimi ile, Tiirkiye've yonelik yapilan yatirimlarda uluslararas: kurumlara destek olmus ve bir¢cok
projeyi basariyla tamamlamistir. Tiirk medya sektoriiniin ilk uluslararasi medya grubu olan Canwest
Medya Tiirkiye Grubu'nun Baskan Yardimcist olarak gorev yapmis olan Akol, Kanada'nin market
lideri konumundaki medya grubu olan Canwest Global Communications Corp.(NSE: CWG, TSX:
CGS.SV, CGS.NV) nin Tiirkive deki yatirnmlarimin stratejik planlanmasi, sirket satin almalar: ve
yvapilandiridmalarinda kilit rol oynamistir. Fatih Akol 29.06.2012 tarihli Olagan Genel Kurul karart
ile Edip Gayrimenkul Yatirum San. ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gorevine baslamistir.

Yoénetim Kurulu'nda gérevli Murahhas Uye yoktur.

Yonetim Kurulu Bagkanimiz Sayin Nuri AKIN, Akin Holding A.S. temsilcisi olarak gorev
yapmaktadir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirket disinda, ayrica asagida listesi verilen gesitli sirketlerde ydnetim
kurulu iiyelikleri ve danigsmanlik gérevleri bulunmaktadir;

Nuri AKIN : Akin Holding A.S. - Akin Tekstil A.S.- Aktek Giyim A.S.-Akin Faktoring A.S.
- Akesko Kimya Sanayi A.S. - MIG Mimarlik A.S.- MIG Yap1 A.S. - Engin Kuru Temizleme A.S. -
Edpa Kimya Sanayi A.S. - Edpa Tekstil A.S.-EDPA USA - Tekstil Yatirim Menkul Degerler A.S.-
Edip Uluslararas1 Gayrimenkul ve Turizm A.S.'de ortakliklari ve Yénetim Kurulu Uyelikleri
bulunmaktadir.

Ragip AKIN : Akin Holding A.S. - Akesko Kimya San Tic A.S.- Akin Tekstil A.S.- Aktek
Giyim A.S.-Akin Faktoring A.S.- Edpa Kimya Sanayi A.S. - Edpa USA - MIG Mimarlik Insaat
Gelistirme A.S.- Mig Yapt San tic A.S.-.Edpa Tekstil A.S.- Edip Uluslararas1 Gayrimenkul ve
Turizm A.S.'de ortakliklar1 ve Yénetim Kurulu Uyelikleri bulunmaktadir.

Ismail KOC : Tekstiire Holding A.S.- Tekstiire Corap Sanayi A.S. - Tekstiire Iplik San ve
Tic A.S. -Fepa Tekstil A.S.- Kenpa Tekstil A.S.-Edpa Kimya A.S.-Akesko Kimya A.S.- Italiana
Marka A.S.- Terroteks A.S.-Jilpa Tekstil A.S. Gozde Giyim A.S. - Feza Holding A.S. ve grup
sirketlerinde ortakliklar1 ve Yénetim Kurulu Uyelikleri bulunmaktadir.
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Miinip YUCEL : Akin Holding A.S. - Akin Faktoring A.S. - Akin Tekstil A.S. - Edpa Tekstil
A.S. Sirketlerinde Danismanlik, Denetcilik ve Y&netim Kurulu Uyelikleri bulunmaktadir.

Ahmet AKIN : Yek Gida Igecek Hizmetleri A.S.- KentFarma ila¢ A.S.- Engin Kuru
Temizleme A.S. - Edip Uluslararast Gayrimenkul ve Turizm A.S.- Akin Beton A.S. sirketlerinde
Yonetim Kurulu Uyelikleri ve ortakliklar1 bulunmaktadir.

Koray GONENSIN : Korem Dis Ticaret A.S. ve Kaptan Sirketler grubunda Yonetim Kurulu
iiyelikleri ve ortakliklar1 vardir.

Fatih AKOL : Bora Jet Havacilik A.S.-Akol Yatirim Danigmanlik Ltd.Sti.-Spectrum Medya
Grubu - Canwest Turkiye, sirketlerinde ortakliklar1 ve Yénetim Kurulu Uyelikleri bulunmakta olup
ayn1 zamanda Istanbul Bilgi Universitesi Miitevelli heyetindedir.

BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELIK BEYANI

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim llkelerini okuyup, anladiiimi ve
asagida yer alan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi kriterlerinin tamarmuni tasidiinm kabul ve beyan

cdar e Y 32 IO A

ederim. 20.03.2014
Koray GONENSIN (‘,\_ ‘

A A
v O
AU \ \
i- Firket, girketin ingkili tarafi
veya daha fazla paya sahip hissedarlarnn ydnetim veya sermaye bakimindan iliskili oldugu tizel kisiler
ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan wve sihri hisimlanm arasinda, son bes yil icinde,
dogrudan veya dolayli dnemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam,
sermaye veya dnemli nitelikte ticari iliski kurmadigima,

fimza

farindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan ve dolayh olarak %5

2- Son bes wil icerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve damsmanhgm yapan
sirketier oimak Gzere, yapiian aniasmaiar gergevesinde sirketin faaiiyet ve organizasyonunun
tamamim veya belli bir b&limdnd ylraten sirketlerde calismadigimi ve ydnetim kurulu Uyesi olarak

gérev almadigimi,

3- Son bes yil igerisinde, sirkete édnemli dlglde hizmet ve driin saglayan firmalarin herhangi birisinde

artak, calisan veya yvénetim kurulu dyesi olmadiBima,

4- Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigim,

Ozgecmisimde gérilecegi Uzere bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi

ebebiyle dstelenecegim gorevleri
=i gibi yerine getirecek miesleki egitim, bilgi ve tecrlbeye sa di

5
T P A
i olduguimu,

]
- Kamu kurum ve kuruluslarinda mevcut durum itibariyla tam zamanh olarak calismadigin,

7- Gelir vergisi kanununa gére Tilrkiye'de yverlesmis sayildiginm,

8- sSirket faalivetierine olumiu  katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortakian arasindaki  gikar
catigmalarinda tarafsizhiimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarimi dikkate alarak dzglrce karar

verecegimi,

9- Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevierin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlglide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

10- Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alty yildan fazla yénetim kurulu Gyeligi yapmamis
olduumu,

11- Ayni kisinin, sirketin veya sirketin yénetim kontroliind elinde bulunduran ortaklarin yanetim
kantroline sahip oldugu girketlerin lUgten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sgirketlerin
besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gbrev almadigimi,

12- ¥onetim kurulu dyesi olarak segilen thzel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi.
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BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELIK BEYANI

———

A\
SeT\na{e iyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Y&netim ilkelerini okuyup, anladigimi ve
as#ﬁ:ﬁ virﬁaian Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi kriterlerinin tamamini tasidigimi kabul ve beyan
el;lp" ni 20003 2014

SR

\
14 Sir ,\\&\( yn iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan ve dolayl olarak %5
veh{ﬂaﬁqiﬁrﬁ'a baya sahip hissedarlarin yénetim veya sermaye bakimindan iligkili oldugu tiizel kigiler

e kémdim, esim ve lkincl dereceye kadar kan ve sthri hisimlanm arasinda, son bes yvil iginde,

dogrudan veya dolayl dnemli gérev ve sorumluluklar lstlenecek yénetici pozisyonunda istihdam,
sermaye veya dnemli nitelikte ticari iliski kurulmadigin,

2- 5on bes yil icerisinde, bagta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve damsmanhgin yapan

girkeiier olmak uzere, yapilan aniagmaiar ¢er¢evesinde sirkeiin faaiiyet ve organizasyonunun
tamamim veya belli bir b&lUmuUna yuriten sirketlerde galismadigimi ve yénetim kurulu Uyesi olarak
gérev almadigimi,

3- Son bes yil igerisinde, sirkete dnemli dlgide hizmet ve Urin saglayan firmalarin herhangi birisinde
ortak, ¢alisan veya yénetim kurulu Uyesi olmadigim,

4- Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

5- Ozgegmisimde goriilecegi Gizere bagimsiz yénetim kurulu Gyeligi sebebiyle Gstelenecegim gérevieri
geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

6- Kamu kurum ve kuruluglarinda mevcut durum itibariyla tam zamanh olarak ¢calismadigimi,
7- Gelir vergisi kanununa gére Tirkiye'de yerlesmis sayildifimi,

8- Sirket faaliyetlerine olumliu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklam arasindaki cikar
gatismalaninda tar: girmi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglrce karar

verecegimi,

9- Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevierin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek &igiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

10- Sirketin yénetim kurulunda son on yil i¢erisinde alti yildan fazla yénetim kurulu tiyeligi yapmanmis
oldugumu,

11- Aym kiginin, sirketin veya sirketin yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yénetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin ilicten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin

besten faziasinda bagimsiz yonetim kuruiu lyesi oiarak gérev aimadigimi,

12- Yénetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi.

Konsolidasyon

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu geregince diizenlemis oldugu mali tablolarim1 % 99,99 oraninda
payma sahip oldugu bagli ortakligi Edip Uluslararast Gayrimenkul ve Turizm A.S. ile birlikte
KONSOLIDE olarak sunmaktadir.
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Basgh ortaklhig:

Ticari Unvani : EDIP ULUSLARARASI GAYRIMENKUL VE TURIZM A.S.
Faaliyet Konusu : Yurt i¢inde ve yurt disinda her tiirlii aligveris merkezi, konut sair bilumum
vasifta ingaatlar1 yapmak ve isletmek.

Kurulus tarihi : 2006

Merkez Adresi : Mahmutbey Merkez mh. Tasocagi cd. No:5 Bagcilar - istanbul

Vergi Dairesi : Marmara Kurumlar Vergi Dairesi

V.Dairesi No : 3240397871

Ticaret Sicil : Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu - 598231

Mersis No : 0324039787100015

Web sitesi : www.212istanbul.com

E mail : info@?212istanbul.com

Telefon 10212444 4212

Faks 10212 446 38 80

Odenmis Sermayesi : 80.000.000 TL

Ortaklik Yapisi :

Ortagin Sermayedeki Pay1
Adi Soyadi / Unvam Tutar: (TL) Orani (%)

EDIP GAYRIMENKUL YAT. SAN.VE TiC.A.S. |79.999.520,00 99,994%
NURI AKIN 160,00 0,002%
RAGIP AKIN 160,00 0,002%
ISMAIL KOC 80,00 0,001%
MUSA NAZIM CELEBI 80,00 0,001%
TOPLAM 80.000.000,00 100%

Yonetim Kurulu Komiteleri Calismalar: ve Raporlar:

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin Calismalari ve Raporlari

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, 01.01.2014-31.12.2014 doneminde 5 defa toplanmis ve sirket’in
varligini, gelismesini tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun i¢in gerekli onlemler ile
carelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amacina yonelik hazirladig1 raporlar1 yonetim kuruluna
sunmustur.

Denetim Komitesi’nin Calismalar1 ve Raporlari

Denetim Komitesi, 01.01.2014-31.12.2014 déneminde 4 defa toplanmuis, toplant1 sonuglarini yazili
olarak Yonetim Kurulu'na sunmustur. Sirketin Muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya
aciklanmasi,bagimsiz denetimi ve sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve
etkinliginin gézetimini yapar. Bagimsiz denetim kurulusunun se¢imi ve her asamadaki caligmalari
denetimden sorumlu komitenin gézetiminde gergeklestirilir.
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RIiSKLER VE YONETIM ORGANI’NIN DEGERLENDIRMELERI

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile Yonetim Kurulu’nun
bu konudaki goriisii :

Bu konuda, Yénetim Kurulu Uyelerinden olusturulan Denetim Komitesi'nden, Akin Holding A.S.
biinyesindeki Mali Isler boliimiinden ve tam tasdik sézlesmesi imzalanan YMM firmasindan destek
alinmaktadir.

Sirketin ongoriilen risklere karsi uygulayacag Risk Yonetimi Politikasi

Sirketimizin karst karsiya oldugu riskler ve bu risklere karsi uyguladigi risk yonetiminin esaslari
asagidaki gibidir:

Sirketimizin karsi karsiya bulundugu risklerin tanimlanmasi ve tespiti caligmalari ile bu sekilde tespit
edilen olas1 risklerin denetim altinda tutulmasi ve azaltilmasina yonelik risk yonetimi faaliyetleri
sirket {ist yonetimi ve olusturulan komiteler koordinasyonunda yiiriitilmektedir. Bu gercevede,
faaliyette bulunulan sektorlere 6zgili risklerin en aza indirilmesi ve yonetilmesi i¢in {ist diizey
yoneticiler ve birim ydneticilerinin mevzuat ile ilgili egitimler almalar1 saglanmig olup, bu sekilde her
seviyede risk algisinin yerlesmesi ve farkindalik yaratilmasi gergeklestirilmistir. Zaman zaman
denetim ve yeminli mali miisavirlik girketlerinin katilimiyla degerlendirme toplantilar1 yapilmakta,
riskler stirekli izlenmektedir.Sirketin karliligi, gelir yaratma kapasitesi ve bor¢/6zkaynak oranlar1 gibi
temel analizleri diizenli olarak gozden gegirilmektedir. Sirketimiz faaliyetlerinden dolayr ¢esitli
finansal risklere maruz kalmaktadir. Bu riskler; kredi riski, piyasa riski (kur riski, faiz riski) ve
likidite riskidir. Sirketin finansal risk yonetimi yaklasimi, finansal piyasalarin degiskenliginden
dolay1 maruz kalinan olumsuz etkilerin mali sonuglar iizerindeki etkilerini asgari seviyeye indirmeyi
amaglamaktadir. Sirket, maruz kaldig ¢esitli finansal risklerden korunma amaciyla;

* Yabanci para bazindaki ytikiimliiliikleri dikkate alarak yabanci para pozisyonu tutulmast,

» Sirketin likidite durumunu dikkate alarak yiikiimliiliiklere paralel pozisyon alinmasi,
seceneklerinden yararlanmaktadir.

Sirket, doviz cinsinden bor¢lu bulunulan tutarlarin fonksiyonel para birimine ¢evrilmesinden dolay1
kur degisikliklerine bagli doviz kuru riskine sahiptir. Bu riskler, d6viz pozisyonunun analiz edilmesi
ile takip edilmekte ve siirlandirilmaktadir. Sermayeyi yonetirken Sirketin hedefleri, ortaklarina getiri
ve sermaye maliyetini azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisini silirdiirmek i¢in Sirketin
faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir. Sermaye yapisinit korumak veya yeniden diizenlemek igin
Sirket, yeni hisseler ihra¢ edebilmekte ve bor¢lanmay1 azaltmak i¢in varliklarini satabilmektedir.

Il - FAALIYET BILGILERI

Kisaca EDIiP

Kurulus, 1971

Halka ag¢ilma tarihi 1990

Iplik imalat faaliyetini 1995 yilina kadar Istanbul Mahmutbey'de siirdiirmiis,

1995 yili igerisinde Liileburgaz, Biiyiikkaristiran mevkiinde alinan arazi {izerinde baslanan
boyahane, dikis ipligi ve (5 MW kapasiteli) kojenerasyon yatirimlar: 1998 yili  igerisinde
tamamlanmuistir.

* 2005 yili Haziran ayinda Istanbul' daki makinalar Liileburgaz' daki yeni tesislerine taginmustir.

* % %k
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* 2006 yili Haziran ay1 sonunda Istanbul Mahmutbey' deki ofisler ve ambarlarin tasimmasi
tamamlanarak, Istanbul Mahmutbey arazisinde Ticaret Merkezi olusturulmasi amaciyla konsept ve
fizibilite ¢aligmalarina baslanmig, 2006 yili Temmuz ayinda yapilan Olaganiistii Genel Kurul
Toplantisinda Sirket ana s6zlesmesinin esas faaliyet konusuna yapilan ekleme ile Sirket’e
tasinmazlari lizerinde ticari amacli ingaat yapma olanagi saglanmustir.

* 2006 yil1 Agustos aymda insaat yatirimini gergeklestirmek amaciyla, sermayesinin % 99,99’una
Edip Gayrimenkul Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S.’nin ortak oldugu 1.000.000 TL sermayeli Edip
Uluslararas1 Gayrimenkul ve Turizm A.S. kurulmustur.

* 31 Ekim 2008 tarihinde alinan Yonetim Kurulu Karart ile Sirket’in esas faaliyet konusunun
gayrimenkul gelistirme sirketi statiisiine doniistiiriilmesine karar verilmis ve 31 Aralik 2008 tarihi
itibariyle tekstil liretim faaliyetleri sona erdirilmigtir

* 2008 y1l1 Subat ayinda Mahmutbey' de 212 Istanbul projesinin temel atma tdreni yapilmistir.

* 2009 yili Haziran aymda iinvan degisikligimiz ger¢eklesmis, yeni iinvanimiz Edip Gayrimenkul
Yatirim San.ve Ticaret A.S. olmustur.

* 2009 yili Eyliil ayinda bagh ortakligimizin sahibi bulundugu “212istanbul Power Outlet Alisveris
Merkezi” ‘nin ingaati tamamlanarak acilis1 gerceklestirilmistir.

* 2009 yili Ekim ayinda, Sirketimizin sahibi bulundugu Mahmutbey ‘deki arsada "My Ofis 212"
Projesine baglanmis, bu kapsamda Agaoglu Grubu ile bir Ingaat Yapim ve Hasilat Paylagimi
sOzlesmesi imzalanmustir.

* 2009 yili Aralik ayinda Sirketimiz 6denmis sermayesinin 17.595.000 TL’den 30.000.000 TL’ye
cikarilmasi iglemleri tamamlanmugtir.

* 2010 yili Mayis ay1 igerisinde bagli ortakligimiz Edip Uluslararast Gayrimenkul ve Turizm
A.S.’nin 28.000.000 TL olan 6denmis sermayesi 60.000.000 TL na ¢ikarilmistur.

* 2010 yili Mayis ayinda, Sirketimizin 6denmis sermayesinin 30.000.000 TL’dan 50.000.000 TL’na
¢ikarilmasi i¢in Yonetim Kurulu Karart alinmis, sermaye artirimu ile ilgili siireg 04/11/2010 tarihinde
Istanbul Ticaret Sicili'nde de@isen ana sozlesmemizin sermaye baslikli maddesinin tescili ile
tamamlanmustir.

*2012 Ocak ayinda My Ofis 212 projesinin zamaninda tamamlanmasi ile birlikte, miisterilerine daire
teslimleri yapilmaya baslamistir.

* 2012 Mart ayinda Agagoglu Grubu ile 136 odali olmasi planlanan Otel Projesi insaatina
baslanmustir.

* Aralik 2012 ayinda, Bagh ortakligimiz ile Aareal Bank A.G. arasinda vadesi dolan proje kredisinin
bes yil vadeli re-finasmanina yonelik kredi anlagmasi imzalanmustir.

* Aralik 2013 Sirketimiz 6denmis sermayesi nakit 15.000.000 TL artirilarak 50.000.000 TL'dan,
65.000.000 TL'na yiikseltilmistir.

* 2014 yili Mayis ay1 igerisinde bagli ortakligimiz Edip Uluslararast Gayrimenkul ve Turizm
A.S.’nin 60.000.000 TL olan 6denmis sermayesi 80.000.000 TL na ¢ikarilmistir.
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Faaliyet ve Yatirimlar

Luleburgaz / Kirklareli Tesisleri

Biiytikkaristiran mevkiinde 1995 yilinda alinan arazi lizerinde baslanan boyahane, dikis ipligi
ve kojenarasyon yatirrmi 1998 yilinda tamamlanmustir, bu tarihten itibaren Istanbul'da bulunan iplik
iretim tesislerini kisim kisim bu tesise tagimis olan Sirket, 2005 yilinda tiim iiretimini buraya
tagimay1 tamamlamistir. Yaklasik 288.000 m’ ylizolglimii 58.000 m’ kapal1 alan1 bulunan tesis 3 adet
iiretim binasi, iki adet depo binasi, boyahane binasi, sosyal bina ve diger yardimci binalardan
olusmaktadir.

Sirket'in 2008 yilinda iplik iiretim faaliyetine son vermesinin ardindan, tesisteki tiim makina,
tesis ve demirbaslar satilarak, binalarin bosaltilmasi saglanmis, ardindan kira geliri elde etme
amaciyla bolgede bulunan ¢esitli sirketlere kiralanmistir. Bugiin itibariyla tesisin toplamda yaklasik
41.000 m* 'lik kismu farkli firmalara kiralanmustir. Tesis igerisinde 26.597 m” ile en biiyiik kiraci
Pagabah¢e Cam San ve Tic. A.S.'dir. Tesisin 2015 Subat ayinda Lotus Gayrimenkul Degerleme ve
Danismanlik A.S.'ne yaptirilan www.kap.gov.tr ve www.edip.com'da "Kurumsal Y®&netim/Ozel
Durum Aciklamalar1" kisminda yayinlanan degerleme raporuna goére Emsal Karsilastirma Y 6ntemine
gore tespit edilen degeri 38.300.000 TL'dir. Sirket uygun teklif gelmesi halinde tesisin satisi
konusunu degerlendirmeyi diistinmektedir.

Tesis konumu : Liileburgaz / Biiylikkaristiran ES Karayolu tizeri
Toplam arsa yiizolglimii : 288.300 m’
Kiralanabilir alan ;52000 m’

Tesis, Sirket bilangosunda Yatirnm Amaglh Gayrimenkuller altinda siniflandirilmis olup, elde edilen
gelir ise Gelir Tablosunda kira gelirleri icerisinde gosterilmektedir. Tesisin idari ve teknik yonetimi
Sirketimizce yapilmaktadir.
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212 istanbul Power Outlet Aligveris Merkezi

Tesis Konumu : Istanbul-Mahmutbey Basin Ekspres yolu iizeri

Toplam ingaat alani : 234.214,00 m’

Otopark kapasitesi : 3.000 arag

Mesafeler : Atatlirk Havalimani 7km.,TEM otoyolu 2km,ESkarayolu 6,5 km
Sinema salonu : 9 adet

Acilis tarihi : 15.08.2009

Ulasim ; Atatiirk Hava Limani ile TEM baglant1 yolu {izerinde bulunan aligveris merkezine ,
yapilan 6zel kavsak diizenlemesiyle tasit girisi kolaylikla gergeklestirilirken, IETT ve halk
otobiislerinin yani1 sira minibiisle de ulagim imkan1 da bulunuyor. Ayrica, Esenler — Bagcilar Merkez
-Mahmutbey istikametinde hizmet verecek olan ve ingasi devam eden metro sistemi ile de ¢ok yakin
bir zamanda ulagim gerceklestirilecek olup Basin Ekspres Yolu'na paralel olarak planlanan Marmaray
Projesi ise bir diger alternatif olacaktir.
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Agaoglu My Ofis 212

Sirket'in Istanbul, Mahmutbey'de bulunan arsast iizerinde, 39 kat ve 86.145 m’ insaat alanindan
olusan, agirlikli olarak bdlgedeki ofis ihtiyacini karsilamaya yonelik ofis projesi, kat karsilig1 hasilat
paylasimli insaat yapim sozlesmesi ile Agaoglu Grubu'na bagli, Akdeniz Insaat ve Egitim Hizmetleri
A.S. tarafindan yapilmistir.

Sirketimizin projede, arsa payi, yasal harglar ve reklam pazarlama faaliyetlerine katkis1 disinda
herhangi bir maliyeti olusmamustir. Ofis ve diikkan olarak satisa konu 510 bagimsiz boliimden olusan
projenin insaati 2012 yili sonunda tamamlanmistir. Sirket ile miiteahhit firma arasinda 05.08.2013
tarihinde (otel projesi haric) kalan 78 adet stok bagimsiz boliim igin bir paylasim protokolii yapilmistir.
Sirketin Aralik 2014 itibariyla stoklarinda 13 adet bagimsiz boliim bulunmaktadir.

Tesis Konumu : Istanbul-Mahmutbey Basin Ekspres yolu iizeri

Toplam ingaat alani : 86.145,00 m*

Kat sayist : 39

Mesafeler : Atatiirk Havaliman1 7km., TEM otoyolu 2km,E5karayolu 6,5 km
Yiiklenici/Miiteahhit : Agaoglu Insaat Grubu

Konsept : Modern ofis blogu tarzinda, tiim binaya hizmet verecek,

Merkezi yonetim, Toplant1 Salonlari, CIP transfer hizmeti, Call

Center, 24 saat asistanlik hizmeti.
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Tesis Konumu

Istanbul-Mahmutbey Basin Ekspres yolu iizeri
Mesafeler Atatiirk Havaliman1 7km., TEM otoyolu 2km,E5karayolu 6,5 km
Yiiklenici/Miiteahhit : Agaoglu ingaat Grubu
Teslim tarihi :

2014

Sirketin “My Ofis 212" projesi ile ayni1 parsel iizerinde ve ayn1 s6zlesme kapsamindaki yatirimi "QOtel projesi"”
sozlesme igeriginde planlanan seviyesi ile tamamlanmis olup otelin bu sekilde satis ¢alismalari
devam etmektedir. Sirketimizin 4 Yildizli otel olarak planladigi projede arsa maliyeti haricinde
herhangi bir maliyeti bulunmamaktadir. Kat Karsilig1 Hasilat Paylasimi esasina gore yapilan projede

Sirketimizin satig fiyat1 tizerinden pay1 oraninda gelir beklentisi bulunmaktadir.

Kuzey cephesinde 212 AVM, batisinda Basin Ekspres Yolu, dogusunda Agaoglu My Office 212

projesi bulunan tasinmaz, Ikitelli - Yenibosna aksinin en prestijli bolgesinde konumludur.
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Il - DONEME AIT OZET BILGILER

a- Faaliyet Ozeti

Sirketimizin cari donem ve onceki donemlerde acgiklamis oldugu detayli Finansal Tablolar ve Faaliyet
Raporlarina www.edip.com ve www.kap.gov.tr internet adreslerinden ulasilabilmektedir.

Ozet Bilanco :
(TL_UFRS_Konsolide)

31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014

VARLIKLAR 482.202.373 477.084.984 506.029.443
Donen Varliklar 29.166.813 23.690.044 18.290.258
Duran Varliklar 453.035.560 453.394.940 487.739.185
KAYNAKLAR 482.202.373 477.084.984 506.029.443

Borglar/Yiikiimliiliikler 270.423.950 292.339.082 284.101.942
Ozkaynaklar 211.242.982 184.527.721 221.927.501
Ozet Gelir Tablosu :

(TL_UFRS_Konsolide)

31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014

Satis Gelirleri 86.781.765 41.061.496 47.220.201
Satiglarin Maliyeti (-) (34.563.279) (14.853.641) (18.299.018)
Faaliyet Giderleri (-) (10.214.408) (8.606.632) 27.088.132
Finansal Gelir/(Gider) (5.322.082) (65.881.125) (7.238.725)
Ertelenmis Vergi Gelir/(Gider) (7.273.924) 6.571.260 (11.364.245)
Siirdiiriilen Faaliyetler Donem
Kan (Zarari) 29.408.072 (41.708.642) 37.406.345
Durdurulan Faaliyetler Donem
Kari/ (Zarar1) - - -
DONEM KARI/ZARARI 29.408.072 |  (41.708.642) 37.406.345
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 199 (249) 216
£ Qe eyl 20.407.873 | (41.708.393) 37.406.129
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b- Finansal Gostergeler :

Edip Gayrimenkul Yatirim Sanayi ve Ticaret A.$.’nin cari donem faaliyetleri neticesinde ortaya
¢ikan ve mali sonuglar 6zetleyen; 31 Aralik 2014 tarihli Konsolide Bilango, Gelir Tablosu, Kapsamli
Gelir Tablosu, Oz Sermaye Degisim Tablosu, Nakit Akim Tablosu ve Mali tablo dipnotlart 9 Mart
2015 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda(www.kap.gov.tr) ve www.edip.com internet
adresimizde yayinlanmistir.

Sirketimizin mali giicii ve karlilig1 hakkinda bilgi vermek amaciyla cari donem ve ge¢mis yillara ait
(UFRS_Konsolide) bazi rasyolar asagida belirtilmigtir.

2012 2013 2014

LiKiDITE DURUMU

- Cari Oran % 40,06 36,30 28,20

- Nakit Orani % 2,45 2,38 2,29

- Likidite Oran % 31,14 27,0 21,67
MALI YAPI ORANLARI

- Toplam Borg/Toplam Aktif % 56,19 61,32 56,14

- Ozkaynaklar/Toplam Aktif % 43,81 38,68 43,86

- Ozkaynaklar/Toplam Borg % 77,96 63,07 78,12

- Donen Varliklar/Toplam Aktif % 6,05 4,97 3,61

c- iligkili Taraf Islemleri ; Sirketimizin 31.12.2014 itibariyle iliskili sirketlerle yaptig1 islemlerin
detay1 asagida agiklanmistir.

(TL) SATISLAR ALISLAR BAKIYE
iLISKILI TARAF Borg Alacak
Edpa Kimya Sanayi ve Ticaret A.S. 14.043 - 591
Rustl Akin Vakfi 364.407
Akin Holding A.S. 180.940 2.475.028 - | (*) 25.268.557
Feza Holding A.S.
Engin Kuru Temizleme A.$ 49.162
Yek Gida Igecek ve Tic.Ltd.Sti. 47.007
Galata Yiy.ve igecek Tur.Ltd. 303.013
Gozde Giyim San.ve Tic. A.$ 135.713
TOPLAM 1.094.285 2.475.028 591 25.268.557
* Akin Holding A.S.'den nakit alinan borglar bulunmaktadir.
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d- Diger gelismeler,

-Sirket biinyesinde istihdam edilen personel sayis1 31 Aralik 2014 itibariyle 22 kisidir.

-Sirketimiz ile personeli arasinda imzalanmis Toplu Is Sézlesmesi bulunmamaktadir.

-Donem igerisinde sirketimiz mali tablolarin1 6nemli derecede etkileyebilecek nitelikteki tesvik, vergi
vb. mevzuat degisiklikleri olmamustir.

- Donem igerisinde sirketin faaliyetlerini 6nemli Slgiide etkileyecek, olagan ticari davalar haricinde
Hukuk'a intikal etmis herhangi bir dava bulunmamaktadir.

- Donem igerisinde mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim kurulu
iiyeleri hakkinda verilen 6nemli nitelikte idari yaptirim ve ceza bulunmamaktadir.

- Sirket, yatirim danigsmanlig1 ve derecelendirme gibi konularda hizmet almamaktadir.

e- Bilan¢o Tarihinden Sonraki Olaylar,

Y oktur.
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2014 YILI KURUMSAL YONETIM ILKELERIi UYUM RAPORU

ICINDEKILER
BOLUM I KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

BOLUM II PAY SAHIPLERI

1. Yatirime Iliskileri Birimi

2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi
3. Genel Kurul Bilgileri

4. Oy Haklar1 ve Azlik Haklar

5. Kéar Pay1 Hakk1

6. Paylarin Devri

BOLUM III KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
1. Kurumsal internet Sitesi ve igerigi
2. Faaliyet Raporu

BOLUM IV MENFAAT SAHIPLERI

1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi
2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi
3. Insan Kaynaklar1 Politikas1

4. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

BOLUM V YONETIM KURULU

1. Yonetim Kurulunun Yapist ve Olugumu

2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

3. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Say1, Yap1 ve Bagimsizligi
4. Risk Yénetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

5. Sirketin Stratejik Hedefleri

6. Mali Haklar
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BOLUM I - KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Edip Gayrimenkul Yatirim San.ve Tic A.S.’nin 2014 yila ait Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum
Raporu 03.01.2014 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun 27.01.2014 tarih ve 2/35 sayili karar1 uyarinca, 2014/2 sayili Kurul
Biilteninde ilan ettigi formata uygun olarak hazirlanmistir. Ortakliklarin esas alacaklari uygulanmasi
zorunlu ve zorunlu olmayan kurumsal yonetim ilkeleri bu Teblig ekinde yer almaktadir.

Sirketimizde, SPK’nin II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”nde belirtildigi iizere, Sermaye
Piyasas1 Faaliyetleri Ileri Diizey Lisansina sahip, ortaklikta tam zamanl olarak calisan ve aym
zamanda Kurumsal Yénetim Komitesi iiyesi olan Yatirimer Iliskileri Boliimii Yoneticisi ile bdliim
personeli gorevlendirilmistir.

Sirketimiz tarafindan, 1I-17.1 sayili “Kurumsal Yo6netim Tebligi” ekinde bulunan Kurumsal Y 6netim
Ilkelerinde yer alan uyulmasi zorunlu olan ve olmayan diizenlemelerden asagida detaylari ile
anlatilan konulara 2014 yilinda uyum ig¢in gerekli 6zen gosterilmistir. Yonetim kurulu komiteleri
etkin olarak faaliyetlerini slirdiirmiistiir. Hazirlanan Genel Kurul bilgilendirme dokiimani ile ilkelerde
aciklanmasi zorunlu olan imtiyazl paylar, oy haklar1 gibi Genel Kurul bilgileri, agiklanmas1 gereken
diger bilgiler Genel Kurul’dan ii¢ hafta 6nce yatirimcilarimizin bilgisine sunulmustur.

Sirketimiz, 31.12.2014 tarihinde sona eren faaliyet doneminde, Kanun ile SPK Diizenleme ve
Kararlari ile zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne uymakta olup; bu Ilkeler disinda kalan ve
heniiz tam olarak uyum saglanamayan hususlarda ise mevcut durum itibariyle 6nemli bir ¢ikar
catigmasinin ortaya ¢ikmayacagi diisiiniilmektedir. Yeni ¢ikarilmakta olan SPK mevzuatlar1 da dahil
olmak {izere gelismeler takip edilerek, idari, hukuki ve teknik altyapr ¢aligmalarinin
tamamlanmasiyla, tam uyumun en kisa siirede saglanmasina yonelik ¢alismalar devam etmektedir.
Asagidaki kisimlarda, uyum saglanan kurumsal yonetim ilkeleri ve henliz uyum saglanamayan
ilkelerin detayli agiklanmalarina yer verilmistir.

S6z konusu Teblig'in "Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin Uygulanmasinda Istisnalar" baslikli 6.
Maddesinin 1.fikras1 kapsaminda; Sirket'in {iglincli grupta olmasi nedeniyle bagimsiz iiye sayisinin
iki olmasi yeterlidir.

Kurumsal Yonetim Komitesi'ne Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn.Koray GONENSIN |,
Yénetim Kurulu Uyesi Sn.Miinip YUCEL ve Yatirimer {liskileri Boliimii Sorumlusu Sn. Cengiz
AKKOC secilmislerdir. Konuya iliskin agiklamalar asagidaki boliimlerde yer almaktadir.

BOLUM II — PAY SAHIPLERI

2.1. Yatirnmen Iliskileri Boliimii

Yatirimer iligkileri biriminin gorevleri Mali Isler Miidiirliigii biinyesinde yiiriitiilmektedir.
Sirketimiz Muhasebe ve Finans Miidiirii Cengiz AKKOC ve birim personeli Muhammed AYDIN
tarafindan yiiriitiilen bu caligmalar neticesinde, sirket ile ilgili kamuya agiklanmamig gizli ve/veya
ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak {izere pay sahipleri tarafindan déonem igerisinde birime
telefon ve email ile yonlendirilen sorular veya yazili yapilan basvurular yanitlanmaktadir.
yatirimci@edip.com email adresimiz vasitasiyla yatirimcilarimizdan donem igerisinde 5 adet soru
gelmistir. Birimimize ayrica yazil bir soru yonlendirilmemis olup yaklasik 30 adet telefon goriismesi
yapilmistir.
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Birim Yéneticisi, Sermaye Piyasas1 Faaliyetleri ileri Diizey Lisansina sahiptir. Ortaklikta tam
zamanli olarak c¢alismakta olan birim y0neticisi ayni zamanda Kurumsal Yonetim Komitesi iiyesidir.
Dénem icerisinde Yatirnmei Iligkileri Béliimii, pay sahiplerinin Genel Kurul hakkinda
bilgilendirilmeleri ve 6zel durum aciklamalarinin kamuyu aydinlatma projesi kapsaminda yerine
getirilmesi iglemlerini ger¢eklestirmistir

Tletisim bilgileri:
Tel :0212 446 38 58
Faks : 0212 446 38 80

E-mail adresi: vatirimci@edip.com

2.2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay Sahipleri genel olarak sirketin yatirimlari, cirosu, sermaye artirrmi ve kar payr 6demeleri
konusunda telefon ve email yoluyla sorular yoneltmektedirler. Talep edilen bu bilgiler yatirimci
iligkileri birimi tarafindan kamuya aciklanan bilgiler dogrultusunda yanitlanmis olup bu kapsamda
pay sahiplerinin tiim bilgi talepleri cevaplandirilmistir. Ayrica sirket www.edip.com internet
sitesinde, pay sahiplerinin bilgi edinme haklarindan nasil yararlanacaklar1 ve sirketin bilgilendirme
politikalar ile ilgili detayli agiklamalara yer verilmis olup pay sahiplerimizin sirket hakkinda ihtiyaci
olan bilgilere nasil ulagacagi konusunda da yonlendirmeler yapilmistir.

Ozel denetgi atanmasi konusu ana s6zlesmede diizenlenmemis olup, donem iginde dzel denetgi
tayini talebi olmamustir.

2.3. Genel Kurul Toplantilari

Genel Kurul olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren (3) ii¢ ay icgerisinde ve senede en az bir (1) defa TTK ve SPK mevzuatina gore
toplanir. Bu toplantida Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasast mevzuatinin ilgili hiikiimleri
uygulanarak gerekli kararlar verilir. Genel kurul toplanti ilani, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 mevzuati ile dngoriilen usullerin yani sira, sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu ile Kurulca belirlenen diger yerlerde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan
ilanla genel kurul toplant1 tarihinden asgari 3 hafta onceden yapilir. Bu hususta, Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikiimlerine uyulur.

Olaganiistii Genel Kurul, sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda kanun ve bu esas
sO6zlesmede yazili hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.

Edip Gayrimenkul Yatirirm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 2013 yili Olagan Genel Kurul
Toplantis1 29 Nisan 2014 giinii saat 11.00'da, Sirket merkez adresi olan Mahmutbey Merkez Mh.
Tasocagr Cd. 212 istanbul Alisveris Merkezi No:5 Bagcilar- Istanbul adresinde, T.C. Giimriik ve
Ticaret Bakanligi, Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii'niin 28.04.2014 tarih ve 11760 sayili yazs: ile
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Dilek DIREN'in gézetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait davet, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sirket Esas Sozlesmesinde ongoriildiigii gibi
giindemi ihtiva edecek sekilde, Kamuyu Aydinlatma Platformu,Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin
09.04.2014 tarth ve 8546 sayili niishasinda, Tiirkiye ¢apinda yayin yapan Hiirses Gazetesi'nde
05.04.2014 tarihinde ve Sirketimizin www.edip.com adresindeki internet sitesinde, Merkezi Kayit
Kurulusu A.S." nin Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde ilan edilmek suretiyle siiresi ic¢inde
yapilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi'nin tetkikinden, Sirket’in toplam 65.000.000,00.-TL' den ibaret
Sirket sermayesini temsil eden 6.500.000.000 adet paydan; Fiziki Genel Kurula katilimla,
3.688.536,769 TL sermayeye karsilik 368.853.676,9 adet paymn asaleten, 37.552.074,858 TL’lik
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sermayeye karsilik 3.755.207.485,8 adet payin da vekaleten, Elektronik Genel Kurula katilimla 2,30
TL sermayeye karsilik 230 adet payin vekaleten olmak iizere 4.124.061.392,7 adet payin toplantida
temsil edildiginin ve boylece gerek Tiirk Ticaret Kanunu ve gerekse Esas Sozlesme’de ongdriilen
asgari toplanti nisabinin saglandig1 goriilmiistiir.

29.Nisan.2014 tarihinde yapilan 2013 yil1 Olagan Genel Kurul toplantisinda, 2014 yili Olagan
Genel Kurul toplantist yapilana kadar; Yonetim Kurulu Bagkanligima Akin Holding A.S.nin
secilmesine, Akin Holding A.S. temsilcisi olarak Saym Nuri AKIN'In Yonetim Kurulunda gorev
yapmasina, Yonetim Kurulu Uyeliklerine, Ragip AKIN, Ahmet AKIN, Ismail KOC, Miinip YUCEL,
Koray GONENSIN (Bagmmsiz Uye), Fatih AKOL (Bagimsiz Uye) segilmesine karar verilmistir.
Toplantiya gerek elektronik ortamda gerekse fiilen katilan pay sahiplerinin sorduklari sorularin
tamami toplant1 esnasinda yanitlanmis olup toplantiya medyadan katilim olmamustir.

2013 Yili Olagan Genel Kurulu'na ait, Giindem, Toplant1 Tutanagi, Hazirun Cetveli ve gerekli
aciklamalari igerir bilgi ve belgelere www.edip.com internet adresimizden ulasilabilmektedir.

2013 Yihi Olagan Genel Kurul Toplantisinda alinan Kkararlar Istanbul Ticaret Sicil
Memurlugunda 05.05.2014 tarihinde tescil olmustur.

2.4. Oy Haklar1 ve Azlik Haklar

Esas sozlesmemiz uyarinca her pay bir oy hakki vermekte olup, oy hakkinda imtiyaz ve
birikimli oy kullanma yontemi s6z konusu degildir.

Herhangi bir hissedarimiz ile girketimiz arasinda karsilikli istirak iliskisi bulunmamaktadir.

Genel Kurulumuzun takdirleri dogrultusunda secilmekte olan Yonetim Kurulumuzda azinlik
pay1 temsilcisi bulunmamaktadir.

2.5. Kar pay1 hakki

Esas soOzlesmemizde dagitilabilir kardan Sermaye Piyasast Kurulunca saptanan oran ve
miktarda birinci temettli dagitilmas1 esas1 benimsenmis olup, kalan karin genel kurullarda alinacak
kararlara bagl olarak dagitilmasi miimkiin bulunmaktadir. Dagitilacak karin bulundugu dénemlerde
kar pay1 6demeleri yasal siireler icerisinde gerceklestirilmektedir.

Yonetim Kurulumuzun, Genel Kurulumuzun onaymma sundugu kar dagitim teklifleri; Pay
Sahiplerimizin beklentileri ile sirketimizin biiylime geregi arasindaki hassas dengenin bozulmamasini
ve sirketimizin likidite durumunu dikkate alan bir kar dagitim politikas1 ile hazirlanmaktadir.

Sirketin karina katilim konusunda herhangi bir imtiyaz yoktur. Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi
genel kurulda ortaklarimizin bilgisine sunulmus olup ayrica www.edip.com internet adresimizden ve
faaliyet raporlarimizin igeriginden ulasilabilmektedir

2.6. Paylarin Devri
Sirket esas sozlesmesinde pay devrini kisitlayan 6zel bir hiikkiim bulunmamaktadir

BOLUM III - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFALIK

3.1. Kurumsal internet Sitesi ve Icerigi
Sirketimizin www.edip.com internet sitesinde yatirimci kosesi ve bu konuda diizenledigimiz
bilgiler yer almaktadir.

Bu sitede Kurumsal Yonetim Ilkelerinde yer alan bilgiler ile ticaret sicili bilgilerimiz, son durum
itibartyla ortaklik ve yOnetim yapimiz, esas sdzlesmemizin son hali, 6zel durum agiklamalarimiz,

22



EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SAN. VE TIC. A.S.
01.01.2014 - 31.12.2014 DONEMI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

yillik faaliyet raporlarimiz, periyodik mali tablo ve raporlarimiz, sirket polirtikalarimiz, vizyon ve
misyonumuz, etik ilkelerimiz, genel kurul toplantilarimiza iliskin giindemler, katilanlar cetvelleri ve
tutanaklar ve vekaleten oy kullanma formu, sik¢a sorulan sorular bashig1 altinda sirkete ulasan bilgi
talepleri, soru ve ihbarlar ile bunlara verilen cevaplara pay sahipleri ve menfaat sahiplerinin
elektronik ortamda ulasimi saglanmis olup, sitede eksik kalan Ingilizce sayfalarin giincelleme
calismalarida devam etmektedir.

3.2. Faaliyet Raporu

Yillik ve iiger aylik donemler halinde yayimlanan Faaliyet Raporlarinda, Sirketimizin déneme
ait bilgilerinin yan1 sira Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde sayilan bilgilere de
yer verilmektedir.

BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI
4.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimizin menfaat sahipleri, kendilerini ilgilendiren hususlarda diizenli olarak
bilgilendirilmektedir. Menfaat sahiplerinin Sirketin mevzuata aykir1 veya etik olmayan islemlerinin
varhigim diisiinmeleri veya bu konuda herhangi bir tespitleri bulunmasi halinde, bu bildirim veya
sikayetlerini sirket icerisinde olusturulmus Denetim Komitesi'ne yazili olarak iletebilecekleri gibi
"yatirimci@edip.com" email adresinden pay sahipleri ile iliskiler birimi vasitasiyla da ilgili komiteye
iletebilirler.

Pay Sahiplerimiz, ¢alisanlarimiz, alacaklilarimiz, miisterilerimiz, tedarikcilerimiz, ¢esitli sivil
toplum kuruluglarimiz, devletimiz ve sirketimize yatirim yapmay1 diisiinebilecek potansiyel tasarruf
sahiplerini kapsayan, sirketimizle ilgili menfaat sahiplerini ilgilendiren hususlarda miimkiin
oldugunca yazili olarak bilgilendirme yapilmasina ve kendileriyle olan iliskilerin imkanlar 6l¢iisiinde
yazili s6zlesmeler ile diizenlenmesine 6zen gosterilmektedir.

Menfaat sahiplerinin haklarinin mevzuat veya sozlesme ile diizenlenmedigi durumlarda,
menfaat sahiplerinin ¢ikarlari iyi niyet kurallari ¢er¢evesinde ve sirket imkanlar1 6l¢iisiinde, sirketin
itibar1 da gozetilerek korunmaktadir.

Sirketin ¢alisanlari, gerekli durumlarda yapilan toplantilarla bilgilendirilmektedir. Diger yandan
gerek web sayfamiz yoluyla gerekse KAP'ta bilgilendirme faaliyeti yiiriitiilmektedir.

Ticari sir niteliginde olmayan, mevzuat ile belirlenenler disinda kamuya aciklanan bilgilerin,
tim Pay Sahiplerimize ve agiklamalardan yararlanacak kisi ve kuruluslara zamaninda, dogru,
eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, diisik maliyetle kolay erisilebilir ve esit bir bigimde
duyurulmasi sirketimizin temel prensibidir. Bu kapsamda esas itibariyla,

* Mevzuat ile belirlenenler disinda kamuya hangi bilgilerin aciklanacagini,

* Bu bilgilerin ne sekilde, hangi siklikla ve hangi yollardan kamuya duyurulacagin,

* Yonetim Kurulumuzun veya Yoneticilerimizin basin ile hangi siklikla goriisecegini,
» Kamunun bilgilendirilmesi i¢in hangi siklikla toplantilar diizenlenecegini,

* Sirkete yoneltilen sorularin yanitlanmasinda nasil bir yontem izlenecegini,

* Gelecege yonelik bilgilerin kamuya agiklanmasina iliskin esaslari,

* Bilgilendirme politikas1 kapsaminda aciklama yapmaya yetkili kisileri,

« Internet sitesinin kullanimina iliskin esaslar1 iceren,

Sirketimiz Bilgilendirme Politikasina www.edip.com internet adresimizden ulasilabilmektedir
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4.2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilim

Sirketimizin menfaat sahiplerinin ydnetime katilimi konusunda 6zel bir model
olusturulmamistir. Menfaat sahiplerinin haklari mevzuat tarafindan korunmaktadir.

4.3. Insan Kaynaklar Politikasi

Sirketimiz tarafindan olusturulan insan kaynaklari politikasi, diizenli olarak glincellenen
Personel Yonetmeligi ile agiklanmakta ve ¢alisanlara duyurulmaktadir.

Egitim, terfi ettirme hususlarinda tiim ¢alisanlara esit davranilmakta, calisanlarin bilgi, beceri
ve gorgiilerini artirmalarina yonelik egitim planlar1 ve egitim politikalar1 olusturulmaktadir.
Calisanlarimizdan ayrimcilik konusunda herhangi bir sikayet alinmamustir.

Tim calisanlar i¢in bir goérev tanimi yapilmaktadir. Her yil performans ve degerlendirme
kriterleri belirlenmekte ve calisanlarla mutabik olunduktan sonra uygulamaya gecilmektedir.

Uygulanmakta olan performans degerlendirme sistemi ile gerekli 6lcme ve degerlendirme
islemi yapilmakta, ticretlendirme ve kariyer planlamasi sirasinda dikkate alinmaktadir. Calisanlarla
iliskiler bakimindan herhangi bir temsilci atanmamustir.

4.4. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimizin etik kurallar1 web sitemizde yayinlanmis olup, gerek donem icinde gerekse gegmis
yillarda, ¢cevreye verilen zararlardan dolay1 sirket aleyhine hig¢ bir dava agilmamis, herhangi bir uyari
alinmamustir.

BOLUM V - YONETIM KURULU

5.1. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Sirketimizin gercek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmadig: dikkate alinarak, Yonetim Kurulu
Uyelerimizin, tamamimin bagimsiz hareket edebilme ve dolayisiyla da sirketimiz ile menfaat
sahiplerinin ¢ikarlarini her seyin listiinde tutarak kararlarda tarafsiz davranabilme avantajina dogal
olarak sahip olduklar1 diisiiniilmektedir. Yonetim Kurulu Uyelerimizin 6zge¢misleri Faaliyet
Raporlarimizda ve web sitemizde incelenebilir.

Yénetim Kurulu iiye segiminde aranan asgari nitelikler SPK Kurumsal Yonetim ilkelerinde yer
alan niteliklerle ortiismektedir. Sirket esas sézlesmesinde, Yonetim Kurulu tiyelerinin Tiirk Ticaret
Kanununda iiye se¢imi i¢in ongoriilen sartlar1 tasimalari gerektigi belirtilmektedir.

Son 5 Yilda Son Durum itibariyle |Bagimsiz Yonetim
Adi Soyadi Gorevi Srtakl'k.tf Ortaklik Disinda Aldigi |Kurulu Uyesi Olup Ygr Al_d|g| Komiteler ve
stlendigi . > Gorevi
- Gorevler Olmadig:
Gorevler
Yonetim Yénetim Yonetim Kurulu Badimsiz Uve
Nuri AKIN Kurulu Baskanliklari ve 9 Y
Kurulu Baskani | = °% . ) Degil
Baskani uyelikleri
Yonetim Yénetim Yénetim Kurulu Badimsiz Uve
Ragip AKIN | Kurulu Kurulu Uvesi Baskanliklar ve Degu” y
Baskan Vekili Y dyelikleri 9
. - Yénetim Kurulu ~ -
Ismail KOG (el . welilidlu) . Baskanliklari ve Bagvl.m5|z S
Kurulu Uyesi | Kurulu Uyesi o7 . Degil
dyelikleri
Yénetim Yénetim Yoénetim Kurulu Badimsiz Uve Riskin Erken
Ahmet AKIN - . - . Baskanliklar ve 9 Y Saptanmasi
Kurulu Uyesi | Kurulu Uyesi o7 . Degil o
dyelikleri Komitesi
Munip Yonetim Yoénetim Yoénetim Kurulu Bagimsiz Uye Kurumsal Yénetim
YUCEL Kurulu Uyesi | Kurulu Uyesi Uyelikleri Degil Komitesi
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Bagimsiz Bagimsiz GFUD Q|§| Kurumsal Y6netim
Koray O 2 Yonetim Kurulu x - o .
- : Yonetim Yonetim Bagimsiz Uye Komitesi-Denetim
GONENSIN - . - . Baskanliklari ve L
Kurulu Uyesi | Kurulu Uyesi L7 - Komitesi
Uyelikleri
e ~ Grup disi Denetim Komitesi-
Selellir ceielluiar Yénetim Kurulu Riskin Erken
Fatih AKOL |Ydnetim Yonetim Bagimsiz Uye
- . - . Baskanliklari ve Saptanmasi
Kurulu Uyesi | Kurulu Uyesi ST - .
Uyelikleri Komitesi

"

Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince olusturulmasi gereken "Aday Gosterme Komitesi ve
Ucret Komitesi" nin her ikisinin de Kurumsal Yonetim Komitesi biinyesinde yapilandiriimasi
saglanmistir.

Aday Gosterme Komitesi 2014 yili Yonetim Kurulu Uyeligi i¢in iki bagimsiz adayi iiye olarak
gostermistir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin sirket disinda bagka gorevler almasi belirli kurallara baglanmamis
ve sinirlandirilmamigtir. Bagimsiz iiyelerin bagimsizlik beyanlar1 bulunmakta olup Ydnetim Kurulu
Uyeleri arasindan icraci iiye gorevlendirilmemistir.

Son 5 Yilda Secildigi tarih Gorev
. Ortakhkta Siiresi
Ad1 Soyadi Gorevi Ustlendigi
Gorevler
Nuri Akin Bagkan * Yon .Kur. Bagkani 29.04.2014 1 yil
Ragip Akin Bagkan Yén. Kur. Uye 29.04.2014 1yil
Vekili
Ismail Kog Uye Yonetim Kurulu Uyesi 29.04.2014 1 yil
Miinip Yiicel Uye Yénetim Kurulu Uyesi 29.04.2014 1yil
Ahmet AKIN Uye Yénetim Kurulu Uyesi 29.04.2014 1yil
Koray Bagimsiz Bagimsiz Uye 29.04.2014 1yl
Gonensin Uye
Fatih Akol Bagimsiz Bagimsiz Uye 29.04.2014 1 yil
Uye

* Tiizel kisi Yonetim Kurulu Uyesi olan Akan Holding A.S. temsilcisidir.

5.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim kurulu glindem taslagi, Genel Miidiirlimiiz tarafindan hazirlanmakta ve Yonetim
Kurulu Baskan ve Uyelerimizin 6nerileri dogrultusunda kesinlesmektedir. Toplant: tarihinin tiim
liyelerimizin katilimina imkan saglayacak sekilde tespit edilmesine Ozen gosterilmekte ve
ongoriilemeyen istisnai durumlar digsinda, Yo6netim Kurulu toplantilar tiim tiyelerimizin katilimiyla
gerceklestirilmektedir. Donem igerisinde 26 adet toplant1 yapilmistir

Yénetim Kurulu Uyelerimizin bilgilendirilmesine ve kendileri ile olan iletisimin saglanmasina
yonelik bir sekreterya olusturulmustur. Yonetim Kurulu toplantisina ¢agri, dncelikle telefon ile sozlii
olarak, gerekli hallerde email yoluyla yazili olarak yapilmaktadir.Yonetim Kurulu Uyelerinin
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gorevleri sirasindaki kusurlart nedeniyle sirkette sebep olacaklari zararlarin tazminini saglamak
amaciyla herhangi bir sigorta yapilmamistir.

Yonetim Kurulu kararlarina iligkin olarak karsi oy kullanan iiyemiz bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulumuz diizenli olarak ve onceden planlandigi sekilde en az ayda bir defa ve
gerekli goriilen hallerde ise bu siireye bagli olmaksizin toplanmaya 6zen gdstermekte ve Yonetim
Kurulu Uyelerimiz prensip olarak her toplantiya katilmaktadir. Yonetim Kurulu Uyelerine agirlikli oy
hakki veya olumsuz veto hakki taninmamis olup, mevzuat geregi onemli nitelikteki islemlerin
Bagimsiz Yonetim Kurulu iylerinin onayma sunulmasi zorunludur.Dénem igerisinde Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyelerinin onayima sunulmus olup onaylanmayarak Genel Kurul'a sunulan énemli
nitelikte islem olmamustir.

5.3. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Say1, Yap1 ve Bagimsizhigi

Kurumsal Yoénetim Ilkeleri geregince olusturulmasi gereken "Aday Gosterme Komitesi", ve
" Ucret Komitesi" Kurumsal Yénetim Komitesi biinyesinde yapilandiriimig, 30.04.2014 tarihli
Yénetim Kurulu Karari ile Kurumsal Yonetim Komitesi’ne, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi,
Sn.Koray GONENSIN, Yénetim Kurulu Uyesi, Sn.Miinip YUCEL ve Yatirimer iliskileri Béliimii
Sorumlusu Sn.Cengiz AKKOC secilmislerdir.

Sirketimizin Denetimden Sorumlu Komitesi yasal siiresi i¢inde olusturulmus olup, Sermaye
Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat ile belirlenen gorevleri yiiriitmektedir. Bu komitenin iiyeleri
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn.Fatih AKOL ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn.Koray
GONENSIN' dir.

02.05.2014 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile olusturulan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
bagkanligina Sn. Fatth AKOL'un iiyelige ise Sn.Ahmet AKIN'n secilmesine karar verilmistir.
Bagimsiz yonetim kurulu liyelerimiz mevzuat geregi birden fazla komitede gorev almistir.
Komitelerin c¢alisma esaslarina iliskin prosediir Sirket web sitemiz www.edip.com internet
adresimizde detayl bir sekilde yaymlanmstir.

Komitelerin se¢imlerine dair kararlar KAP vasitasiyla agiklanmustir.

5.4. Risk Yonetim ve i¢c Kontrol Mekanizmasi

Yonetim Kurulu, bir risk yonetim ve i¢ kontrol mekanizmasi olusturmustur. Yonetsel riskler
Sirket Yonetim Kurulu tiyelerinden olusan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi tarafindan periyodik
olarak gozden gegcirilmektedir. Denetim Komitesi, yillik denetim planlar1 geregince belirli
periyotlarda i¢ kontrol mekanizmasini denetlemekte ve varsa tespit ettigi konular ile goriiglerini iist
yonetime bildirmektedir.

Denetimden Sorumlu Komite'nin raporu dogrultusunda Yonetim Kurulu, alinmasi gereken
onlemleri belirlemekte ve Genel Miidiir araciligi ile gerekli talimatlar1 sirket yoneticilerine
vermektedir.Sirket personelinin ve yOneticilerinin olagan faaliyetlerinde bulunurken uymasi gereken
kurallar biitiinii Yonetim Kurulunca onaylanmig Sirket Uygulama Prosediirleri ile yaymlanmis olup
sirket i¢ kontrol mekanizmas1 bu prosediirler iizerinden yiiriitiilmektedir.

5.5. Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirketimizin vizyonu ve misyonu www.edip.com adresinde yer alan internet sitemizde kamuya
aciklanmistir. Stratejik hedeflerimiz yoneticilerimizce, rekabet kosullari, genel ekonomik konjonktiir,
ulusal ve uluslararas1 piyasalardaki genel beklentiler ile sirketimizin orta ve uzun vadeli hedefleri
dikkate alinmak suretiyle belirlenmekte ve Yonetim Kurulumuzca degerlendirilmektedir.Sirketin
hedefleri dogrultusunda olusturulan yillik ilerleme ve biiyiime planlarinin gergceklesme oranlar1 ve
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faaliyet sonuglart donem igerisinde belirli periyotlarda Yonetim Kurulu toplantilarinda goriisilmekte
ltizum goriilen konularda Sirket Genel miidiiriine talimatlarini vermektedir.

5.6. Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyelerimiz igin cari dénemde bu hizmetlerinden dolayr huzur hakki disinda
baska herhangi bir 6deme yapilmamistir. Huzur hakki tutarlari, Genel Kurul tarafindan ayri bir
madde ile tespit edilmektedir. Yonetim Kurulu Uyelerimizin veya iist diizey yoneticilerimizin
sirketimizden dogrudan veya dolayli olarak, nakdi veya gayrinakdi kredi kullanmasi, bor¢ almasi,
adina kefalet gibi teminatlar verilmesi hi¢gbir zaman s6z konusu olmamistir. 2014 yilinda Yonetim
Kurulu Uyeleri ve iist diizey yoneticilere toplam 2.643.256-TL briit 5deme yapilmigtir

Genel Kurul onaymdan gecmis Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Y oneticilerinin iicretlendirme esaslart www.edip.com internet adresimizde aciklanmustir.
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