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KALESERAMİK, ÇANAKKALE KALEBODUR SERAMİK SANAYİ A.Ş.  

ESAS SÖZLEŞME TADİL METNİ 

 

ESKİ ŞEKLİ YENİ ŞEKLİ 

Sermaye : 
Madde : 6   
 
Şirket Türk Ticaret Kanunu hükümleri 
çerçevesinde kayıtlı sermaye sistemini kabul 
etmiş ve devamında sermaye piyasası 
düzenlemelerine tabi olmuştur. 
Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 1.000.000.000.-
TL (Bir milyar Türk Lirası)’dır. 
 
Sermaye Piyasası Kurulunca verilen kayıtlı 
sermaye tavanı izni 2023-2027 yılları (5 yıl) için 
geçerlidir. 2027 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 
sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2027 
yılından sonra Yönetim Kurulunun sermaye 
artırım kararı alabilmesi için, daha önce izin 
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 
Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak 
suretiyle Genel Kuruldan 5 (beş) yılı geçmemek 
üzere yeni bir süre için yetki alınması zorunludur. 
Söz konusu yetkinin alınmaması durumunda 
Yönetim Kurulu kararı ile sermaye artırımı 
yapılamaz.  
 
Şirketin çıkarılmış sermayesi, 405.388.195,51-TL 
(Dört yüz beş milyon üç yüz seksen sekiz bin yüz 
doksan beş Türk Lirası elli bir kuruş) olup söz 
konusu çıkarılmış sermaye muvazaadan ari 
şekilde tamamen ödenmiştir. Bu sermaye 1 (bir) 
kuruş, 5 (beş) kuruş ve 1 (bir) Türk Lirası nominal 
değerde, 1.536.534.352 (bir milyar beş yüz otuz 
altı milyon beş yüz otuz dört bin üç yüz elli iki) 
adet nama yazılı paya bölünmüştür. 
 
Bu paylardan 1 kuruş nominal değerli 1.720.860 
(bir milyon yedi yüz yirmi bin sekiz yüz altmış) 
adedi A Grubu nama yazılı paydan (“A Grubu 
Pay”), 5 kuruş nominal değerli 1.188.886.848 (bir 
milyar yüz seksen sekiz milyon sekiz yüz seksen 
altı bin sekiz yüz kırk sekiz) adedi B Grubu nama 
yazılı paydan (“B Grubu Pay”) ve 1 Türk Lirası 
nominal değerli 345.926.644 (üç yüz kırk beş 
milyon dokuz yüz yirmi altı bin altı yüz kırk dört) 
adedi C Grubu nama yazılı paydan (“C Grubu 
Pay”) oluşmaktadır. 
 
Toplam 1.190.607.708 adet (A) ve (B) Grubu 
nama yazılı paylar imtiyazlıdır. (C) Grubu nama 
yazılı payların herhangi bir imtiyazı 
bulunmamaktadır. 
 

Sermaye : 
Madde : 6   
 
Şirket Türk Ticaret Kanunu hükümleri 
çerçevesinde kayıtlı sermaye sistemini kabul 
etmiş ve devamında sermaye piyasası 
düzenlemelerine tabi olmuştur. 
Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 1.000.000.000.-
TL (Bir milyar Türk Lirası)’dır. 
 
Sermaye Piyasası Kurulunca verilen kayıtlı 
sermaye tavanı izni 2023-2027 yılları (5 yıl) için 
geçerlidir. 2027 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 
sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2027 
yılından sonra Yönetim Kurulunun sermaye 
artırım kararı alabilmesi için, daha önce izin 
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 
Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak 
suretiyle Genel Kuruldan 5 (beş) yılı geçmemek 
üzere yeni bir süre için yetki alınması zorunludur. 
Söz konusu yetkinin alınmaması durumunda 
Yönetim Kurulu kararı ile sermaye artırımı 
yapılamaz.  
 
Şirketin çıkarılmış sermayesi, 514.778.660,51 -
TL (Beş yüz ondört milyon yedi yüz yetmiş 
sekiz bin altıyüz altmış Türk Lirası elli bir 
kuruş) olup söz konusu çıkarılmış sermaye 
muvazaadan ari şekilde tamamen ödenmiştir. Bu 
sermaye 1 (bir) kuruş, 5 (beş) kuruş ve 1 (bir) 
Türk Lirası nominal değerde, 1.645.924.817 (bir 
milyar altı yüz kırk beş milyon dokuz yüz yirmi 
dört bin sekiz yüz on yedi) adet nama yazılı 
paya bölünmüştür. 
 
Bu paylardan 1 kuruş nominal değerli 1.720.860 
(bir milyon yedi yüz yirmi bin sekiz yüz altmış) 
adedi A Grubu nama yazılı paydan (“A Grubu 
Pay”), 5 kuruş nominal değerli 1.188.886.848 (bir 
milyar yüz seksen sekiz milyon sekiz yüz seksen 
altı bin sekiz yüz kırk sekiz) adedi B Grubu nama 
yazılı paydan (“B Grubu Pay”) ve 1 Türk Lirası 
nominal değerli 455.317.109 (dört yüz elli beş 
milyon üç yüz on yedi bin yüz dokuz) adedi C 
Grubu nama yazılı paydan (“C Grubu Pay”) 
oluşmaktadır. 
 
Toplam 1.190.607.708 adet (A) ve (B) Grubu 
nama yazılı paylar imtiyazlıdır. (C) Grubu nama 
yazılı payların herhangi bir imtiyazı 
bulunmamaktadır. 
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Yeni imtiyaz öngörülmesi veya mevcut imtiyazın 
kapsamının genişletilmesi hallerinde Sermaye 
Piyasası Kanunu ve ilgili düzenlemelerdeki 
yükümlülüklere uyulması zorunludur. 
 
Şirketin sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 
Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 
hükümleri çerçevesinde artırılabilir veya 
azaltılabilir.  
 
Yapılacak sermaye artırımlarında aksi 
kararlaştırılmadıkça, (A) Grubu pay karşılığında 
(A) Grubu pay, (B) Grubu pay karşılığında (B) 
Grubu pay ve (C) Grubu pay karşılığı (C) Grubu 
pay çıkarılacaktır. Yeni pay alma haklarının 
kısıtlanması durumunda (C) grubu pay 
çıkarılacaktır.  
 
Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 
zamanlarda, kayıtlı sermaye tavanı içinde kalmak 
kaydıyla yeni pay ihraç ederek çıkarılmış 
sermayeyi artırmaya; imtiyazlı veya nominal 
değerinin altında veya üzerinde paylar ihraç 
etmeye; yeni pay alma haklarını sınırlandırmaya 
veya imtiyazlı pay sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı 
karar almaya  yetkilidir. Yeni pay alma haklarını 
kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe 
yol açacak şekilde kullanılamaz. 
 
Sermaye artırımlarında çıkarılan bedelsiz paylar, 
artırım tarihindeki mevcut paylara dağıtılır. 
 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 
esasları çerçevesinde kayden izlenir. 
 
 

 

Yeni imtiyaz öngörülmesi veya mevcut imtiyazın 
kapsamının genişletilmesi hallerinde Sermaye 
Piyasası Kanunu ve ilgili düzenlemelerdeki 
yükümlülüklere uyulması zorunludur. 
 
Şirketin sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 
Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 
hükümleri çerçevesinde artırılabilir veya 
azaltılabilir.  
 
Yapılacak sermaye artırımlarında aksi 
kararlaştırılmadıkça, (A) Grubu pay karşılığında 
(A) Grubu pay, (B) Grubu pay karşılığında (B) 
Grubu pay ve (C) Grubu pay karşılığı (C) Grubu 
pay çıkarılacaktır. Yeni pay alma haklarının 
kısıtlanması durumunda (C) grubu pay 
çıkarılacaktır.  
 
Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 
zamanlarda, kayıtlı sermaye tavanı içinde kalmak 
kaydıyla yeni pay ihraç ederek çıkarılmış 
sermayeyi artırmaya; imtiyazlı veya nominal 
değerinin altında veya üzerinde paylar ihraç 
etmeye; yeni pay alma haklarını sınırlandırmaya 
veya imtiyazlı pay sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı 
karar almaya  yetkilidir. Yeni pay alma haklarını 
kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe 
yol açacak şekilde kullanılamaz. 
 
Sermaye artırımlarında çıkarılan bedelsiz paylar, 
artırım tarihindeki mevcut paylara dağıtılır. 
 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 
esasları çerçevesinde kayden izlenir. 
 
 

 

 

 


