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OZEL BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Koza Polyester Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi
Yonetim Kuralu’na

Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi

Goriis

Koza Polyester Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) 31 Aralik 2022, 31 Aralik 2021 ve 31
Aralik 2020 tarihli finansal durum tablolan ile ayni tarihlerde sona eren hesap dtnemlerine ait kir veya
zarar tablosunun, diger kapsamli gelir tablosunun, dzkaynak degigim tablosunun ve nakit akis tablosu ile
snemli muhasebe politikalarinin dzetinin ve diger agiklayic dipnotlarini denetlemis bulunuyoruz.

Goriigiimiize gore, iligikteki finansal tablolar, Sirket’in 31 Aralik 2022, 31 Aralik 2021 ve 31 Aralk 2020
tarihleri itibartyla finansal durumunu ve ayni tarihlerde sona eren hesap dbnemlerine ait finansal
performansini ve nakit akiglariny, Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’na uygun olarak tim &nemli
yonleriyle gergefie uygun bir bigimde sunmaktadir.

Garigtin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina
ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK") tarafindan yayimlanan Tiirkiye
Denetim Standartlarmin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina (“BDS”lere) uygun olarak
yiiriitilmigtir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin
Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumluluklar1 bglimiinde ayrintili bir sekilde
agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (“Etik Kurallar”) ile
finansal tablolarm bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hitktimlere uygun olarak Sirket'ten
bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmigtir, Bagimsiz denetim sirasinda elde ettifimiz bagimsiz
denetim kamitlarinin, gorligiimiiziin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturdufuna
inaniyoruz.
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Kilit Denetim Konulart

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gbre cari doneme ait finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en gok 6nem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir biitin olarak finansal tablolarm
bagimsiz denetimi gergevesinde ve finansal tablolara iliskin goriisimiiziin olugturulmasinda ele alinmig

olup, bu konular hakkinda ayr bir gorils bildirmiyoruz.

Kilit denetim konusu

Konunun denetimde nasil ele almdif

Hasilatin kaydedilmesi

Sirket’in baslica hasilat elde ettifi gelir unsurlari
cips, plastifiyan ve elyaf satislarindan olugmaktadir.

Hasilat, edim yiikimldliginin yerine getirilmesi,
ve mal ve hizmet Uzerindeki kontroliin
devredilmesiyle finansal tablolarda
muhasebelestirilir. Net satiglar, mallarm satig
tutarindan mal satislarindan iade, indirim ve
komisyonlarin diigiilmesi suretiyle sunulmaktadir.

Uriiniin satildig1 hesap donemine iliskin hasilat, ve
kar tutarinin muhasebelestirilmesi, {rlinlin satig
stizlesmesiyle baglantili olup olmadigmin uygun bir
sekilde degerlendirilmesine baghdir,  Sirket'in
operasyonlarinin dogasi geregi, firetimi tamamlanan
ve milsteriye faturalanan ancak ticari teslimat
sekline iligkin yuktimlulik heniiz saglanamadig
igin risk ve getirinin miisteriye gegmedigi durumlar
bulunabilmektedir. Satiglarm dénemselligi ilkesi
geregi bu durumdaki tirtinlerin hasilatm dogru
déneme kaydedilmesine iligkin degerlendirmelerin
de yapilmasi gerekmektedir. Ticari sozlegsmelerin
karmagiklii nedeniyle her bir duruma iligkin
muhasebe esasi segilmesi ve hasilatin  dogru
dinemde finansal tablolara yansitilmasi &nemli
muhakemeler gerektirdiginden hasilatin
muhasebelestirilmesi kilit denetim konusu olarak
belirlenmistir.

Sirket'in hasilatina iliskin muhasebe politikalarina
ve tutarlarina iligkin agiklamalar Not 2.c ve 21'de
bulunmaktadir,

Bagimsiz denetimimiz stirecinde, hasilat ile ilgili
asagidaki denetim prosediirleri uygulanmistir;

i) Hasilatin finansal tablolara alimmasmna yonelik
ybnetimin uyguladifi kontrollerin tasarim ve
uygulamasinin kontrol edilmesi,

ii) Orneklem yontemi ile segilen satig iglemleri
igin alinan satig belgeleri aracihfiyla risk ve
getiri  transferlerinin  incelenerek hasilatin
muhasebe politikalarma ve TFRS 15'e
uygunlugunun ve uygun finansal raporlama
déneminde finansal tablolara alinmasinin
degerlendirilmesi,

iii) Miisteriler ile yapilan stzlesmelerdeki ticari ve
sevkiyat  kogullarma iliskin  hilk{imlerin
incelenerek; farkli sevkiyat diizenlemeleri igin
hasilatin finansal tablolara alinma
zamanlamasinin degerlendirilmesi,

iv) Orneklem yontemi ile segilen ticari alacaklar
igin mutabakat génderimi yapilmasi ve finansal
tablolar ile uyumunun kontrol edilmesi,

v) Olagandigi islemlerin varhgmmn tespit edilmesi
amaciyla analitik incelemeler yapilmasi.

Hasilata iliskin gergeklestirdigimiz bu g¢ahgmalar
neticesinde 6nemli bir bulgumuz olmamgtir,
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Kilit denetim konusu

Konunun denetimde nasil ele alindifi

Ticari Alacaklarin Geri Kazantlabilirligi

[lisikteki finansal tablolarda yer alan ticari
alacaklar, toplam varliklarm dnemli bir bolimuni
olugturmaktadir.

Bununla birlikte, ticari alacaklar igin hesaplanan
deger dislikligii kargihklari, migterilerin gegmis
tdeme performanslar1 ve kredibilite bilgileri ile

Bagimsiz denetimimiz stirecinde, hasilat ile ilgili
agagidaki denetim prosedilrleri uygulanmigtir;

i) Sirket'in ticari alacaklarimn tahsilat takibine
iligkin stirecinin anlagilmas, stirecin igerisinde
yer alan i¢ kontrollerin tasarimi  ve
uygulamasinin degerlendirilmesi,

ii) Alacak yaglandirma ¢aligmasinin analitik olarak

incelenmesi ve tahsilat devir hizinin dnceki yil
ile karsilagtirlimas,

alacak bakiyelerinin vade analizleri gdz Oniinde
bulundurularak  yapilan  tahminler  sonucu
muhasebelestirilmektedir. Kullamlan bu tahminler
gelecekte beklenen piyasa kogsullarina oldukga
duyarhdir, Bu sebeplerle stz konusu alacaklarin
geri  kazanilabilirligi  bagimsiz  denetimimiz
bakimindan &nemli bir konudur.

iii) Tahsilata iliskin herhangi bir anlasmazlik veya
dava durumu olup olmadiginin arastirilmasi ve
hukuk miisavirlerinden devam eden alacak
takip davalariyla ile ilgili bilgi alinmasi,

Sirket’in ticari alacaklar ile ilgili muhasebe

o Gitel iv) Ticari akiyelerinsin &
politikalarina ve tutarlarina iliskin agiklamalar Not i) Tieari alseak Bekiyelerinaln Bracklom yoluyia

3 dogrulama  mektuplari  gonderilerek  test
2.c, 6 ve 29'da bulunmaktadir. edilmesi,
v) Miiteakip donemde yapilan tahsilatlarin

drneklem yoluyla test edilmesi,

vi) Ticari alacaklarin geri kazanilabilirligine
yonelik finansal tablo notlarinda yer alan
agiklamalarin yeterliliginin degerlendirilmesi.

Ticari alacaklarm geri kazamlabilirligine iligkin
gergeklestirdiiimiz  bu  ¢alismalar  neticesinde
tnemli bir bulgumuz olmamigtir.
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Kilit denetim konusu

Konunun denetimde nasil ele alindig

Stoklar ve deger diigiikliigi karsiligt

llisikteki finansal tablolarda yer alan stoklarin,
stoklarin niteliksel Ozellikleri, piyasadaki @rlin
fiyatlart ve makroekonomik faktrler sebebiyle
deger diistikltigiine ugrama riski bulunmaktadir,

Bununla birlikte, stok deger duisitkligi karsihgmin
hesaplamasi ybnetim tahmin ve varsayimlarini da
icermektedir. Bu tahmin ve varsayimlar, stoklarin
niteliksel degisimleri gibi sebeplerle yavas satilan
stoklarin degerlendirilmesi ile belirli bir siire
hareket gérmemis ve zarar gormiis stoklara iligkin
ayrilan karsiligin degerlendirilmesini igermektedir.
Bu sebeplerle stok deger duslikligl karsihg:
denetimimiz bakimindan tnemli bir konudur.

Sirket’in stok deger dusuklogy ile ilgili muhasebe
politikalarina ve tutarlarina iliskin agiklamalar 2.c
ve 9 da yer almaktadir,

Bagimsiz denetimimiz stirecinde, stok deger
diistklugy karsih@n ile ilgili asafidaki denetim
prosediirleri uygulanmigtir;

i) Stok deger dustklugd karsihigi ile ilgili
muhasebe politikasinin anlagilmasi, tasarim ve
uygunlugunun degerlendirilmesi,

ii) Sirket yonetimi ile degisen misteri talebi,

stoklarin niteliksel tzellikleri ve
makroekonomik faktorlerin riski ile ilgili
goriisiilmesi,

iii) Cari dénemde ayrilan stok deger dusuklign
karsihginin  yeterliliginin, gegmis donemde
gergeklesen deger dustiklugt ile
kargilastirilarak degerlendirilmesi,

iv) Yilsonu stok sayimlarinda satilmayan stoklarin
kullanilabilir oldugunun gézlemlenmesi,

v) Satig fiyatlarmin  Smeklem yoluyla test
edilmesi.
Stok  deger dusuklugn  karsihgmma  iligkin

gergeklestirdiimiz  bu  ¢aligmalar  neticesinde
tnemli bir bulgumuz olmamigtir.,

Yénetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara iliskin Sorumiuluklart

Sirket yonetimi, finansal tablolarini Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”)'nca yayunlanan diizenlemeler ve
Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK™) tarafindan yaymmlanan Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlari’'na uygun olarak hazirlanmasindan, gergeffe uygun bir bigimde
sunumundan ve hata ve hile kaynakli énemli yanlislik igermeyen finansal tablolarm hazirlanmasini
saglamak igin gerekli gbrdigi i¢ kontrollerden sorumludur.

Finansal tablolari hazirlarken ybnetim; Sirket'in  siirekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirilmesinden, gerektiginde siireklilikle ilgili hususlar agiklamaktan ve Sirket’i tasfiye etme ya da
ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadii siirece isletmenin stirekliligi esasim
kullanmaktan sorumludur,

Ust yonetimden sorumlu olanlar, Sirket’in finansal raporlama stirecinin gtizetiminden sorumludur.
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Bagimsiz Denet¢inin Finansal Tablolarn Bagimsiz Denetimine Iliskin Sorumluluklart
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklari gunlardir:

Amacimiz, bir biitiin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli 5nemli yanlishk igerip icermedigine
iliskin makul glivence elde etmek ve goriisiimiizil igeren bir bagimsiz denetgi raporu diizenlemektir. SPK
tarafindan yanimlanan bagimsiz denetim standartlarima ve BDS’lere uygun olarak yiriitillen bir bagimsiz
denetim sonucunda verilen makul glivence; yliksek bir giivence seviyesidir ancak, var olan dnemli bir
yanlighgin her zaman tespit edilecegini garanti etmez. Yanhsliklar hata veya hile kaynakl olabilir.
Yanligliklarin, tek bagina veya toplu olarak, finansal tablo kullamicilarmin bu tablolara istinaden alacaklari
ekonomik kararlari etkilemesi makul 8l¢iide bekleniyorsa bu yanhsliklar Snemli olarak kabul edilir.

BDS’lere uygun olarak yiiriitillen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki
muhakememizi kullanmakta ve mesleki siipheciligimizi stirdirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

i)Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli “&nemli yanlighk” riskleri belirlenmekte ve
degierlendirilmekte; bu risklere kargilik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve
goriisimiize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kamti elde edilmektedir. (Hile; muvazaa,
sahtekarlik, kasith ihmal, gercefie aykin beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini igerebildiginden, hile
kaynakli nemli bir yanhshg tespit edememe riski, hata kaynakh tnemli bir yanhshg tespit edememe
riskinden yiiksektir.)

ii) Sirket'in i¢ kontroliiniin etkinligine iliskin bir gorils bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun
denetim prosedtrlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol deZerlendirilmektedir.

iii) Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe tahminlerinin
ve ilgili agiklamalarin makul olup olmadig) degerlendirilmektedir,

iv) Elde edilen denetim kamitlarma dayanarak, Sirket’in stirekliligini devam ettirme kabiliyetine iligkin
ciddi siiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili 6nemli bir belirsizlizin meveut olup olmadigi
hakkinda ve yonetimin igletmenin stirekliligi esasimi kullanmasinm uygunlugu hakkinda sonuca
variimaktadir. Onemli bir belirsizlizgin meveut oldugu sonucuna varmamiz hélinde, raporumuzda, finansal
tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat ¢ekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmasi durumunda
olumlu gorils disinda bir grils vermemiz gerekmektedir. Vardifimiz sonuglar, bagimsiz denetgi raporu
tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarma dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya
sartlar Sirket’in siirekliligini sona erdirebilir,

v) Finansal tablolarin, agiklamalar dahil olmak iizere, genel sunumu, yapisi ve igerigi ile bu tablolarin,
temelini olusturan islem ve olaylari gergege uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip yansitmadifi
degerlendirilmektedir.

Diger hususlarin yan sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz tnemli i¢ kontrol eksiklikleri déhil olmak
{izere, bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile 6nemli denetim bulgularini st
yiinetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iliskin etik hitkiimlere uygunluk sagladigimizi (st ybnetimden sorumlu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz, Ayrica bagimsizlik tizerinde etkisi oldugu digitiniilebilecek tiim iligkiler ve diger hususlar
ile varsa, ilgili &nlemleri tist ydnetimden sorumlu olanlara iletmis bulunmaktay1z.

Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en gok ¢nem arz eden konulari yani kilit denetim konularnini belirlemekteyiz. Mevzuatin
konunun kamuya agiklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya agiklamanin doZuracag
olumsuz sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracag kamu yararin agacagmin makul sekilde beklendigi
oldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun bafimsiz denetgi raporumuzda bildirilmemesine karar
verebiliriz.
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TTK nin 402'nci maddesinin dordincii fikras: uyarinca Sirket'in 01 Ocak - 31 Aralik 2022, 2021 ve 2020
hesap dénemlerinde defter tutma diizeninin TTK ile Sirket esas stzlesmesinin finansal raporlamaya iliskin
hukiimlerine uygun olmadina dair &nemli bir hususa rastlamlmamigtir.

TTK'nin 402'nci maddesinin dordiincti fikras: uyarinca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda
istenen agiklamalar1 yapmig ve talep edilen belgeleri vermistir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Abdiilkadir Sahin'dir.

istanbul, 3 Subat 2023

PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S.
(A Member Fj

Abdiilkadir SAHIN
Sorumlu Denetgi
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2022 YILI FAALIYET RAPORU
YONETIM KURULU BASKANI’NIN MESAJI

Degerli Hissedarlarimiz,

Oncelikle deprem felaketinin yasandigi iilkemizde hayatim1 kaybeden tiim vatandaslarimiza
Allah’tan rahmet, yaralilarimiza acil sifalar ve ailelerine sabirlar dilerim. Olusan maddi ve manevi
hasarlari, bu topraklarda her zaman var olan yardimlasma ve dayanigma kiiltiiriimiiz sayesinde en
kisa siirede atlatacagimiza dair inancimin tam oldugunun bilinmesini isterim.

Akinal ailesi olarak, depremden zarar goren c¢alisanlarimizin yaralarina merhem olabilmek
maksadiyla, nakdi bagisin yani sira yiyecek ve i¢ecek dagitimini hizla gerceklestirdik. Akinal ailesi
olarak maddi ve manevi biitiin imka&nlarimizla her zaman aziz milletimizin yaninda ve emrinde
olmaya devam edecegiz.

Koza Polyester, 2021 yilinda 96.511 bin ton olan satig miktarmi 2022 yilinda % 4,4 artirarak
100.775 bin tona ¢ikartmistir. Net satiglarini ise bir dnceki yila gore %118 artirarak 1.331 milyon
TL’den 2.907 milyon TL’ye ¢ikarmustir. 251 milyon TL olan 2021 FAVOK rakamini, 2022 yilinda
%127 artigla 572 milyon TL’ye ulagmustir.

Memleket ekonomisine elimizden geldigince katma deger saglamaya devam edecegiz. Her firsatta
dile getirdigimiz iizere, iilkemizin gelece8ine giiveniyoruz. Bu vesileyle siz hissedarlarimiza,
miisterilerimize, tedarikgilerimize, is ortaklarimiza, yoneticilerimize ve calisanlarimiza en icten
duygularimla tesekkiir eder; 2023 senesinin memleketimiz i¢in hayirli bir yi1l olmasini can-1
goniilden dilerim.

Saim AKINAL
Yonetim Kurulu Baskam
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TARIHCE

2011 Tiizel Kisiligin Kurulmasi ve Montaj Calismalari

2014 Uretime Baslanmasi

2016 Polimer Isletmesi Gii¢lendirme Projesi Karari

2016 Gli¢lendirme Projesi i¢in Yatirim Tesvik Belgesi Alinmast
2022 GES Yatirim Karari

2022 GES I¢in Yatirim Tegvik Belgesi Alinmasi
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1. KOZA HAKKINDA GENEL BILGILER
1.1. Sermaye ve Ortakhik Yapisi

Kayith Sermaye Tavam : 900.000.000 TL
Odenmis Sermaye : 193.000.000 TL

Sermaye Hakkinda Bilgiler

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 193.000.000 TL (yliz doksan ii¢ milyon Tiirk Liras1) olup tamami
muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermayenin her biri 1,00 TL (bir Tiirk Lirasi)
itibar1 kiymetinde olup 193.000.000 (yiiz doksan {i¢ milyon) adet paya ayrilmistir. Bunlardan
57.900.000 (elli yedi milyon dokuz yiiz bin) adedi nama yazili A Grubu ve 135.100.000 (yiiz otuz
bes milyon yiiz bin) adedi hamiline yazili B Grubu paya ayrilmistir.

Kayith Sermaye Tavani:

Sirket’in kayitli sermaye tavani 900.000.000,00 TL (dokuz yiiz milyon Tiirk Liras1)’dir.

Donem basi ve donem sonundadki fiili dolasimdaki pay sayisinin mutabakati ve izahnamede yer
almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle sermayenin % 10’undan fazlasi ayni olarak
odenmisse konu hakkinda bilgi:

Fiili dolasimda pay bulunmamaktadir.

Sirket’in 16.08.2022 tarihli ve 10640 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan edilen 16.08.2022
Olaganiistii Genel Kurul karar1 uyarinca Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 10.000.000 TL’den (on milyon Tiirk
Liras1) 193.000.000 TL’ye (yliz doksan ii¢ milyon Tirk Liras1) c¢ikarilmustir. Artirilan sermayenin
168.360.000 TL’si (yliz altmis sekiz milyon {i¢ yiiz altmis bin Tirk Lirasi) ortaklarin sirketten alacaklarindan
karsilanms olup, s6z konusu husus Istanbul Yeminli Mali Miisavirler Odasina 523-2206 sicil numaras: ile
kayitli ATA Uluslararasi Denetim ve Y.M.M. A.S. ‘nin 12/08/2022 tarihli YMM,523-2206/4301-2022/01-172
sayili rapor ile tespit edilmistir. Kalan 14.640.000 TL’lik (on dort milyon alt1 yiiz kirk bin) kismu ise nakdi
olarak artirilmistir.

31 Aralik 2022 Tarihi itibariyla Ortakhk Yapisi

Koza Polyester Sanayi ve Ticaret A.S. / Sermaye Yapisi
Adi Soyadi (NozllilltlzlilTL) Oran %
Saim Akinal 88.780.000,00 46,00%
Suat Akinal 88.780.000,00 46,00%
Sakire Seker Filiz Akinal 7.720.000,00 4,00%
Esra Akinal 7.720.000,00 4,00%
Toplam 193.000.000,00 100,00%
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1.2 Yonetim Kurulu

Gorevde bulunan Yénetim Kurulu Uyeleri isimleri ile 8zgegmisleri asagida verilmistir.

Yonetim Kurulu:

Ad1 Soyadi Mevcut Gorevi Son 5 Yilda Ihracgida Gorey Siiresi / Kalan
Ustlendigi Gorevler Gorev Siiresi

Saim AKINAL Yonetim Kurulu Yénetim Kurulu Baskan: 3 y1l/ 06.12.2025 tarihine
Baskani kadar

Suat AKINAL Yonetim Ku'rl.llu Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 3 y1l/ 06.12.2025 tarihine
Baskan Vekili kadar

Esra AKINAL Yonejum Kurulu Yénetim Kurulu Uyesi 3 y11/ 06.12.2025 tarihine
Uyesi kadar

Sakire Seker Yonetim Kurulu . . 3 y1l/ 06.12.2025 tarihine

Filiz AKINAL | Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi kadar

[brahim Yonetim Kurulu Yénetim Kurulu Uvesi 3 yil/ 06.12.2025 tarihine

AKINAL Uyesi one Hruin Lyes kadar

Saim Akinal - Yénetim Kurulu Baskami: 09.11.1965 tarihinde Gaziantep’te dogmustur. ilk, orta ve lise
egitimini Gaziantep’te tamamlamistir. Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi - Mimarlik Fakiiltesinden
mezun olmustur. Evli ve 3 ¢ocuk babasidir. 06.12.2022 tarihinde gergeklestirilen olaganiistii genel kurul
toplantisi neticesinde yonetim kurulu iiyesi secilmis olup Sirket’in 06.12.2022 tarih ve 8 numarali yénetim
kurulu kararina istinaden Yonetim Kurulu Baskami olarak secilmistir. Firmada alinan tiim kararlarda ve
giinliik operasyonlarda aktif olarak goérev almaktadir. Gaziantep Sanayi Odasi bagkan yardimcisidir. 30 Y1l
askin basarili bir ticaret hayati bulunmaktadir.

Suat Akinal - Yonetim Kurulu Baskan Vekili: 24.10.1967 tarihinde Gaziantep’te dogmustur. ilk, orta ve
lise egitimini Gaziantep’te tamamlamustir. Yildiz Teknik Universitesi - Mimarlik Fakiiltesinden mezun
olmustur. Evli ve 3 ¢ocuk babasidir. 06.12.2022 tarihinde gergeklestirilen olaganiistii genel kurul toplantisi
neticesinde yonetim kurulu {iyesi olarak se¢ilmis olup Sirket’in 06.12.2022 tarih ve 8 numarali yonetim kurulu
kararina istinaden Yonetim Kurulu Bagkan Vekili olarak atanmigtir. Firmada alinan tiim kararlarda ve giinliik
operasyonlarda aktif olarak gorev almaktadir. GAIB (Giineydogu Anadolu Ihracater Birlikleri) - Tekstil ve
Hammaddeleri Ihracatcilar Birligi baskan yardimcisidir. 30 Y1l askin basarili bir ticaret hayat: bulunmaktadir.

Ibrahim Akinal — Yonetim Kurulu Uyesi : 22.10.1994 tarihinde Gaziantep’te dogmustur. Bilgi Universitesi
Isletme Boliimii Mezunu olup Ayrica London School of Business and Finance, Business Management
Certificate Program - Hult International Business School, Master Degree of International Business alanlarinda
egitimini tamamlamigtir.2020 Yilinda sirket biinyesine katilmig olup 06.12.2022 tarihinde gergeklestirilen
olaganiistii genel kurul toplantis1 neticesinde yonetim kurulu tiyesi olarak se¢ilmistir.

Esra Akmal — Yénetim Kurulu Uyesi : 14.02.1978 tarihinde Gaziantep’te dogmustur. Firat Lisesi
mezunudur. Evli ve 3 ¢ocuk annesidir. 06.12.2022 tarihinde gergeklestirilen olaganiistii genel kurul toplantisi
neticesinde yonetim kurulu liyesi olarak seg¢ilmistir

12



KOZA POLYESTER SANAYi VE TICARET A.S.
SPK SERI I — 14.1 SAYILI TEBLIGE ISTINADEN HAZIRLANMIS
1 OCAK — 31 ARALIK 2022 FAALIYET RAPORU

Sakire Seker Filiz Akinal - Yonetim Kurulu Uyesi : 10.03.1969 tarihinde Gaziantep’te dogmustur.
Hacettepe Universitesi Fen Fakiiltesi Biyoloji Boliimii mezunudur. Evli ve 3 ¢ocuk annesidir. 06.12.2022
tarihinde gercgeklestirilen olaganiistli genel kurul toplantisi neticesinde yonetim kurulu iiyesi olarak secilmistir.

1.3 Organizasyon Yapisi ve Ust Yonetim Gorev Dagilinm

FONETIN KURLILLE
‘Genel Midar
Suat Akinal
Fabrika M i
Ersin Sarici
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2.2022 YILI FAALIYETLER

2.1 Uretim Faaliyetleri

2.1.1 Polimer ve Polyester Cips

Polimerizasyon tesisinin temelleri, 2011 yilinda atilmis olup Nisan 2014°de faaliyete gegmistir. Kurulu
kapasite 330 ton/giin’diir. Polimer Sirket’in iiretimini yaptig1 yart mamiil {iriin olup tretim hatt1 elyaf liretim
ve cips iiretim hattina entegredir. Kapasitenin tamamu elyaf iiretimine kullanilir. fhtiyag durumunda cips
iiretimi de yapilabilir. Polyester cips tekstil sektoriinde polyester ip, hali ipi ve insaat sektoriinde kullanilan
kumasin (temel izolasyon, ¢at1 izolasyon) ana hammaddesi olarak kullanilmaktadir.

Hammadde Ozellikleri ve Hammadde Tedarik Siirecleri:
Polimerizasyon isletmesi ana girdileri saf tereftalik asit (PTA) ve monoetilen glikoldiir (MEG).

Onayli standart satin alma spesifikasyonlarina goére, satin alma ve ithalat birimi araciligiyla hammadde
tedariki yurt dis1 kaynaklardan saglanmaktadir.

Cips Uretimi:

Uretim planlama veya satis pazarlama birimlerinden gelen talepler dogrultusunda cips {iretimi
planlanmaktadir. Saf teraftalik asit (PTA), mono etilen glikol (MEG) ve diger yardimci malzemeler
polimerizasyon reaktdrlerinde reaksiyona sokulur ve polimer iiretimi gergeklestirilir. Belirlenen viskoziteye
erigen eriyik polimer kesiciyle beslenir, teknik speklerde belirtilen boyutlarda kesilir ve istenilen miktarda cips
iiretimi yapilir. Uretilen polyester cipsler 1000 kg’lik bigbag ¢uvallarda paketlenir.

2.1.2 Elyaf

Polyester elyaf Koza Polyester’in {iretimi ve satiglari igerisinde en yiiksek paya sahip olan iiriin g¢esididir.
Elyafin kullanim alanlan teknik tekstil ve tekstil sektorii olarak ikiye ayrilabilir. Tekstil sektoriinde polyester
kesik elyaf iiriinleri %100 polyester ve karisimli iplik tretiminde (Open-End, Ring ve Vorteks)
kullanilmaktadir. Bu iplikler dokuma ve 6rme islemlerine tabi tutularak kumas haline getirilmektedir. Teknik
tekstil sektoriinde ise dokunmamis kumas iiretiminde (Mekanik, su igneleme, 1s1l baglama ve kimyasal),
hijyen, medikal, otomotiv, suni deri, filtre, temizlik bezleri, konfeksiyon tela, hali alt1 ve benzeri {iriinlerin ana
hammaddesi olarak kullanilmaktadir.

Elyaf Uretme Tesisi

Elyaf iiretme tesisi, polimerizasyon boliimii ile elyaf isleme boliimii arasinda yer alan boliimdiir. Burada
polimerizasyon boliimiinden alinan eriyik polimer belirli asamalardan gegirilerek ham fitil olarak iiretilir ve
cekime hazir hale gelmesi saglanir.

Giincel durumda 4 adet elyaf iiretme hatt1 vardir. Bu hatlarin kapasiteleri sirasiyla 2 adedi 75 ton/giin olmak
iizere 70 ton/giin ve 110 ton/giindjir.

Hammadde Ozellikleri ve Hammadde Tedarik Siirecleri

Elyaf iiretme tesisi polimer tesisi ile entegredir. Elyaf iiretim siirecinde polimer belirli islemlerden
gecirilmektedir. Eriyik polimer hava sogutma sistemi (quench) ile katilagtirilir ve filamentlere finis ¢6zeltisi
verilir. Finis, igerisinde siirtiinmeyi engelleyici yaglayici ve anti-statik Ozellik barmndiran bir kimyasal
maddedir. Elyaf lizerine beslenen yag (finish) miisterilerin hem makine performansina hem de iiriin kalitesine
etkisi olan bir kimyasaldir. Her miisteri i¢in farkli bir recete kullanilarak farkli finis {iretimi yapilmaktadir.
Kullanilan finis kimyasal1 yurt disindan tedarik edilmektedir.
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Ayrica polimer safsizliklarindan arindirilmak {izere paketlerden gegirilerek filtre edilir. Paket, ceket, kilitleme
halkasi, aliiminyum yiiziik conta, top plate, dagitici, aliminyum plaka conta ve adaptdr olarak adlandirilan ana
aksamlardan olugsmaktadir. Ayrica elek ve kum olmak tizere sarf malzemelerinden de olugmaktadir. Kullanilan
malzemeler hem yurt i¢i hem de yurt disindan tedarik edilmektedir.

Elyaf Uretme

Erimis polimer transfer hattindan iiretme bolgesine transfer edilir. Polimer booster pompa ile sogutucudan
gecirilerek manifoldlara gonderilir, ardindan asinma plakasindan gecer. Polimer iiretme paketinde
safsizliklardan armdirilmak iizere filtre edilir. Filtre edilen polimer dozaj pompalaria iletilir. Dozaj pompalar1
polimerin yiiksek basingta diizelerden gegmesini saglar. Diizelerden figskiran filament sogutma sistemine girer.
Filament katilasma prosesi difiizor linitesinde baslar ve filament camlagma sicakliginin altina diiser. Sogumus
filament topluluguna ¢ozelti silindirleri yardimiyla finis ¢ozeltisi verilir. Filament toplulugu alt {iretme
boliimiinde birlestirilir ve denyesi ayarlanir. Denyesi ayarlanan filament toplulugu kovalara serilir. Kovalar
¢ekme fitil hattina dizilir. Bu asamadan sonra elyaf isleme siireci baslar.

Elyaf Isleme Tesisi

Elyaf isleme tesisi, elyaf liretme tesisine entegredir. Burada iiretme hattinda iiretilen ve kovalarda toplanan
ham fitil 6nce ¢ekilir ardindan 1s1l islem uygulanir. Son olarak kivircik verilerek son iiriin olan kesik elyafa
doniistiiriiliir. Nihai {irlin olan kesilmis elyaf, elyafin tarak makinesindeki igneli silindirlerden gegirilerek
paralellestirilmesiyle elde edilmektedir. Bu islem sayesinde, triinler ilgili miisteriye ulastirilmadan Once
miisterilerin makine ¢aligma performansinin simiile edilmesi amaglanmistir.

Elyaf isleme

Elyaf iiretme boliimiinde iiretilen ham fitillerin molekiillerinin dagilimi gelisigiizel olup, miisterilerin tekstil
ipligi ve nonwoven kumas iiretim siire¢lerinde kullanabilmesi i¢in gereken fiziksel 6zelliklere sahip degildir.
Bu ozelliklerin elde edilmesi i¢in iiretilen liflerin belirli bir oranda ¢ekilmesi veya uzatilmasi gerekir. Elyaf
iiretme boliimiinde doldurulan fitil kovalar1 cantravers boliimiinde siralanir. Bu kovalardan fitiller birlestirilir
ve ¢ekme makinasinda ¢ekilir. Kullanilacak kova sayisi ¢alismakta olan liretme pozisyonlarinin sayisina, lifin
ve istenilen ¢ekilmis fitilin lineer yogunluguna bagli olarak degismektedir. Silindirler vasitasiyla ¢ekim
islemine maruz kalan elyafa, yiiksek sicaklikta islem yapilarak denye, sicakta ¢ekme, boya alma ile ilgili
ozellikler kazandirilir. Firm béliimiinde kurutma islemi yapilir. istenilen kesim boyuna gore kesici de kesilen
elyaf, balya pres boliimiinde balyalanarak konveydr sistemi ile ambara gonderilir.

Hammadde Ozellikleri ve Hammadde Tedarik Siirecleri

Cekme isletmesinde hammadde olarak ham fitil ve finis kullanilir. Finis kullamilmadan O6nce belirli
konsantrasyonda ¢ozeltisi hazirlanir. Finis ¢ozelti sisteminin iki gorevi vardir; lifler arasindaki siirtlinmeyi
azaltmak i¢in yaglama yapmak ve antistatik ozellik vermek. Finis kimyasali yurt dis1 kaynaklardan temin
edilmektedir.

2.1.3 Plastifiyan

Plastifiyan, PVC ile reaksiyona girdiginde polimer malzemenin yumusaklik ve elastikiyet ozelliklerini
kazanarak bir¢ok alanda kullanigli hale gelmesini saglayan seffaf yaglardir. Koza Polyester iiretim tesisinde
plastifiyan tiirleri i¢erisinde en yaygin olarak kullanilan tiirlerden biri olan Dioktil teraftalat (DOTP) iiretimi
yapilmaktadir. Plastifiyan suni deri, kablo, PVC graniil, kaymaz hali alt1 {iretiminde Kozaplast, PVC (Polivinil
kloriir) ile birlikte ana hammadde olarak kullanilmaktadir.
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Hammadde Ozellikleri ve Hammadde Tedarik Siirecleri:

Dioktil Teraftalat (DOTP) iiretiminde kullanilmak {izere Pure Teraftalik Asit (PTA), ve 2-Etil Hekzanol
(2EH) gibi hammaddeler tedarik edilmektedir. Pure Teraftalik Asit (PTA) tedarikinde yurt i¢i ve yurt dis1
kaynaklar kullanilirken, 2-Etil Hekzanol (2EH) tedariki sadece yurt i¢inde herhangi bir iiretici olmamasindan
dolay1 yurt disindan saglanmaktadir.

Plastifiyan Uretimi

Plastifiyan iiretim tesisinde iiretilen ana {irtin Dioktil Teraftalat (DOTP)’tir. Bu iiretim Pure Teraftalik Asit
(PTA) ile 2-Etil Hekzanol’un reaksiyonu sonucunda meydana gelmektedir.

2022 Y1l Uretim Miktarlari

Uretim (Kg)
Uriin Adi 31.12.2022
Polyester Cips 2.193.944
Polyester Elyaf 98.231.930
Plastifiyan (Koza Plast) 3.683.660
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2.2 Satis Faaliyetleri

2.2.1 Polyester Cips

Satis Miktari (ton) 2022
Polyester Cips 1.110
Toplam 1.110

Satig sonrasinda herhangi bir miisteri memnuniyetsizligi olugsmasi durumunda miisteri ile iletisime geg¢ilip
memnuniyetsizligin kaynaginin ne oldugu arastirilir. Miisteri ile bilgi aligverisinde bulunulup, gerekirse
miisteri ziyaretleri ile yerinde sorun tespiti ger¢eklestirilir ve teknik destek saglanir.

2.2.2 Polyester Elyaf
Satis Miktari (ton) 2022
Polyester Elyaf 100.775
Toplam 100.775

Sirket, miisterilerine gergeklestirdigi satiglardan sonra miigteri memnuniyet ve iirliin garantisi kapsaminda
teknik destek de sunmaktadir. Sevk edilen {irlinlerin miisteriler tarafindan kullanimi sonrasinda gerek
miisterilerin karsilastiklar kalite ve/veya g¢alisma performansi gibi konularda gerekse miisteri memnuniyeti
kapsaminda diizenli olarak miisteri ziyaretleri gerceklestirilmektedir. Gergeklestirilen ziyaretlerle, hem
miisterilerin yasamis oldugu problemler i¢in dogru ve hizli ¢oziimler iretilmesi hem de iiriin kalitesini
artirmak hedeflenmektedir.

2.2.3 Plastifiyan (Koza Plast)

Satis Miktari (ton) 2022
Plastifiyan 3.867
Toplam 3.867

DOTP satis islemi tamamlandiktan sonra, satisin devamini saglamak amaciyla satin alinan {irliniin taginmast,
teslimi, kullaniminda yasanilan problemlerin giderilmesi yoniinde teknik destek saglanmasi ve miisteri
sikayetlerinin degerlendirilmesi etkin sekilde takip edilmektedir.
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2.3 Yatirim Faaliyetleri

Sirket, enerji maliyetlerini azaltmak ve ¢evrenin korunmasini da gozeterek, giines enerjisinden yararlanmak
amactyla 25.10.2022 tarihinde Yapit Kredi Finansal Kiralama A.O. ile Cati GES projesi i¢in Finansal
Kiralama Sozlesmesi akdetmistir. Ayrica Sirket ileride olusabilecek yatirim firsatlarinda degerlendirilmek
lizere arsa tahsisi i¢in Kilis Polateli Sahinbey O.S.B.’ye bagvurmus ve Ada 177, Parsel 3,4,5 de kayith
304.245,98 m2 arsa O.S.B tarafindan kendisine tahsis edilmistir.

Enerji maliyetleri de Sirket’in toplam maliyeti icerisinde dnemli bir paya sahiptir. Sirket 6zellikle 2021 yilinda
baslayan enerji maliyetlerindeki artis sonras1 mevcut fabrikasinin catilarina toplam 2,70 MW kurulu giice
sahip olacak giines enerjisi santralinin yatirim kararmi almug ve 2023 yili igerisinde bu yatirimi devreye
almay1 planlamaktadir. Bu GES santralinin Sirket’in toplam elektrik tiiketiminin yaklasik %16,70ini
karsilamasi planlanmaktadir.

31.12.2022 tarihleri itibartyla Sirket’in énemli yatirimlart ve bunlara iligkin bilgiler asagidaki tabloda yer
almaktadir.

Yatirim Yil Yatirim Bedeli | Durumu Konum Niteligi Finansman Sekli

Nev’i

Cat1 GES 2022- | 40.295.413,32 | Kurulum Sehitkamil Enerji Finansal Kiralama

2023 | TL Asamasinda | /Gaziantep Ihtiyact (39.133.873,65

(Tahmini Kargilama TL) ve Ozkaynak
tamamlanma (1.161.539,67)
tarihi : 2023
Yil)
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31.12.2022 tarihi itibartyla Sirket’in devam etmekte olan yatirimlarina iligkin bilgiler agsagidaki tabloda yer
almaktadir:

Satinalma Finansman | Yatirim
Malzemeler Adet Birim | Doviz | Birim Fiyat Toplam . s Amag
. Sekli Tarihi
Fiyat
. Enerji

SOLAR PANEL 6.552| Adet | USD 23435 | 1.535.46120| Leasing |25.11.2022| Ml
SOLAREDGE SE-100K . Enerji
INVERTER.100 KW 27 | Adet | EUR 3.497,35 94.42845 | Leasing (25112022 b
SOLAR P1100 ) Enerji
OPTIMIZER 3.276| Adet | EUR 46,04 | 150.827,04| Leasing |25.11.2022| il
SOLAR TASIYICI ) Enerji
KONSTRURSIYON 1| Adet | USD | 160.000,00| 160.000,00 | Leasing |25.11.2022 | et
HES 1X6M SOLAR ) Enerji
KABLO SIYAH 26.000 | Metre | USD 0,95 24.700,00 | Leasing |25.11.2022 Temini
HES 1X10M SOLAR ) Enerji
KABLO SIiYAH 32.000 | Metre | USD 1,80 57.600,00 [ Leasing |25.11.2022 Temini
GES-1 2500A TRAFO ) Enerji
SALTER PANOSU 1| Adet | EUR 21.309,98 21.309.98 | Leasing [25.11.2022| 2o
GES SALTER ILAVE ) Enerji
PANOSU 1| Adet | EUR 8.384,18 8.384,18 | Leasing [25.11.2022| .0
GES-1 2500A TRAFO ) Enerji
SALTER PANOSU 1| Adet | EUR 21.082,70 21.082,70 | Leasing [25.11.2022| . "oh
GES SALTER ILAVE ) Enerji
PANOSU 1| Adet | EUR 8.223,49 822349 | Leasing [25.11.2022| 0
SOLAR PANEL 52 | Adet | USD 234,35 12.186,20 | Ozkaynak | 25.11.2022 f:&:l‘l
SOLAR P1100 - Enerji
OPTIMIZER 24 | Adet | EUR 46,04 1.104.96 | Ozkaynak |25.11.2022 | 0
HES 1X6M SOLAR N Enerji
KABLO SIYAH 980 | Metre | USD 0,95 931,00 | Ozkaynak |25.11.2022 Temini
HES 1X10M SOLAR n Enerji
KABLO SIYAH 5.499 | Metre | USD 1,80 9.898.20 | Ozkaynak |25.11.2022 | 7ot
HARMONIK Enerii
KOMPANZASYON 1| Adet | TL 373.000,00 [ 373.000,00 | Ozkaynak |25.11.2022 T:Ifﬂl‘l
PANOSU
TOPRAKLAMA - Enerji
SISTEMI 1| set | TL 237.938,00 | 237.938,00 | Ozkaynak |25.11.2022| o
SCADA SISTEMI 1| Adet | TL 83.461,00 83.461,00 | Ozkaynak |25.11.2022 fe“ﬂl‘l
AKU REDRESOR ) Enerji
GRUBU 1| Adet | TL 16.191,00 16.191,00 | Ozkaynak |25.11.2022 | 7t
Ac Kablo {3X95/50 - Enerji
Mim2 N2Xb } 1.500 | Metre | TL 650.00 [ 975.000,00 | Ozkaynak |25.11.2022 | 0
Topraklama Aksesuarlart
{Tim Baglant 500 | Adet | TL 10,00 5.000,00 | Ozkaynak | 25.11.2022 | Enerit
Ekipmanlar Ve Temini
Cubuklari Ile Birlikte}
Ac Kablo {1X240 Mm2 500 | Metre | TL 600,00 | 300.000,00 | Ozkaynak |25.11.2022 | Enerii
N2Xh} Temini
Ges Ag Pano 2500 A 1| Adet | TL 424.494.80 |  424.494,80 | Ozkaynak |25.11.2022 fe“ﬂl‘l
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2.4 Finansal Sonuclar ve Oranlar

OZEL BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIi$ GELiR TABLOSU

. 01.01.- 01.01.- 01.01.-

GELIR TABLOSU (TL)
31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022

Hasilat 616.101.236 1.330.751.915 2.907.258.063
Satiglarin Maliyeti -558.496.714 -1.082.694.327| -2.343.408.555
BRUT KAR 57.604.522 248.057.588 563.849.508
Genel Yonetim Giderleri -3.379.476 -4.910.882 -13.425.622
Pazarlama Giderleri -3.020.895 -6.505.826 -16.058.576
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 5.753.699 2.742.037 9.612.886
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler -19.715.951 -13.297.193 -23.621.406
ESAS FAALIYET KARI 37.241.899 226.085.724 520.356.790
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 22.971 44.564 3.078.271
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler -498.103 -1.674.803 -3.924.781
FINANSMAN GELIRI / (GIDERI) ONCESI
FAALIYET KARI 36.766.767 224.455.485 519.510.280
Finansman Gelirleri 122.195 165.264 865.774
Finansman Giderleri (-) -26.069.120 -31.972.954 -93.750.710
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI 10.819.842 192.647.795|  426.625.344
KARI
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / (Gideri) -1.070.974 -43.072.021 18.512.829
Dénem Vergi (Gideri) / Geliri - -36.989.981 -57.772.736
Ertelenmis Vergi (Gideri) / Geliri -1.070.974 -6.082.040 76.285.565
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI 9.748.868 149.575.774 445.138.173
DONEM KARI 9.748.868 149.575.774 445.138.173
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ORANLAR

31.12.2020

31.12.2021

31.12.2022

LIKIDITE ORANLARI

*Cari Oran

Donen Varliklar/Kisa Vadeli Yikimlualikler

0,70

1,28

*Asit Test Orani

(Donen Varliklar-Stoklar)/Kisa Vadeli

Yukimlalikler

0,39

0,91

*Nakit Oran

(Nakit ve Nakit Benzerleri)/Kisa Vadeli

Yukimlalikler

0,01

0,07

0,08

BORCLULUK ORANLARI

Kaldira¢ Orant*

Toplam Borglar /Toplam Varliklar

0,71

0,62

0,50

Toplam Borglar/Ozkaynaklar

2,42

1,62

0,99

Finansman Gider Oram *

Finansman Giderleri / Faaliyet kar1

0,70

0,14

0,18

DEVIR ORANLARI

*Aktif Devir Hizi

Net Satiglar/Toplam Varliklar

0,68

0,72

0,85

*Ticari Alacak Devir Hizi

Net Satiglar/Ticari Alacaklar

7,92

3,66

4,25

*Stok Devir Hizi

Satilan Malin Maliyeti/Stoklar

5,79

5,95

5,50

*Ticari Bor¢ Devir Hizi

Satilan Malin Maliyeti/Ticari Borglar

7,88

6,94

22,85

ORANLAR

31.12.2020

31.12.2021

31.12.2022

KARLILIK ORANLARI

*(Ozsermaye Karlilik Orani (%)

Net Kar/Oz kaynaklar x 100

3,66

21,14

25,87

Aktif Getiri Oran1

Net Kar/Aktifler x 100

1,07

8,07

13,00

*Briit Kar Orani (%)

Briit kar/Satiglar x 100

9,35

18,64

19,39

*Faaliyet Kar Orani1 (%)

Esas Faaliyet kari/Satiglar x 100

6,04

16,99

17,90

*Net Kar Orant (%)

Net kar/Satiglar x 100

1,58

11,24

15,31
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Net Satis Tutarlan

Uriin Gruplaria Gére Satiglar

Uriinler 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
(Tutar TL) (Tutar TL) (Tutar TL)
Polyester Elyaf 558.378.988 1.191.081.817 2.710.492.935
Polyester Cips 22.821.139 24.322.042 22.337.524
Plastifiyan 34.389.236 93.663.457 122.084.702
Diger satislar 511.873 21.684.599 52.342.902
NET SATISLAR 616.101.236 1.330.751.915 2.907.258.063
2.5 Bagis ve Yardimlar

Sirketimiz 2020 yilinda bagis ve yardimlarda bulunmaya baslamig olup bu bagis ve yardimlar esas
faaliyetlerden diger giderlerin altinda simiflandirilmaktadir. Sirket 25 Eyliil 2020 tarihi itibariyla Gaziantep
Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanligina 30 aylik taksit halinde 6denecek olan 40 derslik okul bagis
yardimina baglamistir ve son taksit 25 Mart 2023’te 6denerek bagis plani tamamlanacaktir. 31 Aralik 2022
itibariyle ilgili bagisa ait gider 5.105.188 TL’dir. Buna ilave olarak 31 Aralik 2022 tarihinde Arnavutkdy

Belediyesi Genglik ve Spor Kulubii’ne de 121.663 TL bagis yapilmistir.

3. Kurumsal Yonetim

3.1 fhracamin yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan personelin gorev siiresi ile bu

gorevde bulundugu doneme iliskin bilgiler:

Yonetim Kurulu:

Adi Soyadi Mevcut Gorevi Son S Yilda Ihracgida Goreyv Siiresi / Kalan
Ustlendigi Gorevler Gorev Siiresi

Saim AKINAL Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu Baskan: 3 y1l/ 06.12.2025 tarihine
Bagkani kadar

Suat AKINAL Yonetim Ku@lu Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 3 y1l/06.12.2025 tarihine
Bagkan Vekili kadar

Esra AKINAL Yone.tlm Kurulu | Yonetim Kurulu Uyesi 3 y1l/ 06.12.2025 tarihine
Uyesi kadar

Sakire Seker | Yonetim Kurulu | Yonetim Kurulu Uyesi 3 y1l/ 06.12.2025 tarihine

Filiz AKINAL | Uyesi kadar

Ibrahim Yonetim Kurulu Yénetim Kurulu Uvesi 3 y1l/ 06.12.2025 tarihine

AKINAL Uyesi y kadar
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Yonetimde So6z Sahibi Olan Personel:

Ad1 Soyadi Mevcut Gorevi Son 5 Yilda Ihraggida Ihraggida Meveut
Ustlendigi Gorevler Gorevini Ustlendigi Yil
Ersin Sarioglu Fabrika Miidiirii Fabrika Midiirti / Midir 02.09.2020
Yardimcisi

Tamamlanan son finansal tablo donemi itibariyle ihrac¢i ve bagh ortakhiklar1 tarafindan, yonetim
kurulu iiyelerine ve yonetimde s6z sahibi personele, is iliskisi sona erdirildiginde yapilacak
odemelere/saglanacak faydalara iliskin so6zlesmeler hakkinda bilgi veya bulunmadigina dair ifade:
Sirket’in Yonetim Kurulu iiyelerinin veya yonetimde sdz sahibi personelinin is iliskisi Sirket tarafindan tek
tarafl1 olarak feshedildiginde, 4857 sayili Is Kanunu cercevesinde tazminat, hak edilmis izin {icreti vb. ddeme
yilikiimliiligii dogabilecektir.

Yonetim Kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi personele 4857 sayili Is Kanunu’ndan kaynaklanan haklar
haricinde herhangi bir hak saglayacak sdzlesme bulunmamaktadir.

3.2 ihraccimin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite iiyelerinin adi, soyadi ve bu
komitelerin gorev tammmlari:

Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi’ne uyum saglanmasi amaciyla, Sirket, Denetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
ve Kurumsal Yonetim Komitesi’ni 14.12.2022 tarihli ve 2022/12 sayili Yonetim Kurulu Karar ile kurmugtur.
Ihragc1, ayr1 bir Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi’nin olusturulmasma gerek bulunmadigindan,
Kurumsal Y&netim Komitesi'nin Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gorevlerini de yerine getirmek
iizere yetkilendirilmesine karar vermistir.

S6z konusu Yonetim Kurulu karar uyarinca bahsi gegen komiteler, Sirket paylarinin halka arzimi takiben
yapilacak ilk genel kurul toplantisinin gergeklestirildigi tarih itibariyla faaliyete gececektir.

Anilan komitelerin biinyesinde yer almasi gereken bagimsiz yonetim kurulu iyelerine iligskin olarak, Esas
So6zlesme’nin “Yonetim Kurulu ve Siiresi” baglikli 8’inci maddesi uyarinca, en az 5 (bes) kisiden olusan
Yonetim Kurulu’'na SPK’nin  kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen Yonetim Kurulu tyelerinin
bagimsizligina iligskin esaslar g¢ergevesinde yeterli sayida bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi Genel Kurul
tarafindan se¢ilir. Bagimsiz iiyelerin SPK’nin kurumsal yonetimine iliskin diizenlemelerinde yer alan sartlari
tagimasi sarttir. Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin goérev siireleri ile ilgili olarak SPK’min kurumsal
yonetimine iligkin diizenlemelerine uyulur.

Sirket’in bagimsiz ydnetim kurulu iiyeleri isbu izahname tarihi itibariyla heniiz se¢ilmemis olup, en ge¢ Sirket
paylarinin halka arzindan sonra yapilacak ilk genel kurul toplantisinda secilmesi ongoriilmektedir.
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Denetim Sorumlu Komite:

Denetimden sorumlu komite Yo6netim Kurulu’nun 14.12.2022 tarihli ve 2022/12 sayili karar1 ile kurulmustur,
iiyeleri Sirket’in paylarinin halka arzin1 miiteakip yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar segilecektir.

Denetimden sorumlu komitenin amact Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya ag¢iklanmasi,
bagimsiz denetimi ve Sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin igleyisinin ve etkinliginin gézetimidir.
Komite en az iki liyeden olusacak ve tiim tiyeler bagimsiz yonetim kurulu iiyesi niteliginde olacaktir. Komite
iiyelerinden en az biri denetim/muhasebe ve finans konusunda 5 yillik tecriibeye sahip olmalidir. Icra baskani/
genel miidiir komitede gorev alamaz. Komite en az ii¢ ayda bir olmak {izere yilda en az dort kez toplanir ve
toplant1 sonuglar tutanaga baglanarak alinan kararlar yonetim kuruluna sunulur. Komitenin hangi iiyelerden
olusacagi yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve KAP’ta agiklanir.

Kurumsal Yonetim Komitesi:
Kurumsal yonetim komitesi, Yonetim Kurulu’nun14.12.2022 tarihli ve 2022/12 sayili karari ile kurulmustur,
iiyeleri Sirket’in paylarinin halka arzin1 miiteakip yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar seg¢ilecektir.

Komitenin temel amaci1 Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadiginin, uygulanmiyor ise
gerekeesinin ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atigmalarinin tespit
edilmesi ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarimi iyilestirici tavsiyelerde bulunulmasi ve
yatirimer iliskileri boliimiiniin ¢alismalarinin gdzetilmesidir. Kurumsal Yénetim Ilkeleri miimkiin kildig
lizere, Sirket’in yoOnetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir aday gosterme komitesi ve licret komitesi
olusturulmadigindan, Komite Kurumsal Y&netim Ilkelerinde belirtilen aday gdsterme ve iicret komitesi
gorevlerini de yerine getirir. Komitenin en az iki iiyeden olusmas1 gerekir. Iki {iyeden olusmasi halinde her
ikisinin, ikiden fazla iiyesi bulunmasi halinde iiyelerin ¢cogunlugunun, icrada gorevli olmayan yonetim kurulu
iiyelerinden olusmasi zorunludur. Komitenin bagkani, bagimsiz yénetim kurulu {iyeleri arasindan segilir.
Gerek duyuldugunda, Yonetim kurulu iiyesi olmayan konusunda uzman kisiler komiteye {iye olabilir. Komite
gerekli gordiigii siklikta toplamir ve yaptigi tiim c¢aligmalar1 yazili hale getirerek kaydini tutar. Komitenin
hangi iiyelerden olusacagi yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve KAP’ta agiklanir. Yatirimer iligkileri
boliimii yoneticisinin komite {iyesi olarak gérevlendirilmesi zorunludur.

Olagan genel kurul toplantisinda yeni yonetim kurulu goreve secildiginde, ilgili Yonetim Kurulu gorev siiresi
ile paralel olarak, kurumsal yonetim komitesi iiyelerini belirler.
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Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Kurumsal yonetim komitesi, Yonetim Kurulu’nun 14.12.2022 tarihli ve 2022/12 sayili karar ile kurulmustur,
iiyeleri Sirket’in paylarinin halka arzin1 miiteakip yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar segilecektir.

Komitenin amaci Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek risklerin erken teshisi,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesidir. Komitenin en az iki liyeden
olusmasi gerekir. Iki iiyeden olusmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla iiyesi bulunmasi halinde iiyelerin
¢ogunlugunun, icrada gérevli olmayan yonetim kurulu {iyelerinden olusmasi zorunludur. Komitenin baskani,
bagimsiz yonetim kurulu tyeleri arasindan segilir. Gerek duyuldugunda, Yonetim kurulu iiyesi olmayan
konusunda uzman kisiler komiteye iiye olabilir. Komite gerekli gordiigii siklikta toplanir ve yaptigi tim
caligsmalart yazili hale getirerek kaydini tutar. Komite ¢alismalari hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarimi
iceren raporlart yonetim kuruluna sunar. Komitenin hangi iiyelerden olusacagi yonetim kurulu tarafindan
belirlenir ve KAP’ta agiklanir.

Olagan genel kurul toplantisinda yeni yonetim kurulu goreve segildiginde, ilgili Y6netim Kurulu gorev stiresi
ile paralel olarak, riskin erken saptanmasi komitesi {iyelerini belirler.

Ihrageimin Kurulun kurumsal yonetim ilkeleri karsisindaki durumunun degerlendirilmesi hakkinda
aciklama:

Esas Sézlesme’nin 18. maddesinde yer alan “Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum” bashkli maddesine gore;
“Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup, esas sézlesmeye aykiri sayulr. Kurumsal yonetim
ilkelerinin uygulanmast bakimindan onemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin 6nemli nitelikteki iliskili
taraf islemlerinde ve iigiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye
Piyasast  Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkelerine iligkin diizenlemelerine uyulur. Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine iliskin diizenlemelerine tabi olunmast durumunda, yonetim
kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gére tespit edilir.”

Sirket, Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, paylarmmin ilk defa halka arz edilmesi i¢in Kurul’a bagvuran
ortakliklar, Kurul tarafindan gruplarin belirlenmesine iligkin listenin ilanina kadar ti¢lincii grupta yer alan
ortakliklarin yiikiimliiliiklerine tabi olacak olup, paylarinin borsada islem gormeye baslamasi sonrasinda
yapilacak ilk Genel Kurul tarihi itibariyla gerekli uyumu saglamak zorundadir. Bu baglamda, Sirket,
paylarmin borsada islem gérmeye baslamasindan sonra yapilacak ilk Genel Kurul tarihi itibariyle Kurumsal
Yonetim Tebligi’ne uyum siirecini tamamlamig olacaktir.
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Kurul diizenlemeleri uyarinca kurulmasi zorunlu olan ihrag¢¢imin pay sahipleri ile iliskiler biriminin
faaliyetleri ile bu birimin yoneticisi hakkinda bilgi:

SPK’nin 1I-17.1 say1li Kurumsal Yonetim Tebligi’nin Yatirimer Iliskileri Boliimii baslikli 11. maddesinin 1.
fikrasinda yer alan “Ortakliklar ile yatirimcilar arasindaki iletisimi saglayan yatirimct iliskileri boliimiiniin
olusturulmasi ve bu béliimiin ortaklik genel miidiirii veya genel miidiir yardimcisina ya da muadili diger idari
sorumlulugu bulunan yéneticilerden birine dogrudan bagh olarak ¢calismasi ve yiiriitmekte oldugu
faaliyetlerle ilgili olarak en az yida bir kere yonetim kuruluna rapor hazirlayarak sunmasi zorunludur.”
hiikmii, ayn1t maddenin 6. fikrasinda ise “Paylarimin ilk defa halka arz edilmesi ve/veya borsada islem
gormeye baslamasi ig¢in Kurula basvuran/basvurulan ortakliklarin, bu madde kapsamindaki yiikiimliiliiklerini,
paylarinin borsada islem gérmeye baslamast tarihinden itibaren alti ay igerisinde yerine getirmeleri gerekir.”
hiikmii bulunmaktadir.

Ortakliklar ile yatirimeilar arasindaki iletisimi saglayan Yatirimer Iliskileri Boliimii genel hatlar ile asagidaki
temel faaliyetleri yerine getirmeyi amaclar.

Yatirimei Iliskileri Birimi Temel Faaliyetleri:

e Yatimmcilara iliskin kayitlarin saglikli, giivenli ve gilincel olarak tutulmasini saglamak,

e Yatmmcilarin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini mevzuat gergevesinde karsilamak,

e Genel kurul toplantilarinda pay sahiplerine sunulacak dokiimani hazirlamak,

e Toplanti tutanaklarmin usuliine uygun tutulmasi amaciyla gerekli 6nlemleri almak,

e Kamuyu aydinlatma ile ilgili her hususun mevzuata uygun sekilde gergeklesmesini gdzetmek ve
izlemek.

Bu birim tim c¢alisma elektronik haberlesme ortamlarmi ve Sirket’in internet sitesini kullanmaya 6zen
gosterir.

Isbu Izahname tarihi itibariyla sermaye piyasasi lisanslarina sahip personel istihdam edilmemistir. Sirket’in
Kurumsal Yo6netim Tebligi kapsaminda paylarimin ilk defa halka arz edilmesi ve borsada islem gormeye
baglamasi i¢in Kurul’a bagvuran ortaklik olarak, yatirimcr iliskileri boliimii olusturarak, bu kapsamdaki
yiikiimliiliiklerini, paylarmin borsada islem gérmeye baglamasindan itibaren alt1 ay igerisinde yerine getirmesi
gereklidir. Sirket bu dogrultuda en kisa siirede mevzuatta yer alan sartlar1 saglayan personel atamasi
gergeklestirecektir.

3.3 insan Kaynaklar

Degisen ve gelisen Sirketimizin vizyonu ve stratejileri dogrultusunda temel hedefimiz
KOZA’ nin; siirdiiriilebilir rekabetci avantaj kazanmada ihtiya¢ duydugu kalibresi yiiksek,
kuruma bagli ve Sirket amaclarina yonelmis, KOZA’da calismaktan gurur duyan, degisim /
gelisim odakli bir takim yaratilmasi ve siirekli calisma barisinin saglandigr etkin bir
organizasyon yapisina kavusturulmasidir.
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KOZA, strateji ve hedeflerinin gerceklesmesinde; degisime acik, siirekli gelisim igerisinde
olancgaliganlar ile uzun dénemli birlikteligin, Sirket kiiltlirlinlin, bilgi birikiminin ve Sirketin
ana degerlerinin korunmasinin, basartya ulagsmanin temel unsuru olduguna inanir ve bu
dogrultuda insana yatirim yapar.

Strateji ve hedeflerinde siirdiirtilebilir bir bagariin saglanmast dogrultusunda, rekabet avantaji
yaratacak bir organizasyona sahip olmasini saglamak tizere;

e Organizasyon, insan kaynaklari sistem ve siireclerinin siirekli gbézden gegirilmesi ile
ihtiyaclar dogrultusunda yapilandirilir,

o Sirketi gelecege tasiyacak, nitelikli is giicli organizasyona kazandirilir ve bu dogrultuda
kiltiirel gesitlilik de desteklenir,

e Calisanlarin pozisyonlartyla ilgili yetkinlik, bilgi ve becerilerinin siirekli gelisimini ve
potansiyellerini gerceklestirmelerini saglamak tlizere kisisel ve mesleki gelisim faaliyetleri
organize edilir,

e Kurumsal ve bireysel gelisim hedeflerini destekleyecek sekilde; yoneticilerin, ¢alisanlarin
performansini, acik bir iletisim ortaminda, diizenli olarak izledikleri ve gelisim
sorumluluklarini iistlendikleri etkin bir performans yonetimi yiiriitiiliir,

e Kritik pozisyonlarin organizasyonel basar1 plan1 kapsaminda yiiksek potansiyelli ve nitelikli
personel tarafindan yedeklenmesi saglanir,

e Calisanlar i¢in; Sirket ve kendileri ile ilgili konularda diizenli bilgi paylasiminin yapildigi,
katilime1 bir yonetim yaklagimiyla kendilerinin ve temsilcilerinin goriislerini agiklikla ifade
edebildikleri platfomlar olusturulur,

* Esit (cinsiyet, din, dil vb. ayrimlarin yapilmadigr) ve adil ¢alisma ortaminin saglanmasina
iligkin kurallar1 da igeren KOZA Is Etigi Degerleri tiim c¢alisanlara uygulanir,

e Caligsanlarin, giivenli ve saglikli sekilde, potansiyellerini sergileyebilecekleri, degisime agik
bir ¢alisma ortaminda kurumsal bagliliklarini artiracak uygulamalarin ve yaklasimlarin
gelistirilmesi suretiyle, ortak bir Sirket kiiltiirii olugturulur.

Ise Alma ve Yerlestirme

Sirketimizde beyaz yakali ¢alisana yonelik olarak, Is Ailesi Modeli ile is biiyiikliigii ve iicret
yapisini belirleyen bir kademe yapisi uygulanmaktadir. Ise alim siireci, is Ailesi Modeli
cercevesinde belirlenen rol tanimlar1 ve sorumluluk alanlar1 dogrultusunda, ise Alma ve isten
Ayrilis Yonetmeligi’ne gore ylriitiilmektedir.

Acik olan pozisyonun nitelikleri ile Sirket degerlerine uygun, gelisime ve degisime agik,
ozgiiveni ve degisim cesareti yiiksek, iyi egitimli, yaptig1 iste fark yaratacak yetkinliklere sahip
nitelikli isgiliciinii, esit ise esit firsat saglanmasi ilkesi dogrultusunda Sirketimize kazandirmak
lizere ige alim siireclerimizi gergeklestirmekteyiz.
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Ucretlendirme ve Yan Menfaatler

e Calisanlarin iicret sistemi ise, is degerlemesi sonuglar1 ve piyasa verileri dikkate alinarak
olusturulmustur.

Yan Menfaatler (Beyaz Yakaly)
Belirli kademedeki pozisyonlarda gorev yapan beyaz yakali ¢alisana; ara¢ temini, akaryakit
destegi, nakdi ve ayni destekler ile yemekve servis olanaklari sunulmaktadir.

Egitim ve Kisisel Gelisim Programlari

KOZA Insan Kaynaklar1 olarak, calisanlarimizin  bireysel farkindaliklarini  ve
performanslariniartiran, yaratici gelisimlerini destekleyen projelere, etkinliklere katilimlarimni
saglayacak bir organizasyonel iklimin olusturulmasi onceliklerimiz arasinda yer almaktadir.

Oryantasyon Programi

Yeni igsbast yapan beyaz yakali ¢calisanin birimleri ve sirketi tanimasi ile ¢calisanlarla tanigmasini
saglamak amaciyla diizenlenen ve personelin sirketin biitiin birimlerinde ve tiim vardiyalarda
fiilen bulunmasi ile tamamlanan programdir.

Kisisel Geligim Programlari
Calisanlarin bireysel gelisim alanlar1 ve yiiriitmekte olduklart isin gerekleri dogrultusunda
diizenlenen, kisisel ve profesyonel gelisim programlaridir.

Mesleki Gelisim Egitimleri

Calisanlarin bilgi ve becerilerini artirmak suretiyle, mesleki gelisimlerini saglamak amaciyla
katildiklar sertifikasyon, seminer, kurs formatinda verilen Sirket dis1 egitimlerdir.
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PERSONEL HAKKINDA BiLGIiLER

Donem sonu personel sayilari, Sirket igin asagidaki tabloda yer almaktadir.

Faaliyet Yeri Faaliyet Alan1 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
Gaziantep F.a brika Beyaz Yaka 38 43 46
Adresi

[Baspinar (Organize) OSB
Mahallesi OSB 4. Bolge R
83414 Nolu Cadde No:30 Mavi Yaka 230 238 224

Sehitkamil/Gaziantep]

Gaziantep

Irtibat Biirosu
[Baspinar (Organize) OSB

Mabh. O.S.B. 2.Bolge 83226 R
Cad. No:11 Mavi Yaka - _

Sehitkamil/Gaziantep |

Beyaz Yaka 7 6 7

istanbul

Irtibat Biirosu
Ayazaga Mahallesi

Kemerburgaz Caddesi 7B .
Blok No: 7C/25 - Mavi Yaka - :

Sariyer/istanbul

Beyaz Yaka - -

Adana Yumurtahk
Sube

Adana Yumurtalik Serbest

Bolgesi Sarimazi S.B.Mah. .
L.Bulvar 2.Sk. No:1/5 Mavi Yaka : -

Ceyhan/Adana

Beyaz Yaka - -

Toplam Personel Sayisi 275 287 277

Sirket’e ait olan Adana Yumurtalik Subesi depo amaciyla kullanilmakta olup bu sebeple herhangi bir
personel istihdami yapilmamustir. Istanbul irtibat biirosunda herhangi bir ¢alisan olmamasinin sebebi ise
biironun tadilatta olmasidir. Ilerleyen donemlerde irtibat biirosunun tam anlamiyla kullanimina
baslanmasiyla gerekli personel istihdam edilecektir.

3.4 KAR DAGITIM POLITIKAMIZ

KOZA POLYESTER SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKET
KAR DAGITIM POLITIiKASI

1.Amac¢

Kar dagitim politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Esas S6zlesme hiikiimleriyle
uyumlu olarak, Sirket’in kar dagitim esaslarinin belirlenmesi ve pay sahiplerinin Sirket’in gelecek
donemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve esaslarini ongorebilmesidir. Sirket, kar dagitimi
konusunda, pay sahiplerinin menfaatleri ile Sirket menfaati arasinda denge kurulmasi i¢in azami
Ozen gosterir.
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Sirket, kar dagitimi konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayil1 Tiirk
Ticaret Kanunu (“TTK”), sermaye piyasast mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uyar.
Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu'nun (“SPK”), zaman zaman tadil edilip degistirilebilen,
yiiriirliikteki Kurumsal Yonetim Tebligi’nde diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nde yer verilen
ilkelerin gerceklestirilmesine azami 6zen gosterir.

Sirket Kar Dagitim Politikasi, SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) ve Kar Pay1 Tebligi (1I-
19.1) uyarinca hazirlanmis olup; pay sahipleri basta olmak iizere tiim menfaat sahiplerine Sirket
internet sitesi (www.kozapolyester.com.tr) araciligiyla duyurulmaktadir.

2.Yetki ve Sorumluluk

Kar Dagitim Politikasi, SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri ger¢evesinde Yonetim Kurulu tarafindan
olusturulmusg, Sirket genel kurul toplantist giindeminde ayr1 bir madde olarak pay sahiplerinin
onayina sunulmaktadir. Sirket’in Kar Dagitim Politikasi’nin izlenmesi, gozetimi, gelistirilmesi ve
gerekli giincellemelerin yapilmasi Yonetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Kar Dagitim
Politikasi’nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu’nun kararmi takiben, gerekgesi ile birlikte
0zel durumlarim kamuya acgiklanmasina iliskin diizenlemeler c¢ercevesinde kamuya duyurulur ve
genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onaymma sunularak, Sirket internet sitesinde
(www.kozapolyester.com.tr) yayimlanir.

3.Kar Dagitim lkeleri

Ilke olarak, ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece, piyasa beklentileri, uzun vadeli
stratejimiz, Sirketimiz, istirak ve bagli ortakliklarinin sermaye gereksinimleri, yatirim ve finansman
politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak kar dagitimina karar verilir. Kar payi, nakit
veya karin sermayeye eklenmesi suretiyle bedelsiz olarak ortaklara dagitilabilecegi gibi, belli oranda
nakit belli oranda bedelsiz pay olarak da dagitilabilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tlimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir. Sirketimizin kar payr imtiyazina sahip pay1
bulunmamaktadir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim politikasinda pay
sahipleri i¢in belirlenen kar payr ayrilmadik¢a; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasia ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere
kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr nakden
O0denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar dagitimimin Genel Kurul toplantisimi takiben en gec bir ay i¢inde yapilmasi amaglanmaktadir.
Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuatina uygun

olarak kar payinin taksitli dagitimina karar verebilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve sermaye piyasasi mevzuatina
uymak kaydi ile kar pay1 avansi dagitabilir.
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4.Kar Pay1 Dagitim Esaslari

Kar payr dagitim esaslari, Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Karin Tespiti ve Dagitim1” baghikli 15.
maddesinde diizenlenmistir.

“Sirketin kari, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve genel kabul géren muhasebe
ilkelerine gore tespit edilir.

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirket tarafindan 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler, hesap donemi
sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra, geriye kalan ve yillik bilangoda goziiken net
(safi) kardan, varsa, gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, kalan miktar asagidaki sira ve
esaslar dahilinde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge;
a) %>5’1 ¢cikarilmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar kanuni yedek akceye ayrilir.
Birinci Kar Payi;

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarmin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirketin kar dagitim politikas1 g¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payinin, yonetim kurulu iiyelerine,
ortaklik calisanlarima ve pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina
sahiptir.

ikinci Kar Payi;

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanununun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge;

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan kisimdan,
sermayenin %5’i oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikg¢a; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi
yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki
kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1
nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tlimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.
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Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sekli ve zamani1 Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi
iizerine Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimleri gbéz oniinde bulundurularak Genel Kurul
tarafindan kararlagtirilir. Sermaye piyasasi mevzuatinda 6ngoriilen siirelere uygun olmak kaydiyla
Genel Kurul kar dagitimi1 zamaninin belirlenmesi hususunda Y 6netim Kurulu’nu yetkilendirebilir.
Bu esas soézlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari, kanunen
miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz.

Genel Kurul, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde
pay sahiplerine kar payr avanst dagitilmasina karar verebilir. Kar payr avansi tutarinin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Bu amagla, ilgili hesap
donemiyle siirli olmak {izere genel kurul karariyla yonetim kuruluna yetki verilebilir.”

3.5 internet Sitesi

Sirketimiz bagimsiz denetime tabi bir sirket oldugundan; 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunun 1524 iincii maddesinin birinci fikras1 uyarinca internet sitesi agilmasina ve bu sitenin belirli bir
boliimiiniin sirket¢e kanunen yapilmasi gereken ilanlarin yayimlanmasi i¢in 6zgiilenmesine ve bilgi toplumu
hizmetlerine ayrilmasina iliskin usul ve esaslar1 diizenleyen ve Resmi Gazete’de 31.05.2013 tarihinde 28663
sayisinda yayimlanan Sermaye Sirketlerinin Acacaklar1 Internet Sitelerine Dair Yonetmelik geregi
olusturdugumuz internet sitemizin https://kozapolyester.com.tr/ olmasina oybirligi ile karar verilmistir.
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