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1. Sirket Profili

TICARET UNVANI : YATAS YATAK VE YORGAN SANAYi TICARET AS
KURULUS TARIHi : 09.09.1987

FAALIYET ALANI 1 YATAK, YORGAN, EV TEKSTILi VE MOBILYA IMALATI
MERKEZ ADRESI : ORGANIZE SANAYi BOLGESI 18.CAD NO:6 - KAYSERI
TELEFON : (352)3212400PBX

FAX 1 (352)3212149

Yatak,Ev Tekstili ve Siinger Uretim Fabrikalari:

ORGANIZE SANAYi BOLGES| 18.CAD NO:6 - KAYSERI

Kanepe ve Baza Fabrikasi:

ORGANIZE SANAYi BOLGESI 11.CAD NO:88 - KAYSERI

Ankara Modiiler Mobilya ve Kanepe Fabrikasi:

Hasanoglan O.S.B. No:6 Hasanoglan - ANKARA

Ankara Bolge MudirlUga:

Eskisehir Yolu 7. Km No: 164 Kentpark Ofis Kat:3 No:6 Cankaya - ANKARA

SUBE / FABRIKA ADRESLERI

TIiCARET SiCiL MEMURLUGU / NO  : KAYSERI TICARET SiCiL MEMURLUGU / 14222

VERGI DAIRESi / NO : GEVHERNESIBE VD / 9400017183

ODENMIiS SERMAYE : 17.010.000 TL .-

KAYITLI SERMAYE : 75.000.000 TL.-

iSCi SENDIKASI Oz iPLIK iS SENDIKASI

iSVEREN SENDIKASI TURKIYE TEKSTIL iSVERENLERI SENDIKASI
23 F33EE
e d tu B &S
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2. Sermaye Yapisi

01.01.2010 - 30.09.2010 Hesap Donemi Faaliyet Raporu

Ortak Unvani

(17.Ekim.2010 Merkezi Kayit Kurulusu Verileri Baz Alinmistir)

Tutar (Milyon TL)

Sermaye Payi (%)

YILMAZ OZTASKIN
HACI NURi OZTASKIN
MUAMMER OZTASKIN
SUKRAN BALGIK

ISIL BEGENDIK

HAKKI ALTOP
TURKAN OZTASKIN
NiIMET ESELIOGLU
HATICE ALTOP

YAVUZ ALTOP
OSMAN ALTOP
SERHAN SINAN ALTOP
SOLEN ASLI ALTOP
HABIBE ALTOP

DIGER HALKA ACIK

TOPLAM

1.618.740,00
1.493.721,90
1.438.100,00
1.020.600,00
1.020.600,00
850.499,00
680.400,00
510.300,00
510.300,00
460.200,00
408.652,00
340.200,00
340.200,00

340.200,00

5.977.287,10

17.010.000,00

9,52
8,78
8.45
6,00
6,00
5,00
4,00
3,00
3,00
2,71
2,40
2,00
2.00
2,00
35,14

100,00

e 17.Ekim.2010 Tarihi itibariyle toplam halka agiklik orani 42,58%’dir

3. Sermayenin %10 ve/veya Daha Fazlasina Sahip Pay Sahipleri

YOKTUR
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4. lstirakler, Finansal Varliklar

30.09.2010 (%) YTL
Kay-Ser A.S. 1 82.229
Valya Mobilya Uretim A.S. 49,98 814.700

5. Merkez Disi Orgiitlenmeler

Yatak , Ev Tekstili ve Siinger Uretim Fabriklari:
ORGANIZE SANAYi BOLGESI 18.CAD NO:6 — KAYSERI

Kanepe ve Baza Fabrikasi:
ORGANIZE SANAYi BOLGESI 11.CAD NO:88 — KAYSERI

Ankara Modiler Mobilya ve Kanepe Fabrikasi:
Hasanoglan 0.S.B. No:6 Hasanoglan — ANKARA

Ankara Bolge Mudurlagi:
Eskisehir Yolu 7. Km No: 164 Kentpark Ofis Kat:3 No:6 Cankaya - ANKARA

6. Ana S6zlesme Degisiklikleri

01.01.2010 — 30.09.2010 Hesap doneminde Ana Sozlesme degisikligi yoktur.




YATAS YATAK VE YORGAN SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
01.01.2010 - 30.09.2010 Hesap Donemi Faaliyet Raporu

7. Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Uyeleri

YONETIM KURULU UYELERI

Yilmaz OZTASKIN Yonetim Kurulu Baskani (30.06.2010 tarihinde istifa etmistir.)
Yavuz ALTOP Yonetim Kurulu Baskan Vekili (01.07.2010 tarihinde Baskan olarak atanmistir.)
Hakki ALTOP Uye (30.06.2010 tarihinde istifa etmistir.)

Osman ALTOP Uye (30.07.2010 tarihinde istifa etmistir.)

H. Nuri OZTASKIN Yonetim Kurulu Baskan Vekili (01.07.2010 tarihinde atanmistir.)
Siikran BALCIK Uye

Nimet ESELIOGLU Uye (01.07.2010 tarihinde atanmistir.)

Zeki GENC Denetgi

Yavuz ALTOP Baskan (09.07.2010 tarihinde Baskanliktan ayrilmistir.)

H.Nuri OZTASKIN Uye (09.07.2010 tarihinde Baskan olarak atanmustir.)

Serdar KiTAPCI Uye (09.07.2010 tarihinde Baskan Yardimcisi olarak atanmistir.)
Cavidan KARACA Uye

Stikran BALCIK Uye (09.07.2010 tarihinde atanmistir.)

Nimet ESELIOGLU Uye (09.07.2010 tarihinde atanmistir.)

Mehmet ERGUL Uye (09.07.2010 tarihinde atanmistir.)

ismail MUFTUOGLU Uye (09.07.2010 tarihinde atanmistir.)

Sélen Asli ALTOP SHAFER Uye (09.07.2010 tarihinde atanmistir.)

Hakan ERENOGLU Uye (09.07.2010 tarihinde atanmistir.)

Serdar KUTLUCA icra Kurulu Sekretaryasi (09.07.2010 tarihinde atanmistir.)
Hakki ALTOP Uye (30.06.2010 tarihinde istifa etmistir.)

Osman ALTOP Uye (30.07.2010 tarihinde istifa etmistir.)

Stikran BALCIK Uye (12.08.2010 tarihinde atanmistir.)

Nimet ESELIOGLU Uye (12.08.2010 tarihinde atanmistir.)

Osman ALTOP Baskan (30.07.2010 tarihinde istifa etmistir.)

Hakki ALTOP Uye (30.06.2010 tarihinde istifa etmistir.)

Sukran BALCIK Baskan (12.08.2010 tarihinde atanmistir.)

Nimet ESELIOGLU Uye (12.08.2010 tarihinde atanmistir.)
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Ust Diizey Yoneticiler ve Icerden Ogrenenlerin Ticareti

UST DUZEY YONETICILER

H.Nuri OZTASKIN

Serdar KITAPCI

Cavidan KARACA

Hakan Erenoglu

ismail MUFTUOGLU

icra Kurulu Baskani

icra Kurulu Baskan Yardimcisi
icra Kurulu Uyesi

isletmeler G.M.Y.

Satis G.M.Y.

Solen Asli Altop SHAFER Pazarlama G.M.Y.

Sirketimiz ile ilgili stratejik bilgi ve belgelere ulagabilecek kisilerin listesi agagida listelenmistir :

‘ Ad Soyad | Gorev Soyad Gorev

Yavuz Altop Yonetim Kurulu Bagkani [ 24 | Ozcan Ozdemir Kayseri Bolge Satis Miiduri
2 | Haci Nuri | Oztaskin Icra Kurulu Bagkani 25 | Faruk Yazigiili Ev Tekstili Uretim Yéneticisi
3 Serdar Kitapgi Icra Kurulu Bagkan Yardimais 26 | Murat Ari Avukat
4 | Siikran Balgik Yénetim Kurulu Uyesi 27 | M. Gokee Ozkok Satinalma Yoneticisi
5 Nimet Eselioglu Yénetim Kurulu Uyesi 28 | Hasgil Kogyidit IT-Bilisim Tek. Direktori
6 | Cavidan | Karaca Icra Kurulu Uyesi 29 | Salih Erdem Yatak Uretim Yéneticisi
7 | Mehmet | Ergil Danisman 30 | Can Ozgir Yardimci Insan Kaynaklari Yoneticisi
8 | Hakan Erenoglu Isletmeler G.M.Y. 31 | Hakan Timur Kalite Glivence Yoneticisi
9 ismail Muftioglu Satis G.M.Y. 32 | Ali Tagkin Mecikogu Ozel Satis Grup Yéneticisi
10 | Solen A. A. Shafer Pazarlama G.M.Y. 33 | M. Serkan Sen Thracat Bélge Yoneticisi
11 | Serdar Kutluca IK ve KS Direktorii 34 | Erhan Pekpostalci Satis Planlama Gelistirme Yoneticisi
12 | Z. Ersin Sahiner Bakim Onarim Yoneticisi 35 | Ahmet Koray Kilig Metod Yonetici
13 | Gurbiz | Ates Ankara Isletmeler Direktdrii 36 | H.Haluk Acar Kredi ve Istihbarat Yéneticisi
14 | Tevfik Altop Finansman Grup Yoneticisi 37 | Volkan Yucedag Ar-Ge Grup Yoneticisi
15 | Cumhur Deniz Satis Sonrasi Hizmetler Direktori 38 | Zeynep Ertugrul Satis Grup Yoneticisi
16 | Sénmez Ceyhan Kanepe Uretim Yoneticisi 39 | Serap Ozgiiven Biitge Denetim Grup Yoneticisi
17 | Ali Omerli Siinger Uretim Yoneticisi 40 | M. Nadir Gunak Pay Sahipleri ile Iligkiler Uzmani
18 | Celalettin | Dalkilig Enduistriyel Satis Yoneticisi 41 | M. Yildirm Kaymal Grup Uriin Yéneticisi
19 | Mustafa Yildiz Trabzon Bolge Yoneticisi 42 | Okan Cekmegeli Thracat Bélge Yéneticisi
20 | Ahmet Hamdemirci | Uygulama Gelistirme T. Yoneticisi 43 | Cagatay Geler I¢ Anadolu Bélge Satis Yoneticisi
21 | Kazim Cimen Madazalar Yoneticisi 44 | Mehmet Mentes Hasanoglan Uretim Grup Yéneticisi
22 | Hacer Kutay Muhasebe Miduri 45 | Umut Albayrak Denetim Uzmani
23 | Erkan Akgél Kayseri Isletmeler Direktdrii
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9. Personel Bilgileri

30.09.2010
Donem Sonu Toplam Personel 1.097
Beyaz Yaka 263
Mavi Yaka 834

Oz iplik-is isci Sendikasi ile imzalanan toplu is sozlesmesi 31.03.2010 tarihinde sona ermis olup yeni
sozlesme icin gorismeler devam etmektedir.

Turkiye Tekstil Sanayi isverenleri Sendikasi'nca sirketimize 07.07.2010 tarihinde ulastirilan bilgi
dogrultusunda, siirdiriilmekte olan 22. Dénem Grup Toplu is Sézlesmeleri cercevesinde muhatap Oz iplik-is
Sendikasi 2822 sayili Toplu is S6zlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu'nun 27. maddesi geregi 02.07.2010 tarihinde
grev karari almistir. Anlasma saglanamamasi halinde, 2822 sayili Toplu is Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu'nun
37. Maddesi geregince, grev kararinin Tiirkiye Tekstil Sanayi isverenleri Sendikasina tebliginden itibaren altmis
gln icinde, alti is glnl o©nce isveren tarafa bildirilmek sartiyla, isci sendikasinca grev uygulama karari
alinabilecektir.

Tirrkiye Tekstil Sanayii isverenleri Sendikasi ile Tim Dokuma, iplik, Trikotaj ve Giyim Sanayi iscileri
Sendikasi (OZIPLIK-i$) arasinda XXII. Dénem grup toplu is s6zlesmesi gdriismeleri 2 Eyliil 2010 tarihinde anlasma

ile_ sonuclanmis ve 36 ay siireli yeni Grup Toplu is Sézlesmesi imzalanarak 01.04.2010 tarihinden itibaren
yararlage girmistir.

Toplu s Sézlesmesinin imzalanmasi ile isci sendikasinin kapsam isyerlerinde almig bulundugu "Grev
Uygulama Karari" ve isveren sendikasinca alinan "Lokavt Karar" yirirlikten kaldirilmistir.

Gerek beyaz yakali gerekse mavi yakali personelimiz Grup Toplu is Sozlesmesi ile saglanan asagida bir
kismi belirtilen nakdi ve ayni yardimlardan yararlanmaktadir;

ikramiye

Yemek yardimi

Servis

Erzak ( 3 ay da bir)
Evlenme yardimi

Dogum ve Oliim yardimlari
Tahsil yardimi

Yakacak yardimi

Bayram harghgi

Askerlik yardimi
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10. Faaliyet Ortaminda Yasanan Gelismeler,
Uygulanan Politikalar ve Beklentiler

Yilin ilk yarisinda kiiresel ekonomi toparlanmaya devam ederken, 6zellikle son aylarda tekrar bir
yavaslama sirecine girildigine iliskin sinyaller gelmektedir. Buna bagh olarak gelismis Ulkelerde oldukga genis
tutulan para politikalarinin ikinci bir parasal genislemeyle daha da gevsetilmesi olasiligi artmistir. ikinci ceyrekte
bozulan risk gdstergeleri olumsuz seyrini stirdiirmektedir.

Ozellikle emek yogun bir sektér olan mobilya sektérii icin isglicii maliyetleri dnemli bir maliyet kalemi
olmaktadir. Yine bu donemde yatirimlarin tesvik edilmesi, Ureticinin korunmasi krizden ¢ikis programinda ihmal
edilmemesi gereken konulardir.

Guncellenen Orta Vadeli Programin mali disiplinin slirecegine dair olumlu bir isaret olmustur.

Kredi faiz oranlarinin diistk seyir izlemesi yurtici kredi kaynaklarini arttirirken, 6niimizdeki donemde de
kredi kanallarinin i¢ talebin artisina verdigi destegin devamini beklemekteyiz. Tim bu gelismelerle birlikte
tuketici ve reel kesim gliven endekslerinde gozlemlenen artis, 2010 yilinin iyi tamamlanabilecegini
gostermektedir.

Diinya ihracatinda 21. sirada bulunan sektoériimiiz 2010 yilinda daha (st siralara g¢ikarak 12. sirada yer
almayi hedeflemektedir. Bir cok farkli kapasitelerde firmanin bulustugu mobilya sektoriinde markalasma ve
tasarimin giderek daha da 6n plana ¢iktigini ve yurtdisi piyasalarda yer edinebilmek icin tasarim ve markanin
ihmal edilemez bir konu oldugunu gérmekteyiz.

Ozellikle 2009 yilinda markalasma ve tasarim konusunda sirketimiz &nemli kararlar almis ve uygulamaya
gecirmistir. Gegtigimiz yil lansmanlari yapilan CORNERS ve ENZA markalarimiz bu kararlarin sonucudur. Her iki
markada da diinya mobilya sektdriinde birinci olan italyan tasarimcilarla calisilmakta, diinya modasi ve
tasarimlari Glkemizde sunulurken, yurtdisi pazarlarda da YATAS isminin duyurulmasi icin calisiimaktadir.

INNOVIS firmasi ile yapilan danismanlik s6zlesmesi ile ilerleyen donemlerde daha etkin ve verimli bir
yapiya kavusacagimiza inaniyoruz.
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11. Finansman Kaynaklari ve Risk Yénetim Politikalari

1. Sermaye risk yonetimi

Sirket, sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin sirekliligini saglamaya calisirken, diger yandan da borg
ve 0z kaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak karini artirmayi hedeflemektedir.

Sirket’in sermaye yapisi Not: 8da agiklanan kredileri de igeren borglar, nakit ve nakit benzerleri ve Not:27’'de
aciklanan 6denmis sermaye, yedekler ve gecmis yil kazanglarini iceren 6zkaynak kalemlerinden olusmaktadir.

Sirket’in genel stratejisi 2007 yilindan beri ayni sekilde devam etmektedir.
2. Finansal risk yonetimindeki hedefler

Sirket’in finansman bolimd; ticari faaliyetler ile ilgili hizmet verirken, ayni zamanda vyerli ve yabanci finansal
piyasalara erisimin dizenli bir sekilde saglanmasindan ve Sirket’in faaliyetleri ile ilgili maruz kalinan finansal
risklerin seviyesini ve blyuklGgini takip etmekten sorumludur. S6z konusu bu riskler; piyasa riski (doviz kuru
riski, gercege uygun faiz orani riski ve fiyat riskini de icerir), kredi riski, likidite riski ile nakit akim faiz orani riskini
kapsar.

Sirket’in spekdlatif amacl finansal araci (tlrev Grin niteligindeki finansal araglarin da dahil oldugu) yoktur ve bu
tur araglarin alim-satimi ile ilgili bir faaliyeti bulunmamaktadir.

12. Yatirimlar ve Tesvikler

01.01.2010 — 30.09.2010 Déneminde toplam 14.784.061,85 TL tutarinda sabit kiymet alimi gerceklestirilmistir.

01.01.2010 — 30.09.2010 Déneminde 4.212.750,22 TL tutarinda makine alimlari igin tesvik kullanilmamistir.

13. Bagislar

01.01.2010 —30.09.2010 Déneminde ¢esitli kurum ve kuruluslara toplam 35.037,10 TL tutarinda bagis ve yardim
yapilmistir.
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14. Dénem icinde Meydana Gelen Onemli Olaylar

Sirketimizin faaliyet alanina giren konularda daha etkin ve verimli calismak amaci ile, INNOVIS
danismanlik firmasi ile 3 yillik sézlesme imzalanmasina, firma yetkililerinden Sn. Serdar KiTAPCl ile Sn. Cavidan
KARACA'nin icra Kurulu liyeligine atanmasina oy birligi ile karar verilmistir.

21.04.2010 Tarihinde 2009 faaliyet donemi ile ilgili olarak Olagan Genel Kurul Toplantimiz yapilmistir.
Olagan Genel Kurul Toplantisinda, donem karinin gegmis donem zararlarindan mahsubuna karar verilmis ve
gorev slireleri sona eren yonetim kurulu tyeleri yerine, 3 yilligina gérev yapmak (izere yonetim kuruluna, Yilmaz
OZTASKIN, Yavuz ALTOP, Hakki ALTOP, Osman ALTOP ve Siikran BALCIK oybirligi ile secilmislerdir. Gorev siiresi
sona eren denetgi yerine 1 yilligina gérev yapmak tzere Zeki GENC oybirligi ile secilmistir.

Yonetim Kurulumuzun 21.04.2010 Tarih ve 12 numarali karari dogrultusunda toplam satislarimizin
%60’Inin gerceklestigi Ege-Marmara bdlgesinin sirketimiz igin gostermis oldugu stratejik dnem gozetilerek,
ileride Uretim, satis pazarlama agi merkezi olarak degerlendirmek iizere, Sakarya ili Erenler ilgesi, Bekirpasa
Semti, Koyici Mahallesi, G24c04b3c pafta 2411 ada, 175 no’lu parselde kayitli 1.357,02 m2 yiizolglimli arsa ve
G24c04c2b pafta 2411 ada, 176 no’lu parselde kayith 155.005,16 m2 yiizélcimlii arsalarin Yatas istanbul
Pazarlama AS’den, 29.Mart.2010 tarihli ekspertiz degerleme raporu dogrultusunda, toplam 14.840.000 TL'ye
satin alinmasina oybirligi ile karar verilmistir.

Yonetim Kurulumuzun 17.06.2010 tarih ve 17 sayih karari ile, 30.06.2010 denetlenmis mali tablolari
dikkate alinmak Gzere, son musteriye direkt ulasmak, pazara daha yakin olmak ve hizla yayginlasan AVM’lerdeki
magaza yatirnmlarini arttirmak ve dolayisiyla ciro, kar artisi saglamak maksadiyla Marmara ve Ege bolgelerinde,
Yatas Markali Griinlerin Tirkiye pazarinin ortalama %45-50'sine satis yapan Yatas istanbul Pazarlama Yatak ve
Yorgan Sanayi ve Ticaret AS birlesilmesine, bu dogrultuda gerekli izinlerin alinmasi ve prosedirin takibi icin
islemlerin baslatiimasina oybirligi ile karar verilmistir.

Yénetim Kurulu Uyemiz Sn. Hakki ALTOP 30.06.2010 tarihinde Yonetim Kurulu Baskanlhgi'na vermis
oldugu dilekgesi ile saglik sebepleri dolayisiyla yonetim kurulu Gyeliginden istifa etmistir.

Yénetim Kurulu Baskanimiz Sn. Yilmaz OZTASKIN 30.06.2010 tarihli dilekcesi ile saglk sebepleri
dolayisiyla yonetim kurulu baskanhgi ve Gyeliginden istifa etmistir.

30.06.2010 tarihinde, Baskan Vekilimiz Yavuz ALTOP'un baskanlginda toplanan Yoénetim Kurulumuz
asagidaki kararlari almistir :

1. Yonetim Kurulu Uyesi ve Baskani Sn. Yilmaz OZTASKIN'iIn, 30.06.2010 tarihli Yonetim Kurulu

Uyeliginden saglik nedenleriyle istifa ederek ayrilma beyanini igeren istifa dilekcesi okundu ve toplantiya

katilanlarin oybirligi ile kabul edilerek istifanin kabul edildiginin kendisine duyurulmasina,

2. Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Hakki ALTOP'un, 30.06.2010 tarihli Yonetim Kurulu Uyeliginden
saglk nedenleriyle istifa ederek ayrilma beyanini iceren istifa dilekgesi okundu ve toplantiya katilanlarin
oybirligi ile kabul edilerek istifanin kabul edildiginin kendisine duyurulmasina,

3. Yénetim Kurulu Uyelerimizin istifasi ile bosalan y®netim kurulu (yeliklerine, TTK 315
hitkiimleri dogrultusunda Sn. H.Nuri OZTASKIN ve Sn. Nimet ALTOP'un getirilmelerine, gorevlerine
baslamalari icin kendilerine duyuru yapilmasina,

4.5n. Yilmaz OZTASKIN'In Yénetim Kurulu Uyeliginden istifasi ile bosalan Yénetim Kurulu
Baskanligi gérevine Sn. Yavuz ALTOP'un getirilmesine, Sn. H.Nuri OZTASKIN'In Yénetim Kurulu Baskan
Vekili olarak gorevlendirilmesine oybirligi ile karar verilmistir.
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30.06.2010 tarihinde Yoénetim Kurulu Baskanligi ve Uyeliginden saglk sebepleriyle istifa eden Sn. Yilmaz
OZTASKIN'In 01.07.2010 tarih ve 19 numarali yénetim kurulu kararimiz ile Onursal Baskan olarak segilmesine
karar verilmistir.

Tirkiye Tekstil Sanayi isverenleri Sendikasi'nca sirketimize 07.07.2010 tarihinde ulastirilan bilgi
dogrultusunda, sirdiriilmekte olan 22. Dénem Grup Toplu is Sézlesmeleri cercevesinde muhatap Oz iplik-is
Sendikasi 2822 sayili Toplu is S6zlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu'nun 27. maddesi geregi 02.07.2010 tarihinde
grev karari almistir. Anlasma saglanamamasi halinde, 2822 sayili Toplu is Sdzlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu'nun
37. Maddesi geregince, grev kararinin Tiirkiye Tekstil Sanayi isverenleri Sendikasina tebliginden itibaren altmis
glin icinde, alti is glnl Once isveren tarafa bildiriimek sartiyla, isci sendikasinca grev uygulama karari
alinabilecektir.

09.07.2010 tarihinde Sn. Yavuz ALTOP baskanliginda toplanan yonetim kurulumuz asagidaki kararlari
almistir:

1. Sn. Mehmet ERGUL'iin Finansman ve Mali isler Genel Miidiir Yardimciligina atanmasina,

2. Sn. Hakan ERENOGLU'nun isletmeler Genel Mudiir Yardimciligina atanmasina,

3. Sn. ismail MUFTUOGLU'nun Satis Genel Miidiir Yardimciligina atanmasina,

4. Sn. S6len ASLI ALTOP SHAFER'in Pazarlama Genel Mudir Yardimciligina atanmasina

5.Sn. Serdar KUTLUCA'nin insan Kaynaklari ve Kalite Sistemleri Direktérligiine atanmasina,

6.5n. Hasgiil KOCYiGiT'in IT-Bilisim Teknolojileri Direktérliigiine atanmasina,

7.Sn. Erding GECENER'in Kayseri Bolge Operasyon Direktorligline atanmasina,

8.Sn. Glirbliz ATES'in Ankara Bolge Operasyon Direktorliigline atanmasina
oybirligi ile karar verilmistir

09.07.2010 tarihinde Sn. Yavuz ALTOP baskanliginda toplanan yonetim kurulumuz asagidaki kararlari
almistir:

1. Sn. H.Nuri OZTASKIN'in icra Kurulu Baskani olarak secilmesine,

2. Sn. Serdar KiTAPCI'nin icra Kurulu Baskan Yardimcisi olarak segilmesine,

3.Sn. Siikran BALCIK, Sn. Nimet ESELIOGLU, Sn. Cavidan GUVEN, Sn. Mehmet ERGUL, Sn. ismail
MUFTUOGLU, Sn. Sélen Asli ALTOP SHAFER ve Sn. Hakan ERENOGLU'nun icra Kurulu Uyeleri olarak
secilmelerine,

4. Sn. Serdar KUTLUCA'nin icra Kurulu Sekreteryasi olarak gérevlendirilmesine,
oybirligi ile karar verilmistir.

Yénetim Kurulumuzun, 17.06.2010 Tarih ve 17 numarali, Yatas istanbul Pazarlama AS ile birlesme karari
dogrultusunda,

- Birlesme islemleri dahil, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Ticaret Hukuku kapsamina giren konularda hukuki
danismanlik almak tzere, Ankara Barosu avukatlarindan 7539 sicil no'lu Sn. Av. N. Hilya KEMAHLI ile bir yil
sureligine s6zlesme imzalanmistir.

- Yatas Yatak ve Yorgan sanayi Ticaret A.S. ve Yatas istanbul Pazarlama Yatak ve Yorgan Sanayi ve Ticaret
A.S.'nin sirket birlesmelerine baz olacak sirket birlesme raporunun SPK tarafindan yayimlanan "Seri | No:31
Birlesme ve Boliinmeye iliskin Diizenlemeler" tebligi kapsaminda hazirlanmasi, bu dogrultuda bagimsiz denetim
hizmeti alinmasi icin ATA ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECi MALiI MUSAVIRLIK
A.S. Member Firm of Kreston International ile bir yil siireligine s6zlesme imzalanmustir.

Yénetim Kurulu Uyemiz Sn. Osman ALTOP 30.07.2010 tarihli dilekgesi ile saghk sebepleri dolayisiyla
yonetim kurulu Gyeliginden istifa etmistir.

30.07.2010 tarih ve 24 numarali Yonetim Kurulu Kararimiz ile, istifanin kabul edilerek kendisine
duyurulmasina toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.
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12.08.2010 tarih ve 25 sayili yonetim kurulu karari ile sirketimizin Denetim Komitesi Gyeliklerine Sn.
Suikran BALCIK ve Sn. Nimet ESELIOGLU, Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkanligina Sn. Siikran BALCIK ve iyeligine
Sn. Nimet ESELIOGLU'nun atanmasina oybirligi ile karar verilmistir.

17.08.2010 tarihli yonetim kurulu toplantisinda sirketimizin, Tirk Ticaret Kanunu’nun 451’inci maddesi,
Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 18-20’nci maddeleri cercevesinde devralmak suretiyle grubumuz sirketi istanbul
Pazarlama A.S. ile birlesmesi hususu gorusiildi. Yapilan miizakereler sonucunda Sirketimizin, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 451’inci maddesi, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 18-20’nci maddeleri cercevesinde devralmak
suretiyle grubumuz sirketi istanbul Pazarlama A.S. ile birlesmesine; devralma yoluyla birlesme isleminin Sermaye
Piyasasi Kurulu Seri:l No:31 sayili Teblig hiikimleri cergevesinde gergeklestirilecek olmasi dolayisiyla;

e Birlesme yoluyla devralma islemine esas olacak 30.06.2010 bilango ve kar-zarar hesaplarinin, bagimsiz
denetimden gegirilmesine,

e Ayni tarih itibariyle 6denmis sermayenin ve bilancoda belirlenen 6zvarligin Ticaret Mahkemesi
tarafindan atanacak bilirkisi marifetiyle tespitine,

e Bilirkisi haricindeki 6zkaynaklarin tespiti icin uzman kurulus incelemesi yaptirilmasina,

e Birlesme islemleri igin gerekli mercilere basvurularin yapilmasina ve bu gercevede gergeklestirilecek her
turli islemi yapma ve basvuruyu gergeklestirmek lizere Yonetimin yetkilendirilmesine,
Toplantiya katilan yonetim kurulu Gyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.

Turkiye Tekstil Sanayii isverenleri Sendikasi ile Tim Dokuma, iplik, Trikotaj ve Giyim Sanayi iscileri
Sendikasi (OZIPLIK-iS) arasinda XXII. Dénem grup toplu is s6zlesmesi gdriismeleri 2 Eyliil 2010 tarihinde anlasma
ile_sonuclanmis ve 36 ay siireli yeni Grup Toplu is Sézlesmesi imzalanarak 01.04.2010 tarihinden itibaren
ylrarlige girmistir.

Toplu is Sozlesmesinin imzalanmasi ile isci sendikasinin kapsam isyerlerinde almis bulundugu "Grev
Uygulama Karari" ve isveren sendikasinca alinan "Lokavt Karan" yirirlikten kaldirilmistir.

5 Ekim 2010 tarihinde Reysas Tasimacilik ve Lojistik Ticaret A.S. ile Sirketimiz arasinda istanbul
Depolama, Dagitim ve Kayseri ¢ikisli tim Tirkiye capinda tasima sézlesmesi imzalanmistir. Taraflar arasinda 3
yillik anlagsmaya varilmistir. Tasimacilik, depolama ve dagitim konularinda istigal etmekte olan Reysas sirketiyle
bundan sonraki dénemlerde de muhtelif bolgelerdeki depolama ve tasima isleri igin goriismeler devam
etmektedir. Sirketimizin REYSAS Tasimacilik ve Lojistik Ticaret A.S. ile imzaladigl s6zlesme kapsaminda, yillik
yaklasik 6.000.000 TL'lik maliyeti olacak bu operasyondan yillik yaklasik olarak 2.000.000.- TL. civarinda tasarruf
beklenmektedir.

01.01.2010 — 30.09.2010 Donemi mali tablolarimiz ve ekli dipnotlarinda belirtiimeyen dénem icinde
meydana gelmis diger 6nemli bir husus yoktur.
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15. Kurumsal Yonetim ilkeleri

01.01.2010 — 30.09.2010 hesap déneminde sirketimize ulasarak bilgi isteyen pay sahibi ve yatirimci
sayisi 36 olarak kaydedilmistir. ilgili ddnemde 31 6zel durum agiklamasi yapilmistir.

Sirketimizin faaliyet alanina giren konularda daha etkin ve verimli calismak amaci ile, INNOVIS
danismanlik firmasi ile 3 yillik sézlesme imzalanmasina, firma yetkililerinden Sayin Serdar KiTAPCI ile Sayin
Cavidan KARACA'nin icra Kurulu {iyeligine atanmasina oy birligi ile karar verilmistir.

2009 Yili faaliyetlerini incelemek tzere Olagan Genel Kurul Toplantisi 21.04.2010 Tarihinde yapilmistir.
Olagan Genel Kurul Toplantisinda, donem karinin gecmis donem zararlarindan mahsubuna karar verilmis ve
gorev siireleri sona eren yonetim kurulu tyeleri yerine, 3 yilligina gérev yapmak (izere yonetim kuruluna, Yilmaz
OZTASKIN, Yavuz ALTOP, Hakki ALTOP, Osman ALTOP ve Siikran BALCIK oybirligi ile secilmislerdir. Gorev siiresi
sona eren denetgi yerine 1 yilligina gérev yapmak tizere Zeki GENC oybirligi ile secilmistir.

12.08.2010 tarih ve 25 sayili yonetim kurulu karari ile sirketimizin Denetim Komitesi lyeliklerine Sn.
Suikran BALCIK ve Sn. Nimet ESELIOGLU, Kurumsal Yonetim Komitesi Baskanligina Sn. Siikran BALCIK ve iyeligine
Sn. Nimet ESELIOGLU'nun atanmasina oybirligi ile karar verilmistir.

Sirketimiz internet sitesi Yatirimci iliskileri sayfalarinin giincellemesi devam etmektedir.

Yilik kurumsal yonetim ilkeleri uyum raporumuzda belirtilmeyen ilave bir konu ya da ¢alisma 01.01.2010
—30.09.2010 hesap dénemi igin s6z konusu degildir.
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Misyonumuz,

Tiirkiye ekonomisinin ve icinde bulundugu mobilya ve ev tekstili
sektériiniin gelisimine, genis halk kitlelerinin beklentilerini ve
ihtiyaclarini karsilayan kaliteli {iriin ve hizmetleri sunmak ile katki
; saglamaktir.

Vizyonumuz,

Calisanlarin ¢calismaktan gurur duydugu, toplumsal sorunlara
duyarli, cevreye saygil, siirekli gelismeyi ve biiyiimeyi

hedefleyen, iirettigi Uriin, satis ve satis sonrasi hizmetlerde
siirekli kaliteyi yasatan, faaliyet alaninda hep lider kalan bir
sirket olmaktir.

Hedeflerimiz,

Karlihgini arttirmak, Saglam bir bilango yapisina kavusmak.
Yiiksek seviyede miisteri memnuniyetini saglamak.

Tiim faaliyetlerimizde tam katilim ile kalite yonetimi ilkeleri
dogrultusunda siirekli iyilesme ve gelisme bilincini benimseyerek
yiiksek kaliteli mal ve hizmetleri zamaninda iiretmektedir.

Bayi tegkilatimizi ve sirketimize ait satis noktalarini genisleterek,
hizmet agini biyiitmek.

Kiiresellesmis diinyada, sektorel faaliyetleri cok yakindan takip
ederek gelismelerden aninda haberdar olmak.

Kalite, yaraticilik ve faaliyet konusuyla ilgili teknolojik gelisme-
lerde lider olmak.

Bayilerimizin ve Calisanlarinin refah seviyesini artirmak, hizmet
ici egitimlerle gelismelerine katkida bulunmak, motivasyonu
artirip is tatminini yiiksek tutmak.
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Bakteri ve alerjenlere
kars! probiyotik koruma!

=

WOOLMAR’




