'YATAS YATAK ve YORGAN SANATI TICARET A S.
RISKIN ERKEN SAPTANMASI VE YONETIMi KOMITESI
GOREV VE CALISMA ESASLARI

1.AMAG

Sirket biinyesinde 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Y&netim {lkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasna iliskin Tebligi’nde yer alan hiikiimler kapsaminda, riskin erken saptanmasi
ve etkin bir risk yonetim sisteminin olusturulmasi amaciyla Yonetim Kurulu’na tavsiye ve onerilerde
bulunmak iizere 15.03.2013 tarihli Yonetim Kurulu karari ile “Riskin Erken Saptanmasi

Komitesi” kurulmustur.

Riskin Erken Saptanmas1 Komitesinin amaci bu diizenleme ve yasal mevzuat kapsaminda Sirketin
varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek stratejik, operasyonel, finansal ve sair her tiirli
riskin erken teshisi, degerlendirilmesi, bunun igin gerekli dnlemler ile ¢arelerin uygulanmasi ve riskin
yonetilmesi amaciyla Yo6netim Kurulu’na tavsiye ve onerilerde bulunmaktir.

2. DAYANAK

Bu dokiiman 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Sirket Esas S6zlesmesi ve
Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Y&netim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iligkin Tebliginde
yer alan diizenleme, hiikiim ve prensipler ¢er¢evesinde olusturulmustur.

3.YETKI VE KAPSAM

Komitenin gorevlerini yerine getirebilmesi i¢in gereken her tiirlii kaynak ve destek Yonetim Kurulu tarafindan
saglanir. Komite, gerekli gordiigii yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goriislerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordiigii konularda bagimsiz uzman goriislerinden yararlanir.
Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan karsilanir.

Olagan Genel Kurul toplantisinda yeni Yo6netim Kurulu géreve secildiginde, ilgili Yonetim Kurulu gérev
stiresi ile paralel olarak, Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesi iiyelerini belirler. Yerine yenisi
secilinceye kadar, eski komite iiyelerinin gorevleri devam eder.

Komite, gorev ve ¢aligsma esaslariin yeterliligini gézden gecirip degerlendirir ve ilgili degisiklik onerilerini
onay i¢in Yonetim Kurulu’na sunar.

Komite Yonetim Kurulu tarafindan kendisine verilen yetki ve sorumluluk ¢ergevesinde hareket eder ve
yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunur, ancak komitenin yetki ve sorumlulugu Y 6netim Kurulu’nun Tiirk
Ticaret Kanunu’ndan dogan sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

4. KOMITENIN YAPISI

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek en az 2 (iki) tiyeden olusur. Komite Baskani, Bagimsiz
Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan segilir. Icra Bagkani, Genel Miidiir komitelerde gérev alamaz. Gerektiginde
Yonetim Kurulu Uyesi olmayan konusunda uzman kisilere komitede yer verilebilir.

5. KOMITE TOPLANTILARI

Komite’nin toplantilari, Komite’nin gorevlerini etkili bir sekilde yerine getirebilmesini saglamak amaciyla
gorevin gerektirdigi siklikta toplanir.



Komite, Yonetim Kuruluna her 2 (iki) ayda bir verecegi raporda durumu degerlendirir, varsa tehlikelere isaret
eder, careleri gosterir. Rapor denetgiye de yollanir.

Komite amaglari, gorevleri ve performansiyla ilgili olarak kendisine ait bir degerlendirmeyi yillik olarak
yapar ve bu degerlendirmenin sonuglarini Yonetim Kurulu’na bildirir.

6.GOREV VE SORUMLULUKLAR
Komite’nin gorevleri:
- Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek tiim risklerin, meydana gelme
olasiliklarinin ve etkilerinin degerlendirilerek tanimlanmasi, risk 6l¢iim modellerinin ve risk yonetim

sistemlerinin olusturulmasi, risklerin 6l¢iilmesi, izlenmesi ve risk unsurlarinin karar siireglerinde
kullanilmasina yonelik olarak her 2 (iki) ayda bir Yonetim Kurulu’na rapor verilmesi,

- Risk yonetim sisteminin yilda en az bir kez gbzden gegirilmesi,

- Riskin erken tespitine yonelik olmak iizere i¢ kontrol sistemlerinin gérev ve sorumluluklarinin
belirlenmesinin saglanmasi,

- Risk yonetimi politikalar1 ve uygulamalarinin tiim Sirket birim ve ¢alisanlar1 tarafindan benimsenmesi
ve uygulanmasi konularinda gerekli ¢alismalarin yapilmasi,

- Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu ile komiteye verilen/verilecek diger gorevlerin
yerine getirilmesi.

8.YURURLUK

Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesi’nin isbu ¢aligma esaslar1 15.03.2013 tarihli Yonetim Kurulu
Karari ile onaylanmistir. Gerektikge s6z konusu ¢aligma esaslari revize edilerek giincellenmesi Yonetim
Kurulu’nun yetkisindedir.



