
18.02.2019 tarih ve 3 sayılı Yönetim Kurulu Kararı Eki; 
 

Eski Şekli Yeni Şekli 
Genel Kurul: 
Madde 13- 
 
a)Davet Şekli: 

Genel Kurul olağan ve olağanüstü olarak toplanır. 
Bu toplantılara davette Türk Ticaret Kanunu’nun 
410,411,414. maddeleri uygulanır. 
b)Toplantı Vakti: 

Olağan Genel Kurul, Şirketin hesap devresinin 
sonundan itibaren 3 ay içerisinde ve senede en az bir 
defa, olağanüstü Genel Kurul ise şirket işlerinin 
gerektirdiği hallerde ve zamanlarda toplanılır. 
c)Rey Verme ve Vekil Tayini: 

Olağan ve olağanüstü Genel Kurul 
Toplantılarında hazır bulunan hissedarların veya 
vekillerinin her hissesi için bir oyu vardır. Genel Kurul 
Toplantılarında hissedarlar kendilerini, diğer hissedarlar 
veya hariçten tayin edecekleri vekil vasıtasıyla temsil 
ettirebilir. Şirkette hissedar olan vekiller kendi oylarında 
başka temsil ettikleri hissedarın sahip olduğu oyları 
kullanmaya yetkilidir. Selahiyetnamelerin şeklini Sermaye 
Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri 
çerçevesinde Yönetim Kurulu tayin ve ilan eder. 
Vekâleten oy kullanma konusunda Sermaye Piyasası 
Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri saklıdır. 
d)Müzakerelerin Yapılması ve karar nisabı: 

Şirket Genel Kurul toplantılarında müzakere 
edilecek hususlar Türk Ticaret Kanunu’nun 413. 
Maddesine göre belirlenir. Olağan ve Olağanüstü Genel 
Kurulların toplantı ve karar nisapları, Sermaye Piyasası 
Kanunu’nun 29. maddesinde öngörülen nisaplar saklı 
kalmak kaydıyla, Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye 
Piyasası Mevzuatı hükümlerine tabidir. 
e) Toplantı Yeri: 

Genel Kurul Şirket Merkezi binasında veya şirket 
merkezinin bulunduğu şehrin elverişli bir yerinde toplanır. 
Genel Kurul gerektiğinde İstanbul şehrinde, elverişli bir 
yerde de toplanabilir. 
f) Genel Kurul Toplantısına Elektronik Ortamda 
Katılım: 

Şirketin genel kurul toplantılarına katılma hakkı 
bulunan hak sahipleri bu toplantılara, Türk Ticaret 
Kanununun 1527 nci maddesi uyarınca elektronik 
ortamda da katılabilir. Şirket, Anonim Şirketlerde 
Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin 
Yönetmelik hükümleri uyarınca hak sahiplerinin genel 
kurul toplantılarına elektronik ortamda katılmalarına, 
görüş açıklamalarına, öneride bulunmalarına ve oy 
kullanmalarına imkan tanıyacak elektronik genel kurul 
sistemini kurabileceği gibi bu amaç için oluşturulmuş 
sistemlerden de hizmet satın alabilir. Yapılacak tüm genel 
kurul toplantılarında esas sözleşmenin bu hükmü 
uyarınca, kurulmuş olan sistem üzerinden hak 
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anılan Yönetmelik 
hükümlerinde belirtilen haklarını kullanabilmesi sağlanır. 

 
Yönetim Kurulu’na Dair Diğer Hükümler: 
Madde 9- 

Yönetim Kurulu üyeleri kendi aralarında bir 
başkan ve bir başkan vekili seçer. 
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18.02.2019 tarih ve 3 sayılı Yönetim Kurulu Kararı Eki; 
 

Yönetim Kurulu aralarında iş bölümüne karar 
verebilir, bir veya birkaç murahhas üye seçebilir, şirket 
işlerini idare etmek üzere komiteler oluşturabilir ve bir 
Genel Müdür seçebilir. 

Yönetim Kurulu şirket işleri gerektirdikçe toplanır. 
Ancak yılda en az dört toplantı yapılması zorunludur. 
Başkanın veya üyelerden ikisinin talebi halinde Yönetim 
Kurulu’nun toplanması zorunludur. Yönetim Kurulu 
toplantıları şirketin idare merkezinde veya merkezin 
bulunduğu şehrin elverişli bir yerinde yapılır. 

 
 
 

Yönetim Kurulu aralarında iş bölümüne karar 
verebilir, bir veya birkaç murahhas üye seçebilir, şirket 
işlerini idare etmek üzere komiteler oluşturabilir ve bir 
Genel Müdür seçebilir. 
Yönetim Kurulu şirket işleri gerektirdikçe toplanır. Ancak 
yılda en az dört toplantı yapılması zorunludur. Başkanın 
veya üyelerden ikisinin talebi halinde Yönetim Kurulu’nun 
toplanması zorunludur. Yönetim Kurulu toplantıları şirket 
merkez binasında veya Türkiye hudutları içerisinde 
herhangi bir şehirde yapılır. 

Şirketin yönetim kurulu toplantısına katılma 
hakkına sahip olanlar bu toplantılara, Türk Ticaret 
Kanununun 1527 nci maddesi uyarınca elektronik 
ortamda da katılabilir. Şirket, Ticaret Şirketlerinde Anonim 
Şirket Genel Kurulları Dışında Elektronik Ortamda 
Yapılacak Kurullar Hakkında Tebliğ hükümleri uyarınca 
hak sahiplerinin bu toplantılara elektronik ortamda 
katılmalarına ve oy vermelerine imkan tanıyacak 
Elektronik Toplantı Sistemini kurabileceği gibi bu amaç 
için oluşturulmuş sistemlerden de hizmet satın alabilir. 
Yapılacak toplantılarda şirket sözleşmesinin bu hükmü 
uyarınca kurulmuş olan sistem üzerinden veya destek 
hizmeti alınacak sistem üzerinden hak sahiplerinin ilgili 
mevzuatta belirtilen haklarını Tebliğ hükümlerinde 
belirtilen çerçevede kullanabilmesi sağlanır. 

 


