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Yatas Yatak ve Yorgan Sanayi Ticaret A.$
2018 Yilina Ait 21 Mayis 2019 Tarihli Olagan Genel Kurulu
Ek Bilgiler

Toplantiya kendisi veya vekilleri vasitasiyla fiziki olarak katilan ortaklar el kaldirmak suretiyle
toplantida oy kullanabileceklerdir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, elektronik ortamda da bizzat kendileri veya
temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin givenli elektronik imzalari ile mimkindir. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul
Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalari
ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portal’'na kaydolmalari gerekmektedir. e-MKK
Bilgi Portal’'na kaydolmayan ve glivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS tzerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari mimkin
olmayacaktir.

Toplantiya fiziki olarak katilacak pay sahiplerinin, toplantiya girerken T.C. Nufus Clzdanini ibraz
etmeleri yeterlidir. Bununla birlikte Tiurk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
kapsaminda, Genel Kurul Toplantisi’'na katilmak isteyen pay sahiplerimizin, Merkezi Kayit Kurulusu
AS.(MKK)'nin kamuya ilan ettigi prosedirleri yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul
Toplantisi'na “MKK”dan saglanan “Pay Sahipleri Listesi” inde adi yer alan pay sahipleri katilabilir.
Listede gozikmesini engelleyici yonde islem yapan ortaklar toplantiya katilamazlar.

Ortaklik Yapisi;

Ortakhk paylari icinde imtiyazli bir pay bulunmamakta olup her bir pay oy hakki, temetti hakki,
yonetim kurulu se¢imi vb. tiim haklardan esit 6l¢lide faydalanmaktadir.

Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan ilan edilen %5 ve lizeri paya sahip ortak bilgileri asagidaki gibidir;

Ortak Adi Soyadi Sermaye Payi (TL) Oran (%)
HACI NURi OZTASKIN 12.427.403,09 8,30%
YILMAZ OZTASKIN 10.940.192,94 7,30%
BOSTANCI OTELCILiK VE TURIZM iSLETMESI A.S. 8.467.847,26 5,65%
DIGER 117.963.489,22 78,75%
TOPLAM 149.798.932 100%

Genel Kurul Giindemine iliskin Olarak Ac¢iklamalarimiz:
1. Acihs, Toplanti Bagkanh@inin secimi,

Aciklama: Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) ve “Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar:
ve bu toplantilarda bulunacak Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda
Yonetmelik” (Yonetmelik) hiikiimleri ¢ercevesinde genel kurul toplantisini yonetecek Baskan
ve Bagkanlik Divani’nin se¢imi gerceklestirilecektir.
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2. Genel Kurul Toplanti Tutanagi ve Hazir Bulunanlar Listesinin Toplanti
Baskanhginca imzalanmasi hususunda yetki verilmesi,

Aciklama: TTK hiikiimleri ile Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurul’da alinan kararlarin
tutanaga gecirilmesi konusunda Genel Kurul, Baskanlik Divani’na yetki verecektir.

3. 2018 faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi,

Ac¢iklama: TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde genel kuruldan 21 giin Once
Sirketimiz merkezinde ve www.yatasgrup.com.tr adresinde Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporu
ortaklarimizin incelemesine sunulmustur. S6z konusu raporlar genel kurulda ortaklarimizin
bilgisine sunulacaktir.

4. 2018 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti' nin okunmasi,

Aciklama: TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde genel kuruldan 21 giin once
Sirketimiz merkezinde ve www.yatasgrup.com.tr adresinde Bagimsiz Denetim Raporu
ortaklarimizin incelemesine sunulmustur. S6z konusu raporlar genel kurulda ortaklarimizin
bilgisine sunulacaktir.

5. 2018 faaliyet yihina iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
oylamaya sunulmasi,

Aciklama: TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde genel kuruldan 21 giin 6nce
Sirketimiz merkezinde ve www.yatasgrup.com.tr adresinde 2018 Faaliyet Yilina iliskin
Bilanco ve Gelir Tablosu ortaklarimizin incelemesine sunulmustur. flgili tablolar genel
kurulda ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu iiyelerinin 2018 yih faaliyet ve islemlerinden dolayr ayr1 ayri
ibralarimin oylamaya sunulmasi,

Aciklama: TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergcevesinde Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2018
yili faaliyet ve islemlerinden Otiirii ayri ayri ibra edilmeleri hususu genel kurulun onayina
sunulacaktir.

7. Yonetim Kurulu’nun kar payr dagitimi hususundaki teklifinin goriisiilerek
oylamaya sunulmasi,

Aciklama: TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢gergevesinde, Yonetim Kurulu’nun 22 Nisan 2019
tarih ve 16 sayili karari ile kar payr dagitilmamas: yoniindeki teklifi Genel Kurulun onayina
sunulacaktir. Sirket Kar Dagitim Politikas1 bu bilgi dokiimani i¢inde verilmistir.

8. Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ile gorev siirelerinin tespiti ve oylamaya
sunulmasi,

Aciklama: 2019 Mayis ayinda 7 (yedi) adet yonetim kurulu {iyesinin gorev siirelerinin sona
eriyor olmasi sebebiyle yeni adaylarin secimi yapilacaktir. Gorev siireleri tespit edilecektir.
Y 6netim Kurulumuzun 22 Nisan 2019 tarih ve 15 sayil karariyla izzet SUMER ve Dr.Bertan
KAYA Yonetim Kurulu’'na bagimsiz iiye adayr olacaklar ve Genel Kurul’un onayima
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sunulacaktir. Bagimsiz adaylara ait 6zge¢mis bilgisi dokuman sonunda yer almaktadir.
Bagimsiz olmayan iiye adaylar1 ise toplant1 esnasinda belirlenecektir.

9. Yoénetim Kurulu Uyeleri iicretinin tespiti ve oylamaya sunulmasi,

Aciklama: TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile esas sozlesmemizde yer alan esaslar
cergevesinde yonetim kurulu iiyelerinin aylik huzur haklari belirlenecektir.

10. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri kapsaminda Yonetim Kurulu
iiyelerine Sirket konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalar1 adina
yapabilmeleri, bu nev’i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger
islemleri yapabilmeleri hususunda verilecek iznin oylamaya sunulmasi, TTK 395.
ve 396. maddeleri kapsaminda yapilan islemler varsa bu konuda bilgi verilmesi,

Aciklama: Tirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle Muamele Yapma Yasagi” baslikli 395. ve
“Rekabet Yasagi” baslikli 396. maddeleri uyarinca Yo6netim kurulu tiyelerinin sirketle rekabet
edebilmesi ve ticari islem yapabilmesi ancak Genel Kurul’un izni ile miimkiindiir.

Yonetim kurulu tiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yer alan,
sirketle islem yapma ve rekabet edebilmesine iliskin izinlerin verilmesi onaya sunulacaktir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlar1 Hakkinda Teblig” geregi, Yonetim Kurulu tarafindan yapilan
bagimsiz denetleme kurulusu seciminin goriisiilerek oylamaya sunulmasi,

Aciklama: Sermaye Piyasast Kurulunun Seri:X No:22 sayili tebliginin Ugiincii Kisim
5.maddesi cergevesinde yonetim kurulunca yapilacak bagimsiz denetim firmasinin se¢iminin
Genel Kurul’un onayina sunulmasi gerekmektedir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 22.04.2019 tarih ve 11 sayili karariyla 2019 faaliyetlerine
iligkin bagimsiz denetim ¢alismasi i¢in Aday Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S. ile so6zlesme imzalanmasina karar verilmis olup, Genel Kurul’da bu se¢im
ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

12. 2018 yilinda yapilan bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi ve 2019 yihi i¢in bagis tavaninin belirlenmesi ve oylamaya sunulmasi,

Aciklama: Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: IV No:27 sayili tebliginin 7/b maddesi
uyarinca yil i¢inde yapilan bagis ve yardimlarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi
gerekmektedir. Ayrica 2019 yilina ait bagis tavani tespit edilerek ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

13. Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan yaymlanan Kurumsal Yénetim Tebligi'nin
1.3.6 maddesi kapsaminda 2018 yilinda gerceklestirilen islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

Aciklama: SPK’nin I1-17.1 sayili tebligi 1.3.6 ilkesi kapsaminda yapilan bilgilendirmedir.
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14. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan ii¢iincii
kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklar:
gelir veya menfaat hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

Ag¢iklama: Sermaye Piyasast Kurulu’nun 09.09.2009 tarih ve 28/780 sayili karar1 geregi,
Sirketin {igiincii kisiler lehine verilen Teminat, Rehin ve ipotekler (TRI) ve elde edilen gelir
ve menfaat hususunda, Genel Kurul’a bilgi verilecektir. Bagimsiz denetim raporunun 19
numarali dipnotunda yer aldig1 sekilde {igiincii kisiler lehine verilmis TRI bulunmamaktadir.

15. Sirket esas sozlesmesinin Genel Kurul bashkh 13.maddesi ile Yonetim Kurulu’na
Dair Diger Hiikiimler bashkh 9.maddesinde yapilan degisiklerin oylamaya
sunulmasi,

Aciklama: T.C Sermaye Piyasast Kurulu’nun 04.03.2019 tarih ve 3412 sayili izni ve T.C
Ticaret Bakanlhgi I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin 15.03.2019 tarih ve 50035491-431.02-E-
00042629137 sayilt izni ile Esas Sozlesme tadili Genel Kurul onayma sunulacaktir. Tadil
metinleri ayrica bu dokuman i¢inde yer almaktadir.

16. Hisse Geri Alm Programi kapsaminda yapilan ahmlarla ilgili bilgi verilmesi,
yiiriirliikteki mevcut programin sartlariin ve yiiriirlik siiresinin yeniden tespiti,

Aciklama: Olagan Genel Kurulun 31 Mayis 2018 tarihli onamasi ile Geri Alim Programi
yurtrliiktedir. Program ayrica bu bilgi dokumanin sonunda verilmistir. Yiirirlikte bulunan
Hisse Geri Alim Programinin sartlarinin ve ylriirliigiiniin tespiti yapilarak ortaklarimizin
oylamasina sunulacaktir. Ayrica bugiine kadar yapilan alimlarla ilgili olarak da ortaklara bilgi
verilecektir.

17. Y1l icerisinde yapilan iliskili taraf islemleri hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Aciklama: Y1l icerisinde yapilan iligkili taraf igslemleri hakkinda ortaklara bilgi verilecektir.
Bagimsiz denetim raporunun 3 numarali notunda gerekli bilgiler verilmistir.

18. Dilekler, temenniler ve kapanis,

Aciklama: Dilek, temenniler ve kapanig

YATAS YATAK VE YORGAN SANAYI TICARET A.S.
Kar Dagitim Politikasi
Sirketimizin kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortakhgin gelecek donemlerde elde edecegi karin
dagitim usul ve esaslarini 6ngorebilmesine imkan verecek sekilde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu Mevzuati dogrultusunda belirlenmektedir.

Tirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payi ayriimadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi
yila kar aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, yénetim kurulu Uyelerine, ortaklik calisanlarina ve
pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin
belirlenen kar payi nakden 6denmedikge bu kisilere kdrdan pay dagitilamaz.
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Sermaye Piyasasi Kurulu Seri: I, No:19.1 “Kar Payi Tebligi “ne gore ortakhklar, karlarini genel kurullari
tarafindan belirlenecek kar dagitim politikalari ¢ercevesinde ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun
olarak genel kurul karariyla dagitir. Kar dagitim tablosunun en gec olagan genel kurul glindeminin ilan
edildigi tarihte kamuya ac¢iklanmasi zorunludur.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
Uzerine genel kurulca kararlastirilir. Ortakliklarda kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
tiimune, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir.
Kar payl Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili tebligleri dogrultusunda Genel Kurul toplantisinda karara
baglanmak sarti ile esit veya farkli tutarl taksitlerle 6denebilir.

Yonetim Kurulu, kar dagitimi yapilmadigi takdirde karin neden dagitilmayacagini ve dagitilmayacak
karin nasil kullanilacagini Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunar.

Ortakliklarin gegmis yillar zararlarinin; gecmis yillar karlari, paylara iliskin primler dahil genel kanuni
yedek akce, sermaye hari¢ 6z kaynak kalemlerinin enflasyon muhasebesine gore dizeltilmesinden
kaynaklanan tutarlarin toplamini asan kismi, net dagitilabilir ddnem karinin hesaplanmasinda indirim
kalemi olarak dikkate alinir.

Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim
kurulu karari ve degisikligin gerekcesi, Kurulun 6zel durumlarin kamuya aciklanmasina iliskin
diizenlemeleri ¢ergevesinde kamuya duyurulur.

Yatas Yatak ve Yorgan Sanayi Ticaret A.S
Sirket Paylarinin Geri Aim Programi

Geri Alim Programinin Amaci

Sirketimizin borsadaki pay fiyatlari Uzerinde piyasa kosullari veya diger sartlara bagli olarak
olugabilecek dalgalanmalarin énlenmesi, cari fiyat seviyelerindeki kaliciligin tesis edilmesi, gerekli
durumlarda likidite saglanabilmesi amaciyla bu geri alim programi olusturulmustur. Mevcut sartlar
degerlendirilerek gerek goérildiginde bu program cercevesinde borsadaki sirket paylarinin geri
alinmasi mumkundar.

Geri Alinabilecek Azami Pay Sayisi

SPK ’nun 1I-22.1 sayil tebligi ile azami pay alim miktari 6denmis sermayenin %10 ‘u kadar
belirlenmistir. Bu kapsamda azami 4.279.969 adet pay geri alinabilecektir. Bu geri alim programi
suresince mevzuat dedismesi veya sermaye artiriimasi durumunda azami alim rakamlari yeni
mevzuat veya sermaye miktarina gére belirlenir. 22.06.2017 tarihli Olagan Genel Kurul onamasi ile
yurirlikte olan program kapsaminda 921.781 adet pay borsadan bu geri alim programindan énce
alinmistir. Alinan paylarin sermayeye orani %2,15 dir. Elden gikariimis pay bulunmamaktadir.

Geri Alim igin Ayrilan Fonun Toplam Tutari ve Kaynag

Geri alim iglemlerinde sirket varliklari veya nakit akimlarindan saglanan gelirler kullanilabilecektir.
Bununla birlikte geri alim icin kullanilacak toplam tutar SPK mevzuatina gére hazirlanmis ve genel
kurul onayindan ge¢cmis en son yillik mali tablolarda yer alan, kar dagitimina konu edilebilecek
kaynaklarin toplam tutarini agsamaz.

Paylarin Geri Alimi igin Alt ve Ust Fiyat Limitleri

Geri alim iglemlerinde her bir adet pay igin 6denebilecek azami bedel 40,00-TL olarak belirlenmistir
ve bu tutarin altindaki her fiyattan pay alinabilecektir. Sermaye artinmi/azaltimi, kar dagitimi gibi
fiyat duzeltmelerine sebep olacak islemler neticesinde geri alim icin uygulanacak fiyat araligi sabit
kalacaktir.

Geri Alinacak Paylarin itfasi
Mevcut mevzuat hikimlerine gdre geri alim programi kapsaminda geri alinan paylar ile s6z
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konusu paylar gercevesinde edinilen bedelli/bedelsiz paylar, SPK 11-22.1 sayih Geri Alinan Paylar
Tebligi esaslarinca borsada satilabilir. Ortaklik satmadigi paylari siresiz olarak elinde tutabilir veya
sermaye azaltimi yolu ile bu paylari ve bu paylara bagl olarak edindigi paylari iptal edebilir. Eger
paylarin iptali islemi yapilacaksa geri alim programinin sona ermesinden sonra yururlikte olan
mevzuat hdkUmleri uyarinca gerceklestirilebilir.

Geri Alim Programi igin Yetki Siiresi ve Sona Ermesi

Sirketimiz Yonetim Kurulu, bir (1) yil sire ile pay geri aimina yetkilidir. Bu tarihten daha 6nce
gerekli gérilmesi durumunda Ydénetim Kurulu programi sonlandirmaya ve verilen yetki siresi iginde
yeniden baslatmaya yetkilidir. Geri alima konu azami pay sayisina ulasilmasi durumunda program
sona erdirilir. Geri alim programinin sona ermesinden sonra da geri alinan paylara iligkin tim
gerekli iglemler icin Yonetim Kurulu yetkilidir.

Programin ortakligin finansal durumu ve faaliyetleri lizerindeki etkisi
Geri alim programi ortakligin faaliyetleri Gzerinde herhangi bir etkiye sahip degildir. Geri alinan
paylarin ortakligin finansal durumuna negatif bir etki yapmasi beklenmemektedir.

Yilhk ve son ii¢ aylik en yiiksek, en diisiik ve ortalama pay fiyatlar
Paylar yillik en ylksek 37,46-TL, en duslik 9,17-TL ve ortalama 22,98-TL, son 3 aylik en yiksek
37,46-TL, en dislik 22,44-TL ve ortalama 25,66-TL fiyat seviyesini gérmustir.

Geri Alim igin Yetkilendirme
Geri alim iglemlerini yapmak iizere CEO Haci Nuri Oztagkin ve Finans ve Mali isler Direktdrii
Tevfik Altop munferiden yetkilidir.

Geri Alim Programi ‘nin Onaya Sunulacagi Genel Kurul Tarihi
Geri alim programi 31 Mayis 2018 tarihli olaganutsti genel kurul toplantisi ile onaylanmasini
takiben yurirlige girmistir.

Yatas Yatak ve Yorgan Sanayi Ticaret A.S 2018 Yili Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)
1 | Odenmis/Cikarilmis Sermaye 149.798.932,00
2 | Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 4.707.305,68
Esas s6zlesme uyarinca kar payi dagitiminda imtiyaz varsa Yoktur.
s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi
Yasal Kayitlara
SPK 'ya Gore Goére
3 | D6nem Kari (Azinlik paylari Harig) 84.200.886,00 91.270.212,16
4 | Vergiler (-) -8.561.705,00 -10.048.144,91
5 | Net Dénem Kari (=) 75.639.181,00 81.222.067,25
6 | Ge¢cmis Yil Zararlari (-) 0,00 0,00
7 | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 4.061.103,36 4.061.103,36
8 | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 71.578.077,64 77.160.963,89
9 | Yil iginde Yapilan Bagislar (+) 303.382,30
10 | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 71.881.459,94
Ortaklara Birinci Kar Payi

11 Nakit

Bedelsiz

Toplam 0,00
12 | imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
13 Dagitilan Diger Kar"Payl

Yénetim Kurulu Uyelerine
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Calisanlara

Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14 | intifa Paylarina Dagitilan Kar Payi

15| Ortaklara ikinci Kar Pay:

16 | Genel Kanuni Yedek Akce

17 | Statii Yedekleri

18 | Ozel Yedekler

19 | OLAGANUSTU YEDEK 71.578.077,64 77.160.963,89

20 | Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar

Bagimsiz Uye Adaylari Ozgegmisler
izzet SUMER

1959 yilinda Kayseri’de dogan izzet Siimer ilk ve ortaokul 6grenimini Kayseri’de tamamlamis
ve ardindan Ankara Kolejinden mezun olmustur. is hayatina 1977-1982 vyillari arasinda kendisinin
kurdugu Siimer Halicilik ile baslamistir. Askerlik gorevinin ifasindan sonra 1983-1992 vyillari arasinda
yatak sektoriinde pazarlama midiri, bolge midiri ve genel mudir pozisyonlarinda sektoérde
gorevler almistir. 1993 yilinda ise Sertas A.S'yi kurarak yatak ve mobilya sektériinde sanayici
pozisyonuna gelmistir ve 2016 yilina kadar bu sirkette genel mudir ve yonetim kurulu Uyeligi
yapmistir. Ayrica kendisi Kayseri Sanayi Odasinda da meclis Uyeligi, meslek komite baskanligi ve
yonetim kurulu tyeligi gorevlerinde bulunmustur. Yine bir dénem Tirkiye Mobilya Sanayicileri
Derneginde de yonetim kurulu Uyeligi yapmistir. Orta diizey ingilizce bilen Sayin Siimer evli ve iki
cocuk babasidir.

Dr. Bertan KAYA, CIA, CICP

Lisans egitimini Bilkent Universitesi isletme Fakiiltesinde tamamlamasinin ardindan, Baskent
Universitesi’nden Yiiksek Lisans (MBA), Ankara Universitesi’'nden isletme alaninda Doktora derecesini
almistir. Kurumsal performansin artirilmasi, i¢ denetim, kurumsal risk yonetimi ve i¢ kontrol
sistemleri lzerine akademik g¢alismalar yuritmistiir. Meslek hayatina Bilgi Teknolojileri alaninda
danisman olarak baslamistir. Bu gérevini takiben, uluslararasi bir bagimsiz denetim firmasinda dort yil
kadar denetgci olarak gorev yapmistir. 2003 yilinin Eylll ayinda Assistant Manager olarak strdlrdigu
bu gorevinden ayrilarak, Merkez Bankasi’nda i¢ denetgi olarak géreve baslamis, bu gorevini araliksiz
7,5 sene surdirmistir. Kamu sektoriinde ilk uluslararasi standartlardaki ic denetim birimini kuran
ekipte yer almis ve TCMB ig¢ kontrol sisteminin gelistirilmesine yonelik calismalar ylritmastir.
2007-2009 vyillar arasinda pek cok kamu idaresine i¢ denetim faaliyetlerinin gelistirilmesine iliskin
danismanhk yapmistir. 2010 senesinin Ekim ayinda, Merkez Bankasi’'ndaki gorevinden ayrilarak,
Control Solutions International firmasinda i¢ Denetim & Kurumsal Risk Yénetimi hizmetlerinden
sorumlu Direktor olarak goreve baslamistir. Hali hazirda firmanin Tirkiye Yonetici Ortagi olarak
goérevine devam etmektedir. Kurumsal Performansin Artirilmasi icin i¢c Denetim, i¢c Kontrol ve Risk
Yénetimi kitabi ile KiT ve Kamu idarelerinde i¢ Kontrol E-Kitabinin yazaridir.

1 Aralik 2016 tarihinden bu yana Uluslararasi i¢ Kontrol Enstitiisi’ niin (Internal Control
Institute) Tirkiye Baskanligi gorevini de yiiriitmektedir. Tirkiye’ de aralarinda Basbakanlik, icisleri
Bakanhgi, Saglk Bakanhgi, Adalet Bakanlig, Orman Bakanligi, Kiltiir ve Turizm Bakanlgi, Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanhgi, SGK, Tirkiye Adalet Akademisi, Yurtkur, Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligl, KOSGEB, DMO, MKE, TMO, EUAS, TEIAS, iSKi, ASAT, iZSU, Kiciikcekmece Belediyesi,
Kadikdy Belediyesi, Pendik Belediyesi, Tiirkiye Finans, Kuveyt Tiirk, Al Baraka Tiirk, iller Bankasi,
Yiiksel Holding, ittifak Holding, Hedef Grup, Aras Kargo,Tiivasas, Teksan, Yiiksel Proje, Diizen
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Laboratuvarlari, Unimar, FNSS, Petkim’ in de oldugu pek ¢ok kamu idaresi, sirket ve bankaya i¢
kontrol, ic denetim ve risk yonetimi alanlarinda egitim vedanismanlik hizmetleri vermistir.

Yatas Yatak ve Yorgan Sanayi Ticaret Anonim Sirketi Ana S6zlesme Tadili

Eski Sekli Yeni Sekli
Genel Kurul: Genel Kurul:
Madde 13- Madde 13-
a)Davet Sekli: a)Davet Sekli:
Genel Kurul olagan ve oladanustl olarak Genel Kurul olagan ve oladanusti olarak
toplanir. Bu toplantilara davette Turk Ticaret | toplanir. Bu toplantilara davette Tiark Ticaret

Kanunu’nun 410,411,414. maddeleri uygulanir.
b)Toplanti Vakti:

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve senede en az bir

defa, olaganisti Genel Kurul ise sirket islerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanilir.
c)Rey Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve olaganustu Genel Kurul
Toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin  veya

vekillerinin her hissesi igin bir oyu vardir. Genel Kurul
Toplantilarinda hissedarlar kendilerini, diger hissedarlar
veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
ettirebilir. Sirkette hissedar olan vekiller kendi oylarinda
baska temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylari
kullanmaya  yetkilidir.  Selahiyetnamelerin  seklini
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde YoOnetim Kurulu tayin ve ilan eder.
Vekaleten oy kullanma konusunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri saklidir.
d)Muzakerelerin Yapilmasi ve karar nisabiu:

Sirket Genel Kurul toplantilarinda mizakere
edilecek hususlar Tuark Ticaret Kanunu'nun 413.
Maddesine gore belirlenir. Olagan ve Olaganustiu Genel
Kurullarin toplanti ve karar nisaplari, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 29. maddesinde 6ngdrulen nisaplar sakli
kalmak kaydiyla, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hiikimlerine tabidir.

e) Toplanti Yeri:

Genel Kurul Sirket Merkezi binasinda veya
sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde
toplanir. Genel Kurul gerektiginde istanbul sehrinde,
elverigli bir yerde de toplanabilir.

f) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda
Katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yoénetmelik hidkimleri uyarinca hak sahiplerinin genel
kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina,
gérus acgiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilece@i gibi bu amag¢ igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim

Kanunu’nun 410,411,414. maddeleri uygulanir.
b)Toplanti Vakti:

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve senede en az bir

defa, olaganisti Genel Kurul ise sirket islerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanilir.
c)Rey Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve  olaganusti Genel Kurul
Toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin  veya

vekillerinin her hissesi igin bir oyu vardir. Genel Kurul
Toplantilarinda hissedarlar kendilerini, diger hissedarlar
veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
ettirebilir. Sirkette hissedar olan vekiller kendi oylarinda
baska temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylari
kullanmaya  yetkilidir. ~ Selahiyetnamelerin  seklini
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri
gergevesinde Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder.
Vekaleten oy kullanma konusunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hikamleri saklidir.
d)Muzakerelerin Yapilmasi ve karar nisabi:

Sirket Genel Kurul toplantilarinda mizakere
edilecek hususlar Tuark Ticaret Kanunu’nun 413.
Maddesine gore belirlenir. Olagan ve Olaganistiu Genel
Kurullarin toplanti ve karar nisaplari, Sermaye Piyasasi
Kanunu'’nun 29. maddesinde 6ngdrilen nisaplar sakli
kalmak kaydiyla, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hikimlerine tabidir.

e) Toplanti Yeri:

Genel Kurul Sirket Merkez binasinda veya
istanbul, Kayseri, Ankara, Izmir illerinin elverigli
herhangi bir yerinde toplanabilir.

f) Genel
Katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tark Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yoénetmelik hikUmleri uyarinca hak sahiplerinin genel
kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina,
goOrus aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilece@i gibi bu amag¢ i¢in olusturulmusg
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim

Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda
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genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hikmu
uyarinca, kurulmus olan sistem U(zerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yo&netmelik
hukdmlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu’na Dair Diger Hiikiimler:
Madde 9-

Yénetim Kurulu Gyeleri
bagkan ve bir baskan vekili seger.

Yénetim Kurulu aralarinda is bélimine karar
verebilir, bir veya birka¢ murahhas Uye segebilir, sirket
islerini idare etmek Uzere komiteler olusturabilir ve bir
Genel Mudur segebilir.

Yoénetim Kurulu sirket igleri gerektirdikce
toplanir. Ancak yilda en az dort toplanti yapilmasi
zorunludur. Bagkanin veya Uyelerden ikisinin talebi
halinde Yonetim Kurulu’nun toplanmasi zorunludur.
Yoénetim Kurulu toplantilari sirketin idare merkezinde
veya merkezin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde

yaplilhr.

kendi aralarinda bir

genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hikmi
uyarinca, kurulmus olan sistem U(zerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yo&netmelik
hdkdmlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu’na Dair Diger Hiikiimler:
Madde 9-

Yoénetim Kurulu Gyeleri kendi aralarinda bir
baskan ve bir baskan vekili seger.

Yénetim Kurulu aralarinda is boélimine karar
verebilir, bir veya birka¢c murahhas Uye segebilir, sirket
islerini idare etmek Uzere komiteler olusturabilir ve bir
Genel Midur segebilir.

Yénetim Kurulu sirket igleri gerektirdikge
toplanir. Ancak yilda en az doért toplanti yapiimasi
zorunludur. Bagkanin veya uyelerden ikisinin talebi
halinde Yonetim Kurulu'nun toplanmasi zorunludur.
Yoénetim Kurulu toplantilar sirket merkez binasinda
veya Turkiye hudutlari igerisinde herhangi bir sehirde

yapilr.

Sirketin  yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanununun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullarn Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hikdmleri uyarinca hak
sahiplerinin  bu toplantilara elektronik  ortamda
katiimalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hikmi
uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarini  Tebli§ hidkimlerinde
belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.




