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Altinkilig Gida ve Siit Sanayi Ticaret A.S. ("Sirket") ile bagl ortakliklarinin ("Grup") 30 Haziran 2025 tarihi
itibanyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gecmis ara
donem ozet konsolide finansal tablolar ile tutarls olup olmadiginin incelemesini yapmakla gorevlendirilmis
bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem faaliyet raporu, Grup yénetiminin sorumlulugundadir. Simirli denetim
yapan kurulus olarak {izerimize diigen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirls
denetimden gegmis ve 19 Agustos 2025 tarihli simrli denetim raporuna konu olan ara dénem &zet konsolide
finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarls olup olmadigma iliskin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Yaptigimiz sl denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde kabul edilen ve Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ("KGK") tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim
Standartlarmin bir pargast olan Smirli Bagimsiz Denetim Standard (SBDS) 2410 "Ara Dénem Finansal
Bilgilerin, Isletmenin Yillik Finansal Tablolarmin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetgi Tarafindan Siurh
Bagimsiz Denetimi"ne uygun olarak ylrlitlilmistiir. Siirli denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda ver alan
konsolide finansal bilgilerin sinirli denetimden geemis ara donem &zet konsolide finansal tablolar ve aciklayic
notlar ile tutarh olup olmadigina iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara dénem finansal bilgilerin siitls
denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda
bir goriis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli dlgiide dardir. Sonug olarak ara dénem
finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim 6nemli
hususlara vékif olabilecegine iliskin bir giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gorisii
bildirmemekteyiz.

Sonug
Siirlt denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli

denetimden gegmis ara dénem &zet konsolide finansal tablolar ve agiklayict notlarda verilen bilgiler ile, tim
onemli yonleriyle, tutarl olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmarmustir.

[stanbul, 19 Agustos 2025

Member of Grant Thornton International Ltd
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. Genel Bilgiler

1. Sirket Profili

Siit ve siit iirlinleri sektoriinde faaliyet gosteren ve Tiirkiye’nin ilk endiistriyel kefir {ireticisi
olan Altinkili¢ 1991 yilinda kurulmustur. Canakkale Ezine ve Balikesir Gomeg’te ilgesindeki
iki tesisinde iiretim yapan Altinkili¢, peynir grubu, kefir, kefirli yogurt, krema gibi {irtinlerin
satis ve pazarlamasini gerceklesmektedir. Ezine tesisinde giinliik 180 ton, Ezine Tesisinde Ur-
Ge merkezi, Istanbul’da sirket merkezinde ve Ezine Tesisinde iki adet lojistik merkezi
bulunmaktadir. Burhaniye tesissinde giinde 350 ton siit islenmektedir. Paylar1 04.06.2024
tarihinden itibaren Borsa Istanbul’un Ana Pazarinda ALKLC kodu ile islem goren Altinkilig ile
ilgili daha fazla bilgiye www.altinkilic.com adresinden ulasabilirsiniz.

CALTINKILC. Kefiri

2. Raporun Ilgili Oldugu Hesap Dénemi: 1 Ocak 2025 — 30 Haziran 2025

Sirket’in Ticaret Unvam  : ALTINKILIC GIDA VE SUT SANAYI TICARET A.S.

Ticaret Sicil Numarasi :356731-0 — Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii

Merkez Adresi : Kocatepe Mah. Giimriik Iskelesi C. Mega Center A Blok No:89/77-
78 Bayrampasa/Istanbul

Sube : Sirketimizin 2 adet subesi bulunmaktadir.

Ezine Sube Adresi: : Camikebir Mahallesi Esentepe Cad. No:47/A Ezine/Canakkale

Gomec Sube Adresi : Karaagac Beldesi Kalayciyeri Mevkii Gomeg/Balikesir

Tletisim Bilgileri

Telefon numarasi :(212) 54519 19

Faks numarasi :(212) 581 64 39

Internet adresi : www.altinkilic.com

3. Sirket’in Organizasyon, Sermaye ve Ortakhk Yapilari ile Bunlara Iliskin Hesap
Donemi I¢erisindeki Degisiklikler

Kayith Sermaye Tavani :390.000.000 TL
Cikarilmis Sermaye : 112.000.000TL

Sirketimiz paylarinin halka arzi i¢cin SPK’dan 24.05.2024 tarihinde onay almis; sonrasinda
390.000.000 TL tutarindaki kayithh sermaye tavami igerisinde kalmak iizere, cikarilmig
sermayesini, 78.115.000 TL'den 112.000.000 TL'ye artirilmasina iliskin olarak SPK’dan
23.07.2024 tarihinde ek bir onay daha almistir. VII-128.1 sayil1 Pay Tebligi'nin 25/1, ¢ bendi
kapsaminda gergeklestirilen esas sozlesme tadili 01.08.2024 tarihinde tescil edilmis ve
01.08.2024 tarih ve 11134 sayili Tiirk Ticaret Sicil Gazetesi’nde (TTSG) yayimlanmustir.



3- Sirket’in sermaye ve ortaklik yapisi:
Altinkilig¢ Gida ve Siit Sanayi Ticaret A.S. toplam sermayesi hisse bagina 1 TL nominal
degerinde 112.000.000 adet (31.12.2024: hisse basina 1 TL nominal degerinde
112.000.000 adet) hisseden olugsmaktadir.

Altinkilig¢ Gida’min sermaye yapisi asagidaki gibidir:
30.06.2025| % | 31.12.2024| %
Fatih Altinkilig 3.905.750 | 3,49 3.905.750| 3.49
Kemal Altinkilig 35.151.750|31,39 35.151.750(31,39
Mehmet Ali Altinkilig 39.057.500 (34,87 39.057.500 (34,87
Halka agik kisim 33.885.000 (30,25 33.885.000 (30,25
Sermaye 112.000.000 | 100 | 112.000.000| 100
Sermaye enflasyon diizeltmesi 271.551.897 271.551.897
Toplam sermaye 383.551.897 383.551.897

4. Imtiyazh Paylara iliskin Bilgi

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi her biri 1 (bir) Tiirk Liras1 degerinde 112.000.000 adet paya
ayrilmig 112.000.000 Tiirk Lirast olup, tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen
O0denmigtir. Bu paylardan 15.623.000 adedi nama yazilit A Grubu ve 96.377.000 adedi hamiline
yazili B Grubu’dur. A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy
imtiyazi bulunmaktadir. Buna gore; 5 (bes) liyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 2 (iki) iiyesi, 6
(alt1) tiyeden olusan Yonetim Kurulu'nun 3 (ii¢) iiyesi, 7 (yedi) liyeden olusan Yonetim
Kurulu’nun 3 (ii¢) liyesi, 8 (sekiz) iiyeden olusan Y onetim Kurulu’nun 4 (dort) tiyesi, 9 (dokuz)
iiyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 4 (dort) iiyesi, 10 (on) iyeden olusan Y 6netim Kurulu’nun
5 (bes) iiyesi, 11 (on bir) tiyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 5 (bes) tiyesi ve 12 (on iki) iyeden
olusan Yonetim Kurulu'nun 6 (alt1) iliyesi A Grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun
gosterecekleri adaylar arasindan secilir. Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan A Grubu
paylar sahiplerine 5 (Bes) oy hakki; B Grubu paylar sahiplerine 1 (Bir) oy hakki verir.

5. Sermayeye dogrudan katilim oranimin %5’i astig1 karsihikh istiraklere iliskin bilgi
Karsilikli istirak iligskisi bulunmamaktadir.

6. Dénem Icerisinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri
Yoktur.

7. Yonetim Kurulu ile Tlgili Bilgiler

Sirketin Yonetim Kurulu 2023 yilina iliskin 16 Eyliil 2024 tarihinde gergeklestirilen olagan
genel kurulunda; Sirket Yonetim Kurulu’nun 8 (sekiz) iiyeden olusmasina, Unsal Sozbir ile
Serif Aktiirk’iin bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak secilmelerine ve bu iki liyenin mevcut
Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siirelerinin bitisi olan 18.05.2026 tarihine kadar gorev
yapmalarina karar verilmistir.
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Bagimsiz Yonetim icrada Gorevii
Ad1 Soyadi Gorevi Kurulu Uyesi Olup -
- Olup Olmadig1
Olmadigi
MEHMET ALI|Yénetim Kurulu|,, . - - - .1
ALTINKILIC Baskan Bagimsiz Uye Degil [crada Gorevli
Yonetim Kurulu - - .. . .o
KEMAL ALTINKILIC Baskan Vekili Bagimsiz Uye Degil [crada Gorevli
FATIH ALTINKILIC 552:1“ Kurulu| . s 1msiz Uye Degil icrada Gorevli
OMER FARUK | Yonetim Kurulu Basimsiz Uve Dedil [crada Gorevli
ALTINKILIC Uyesi & ye LUeg Desil
MUSTAFA CAN | Yonetim Kurulu Basimsiz Uve Degil [crada Gorevli
ALTINKILIC Uyesi & ye Leg Desil
. . Yonetim Kurulu | . o .. [crada Gorevli
IBRAHIM ALTINKILIC Uyesi Bagimsiz Uye Degil Desil
UNSAL SOZBIR Yone'tlm Kurulu ]?agupsm Yo6netim Kurulu Icrel('la Gorevli
Uyesi Uyesi Degil
SERIF AKTURK Yone'tlm Kurulu ]?agupsm Yo6netim Kurulu Icrel('la Gorevli
Uyesi Uyesi Degil
8. Yonetim Kurulu Komiteleri

Yo6netim Kurulu'nun 21.06.2023 tarihli ve 9 sayili karariyla kabul edilmis olan komite ¢aligsma
esaslar1 KAP’ta ve internet sitemizde yayimlanmaktadir.

Denetimden Sorumlu Komite

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 16.09.2024 tarihli Yonetim Kurulu karar ile, 16.09.2024
tarthinde gerceklesen Olagan Genel Kurul toplantisinda Bagimsiz Y 6netim Kurulu tiyeleri Serif
Aktiirk ve Unsal Sozbir'in atanmasiyla birlikte, 1I-17.1 sayili Kurumsal Y&netim Tebligi'nin
ilgili hiikiimlerine uyum stireci kapsaminda gayri faal halde olan komitelerin karar tarihimiz
itibartyla tekrar faaliyete gegirilmesine ve Denetimden Sorumlu Komite bagkanligma Unsal
So6zbir'in, tiyelige ise Serif Aktiirk'iin getirilmesine karar verilmistir.

Komite tiyeleri:
Unsal Sézbir — Komite Baskan1
Serif Aktiirk — Komite Uyesi

Komite Baskan1 Unsal Sozbir, denetim, muhasebe ve/veya finans alaninda en az bes yillik
deneyime sahiptir.

Denetimden Sorumlu Komite’nin bagimsiz dis denetim, i¢ denetim, muhasebe sistemi ve
finansal raporlama ve bu konularin disinda kalan diger sorumluluklar1 ¢alisma esaslarinda
ayrintili olarak yer almaktadir. Denetimden Sorumlu Komite ilgili mevzuatta belirtilen
gorevleri ile ilgili devamli bilgi almakta, Sirket’in Denetgisi ile toplant1 yapmakta ve tiger aylik
donemler halinde toplanarak, Sirket’in iicer aylik performansini gosteren ve kamuya
aciklanacak mali tablolar hakkindaki goriis ve tespitlerini Y6netim Kurulu’na bildirmektedir.
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Komite, kendi gorev ve sorumluluk alanmyla ilgili tespitlerini ve konuya iliskin
degerlendirmelerini ve Onerilerini derhal Yonetim Kurulu'na yazili olarak bildirmektedir. Bu
kapsamda; Denetimden Sorumlu Komite, 2024 yil1 i¢inde Yonetim Kurulu’na alt1 bildirimde
bulunmustur; bunlardan ikisi Denetim Komitesi toplantilarinin ardindan yapilan olagan
periyodik bildirim olup diger dordii Pay Tebligi’ne istinaden hazirlanan Halka Arz Fiyatinin
Belirlenmesinde Esas Alinan Varsayimlara Iliskin Degerlendirme Raporu ve Fon Kullanimina
Iliskin Raporlara iliskindir. Bu raporlar ikinci ¢eyrek ve iigiincii ¢eyrek olmak iizere ikiser kere
hazirlanmastir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Komite tiyeleri:

Unsal Sézbir — Komite Baskan1
Serif Aktiirk — Komite Uyesi
Muhsin Danisman — Komite Uyesi

Kurumsal Y6netim Komitesi, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastig1 tespit ve
onerileri Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirmektedir.

Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi

Komite tiyeleri:

Serif Aktiirk — Komite Bagkani

Unsal Sézbir - Komite Uyesi

Omer Faruk Altinkilig — Komite Uyesi

Yilda en az bir kez risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin etkinligini gozden gegiren Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi’nin diger gorev ve sorumluluklari ¢alisma esaslarinda ayrintili

olarak yer almaktadir.

Komite, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastig1 tespit ve Onerileri Yonetim
Kuruluna yazili olarak bildirmektedir.

9. Ust Diizey Yoneticiler ve Personel Sayisi ile Tlgili Bilgiler

Halen gorev baginda bulunan iist diizey yoneticiler ile ilgili bilgiler asagidadir:

Ad1 ve Soyadi Unvani

Fatih Altinkilig CEO

Mizbah Tekin Finans Miidiirii

Taha Geggel Muhasebe Miidiirii
Nazmiye Bakan I¢c Denetim ve Raporlama Miidiirii
Omiir Ak Uretim Miidiirii

Mustafa Kivang Satis ve Pazarlama Miidiirii
Erkan Yildirim Satin Alma Miidiiri

Hiilya Agaogullar Ithalat ve Thracat Miidiirii
Biilent Karakoyunlu Lojistik Operasyon Miidiirii
Secil Serbetli Insan Kaynaklar1 Miidiirii
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10.  Organizasyon Yapisi, Personel Sayisi, Toplu Sozlesme Uygulamalar: ve Personel
ve Iscilere Saglanan Hak ve Menfaatler
Sirket’in 30.06.2025 tarihi itibariyla personel sayis1 383 kisidir (31.12.2024: 348).

Organizasyon yapisi ise asagida gosterildigi gibidir:

i¢ Denetim ve
Raporlama
Miidiiri

Pazarlama ve Mali Isler Treti -
EATEY e
atis (gl Muhasebe Fabrikalar

Yatirimer
Mliskileri

;

Kidem ve emeklilik tazminati karsiligit 30 Haziran 2025 tarihi itibartyla 44.052.756 TL
(31.12.2024: 38.226.786 TL) tutarindadir. Kidem tazminati tavani alti1 ayda bir revize
edilmektedir. 30 Haziran 2025 tarihi itibartyla kidem tavan1 53.920 TL (31.12.2024: 46.655
TL) olarak hesaplanmstir.

Personel ve Iscilere Saglanan Mali Haklar

Kapsam i¢i personele asagidaki hak ve menfaatler saglanmaktadir:

Ucret ve Ucretle lgili Esaslar: Normal iicret, Harcirah, fazla mesai, hafta tatili calismalari,
Resmi Tatil Mesai ve ihbar onelleri

Ek Odemeler: Yillik izin iicreti ve har¢hg1, yemek yardimi, ulagim yardima,

Ek Menfaatler: Bulunmamaktadir.

Izinler: Y1llik iicretli izin ve mazeret izinleri

Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum Beyam

Sirketimiz, 4 Haziran 2024 tarihinde gerceklestirdigi halka arz ile ALKLC semboliiyle Borsa
Istanbul’un Ana Pazari’nda islem gérmeye baslamistir.

a) Sermaye Piyasast Kurulu’nun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili karar geregince Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP) {izerinden Kurumsal Y 6netim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal
Yonetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlar1 kullanilarak yayimlanan kurumsal yonetim uyum
raporlart Sirketimiz Yo6netim Kurulu’nun 11.03.2025 tarihli karariyla kabul edilmis ve KAP’ta
yayimlanmustir.
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Uygulanmas1 zorunlu olmayan Ilkeler’e, (b) bendinde yer verilen Ilkeler hari¢, uyulmustur.
Sirketimize, bu Ilkeler’e tam olarak uyulmamis olmasi nedeniyle herhangi bir ¢ikar catismasi
meydana gelmemistir. Gerekli goriilmesi halinde ilave bazi ilkelere uyum saglanmasi igin
caligmalar gergeklestirilebilecektir.

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu raporumuza KAP
linkinden ulasabilirsiniz.

Il Yonetim Orgam Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

1 Ocak — 30 Haziran 2025 doneminde Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilere
saglanan mali haklarin ve diger 6demelerin toplam tutar1 13.939.085TL dir (01.01.-30.06.2024:
8.103.712TL).

1. Sirket’in Arastirma Gelistirme Calismalar:

Altinkilig siit ve siit lirtinleri sektoriinde, gergeklestirdigi Ar-Ge faaliyetleri sonucu inovasyona
dayal siit iirlinii tiretiminde pazarda oncii bir rol iistlenmektedir. Bu rolii ile uyumlu olarak,
piyasaya siirdiigii yeni iirtinler ile Tiirkiye’nin 6nde gelen market zincirlerinin raflarinda iiriin
cesitliligini  artirarak miisterilerine farkli iirlin  kategorilerinde secenekler sunmay1
hedeflemektedir.

Altinkilig’in 2005 yili icerisinde pazara sundugu Kefir markasi, Sirket’in Tiirkiye pazarma
siirdiigli marka bilinirliligi yiiksek iirtinleri arasindadir. Ardindan, sade, light ve laktozsuz kefir
tiirleri ile farkl yastaki tiiketicilere yonelik gelistirdigi meyveli kefir Kefirix’i irlin yelpazesine
katmustir.

2013 yilinda Ege Universitesi’yle 3 yillik bir {iriin gelistirme siirecine baslanmis, 2016 yilinda
Tiirkiye’de ilk defa Kefirli Yogurt iiriinii Sirket’in iiriin yelpazesine eklenmistir.

Sirket, siit ve siit lirlinleri kanallarinda sahip oldugu iiriin ¢esitliligini arttirmaya ydnelik bir
strateji izlemektedir. Bu strateji kapsaminda, iiriin ¢esitliligini arttirmak i¢in Vegan iiriinler ve
Mozarella iirlin gelistirme calismalari devam etmektedir. Burhaniye OSB’deki {iretim
tesislerinde bu iirtinlerin liretilmesi planlanmaktadir.

Sirket’in Ezine Tesisi’nde bulunan Ur-Ge merkezinde faaliyet gosterdigi siit ve siit iiriinleri
alaninda Sirket’in pazardaki iirlin ¢esitliligini artirmak, miisteri memnuniyetini artirmak
amaciyla cesitli faaliyetler yiiriitiilmektedir. Ur-Ge ¢alismalar1, Sirket biinyesinde ¢alisan iki
gida miihendisi, bir ziraat mithendisi ve 3 kisilik gida teknikeri ekibiyle yiiriitiilmektedir.

Ur-Ge merkezinin misyonu, Sirket’in giincel durumda disaridan karsiladigi ihtiyaglarindan
bazilarii kendi biinyesinde veya bagl ortakliklar1 araciligiyla iiretebilecek donanima ve giincel
teknolojik bilgilere sahip bir Sirket olarak katma degerli iiriinler gelistirmek ve bdylece hem
yurt i¢i hem yurt dis1 piyasada satis hacmini biiyliterek {ilke ekonomisine katki saglamaktir.

Ur-Ge laboratuvarlarinda, onceliklendirilen ¢alisma konular1 mevcut iiriinlerin gdzden
gegcirilerek, glinlimiiz tiiketicileri tarafindan daha c¢ok tercih edilen {irlin Ozelliklerinin
eklenmesini ve gelistirilmesini saglamaktir. Ikincil olarak ise katma degeri yiiksek olan yeni
iirlinler gelistirilmesi ve bunlarin siire¢ girdilerinin saglanmasi amacglanmaktadir.
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Ezine Tesisi’nde Ur-Ge biriminin kendine ait bir ofis alan1 ve laboratuvar alan1 bulunmaktadur.
Bu alanlarda iirlin gelistirme amaciyla fiziksel, kimyasal ve biyolojik analizler yapilmakta olup
dokiimantasyon asamasi yine Ur-Ge ekibi tarafindan saglanmaktadir. Uriin gelistirme, siirec
degisiklikleri ile raf dmrii ve {iretim maliyeti gibi konularda avantaj saglanmas1 amaciyla Izmir
Ege Universitesi, Canakkale 18 Mart Universitesi, Akdeniz Universitesi ve Ankara Universitesi
ogretim iiyeleri ile beraber zaman zaman ¢alisilmakta ve TUBITAK ile de is birligi igerisinde
Ur-Ge calismalar yiiriitiilebilmektedir.

IV.  Sirket Faaliyetleri ve Faaliyetlere Iliskin Onemli Gelismeler

Burhaniye OSB Fabrika Yatirnm

Sirketimizin Burhaniye Organize Sanayi Bolgesi'ndeki (OSB) yeni fabrika yatirmrmimizla ilgili
olarak, ilk tasimacak boliim olan peynir boliimii iiretim hatlariin kurulumuna 22.07.2024
itibariyla baglanmistir.

Sirketimizin mevcut Gomeg tesisinde yaptigr {iretimin tamaminin tasinacagi Burhaniye
OSB'deki tiretim tesisi toplam 16.461 metrekare alana sahiptir. Eski Kasar, Beyaz Peynir, Taze
Kasar, Otlu Peynir, Tulum Peyniri, yeni tiretilecek Mozarella peyniri ve yeni Ar-Ge iiriinlerinin
iiretilmesi planlanan tesisin yatirimin tamamlanmasiyla birlikte; kapali alaninin mevcut Gomeg
tesisinin 5 kat1 biiyiikliiglinde olmasi1 ve yaklasik 4 kati1 kadar siit isleme kapasitesine sahip
olmas1 6ngoriilmektedir.

Sirketimizin Burhaniye Organize Sanayi Bolgesi'ndeki (OSB) yeni fabrika yatirnmimizda
deneme tiretimleri tamamlanmig ve iiretim tesisimiz 18.11.2024 tarihi itibariyla iiretim iznini
almistir.

Gomeg tesisimizin 4 kati biiyiikliigiinde olan Burhaniye OSB'deki iiretim tesisimizde
27.11.2024 tarihi itibartyla Beyaz Peynir Uretim hattimiz siirekli olarak iiretime baslamustir.

Bu tesisimizde, tiim {iretim hatlarimiz 18.12.2024 tarihi itibariyla faaliyete baglamistir.

Burhaniye OSB'de bulunan bu fabrikamizin iiretime baslamasi ile atil duruma gelen Gomeg
tesisinin bulundugu arsa iizerine yapilacak konut projesi i¢in O6n goriismelere baslandigi
28.11.2024 tarihinde kamuya duyurulmustu. Sirketimiz bu konut projesi i¢in herhangi bir
finansman ayirmayarak, yapilacak olan konutlarda kat karsilig1 veya hasilat paylasimi gibi bir
modelle bu siireci tamamlamay1 planlamaktadir.

Burhaniye tesisi 27.11.2024 tarihinde iiretime baglamistir. Burhaniye Fabrika 16.461 m? alana
kurulu 10.335 m? kapali alana sahiptir. Burhaniye tesisinde tiim iiriinler igin tek vardiyada 350
ton siit islenmektedir. 2025 yil1 i¢erisinde Burhaniye OSB ve Ezine tesisinde giinliik siit isleme
kapasitesi 530 ton/giin olacaktir.

Yeni liretim tesisimizin yeni alinacak degerleme raporlari finansal raporlarimizda sirket
Ozkaynaklari altinda gosterilmistir.

8 Agustos 2025 tarihinde Burhaniye Fabrika tesisi Altinkilic Gida ve Siit San.A.S. iizerine
tescil edilmistir.



Almanya’ya Altinkilic markasi ile ihracata baslanmasi
Sirketimiz 04.03.2025 tarihinde Almanya merkezli bir firmadan ilk siparigini almistir.

Almanya disinda, Ispanya, Hollanda ve Macaristan'da da yapilanmasi olan bu sirket ile yapilan
yeni ig birliginin, sirketimizin ihracat hacmini artirma potansiyeli anlaminda 6nemli oldugu
degerlendirilmektedir.

Konut projesi

Sirketimiz,in Gomeg tesisindeki iiretiminin tamamini Burhaniye OSB tesisine tasidiktan sonra
GoOmeg tesisinin bulundugu arsa iizerine yaklasik 200 dairelik konut projesi 6n goriismelerine
iligkin gelismeler devam etmektedir.

Bu proje ile birlikte, dniimiizdeki donemde mevcut Ezine iiretim tesisinin Ezine Gida Ihtisas
OSB'ye tasinmasi ile de yaklasik 400 dairelik konut projesinin planlanmasi i¢in kisa stire
icerisinde goriismelere baglanacaktir.

1. Faaliyetlerimizin degerlendirilmesi
Sektoriimiiz

Ticari siit isletmeleri tarafindan toplanan inek siitii miktar1 Nisan’da yillik bazda %1,6 artisla
yaklasik 981 bin ton olarak gergeklesti.igme siitii {iretimi ise yillik bazda %7,9 artarken, aylik
olarak azalma yasandi (yaklasik 142.948 ton).Diger iiriinlerde ise inek peyniri: %4,8,Ayran ve
kefir: %9,4 ,Yogurt: %5,8 ,Tereyagi/sadeyag: %24,1 artig gostermistir.

Maysis ayinda ise toplanan inek siitii yillik bazda %2 diistisle 999.348 ton olarak gerceklesti.
Ancak Ocak—May1s doneminde toplam siit miktar1 bir 6nceki yilin ayn1 dénemine gore %0,7
artis kaydetmistir.Mayis ayinda I¢me siitii: %8,8 (131.232 ton),Yogurt: %7,8, Ayran ve kefir:
%11,9, Inek peyniri: %2,3 artis, Tereyag1 ve sadeyag: %22,6 artis gdstermistir.

Ocak—Mayis donemine ait iiriin bazinda yillik degisimler:

I¢me siitii: %3,8

Yogurt: %4,0

Ayran ve kefir: %6,8

Inek peyniri: %1,2

Tereyagi/sadeyag: %9,9

O O O O O

Genel Degerlendirme

Donem Toplanan Siit Genel Trend

Ocak—Subat 2025 Diistis (%) Siit arz1 diisiis egilimli

Nisan 2025 Hafif artis Uretim toparlanmaya basladi
Mayis 2025 Yillik diisiis, donemsel artis Siit tirtinlerinde giiclii ylikselis

Siit iiriinleri (6zellikle icme siitii, yogurt, ayran-kefir ve yag) yil genelinde belirgin artig
sergilemis, Siit arzinda donemsel dalgalanmalar olsa da, genel egilim —dzellikle Mayis
itibartyla— olumluya dogru evrilmistir. Bu gelismeler, i¢ pazardaki talep dinamikleri ve iiretim
verimliligi agisindan sektoriin direngli bir yapida oldugunu gostermektedir.
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Tiirkiye’de siit iiriinleri sektoriiniin gelecegi, siirdiiriilebilirlik ve inovasyonla sekillenecektir.
Cevresel etkileri azaltmaya yonelik projeler, geri doniistiiriilebilir ambalaj kullanim1 ve hayvan
refahina yonelik uygulamalar, tiiketici nezdinde giderek daha fazla 6nem kazanmaktadir.
Ayrica, bitki bazli siit alternatifleri ve probiyotik igerikli iirlinler gibi yenilik¢i ¢oziimler,
sektordeki firmalar i¢in 6nemli bir rekabet avantaji sunmaktadir.

Tiirkiye, siitiin yan1 sira krema, peynir, siit tozu, tereyagi gibi siit iirtinlerini en ¢ok Misir, Suudi
Arabistan, Japonya, Giiney Kore'ye ihra¢ etmis ve diinyanin en ¢ok siit iireten 9.
iilkesi olmustur.

2024 yilinda ozel giinlere 6zgii olarak iirettigimiz
siseler tiiketicilerin begenisini kazandi.

Uriin Portfoyii

Sirket entegre bir tiretim yapisina sahip olmakla birlikte, ana faaliyet alani siit ve siit tirtinleri
sektoriidiir. Kefir, kefirli yogurt, peynir grubu (beyaz, eski kasar, tulum peyniri), Cheesecolata
ve krema gibi {riinlerin iiretimini ve pazarlamasini yapmaktadir. Peynir grubu friinleri
arasinda, inek, koyun, keci siitiinden elde edilmis beyaz peynir, Ezine beyaz peyniri, izmir
tulum peyniri, otlu beyaz peynir, eski kasar peyniri, mandira eski kasar peyniri, Trakya eski
kasar peyniri, ¢ecil peyniri, dil peyniri, 6rgli peyniri, lor peyniri gibi iiriinler yer almaktadir.
Kefir tiriinleri arasinda sade, laktozsuz, light kefir ¢esitlerinin yaninda meyveli ve ¢ikolatali
Kefirix iiriinleri bulunmaktadir. Ilaveten, gilekli, kayisi ile keten tohumlu ve yaban mersinli
olmak tizere kefirli pro biyotik yogurt liretilmekte ve pazarlanmaktadir.
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Uretim

Sirket’in Ezine iiretim tesisi Ezine/Canakkale’de 1992 yilinda kurulmustur. Tesis giiniimiizde
24.400 m2 arsa tizerine 9.000 m2 kapali alana ulagmistir. Ezine Tesisi igeresinde tiim beyaz
peynir, kefir ve kefirli yogurt ¢esitleri ve Sirket’in kendi adina marka tescilli Cheesecolata
iirlinii iiretilmekte ve paketlemeler de burada gergeklestirilmektedir. Sirket’in Ezine tesisinde,
giinliik toplam siit isleme kapasitesi 96 tondur. Ek olarak, hali hazirda Ezine Tesisi igerisinde
Sirket’in sahip oldugu depolama alaninda 150.000 teneke tiim peynir ¢esitleri ve 100.000 adet
kelle (teker) eski kasar peyniri depolanabilmektedir.

Sirket’in ikinci {iretim tesisi olan GOomeg Tesisi ise 1996 yilinda Balikesir’de faaliyete
gecmistir. Gomeg Tesisi giiniimiizde 12.000 m2 alanda 7.500 m2 kapali alana ulagmistir ve
tesiste eski kasar ile beyaz peynir ¢esitleri tiretilmektedir. Ek olarak, Gomec¢ Tesisinin giinliik
siit isleme kapasitesi 92,2 tondur.

BURHANIYE OSB TESISI: Burhaniye OSB yatirim1 350ton/giinliik siit isleme kapasitesi ile

27.11.2024 tarihinde iiretimine baslamistir. 31.12.2024 tarihi itibartyla Gomeg tesisi tamamen
kapanmis olup tiim {iretim faaliyetleri Burhaniye OSB’de gergeklestirilmeye baslanmistir. 2025
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yil1 itibartyla Burhaniye OSB ve Ezine tesisinde giinliik siit isleme kapasitesi 530 ton/giin
olacaktir.

- e

Siit isleme kapasiteleri 2025/2.Ceyrek
Ezine Uretim Tesisi 180 ton/giin
Burhaniye Uretim Tesisi 350 ton/giin
Toplam 530 ton/glin

Net Satislar ve Satislarin Kirilim

Sirket’in ana gelir kalemlerini ¢esitli peynir iirlinleri ve kefir satis1 olusturmaktadir. Satisi
yapilan iirlinler 2 ana grupta olup bu {irtinler kefir, beyaz peynir ¢esitleridir. Bu iirlinlerin
2025 yil1 2.¢eyrek donemi toplam satis 2.213.942.303TL dir. 2024 yili ayn1 donemde toplam
satig geliri ise 2.097.233.077 TL dir.

Beyaz Peynir ve Eski Kasar kategorilerinde gerceklesen artisi
destekleyen ana faktorler arasinda; Sirketin mevcut miisterileri
arasinda olan zincir magazalarin satis noktalarinda gerceklesen artig
gosterilmektedir. Ek olarak, COVID-19 etkisiyle tiikketim egiliminin
bagisiklik gliclendirici liriinlere yonelmesi ve probiyotik takviyeli
yogurt ve kefir gibi tiriinlere global 6lgekte talep artisi, 2021 yilindan
itibaren Sirket’in kefir ve yogurtlu kefir iiriinlerinin satisinda artisla
sonuclanmustir.

— _—__
e —
_—

|

SN

|
s
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Uriin Grubu ve Satis Kanah Bazinda Hasilat Kirthmi (TL) (30.06.2025)

TOPLAM NET SATIS CIRO TOPLAM NET CiRO
0,56%
= Kefir = Peynir = ULUSAL ZINCIR = YERELZINCIR = BAYILERIMiZ = DIGER
2. Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirim ve tesviklere iliskin bilgiler

Sirket, pazar gesitliligi saglamak ve gelen taleplere cevap vermek amaciyla, 2021 yilindan
itibaren ihracat ¢aligmalarini hizlandirmistir. Sirket, yurt dis1 satiglarin artirmak ve bu satislari
diizenli olarak siirdiirmek tlizere hedef pazarlarda faaliyet gosteren muteber firmalarla ortak
caligmalar ylriitmek iizere goriismelerini siirdiirmektedir. Sirket’in hali hazirda ihracat
gerceklestirdigi iilkeler arasinda Azerbaycan, Suudi Arabistan, Arnavutluk, Liibnan, Amerika
ve Birlesik Arap Emirlikleri (Dubai), Japonya yer almaktadir.

Sirket sahip oldugu Ingiliz Perakende Konsorsiyumu Global Standartlar1 (BRCGS, British
Retailer Consortium Global Standards) belgesi ve T.C. Canakkale Valiligi Il Tarim ve Orman
Midiirligii’niin 20.12.2022 tarihli yazis1 uyarinca Avrupa Birligi’ne siit ve siit iiriinleri ihracat
onayl1 siit iireticisi olma 0Ozelligi ile global pazarda tiim iilkelere siit liriinleri gonderebilme
yetkisine sahiptir. Uretim tesislerinin bulundugu bélgede 2 adet AB onayl siit iireticisinin
bulunmasi sebebiyle orta vadede Sirket’in planladigi Avrupa Birligi iilkelerine ihracat i¢in
kullanilmas1  gerekecek olan standartlarindaki hammadde olan siit iiretimini
gerceklestirebilecek konumdadir.

Diinyada gelisen trendlere gore de biiyiiyen ve gelisen iiriin pazarinda farkl: iirtinler iiretmeyi
hedefleyen Sirket’in c¢esitli iirlinlerine iliskin tamamlanmis ve devam etmekte olan Ar-Ge
caligmalar1 bulunmaktadir. Kiiresel trendlere ayak uydurabilen ve innovatif trtinler (Kefir,
Kefirli Yogurt, Chessecolata) iireten giiclii bir Ar-Ge ekibi ile bir¢ok iirlinlin {iretimini
yapabilen Sirket’in, bunlarin ihracatin1 da kolaylikla yapabilmesi ve bu sayede biiylimesi
hedeflenmektedir.

Sirketin 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla devam eden Burhaniye OSB Uretim yatirim
bulunmaktadir.

Sirketin Istihdam ve Sigorta Primi disinda bir tesvigi bulunmamaktadir.
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3. Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢c denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki goriisii

Sirket Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuatina tabi olan Sirket’in i¢ denetim
faaliyetlerinin en etkin sekilde stirdiiriilebilmesi i¢in gerekli ¢abay1 gostermektedir. Ayrica bu
amagla Yonetim Kurulu biinyesinde Denetimden Sorumlu Komite kurulmustur ve faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Denetimden Sorumlu Komite faaliyetlerini, denetimler sonucunda ulastig
tespit ve dnerileri Yonetim Kurulu’na sunmaktadir. i¢ Denetim Boliimii Denetimden Sorumlu
Komite araciligi ile Yonetim Kurulu’na dogrudan raporlama yapmaktadir.

I¢ Denetim Boliimii tarafindan her y1l siiregler gézden gegirilerek denetlenecek konular ve yillik

denetim plan1 belirlenmektedir. 2025 yil1 2.¢ceyrek bu kapsamda bir plan olusturulmus, yillik
plan komite tliyeleriyle paylasiimistir.

15



4. Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler

Ticaret Unvani

Sirketin Faaliyet
Konusu

Odenmis/Cikarilm
1S Sermayesi

Sirketin
Sermayed
eki Payi

Para
Birimi

Sirketin
Sermayedeki
Pay1(%)

Isbilen Plastik

Tehlikesiz
trtinleri
paketleme
faaliyetleri
ucret
sozlesme
temelinde
yiyecek, igecek
dahil sivilarin
siselenmesi, Kkati
maddelerin
paketlenmesi,
etiketleme,
damgalama,
marka basma,
paket
ambalajlama, vb.)

(bir
veya

16.000.000

16.000.000

TRY

100%

Kefir Siit.

Stit iirtinleri
toptan ticareti
(islenmis siit, siit
tozu, yogurt,
peynir, kaymak,
tereyagi vb.)

190.000.000

190.000.000

TRY

100%

Altinkilig
Zeytin

Zeytinyagi
imalat1 (saf,
sizma, rafine)

7.000.000

7.000.000

TRY

100%

Sarac
Pazarlama

Gida maddelerini
almak, satmak,
gida maddelerini
paketlemek i¢in
tesisler kurmak,
1sletmek

300.000

300.000

TRY

100%

Tasfiye Halinde
Imfo Depolama

Kara yolu ile
sehirler arasi yiik
tagimaciligt
(gida, sivi, kuru
yiik, vb.) (gaz ve
petrol  firtinleri
haric)

10.000.000

10.000.000

TRY

100%
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Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler

Sirketimizin 20.12.2024 tarihinde gergeklestirilen Genel kurulunda onaylanan pay geri alim
programu istinaden 26.03.2025 tarihinde 50.000 ALKLC hissesi 41,31 TL agirlikli ortalama
fiyatla alinmis ve Sirketimizin sahip oldugu ALKLC paylar1 3.435.564 adete ulasmistir. (Sirket
sermayesine orani %3,06747)

Finansal Durum

<

k.
.

Finansal duruma ve faaliyet sonuclarma iliskin yonetim organimin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu

Sirketin finansal durumu ve faaliyet sonuglarma iligkin analiz ve degerlendirmelere
faaliyetlerimizin degerlendirilmesi bolimiinde ayrintili olarak yer verilmistir.

2.819.329.422 2.560.809.886

2.311.173.061 2.084.577.583
2.647.305.435 2.124.872.878
344.425.803 336.485.335
72.492.582 26.935.696

2.138.771.245 2.184.029.256

01.01-30.06.2025  01.01-30.06.2024

2.213.942.303 2.097.233.077

(1.447.928.129)  (1.399.479.358)

766.014.174 697.753.719
456.216.991 367.179.746
72.492.582 84.580.330
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30.06.2025 ve 31.12.2024 tarihleri itibartyla net finansal bor¢/kullanilan sermaye orani

asagidaki gibidir:
30.06.2025 31.12.2024
Finansal borglar 1.490.997.640 1.318.699.958
Eksi: nakit ve nakit benzerleri (3.424.280)  (70.698.788)
Net finansal borg 1.487.573.360 1.248.001.170
Toplam 6z sermaye ) 2.138.771.245 2.184.029.256
Kullanilan sermaye 3.626.344.605 3.432.030.426
Net Finansal Bor¢/Kullanilan Sermaye oram % 41,02 %36,36

 30.06.2025 tarihi itibartyla toplam &z sermaye icerisinde 632.190.957 TL
(31.12.2024: 632.190.957 TL) tutarinda maddi duran varliklarin gercege uygun
degerlerine getirilmesi ile ilgili yeniden degerleme fonu bulunmaktadir.

Sirket’in smirli bagimsiz denetimden ge¢mis mali tablolarindaki bilgiler esas alinarak
hesaplanan bazi mali oranlar ile temel gdstergeleri asagidaki gibidir:
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Finansal Oran Analizi Raporu
Bu rapor, sirketin 30.06.2025 ve 31.12.2024 donemlerine ait finansal oranlarinin
karsilastirmali analizini icermektedir.

Oran 2025 2024
Cari Oran 1.06 1.21
Asit Test Orani 0.49 0.60
Borg/Aktifler 0.58 0.53
Ozkaynak/Borg 0.71 0.89
Net Kar Marji 0.03 0.04
ROA (Aktif 0.01 0.02
Karlilig1)

ROE (Ozkaynak 0.03 0.04
Karlilig1)

Not: Cari oran ve asit-test orani sirketin likiditesini, borg¢/aktif oran1 ve 6zkaynak/borg
orant mali yapisini, karlilik oranlar1 ise faaliyetlerin etkinligini gdstermektedir.

Altinkilic Gida - Finansal Oran Karsilastirmasi (2025 vs 2024)

Oran Degerleri

2-Kar pay1 dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitim yapilmayacaksa gerekgesi
ile dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin 6neri

Sirketimizin 18.05.2023 tarihinde gerceklestirilen genel kurulunda onaylanan Kar Dagitim
Politikasinin son hali asagida yer almaktadir:
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ALTINKILIC KAR DAGITIM POLITiKASI
1. Amag
Kar dagitim politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Ana Sozlesme
hiikiimleriyle uyumlu olarak, Sirketin kar dagitim esaslarinin belirlenmesi ve pay sahiplerinin
Sirket’in gelecek donemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve esaslarini 6ngdrebilmesidir.
Sirket, kar dagitimi1 konusunda, pay sahiplerinin menfaatleri ile Sirket menfaati arasinda denge
kurulmasi i¢in azami 6zen gosterir.

Sirket, kar dagitimi konusunda 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili
Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), sermaye piyasast mevzuati, ilgili diger mevzuat ve
diizenlemelere uyar. Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (“SPK”), zaman zaman tadil edilip
degistirilebilen, yiiriirliikkteki Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde diizenlenen Kurumsal Y 6netim
Ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin gerceklestirilmesine azami 6zen gosterir.

Sirket Kar Dagitim Politikasi, SPK’nin Kurumsal Y6netim Tebligi (II-17.1) ve Kar Pay1 Tebligi
(II-19.1) uyarinca hazirlanmis olup; pay sahipleri basta olmak iizere tiim menfaat sahiplerine
Sirket internet sitesi (www.altinkilic.com) araciligryla duyurulmaktadir.

2. Yetki ve Sorumluluk

Kar Dagitim Politikas;, SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri gergevesinde Yonetim Kurulu
tarafindan olusturulur, Sirket genel kurul toplantis1 giindeminde ayr1 bir madde olarak pay
sahiplerinin onayma sunulur. Sirket’in Kar Dagitim Politikasi’nin izlenmesi, gozetimi,
gelistirilmesi ve gerekli giincellemelerin yapilmasi Yonetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu
altindadir. Kar Dagitim Politikasi’nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu’nun kararini
takiben, gerekgesi ile birlikte 6zel durumlarin kamuya acgiklanmasina iliskin diizenlemeler
cercevesinde kamuya duyurulur ve genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunularak, Sirket internet sitesinde (www.altinkilic.com) yayimlanir.

3. Kar Dagitim ilkeleri

Ilke olarak, ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece, piyasa beklentileri, uzun
vadeli stratejimiz, Sirketimiz, istirak ve bagl ortakliklarinin sermaye gereksinimleri, yatirim ve
finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde hesaplanan dagitilabilir donem karinin asgari %20’si nakden pay sahiplerine
dagitilir. Kar payi, nakit veya karin sermayeye eklenmesi suretiyle bedelsiz olarak ortaklara
dagitilabilecegi gibi, belli oranda nakit belli oranda bedelsiz pay olarak da dagitilabilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin paylar1 oraninda esit olarak dagitilir. Sirketimizin kar pay1 imtiyazina
sahip pay1 bulunmamaktadir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikga; bagka yedek akce ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi
disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in
belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.
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Kar dagitiminin Genel Kurul toplantisini takiben en ge¢ dagitim karar1 verilen Genel Kurul
toplantisinin yapildig1 hesap donemi sonu itibari ile baslanmasi kaydiyla ddenir. Kar dagitim
tarihine Genel Kurul karar verir. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu,
sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak kar payimnin taksitli dagitimina karar verebilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve sermaye piyasast
mevzuatina uymak kaydi ile kar pay1 avansi dagitabilir.

4. Kar Pay1 Dagitim Esaslar

Kar pay1 dagitim esaslari, Sirket Ana Sozlesmesi’nin “Karin Tespiti ve Dagitim1” baslikli 16.
maddesinde diizenlenmistir.

“Sirket kar tespiti ve dagitimi konusunda TTK ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimlerine
uygun hareket eder.

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirket’in genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi Sirket’ce odenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
Sirket tiizel kisiligi tarafindan odenmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan
ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarimin diistilmesinden
sonra kalan miktar, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) Sermayenin yiizde yirmisine ulasincaya kadar, yiizde besi kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar pay:

b) Kalandan, varsa yu icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
tizerinden, Sirket’in kar dagitim politikast ¢ercevesinde TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak birinci kar payr ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payinin, Yonetim Kurulu
tiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina, pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

Tkinci Kar payi:

Net donem kdarindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kdar payr olarak dagitmaya veya TTK 'nin
521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmast kararlastirilmis olan
kisimdan, sermayenin %5’ oraninda kar payt diisiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde
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onu, TTK 'min 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye
eklenir.

TTK ya gére ayrilmasi gereken yedek akceler ile Esas Sozlesme’de veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kdr payr ayrilmadik¢a, baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, Yonetim Kurulu iiyelerine, ortaklik
calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitiimasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kdar payi nakden édenmedik¢e bu
kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen kdarin dagitim sekli ve zamani, Yénetim Kurulu'nun bu
konudaki teklifi iizerine Genel Kurulca kararlastirilir.

Isbu Esas Sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karari
geri alinamaz.”

5. Kar Pay1 Avansi Dagitim Esaslari

Kar pay1 avansi dagitim esaslari, Sirket Ana Sozlesmesi’nin “Kar Pay1 Avansi” baglikli 17.
maddesinde diizenlenmistir: “Genel kurul, SPKn, SPK diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde pay sahiplerine kar payr avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar payi
avansi tutarmmin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Kar payt
avanst dagitilabilmesi igin genel kurul karart ile, ilgili hesap dénemi ile sinirli olmak iizere,
Yonetim Kuruluna yetki verilmesi zorunludur.”

VL. Diger Hususlar

Pay Geri Alim1
Genel kurulda onaylanan pay geri alim programi istinaden yapilan geri alimlar sonucunda,
Sirketimizin sahip oldugu ALKLC paylar1 3.485.564 adete ulagmistir. (Sirket sermayesine
orani %1,32640)

Almanya'ya ilk ihracat

Sirketimiz 04.03.2025 tarihinde Almanya merkezli bir firmadan ilk siparisini almistir. Almanya
disinda, Ispanya, Hollanda ve Macaristan'da da yapilanmasi olan bu sirket ile yapilan yeni is
birliginin, sirketimizin ihracat hacmini artirma potansiyeli anlaminda oOnemli oldugu
degerlendirilmektedir.

Borc¢lanma Araci IThrac

Sirketimiz Altinkilig¢ Gida ve Siit Sanayi Ticaret A.S. Yonetim Kurulu'nun 19.02.2025 tarih ve
2025/1 sayili karar1 uyarinca, Sirketimizce 600.000.000 TL (altrylizmilyonTiirkLiras1) tutar
asmayacak sekilde, yurt i¢cinde ¢esitli tertiplerde olmak tizere Tiirk Lirasi cinsinden, bir veya
birden ¢ok seferde, halka arz edilmeksizin ve sadece nitelikli yatirimcilara satilmak iizere
bor¢lanma araci ihrag edilmesine, bu kapsamda Sermaye Piyasasi Kurulu'na bor¢lanma araci
thrac1 bagvurusu yapilmasina karar verilmistir. S0z konusu karar c¢ercevesinde 19.02.2025
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tarthinde gerekli belgeler ile SPK'ya bagvuru yapilmistir.Bagvurumuz 20.03.2025 tarihinde
SPK (Kurul)tarafindan onaylanmistir. Onaylanan ihra¢ tavani tutarmna iligkin onayli ihrag
belgesi ve eki ile birlikte bagvuru formu KAP’ta ve internet sitemizde yayinlanmaktadir.

Sirketimizin 03.06.2025 tarihli Yonetim Kurulu Karari'na istinaden, 500.000.000 TL (Bes yliz
milyon Tiirk Liras1) nominal tutar1 agmayacak sekilde, vadesi en fazla 1 yil olmak {izere, yurt
icinde halka arz edilmeksizin nitelikli yatirimcilara satilmak {izere bor¢lanma araci ihrag etmesi
konusundaki ihrag belgesi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 25.06.2025 tarihli ve 36/1122 sayili
toplantisinda onaylanmistir. Onaylanan ihrag¢ tavani tutarina iliskin onayl ihrag belgesi ve eki
ile birlikte bagvuru formu KAP’ta ve internet sitemizde yayinlanmaktadir.

Finansman Bonosu ihraci

27.03.2025 tarihinde 182 giin vadeli 30.000.000 TL nominal degerli BIST TLREF endeksine
yillik 5 ek getiriye dayali 6 ayda bir degisken faizli,kupon 6demeli finansman bonosunun
tamamy, nitelikli yatirimcilara satis yapilmis ve takas1 gerceklestirilmistir. Borsa Istanbul A.S.
Yonetim Kuruliunun karari ¢er¢evesinde Borsa Kesin Alim Satim Pazarinda sadece nitelikli
yatirimcilar arasinda iglem gormeye baslamistir.

Hesap Donemi Sonrasi Gelismeler

Sirketimiz Altinkili¢ Gida ve Siit Sanayi Ticaret A.S. Yonetim Kurulu'nun 15.08.2025 tarih
ve 2025/05 sayil1 karar1 uyarinca, Sirketimizin finansman ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla.;
Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun VII-128.8 sayili Bor¢lanma Araglar1 Tebligi ile Sirketimiz Esas
Sézlesmesi'nin "Sermaye Piyasasi Araci Thraci" bashkli 8'inci maddesine uygun olarak
Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun sahip oldugu finansman bonosu ihrag etme yetkisine istinaden,
Sirketimiz tarafindan cesitli tertip ve vadelerde toplamda azami 1.000.000.000 Tiirk Lirasi
tutarina kadar yurt i¢inde halka arz edilmeksizin finansman bonosu ihra¢ edilmesine karar
verilmistir. IThra¢ belgesinin onaylanmas1 amactyla 15.08.2025 tarihinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bagvuruda bulunulmustur.

Finansman Bonosu ihraci

Sirketimizin, 500.000.000 TL ihra¢ limiti kapsaminda; 8 Agustos 2025 tarihinde,yurt i¢inde,
halka arz edilmeksizin nitelikli yatirimcilara satilmak {izere ihra¢ edilen 04.02.2026 vadeli,
yillik basit faizi %52,00 olan 410.150.000 TL nominal tutarli finansman bonosunun satis1
tamamlanmistir. Borsa Istanbul A.S. Yonetim Kurulunun karar1 cergevesinde Borsa Kesin
Alim Satim Pazarinda sadece nitelikli yatirimeilar arasinda islem gérmeye baglamistir.
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Uluslararasi Helal Sertifikasi

Sirketimiz Altinkilic Gida ve Siit Sanayi Ticaret A.S. olarak, iirlinlerimizin uluslararasi helal
standartlarina uygunlugunu belgelemek amaciyla 27.05.2025 tarihinde bagvurumuzu
gerceklestirdik ve 17.06.2025 tarihinde denetim yapilmistir.Yapilan denetimler sonucunda,
OIC/SMIIC-1:2019, PS 3733:2022, UAE.S 2055-1:2015 ve GSO 2055-1:2015 standartlarina
uygun oldugumuz tescillenmis ve firmamiz 23.07.2025 tarihi itibariyla Helal Sertifikasi almaya
hak kazanmstir. Sertifikamiz 22.07.2028 tarihine kadar gecerlidir.

Sertifika kapsamu:Siit ve Siit Uriinleri Uretimi, Islenmesi ve Ambalajlanmasi

Belgede yer alan iiriin listesi: Ezine peynir ¢esitleri, kasar peyniri ¢esitleri, kefir ¢esitleri, ayran
vb. Uriinleri kapsamaktadir.

Bu belge, Orta Dogu bulunan tiim tilkeler tarafindan talep edilen ve uluslararasi gegerliligi olan
bir sertifikadir.

LuLu Group International (Lulu Retail) Anlagsmasi

Sirketimiz ile Birlesik Arap Emirlikleri, Abu Dhabi merkezli LuLLu Group International catisi
altinda faaliyet gosteren Lulu Retail arasinda iirlin gruplarimizin satis1 i¢in sézlesme
imzalanmustir.

LuLu Group International, basta Birlesik  Arap  Emirlikleri  olmak
iizere;Katar,Kuveyt,Bahreyn,Suudi  Arabistan,Umman,Malezya,Endonezya,Hindistan = ve
Misir'da 259 sube ile hizmet vermektedir.

Yapilan bu s6zlesme neticesinde baglayacak olan satislarin ihracatimiza 6nemli katkis1 olacagi
beklenmektedir.
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