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Bu yili da emin ve kararli

adimlarla buayutyerek
kapatabilmek icin

Var gucumuzle
calisacagiz.

Degerli
Paydaslarimiz

BMS Celik Hasir gegtigimiz yili basarili bir halka arz sureci ile
tamamladi. Halka arz sonrasi kendimizi guclu finansallara ve
yatirimlara adadik. 2022 yili BMS Celik Hasir icin adeta bir
yatirim yiliydi. Ayni yil icerisinde birden fazla yeni yatirimi
kamuoyuna duyurduk. Gegtigimiz yillar hemen her sektorde
oldugu gibi Uranlerimizin kullanildigi bizim de lokomotif
sektorimiiz olan insaat Sektérini hayli zorladi. Celik Hasir
olarak UrUnlerimizin en yuksek kalite kontrollerden gececek
seviyede olmasi sebebiyle blylk alt yapi projelerinde tercih
edilmeye devam ettik. 51 Yillik Gretim tecriGbemizin en 6nemli
kisimlari olan tedarik ve satis agimiz bu yil da zorlu sinavlarini
basariyla tamamladi. 2022 yihini daha da guglenen
finansallarimizla kapatiyoruz.

2022 Ocak ayinda devam eden en onemli yatirimlarimizdan
Aliaga OSB'nin kapali alanini 10.000 m*den 25.000 m®ye
cikardik. Toplamda 40.000 m® olan yatirimimizin 2023 yili
bitmeden tamamlanmasi icin var gucumuzle c¢alisiyoruz.
Manisa OSB'de bulunan ana Uuretim tesisimizde ise GES
yatirrmimiz bu yil faaliyete gegti. Glnes enerjisi sayesinde
Uretimimizin en onemli gideri olan enerji tuketiminde %30’a
varan Enerji tasarrufu saglamayi basardik. Marmara bdélgesinin
en yeni OSB’si olan Yalova Makine ihtisas OSB'de bedelin
tamamini ddeyerek 10.000m? alani satin aldik. Arazinin tahsisi
tamamlanarak insaatinin baslamasi 2023 hedeflerimiz
arasinda.

BMS Celik Hasir olarak seffaf ve adil bir yonetim sistemiyle
tum menfaat sahiplerini gozetme anlayisina inaniyoruz. Bu
inancla kamuoyunu suni gindem yaratmadan eksiksiz ve tam
zamanl olarak bilgilendirmeye calistik. Halka arzimizin ilk
yilinda temettld dagitmayi basardik ve kar payl dagitimini bir
Sirket kulturt haline getirmeyi hedefliyoruz.

2022 yih bizler icin halka arzimiz sonrasi yeni yapilandirmalara
adapte oldugumuz, cok calistigimiz ve yeni yatinmlarla
buyadugumiz bir yil oldu. 2023 yili yatirimlarimizin devam
edecegiz, bazilarininsa sonuca varacagi bir yil olacak. Bu yili
da emin ve kararl adimlarla bUyUyerek kapatabilmek icin var
gucumuzle calisacagiz.

Saygilarimla,
Ahmet Rauf MOLLAOGLU
Yoénetim Kurulu Baskani
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Kurumsal Profil

1971 yilinda Manisa Organize Sanayi Bolgesinde
kurulan fabrikamiz, 2004 yilindan itibaren demir-gelik
ve hasir Urinleri Uretmekte olup, BMS CELIK HASIR
SAN. VE TICARET AS. adi altinda yoluna devam

BMS CELIK HASIR SAN. VE TICARET AS. genis stok
yelpazesi ile zamaninda teslimattan sorumlu olup, TSE
ve ISO belgelerine sahiptir. Nervlrli ve yassi insaat
demiri, nervUrld kangal, insaat civisi, insaat teli ve tUm

etmektedir. demir ¢elik Urunlerinin  tedarigi ve satisi ile
ugrasmaktadir.

Uretime basladigi giinden itibaren teknolojisini

gelistiren, kapasitesini artiran ve kalitesini dunya Kaliteden taviz vermeden vyerli ve yabanci Uretim

standartlariyla bulusturan sektérinin onde gelen
demir ¢elik firmalarindan biri olmustur.

yapan firmamiz, c¢evre dostu ve uluslararasi
standartlara uygun cevre mevzuatina uygun Uretim
yaparak 5 kitada 50den fazla Ulkeye ihracat
yapmaktadir.

Ticaret Unvani BMS CELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.

Kurulus Tarihi 17.08.2004

Faaliyet Alani Celik tellerin soguk cekme yontemi ile imalati. Celik hasir, soguk ¢ekilmis cubuk
demir, yUksek karbonlu celik tel, soguk ¢ekilmis kangal, galvanizli tel, dikenli tel,
orgu teli fens teli, etliye, giroz, ve hazir demir mamullerinin ve her trlG yan
arunlerin, yedek parcgalarin, aksamlarin, aksesuarlarin, sarf malzemelerinin
imalati ve ticaretini yapmak.

Merkez Adresi NidaKule Géztepe Merdivenkdy Mh. Bora Sk. No.1-3 Kat 2 Kadikdy iST.

Web Adresi www.bmsch.com.tr

E-Posta yatirimciiliskileri@bmsch.com

Telefon (216) 472 8800

Fax (216) 472 8808
Manisa osb 1.Kisim kecilikdy osb mahallesi atattirk caddesi no:3 yunusemre

Fabrika Adresi .

/manisa

Ticaret Sicil Memurlugu / No Manisa/ 9765

Vergi Dairesi No Manisa - Mesir Vergi Dairesi Mudurluga/ 999 038 6429

Odenmis Sermaye 36.085.000 TL
Kayith Sermaye Tavani 100.000.000 TL

Bagimsiz Denetgi Ata Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve SMMM AS.



Kilometre Taslari

®  sabah Demir Celik ®  Zontur Demir Gelik ®  BMS Demir Celik
Tic. Ve San. Ltd. Sti . San.AS. insaat Sanayi ve
1 Ticaret Ltd. Sti

1968 19,84 198

1099 2008 2021

® BMS Birlesik Metal ® BMS Celik Hasir ® BMS Celik Hasir
San. Ve Tic. AS. Sanayi ve Tic. AS. Hisseleri Halka Agildi
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Nerelerde Variz?

1915 Canakkale Képrusu

izmir Tramvay Hatt

Avrasya Tuneli

izmir istanbul Otoban Projesi
YHT Ankara izmir Projesi
Canakkale Ayvacik Tuneli
Izmir-Manisa Sabuncubeli Tuneli

istanbul Besiktas Metro insaati

izmir Aliaga Petkim

izmir Aliaga Socar Uretim Tesisi
Tarkiye Geneli TOKI Projeleri
Turkiye Geneli Tum Havaalanlari
Turkiye Geneli Barajlar

Turkiye Geneli Maden Ocaklari

Turkiye Geneli Cezaevi Preojeleri
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9 Nervurlt Celik Cubuk

9 Duz Celik Cubuk
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Yatirimlar

Aliaga 25.000
m? kapali alan olmak
Uzere toplam 40.000
m? toplam 5 hol

Yalova Makine
ihtisas OSB'de

10.000 m? Arsa

Manisa Uretim
tesislerinde 1.460
adet 450 Wp panel

GES Santrali
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14.01.2022
Aliaga Yatirimlarinin
Buylimesi

09.06.2022
GES Yatirimi

20.09.2022
Yatirmet iligkileri
Departmani

14.10.2022
BMSCH Pazarlama San. ve
Tic. A.$." nin Kurulmasi Hk.

19.10.2022
Yalova Makine ihtisas
OSB’de Yeni Yatirim

30.11.2022
Yatirnmeir Sunumu
Yapilmasi

05.12.2022
Yoénetici Mali Sorumluluk
Sigortasi

BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.

2022 Yih Geligmeleri

Aliaga OSB'de 40.000 m?* alan Gzerinde yapilan yeni yatinmin kapall
alani 10.000 m*den 25.000 m*ye cikariimistir.

Manisa Uretim Tesislerimizde 1.460 adet 450 Wp Giines Paneli
kurulmustur. Yapilan Gunes Enerjisi Santrali yatirmiyla Sirketimizin
elektrik giderlerinde %30 dolayinda bir tasarruf saglanmaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1.-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi
kapsaminda, Aysegil Yilmaz Yatirimel iliskileri MiidUrii olarak atanmis
ve Yatinmei lliskileri Bolimi'nin Yonetim Kurulu Baskanrna bagli
olarak ¢alismasina karar verilmistir.

Sirketimizin stratejik hedeflerinden biri olan pazarlama faaliyetlerinin daha
etkin ve surdurulebilir bir sekilde devam etmesi igin 51 yillik Gretim ve satis
tecribemizin referansi ve yurtici/ yurtdisi satis faaliyetlerimizi
cesitlendirmek amaciyla; ana faaliyet konusu demir/ gelikten
haddelenmis/ soguk ¢ekilmis yassi GrUnlerin toptan ticareti olan,
300.000TL sermayeyle BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret A.S." nin %100
istiraki olacak sekilde "BMSCH Pazarlama Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi" Yonetim Kurulu Karari ile kurulmustur.

Sirketimizin yatinmlarini gt¢lendirmek amaciyla, ihracat ve i¢ piyasa
satislarimiz dustnulerek limanlara ve Uretim hammaddemize yakin olmasi
sebebiyle Yénetim Kurulumuz tarafindan Yalova Makine ihtisas OSB'de arsa
22.350.000 TL bedelle 10.000m? alan satin alinarak én tahsis islemi
tamamlanmistir. Yatirrmin tamamlanmasi ile Gebze’de bulunan Gretim hatti
Yalova'ya tasinacaktir.

Sirketimizin, 2022 yili 3. Ceyrek Donemine ait finansal sonuclarinin
degerlendirildigi yatinmci sunumu ¢esitli portfoy yoneticisi ve analistlerin
katilimiyla online olarak gergeklesmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 4.2.8 numarali
Kurumsal Yénetim ilkesine istinaden, Yonetim Kurulu Uyelerinin
gorevleri esnasindaki kusurlari neticesinde sebep olabilecekleri zarar
Sirketimiz tarafindan sigorta ettirilmis olup sigorta bedeli (bu dénem igin
350.000USD) sermayenin %25'" ini asmamaktadir.



BOLUM 2

Yonetim Kurulunun Yapisi ve
Olusumu
Yénetim Kurulu Uyeleri

Bagimsiz Uyelere Ait Bagimsizlik
Beyani

Ust Dlzey Yoneticler
Ortaklik Yapisi
Ust Ydnetim
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Yonetim Kurulunun Yapisi
ve Olusumu

Yoénetim  Kurulunun olusumu ve secimi Kurumsal Yonetim ilkelerine uygun olarak
gergeklestiriimektedir. Buna gore: Sirket'in idaresi, Gglncu kisilere karsi temsil ve ilzami, Turk Ticaret
Kanunu huktmleri cergcevesinde Genel Kurul tarafindan secilen Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuat’nda belirtilen sartlar haiz 5 (bes) Uyeden olusan bir Yénetim Kurulu’'na aittir.
Yoénetim Kurulu ilk toplantisinda, Yoénetim Kurulu toplantilarina baskanlik etmek Uzere, Uyeleri
arasindan bir Baskan ve onun yoklugunda baskanlik etmek UGzere bir Baskan Vekili secer. Yonetim
Kurulu'na 2 (ikiyden az olmamak (izere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkelerinde
belirtilen Yonetim Kurulu Gyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar ¢ercevesinde yeterli sayida bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi Genel Kurul tarafindan segilir. Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunda Yénetim
Kurulu Uyelerinin bagimsizhigina iliskin aciklama yer almaktadir. Yonetim Kurulu 2022 yilinda 16 (OnAlti)
defa toplanmistir. Sirket Ana S6zlesmemize uygun olarak belirlenen 2022 yilinda gorev yapan Yonetim
Kurulu Uyelerimizin ad ve soyadlari asagida yer almaktadir.

Sirketimizde icra Kurulu bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu Baskani ile Genel Madur ayni kisi degildir.

Mevzuat uyarinca Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Yénetim Kurulu'na bagimsizlik beyani vermeleri
ve bagimsizliklarinin ortadan kalkmasi halinde Yénetim Kurulu'nu durumdan derhal haberdar etmeleri
sarttir. Sirket Yénetim Kurulu’nda son on yil icerisinde toplam alti yil siire ile Yonetim Kurulu Uyeligi
yapan bir kisi Yonetim Kurulu'na bagimsiz tiye olarak atanamaz. Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketimiz
disinda baska gorev veya gorevler almasi belirli kurallara baglanmamis ve/veya sinirlandiriimamistir.
Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirket disindaki gérevleri 6zgegmislerinde aciklanmistir.



Gorev Sureleri*

31.03.2022 tarihli Olagan Genel Kurul Karari ile yénetim kurulu Gyeleri ti¢ yil streyle 31.03.2025

tarihine kadar goreve segilmistir.

Yénetim Kurulu Uyeleri

Adi-Soyadi Gérevi Secildigi Gorev icraci Uye
GK/YK Tarihi Siiresi* Olup Olmadig

AHMET RAUF MOLLAOGLU  Yénetim Kurulu Baskani 31.03.2022 3 icraci

Ali ZONTUR Yoénetim Kurulu Baskan Yrd. 31.03.2022 3 icraci

Mustafa ZONTUR Yénetim Kurulu Uyesi 31.03.2022 3 icraci

Unal GOKMEN Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 31.03.2022 3 icract Degil

ibrahim KOSE Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 31.03.2022 3 icract Degil




Yénetim Kurulu Uyeleri

Ahmet Rauf
MOLLAOGLU

Yonetim Kurulu
Baskani

Ahmet Rauf MOLLAOéLU, 1977 yilinda KarabUk TED
Koleji'ni bitirdikten sonra yUksek 6grenimini 1981 yilinda
Ankara iktisadi Ticari Birimler Fakiltesinden mezun
olarak tamamlamistir. Calisma hayatina 1984 yilinda
iskenderun’da ZONTUR Demir Celik San. AS. ye ortak
olarak baslamis olup 2004 vyilina kadar demir celik
sektorunde ticari faaliyetlerde bulunmustur. 1999 yilinda
BMS Birlesik Metal San. Tic. AS. firmasinda “Yonetim
Kurulu Baskani” olan Ahmet Rauf MOLLAOGLU, 2004
yiinda da BMS Celik Hasir San Tic. AS.’ de “Yonetim
Kurulu Baskani” olarak goreve gelmistir. Ahmet Rauf
MOLLAOGLU 2004 yilindan itibaren demir celik
sektorinde sanayicilige adim atmistir.

BMS Grup’un sanayicilige adim atmasinda 6nculik eden
Ahmet Rauf MOLLAOGLU, profesyonel kariyeri boyunca
birgok sivil toplum  kurulusunda farkh  gorevler
Ustlenmistir. iskenderun bélgesinde, Dértyol Ticaret ve
Sanayi Odasi “Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi”, Polis
Yardimlasma Vakfi “Yonetim Kurulu Baskani”, Demir
Tlccarlan Dernegi “Yonetim Kurulu Baskani” goérevlerini
yUratmas, ilerleyen vyillarda istanbul bélgesinde “Celik
Dis Ticaret Derneginde” “Kurucu Uye”, Kocaeli Sanayi
Odasi “16. Meslek Komitesi Baskani” olarak sorumluluk
almaya devam etmistir.

Ahmet Rauf MOLLAOGLU halen BMS Birlesik Metal San.
Tic. AS. ve BMS Tel Yonetim Kurulu Baskanhgi
gorevlerine devam etmektedir. Ahmet Rauf MOLLAOGLU
evli ve iki cocuk babasidir.



Yénetim Kurulu Uyeleri

Ali ZONTUR, 1981 vyilinda TED Karablk Koleji'ni
bitirdikten sonra yuksek 6grenimini 1988 yilinda Marmara
Universitesi ingiliz Dili Edebiyati Bélimi{'nden mezun
olarak tamamlamistir.

Calisma hayatina 1988 vyilinda ZONTUR Demir Celik
Sanayi AS. de ortak olarak baslamis olup, 1999 yilina
kadar demir celik sektorinde ticari faaliyetlerde
bulunmaya devam etmistir. 1999 yilinda BMS Birlesik
Metal Sanayi ve Ticaret AS de “Kurucu Ortak” ve
Yénetim Kurulu Uyesi olarak sorumluluk almistir. 2004
yilinda da BMS Celik Hasir San. Tic. AS." de yine “Kurucu
Ortak” ve “Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi” olarak
goreve gelmistir.

is hayatina paralel sivil toplum  érgltlerinde
sorumluluklar alarak; 2002 yilindan bugiine iskenderun
Sanayici ve is Adamlari Dernegdi “As Baskani” ve “Yénetim
Kurulu Uyesi”, 2007 yilindan glinimiize Turk-Amerikan is
Adamlari Dernegi (TABA-AmCham) Cukurova Bolgesi
Yonetim  Kurulu Uyeligi, 2008 yilindan bugine
iskenderun Yelken Kultbi “Yénetim Kurulu Uyesi” ve “As
Baskani” gorevlerini Ustlenmis ve sirdUrmektedir.

Ali ZONTUR ayni zamanda halen BMS Birlesik Metal
Sanayi ve Ticaret AS. de “Yonetim Kurulu Uyesi”, BMS
Celik Hasir AS.” de “Yonetim Kurulu Baskan Yardimcis!”,
ZONTUR Demir Celik Sanayi AS.’ de “Yonetim Kurulu
Baskani” olarak gorevlerine devam etmektedir. Ali
ZONTUR evli ve iki cocuk babasidir.

Ali
ZONTUR

Yonetim Kurulu
Bsk. Yrd.




Yénetim Kurulu Uyeleri

Mustafa
ZONTUR

Yonetim Kurulu
Uyesi

Mustafa ZONTUR, 1977 yilinda KarabUk TED Koleji'nden
mezun olmustur. Mustafa ZONTUR, BMS Grup
sirketlerinin  kurucusu olan babasi merhum Hasan
ZONTUR ile birlikte 1968 yilinda Sabah Demir Celik
firmasinda is hayatina adim atmistir. Cocukluk yillarindan
baslayarak Babasinin 1986 vyilinda vefatina kadar
babasiyla beraber calismis, sirketin ticaret hacminin
blUyumesinde ve Ulkemizin farkli lokasyonlarinda varlik
gostermesine oncultk etmistir.

1984 yilinda ZONTUR Demir Celik San. A.S. firmasinda
“Kurucu Ortak” ve “Yonetim Kurulu Uyesi”, 1999 yilinda
BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret AS. de “Kurucu
Ortak” ve “Yonetim Kurulu Uyesi”, 2004'te BMS Celik
Hasir San. Tic. AS." de "Kurucu Ortak™ ve “Yonetim Kurulu
Uyesi” gorevlerini Ustlenmistir.

is hayatina paralel gerek sivil toplum érgutleri gerekse
sportif faaliyetler alaninda sorumluluklar alarak; 2004-
2008 Tirkiye Gires Federasyonu Yonetim Kurulu Uyeligi
ve 2013 yilinda ASEM Ankara Siyasal ve Ekonomik
Arastirmalar  Merkezi  “Kurucu  Uye”  gérevlerini
yuratmaustar.

Mustafa ZONTUR halen BMS Birlesik Metal Sanayi ve
Ticaret AS.” de “Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi”, BMS
Celik Hasir AS.’ de “Yénetim Kurulu Uyesi” ve ZONTUR
Demir Celik San. Tic. AS. de “Yénetim Kurulu Uyesi”
olarak gorevlerine devam etmektedir. Mustafa ZONTUR
evli ve uUc¢ cocuk babasidir.



Yénetim Kurulu Uyeleri

Unal G(")KMEN, 1986 yilinda Uludag Universitesi iktisat
Fakiltesinden mezun olmustur. is hayatina 1986 yilinda
Garanti Bankas’'nda “Mali Analist” olarak adim atmistir.
1993 - 2000 yillari arasinda Garanti Bankasi blnyesinde
“Bayrampasa Sube Mudurd”, “Yenibosna Sube Muduard”
ve “Levent Sube MUudurd” olarak ¢alismis, 2000-2012
yillari arasinda ise Adana, Mersin, Gaziantep, istanbul
Anadolu Yakasi bolgelerinde “Bolge Mudurd” goérevini
Ustlenmistir.

2012-2020 yillani arasinda Finansal Kurumlar Birligi
“Yoénetim Kurulu Uyesi”, 2012-2021 yillari arasinda Garanti
Leasing “Genel Mudiuri” ve “Yonetim Kurulu Uyesi”,
2018-2020 yillan arasinda ise Leasing sektoru “Temsil
Kurulu Bagkani” ve “Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi”
gérevlerini ytriten Unal GOKMEN su an BMS Celik Hasir
AS. de “Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi” ve BMS Tel'de
“Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi” gérevlerine devam
etmektedir. Unal GOKMEN evli ve bir cocuk babasidir.

Unal
GOKMEN

Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi




Yénetim Kurulu Uyeleri
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ibrahim
KOSE

Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi

ibrahim KOSE, Hacettepe Universitesi AM.Y.O insaat
Bslumi ve Anadolu Universitesi iktisat bdlimlerinden
mezun olmustur.

is hayatina 1985-1988 vyillari arasinda cesitli insaat
projelerinin santiye is sureclerinde “Kisim Sefi” olarak
baslamig, 1988 -2018 yillan arasinda Prokon-Ekon
Sirketler Grubu'nda “Ortak” ve “Yénetim Kurulu Uyesi”
olarak is hayatina devam etmis; Demir celik, Cimento,
Enerji ve Konut projelerinin yapiminda idari ve mali is
sUreclerinden sorumlu Ust duzey vyonetici olarak
calismistir.

Demir celik sektériinde; Kardemir, Erdemir, isdemir, Asil
Celik yatinmlar, Cimento sektérinde; Cimko Cimento,
Askale Cimento, Ankara Cimpor Yibitas Cimento, Tunus
Chartage Cement ¢imento fabrikalari yatinmlari, Enerji
sektorunde; Ambarli Dogalgaz Kombine Cevrim Santrall,
Gebze Yeni Elektrik Dogalgaz Cevrim Santral, Giresun
Vanazit HES ve Ankara Merkez Fabrika Binasi GES
yatirimi, insaat sektériinde Ankara Parlamenterler Sitesi
Konutlar (216 villa) ve Corlupark Konutlar (450 konut)
yapimi gibi bir¢cok projenin yUrttilmesinde gorev almistir.

ibrahim Kése 2021 yilinda BMS Celik Hasir AS. de
“Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi” ve ayni zamanda BMS
Celik Hasir AS. Yonetim Kurulunda “Denetim Komitesi
Uyesi” ve “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskan!”
gorevlerine baslamis, 2022 mart ayinda BMS Birlesik
Metal Sanayi ve Ticaret AS/nde “Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi” gérevini tGstlenmis ve halen bu gérevlerine
devam etmektedir. ibrahim Koése evli ve 2 cocuk
babasidir.



20

BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.01.2022-7

31.12.2022 Faaliyet Raporu

w

Bagimsiz Uyelere Ait Bagimsizlik Beyani

Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Teblig Eki madde 4.3.6 hikmU cergevesinde BMS
Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret AS. Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yoénetim Tebligi'nde belirlenen kriterler kapsaminda "bagimsiz Uye" olarak goérev
yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

Sirket, sirketin yonetim kontrolU ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontrolinu elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontroliine sahip oldugu tuzel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlari arasinda; son bes yil icinde dnemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam iliskisinin bulunmamasi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5 inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olunmamasi ya da énemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanhdi olmak Uzere, yapilan anlasmalar gercevesinde sirketin onemli
Olcude hizmet veya Urun satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urlin satin alindigi veya
satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek ydénetici
pozisyonunda g¢alisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim goérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na goére Turkiye'de yerlesis bulundugumu,
Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar

verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olgude sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Gyeligi harig, Uye olarak secildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli galismayacagimi,

Sirketin veya sirketin yonetim kontrolinU elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroline sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda

bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gérevde bulunmadigimi,

Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilen tuzel kisiler adina tescil ve ilan edilmedigimi, beyan ederim.




Yénetim Organi Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilere Saglanan Mali Haklar

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Genel Miidir, Genel Mudiir Yardimeisi, Mudurler
ve Ust dlzey yoneticilere cari donemde saglanan huzur hakki, maas, prim ve benzeri
menfaatler toplami 01.01.2022-30.09.2022 dénemi igin toplami 3.861.611,-‘dir

Ust Diizey Yoneticiler ve Yonetimde
$6z Sahibi Personel

Mustafa Mollaoglu Genel Mudur

Emre Mollaoglu Genel Mudtr Yardimcisi
Burcu Miiftiioglu Finans Mali isler Direktor
Hakan Simsek Muhasebe Muduru
Aysegiil Yilmaz Yatirimer iliskileri Mudiri

Feray Celebi Hukuk isleri Mudara



TOPLAM SERMAYE PAYI
36.085.0000 £

AHMET RAUF MOLLAOGLU
4.398.992 ¢

ALi ZONTUR
4.370.000 £

MUSTAFA ZONTUR
4.370.000 &£
DIGER
22.946.008 &

Fiili Dolasimdaki Paylar

Borsa Kodu

Fiili Dolagimdaki Pay Tutari
(TL)

Fiili Dolagimdaki Pay Orani
(%)

BMSCH

22.940.541,74

63,57

Sermaye

Odenmis Sermaye

Kayili Sermaye Tavani

36.085.000 TL

100.000.000 TL

Sermayeyi Temsil Eden Paylara ili§kin Bilgi

Pay Nama / Beher Payin Para
Grubu Hamiline Nominal Degeri (TL)  Birimi
A Nama TRY
B Hamiline TRY

Paylarin
Nominal Degeri

1.950.000

34.135.000

Para
Birimi

TRY

TRY

Sermayeye
Orani

6,05

93,95

imtiyaz
Tard

IMTIYAZLI

YOK

Borsada islem
Gorup Gormedigi

islem Gérmuyor

islem Gériyor
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Ust Yénetim

Mustafa Mollaoglu
Genel Mudur

1986 yilinda Dértyol'da dogdu. ilk okulu iskenderun'da ortaokul ve liseyi istanbul'da tamamladi.
istanbul Sabanci Universitesi isletme Bolimi'nde egitim gordikten sonra Birmingham City
Universitesi Uluslararasi ticaret bélimiinden mezun oldu.

2010-2014 vyillarinda BMS CELIK HASIR Dis ticaret departmaninda baslamis oldugu profesyonel
hayatina 2014 yilindan beri Genel Mudur olarak devam etmekte.

Celik Dis Ticaret Dernegi Yonetim Kurulu yedek Uyesi, Ege ihracatcilar birligi Yonetim Kurulu yedek
Uyesi, Besiktas Jimnastik Kulibi'nde kongre tyesi Mustafa Mollaoglu tenis meraklisi. Evli ve iki cocuk
babasi.
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Ust Yénetim

Emre MOLLAOGLU

Mali islerden Sorumlu Genel
MUduar Yardimcisi

1988 vyilinda iskenderun'da dogmustur. ilk okulu
iskenderun’da ortaokul ve liseyi Istanbul'da
tamamlayan Emre Mollaoglu, istanbul Bahgesehir
Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi
isletme Bolumi'nde egitim gordikten sonra
UNIVERSITY ~OF WALES Business and
Management boliminden mezun olmustur.
ingiltere St. Claris Oxford ‘da dil egitimi, is hukuku
ve Ticaret sozlesmeleri egitimi, Mizan bazinda
gercek ve etkin yonetim egitimlerine katilmistir.
2011-2021 yillan arasinda BMS Birlesik Metal'de
Fabrika idari ve Mali isler Genel Mudir
Yardimciligi yapmis, gorev suresi boyunca satin
alma, tedarik, Uretim ve lojistik bolimlerinde fiilen
calismistir. 2022 yilindan itibaren Mali islerden
Sorumlu Genel Mudur Yardimcisi olarak gorevine
devam etmektedir. Besiktas Jimnastik Kulibi'nde
kongre uyesidir. MUjdat Gezen Sanat Merkezi'nde
oyunculuk egitimi, basketbol, kirek, tenis ve boks
egitimleri almistir. Evli ve bir cocuk babasidir.

Burcu MUFTUOGLU
CFO

1978 yilinda iskenderun / HATAY’ da dogmustur.
Sirasi ile Mithatpasa ilkokulu ve ibni Sina Anadolu
Lisesi'nde ortaokul ve liseyi tamamlamistir.

1996 yilinda istanbul Universitesi iktisat Fakultesi
iktisat Bolumi'ne girmis 2000 vyilinda mezun
olmustur. 1999 vyilinda Anadolu Ajans’'ndan
spikerlik ve diksiyon egitimi almis, Bogazigi
Universitesi Toefl kursu ve Softem Bilisimden
Microsoft mevcut programlari egitimlerini de
basariyla tamamlamistir.

07.01.2002 yihinda Turk Ekonomi Bankasr’nda
Kurumsal Bankacilik Portfoy Analisti olarak goreve
baslamis, 2004 yilindan 2009 yilina kadar Unsa
Ambalaj Sanayi ve Ticaret AS.’ de finansman
boliminde c¢alistiktan sonra 2009 yilinda
Altinkiliglar Kahve ve Kakao (Kahve Dunyasi)
firmasinda Finansman Mduadurt olarak gorev
almistir. 2010  yilinin - sonunda NTC Medya
prodiksiyon firmasinda Finansman ve idari
islerden sorumlu direktor olarak goérev almistir.
2012-2021 yillari arasinda Kaptan Demir Celik
Endustri ve Ticaret A.S. finansman departmaninda
cahsmistir. 2021 Mayis ayindan itibaren BMS
sirketler grubunda Finansman Direktoru olarak
gorevine devam etmektedir.

Evli ve iki kiz cocugu annesidir.




BOLUM 3

Ozet Finansal Gostergeler
Satislarin Dagilimi

Bilango

Gelir Tablosu

Kapsaml Gelir

Ozkaynak Degisim

Nakit Akis

Bagimsiz Denetim Raporu
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OZET FINANSAL
GOSTERGELER

Ozet Gelir Tablosu (TL)

%Degisim %Degisim
31.12.2020 31.12.2021 (2020-2021) 31122022 (5551 202
Hasilat 291.475.170 447.792.698 54% 1.012.689.043 126%
Satislarin Maliyeti (-) -261.834.150 -400.452.953 53% -914.654.650 128%
BRUT KAR / ZARAR 29.641.020 47.339.745 60% 98.034.393 107%
Faaliyet Gid(Pazarlama, Dagitim, Genel Yénetim, Ar-Ge) -14.135.496 -15.017.063 6% -39.454.173 163%
Diger Faaliyet (Gelirler / Giderler) 1.097.025 667.836 -39% 6.879.909 930%
ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI) 16.602.549 32.990.518 99% 65.460.129 98%
Yatinim Faaliyetlerinden Gelirler /Giderler 383.770 5.815.623 1415% 2.370.092 -59%
FINANSMAN GiDERi ONCESi FAALIYET KARI / (ZARARI) 16.986.319 38.806.141 128% 67.830.221 75%
Finansman Gelirleri / Giderleri -4.011.292 -7.647.423 91% -6.826.605 -11%
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESi KARI/ZARARI 12.975.027 31.158.718 140% 61.003.616 96%
Surdurilen Faaliyetler Vergi Gelir / Gideri -3.016.546 -6.970.970 131% 2.088.488 -130%
DONEM KARI/ZARARI 9.958.481 24.187.748 143% 63.092.104 161%
Finansal Rasyolar
%Degisim %Degisim
31.12.2020 31.12.2021 (2020-2021) 31122022 (5591.2022)
Aktif BayGkluk 115.447.211 169.347.244 47% 508.348.214 200%
Ozkaynaklar 60.732.702 179.500.026 196% 332.073.710 85%
Ciro 291.475.170 447.792.698 54% 1.012.689.043 126%
FAVOK (Faaliyet Kari+Amortisman) 16.603.465 34.454.788 108% 67.821796 97%
FAVOK Mariji 8% 1% 31% 7% -35%
Net Kar 9.958.481 24.187.748 143% 63.092.104 161%
Net Kar Marji 3% 5% 58% 6% 15%
Briit Kar 29.641.020 47.339.745 60% 98.034.393 107%
Briit Kar Mariji 10% 1% 4% 10% -8%
Net isletme Sermayesi 31.051.997,00 121.979.179,00 293%  102.486.087,00 -16%
Oz Kaynak Karlilig 16% 13% -18% 19% 4%
Aktif Karlilik 9% 14% 66% 12% -13%




OZET FINANSAL
GOSTERGELER

- -
v

L1d °

Ozet Bilancgo (TL)

DONEN VARLIKLAR 70.950.765,00 169.347.244 139% 265.018.448 56%
DURAN VARLIKLAR 44.496.446,00 66.057.939 48% 243.329.766 268%
TOPLAM VARLIKLAR 115.447.211,00 235.405.183 104% 508.348.214 16%
KISA VADELIi YABANCI KAYNAKLAR 39.898.768,00 47.368.065 19% 162.5632.361 243%
UZUN VADELIi YABANCI KAYNAKLAR 14.815.741,00 8.537.092 -42% 13.742.143 61%
OZKAYNAKLAR 60.732.702,00 179.5600.026 196% 332.073.710 85%

TOPLAM KAYNAKLAR 115.447.211,00 235.405.183 104% 508.348.214 16%
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Satislarin Dagilimi

Yurtici Satiglar 30.497 32.924
Celik Hasir 29.719 32.077

Nervirlt Celik Cubuk 743 848
DUz Celik Cubuk 34 -
Yurt Disi Satiglar 16.185 23.819
Celik Hasir 3.260 10.030

Nervurld Celik Cubuk 11.655 11.349
Dz Celik Cubuk 1269 2440
Toplam 46.682 56.743

Celik Hasir 4.003 10.878

Nervurli Celik Cubuk 11.690 11.349

Diiz Celik Cubuk 1269 2240
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BMS CELIK HASIR A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHI ITIBARIYLE

KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 ‘TL’ olarak ifade edilmistir.)

P

Bilanco ——

P

Denetim'den Denetim'den
Gegcmiy Gegmis
Dipnot Cari Donem Onceki Donem
VARLIKLAR Referanslari 31.12.2022 31.12.2021
Dénen Varliklar 265.018.448 169.347.244
Nakit ve Nakit Benzerleri 5 47.651.371 38.655.442
Finansal Yatirimlar 6 65.390.527 -
Ticari Alacaklar 8 21.236.582 10.071.308
Diger Alacaklar 8.333.712 4.195.121
lligkili Taraflardan Diger Alacaklar 4-9 - 739
lligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 9 8.333.712 4.194.382
Stoklar 11 41.576.821 88.471.697
Pesin Odenmis Giderler 13 62.823.137 18.371.603
Cari Donem Vergisiyle ilgili Varliklar 15 11.184.230 1.635.984
Diger Donen Varliklar 12 6.822.068 7.946.089
Duran Varliklar 243.329.766 66.057.939
Finansal Yatirimlar 6 - 16.250
Diger Alacaklar 9 35.197 21.144
Maddi Duran Varliklar 16 239.569.543 64.476.437
Kullanim Hakk: Varhiklart 17 3.541.424 1.417.697
Maddi Olmayan Duran Varliklar 18 183.602 126.411
TOPLAM VARLIKLAR 508.348.214 235.405.183
YUKUMLULUKLER
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 162.532.361 47.368.065
Kisa Vadeli Borglanmalar 7 103.711.225 2.297.558
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 7 9.873.168 10.757.468
Ticari Borglar 7.121.418 3.421.242
lligkili Taraflara Ticari Bor¢lar 4-8 - 26.949
[ligkili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar 8 7.121.418 3.394.293
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 10 1.359.169 491.220
Diger Borglar 9.124.171 216.218
lliskili Taraflara Diger Bor¢lar 4-9 6.412 -
lliskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar 9 9.117.759 216.218
Ertelenmis Gelirler 14 21.742.443 22.495.902
Doénem Kari Vergi Yiikiimliligi 29 8.063.099 7.461.594
Kisa Vadeli Karsihiklar 1.537.668 226.863
Calisanlara Saglanan Kisa Vadeli Karsiliklar 21 1.392.668 131.863
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 19 145.000 95.000
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 13.742.143 8.537.092
Uzun Vadeli Borglanmalar 7 7.265.172 3.524.838
Uzun Vadeli Karsiliklar 21 1.969.159 1.050.132
Ertelenmis Vergi Yikimliligi 29 4.507.812 3.962.122
Ozkaynaklar 332.073.710 179.500.026
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 332.073.710 179.500.026
Odenmis Sermaye 22,1 36.085.000 36.085.000
Paylara iliskin Primler/iskontolar 22,2 63.324.930 63.324.930
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsamli Gelirler veya Giderler
Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazanglart (Kayiplary)
-Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme Artislart (Azaliglart) 22,6 137.111.232 40.645.366
~Tammlanmis Fayda Planlart Yeniden Olgiim Kazanglart (Kayiplari) 22,5 (88.478) (3.862)
Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler 2.287.812 1.185.184
Yasal Yedekler 223 2.287.812 1.185.184
Gegmis Yillar Karlari/Zararlar 224 30.261.110 14.075.660
Net Doénem Kari/Zarar1 63.092.104 24.187.748
TOPLAM KAYNAKLAR 508.348.214 235.405.183

Ekli notlar bu tablolarin ayrilmaz pargasidir.



Gelir Tablosu ——

BMS CELIiK HASIR A.S.

01 OCAK - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AiT
KONSOLIDE DIGER KAPSAMLI GELIiR TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast ‘TL’ olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetim'den Denetim'den
Gecmis Gecmis
Gecmis
Cari Donem Doénem
Dipnot
Referanslar 01.01- 01.01-
1 31.12.2022 31.12.2021
Donem Kari 63,092,104 24,187,748
Diger Kapsamh Gelir:
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacaklar
- Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislari
(Azaliglar) 16 107,184,296 16,784,886
- Tanimlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Ol¢iim Kazanglar:
(Kayiplarr) 21 (105,770) 91,561
- Ertelenmis Vergi Gelir / (Gideri) 29 (10,697,276) (1,696,801)
Diger Kapsamh Gelir 96,381,250 15,179,646
Toplam Kapsamh Gelir 159,473,354 39,367,394
Toplam Kapsamh Gelirin Dagilimi
Kontrol Giicii Olmayan Paylar - -
Ana Ortaklik Paylari 30 159,473,354 39,367,394

Ekli notlar bu konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasidir.



Kapsaml Gelir ——

BMS CELIK HASIR A.S.

01 OCAK - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AIT
KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(Ttim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetim'den Denetim'den
Gegmis Gegmig
Cari Déonem Ge¢mis Donem
Dipnot 01.01- 01.01-
Referanslari 31.12.2022 31.12.2021
Hasilat 23,1 1.012.689.043 447.792.698
Satiglarin Maliyeti (-) 232 (914.654.650) (400.452.953)
Briit Kar 98.034.393 47.339.745
Genel Yonetim Giderleri (-) 25,1 (12.953.080) (5.823.700)
Pazarlama Giderleri (-) 252 (26.501.093) (9.193.363)
Aragtirma ve gelistirme giderleri (-) 25,1 -
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 26,1 13.898.502 6.328.077
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 26,2 (7.018.593) (5.660.241)
Esas Faaliyet Kar1 65.460.129 32.990.518
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 27,1 2.370.092 5.815.623
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) 27,2 - -
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen
Yatirimlarin Kérlarindan / (Zararlarindan) Paylar 273 - -
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kar1 67.830.221 38.806.141
Finansman Gelirleri 28,1 2.201.285 14.882.206
Finansman Giderleri (-) 282 (9.027.890) (22.529.629)
Vergi Oncesi Kar1 61.003.616 31.158.718
Vergi Gideri / (Geliri)
Dénem Vergi Gideri / (Geliri) 29 (8.063.099) (7.461.594)
Ertelenmis Vergi Gideri / (Geliri) 29 10.151.587 490.624
Dénem Kari 63.092.104 24.187.748
Donem Kér1 / (Zarar) 63.092.104 24.187.748
Donem Kary/Zararimin Dagilim
Kontrol Giicii Olmayan Paylar - -
Ana Ortaklik Paylari 30 63.092.104 24.187.748
Pay Basina Kazan¢ 30 1,75 0,83
Diger Kapsamh Gelir:
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacaklar
- Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artiglar1 (Azalislart) 16 107.184.296 16.784.886
- Tamimlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim Kazanglar1 (Kayiplart) 21 (105.770) 91.561
- Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin Maddi Duran Varlik Yeniden
Degerleme Artiglari (Azaliglari) 235 R
- Ertelenmis Vergi Gelir / (Gideri) 29 (10.697.276) (1.696.801)
Diger Kapsamh Gelir 96.381.250 15.179.646
Toplam Kapsamh Gelir 159.473.354 39.367.394
Toplam Kapsamh Gelirin Dagilimi
Kontrol Giicii Olmayan Paylar - -
Ana Ortaklik Paylar 30 159.473.354 39.367.394

EXkli notlar bu tablolarin ayrilmaz pargasidir.
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BMS CELIK HASIR A.S.

Ozkaynak Degisim

01 OCAK - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AiT KONSOLIDE OZKAYNAK DEGIiSiM TABLOSU

Kar veya Zararda Yeniden
Smiflandirilmayacak Birikmis Diger

(Ttim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)

K: It Gelirler veya Giderler Birikmis karlar
Maddi Duran
Paylara Varlik Yeniden | Tammlanmis Fayda Kardan Ana
. iliskin Degerleme Planlar1 Yeniden Ayrilan Gegmis |Net Donem| Ortakhiga |Kontrol Giicii
Dipnot Odenmis |Primler/iskon| Artislart Olgiim Kazanglan | Kisitlanmis | Yillar Kar /| Kari/ Ait Olmayan Toplam

Referanslari| Sermaye tolar (Azalislary) (Kayiplarr) Yedekler | Zararlan Zaran  |Ozkaynaklar| Paylar Ozkaynaklar|
01.01.2021 itibariyle bakiyeler 20.010.000 - 25.538.969 (77.111) 698.847  4.603.511 9.958.486  60.732.702 - 60.732.702
Transferler 22 - - - - 486.337  9.472.149 (9.958.486) - - E
Sermaye artist 16.075.000  63.324.930 - - - - - 79.399.930 79.399.93
Toplam Kapsamh Gelir
(Gider) - - 15.106.397 73.249 - - 24.187.748 39.367.394 - 39.367.39%4
- Dénem Kar1 (Zararr) 22 - - - - - - 24.187.748 24.187.748 24.187.748
- Diger Kapsaml Gelir (Gider) 22 - - 15.106.397 73.249 - - - 15.179.646 15.179.646
31.12.2021 itibariyle bakiyeler 22 36.085.000  63.324.930 40.645.366 (3.862) 1.185.184 14.075.660 24.187.748 179.500.026 - 179.500.026
Transferler 22 - - - - 1.102.628 23.085.120 (24.187.748) - - E
Temettii 6demesi - - - - - (6.899.670) - (6.899.670) - (6.899.670
Toplam Kapsamh Gelir
(Gider) - - 96.465.866 (84.616) - - 63.092.104 159.473.354 - 159.473.354
- Dénem Kar1 (Zararr) 22 - - - - - - 63.092.104  63.092.104 - 63.092.104
- Diger Kapsaml Gelir (Gider) 22 - - 96.465.866 (84.616) - - - 96.381.250 - 96.381.25
31.12.2022 itibariyle bakiyeler 22 36.085.000  63.324.930 137.111.232 (88.478) 2.287.812 30.261.110 63.092.104 332.073.710 - 332.073.710

Ekli notlar bu tablolarin ayrilmaz pargasidir.



Nakit Alkis ——

BMS CELIK HASIR A.S.

01 OCAK - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AiT KONSOLIDE NAKIT AKIM TABLOSU
(Ttim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetim'den Denetim'den
Gegmis Gegmis
Cari Dénem Gegmis Dénem
Dipnot 01.01- 01.01-
Referanslart 31.12.2022 31.12.2021
ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 44.612.815 (32.084.525)
Dénem Kari (Zarari)
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Dénem Kari (Zarari) 63.092.104 24.187.748
Dinem Net Kari (Zarari) Mutabakat ile ilgili Diizeltmeler (7.999.956) 2.681.852
Amortisman ve itfa Gideri ile Ilgili Diizeltmeler 16-17-18 2.361.667 1.464.270
Deger diisiikliigii (iptali) ile ilgili diizeltmeler
- Alacaklarda deger diisiikliigii (iptali) ile ilgili diizeltmeler 8 5.184 456
Kargiliklar ile ilgili diizeltmeler
- Calisanlara saglanan faydalara iligkin lar (iptali) ile ilgili di 10-29 813.257 302.743
- Dava ve/veya ceza karsiliklan (iptali) ile ilgili diizeltmeler 19 50.000 60.000
- Diger karsiliklar (iptalleri) ile ilgili diizeltmeler 19 1.260.805 -
Faiz (Gelirleri) ve Giderleri Ile Ilgili Diizeltmeler
- Faiz Gelirleri ile ilgili Diizeltmeler 7-28 (2.097.227) 1.326.083
- Faiz Giderleri ile ilgili Diizeltmeler 7-28 - -
- Vadeli satiglardan kaynaklanan kazanilmanug finansman geliri 26,1 79.662 57.656
- Vadeli alimlardan kaynaklanan ertelenmis finansman gideri 26,2 (321.718) (38.732)
Vergi (geliri) gideri ile ilgili diizeltmel 29 (10.151.586) (490.624)
Kar (zarar) t1 ile ilgili diger diizeltmel - -
isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisil (11.080.838) (57.318.141)
Finansal yatinmlardaki azalis (artig) 16.250 (15.000)
Ticari Alacaklardaki Azalis (Artis) ile {lgili Diizeltmeler
- Iligkili Taraflardan Ticari Alacaklardaki Azalig (Artis) 4-8 - 48.402
- Qligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklardaki Azalis (Artis) 8 (11.250.120) (6.501.686)
Faaliyetlerle ilgili Diger Alacaklardaki Azalis (Artis) ile Ilgili Diizeltmeler
- [ligkili Taraflardan Faaliyetlerle Ilgili Diger Alacaklardaki Azalis (Artis) 4-9 739 138.460
- Hliskili Olmayan Taraflardan Faaliyetlerle ilgili Diger Al i Azalis (Artis) 9 (12.577.608) (1.393.258)
Stoklardaki azaliglar (artiglar) ile ilgili diizeltmeler 11 46.894.876 (68.048.401)
Pesin 6denmis giderlerdeki azahs (artis) 13 (44.451.534) 6.335.640
Ticari Borglardaki Artig (Azalis) ile Ilgili Diizeltmeler
- {ligkili Taraflara Ticari Borglardaki Artis (Azals) 4-8 (26.949) (34.610)
- Iligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglardaki Artis (Azalis) 8 4.048.843 (1.927.367)
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglardaki artig (azalis) 10 867.949 (141.970)
Faaliyetlerle {lgili Diger Varliklardaki Azals (Artis) (2.757.778) (5.913.576)
Faaliyetler ile ilgili diger borglardaki artis (azahs) ile ilgili diizeltmeler
- Mligkili taraflara faaliyetlerle ilgili diger borglardaki artis (azalis) 4-9 6.412 (18.186)
- [ligkili olmayan taraflara faaliyetlerle ilgili diger borglardaki artis (azalis) 9 8.901.541 6.521.699
Ertelenmis gelirlerdeki artis (azahs) 14 (753.459) 13.631.712
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akislar 44.011.310 (30.448.541)
Vergi Odemeleri/ladeleri 29 601.505 (1.635.984)
YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIiT AKISLARI (135.084.144) (5.801.423)
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Satigindan Kaynaklanan Nakit Girigleri
- Maddi Duran Varliklarin Satigindan Kaynaklanan Nakit Girisleri 16 501.195 -
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikislari
- Maddi Duran Varlik Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikiglart 16 (70.068.705) (5.672.017)
- Maddi Olmayan Duran Varhk Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikiglart 18 (126.107) (129.406)
Baska Isletmelerin veya Fonlarin veya Borglanma Araglarinin Edinimi I¢in Yapilan Nakit Cikislari (-) 6 (65.390.527) -
FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 99.467.258 59.282.732
Pay ve Diger Ozkaynaga Dayali Araglarm [hracindan Kaynaklanan Nakit Girisleri
- Pay Ihracindan Kaynaklanan Nakit Girisleri - 79.399.930
Borglanmadan Kaynaklanan Nakit Girisleri
- Kredilerden Nakit Girisleri 7 151.956.191 5.892.603
Borg Odemelerine iliskin Nakit Cikislart
- Kredi Geri Odemelerine iliskin Nakit Cikislart 7 (41.567.514) (24.369.361)
Finansal Kiralama Sozlesmelerinden Kaynaklanan Bor¢ Odemelerine iliskin Nakit Cikislar 7 - (314.357)
Odenen temettiiler 224 (6.899.670) -
(Odenen Faiz (6.118.976) (3.289.349)
Almnan Faiz 2.097.227 1.963.266

YABANCI PARA CEVIRiM FARKLARININ ETKiSINDEN ONCE NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI
NET ARTIS/AZALIS (A+B+C) 8.995.929 21.396.784
D. YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ NAKIT VE NAKIT BENZERLERI UZERINDEKI ETKiSi - -

NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS/AZALIS 8.995.929 21.396.784
DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 5 38.655.442 17.258.658
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERi 5 47.651.371 38.655.442

Ekli notlar bu tablolarin ayrilmaz pargasidur.
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ATA ULUSLARARAS| mgmstz nmsdmvsfmm AS '
R e Fom) Ko osnaionl : KRESTON
.')tT A

3~ Kilit Denetim Konulan

Kilit denetim konulan, mesleki muhakememize gire cari doneme ait finansal tblolarn bagimsiz
denetiminde en ¢ok dnem arz eden konularder. Kilit denetim Konulari, bir biitin olarak finansal
tablolann bagmmsiz denctim gergevesinde ve finansal tablolara iligkin gdrigimiiziin olugturulmasinda
cle alinmug olup. bu Xonular hakkmda ayn bir gbrig bildirmiyoruz.

Kilit demetim konusu |Konunun denetimde nasil ele alndgs

Maddi Duran Varliklarda Yeniden Degerleme

31 Arahk 2022 tarihli konsolide finansal tablolarda | Bagimsiz denetimimiz sirecinde. arsa, yer
yet alan arsa, ver alt ve yer istii diizenleri, binalar ve | alty ve yer Osti duzenleri ile binalarin
vaptimakta clan vatrimlar, toplam varhiklann dnemli | yeniden degerleme ve deger disukifign ile
bir bélimind clusturmaktadir. ilgili  asagidoki  depetim  prosediirlerd
uygulannngtr,
Grup un tgilt varhikian iligikteki konsolide Bnansal
tublolarda  gergege uygun  deger  yontemi ile | -Sirkel  yénetimi  larafindan  atanan
gisterilmekiedir. Uygulanan degerfeme metotlars ise | gayrimenkul  degerleme  uzmanlarinm
onemli tahmin ve varsayimlar igermektedir. Bu | ehlivetleri, yetkinlikleri ve tarafsizliginin
sebeplerle soz Konusu arazi ve arsa ile binalann | degerlendirilmesi,
veniden deferleme hususu bagimsiz  denetimimiz
bakmmdan Snemlr bir konudur. | -Degerleme  raporlannda,  degerleme
| uzmanlarmes kullamlan yontemlerin
Grup'un arazi ve arsa ile binalarma iliskin muhasebe | uygunlugunun test edilmesi,

politikalarma ve twtarkanna iliskin agiklamalar Not 2.c

ve |6'da buluamaktadir. | - Degerleme raporlannda gayrimenkuller
Ligin degerleme uzmanlannca takdir edilen
i degerlerin dipnot 16da agiklanan ttarlars
| mutabakatinin kontrol edilnesi.

' Maddi duran wvarbklapda  vemden
| degerlemeye iliskin gergeklestindigimiz bu
| caligmalar neticesinde Gnemli bir bulgumuz

{ olmamigtir. o I




39

BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.01.2022-31.12.2022 Faaliyet Raporu

AYA ULUSLARARAS| BAGIMSIZ DENETIM VE SMMM A5,
Chorterad Accauntants and Mmgeemanr Consuliants
A Membar Firm of Krestan Inlari

anal

ATA
a

\'KRESTON

Kilit Denetim Konusn

Konunun Denctimde Nasil Ele Alindig

Ticari Alacaklarin Geri Kazandabilirligi

31 Arahik 2022 taribli konsolide foansal tablolarda
ver alan iliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar,
toplam  varhiklarn  Onemli  bir  bBlimiind
olusturmaktadir,

Bununla birlikte; twart alaceklar i¢in hesaplanan
deger disiikligi  Karsihklan. misterilerin geemis
ademe  performanslun ve kredibilite bilgilen ile
alacak bakiyelerinin vade analizleri goz oniinde
bulundurularak vapilan tahminler soniet
muhasebelestiriimekiedir, Kullanilan bu  tahminler
gelecekte  beklenen  pivasa  kosullarna  oldukga
duyarhdic. Bu sebeplerle sdz konusu alacaklann gers
kazamlabilirlizi baZimstz  denetimimiz  bakurundan
onemli bir konudur,

Grop'un  ticarl  alacaklar  ile ilgili muhasebe
politikalarma ve tutarlarma iliskin aciklamalar Not
2.0, 8 ve 317de bulunmaktadir,

Bajimsiz  denetimimiz  stirecinde,  ticart
alacaklarin  geri kazandahilieligi ile ilgili
asagidaki denetim prosediirleri
uy gulanmigtir:

- Grup’un ticari  alacaklannin  tahsilat
takibine iligkin siirocinin anlagiimasi. siirecin
icerisinde  yer  alan ¢ kontrolierin
operasyonel etkinliginin degerlendirilmesi,

- Alacak yaglandiema galismasimm analitik
olarak incelenmesi ve tahsilar devir hizinin
Gneeki vl ile karsilastinimas:,

- Tabsilata iliskin herhangi bir anlagmazlik
veva dava durumu  olup  olmadi@inim

;' devam eden alacak takip davalariyla ile ilgili
| bilgi almmuasy,

l - Ticari alacak hakiyelerinin  @meklem

arastirilmasr  ve hukuk  miisavirlerinden

yoluyla dogrulama mektuplan gindernlerck
test edilmesi,

- Miiteakip donemde yapilan tahsilatlarmn
Orneklem voluyla test edilmesi.

- Ticari alacaklann geri kazanilabilirdigine
yinelik finansal tablo notlarmda yer ulan
agiklumalarin yeterliliginin
degerendirilmesi.

Ticari alacaklarin  geri kazanilahilirligine
iligkin  gerceklestirdigimiz bu  ¢aligmalar
neticesinde Gnemli bir bulgumuz olmamistr,
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ATA ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM VE SMMM A.S.
Chonered Accountents end Maonogemant Cansultonts
A Member Firm of Kreston infe nal

'KRESTON

ATA

Konsolide finansal tablolarm, agiklamalar dilil olmak tizere, genel sunumu, yapist ve igenigi ile bo
tablolann. temelini olusturan islem vo olaylan gergede uygun sunumu sadlayacak sekilde yansitip
vanstimadigy degerlendiriimektedir.

Konselide finansal tablolar hakkmdy gorits vermek amaciyla, topluluk ierisindeki isletmelere veva
isletmelerin faaliyetlerine iliskin finansal bilgiler hakkinda yeterli ve uygun denetim kanim elde
edilmektedie. Toplulugun  denetiminin  y&plendirilmesinden, poézetiminden ve  yiriitilmesinden
sorum|uyuz. Verdigimiz denetim grilstinden de ek basimiza sorumluyuz.

Diger hususlarin yan: sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz nemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak
{izere, bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zemanlameas) ile Smemli denetim bulgularni st
yéinetimden sorumiu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizhiga iligkin ctik hitkimlere uygunluk sagladigymiz st ydnetimden sorumlu olanlara bildirmis
bulunmaktaviz, Ayrica bagimsizhik {izerinde etkisi oldugu dilsiinitlebilecek tiim iliskiler ve diger
husustar ile varsa, 1lgili Splemleri st yvonetimden sorumlu olanlara iletmig bulunmakiayiz,

st yinetimden sorumly olanlara bildirilen konular armsindan, cari doneme ail hinansal tablolarn
hagimsiz denetimimde en gok Gnem arz eden komulan yani kilit denetim konularime belirlemekteyiz.
Mevzuann konunun kamuya agiklanmasima izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya
agiklamanmn  doguracagi olumsuz sonuglarin, kamuya agiklamanmin doguracagy kamu yaranm
agacaginin makul sekilde beklendigi oldukga istisnal durumiarda, ilgili hususun bagimsiz denetgi
raporumuzda bildirilmemesine karar verebiliriz,

B) Mevzuattan Kaynakianan Diger Yilkiimliilikler

I- 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'non ("T'TK") 3981nct maddesinin dérdiineii hikrasi uyannca
diizenlenen Riskin Frken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denctgi Raporu 06
Mari 2023 tarihinde Sirket'in Yonetim Kurulu'na sunulmak tizere hazirlanmistir.

2- TTKnin 402'nci maddesinin dordiined fikrast uyarinea $irketin 01 Ocak — 31 Aralik 2022
hesap doneminde defter tutma diizeninin, finansal tablolarin, kanun ile Sirket esas
stzlesmesinin finansal caporlamaya iliskin hiiklimlerine aygun olmadifina daic Snemli bir
hususg rstianmamistir,

3-  TTK min 4027nei maddesinin dirdtinet fikras) uyannca Y@netim Kurulu tarafimiza denctim
kapsaminda istenen agiklamalan vapmg ve talep cdilen belgeleri vermigtir.
u genctei Dr. Halil [brahim Yiiriida'dar,

st Muhasebeei Mali Misavirlik A.S.
n International
N

Bu bagumsiz denetimi yilriltiip sonuglandiran s

I'ﬁ
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Istanbul 06 Mart 2023

| 9 Mays Cod. No:4 Nava Baron Ploza
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~9(-212-286 47 27
+90.212:286 1051

www atadanntim com
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BMS CELIK HASIR SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI
31 ARALIK 2022 TARIHI ITIBARIYLE

KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOTLARI

(Tutarlor sks1 belirnimedikge Tork Tarast “TL olarak sfade edibansgtir.)

Bagmnsiz Bagmmsig

Denetimden Denetin’den

Gegmiy Gegamis

Dipnot Cari Dinem  Ouneeki Dinem

VARLIKLAR Referanslan 31.12.2022 31.12.2021
Dénen Varliklar 265018 448 169,347 244
Nakit ve Nakit Benzerlen S 47,651,371 AR.055.442
Finansal Yatrmlar 6 65,390,527 -
Ticari Afacaklar 8 21.236.582 10.071.308
Diger Alscaklar 8333712 4,195,12]
Tigktti Lavaflardan Diger Alacaklar 49 - 734
Thighity Olmavan Taraflardan Diger Alacokior 9 8,333,712 4194382
Stoklar ] 41.370,521 RRATLOYT
Pesin Odenmis Ciaderler 13 62,823,137 18 471603
Can Donem Vergisiyle Hgih Varlidda 15 11,184,230 1.635.984
| Dier Doaen Varhklar 12 6,822,008 7.946.089
Duran Varhklar 243,329,766 66,057,939
Finansal Yatmmiar G - 16,250
Diger Alacaklar 9 35.197 21,144
Maddi Dhrmn Vardikiar 16 239,369,543 64476437
Kullanun Hakkr Varliklan 17 3341424 1,417,697
Maddi Olmayan Duran Varhklor I8 183,602 126411
TOPLAM VARLIKLAR S08.348,214 235,405,183

Ekl notlar bu konsohde finansal tablolarm aynimaz pargasidir.



43

BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.01.2022-31.12.2022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETi VE BAGL] ORTAKLIGI
31 ARALIK 2022 TARIHI ITTBARIYLE
KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOLART
(Tutarlur uls bohirnlmodikge Tirk Lirasy “TL' olatak ilode edibmigtir )

Bagimsiz Bagumsiz
Denetimden Denetim'den
Gegmis Gegnis
Dipnot Cari Danem  Onceki Dinem
YOKOMLOLUKLER Referanslan 31.12.2022 31122021
Kisa Vadeli Yitkiimlilakler 162,532,361 47,368,065
Kis Vadel Borglammular 7 103,711,225 2,297 558
LUznn Vadeli Barglanmalann Kisa Vadeli Krsimian ? ST I08 10,757 408
Tican Borglar 7121 418 1421242
Tigkili Taraflare Ticart Rorclar 4-8 - 26,949
Nigkili Olmeyan Taraflava Feari Borglar & TA21418 3,394,293
G alisanlara Saglanan Fayvdalar Kapsammda Borglar 10 1,350,169 491220
Diger Borglar 9.124.171 216218
/Ii..skili iarafiara Diger Borglar 4.0 6412 =
Higkili Otmavan Taraflara Diger Borclar u 9117758 216218
Ertelenmy Geliler 14 21742443 22495902
Dinem Kart Verg Yilkamlilogi 20 5063099 7401594
Kisa Vadeh Karsiliklar 1,537,608 226.803
Categantare Saglanan Kisa Videli Kargilddar 21 1392 665 131463
Diger Kisu Vadeil Kargifiklor 19 145,600 93,000
Vzun Vadeli Yikiimlilikler 13,742,143 8.537.092
Uzun Vadel Dorglanmalar 7 7,265,172 3.524.838
Vzun Vadels Karpihklar 21 1,969,159 1.050.132
Ertetenmis Verar Yikumlnhiga 29 4.507 812 3,962,122
Ouzkeay naklar 332,073.710 179,500,026
Ana Ortakhga Ait Ozkaymaklar 332,073,710 179,500,026
Oderumy Sermave 221 3,083 000 36,085,040
Paylara igkin Prmlerlskontolir 222 63,324.930 63.324.930
Kar veya Zararda Yemden Sundflandinlmayacak
Rirtkmig Diger Kapsaml Gelirler veya Giderler
Yeniden Degerleme vo Qfgtim Kazangiars (Kuayiplarn)
~Maddt Dirran Varlek Yeniden Degerfeme Artiglars (Azahglarn 126 137,111,232 40,643 366
- dammiaimg Fayda Plantary Yesiden Olgiun Kazanglarr (Kaviplory) 225 BT (J.N62)
Kardan Aynlan Kisitlannus Yedekler 2287812 1,185,184
Yasal Yodekler 223 2287812 1.185.184
Gegmis Yillar Karlun/Zaraclan 224 3,261,110 14.075.660
Net Donem Karnv/Zaran 63,082,104 24,187,748
TOPLAM KAYNAKLAR S08,348,.214 235,405,183

Lkl notlar bu konsolide finansal tablolarin ayrilmez par¢asidir,
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BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.012022-31122022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYIi VE TICARET ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI
01 OCAK — 31 ARALIK 2022 DONEMINE AIT
KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR TABLOLARI
(Tutorhwr akst behralmedikge Tiirk Tasnsy “TE” oloruk dade edilmgo.)

Bagumsez Bagimsez
Deneiim'den Denctim'den
Gegmis Gegmis
Cari Dimem Geg¢mis Danem
Dipnot 01.01- 01.01-
Referanslanm 3n12.2022 31.12.2021
Hasalar 234 1.012.689,043 447,792,698
Sauslann Maliveti (<) 23.2 (914.654,650)  (400,452,953)
Briit Kar 98,034,393 47,339,745
Genel Yonetim Cnderleri (<) 251 (12,953,080) (5,823, 700)
Pazorlama Giderleri (<) 2522 (26,501.093) (9.193,363)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 26.1 13.898.502 6,328,077
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 26.2 (7.018.593) [5.660.241)
Esasx Faaliyet Kart 65.460,129 32,990,518
Yatinm Faalivetlermden Gehrier 27.1 2,370,092 5815623
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kuri 67,830,221 38,806,141
Finansman Gelirlen 2801 2,201,285 14,882,206
Fioansman Giderlen (<) 28.2 (9.027.890)  (22.529.629)
Vergi Oncesi Kan 61.003.616 31,158,718
Vergi Gideri / (Geliri)
Danem Vergi Gideri / (Geliri) 29 (8.063.099) (7.461.594)
Ertelenmig Vergi Giden / (Geliri) 29 10,151,587 490,624
Dinem Kart 63.092.104 24,187,748
Diinem Kan/Zararimm Dagilhinn
Kontrol Giieo Olmayan Paylar = =
Ana Ortakhk Pavlan 30 63,092,104 24,187,748
Pay Bayma Kazang 30 1.75 0.83

[kli notlar bu kensolide finansal ablofarm ayrilmaz pargasidir.
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BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.012022-3112.2022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYIi VE TICARET ANONIiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI
01 OCAK — 31 ARALIK 2022 DONEMINE AIT

KONSOLIDE DIGER KAPSAMLI GELTR TABLOLARI

(Tutorher aksi behirubmedikge Tark Tarns “TL olaruk dade edhlmiga)

Bagumsez Bagimsez
Denetim’den Denetim'den
Gegmis Gegmis
Cari Dinem  Geemis Danem
Dipnot 01.01- 01.01-
Referanslam 3ni2.2022 31.12.2021
Dinem Kan 63,092,104 24,187,748
Diger Kapsamh Gelir:
Kar veya Zararda Yeniden Smflandimimayacaklar
- Maddi Duran Varhkdar Yeniden Degerleme Arslarn
(Azaliglan) 16 107,184.296 16,784, 886
- Tanimlunmig Fayda Planlan Yeniden Oletim Kazanglan
(Kayiplan) 21 (105,770) 91,561
- Entelenmis Vergi Gelir / (Gideti) 29 (10,6497 276) (1.696,801)
Diger Kapsamh Gelir 96,381,250 15,179,646
Toplam Kapsamh Gelir 159,473,354 39.367,394
Toplam Kapsamh Gelirin Dagihnm
Kontrol Guicti Olmayan Paylar - -
Ana Ortakhk Paylan 30 159473354 39,367,394

EKl nottar bu konsolide linansal tablolann ayolmaz pargasidir,
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01.01.2022-31.12.2022 Faaliyet Raporu

BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.

BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGT

01 OCAK - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AlT

OZKAYNAK DEGISIM TABLOLARI
(Tetardi akei belimilmedikee Tick Lizss: “TL" olarak itade o imigtir

Kar verw Zurseds Yenlden
Suniflandintmnyacalk Bielknsiy Digor
Ko paamis Gelinler veyu Gider bee ity e lar
Madti Do am
Vurlk
Yoniden Tenmmbanemy Fayie | Kardun Ani
Degerlems Pluslier Yenlden Avolan Gegwly | Nee Ddnens | Oeabdega
Pavtary fliskin Artidan Oitim Kuzanglar | Kestiomans | Yillar Kar | Kan / Al Topl an

PrimlerAskomtolar | (Azaliytan (Kayiplars) Yedehber | 7 Zarmiun Zaran | Orkxynaklar ek naldinr
108,292 ) (et sto bakiyoler 211,090 158380 (TTA1L)  GYNA4T 4609811 VSSEANG  GeTSRIN2 BUT8T0

Trasterler N - = - = ARGAAT WATI LA (0955 446} E
Sermaye atii LA ] 03324900 . - - - - THRININ 3.9
Toplam Kapsamd) Gellr (Gider) - 15106397 T8I J418T, T4 390794 I9367T 30
- Dmem Xy (Zarin) n . - . - - -«  Q4RTT4R 2,187,748 TLINTTER
= Enger Kapaards Ciehir (Chder) 2 . - 13, M09 T2 - - - [ENe X 15178 630
SLA2292 1 [1denriyle bakiyeler 22 IHJIIESN 13,524,930 AIAST e (SHO2)  LIRSIEY 407560 24INTTAS I TSR 179,500,926
Tramlerier a2 - - - LI02628 Q3085120 129,187, 748) - =
Temettn O domes: - - - - (0,59%.670) - 16899670} (6.329.670)
Voplam Kapsomdi Celir (Ghiler) - VAARS R N4 16y - BLOVI RN REATE NN 189,474 ax
- Emem K [Zaran) b - - - - - - 630 10 B30 104 A3.000. 104
= Diger Kapsnnh Gebir (Tiden) R - - INABEI 68 54,5163 - - - 96381260 263RI250
L 31.12.3022 [tiaciyle baklyeler 22 618000 63,324 050 137,11128 (BRATH)  2BNTAI2 261,000 A30M0N04  3324TATIN A52A7071e

FKli st bu konsalide fnansal tabiolatn syolmae pargasudis
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BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.012022-3112.2022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI

01 OCAK - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AIT

KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOLARI
(Tutarbar aksi behrtilmedikge Tark Lirost “TL" olaruk tfade edilinigtir.)

Bagunsiz Bagimsiz
Denetim'den Denetim 'den
Gegmis Gegmiy
Cari Donem  Gegmis Dinem
Dipnaot 01.01- 0in-
Referanslan  31.12.2022 31.12.2021
ISLETME FAALIVETLERINDEN NAKIT AKISLARI 44.612.815  (32.084.525)
Déncm Kar (Zarar)
Siirdiiriilen Fanlivetlerden Dimem Kiin (Zarar) 63,092,104 24,187,748
Dénem Net Kari (Zarar) Mutabakan fle Tlgili Diizeltmeler (7,999,956) 2,681,852
Amortismen ve Itfa Gideri Tle Taili Dozeltmeler 16-17-1% 2.361.667 1464270
Deger dagnkInga (ptalo e gl divzelimeler
- Alacaklarda deger dusuklug (iptah) 1le ilgili duzeltmeler 8 S.184 456
Rargihklur ile tlgih diveeltmgber
- Cabisanlara sagbanan faydalars iliskin karsiiklar {iptals) ile deil dizelneler 10-29 813257 302,743
- Dava ve/veya ceza karsihkiarn (iptali) ile thgih duzelimeler 19 50.000 60,000
- Digzer kapsihklar (iptallern) ile dgils dizelineler 19 1.260.805 -
Taiz (Gelirleni) ve Giderleri Tle Tlgili Duzeltmeler
- Faiz Gelirlen ile gl Diwzeltmeler 7-28 (2,007,227) 1,326,083
- Vadeli satislardan knynaklanan kazom|maoms fnansman gehin 6.1 79,662 57,656
- Vadeli almmbardan kaynaklanan edtelenmms finansman giden 62 (321,71%) (3%.732)
Verpi (gelin) gidert ile 1ol duzeltmeler 29 (10,151_586) (490.624)
isletme Sermayesinde Gerccklesen Degisimler (11,080.838) (57.318.141)
Finansal yatrmlardaki azalis (artis) 16,250 (15,000)
Tican Alacaklardaks Azahis (Arts) ile gl Dazelimeler
- Iiskili Taraflardan Ticari Alacaklardaki Azalis (Aris) 1-8 - 48,402
- Iigkils Olmayan Taraflardim Ticun Alacaklardaks Azahg (Artis) ~ (11,250,120 {6,501,686)
Faalivetlerde [gili Digier Alacaklardald Azalis (Artis) ile flgili Duzeltmeler
- Miskili Taraflardan Faaliyeterle Mgili Diger Alacaklardoki Azaley (Arng) 4-9 739 138,460
= gkl Olenayan Tarallardan Faahyetberbe il hger Alacaklardaks Azahg
(Artiy) 9 (I2.577.608)  (1,393.258)
Stoklardaki azahslar (artishar) ile ilgili dozelmeler 11 46,894 876 (68,048 401)
Pesin ddenimig giderderdeki azalis (arhiy) 13 (44.451.534) 6.335,640
Ticari Borclarduki Artis (Azahs) ile Deili Dozelumeler
- Ihiskil Toratlara Trcart Borglardaks Artig (Azahs) 4-8 (26.949) (34,610
- Iliskili Olmayan Taraftara Tican Borglardaki Artss ¢Azahs) ¥ 4045843 (1.527.367)
Cabsanlars saglonen faydalar kapsammda borclardaks arty (azalig) 10 8A7 040 (141.970)
Faaliyetlere Hali Diger Varhiklardaki Azalis (Arug) (2,757,778) (5.913,576)
Faalivetler ile ilgili diger borelardaki arig (azuhg) ile ilgh dozelimeler
- Itigkils tarablara faaliyetlecle slgih difer borglardaki artig (azahs) 49 6412 (L¥.186)
- Miskili olmayan tamflam faalivetlerle ilgili diger borclardaki arns (2zales) 9 R.901.541 6.521,69
Frielenmms pelrlerdek artis (aznlis) 14 (753.459) 13,631,712
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Alaslan 44011310 (30,448,541)
Vergi Odemeleri/ladeler 29 Oi1.305 (1.635.984)

Ekli notlar bu konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasidir.

L1
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BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.012022-31122022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETiI VE BAGLI ORTAKLIGI

01 OCAK - 31 ARALIK 2022 DONEMINE AIT
KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOLARI

(Tutarbar aksi behrtilmedikge Tark Lirost “TL" olaruk tfade edilinigtir.)

Bagimsiz Ragmsiz
Denetim'den  Denetim'den
Gegmiy Gegmiy
Gegmiy
Cari Dinem Dincm
Dipnot 01.01- 01.01-
Referanslar 31122022 31.12.2021
YATIRIM FAALIVETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT
AKISLARI (135,084,144)  (5,801,423)
Maddi ve Maddi Olmavan Duran Varliklarm Satsndim Kavnakimem Nakit
Gariglen
- Madd: Duran Varhiklaom Satigidan Kaynaklanan Nakat Giriglerd 16 301195

Maddi ve Maddi Olmavan Duran Varhiklanm Alunindan Kaynaklanan Nakit
Crkaslan

- Maddi Dusan Vaslde Ahmmdan Kayneklanan Nakit Cikaslan 16 (70008,705)  (5.672,017)
- Maddi Olmavan Duran Varhk Al sdan Kavaaklanan Nakit Ciaslan 18 (126,107) (129,406)
Baska Igletmelenin veya Ponlann veya Borg¢lanma Araglarmin Fdinimi Igin

Yamilan Nakn Cikiglan (<) 6 (65.390.527) -
FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 99467258  59.282,732
Pay ve Difer Ozkiynaga Dayall Araglanm Thracindan Kaynaklanan Nakit

Giriglen

- Pay lliacmdan Kaynaklanan Nakit Giriglen = 79,394,930
Borglanmadan Kaypaklanan Nakit Gingleri

- Kredilerden Nukil Garisler 7 151 956,191 5,892 603
Borg Odemelerine fligkin Nakit Cikistan

- Kredi Geri Odemelerine Thiskin Nakit Cikaslury 7 (41 567 514) (24369 361)
Finunsal Kiralama Sitzlesmelennden Kaynaklanan Borg Odemelerine Hiskin

Nalat Crkastan 7 - (314,357
Cenen temettuler 224 (6,899,670) -
Oklenen Faz (6,118976)  (3.289349)
Almnan Faiz 2097227 1,963,266
YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ ETKISINDEN ONCE

NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS/AZALIS

(A+B+C) 8995929 21,396,784
D. YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

UZERINDEKI ETKISI

NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEK| NET ARTIS/AZALIS 8905929 21,396,784
DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 5 IRO655.442 17258658
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 5 47651371 38,655.442

Ekli notlar bu konsolide finansal wblolarn aynimaz pargasidir.
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BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.012022-31122022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARTHINDE SONA YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN DIPNOTLAR
(Tuturl oksi belintilmedikee Tivk Licas) “TL olasak ifude edilmiytic.)

NOT 1 - GRUP’UN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

BMS Cebk Hasir Sanayr ve Ticaret Anomm Sirken (“Sirket veya BMS”), Bagh Orakhiga konsolide mali
tablolar i¢in “Grup” olarak amlacakur,

Tam konsolidasyona dahil olan sirketler agagida dzetlenmistir:

- BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret A_S.
- BMSCH Pazarlama Sanayi ve Ticaret A.S.

BMS Celik Hasir Sanavi ve Ticaret A.S.

BMS (elik Hosir Sanayi ve Ticaret Anonim Sirket (“Sirket”) 17 Agustos 2004 tarthinde “Zontur (elik Hasir
Sanay1 ve Ticaret AS" iinvam ile Hatay'da kurulmus olup, 25 Agustos 2004 tarihinde iinvamm, mevcut
tnvam olan “BMS Celik Husir Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi” olarak degistirmig, Sirkel merkezini ise
Manisa'ya tagimugtir. Sirket, 29 Nisan 2015 tarihinde Turk Ticaret Kanunu'nun 145 ve 146. Maddelerine
istinaden Manisa Soguk Cekilmis Demir Uriinleri elik Hasir Sanayi ve Ticaret Limited Sirket ile kil
halinde birlegmigtir. Sirket’in ana faaliyet konusu, ¢elik hasir, sofuk ¢ckilmis gubuk demir, yitksck karbonlu
¢elik tel. soguk ¢ekilmis kangal, galvanizli tel, drgili e fens teli, etriye, ¢iroz ve hazr demir mamiillerinin
imalat ve Licaretini gergeklesturmekitir,

31 Aralik 2022 (arihinde sona eren hesap donemi igerisinde, Sirket’in ortalama personel sayise 105 (31 Aralik
2021: 95) 'tir.

Sirket’in 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyle sermaye yapisi asagidaki gibidir;

31 Aralik 2022 31 Amhik 2021
Hissedarlar [lissc oram1  Hissc tutan (TL) Hissc oramu  Hisse tutars (TL)
Ahmet Rauf Moilsoglu 12.19% 4398992 15.436% 3,570,000
All Zontur 12.11% 4,370,000 15.436% 3,570,000
Mustata Zontur 12.11% 4.370,000 15.436% 5.570,000
Halka agik kisim 63.59% 22,946,008 33.693% 19,375,000
Toplam 100.00% 36,085,000 100.00% 36,085,000

Manisa Ticaret ve Sanayi Odasi'ndan alman 28 Ocak 2021 tarihli ve 33 sayili kapasite raporuna gére,
fabrikanin yillik tiretim kapasitesi ana tirlin bazinda asagidaki gibidir:

Birimy 8 saat uzerinden 24 saat Uzerinden

Celik Kalin Tel (Soguk Cekilmis Duz Cubuk) Ton 4439 13317
Nervurle Kalin Tel (Nervurly Soguk Cekilmis Cubuk Ve Kangal) Ton 17,758 53274
Celik Hasir Ton 26,995 110,985

Kocaeli Sanayi Odas:'ndan alinan 02 Ocak 2023 tarihli ve 2023 - 3 sayih kapasile raporuna gore, fabrikanin
yillik diretim kapasitesi ana irun bazinda agagidaki gibidir:

Birimm X saat tizennden 24 saat {lzenaden

Duz Celik Cubuk Ton 1,588 4,764
Nerviirlu Celik Cubuk Ton 6,300 18,900
Celik Hasir Ton 9,002 27,006

13
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BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.012022-31122022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARTHINDE SONA YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA [LISKIN DIPNOTLAR
(Tutardar aksi belutlinedikye Tark Licass “TL” okarak ifade ediloiytic.)

Sirket’in merkez ve sube adresleri agagidaki gibidir:

Merkez Adres {Uretim Tesisi)
Manisa OSB 1. Kisim Kcgilikdyos Mahallest Atatiirk Caddest No.3 Yunusemre / Manisa / Tiirkiye

Sube (Uretim Tesisi)
Tavsanli Mahallesi 4510 Sokak No:13 Gebze/Kocaely/ Tiirkiye

BMSCH Pazarlama Sanay1 ve Ticaret Anomim Sirketi (“Sirket™) 13 Ekim 2022 tanthinde Manisa'da
kurulmustur. Sirket’in ana faalivet konusu, ¢elik hasir, sofjuk ¢ekilmis ¢ubuk demir, vitksck karbonlu ¢elik tel,
soguk gelkilmis kangal, galvanizli tel. érgii teli [ens leli, elriye, ¢iroz ve hazir demir mamiillerinin pazarlama
faaliyetini gergeklestirmektir.

Merkez Adres
Manisa OSB 1. Kisim Kegilikoyos Mahallesi Ataturk Caddesi No.3 Yunusemre / Manisa / Turkiye

NOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR
2.2 Sunuma iliskin Temel Esaslar
Uygunluk Beyam

Mlisikteki konsolide finansal tablolar Sermaye Pivasas: Kurulu'nun (“SPK™) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676
sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Seri 11 14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya [hskin
Esaslar Tebligi” (*Tebhg”) hitkiimlert uyannca Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu
("KGK™) tarafindan virirluge konulmus olan Turkiye Muhasebe Standartlan'na (TMS) uygun olarak
hazirlanmistir. TMS; Tirkiye Muhasebe Standartlari. Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar ile bunlara
iliskin ek ve yorumiardan olusmaktadir.

Sirket muhascbe kavitlarimin tutulmasinda ve kanunmi konsolide finansal tablolarinin hazirlanmasinda, SPK
taralindan ¢ikaritlan prensiplere ve sartlara, Titk Ticaret Kanunu ("TTK”), vergi mevzuau ve Maliye
Bakanhg tarafindan ¢ikanlan Tekdiizen Hesap Planmi sartlarina uvmaktadir. Konsolide finansal tablolar,
gergefic uypun degerleri ile posterilen finansal varhk ve yikimliliklerin diginda tarihi maliyet esasina pore
hazidlanmig, kanuni kayitlara TFRS uyannca dogru sunumun yapilmas: amaciyla gerekli dizeltme ve
simflandirmalar vansitilarak diizenlenmistir.

Konsolide finansal tablolar, KGK tarafindan 15 Nisan 2019 tanhinde yaymmlanan “TMS Taksonomisi
Hakkinda Duyuru” ile SPK tarafindan vayimlanan Kondolide Finansal Tablo Ornekleri ve Kullanim
Rehberi'nde belirlenmis olan formatlara uygun olarak sunulmustur.

Konsolide Finansal Tablolarin Onaylanmas:

Konsolide finansal tablolar. Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmis ve 06 Mart 2023 tarthinde vayvinlanmasi
1gin vetki verilmiglir. Genel Kurul®un konsolide linansal tablolart degistirme yetkisi bulunmaktadir.

Yiiksek Enflasvon Dinemlerinde Konsolide Finansal Tablolarin Diizeltilmesi
Tiirkiye'de faalivette bulunan ve Tirkive Muhasebe Standartlar’'na uygun konsolide finansal tablo hazirlayan
sicketler icin, 01 Ocak 2003 arihinden itibaren gecerli olmak {izere enflasvon muhasebesi uygulamasimn gerekli

olmadigt ilan edilmigur, Bu sebeple, Grup 01 Ocak 2005 tarihinden 1tbaren enflasyon muhasebest
uygulamamistir
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BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.012022-31122022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARTHINDE SONA YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA [LISKIN DIPNOTLAR
(Tuturdar aksi belirilinedikge Tirk Licass “TL” okarak ifade edilmiyiic.)

Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlann Kurumu tarafindan 20 Ocak 2021 tarihinde vapilan
agiklamada, Tuketici Fiyat Endeksi'ne (TUFE) gore son a¢ yilin genel saun alim gacundeki kamulatil
degisiklik "474.41 oldugundan, 2021 yilina ait finansal tablolarda TMS 29 Yiksck Enflasyonlu Ekonomilerde
Finansal Raporlama Standard: kapsamunda herhangt bir dizeltme vapilmasina gerek  bulunmad:ifin
belirtilmigtir. Bu itibarla, 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihii konsolide finansal tablolar hazirlanirken TMS 2973
giire enflasyon diizeltmes: vapiimamigtir

Para Birimi ve Finansal Tablolarda Sunulan Tutarlarm Yuvarlanma Derecesi

Grup'un fonksiyonel ve raporlama para birimi gecmi donemlerle kargilasurmali olarak TL'dir, TL olarak
verilen finansal bilgiler, en vakin tam TL degerine yuvarlanarak gdsterilmistir,

Isletmenin Stirckliligi Varsayim

{lisikieki konsolide finansal tablolar, Grup'un énimuzdeki bir yilda ve faaliyvetlerinin dogal akisi i¢erisinde
varliklarindan favda elde edeceg: ve vitkiimliiliiklerini yerine getirecedi varsaymmu altinda isletmenin siirekliligi
esasing gire hazirlanmsir,

Konsolidasyona iliskin Esaslar

Grup’un bagl ook hiklan ve suraklerninin konsolidasyon yontemine itliskin bilgiler asagidaki gibidir;

Bagli ortaklik Konsolidasyon véntemi 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

BMSCH Pazarlama San. ve Tic. A S. Tam Konsolidasyon 100.00%% --
Netlestirme / Mahsup

Finansal varlik ve yiikimliliikler. gerckli kanuni hak olmasi. séz konusu varlik ve yikiimliliikleri net olarak
degerlendirmeye niyet olmast veya varhklarn clde edilmesi ile yitkiimliiliklerin yerine geurilmesinin cs
samanh oldugu durumlarda net olarak gésterilirler.

Karsilastirmah Bilgiler ve Onceki Diinem Tarihli Finansal Tablolarn Diizeltilmesi

Finansal durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek tizere, Grupun can donem konsolide
finansal tablolari 6neeki dénemle karsilasurmal olarak bhazirlanmakiadir. Cart ddnem konsolide finansal
tablolann sunumu ile uygunluk saglanmast agisindan karsilastirmalt bilgiler gerekli goriildugiinde yeniden
siiflandmlir.

2.b Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler ve Hatalar

Bir igletme muhasebe pohitikalanim ancak; asagidaki hallerde degistirebilir,

Bir Standart veya Yorum tarafindan gerekli kiliniyorsa veya

Isletmenin finansal durumu, performans: veya nakit akislan tizerindeki islemlerin ve olaylann etkilerinin
finansal tablolarda daha uygun ve giivenilir bir sekilde sunulmasini saglayacak nitclikie isc.

Finansal wblo kullameilary, igletmenin finansal  durumu, performanst ve nakit akigindaki  edilimieri
belirleyebilmek amacivla isletmenin caman igindeki finansal tablolarim karsilastirabilme olanaging sahip
olmalidir. Bu nedenle, bir muhascbe politikasindaki degisiklik yukandaki paragrafta belirtilen durumlardan
birini karyilamadig) surece, her ara donemde ve her hesap doneminde aymi muhasebe politikalan
uygulanmahdir,
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Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar’’ndaki Degisiklikler
Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar

31 Arahk 2022 tarihi ibanyla sona eren hesap dénemine ait konseolide finansal tablolarin hazirlanmasinda
esas aliman muhasebe politikalan asagida dzetlenen 1 Ocak 2022 rarihi ibanyla gecerl yeni ve degigtininng
TFRS ve TFRS yorumlan cisinda énceki yilda kullamlanlar ile tutarh olarak uygulanmigtir. Bu standarilann
ve yorumlarin Grup®un mali durumu ve performansi tizerindeki etkileri ilgili paragrailarda agiklanmisur

i) 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren gegerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar
TFRS 3 Degisiklikleri = Kavramsal Cergeve "ye Yapilan Atiflara iliskin degiisiklik

KGK, Temmuz 2020°de TFRS Isletme Birlesmeleri standardinda degisiklikler yapmistir. Degisiklik, TFRS
Fiin gerekhihklenm onemh sekilde degistirmeden, Kavramsal (lergevenin eski versivonuna (1989 Cergeve)
yapilan atfi Mart 2018°de yayimlanan giincel versiyona (Kavramsal Cergeve) yapilan atfla degistirmek
niyetiyle yapilmistir. Bununia birlikte, iktisap tarihinde kayda alma kriterlerini karsilamayan kosullu varliklan
tammlamalk i¢in TFRS 3'¢ yeni bir paragraf cklemistir, Degisiklik, ileriye yonelik olarak uygulanmaktadir.

Stz konusu degigikligin Grup'un finansal durumu ve performansi dzerinde dnemli bir etkisi olmanustir,
TMS 16 Degisiklikleri - Kullamm amacina uygun hale getirme

KGK, Temmuz 2020'de, TMS 16 Maddi Duran Varhklar standardinda degisiklikler vapmistir, Degisikhikle
birlikie. sirketlerin bir maddi duran varligi kullanim amacma uygun hale getirirken, iiretilen driinlerin
saigindan  elde ettiklern gelirlerim, maddi duran varhk kaleminin  maliyetinden  diisiilmesine  1zin
vermemekiedir.  Sirketler bu tir satg gelirlenni  ve ilgih  malivetlenn aruk  kar veya zararda
muhasebelegtirecektir Degisiklikler periye doniik olamak, valmizea igletmenin degigikligi ilk uyguladig hesap
dénemi ile karsilastirmali sunulan en erken donemin baglangicinda veya sonrasinda kullanima sunulan maddi
duran varlik kalemleri igin uygulanabilmekiedir.

Séz konusu defisikliklerin Grup 'un finansal durumu ve performans tizerinde dnembhi bir ctkisi olmanustir.

TMS 37 Degisiklikleri - Ekonomik agidan dezavantajh sozlesmeler-Sozlesmeyi verine getirme
maliyetleri

KGK, Temmuz 2020°de, TMS 37 Kargiliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklar standardinda degisiklikler
yapnustir. TMS 37 de yaptlan bu degigiklik, bir sézlegmenin ckonomik agidan “dezavantajli™ nu yoksa “'zarar
eden” mi olup olmadigimn degerlendirilicken dikkate alinacak maliyetlerin belirlenmesi igin yapilmusur ve
‘dirckt ilgili maliyetlerin®  dahil edilmest  yaklagiminin  uygulanmasimi  igermektedir.  Degsiklikler,
degisikliklerin 11k kez uygulanacagr yillik raporlama déneminin baginda (ilk uygulama tarihi) sgleimenin tiim
yiikiimliilitklerim yerine getirmedifi sézlesmeler igin ileriye yonelik olarak uygulanmaktadir,

Séz konusu degisikliklerin Grup’un finansal durumu ve performansi tizerinde dnemli bir etkisi olmanugtir.
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Yillik Tyilestirmeler - 2018-2020 Donemi

KGK tarafindan, Temmuz 2020°de “TFRS standartlanna iliskin Yillik lyilestirmeler / 2018-2020 Dénemi”,
asainda belirtilen degisiklikleri ieerck sekilde vayinlanmigtur:

- TFRS 1- Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarimn [1k Uygulamast — ilk Uyeulayan olarak Istirak:
Degisiklik, bir bagh ortakhign, ana ortaklik (arafindan raporlanan tutarlan kullanarak birikmis yabancr parn
gevrim farklanm dlgmesine izin vermektedir. Degisiklik ayrica, istirak veya is ortaklhigma da uygulanir.

- TFRS 9 Finansal Araclar- Finansal yiikimltluklerin finansal tablo disi birakilmas i¢in "%al0 testinde dikkate
alman tieretler: Degisiklik, bir isletmenin veni veya degistirilmis finansal vitkiimliilik sartlarnin, orijinal
[inansal yitkiimliilitk sartlarindan Snemb Sl¢lide farkll olup olmadifint deferlendirirken dikkate aldifn
ticretleri acikhga kavusturmaktadir. Bu tieretler, taraflann birbirleri adina Gdediklert ticretler de dahil olmak
tizere yalmizca borgh ile barg veren arasinda, 6denen veya alinan iicretler icerr.

- TMS 41 Tanmsal Faaliyetler — Gergege uygun degerin belirlenmesinde vergilemeler: Yapilan degisiklik ile,
TMS 41 paragraf 22°deki, sirketlerin TMS 41 kapsamindaki varhiklarinin gergege uyoun degerinin
belirlenmesinde vergilemeler igin yapilan nakit akislarmin dikkate alimmamasma yonclik hitkmi kaldimugur.

Saz konusu defisikliklerin [ iyilestirmelerin Grup’un finansal durumu ve performanst iizerinde dnemli bir
etkisi olmamistir.

it} Yaymlanan ama yiiviirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar

Konsolide finansal tablolarm onaylanma tarihi itibariyle yayimlannus fakat cari raporfama dénemi icin heniiz
viiniirliige girmemis ve Grup tarafindan crken uygulanmava baslanmams yemi standartlar, vorumlar ve
degigiklikler agagidaki gibidir. Grup aksi belirtilmedikge veni standart ve yorumlann yiirirlige girmesinden
sonra konsolide finansal tablolanni ve dipnotlanni etkileyecek gerekli degisiklikleri yapacaktir.

TFRS 10 ve TMS 28 Degisiklikleri: Yatirimer Isletmenin Istirak veva is Ortakhigma Yaptis Varhk
Satislan veya Katkalan

KGK, dzkaynak yontemi ile ilgih devam eden aragurma projesi eiktilarina bagh olarak degigtinlmek {izere,
Arahik 2017'de TFRS 10 ve TMS 28'de yapilan soz konusu degisikliklerin gegerlilik tarihini siiresiz olarak
ertelemistir. Ancak, erken uveulamaya halen 12in vermekiedir.

Grup soz konusu degisikliklerin - etkilerini, bahsi gegen standartlar nihat halini  aldiktan  sonra
degerlendirceektir,

TFRS 17 - Yeni Sigorta Sozleymeleri Standard

KGK Subat 2019°da, sigorta sozlesmelert igin muhasebelestirme ve dlgiim, sunum ve agiklamayr kapsayan
kapsamli yen bir muhasebe standardi olan TFRS 17'yi yayimlamstir. TFRS 17 hem sigorta sozlesmelerinden
dogan yukumliiliklerin guncel bilango degerlert ile dlgiimini hem de karin hizmetlerin saglandigi donem
boyunca muhasebelestirmesini saglayan bir model getirmektedir TFRS 17, 1 Ocak 2023 ve sonrasinda
baslavan yillik hesap ddnemleri 1¢in uygulanacakuir. Erken uygulamaya izin verilmektedir.

Standart Grup 1¢in geeerli defildir ve Grup'un finansal durumu veya performans: lzerinde ctkist
olmayacakur.
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TMS 1 Degisiklikleri- Yiikiimliliiklerin Kisa ve uzun vade olarak simflandirilmasi

Ocak 2021 ve Ocak 2023 de KGK, vitkiimliiliklerin kisa ve uzun vadeli siniflandinimasina yénelik esaslart
belirlemek tizere TMS 1'de degisiklikler yapmustir, Ocak 20237de yapilan defugikliklere gére, isleimenin bir
yiktimliiltigti 6demeyi erteleme hakks, raporlama déneminden sonroki bir tarthte kredi sézlegmesi sartlanna
uygunluk saglamasina bagliysa, raporlama dénemi sonu itibanyla s6z konusu yitkiimliiligii erteleme hakki
bulunmaktadir (raporlama  donemi sonunda ilgili sartlara uygunluk  sadlamiyor olsa  bile). Kredi
sozlesmesinden dogan bir yukiumlilik uzun vadeli olarak simflandinldizinda ve isletmenin odemeyi erteleme
hakki 12 ay iginde kredi sdzlesmesi sartlarina uyguniuk saglamasina bagh oldugunda, Ocak 2023
degisiklikleri igletmelerin cesitli agiklamalar yapmasim istemektedir. Bu agiklamalar kredi sozlesme sartlan
ve ilgili yilkkiimliliikler hakkindaki bilgileri igermelidir. Ayrica, s6z konusu degisiklikler, sézlesme sartlanna
uvumun raporlama tarthinde ya da sonrak: bir tarhte test edilecek olmasina bakilmaksizin, uvzun vadel
simflama icin ddemeyi erteleme hakkinn raporlama dénemi sonu itnbanyla bulunmasy gerektigini acikhga
kavusturmustur. Degisikhilerde, ddemeyi raporlama déneminden sonraki en az on iki ay sonraya ertelemo
hakkimi isletmenin kullanmama ithtimalinin yiiktumliligiin simiflandinimasint etkilemeyeced agikga ifade
edilmistir. Degisiklikler 1 Ocak 2024 tarihinde ya da bu tarihten sonra baslayan yillik hesap donemleri igin
gecerlidir. Yapilan degisikiikler TMS $’¢ gdre geriye doniik olarak uygulamr, Erken uygulamaya izin
verilmektedir. Ancak de@ngikliklerden herhangi birini erken uygulayan igletmenin diger defisikligi de erken
uygulamasi zorunludur.

Séz konusu degisikligin Grup'un finansal durumu ve performansi iizerindeki ctkileri degerlendiriimektedir.
TMS 8 Degisiklikleri — Muhasebe Tahminlerinin Tanim

Agustos 2021'de KGK. TMS 8'de "muhasebe tahminleri" icin yemi bir tamm getiren degisiklikler
vaymlanustr, TMS 8 1¢mn vaymlanan degisikhikler, 1 Ocak 2023 tarthinde veva bu tarthten sonra baslayan
yillik hesap dénemler igin gegerlidir, Degistkhikler, muhasebe tahminlerindeki degisiklikler ile muhasebe
politikalarindaki degisiklikler ve hatalann dizeltilmesi arasindaki aynma agikhk getirmektedir  Ayrica,
degistirilen standart, girdideki bir degisikligin veya bir olgiim teknigindeki degisikligin muhasebe tahmini
tizerindeki  etkilerinin,  onceki  donem  hawalatnmin - duzeltilmesinden  kaynaklanmiyorsa, muhasebe
tahminlerindeki degisiklikler olduguna agiklik getirmektedir. Muhasebe tahminindeki degigikligin 6nceki
tanimi.  muhascbe  tahminlerindeki  defisikhklerim yemi bilgilerden veva  yeni gelismelerden
kaynaklanabilecegini  belimekteydi. Bu nedenle, bu tiir degigiklikler hatalann  diizeltilmesi  olarak
degerlendirtimemekiedir. Tanimn bu yéni KGK taralindan korunmustur. Degisiklikler yiiriirliik tarihinde
veya sonrasinda meydana gelen muhasebe tahmini veva muhasebe politikas: degisikliklernine uygulayvacak
olup erken uygulamaya izin verilmektedir.

S6z konusu degisikligin Grup un finansal durumu ve performansi fizerindeki ctkiler: degerlendirilmektedir,
TMS 1 Degisiklikleri — Muhasebe Politikalarmim Aciklanmas

Agustos 2021'de KGK, TMS | 1emn igletmelerin muhasebe politikasi agiklamalarina dnemlilik tahminlerini
uygulamalarma yardimer olmak adina rehberlik ve drnekler sagladigi degisiklikleri yayinlanustur, TMS 1'de
vaymlanan degisiklikler | Ocak 2023 tarthinde veva bu 1arihten sonra baglayan yillik hesap dénemleri igin
gegerlidir. TFRS'de "kayda deger” teriminin bir 1animinm bulunmamasi nedeniyle, KGK, muhasebe politkast
bilgilerinin agiklanmas: baglaminda bu terimi "6nemli" terimi ile degistirmeye karar vermistir. ‘Onemli’
TFRS'de tammlanmus bir terimdir ve KGK'ya gore {inansal tablo kullanicilan: taralindan biyik &leiide
anlagtimakiadir. Muhasebe politikasi bilgilermin énemliligini degerlendirirken, isletmelerin hem islemlerin
boyutunu, diger olay veya kosullari hem de bunlarin miteligim dikkate almasi gerekir. Aynca isletmenin
muhasebe politikast bilgilerim dnemli olarak degerlendirebilecegr durumlara érnekler eklenmistir.

Saz konusu degisikligin Grup un finansal durumu ve performansi tizerindeki etkileri degerlendiriimektedir.
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TMS 12 Degisiklikieri — Tek bir islemden kaynaklanan varhk ve yiikiimliliiklere iligkin ertelenmis
vergi

Apustos 2021'de KGK, TMS 12'de ilk muhascbelestirme istisnasmnin kapsamini daraltan ve bdylece istisnanin
esit vergilendinlebilir ve indirilebilir gegicr farklara neden olan islemlere uygulanmamasim saglayan
degisiklikler yaymlamisur, TMS 12've yapilan degigiklikler I Ocak 2023'te veya bu tarthien sonra baglayan
yillik hesap dinemlent i¢in gegerhidir. Deggikhkler, bir yitkiimliiliige iliskin yapilan ddemelerin vergisel
apidan  indirilebilir oldugu durumlarda, bu tir indirimlerin, finansal (ablolarda muhasebelestirilen
vikiimliliige (ve faiz giderine) ya da ilgili varhk bilesenine (ve faiz piderine) vergi amacivla
iligkilendirilebilir olup olmadigiin (gegerli vergi kanunu dikkate alindiinda) bir muhakeme meselesi
olduguna agiklik getirmektedir. Bu muhakeme. varlik ve yiikiimliiliigiin ilk defa finansal tablolara alinmasinda
herhangt bir gecien farkin olup olmadifinin belirlenmesinde dnembidir. Degigikhikler kargilagurmal olarak
sunulan en erken dénemin baslangieinda ya da sonrasinda  gergeklesen islemlere uyeulani. Aynea,
karsilagtirmali alarak sunulan en erken dénemin baslangicinda, kiralamalar ile hizmetten ¢ekme, restorasyon
ve benzen yiikiimliiliiklerle ilgili tiim indinilebilir ve vergilendirilebilir gegic farklar i¢in erelenmis vergi
varhgr (yeterli diizeyde vergiye tabi gelir olmasi kosuluyla) ve ertelenmis vergi yukumlulugn
muhasebelestirilir,

Soz konusu degisikligin Grup un finansal durumu ve perfermans: fizerindeki ctkileri degerlendiriimektedir.
TFRS 16 Degiyiklikleri — Sany ve geri Kiralama islemlerinde kira yitkiimlilikleri

Ocak 2023"te KGK TFRS 16'ya yonebk degisiklikler yayimlamigtir, Soz konusu degisiklikler, ¢lde kalan
kullanim hakkiyla ilgili herhangi bir kazang ya da zarar muhascbelestirilmemesini saglayacak sckilde, satici-
kiraci tarafindan saus ve geri kiralama isleminden dogan kira yukimlaliklerinin &lgtimiinde uygulanacak
hiikiimlert belirlemektedir. Bu kapsamda. sauci-kiraci satig ve geri kiralama isleminin filen basladigi tarihten
sonra “Kira yilkimliligiiniin sonraki 6lgiim{i™ bagh@ altindaki TFRS 6 hikiimlerimi uvgularken, elde kalan
kalan kullamm hakkiyla ilgili herhangi bir kazang ya da carar muhasebelegtirmeyecek sekilde “kira
ddemeleri™ni ya da “revize edilmig kira ddemeleri™ni belirleyecektir. Degisiklikler, geri kiralamadan ortaya
¢ikan kira yukimluluklerinin Olgimine yonelik spesifik bir hikam igermemektedir. Soz konusu kira
yukumlulagintn ilk dl¢imu, TFRS 16’da yer alan kira &demeleri tanimuna dahil edilenlerden farkl
ddemelerin kira Sdemesi olarak behrlenmesine neden olabileccktir. Satici-kiracimn TMS 8¢ gbre giivenilir ve
thuyaen uygun bilgr sagloyacak muhasebe politkas: geligtirmest ve uygulomasi gerekecektir. Degigiklikler |
Ocak 2024 1arthinde ya da bu tanhten sonra baslayan willik hesap ddnemleri i¢in gegerlidir  Erken
uygulamaya izin verilmektedir. Satici-kiraci degisiklikleri TFRS 16 min1lk uygulama tarihinden sonra girdigi
satig ve geri kiralama iglemlerine TMS 8¢ gore geriye doniik uygular

S8z konusu degisikligin Grup un finansal durumu ve performans: fizerindeki ctkiler: degerlendiriimektedir,
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2.¢ Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti
Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit akim tablosu igin nakit ve nakit benzeri degerler eldeki nakit, banka mevduatiar ve likiditesi yiiksek
vatinmlan i¢ermektedir, Nakit ve nakit esdegeri elde etme maliyetleri ve tahakkuk etmis faizlerinin toplami
ile gosterilmistir,

Finansal Araglar

TFRS 9, fnansal varhiklarin ve [nansal yiikiimiiiliklerm muhasebelestinlmesine ve Glgiimine iligkin
hiikiimleri dizenlemektedir. Bu standarl TMS 39 Finansal Araglar: Muhasebelestirme ve Olgme standardinin
yerini almigtirg

TMS 39°da yer alan finansal araclarin muhascbelestrilmesi, siiflandinidmast, dlgiimil ve bilanco dist
birakilmasy e ilgih uygulamalar artk TFRS 97a tasinmakiadir. TFRS Y°un son versiyonu finansal
varhklardaki deger dilgiikliiZiiniin hesaplanmast igin yeni bir beklenen kredi zarar modeli'nin yam sira yent
genel nskien korunma muhasebest gerekhilikler: ile ilgih giincellenmig uygulamalar da dahil olmak tizere,
asamal olarak yayimlanan TFRS 9'un dnceki versivonlarinda vayimlanan uygulamalan da igermektedir
TFRS 9. | Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan y1lhk hesap dénemleri igin gegerlidir.

Finansal varfik ve yilkumitigtklerin stmfianmasi

TERS 9, fingnsal yikimliliklerin smflandirilmas: ve dleiimi 1¢in TMS 39'daks meveul hitkiimler: biiyiik
oranda korumakiadir. Ancak, vadeye kadar elde tutulacak finansal varhik, kredi ve alacaklar ile satilmaya
hazir finansal varliklar igin 6nceki TMS 39 simiflama kategorilert kaldinlmstir,

TFERS 9'un uygulanmasinin Sirket’in finansal borglan ve tirev finansal araglan ile ilgili muhasebe politikalan
tizerinde dnemli bir ctkist olmamustir, TFRS 9™un finansal varhiklarn simflandirimast ve lgtimii tizerindeki
ctkisi ise asagida belirtilmistir.

TFRS 9'a gore, bir finansal varlik ilk defa finansal tablolara alinmasi sirasinda; itfa edilmig maliyeti tizerinden
olciilen; gercege uygun deger (“GUD") fark: diger kapsamh gelire yansitilarak blgiilen ~borglanma araglan;
GUD farka diger kapsamh gelire yansiilarak élgulen — dzkaynak araglan veya GUD farks kar veya zarara
yansitlarak 6lgiillen olarak simflandmlir, TFRS 9 kapsamindaki finansal varhklann simflandinimas,
genellikle, finansal varliklarin yénetimi igin isletmenin kullandigi is modeli ve finansal varligin sézlesmeye
bagh nakit akiglarmmn 6zelliklerme dayanmaktadir. Standart kapsammda sakl tiirevlerin finansal varhktan
ayrdma  zorunlulugu ortadan  kaldilmig olup bir hibnd  sdzlesmemin bir biitiin olarak ne  gekilde
simflandinlacag degerlendiriimelidir.

Bir finansal varlik, asagidaki her iki gartin birden saglanmast ve GUD [larks kar veya zarara yansitlarak
ol¢ulen olarak simiflandirnlmamas: durumunda itfa edilmis maliyet: uzerinden slgulur:

- Finansal varhigin sdzlesmeye bagh nakit akislarmm tahsil edilmesim amaglayan bir 15 modeli kapsanunda
elde tutulmas: ve,

- Fmansal varliga thskin sézlesme sartlarinim, belirh tanhlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden
kaynaklanan faiz 6demelerini iceren nakit akislarina yol agmast.

Bir borglanma araci, asagidaki her iki sarun birden saglanmasi ve GUD farki kar veya zarara yansitilarak
olgiilen olarak siniflanmamas) durumunda GUD fark: diger kapsamli gelire yansiularak dlgiiliir,

- Finansal varligim sozlesmeve bash nakit akiglarmmn tahsil edilmesini ve finansal varhiklarm sablmasim
amaglayan bir 13 modeli kapsaminda ¢lde tutulmas: ve,
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- Finansal varhga iliskin sézlesme sartlarimin, belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara bakivesinden
kaynaklanan faiz édemelerini igeren nakit akiglanna yol acmasi.

Ticari amagla clde witulmayan zkavnak araglarina yaptlan yaurnmlarn ilk defa finansal tablolara
ahnmasmda, gergege uygun degerindeki sonraki degigikliklerin diger kapsamli gelirde sunulmast konusunda
geri doniilemeyecek bir tercihte bulunulabilir. Bu tercihin se¢imi her bir yaurim bazinda yapilabilir, Yukanda
belirtilen 1tfa edilmig maliyet {izerinden yu da GUD farks diger kapsamh gelire yansitilarak Slgiilmeyen tiim
finansal varliklar GUD fark kar veya zarara yansinlarak dlgalir. Bunlar, tim tirev finansal varliklan da
icermektedir. Finansal varliklarin ilk defa finansal tablolara alinmasi sirasinda, finansal varhklarn farkh
sekilde olgtimitnden ve bunlara iliskin kazang veya kayiplann farkl: sekilde finansal tablolara alinmasindan
kaynaklanacak bir muhascbe uyumsuziugunu ortadan kaldirmast veya énemli dlgiide azaltmasi sartiyla bir
[inansal varhgin gert doniilemez bir gekilde gercefe uyeun defier degisimi kar veya zarara yansiularak Sletilen
olarak tammlanabilir.

Gergede uygun deger degisimlen kar veyva zarara yansitulaniar disindaki finansal varhiklarin (1lk defa finansal
tablolara alinmas: sirasinda islem bedeli uzerinden élgiilen ve onemli bir finansman bilesenine sahip olmayan
ticari alacaklar haricinde) ilk délgiimunde. bunlarin edinimivle veya ihraciyla dogrudan iliskilendirilebilen
i5lem mahivetlen de gergege uvgun degere ilave edilerck lgiiliir.

Finansaf varliklarda deger dityilkliigi

TERS 9'un uyvgulanmasivla birlikte, “Beklenen Kredi Zaran™ (BKZ) modeli TMS 39'daks “Gergeklesmis
Zarar” modelinin yerini almmstir. Yeni deger disiikiign modeli, itfa edilmis maliyet dizerinden dleiilen
finansal varhklar, sozlesme varbklan ve GUD farkr diger kapsamh gelire yansinlarak diciilen borglanma
araglar igin gegerli olmakla birlikte, 6zkaynak araglarina yapilan yatmmlar i¢in uygulanmamaktadir. TFRS 9
uyannca kredi zararlan TMS 39%a gore daha erken muhasebelestirilmekiedir. [tfa edilmiy maliyetinden
dlgiilen finansal varhiklar ticari alacaklar, nakit ve nakit benzerleri ve 6z¢l scktor borglanma araglarindan
olugmakiadir.

TFRS 9 kapsaminda, zarar kargiliklan asagidaki esaslarin herhangi biri ile olgulir:

- 12 ayhk BKZ ler: raporlama tarihinden sonraki 12 ay iginde finansal araca iliskin gergeklesmesi muhtemel
temerriit durumlanndan kaynaklanan beklenen kredi zararlari temsil eden kismudir ve,

- Omiir boyu BKZ’ler: finansal aracin beklenen émrii boyunca gergeklesmesi mubtemel tiim temerriit
durumlarindan kaynaklanan beklenen kredi zararlandr.

Bir finansal varligm kredi riskinin ilk muhasebelegtirilmesinden itibaren énemli dlgude artmis olup
olmadigmn belirlenmesinde ve BKZ lerinin tahmin edilmesinde, Sirket, beklenen erken ddemelerin etkileri
dahil beklenen kredi zararlaninin tahminiyle ilgili olan ve asin maliyet veya cabaya katlamlmadan clde
cdilebilen makul ve desicklenchbilir bilgiyi dikkate alir. Bu bilgiler, Sirket'in geemis kredi zarar tecriibelerini
dayanan ve tlerive doniik bilgiler igeren nicel ve nitel bilg ve analizlert igenr,

Finansal yilktimiilitkler

Finansal bir viikimliluk ilk muhasebelestiriimesi sirasinda gergege uyeun degerinden &lgtilir, Gergege uvgun
deger farki kdr veya zarara yansitilmayan finansal yiikiimldliklerin ilk muhascbelestrilmesi sirasinda. ilgili
finansal yikiimlitliigiin yitkklenim ile dogrudan iliskilendirilebilen islem maliyetler: de s6z konusu gergege
uygun defere tlave edilir. Finansal yiikiimlalikler sonrak: dénemlerde etkin faiz oram tizerinden hesaplanan
farz gadert tle birlikie etkin faiz yontemi kullanilarak itfa edilmig malivet bedelinden muhasebelestrilir,

Finansal yiikiimlilikkler gerce@e uygun deger farks kir veya zarara yansitilan Ninansal yiikiimliilikler veya
diger finansal yiikiimliilitkler olarak siniflandinhr.
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Gergege uygun deger farky kir veva zarara yansitilan finansal yikiimlilikler

Gergepe uyeun deder fark: kar veva zarara yansitilan [inansal yitkiimliiliikler, gercege uygun degenyle kayda
almir ve her raporlama déneminde, raporlama tarihindeki gercege uygun degeriyle yeniden degerlenir
Gergege uygun degerlerindeki degisim, gelir tablosunda muhasebelestirilir. Kar veya zarar tablosunda
mubasebelestirilen net kazang ya da kayiplar. s6z konusu finansal vilkkimliilik i¢in édenen faiz tutarini da
kapsar,

Diger finansal yitkitmluliikler

Diger finansal yukumlulikler, finansal borclar dahil, baglangigta islem maliyetlerinden anndinlmis gergege
uygun degerleriyle muhasebelestirilir

Diger finansal yuktmlbiliikler sonraki dénemlerde etkin faiz orani iizerinden hesaplanan faiz gidert ile birlikte
etkin faiz yontemi kullamlarak itfa edilmis malivet bedelinden muhasebelestirilir

Etkin faiz yontemi, finansal yiitkiimliiliigiin itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgih faiz siderinin
iliskili oldugu doneme dagiulmast yontemidir. Etkin faiz orant, finansal aracin beklenen 6mri boyunca veyva
uygun olmasi halinde daha kisa bir zaman dilimi siiresince gelecekte yapilacak tahmini nakit 6demelerini tam
olarak ilgili finansal yikiimliiligiin net bugiinki degerine indirgeyen orandir.

Ticari Alacaklar

Alictya airiin veya hizmet saglanmasi sonucunda olugan ticari alacaklar orijinal fatura degerinden kayda alinan
alacaklann izleyen donemlerde elde edilecek tutarlanmin etkin faiz yontemi ile itfa edilmis degerinden
muhaschelestirilirler. Belirlenmis faiz orani olmayan kisa vadeli alacaklar, orijinal ctkin faiz oraminin ctkisinin
¢ok biiviik olmamasi durumunda, fatura tutarindan gésterilnustir,

Finansal tablolarda itfa edilmig malivet bedelinden muhasebelestirilen ve @nemli bir finansman bileseni
igermeyen (! yildan kisa vadeli olan) tican olacaklann deger diistikligli hesaplamalan kapsaminda
“basillestirilmis yaklasimi™ uygulanmaktadir. Soz konusu yaklasim ile, licari alacaklann belirli sebeplerle
deger dusuklugine ugramadigi durumlarda (gereeklesmis deger dusuklugn zararlan hancinde), tican
alacaklara iligkin zarar karsihklan “dmiir boyu beklenen kredi zararlanna™ esit bir tutardan 8lgulmekiedir,

Deger diisikligi karsih@ aynlmasim takiben, deger diisiikliigine ugrayan alacak tutarmm tamaminin veya
bir kismuinmn tahsil edilmesi durumunda, twhsil edilen (utar aynilan deger diigiikliigii karsihgmmdan diigiilerek
esas fnaliyetlerden diger gelirlere kaydedilir.

Ticari iglemlere iligkin vade fark: gelirleri/giderleri ile kur farks kar/zararlan, kar veya zarar tablosunda “Esas
Faaliyetlerden Diger Gelirler/Giderler™ hesabi icerisinde muhasebelestinilitler.

Finansal Yikiimlilikler

Finansal yiikiimliiliikler, 1lk muhasebelestirilmest sirasinda gergegie uygun degerinden olgiiliir. Igili finansal
yiikiimliligiin yiiklenimi ile dogrudan ihigkilendirilebilen islem maliyetlen de sdz konusu gergege uvgun
degere ilave edilir.

Etkin faiz yontemi: finansal vitkiimliligiin itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmass ve ilgili faiz giderinin
iliskili oldugu déneme dagiilmasi yéntemidir. Etkin faiz orani: finansal aracin beklenen émrii boyunca veya
uygun olmast durumunda daha kisa bir zaman dilims siiresinee geleeekte yapilacak tahmint nakit Sdemelerim
tam olarak ilgili finansal yukimliligun net bugiinku degerine indirgeyen orandir.
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Finansal yukumlulukler ozkaynaga davah finansal araglar ve diger finansal yiikamlilikler olarak
simifandinlir.

Ozkaynaga dayal finansal araglar

Ana ortakhik dist paylara verilen satin alma opsiyonlart tle ilgili linansal yitkiimlalikler s62 konusu opsivonun
ifa planina  uygun olarak indirgenmiy degert iizeninden [linansal (ablolara yansiilmigur.  Finansal

yitkimliilagiin indirgenmis tutarinm opsiyona konu olan finansal varhgin gergege uygun degerine yaklastigi
kabul edilmektedir.

Diger finansal yakitmlulikler

Diger finansal yitkiimlilitkler sonraki donemlerde etkin faiz oram fizerinden hesaplanan faiz gideri ile birlikie
ctkin faiz yéntemi kullanilarak itfa edilmis malivet bedelinden muhasebelestirilir.

Ticari Borglar

Ticart borglar, olagan faalivetler igerisinde tedarikgilerden saglanan mal ve hizmetlere iliskin yapilmas:
gercken odemeleri ifade etmektedir. Ticarn borglar. ilk olarak gercefie uvgun degerinden ve miiteakip
dénemlerde etkin faiz yontemiyle hesaplanan 1fa edilmis maliyeunden Sletiliirler.

Stoklar

Stoklar, net gerecklesebilir deger ya da clde ctme maliyetinden diisiik olant ile degerlenir. Stoklarnn clde ctme
maliyeti tim saun alma maliyetlerini, doniistirme maliyetlerini ve stoklarin meveut durumuna ve konumuna
getinlmesi 1¢in katlanilan diger mahiyetleri igerir. Mahvet, afrhkl ortalama metodu ile hesaplanmaktadir, Net
gerceklesebilir deger, olaan ticari [aaliyet icerisinde olusan tahmini saus fiyatindan tahmim tamamlanma
maliveti ve saus gergeklestirmek igin gerekli tahmini satis maliveti toplaminm indirilmesiyle elde edilen
tutardir.

Stoklart net gergeklesebilir degerine indirgeyen stok deger dusiklugi karsihik tutarlan ve stoklarla ilgili
kayiplar, indirgemenin ve kayiplarm olustugu dénemde gider olarak muhascbelestiriliv, Net gergeklesebilir
degerin artigindan dolayr iptal edilen siok deger diigtikliigii karsihk ean, iptalin gerceklegtigi dénemin
tahakkuk eden satig maliyetini azaltacak sekilde muhasebelestirilir. Her finansal tablo donemi itibariyle, net
gergeklesebilir deger veniden g6zden gecirilir. Daha 6nce stoklann net gerceklesebilir degere indirgenmesing
neden olan kogullarin gegerliligini kaybetmesi veya degisen ekonomik kosullar nedeniyle net gergeklesebilir
degerde artis olduzu kantlandig: durumlarda, aynlan deger dusuklugu karsilige iptal edilir (iptal edilen tutar
dnceden ayrilan deger diigliklugi wtarn ile stmrhdir).

Maddi Duran Varhklar

Maddi duran varliklar (Arsa ve binalar harig) elde etme mahiyetinden birikmig amortismamn diisiilmes: ile
gosterilmektedir.  Amortismana tabi tutulan varhklar, maliyet tutarlan tzerinden tahmini ekonomik
omirlerine dayanan oranlarla dogrusal amortisman yontemine gore aktife girdikleri tarih dikkate alinarak kist
amortismana tabi tutulmaktadir, Arsa, faydal dmriniin sinirsiz kabul edilmesinden dolayt amortismana tabi
wulmamaktadir. Arsa ve binalar, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan yetki almis olan Rehber Gayrimenkul
Degerleme Damigmanlik Anomim $irkenr taralindan yapilan 31 Aralik 2022 wanhh degerleme calismalarinda
tespit edilen gerceZe uygun degerler fizerinden finansal tablolara yansitilmistir.

Yeniden degerlemelerin sikh@r, yvemiden degerleme konusu maddi duran varhik kalemlerinin gergege uygun
degerlerindeki degisimlere baglidir,
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Eger bir varhigin defier degeri yeniden degerleme sonucunda artimgsa, bu artis diger kapsamh gelirde
muhasebelestinilir ve dogrudan 6zkaynak hesap Grup'unda yeniden degerleme deger artist adi alunda toplanur.
Ancak, bir yeniden degerleme deger artigi, ayni varlifin daha énce kar ya da zarar ile iligkilendirilmis bulunan
veniden degerleme deger azalisim tersing ¢evirdig dleiide gelir olarak muhasebelestrilir.

Eger bir varligin defier degert yeniden degerleme senucunda azalmigsa, bu azalma gider olarak
muhasebelestinlir. Ancak, bu azaliy diger kapsamli gelirde bu varhkla ileilt olarak vemiden degerleme
fazlasindaki her tir alacak bakivesinin kapsan dlgiisinde muhasebelestiriliv. Diger kapsamh gelirde
muhasebelestirilen sz konusu azalig, yeniden degerleme fazlasi bashigr altinda 6zkaynakiarda birikmis olan
tutart azaltir.

Madd: duran varhklarm amortisman déncmlen, fahmin edilen faydalr Smirlern ¢sas ahnarak. asagda
belirtilmistir:
Faydal Smiir

Binalar 50wl
Yeraltr ve yeriistii diizenleri 10 yil
Makine, tesis ve cihazlar 5-10 wil
Tasit araglan 4-5wil
Daseme ve demirbaslar 3-10 il
Ozel maliyetler Kira siiresince

Bakim ve onarim giderleri, olusuklan dénemin kar veya zarar tablosuna gider olarak kaydedilirler. Baslica
yenilemeler ile ilgth maliyetler ise maddi duran varhigin gelecekte, yenilemeden énceki durumundan daha iy bir
performans ile ckonomik varar saglamas: beklenen dwrumlarda o varligin maliyetine eklenirder. Varhigin
maliyetine cklenen séz konusu aktiflestirme sonrasi harcamalar, ilali varh@n ckonomik 8miirleri ¢er¢evesinde
amortismana tabi tutulurlar. Sirkel, aktiflestirmeden sonraki harcamalar kapsanunda degistirilen pargalarn
tasman degerlenmm diger bohimlerden bagimsiz bir sckilde amortismana tabi tutulup tutulmadifina bakmaksizin
finansal durum tablosundan gikanr.

Maddi Olmayan Duran Varhklar

Maddi olmavan duran varhiklar, iktisap edilmis kullamim haklarins, bilgi sistemlerini ve diger tamimlanabilir
haklan igermcktedir. Maddi olmayan duran varliklardan sinirly $mre sahip olanlar, maliyet degerlerinden
birikmis itfa paylan ve binkmis deger dusukliklernt dusuldukten sonraki tutaryla gésterilirler, Bu varliklar
beklenen faydalh dmiirlerine gore dodrusal amortisman yvontems kullanilarak itfa edilir. Beklenen faydah émiir
ve pmortisman yontemi, nhminlerde orlaya gikan degisikliklerin olas: etkilerin tespit etmek amaciyla her yil
pozden gecinlir ve tahminlerdeki degisiklikler ilerive donik olarak muhasebelestinilir Satin alinan maddi
olmayan duran varhklardan siirsiz 6mre sahip olanlar maliyet degerlerinden birtkmis deger diigtiklikleri
distldiikten sonraki tutartyla gosterilirler.

Finansal Kiralama islemleri

Sirket, finansal kiralama yoluyla edinmig oldugu sabit kiymetlen, finansal durum tablosunda kira baslangig
tarthindeki rayi¢ degeri ya da daha dusikse minimum kira odemelerinin finansal durum tablosu tarihindeki
bugtnku degeri uzerinden yansitmaktadir (finansal tablolarda ilgili maddi duran varlik kalemlerine dahil
cdilmisur). Minimum kira ddemelerinin bugiinkil degeri hesaplanirken, finansal kiralama igleminde gegerli
olan oran pratik olarak tespit edilebilivorsa o deger, aksi takdirde, borclanma faiz orant iskonto faktérii olarak
kullamlmaktadir, Finansal kiralama iglemine konu olan sabit kiymetin iktisap agamasinda katlanilan masraflar
maliyete dihil edilir. Finansal kiralama 1gleminden kaynaklanan yitkiimlitlitk, 6denecek faiz ve anapara boreu
olarak ayngtinlmustir. Faiz giderlen, sabit faiz oram trerinden hesaplanarak ilgili donemin hesaplanina dahil
edilmistir.
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Bor¢lanma Maliyetleri

Kullamima ve satiga hazir hale getirilmes: énemli dlgiide zaman isteyen varliklar 6zellikli varliklar olarak
adlandimbirlar ve dzellikli varliklanin, satn alinmasi, yapimi veya iireimi ile dogrudan iliskilendirilen
bor¢lanma maliyetleri, ilgili varlik kullamma veya satisa hazir hale getirilene kadar ézellikli varligin
maliyveting dahil edilmektedir, Yaurmla ilgili kredinin heniiz harcanmanus kismunin gegici siire ile finansal
vatirimlarda degerlendirilmesiyle clde cdilen finansal vaurim geliri aktiflestirmeye uygun borglanma
maliyetlerinden mahsup ¢dilir. Difer im borglanma mahyetlen, olugluklart dénemlerde kar veya zarar
tablosuna kaydedilmektedir. 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerinde aktiflestirilen
bor¢lanma maliyeti bulunmamaktadir.

Kullamm hakk: varhklan

Grup, kullarum hakks varliklanm fnansal kiralama sdzlesmesinn bagladifi tarihie muhasebelestirmekiedir
(drmegin, ilgili varhgm kullamm igin uygun oldugu tarih iibanyla), Kullamm hakkr varhklan, maliyet
bedelinden birtkmig amortisman ve deder disiikliigli zararlan disiilerek hesaplanir, Fnansal kiralama
horglannin yeniden degerlenmesi durumunda bu rakam da diizeltilir,

Kullanim hakks varhigimin maliyeti asagidakileri igerir;

(a) kira yitkiml@liZiniin ilk Sleim tutar,

(b) kiralamamn fiilen basladidi tarihte veya Oneesinde vapilan 1im kira ddemelerinden, alman tiim kiralama
tesviklerinin diistilmesivle elde edilen tutar, ve

(¢) Sirket tarafindan katlamlan tum baslangictaki dogrudan malivetler,

Dayanak varhigin milkiyetinin kiralama stresi sonunda Sirket’e devri makul bir sekilde kesinlesmedigi
stirece. Grup kullamm hakks varligimi. kiralamamn fitlen basladi@ tarihten dayanak varligin vararl Smriiniin
sonuna kadar amortismana tabi tutmaktadhr.

Kullanim hakks varhklan deger diisiikligi degerlendirmesine tabidir.
Kira Yitkimlilikleri

Grup kira yitkimitligini kiralamanin fulen basladigy tarthte §denmemis olan kira §demelerinin bugiinkii
degen tizerinden dlgmektedir.

Kiralamanin fiilen basladigi tarite, kira yikamlialiginiin olgumiine dahil edilen kira 6demeleri, dayanak
varhzm kiralama stiresi boyunca kullanmim hakk: icin yapilacak ve kiralamanm fillen bagladigl tarihte
ddenmemis olan agagidaki 6demelerden olugur:

(a) Sabut édemeler,

(b) 1k Sleiimii kiralamanim fiilen bagladif tarihie bir endeks veya oran kullanilarak yapilan, bir endeks veya
arana bagh degisken kira Gdemeleri,

(c) Kalintr deger taahhiitlen kapsaminda Sirket tarafindan odenmesi beklenen tutarlar

(d) Sirket’in saun alma opsivonunu kullanacagindan makul olgiide emin olmasi durumunda bu opsiyonun
kullanim fyau ve

(¢) Kiralama siresinin $irket’in kiralamayr sonlandirmak i¢in bir opsiyon kullanacafimi géstermesi
durumunda, kiralamanin sonlandirilmasina iliskin ceza ddemelert.

Bir endckse veya orana bagh olmayan degisken kira ddemeleri; ddemeyr tetikleyen olaymn veya kosulun
gerceklesigi donemde gider olarak kaydedilmekiedir,
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Sirket kiralama siresinin kalan kst igin revize edilmis iskonto oranini, Kiralamadaki zimni faiz oraninm
kolaylikla belirlenebilmesi durumunda bu oran olarak; kolaylikla belirlenememesi durumunda ise Sirket'in
yeniden degerlendirmenin yapildigi tarihteki altiematif bor¢lanma faiz orani olarak belirlemekeedir.

Sirket kiralamanin {iilen basladi@s tarihten sonra, kira yiikiimliilliigini asagidaki sekilde dlger:

(a) Defter degerini, kira yukumlilagundeki faizi yunsitacak sekilde artimr. ve
(b) Defter degerini, yapilan kira odemelerini yansutacak sekilde azaltir,

Buna ck olarak, kiralama siresinde bir degisiklik, ¢z itibaryla sabit kira 6demelerinde bir degisiklik veya
dayanak varligi saun alma opsiyonuna iliskin yapilan degerlendirmede bir degisiklik olmasi durumunda,
finansal kiralama yiikiimliliklerinin degeri yeniden dleiilmekiedir.

Krsa vadeli kiralamalar ve dapanak varhigwn diigiik degerli oldugu kiralamalar

Grup, kisa vadeli kiralama kayn mualiyeuni, kisa vadeli makine ve techizat kiralama sdzlesmelerine
uygulamaktadir (yani, baslangig tarihinden itibaren 12 ay veya daha kisa bir kiralama siiresi olan ve bir satm
alma opsiyonu olmayan varliklar). Ayni zamanda, diisitk degerli varhiklarm muhasebelestirilmes: muafiyeting,
kira bedelinin disiitk degerli oldugu diisiiniilen ofis ekipmanlanna da uygulamaktacdhr. Kisa vadeli kiralama
sozesmelert ve dusuk degerli varliklann kiralama sozlesmeleri. kiralama stirest boyunca dogrusal vonteme
gore gider olarak kaydedlir,

Varhklarda Deger Disikligi

Grup, ertelenmis vergi varhklan ve makul degerlen ile gostenilen finansal varhklan diginda kalan her varhk igin
her bir finansal durum tablosu tarihinde. séz konusu varliza iligkin deger kaybimin olduguna dair herhangi bir
gasterge olup olmadigim degerlendirir. Eger boyle bir gosterge meveutsa, o varhign geri kazanilabilic tutan
tahmin edilir. Eger s6z konusu varligin veya o varliga ait nakit treten herhangi bir biriminin kayitl degerd,
kullanim veva saus yoluyla geri kazanilacak tutanindan yitksckse deZer disiikligii meydana gelmistir. Defer
diisiikliigti kayiplar: 1lgili dénem i¢erisinde kar veya zarar tablosunda muhasebelesurilir. Bir varhkia olugan
deger disiikliigii kaybi, o varhgin geri kazamlabilir tutarindaks miiteakip artising deger dugikligiiniin kayitlara
almmasim izleven donemlerde ortaya ¢ikan bir olayla iliskilendirilebilmesi durumunda daha dnce deger

diigiiklig ayrilan tutan gegmeyecek sekilde geri gevrilir.
Grup, tiim finansal varliklarin deger diistkligii testi 1¢in asagdaki kriterleri g6z 6niinde bulundurmaktadir:

- Borelu tarafin onemli dlgiide finansal agidan zorluk 1¢inde olup olmamasi,

- Anaparanin veya faizin ddenmemesi veya gee ddenmesi gibi séizlesme hitkiimlerine borglu tarafin uymamas:,

- Ekonomik veya yasal nedenlerden 6tiirti borglu olan tarala herhang: bir imtiyazin tammip tamnmadigs,

- Borglu olan tarafin finansal agidan yeniden yapilandirmaya gitmesinin beklenmesi veya gitmesi,

- Bagimsiz veriler kullanilarak. finansal varliklanin gelecekte Sirket'e saglayacaklan nakit akiglarinda énemii
diisiislerin olup olmayacag.

Gergege Uygun Degerlerin Belirlenmesi

Grup®un gesitli muhasebe politikalan ve dipnot agiklamalar hem finansal hem de finansal olmayan varlik ve
yukumluliklerde gergege uygun degerin belirlenmesim gerektirmektedir. Gergege uvgun degerler degerleme
ve/veya agiklama amaciyla asagidaki yontemlerle belirlenmektedir. Uygulanabilir olmasi halinde, gergege
uygun degerlerin belirlenmesinde kullamlan varsayimlar 1lgili varbk veya vitkimbhilige iliskin dipnotlarda
lave bilgi olarak sunulmugtur. Sevivelere gore degerleme yontemlen su sekilde tanumlanmiglir:

Seviye 1: Ozdes varhiklar ya da borglar igin aktif piyasalardaki kayith (dizeltilmemis) fivatlar;
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Seviye 2: Seviye 1'de yer alan kayith fiyatlar disinda kalan ve varliklar ya da borglar agisindan dogrudan
(fivatlar aracihigiyla) va da dolayli olarak (fiyatlardan tiiretilmek suretivle) gézlemienebilir nitelikteki veriler;
Seviye 3: Varlik ya da borglara iliskin olarak gézlemlencbilir piyasa verilerine dayanmayan veriler
(gdzlemlencbilir nitelikic olmayan veriler).

Kur Degisiminin Etkileri

Yabanci para cinsinden varlik ve yiikiimliilitkler ve ilgili alim ve satim aahhiitleri kur riski dogurmakiadir.
Tirk Lirast'min yabanci déviz cinsleri karsisindaki deger kayb: veya kazancindan kaynaklanan kur riski
Sirket’in ddviz pozisvonunun (st yonetim tarafindan izlenmesi ve onaylanmis limitler dahilinde pozisyon
almmasi surctiyle yonetilmekiedir.

Vergilendirme

Ilisikteki finansal tablolarda vergi gideri, donem cari domem vergi karsihd ve ertelenmis vergiden
olusmaktadir.

Cari donem vergt karyiligi

Donem faalivet sonuglanndan dogacak kurumlar gelir vergisine iliskin yikumlilikler igin finansal durum
tablosu tarihinde gegerli olan yasal vergi oranlan ¢ergevesinde bir karsihk avnilnustir. Vergiye tabi kar, diger
willarda vergilendirilebilir ya da vergiden indirtlebalir kalemler ile verailendirilmesi ya da vergiden indirilmesi
mumkiin olmayan kalemleri hari¢ tutmas: nedeniyle, kar veya zarar tablosunda yer verilen kéirdan farklihk
gosterir.

Frtelennug vergt

Ertclenmis vergi yikumlialugii veya varhgr, varhiklarm ve yukumluliklerin finansal tablolarda gosterilen
tutarlan ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alman tutarlan arasindaki gegici farkhliklarin finansal
durum tablosu yontemine gore vergi ctkilernmn yasalasmus vergn oranlart dikkate ahinarak hesaplanmasivla
belirlenmektedir. Ertelenmis vergi yiikiimliiliiklen vergilendinlebilir gegics farklarn tiimii igm hesaplamirken,
indirilebilir gegier farklardan olusan ertelenmis vergi varliklar, geleeekie vergiye tabi kar elde etmek suretiyle
siz konusu farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartivla hesaplanmaktadir. Bahse konu varlhik
ve yukiimlilikler, ticari ya da mali kar/zaran etkilemeyen isteme iliskin gegicr fark, serefive veya diger varlik
ve yukamlaliklerin ilk defa finansal tablolara alinmasmdan (igletme birlesmeleri disinda) kaynaklamiyorsa
muhasebelestirilmez.

Ertelenmig vergt viikiimliikikleri, Sirket'in gegicr farkhhiklann ortadan kalkmasini kontrol edebildifin ve yakin
gelecekte bu farkin ortadan kalkma olasihgimin diisiik oldugu durumlar haneinde, bagh ortakhik ve
istiraklerdeki yatinmlar ve 15 ortakhklanndaki paylar ile iligkilendirilen vergilendirilebihr gegici farklann
timu i¢in hesaplanir. Bu tur yaurim ve paylar ile iliskilendirilen vergilendirilebiliv gegici farklardan
kaynaklanan ertelennus vergi varliklan, yakin gelecekte vergiye tabi veterli kar clde etmek suretivle séz
konusu farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmas: ve gelecekte ilgili farklarin ortadan kalkmasinin
muhtemel olmasi sartlariyla hesaplanmaktadir.

Ertelenmis vergi varliginm kayith degeri, her finansal durum tablosu tarihi itibanyla gozden gecirilir
Ertelenmig vergi varhiZimm kayith degeri, bir kKismumin veya tamamimin saglayacag) faydanin elde edilmesine
imkan verecek diizeyde mali kar elde etmenin muhiemel olmadig dlgiide azalulir,

Ertclenmis vergi varhklan ve yikimlilikleri varhklarin gereeklesceegi veya vitkiimlilliklerin verine
getirilecedi donemde gecerli olmasi beklenen ve finansal durum tablosu tarihi mibariyla vasallagmig veva
dnemli dleiide yasallasmig vergt oranlan (vergi diizenlemelert) {izerinden hesaplamir. Erelenmis vergi
varhiklart ve yikimlaliklerinin hesaplonmas) sirasinda, Sirket’n finansal durum tablosu tarihi ibanyla
varhklarmmn defter degerini geri kazanmasi ya da yikimliliklerini verine getirmesi igin tahmin ettigi
yéantemlerin vergi sonuglar dikkate alinir.
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Ertelenmiy vergi varhklan ve yukamialikleri, cari vergi varhklanyla cari vergi yiikimlaliklerini mahsup
etme ile ilgil vasal bir hakkin olmasi veya s6z konusu varlik ve yukiimlaliklerin aym vergi mercii tarafindan
toplanan gelir vergisiyle iliskilendirilmesi ya da $irket'in cari vergi varhk ve yvikimlaliklerini netlestrmek
surctivie ddeme niyetinin olmast durumunda mahsup cdilir,

Dogradan Gzkaynakta alacak ya da bore olarak muhasebelegurilen kalemler (ki bu durumda ilgili kalemlere
iliskin ertelenmis vergi de dogrudan ozkaynakta muhasebelestirihi) ile iliskilendinilen va da isletme
birlesmelerinin ilk kayda almindan kaynaklananlar haricindeki cari vergi ile daneme ait ertelennis vergi, kar
veya zarar tablosunda gider va da gelir clarak muhasebelestirilir. Isletme birlesmelerinde, sercfiye
hesaplanmasinda ya da satin alanin, saun alinan bagh ortakh@in tamimlanabilen varlik. yiikiimlilik ve sarta
baglh borclarimin  gergefe uygun degerinde elde etti@ paym satn alim maliyetint asan kismmin
belirlenmesinde vergi etkisi gz 6niinde bulundurulur,

Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlar

Finansal tablolann hazirlanmasi, bilango tarnhi tibanyla raporlanan akul ve pasiflenn ya da agiklanan sarta
bagh varlik ve yukumliliklerin tntarlarin ve ilgili donem igerisinde olustugu raporlanan gelir ve giderlerin
tutarlarim etkileyen tahmin ve varsayimlarin yapilmasim gerektirir. Bu tahminler yénetimin en iyi kanaat ve
bilgilerine dayanmakla birlikte, ger¢ek sonuglar bu tahminlerden farklilik gosterebilir,

Finansal tablolar {izerinde Snemli ctkisi olabilecek ve gelecek vil icinde varlik ve yiikiimliilitklerin tasinan
degerlerinde dnemli degigiklige sebep olabilecek @nemli degerlendirme, tahmin ve varsayimlar asagdoki
gibidir:

Stipheli alacaklar karsihign

Stipheli alacak karsihiklan, Sirket y8nctiminin finansal durum tablosu tanhi itbariyle var olan ancak car
ckonomik  kosullar cercevesinde  tahsil edilememe  nski olan  alacoklara  ait gelecekieki  zararlar
karstlayacagma inandi1 wtarlan yansimaktadir. Alacaklanin defer diisiiklidiine ugrayip ugramadid
degerlendirihrken ihskili kurulus ve siirckll miistenler diginda kalan borglulann eegmis performanslan
pivasadaki kredibiliteleri ve finansal durum tablosu tarihinden finansal tablolann onaylanma tarihine kadar
olan performanslan ile yemiden goriisulen kosullar da dikkate alinmaktadir. Finansal durum tablosu tariln
itibariyle siipheh alacak karsihiklari Not 8'de yansitilmistr.

Stok deger dusitkingn karsilig

Stok deger disuklugii ile ilgili olarak stoklann fiziksel olarak ve ne kadar gegmisten geldigi incelenmekte,
teknik personelin gérigleri dogrulusunda kullamlabilirligi belirlenmekte ve kullanilamayacak oldugu tahmin
edilen kalemler igin kargihik ayrilmakiadir.

Maddi ve maddi olmayan duran varlikiarm faydals dmiirleri

Sirket, maddi ve maddi olmayan duran varhklannin dizennden dipnot 2 ¢'de belirtilen faydah 6mirleri dikkate
alarak amortisman ayirmaktadir. Faydah 6miirlere ihiskin agiklamalar dipnot 2 ¢’de agiklanmistir.

Arsa ve binalarin gergege wygun deger dlcitmler:

TMS 16 kapsaminda arsa ve binalarin gergege uygun degerlerinin tespit edilmesi esnasinda Sermaye Piyasast
Kurulu tarafindan akredite edilmis olan Reliber Gayrimenkul Degerleme Damismanlik Anonim Sirkeli’nin
hazirlanus olduu ckspertiz raporlanndan faydalaminusur (Not 16).
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Dava karsiligt

Dava kargiliklan aynlirken, ilgili davalanin kaybedilme olasihifi ve kaybedildigi takdirde katlanilacak olan
sonuglar Sirket hukuk miisavirlerinin gorigleri dogrultusunda degerlendirilmekiedir, Sirket yénetiminin
elindeki verileri kullanarak yaptu@i en ivi twhminler doZrultusunda gerekli gordiigii karsihga iliskin
agiklamalar Not 19’da yer almaktadir.

Kedem tazminat kargilig

Kidem tazminat yikimlaligi, iskonto oranlan, gelecekteki maas artislan ve galisanlarin ayrnilma oranfarm
igeren birtakim varsayimlara davali aktiieryal hesaplamalar ile belirlenmektedir. Bu planlarin uzun vadeli
olmasi scbebiyle. séz konusu varsayimlar dnemli belirsizlikler icerir. Calisanlara saglanan [aydalara iligkin
kargiliklara iligkin detaylar Not 217de yer almakiadir

Erielennng vergt

Sirket, vergiye csas yasal finansal tablolart ile TMS’ye gdre hazirlanmug finansal tablolart arasindaki
farkliliklardan  kaynaklanan gecicr zamanlama farklar igin ertelenmis vergi varhgn ve vyikiimliligi
muhasebelestirmektedir, Sz konusu farkhiliklar genellikle bazt gelir ve gider kalemlerinin vergiye esas
tutarlan ile TMS’ye gore hazirlanan finansal tablolarda farklh dénemlerde ver almasimdan kaynaklonmakeadir,
Sirket’in gelecekte olusacak indirilebilir gegici farklardan olugan ertelenmis vergi varliklan bulunmaktadir.
Ertclenmig vergi varhklarmm kismen ya da tamamen gen kazanilabilir tutart meveut kosullar altinda tahmin
edilmistir. Degerlendirme sirasinda, pgelecekleki kar projeksiyonlari, can donemlerde olusan zararlar,
kullanilmanug  zararlann  ve  diger vergi varbiklannin  son  kullamlabilecegi tarihler g6z Onunde
bulundurulmustur. Yapilan degerlendirmeler neticesinde, 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihler tibanyle verg
indirimlerinden kaynalklanan gegici farklar tzerinden ongorillebilir ve vergi kanunlan gercevesinde vergi
indirm hakkimm devam edebilecegi siire igensinde yararlamilabilecedi sonucuna varilan kismu igin ertelenen
vergi varhig olacag tahmin edilmis ve muhasebelestirilmistir. [lgili finansal durum tablosu tarihi itibariyle
ertelenmis vergi hesaplamalarina iliskin detaylar Not 29°da yer almaktadir.

Karsihklar, Sarta Bagh Yikiimliiliikler ve Sarta Bagh Varhklar

Karsitiklar

Karsihklar  geemisieki  olaylardan  kavnaklanan olast bir  yiikiimlilik olmas: (hukuki veya yapisal
vitkiimliilitk), bu yikimliiligin gelecekle yerine getirilmesi igin gerekli aktif kalemlerde bir azalism
muhtemelen s6z konusu olmasi ve vukumlulik tutanmm gavenilir bir bigimde saptanabilmesi durumunda
tahakkuk cttirilmektedir. Tahakkuk cttirilen bu kargiliklar her bilan¢o déncminde gozden gegirilmekte ve cari
tahminlerin yansitlmas) amaciyla revize edilmektedir.

Sarta Bagl Yitkimmlitfikler ve Sarta Baglt Varitklar

Taahhilt ve sarta bagh yikiimliilik doguran islemler. ger¢eklesmesi gelecekte bir veya birden fazla olayin
neticesine bagli durumlan ifade etmektedir Dolayisiyla. bazt islemler ileride dogmasi muhtemel zarar. risk
veya belirsizlik tagimalan agisindan finansal durum tablosu disi kalemler olarak tanmmstr. Gelecekie
gerceklegmesi muhtemel miikellefiyetler veva olugacak zararlar i¢in bir tahmin yapilmas: durumunda bu
yitkiimliilitkkler Sirket i¢mn gider ve bore olarak kabul cdilmektedir, Ancak gelecckte gergeklesmest kesine
yakin g8ziiken ve gilvenilir bir sekilde Slgiilebilen gelir ve karlar finansal ablolara yansiilmaktadr,

Gelir Tahakkuku

Gelirler olustugunda ahakkuk esasina gére muhasebelegtirilmektedir. Net satislar, iskontolar ve iadeler
diisiildiikten sonra dénem iginde satilan mamullerin fatura tutarlarini igermektedir.
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iligkili Taraflar
Asagidaki kriterlerden birinin varliginda. taral Sirket ile iligkili sayihr:
(a) S6z konusu tarafin, dogrudan ya da dolayl: olarak bir veya birden fazla arac yoluyla,

(1) Isletmeyr kontrol etmest, Isletme aralindan kontrol edilmes: ya da igletme 1le ortak kontrol altnda bulunmas:
(ana ortakliklar, bagh ortakliklar ve ayni 15 dalindaki bagh ortakliklar dahil olmak tizere);

(11) Sirket iizerinde énemli etkisinin olmasim saglayacak paymim olmasi veya

(iii) Sirket tizerinde ortak kontrole sahip olmasi;

(b) Tarafin, Grup'un bir igtiraki olmas,

(¢) Tarafin, Grup un ortak girisimei oldugu bir s ortaklif: olmast,

(d) Tarafin, Grup’un veya ana ortaklifinin kilit yonetiei personelinin bir tivesi olmast.

(e) Tarafin, (a) va da (d) de bahsedilen herhangi bir bireyin yakin bir aile tiyesi olmas,

(f) Taralin; kontrol edilen, ortak kontrol edilen va da dnemli etki altinda veva (d) va da (e)’de bahsedilen
herhangi bir bireyin dogrudan ya da dolayl olarak dnemli oy hakkma sahip oldugu bir igletme olmasi veya

(g) Tarafin, isletmenin ya da isletme ile iliskili taraf olan bir igletmenin ¢alisanlarina isten ayrilma sonrasinda
saglanan fayda planlan olmasi, gerekir.

Iliskili taraflarla yapilan islem, iliskili taraflar arasinda kaynaklarmin, hizmetlerin va da yitkimldiliklerin bir
bedel korsihgr olup olmadigma bakimaksizin transleridic. Sirket iliskill tarafanyla olagan [ualivetleri
cergevesinde is iliskilerine girmektedir (Not 4).

Grup igin iligkili taraflar tammuna uyan Sirket’lere iliskin ozet bilgiler asagidaki gibidir:

BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.S.

16071988 vilinda OMT Lojistik Hizmetleri Ticaret Anonim Sirketi tnvam adi alunda kurulmus olup,
05.11.1999 yilinda ticaret anvan1 BMS Birlegik Metal Sanayi ve Ticaret A.S. olarak degistirilmistir. Sirket"in ana
faaliyet konusu, her tiirli insaat demir ve ¢esitlen ticareti ve tavh ve galvanizli tel tiretimini yapmaktir.

BMS Demir Celik Insaat Sanavi ve Ticarel Ltd Sti

1995 wilmda kurulan Fiat Demir Celik Ingaat Sanayi Ticaret Ltd. Sti'nin 2004 vilnda ticarel unvam BMS
Demir Celik fngaat Sanayi ve Ticaret Ltd, Sti. olarak degismistir. Sirket'in ana faaliyet konusu,-yurti¢inde ve
yurtdisinda demir ¢elik ve denr ¢elik tiriinleri imalati, alimu satimi, pazarlamasi, ithalat ve thracaun yapmaktr,

Zontur Demir Celik A.S.

Zontur Demir Celik A.S. 1988 yilinda Hatay / Dortyol'da kurulmug oluptur. Sirket’in ana faaliyet konusu,
demir/celikten bar ve cubuklann, profillerin, levha kaziklarimin, tip ve borulann toptan ticareti, pazarlamasini ve
depolamas) yapmaktir.
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Yabanc: Para Cinsinden Varhk ve Borglar

Yabanci para islemleri, iglem tarthindeki cari kurlardan muhascbelestirilmektedir. Yabanci para cinsinden
kayitlara gecirilmig olan aktif ve pasif hesaplar ddnem sonlarindaki kurlar ¢sas alinarak degerlemeye tabi
tutulmakiadir. Degerleme isleminden doZan kur farklan kambivo kari veya zaran olarak kar veya zarar
tablosuna yansitilmaktadir.

Finansal Bilgilerin Bélimlere Gére Raporfanmas)

Endiistriyel béliimler, belirli bir mal veya hizmeti ya da birbirleriyle iliskili mal veya hizmet Grup’unu saglama
veya tisk ve fayda agisindan Sirketin diger boltumnlerinden farkli dzellikler tasima anlanunda Sirket'in diger
béliimlerinden farkl dzelliklere sahip bolimlerdir. Cograti béliimlcr, Sirket’in, belirli bir ckonomik gevrede mal
veya hizmet temin cden ve nisk ve fayda acisindan baska bir ckonomik ¢evre igerisinde fagliyet gdsteren diger
boliimlerden Farkl dzelliklere sahip béltimlerdir.

Raporlanabilir boliim, boltim bilgilert agiklanmasi zorunlu olan bir endistriyel boliim veya cograli bolimdiir,
Bir endiistrivel baliimiin veya cografi balumiin raporfanabilir béliim olarak belirlenebilmesi icin gereklilik;
baliim hasilatmin biiyiik bir ¢oguniugunun Sirket digi miisterilere yaptlan satislardan kazanilmas: ve Sirket disi
miisterilere yapilan satiglardan ve diger bélumler ile gergeklestirilen islemlerden clde edilen bélim hasilatinm,
tiim bélimlere iliskin i ve dis toplam hasilatin en az %10 unu olusturmasi veya kar veva zararla sonuglanan
boliim sonucunun, kar ¢lde eden bdlitmlerin toplam sonuglan ile zarar eden bélimlerin toplam sonuglarimn
mutlak anlamda biiyiik olanimin ¢n az % 107ung isabet etmesi veya bilim varhklannn, tim béliimlerin toplam
varhklanmm en az %107unu olusturmasidir  Sirket, faaliyetlerini aym cografi bolgede ve aym sektorde
stirdiirmektedir, Bu sebeple bilimlere gore raporlama yapilmamistir.

Cahsanlara Saglanan Faydalar / Kidem Tazminatlarn
Kedem Fazminal

Grup, meveut 1s kanunu geregince, en az bir vil hizmet verdiklen sonra emeklilik nedeni ile isten ayrilan veya
istifa ve koti davrams digindaki nedenlerle igine son verilen personele belirli miktarda kidem tazminati
ddemekle yiikiimludir. Bu yitkumlilik cahigilan her yil igin, 31 Aralik 2022 tarihi itibariyle, azami 15,371 TL
(31 Arahk 2021: 8.284 TL) olmak tuzere, 30 gunlik toplam brut ticret ve diger haklar csas ahinarak
hesaplanmaktadir,

Grup, ibsikieki finansal tablolarda ver alan kidem tazminati karsiligim, Grup'un personel hizmert siiresini
tamamlama ve Xidem taszminatina hak kazanma konularnda gegmis willarda kazandigl deneyimlerini baz
alarak hesaplanus ve [inansal durum tablosu tarihinde etkin faiz ve enflasyon oranlan sonucunda ortaya gikan
iskonto oran ile iskonto etmigtir. Hesaplanan aktiieryal kazang / (kayip) disindaki tiim kazang ve kayiplar kar
veya zarar tablosunda, aktueryal kazang / (kayiplar) ise ozkaynak degisim tablosunda yansitilnugtir,

Finansal durum ablosu giintinde kullanilan temel varsayimlara ail oranlar ngagidaka gibidir:

31.12.2022 31.12.2021

Reel iskonto oranlan 2.34% 3.26%

Sosval Sigortalar Primleri
Grup, Sosyal Sigortalar Kurumu™na zorunlu olarak sosyal sigortalar primi édemektedir. Grup'un, bu primler:

ddedizi siirece baska yikumlildgii kalmamaktadir. Bu primler tahakkuk esasina goére ilgili dénemlere
personel giderleri olarak yansitilmaktadir
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Kar Pavlan

Kar pay: alacaklart, Grup™un istiraklerinden clde ettigi kar paylar: temetiiiniin tahsil etme hakki dogdugu
zaman gelir kaydedilir, kar payr ddemelert isc ilan edildikieri dénemde kardan dagitim olarak goésterilir,

Odenmis Sermaye

Adi hisse senetleri ozkaynaklarda ssmflandinlirlar. Yeni hisse senedi ve opsiyon ihraciyla iliskili maliyetler,
vergi ctkisi indirilmis olarak tahsil cdilen tutardan disulerck 6zkaynaklarda gosterilirler.

Paylara iliskin Primler / iskontolar

Paylara iliskin primler, hisse senedi ihra¢ primlerinden olusmaktadir. Hisse senedi ihra¢ primi, Sirket'in elinde
bulunan bagly ortaklik va da 6zkaynak yontemiyle deferlenen yatinmlann ile kendine ait hisselerinin nominal
bedelinden daha yiiksek bir [lival Gzerinden satlmasi neticesinde olugan farki ya da Grup'un iktisap ettig
sirketler ile ilgili ¢ikarnus oldugu hisselerin nominal deger ile gergege uygun degerleri arasindaki farks temsil
eder.

Devlet Tegvik Ve Yardumlars

Devlet tesvik ve yardimlan, bir isletmeyi devlet yardim olmadan yapmayacag: bir takim islere girebilmesini
tesvik etmek amaciyla veya diger nedenlerle yapilan islemlerdir. Devlet yardim, devletin bir isletmeye veva
isletme Grup'una belirli kriterleri yerine getirmeleri sartiyla, ckonomik fayda saglamasi amaciyla yaptiin
islemleri; devlet tegvikleri, onceki donemlerde veya gelecekie isletmenin esas faaliyet alamn ile ilgili belirli
kriterlere uymus veya uvacak olmasi karsihdinda, devletin isletmeye transfer ettid ckonomik kaynaklarn ifade
ctmektedir.

Makul degerleri ile izlenen parasal olmayan devlet tesvikleri de dahil olmak Gzere tim devlet tegvikleri, elde
cdilmesi igin gerekli sartlann isletme tarafindan yerine getinlecegine ve tesvikin isletme tarafindan clde
cdilecegine dair makul bir guvence olugtugunda finansal tablolara alinir.

Finansal Durum Tablosu (Bilan¢o) Tarihinden Sonraki Olaylar

Finansal durum tablosu tarihinden sonraki olaylar; kara iliskin herhangi bir duyuru veva diger segilmis
finansal bilgilerin kamuya ag¢iklanmasmdan sonra ortaya giknug olsalar bile, finansal durum tablosu tarihi ile
finansal durum tablosunun yaym igin yetkilendirilme tarihi arasindaki tim olaylar kapsar

Grup, finansal durum tablosu tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmast durumunda,
finansal tablolara alinan tutarlan bu yem duruma uygun jekilde diizeltir. Finansal durum tablosu tarthinden
sonraki diizeltme gerekurmeyen olaylar, ¢nemli olmas: durumunda, finansal tablo dipnotlarinda
agiklanmaktadir,

Pay Bayima Kazang / (Zarar)

Kar veya zarar tablosunda belirtilen pay basma kazang / (zarar), net dénem kan / (zararmnmn) ilgili dénem
1censinde pryasada meveut bulunan pay senctlerimin a@irhkly ortalama sayisina boliinmest ile bulunmugtur.
Tiirkiye'de sirketler, meveul hissedarlarina  birikmis  karlarindan ve Ozsermaye  enflasyon diizeltme
farklarindan, sermayedek: pavlan oramnda pay dagitarak (bedelsiz pay) sermayelernint arttirabilirler, Bu up
bedelsiz pay dagitimlan, pay basina kazang hesaplamalarinda, thrag edilmis pay gibi degerlendinilir. Buna
gdre, bu hesaplamalarda kullamlan agwhklh ortalama pay sayisi, sdz konusu pay senedi dagitimlarinin
gegmise donik etkileri de dikkate almarak bulunmaktadir.
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Hasilat

Grup, TFRS IS “Misters Sézlegmelerinden  Hasilat  Standardi™  dogrulmsunda  hastlaun
mubasebelestirilmesinde asagida ver alan bes asamal modeli kullanmaya baslanmusur.

« Miigteriler ile yapilan sozlegmelenn tanimlanmasi

« Sizlesmelerdeki edim yilkumiiliklerinin tamimlanmasi
« Sozlesmelerdeki islem bedelinin belirlenmesi

+ [slem bedelinin edim viikiimliliklerine dagitilmas)

« Hasilatin muhascbelestirilmesi

Bu modele gore dncelikle misterilerle yaptlan her bir sGzlesmede tahhiit edilen mal veva hizmetler
degerlendirilmekte ve sz konusu mal veya hizmetleri devretmeye vonelik verilen her bir taahhudu ayr bir
edim yikumlalagi olarak belirlenmektedir. Sonrasinda ise edim yukamlaluklerinin zamana yayil olarak mi
yoksa belirli bir anda mu yerine getirilecegi tespit edilmektedir. Sirket, bir mal veya hizmetin kontroliinii
zamanla devreder ve dolayisivia ilgih sauslara iliskin cdim yiikiimliiliiklerini zamana yayih olarak yerine
getirirse, 56z konusu edim yiikiimliliiklerinin tamamen yerine getirilmesine yvénelik ilerlemeyi dlgerek hasilan
zamana vayil olarak finansal tablolara alir.

Grup, celik hasir, nervirlii celik gubuk ve nervirlil insaat demirleri drunlerinin dretilmesi ve satilmas
sonucunda hasilat ¢lde eunckiedir. Mal veva hizmel devri taahhiidi nitelizindeki edim yikumliliklen ile
alakah hasilat, mal veya hizmetlerin kontroliiniin misterilerin cline gegtidinde muhascbelegtirilir,

Grup, satigi yapilan mal veya hizmetin kontroliiniin miisteriye devrni degerlendinirken,

a) Grup un mal veya hizmete iligkin tahsil hakkina sahipliai,

b) misterinin mal veya hizmetin yasal mulkiyetine sahipligi,

¢) mal veya hizmetin zilyetliginin devri,

d) misterinin mal veya hizmetin mulkiyetine sahip olmaktan dogan énemli risk ve getirilere sahipligs,
¢) musterimn mal veya hizmets kabul ctmes kosullarim dikkate alir.

Grup, soézlesmenin baslangicmda, miisteriye taahhiit ettiii mal veya hizmetin devir tarihi ile miistermin hu mal
veya hizmetin bedelimi édedigi 1anh arasinda gegen siirenin bir yvil veva daha az olacagimi dngdrmesi
durumunda, taahhiit edilen bedelde dnemli bir finansman bileseninin etkisi igin dizeltme yapmamakiadir.
Diger taraftan, hastlaun igerisinde énemli bir finansman unsuru bulunmast durumunda, hasilat degeri
gelecekte olusacak tahsilatlarin, finansman unsuru igerisinde yer alan faiz oram ile indirgenmesi ile tespit
edilir. Fark, tahakkuk esasina gére esas faalivetlerden diger gelirler olarak ilgili dénemlere kaydedilir.

Faiz Gelin

Faiz gelin, kalan anapara bakiyes: ve ilgili finansal varhkian beklenen dmrii boyunca elde edilecek tahmini
nakit girislerini s6z konusu varh@in net defier degerine getiren etkin fziz yontemi esas ahnarak ilgihi donemde
tahakkuk ettirilir,

Ticari islemlere iligkin faiz pelir ve kur farki gelirleri, csas faaliyetierden diger gelirler olarak
muhascbelestiriimektedir,

Hisse senedi yaunmlanndan elde edilen temettii geliri. hissedarlarin temettii alma hakkr dogdugu zaman

finansal tablolara yansimlir. Temeitii bor¢lan kar dagitimimin bir unsuru olarak genel kurul onayr sonrasinda
yukumlaliok olarak finansal tablolara yansitilir,
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Nakit Akiy Tablosu

Grup, net varhiklarindaki degisimleri, finansal yapisini ve nakit akiglarinmn tuiar ve zamanlamasini degdisen
santlara gére yonlendirme yetenei hakkinda finansal tablo kullamcilarina bilgi vermek tizere, nakit akig
tablolarini diizenlemektedir. Nakit akig tablosunda. dbneme iligkin nakit akiglart isletme. vaunim ve [inansman
[aaliyetlerine dayali bir bigimde simiflandirilarak raporlanir. Igletme faalivetlerden kaynaklanan nakit akiglars,
Grup’un esas faaliyellerinden kaynaklanan nakit alislanin gosterir. Yatinm faaliyelleriyle ilgili nakil akislar,
Grup'un yatinm faaliyetlerinde (duran varlik yaurimlan ve finansal yaunimlar) kullandig ve elde ettigi nakit
akiglarim gésterir. Finansal faaliyetlere iliskin nakit akislars, Grup'un finansal faalivetlerde kullandign
kaynaklan ve bu kaynaklann geri 6demelerini gosterir. Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit ve vadesiz banka
mevduan ile wian belirli nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli, yitksek likiditeye sahip ve vadesi 3 ay veya
daha kisa olan vaturimian igermekiedir,

NOT 3 - BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

Bulunmamaktadir.

NOT 4 - ILISKILI TARAF ACTKLAMALARI

i)  Tliskili taraflardan alacak ve borclar:

a) Ticari borglar altinda smiflanan iliskili taraflara borglarin detay1 asagidaka gibidhr (Not 8):

31.12:2022 31.12.2021

BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A§ - 26,949

- 26,949

b) Diger alacaklar altinda siniflanan 1hiskili taraflardan diger alacaklarin detayr asagidaki gibidir (Not 9):

31.12.2022 31.12.2021
BMS Barlesik Metal Sanayi ve Ticaret ALS, - 739
- 739
¢) Ortaklara borglanin detayr asagidaki gibidir (Not 9);
31.12.2022 31.12.202]
Ahmet Rauf Mollaoglu 6,412 -
6.412
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i) Tiskili taraflara yapilan satiglar, ahmlar ve islemler:
a) Iliskili taraflara yapilan satsslarin detavi asagidaki gibidir:

01.01.-
31.12.2022

01.01.-
31.12.2021

BMS Demir Celik Insaat Sanavi ve Ticaret Ltd. Sti. 7,480,448 1,737,764
Zontur Demir Celik Sanayi ve A S, 239,040 615510
BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret AS. 17,306 5,658,229

7,736,794 8,011,503

b) Satislarin maliveti igerisinde siniflanan iliskili taraflardan stok ve hizmet alimlanmn detayvi asagidaki

gibidir:
01.01.- 01.01.-
31.12.2022 31.12.2021]
BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A § 17,589,686 11,295,885
Zontur Demir Celik Sanayi ve A S, 3,060,206 704,092

20,649 892

11.999.977

¢) Esas faaliyetlerden diger gebirler igensinde simiflanan thskili taraflardan gehrlenn detay: agagidaki gibidir;

0101 - 01.01.-

31.12.2(22 31.12.2021

BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret ALS. 354,220 5.000
354,220 5,000

d) Yatnm faalivetlerinden elde edilen gelirler hesab igerisinde siniflanan iliskili taraflardan elde edilen adat

gelirlerinin detay: asagidaki gibidir:

01.01.-
31.12:2022

01.01.-
31.12.2021

BMS Birlegik Metal Sanayi ve Ticaret A.S. -

5,815,623

5.815,623
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¢) Genel yonetim giderleri igerisinde iligkili tarafa 6denen giderlerin detayr asagidaki gibidir:

01.01.- 01.01.-

31.12.2022 31.12.2021

BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A S 107,780 -
107,780 -

1) Pazarlama giderleri igerisinde simflanan ihskili taraflara 6denen giderlerin detayr asagidaka gibidir:

0101 - 01.01 .-

31.12.2022 31.12.2021

BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.$. 740,013 232.303

Zontur Demir Celik Sanayi ve AS, 38,584 -

778,597 232,303

g) Fsas faaliyetlerden diger giderler hesabr altinda simiflanan iliskili taraflara odenen giderlerin detay:
asagidaki gibidir:

01,01.- 01.01.-

31.12.2022 31.12.2021

BMS Burlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.S, 2,395 2.096

2,395 2696

h) Ust diizey y8neticilere saglanan iicret ve benzeri faydalarn detayr asadidakr gibidir:

01.01 - 01.01-

31.12.2022 31.12.2021

(Cahisanlara saglanan kisa vadeli faydalar 4,579,028 2.935.166
Diger faydalar 586,800 242939
5,165,828 3.178.105

Grup, st duzey yoncticiler kapsamma; genel mudiru, urctim muduru, muhascbe muduru. sube muduru ve
satig miidiirlermi dahil ctmagur.
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NOT 5- NAKIT VE NAKIT BENZERLERI
31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlen itibariyle nakit ve nakit benzerlerinin detay: agagidaki gibidir:

31.12.2022 31.12.2021
Kasa 34,149 1.303
Bankalar
Vadeli mevduat 15,400,000 33,653,552
Vadesiz mevduat 31,059,261 4,304,185
Vadeli mevduatlara ait [aiz tahakkuku - -
Diger hazir degerler 1,137,961 696,402
47,651,371 38.655.442

31 Arabik 2022 tarihi wbariyle Grup'un banka mevduatlar: vadeli ve vadesiz hesaplardan olusmaktadir. 31
Aralik 2022 tarthi ibariyle, vadell mevduatlann vades: 1 giin olup agirhikh ortalama faiz oram %14.00"dir.
(31 Aralik 2021: %21,09)

NOT 6 - FINANSAL YATIRIMLAR

Kisa Vadeli Finansal Yaurmlar

31.12.2022 31122021
Alim - satim amagh elde bulundurulan finansal varhk
- B Tipi Likit Fon 65390527 -
63.390.527 -]
Uzun Vadeli Finansal Yatwrmlar
31122022 31.12.2021
Heybeinvest Uluslararast Tagimacilik ve Lojistik Yatirimlart AS, - 16250
- 16,250

Heybeinvest Uluslararas: Tagimacilik ve Lojistik Yaurmmlar: A.S. (Heybeinvest) 06.01.2020 1arihli ticaret
sicil gazetesi ile tescil edilerck 50,000 TL sermaye ile kurulmustur. Grup’un Heybeinvest’te %2.5 oraninda
pay1 bulunmakiadir Heybeinvest Uluslararasi Tasimacilik ve Lopstik Yatimmlan A S 've ait tiim paylar
16.11.2022 tarihinde satilmustir.
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NOT 7 - FINANSAL BORCLAR

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itnbariyle kisa ve uzun vadeli finansal borglann detay: agagidaki gibidir:

31.12.2022 31.12.2021
Kisa vadeli banka kredileri 103,543,180 2,292,773
Diger mali borglar (kred: kartlart) 168,045 4785
Kisa vadeli bor¢lanmalar 103,711,225 2,297.558
Kirglama islemlerinden borglar 1,626,675 4393491
Uzun vadel kredilenn kisa vadeye ait kismu 6,849,528 5,978,607
Faalivet kiralama islemlerinden borglar, net 1,396,965 385370
Uzun vadeli borglanmalarm kisa vadeli kisimlan 9,873,168 10,757 468
Uzun vadeli banka kredileri 1,009,670 2,107,474
Uzun vadel finansal kiralama borglar, net 4,097 342 322,828
Faaliyet kiralama islemlerinden borglar. net 2,138,160 1.094.336
Uzun vadeli borglanmalar 7.265.172 3524838
Toplam finansal borglar | 20,849 505 16,579 864

31 Aralik 2022 tarihi itibariyle TL ve USD cinsinden banka kredilerinin ortalama ctkin faiz oranlan sirasiyla
Y1630 ve %487 (31 Aralik 2021 : TL % 10.09) dir.

Finansal kiralamalar, makine ve bina ahimlan e igilidir. Grup'un séz konusu varhiklan kira sézlegmesinin
sonunda dusgik bir deger izerinden saun alma opsiyonu bulunmaktadir. Grup'un finansal kiralamaya iliskin
yitkiimliiliikleri, kiralayamn, kiralanan varlik iizerindeki miilkivet hakki vasitasivia giivence altna almmustir.

Ayrica, Grup’un kredilenine temunat olmasi amaciyla Grup ortaklanmn ve iligkili taraflarimn, finans
kuruluglan lehine kefaletleri bulunmakiadr,

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyle banka kredilerinin vade analizi asagida sunulmugtur:

31.12.2022 31.12.2021

0-1 vil arasinda ddenecekler 110,392 708 8.271.380
| - 2 y1] arasinda ddenecckler 1.009,670 2107474
111,402,378 10.378,854

38



75

BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.012022-3112.2022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
(Tutarler aksi belirtilmedikge Tk Lirass 11 olarak ifade edilmigtir.)

31 Aralik 2022 1arihi itibarivle banka kredilerinin doviz pozisyonu asagida sunulmustur:

Para birmi Daviz Tutan Doviz Kuru TL Tutan
TL 110,925,625 10000 110,925,625
USD 25,497 18,6983 476,753
Toplam 111,402,378

3] Aralhik 2021 anhi inbarivle banka kredilerinin déviz pozisyonu asagida sunulmustur:

Para birimi Doviz Tutari Doviz Kuru TL Tutan
TL 10,378.854 1.0000 10.378 854
Toplam 10,378 854

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyle finansal kiralama yikimbiliklerinin vade analizi asagida
sunulmustur:

31.12.2022 31.12.2021

0-1 yil arasinda 6denecekler 1,626,674 4,393 491
I - 2 w1l arasinda denceckler 1,482,924 161414
2 -3 vl arasinda ddenccckler 2,614,419 161,414
5,724017 4,716,319

31 Aralik 2022 tarihi itibarivle finansal kiralama yikumluliklerinin déviz pozisyonu asagida sunulmugtur:

Para birimi Daviz Tutan Daoviz Kuru TL Tutan
TL 315,627 1.0000 315,627
USD 289 245 18 6YR3 5.408 390
Toplam 5.724.017

31 Aralik 2021 tarihi ibarivle inansal kiralama vilkiimliliiklerinin ddviz pozisvonu asa@ida sunulmustur:

Para birimi Doviz Tutan Doviz Kuru TL Tutan
TL 491 528 1.0000 491,528
UusSD 316.393 13.3530 4.224.791
Taplam 4716319
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BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
(Tutariar aksi belirtilmedikge Tk Liras *T1." olarak tfade edilmigtic.)

NOT 8- TICARI ALACAK VE BORCLAR
31 Aralik 2022 ve 2021 1arihleri itbariyle ticari alacaklarin deay: asafidaki gibidir:

Kisa vadeli ticari alacaklar

31.12.2022 31.12.2021
Ticari alacaklar 21,517,120 10,093,644
Alacaklar reeskontu (-) (280 53K) (22.336)
Siipheli ticari alacaklar 531,508 526,324
Siipheh tican alacak karsihgi (<) (531,308) (526.324)
21,236,582 10.071.308

Stipheli tican alacaklann dénem 1cindeki hareketleri nsagdalka gibidar:
0101 - 01.01.-
31.12.2022 31.12.2021
Acihis bakivesi 526.324 609.029
Dénem iginde tahsil/ipal edilen kargiliklar - (83,161)
Dénem iginde ayrilan karstliklar 5,184 456
Kapanis bakiyesi 531,508 526,324

Ticari alacaklara ait kredi riski tablosu Not 317de sunulmugtur.
31 Aralik 2022 ve 2021 tarthlen itibanyle tican borglarin detays agagidaki gibidir:

Kisa vadeli ticari borglar

31.12.2022 31.12.2021

Tican borglar 7,112,228 3351115
Iliskili taraflara ticari borglar (Not 4) 5 26,949
Yapilan sozlegmeler uyannca olusan gider tahakkuklan 60,086 62,500
Borglar recskontu (-) (50,893) (19,322)
7.121.418 3,421.242
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BMS CELIK HASIR SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARTHINDE SONA YILA AIT
KONSOLIDFE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR

(Tuturlar alkar belirtilmedikee Tdrk Lirasi “T1." olasak ifade edilmigtir.)

NOT 9-DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR

31 Aralik 2022 ve 2021 (arihler itibariyle diger alacaklarn detayi agagidaki gibidir:

Kisa vadeli diger alacaklar

31.12.2022 31.12.2021
Tliskili taraflardan alacaklar (Not 4) - 739
Vergt dairesinden alacaklar 7.420.016 4.072.844
Diger alacaklar 913,696 121,538

8,333,712

4,195,121

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibarivle diger borglanin detayt asagidaki gibidir:

Kisa vadeli diger borglar
31.12.2022 31.12.2021
Odenceek vergi ve fonlar (%) 9,117,759 216,218
Diger cesitli borglar 6412 -
9,124,171 216,218

(*) 31.12.2022 tarihi itibartyla ilgili tutarin 7,192,338 TL’si 6denccek KDV den olusmaktadir.

Uzun vadeli diger alacaklar

31.12.2022 31.12.2021
Verilen depozito ve teminatlar 35,197 21144
35,197 21144

NOT 10 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR KAPSAMINDA BORCLAR

31 Arahk 2022 ve 2021 arihleri itibariyle ¢alisanlara saglanan faydalar kapsamindaki borglarin detayi

agagidaka gibidir:
31.12.2022 31122021
Odenecek sosyal siivenlik kesintileri 435,446 146,151
Personele borglar 923,723 345 069
1.359.169 491220
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BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SIiRKETI
31 ARALIK 2022 TARTHINDE SONA YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
(T utarler aksi belirtilmedikge Tirk Lirass 11 olarak tfade edilmigtir.)

NOT 11 -STOKLAR

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri 1tibariyle stoklarin detay: asagidaki gibidir:

31.12.2022 31.12.2021
11k madde ve malzeme 14,933,685 5,732,646
Yar: mamiiller 5,782.354 2,812,797
Mamil 14,507,518 27.074.294
Ticart mallar 5,074,800 5.649.072
Yoldaki mallar - 47,196,744
Digier stoklar 1,258,464 6,144

41,576,821 88,471,697

31 Aralik 2022 tarihi itbariyle stoklarin uzerinde sigorta teminati bulunmamaktadir (31 Aralik 2021: Yoktur).

Stok deger dugtkligi kargithiinmn harcket tablosu asagidaki gibidir;

01.01.-
31.12.2022

01ol.-
31.12.2021

Dénem bagi bakiye -
Dénem iginde ayrilan karsihk iptali (-) -

9,094
(9,094}

NOT 12 - DIGER DONEN VARLIKLAR
31 Aralik 2022 ve 2021 rarihlen itbaniyle diger donen varliklanin detay asagidaki gibidir;

31.12.2022

31.12.2021

Devreden KDV 6,822 068

7.946 (189

6.822 068

7.946 089
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BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARTHINDE SONA YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge 1k Lirass “1L" olarak tfade edilmigtic.)

NOT 13 — PESIN ODENMIS GIDERLER
31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyle pesin ddenmis giderlerin detay: asagidak: gibidir:

Kisa vadeli pesin ddenmiy giderler

31.12.2022 31.12.2021
Verilen sipans avanslan 39,682,640 18,166,572
Gelecek aylara ait giderler 3,130,497 205.031
Personel verilen ig avanslan 10,000 -
62,823 137 I8371.603

(") 31122022 anhi iobanyla 1lgih tuann 59,449 782 TL's1 stok 1¢in verilen siparig avanslarindan
olusmakiadir,

(**) 31.12.2022 tarihi itbanyla ilgil tutarin 2,286,428 TL's1 pesin 6denen kredi faizlermden elugmaktadir.

NOT 14 - ERTELENMIS GELIRLER
31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlen iubanyle ertelenmig gelirlerin detayr agagdaki gibidir:

Kisa vadeli ertelenmiy gelirler

31.12.2022 31.12.2021
Alinan siparig avanslan 21,742 443 22.495.902
21,742 443 22.495902

NOT 15 - CARI DONEM VERGISIYLE iLGILI VARLIKLAR

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itbaniyle cari donem vergisiyle ilgili varliklar detayr asagidaki gibidir:

31.12.2022 31.12.2021
Pegin ddenmig verg ve lonlar 11,184.230 1,635.984
11,184,230 1,635,984
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BMS CELIK HASIR SANAY{ VE TICARET ANONIM SiRKETI

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN DIPNOTLAR
(Timackir aksi beliilmedikge Tock Liras: *TL" obuak ifiads edilmistir )

NOT 16 - MADDI DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2022 ve 2021 arihlerinde sona eren hesap donemlenindekr maddi duran varhiklarin detay ve hareket tablolar: asagidaki gibidir;

‘ 11 Asalik Degerleme 1 Arahk Degedemse 31 Aralik
Maliyet 20240 (iiny etkisi  Transfer 2021 Grirls ik ctkisi  Transfer 2022
Arsa ve amziler 31.290.000 - 14,890,000 - 46,180,000 - - 81,764,000 - 127944000
Yeraly ve yeristi dizenlen 226,233 - - - 226233 466,380 - . 692,013
Binalar 4,047,057 4871 1,044,007 - 3039778 6,030 - 7794473 - 12,940,278
Mitkine, tesis ve cihazlar 10K08,596 1129267 - 438494 12376357 6905.74) - - 673538 19,957 653
Tagnlar LOM032 8850 . 1098 882 6641098 (835,325) - 6904, 553
Demirbaglar 414009 11502 - - 32551 144,862 - - 670,373
Ozel maliyeder 46.25] 1.250 - 19,010 06,511 2,301 - - 11,879 57,691
Yaplmakta olao vatuanlar 2416508 4372437 E50.879 (457504} TAN232D SSKI52M - 17.625 823 (6R7.437) 80,016,000

| Verilen avanslar - - - = = - - - 2 .
Toplam S0338686  SAT2007 16,784,886 ~ 72795580 70068705 (835323)  107.184.296 - 249213265
Binkous Amwortisoan (=)

Yerali ve yerusta duzenlen 24,855 - - - 24855 2,592 - - - 27,447
Prinali 248,435 2718 - - 251,153 502 s = - 151,655
Mukine, tesis ve eihizdor 6576219 843696 - - 7419915 1183329 - §.603 244
Fagitlar 155,199 167,802 - - 323000 301986 (334,130 - - 350,857
Demirhaslar 230,821 SE65Y - - 282 48D K113 - - - 370593

 Ozel malivetler £.396 12352 - - 17,748 22178 - - - 34,026
Foplum 7240925 1078227 - - 319052 | 658700 (33412 - - U.643,722
Net Defier Degient 43,097,761 64.476.437 239,504,543
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BMS CELIK HASIR SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
(Tutarlor skst belivuimedikpe Tark Lirasi *TL” olarak ilade edilimigtir:)

Maddi duran varliklar (arsa ve binalar haric olmak fzere). ilisikieki finansal tablolarda elde cime
maliyeunden birtkmig amortismanimin ditgiilmest (maliyet bedelr yontemi) suretiyle gostertlmigtir. 31 Arahk
2022 tarithi itibariyle, maddi duran varhklar hesabi altinda gosterilen arsa ve binalar ilisikteki finansal
tablolarda gergege uygun deger yontemiyle sunulmaktadir Finansal tablolarda agiklanan gayrimenkullerin
konuyla ilgili yetkiye ve gerekli mesleki birikime sahip Sermaye Pivasast Kurulu tarafindan akredite edilmisg
olan bagimsiz degerleme uzmany/uzmanlan tarafindan gergede uygun deger tespitleri yapilmusur. Grup“un
sahip oldugu gayrimenkullerin gergefic uygun degerleri; Pazar yaklasimi, Maliver vaklasim ve Gelir
yuklaginmu yontemlerinden, ilwili gayrimenkuliin gergege uygun degerinm ¢n dogru sekulde belirlenebilecegi
tahmin edilen vintem ile belirlenmistr. Grupun ekspertiz degerlemesine tabi tuttudn maddi duran varhiklar
ile soz konusu varhiklara tliskin gergefic uygun deger hiverarsisi Seviye 2 olup meveut dénemde 1. Seviye ve
2. Seviye arasinda herhangi bir gegis olmamistir,

Grup'un sahip oldugu Aliaga Organize Sanayi Bolgesi / Izmir'de bulunan gayrimenkulu Grup'un
faaliyetlerinde aktif olarak kullanilmamaktadir. Aliaga Kimya Thtisas Karma Organize Sanayi Bélgesi
Yonetim Kurulunun 03.02.2021 tarthinde gergeklestirilen toplanusinda, Grup’un igyeri agma ve ¢aligma
ruhsati alma stiresinin 17.04.2021 tarihinden baglamak iizere ilave iki yillik siire ile uzatlmasina oy birligi ile
karar verilmastir,

31 Aralik 2022 anhi itibariyle Grup'un tesis, makine ve cihazlarmin 6,550 468 TL'lik kismu linansal
kiralama yontemuyle iktisap edilmis olup 31 Arahk 2022 tarihi itibaniyle ilgili sabit kiymetlerin net defier
degen 6,030,951 TL'dir (31 Arahk 2021: Iktisap edilen tutar. 1.562.731 TL — Not defler deger. 1,404 396
TL).

31 Aralik 2022 tarihi itibariyle yapilmakta olan yatrimlar Aliaga ve Yalova bolgesindekt yatinmlardan
olusmakta olup detayr asagidak: gibidir;

31.12.2022

|zmir/Aliaga 57,666,000
Yalova (%) 22,350 000
RO.016.000

(*) 14.10.2022 tarthli Yonetim Kurulu kararina istinaden Yalova Makine [htisas OSB’de (Yalova ik
Ciftlikkay llgesi Laledere ve Gacik kovleri mevkiinde) 10,000 n# arsanin on  tahsis isleminden
kaynaklanmakiadir,

Rapor tarihi itibariyle. maddi duran varhiklara iliskin toplam sigorta tutart 254,567 068 TL dir,



8 BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.012022-31122022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN DIPNOTLAR
(Tutartar aksi belimulmedikee Tdrk Liasi 1L olarak ifade edilnustir.)

NOT 17 - KULLANIM HAKKI VARLIGI

31 Aralik 2022 ve 2021 rtarihlerinde sona cren hesap dénemlerindeki kullamim hakki varhigi harcketleri

agagdaki gibidir;

31 Aralik 31 Arahik 31 Aralik
Malivel 2020 Giris 2021 Giris Cikis 2022
Binalar 1.505,945 415470 1921415 4175475 (1.921415) 4175475
Toplam 1505945 415470 1921 415 4175475 (1.921415) 4.175.475
Birikmig Amortisman (-)
Binalar 150,594 353,124 503,718 634,051  (503,718) 634.051
Toplam 150,594 353,124 503718 634051 (505.718) 034051
Net Defier Degeri 1.355.351 1.417.697 3.541.424

NOT 18 = MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

31 Arahik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap déinemlerindeki maddi olmayan duran varhik hareketler:
agagdaks gibidir;

Malivet 31 Aralik 2020 Girig 31 Aralik 2021 Girns 31 Aralik 2022
Haklar 106,136 129406 235542 126,107 361,649
Toplam 106,136 129,406 235542 126,107 261,649

Biritkmis Amortisman (=)

Haklar 76,212 32919 109,131 689106 178,047
Toplam 76,212 32919 109,121 68,916 178,047
Net Defier Deferi 29924 126,411 183,602
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BMS CELIK HASIR SANAY| VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARTHINDE SONA YILA ATT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
(1wastor aksi belirulmedikge Tk Lims1 1L olasak ifade edilimigtir.)

NOT 19 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlen itibariyle karsiliklar, kosullu varlik ve yiikiimliiliikler asagidaki gibidir:

Kisa vadeli bor¢ Karyihklar
31.12.2022 31.12.2021
Dava gider karsilit 145.000 95000
145,000 95000
31 Arahk 2022 ve 2021 tarihleninde sona eren hesap donemlerindeki dava kargithklarma iliskin hareket
tablosu asagidaki gibidir:
01.01 - 01.01.-
31.12.2022 31.12.2021
Donem basi bakiye 95,000 35,000
Donem i¢i aynilan kargilikiar 50,000 60,000
Donem sonu bokiye 145,000 95.000
Kosullu Yiikiimlilikler
31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyle Grup'un teminat / rehin / ipotek (“TRI") pozisyonuna iliskin
tablosu asagidaki gibidir;
Grup tarafindan verilen TRI'ler 31.12.2022 31.12.2021
A. Kendi Tiizel Kisiligi Adima Vermis Oldugu TRI'erin Toplam
Tutan 7,758,636 1,145,000
B. Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen Ortakliklar
Lehine Vermis Oldugu TRI'lerin Toplam Tutar -
C. Olagan Ticart Faaliyetlermin Yiiriitilmest Amaciyla Diger 3,
Kisilerin Borcunu Temin Amaciyla Vermis Oldugu TRTlerin
Toplam Tutan . -
D. Diger Verilen TRI'lerin Toplam Tutar . -
i. Ana Ortak Lehine Vermis Oldugu TRI'lerin Toplam Tuiarn - -
ii- B ve C Maddeleri Kapsamina Girmeyen Diger Grup
Sirketleri Lehine Vermis Oldugu TRITerin Toplam Tutart 1,241,505 41,541,649
11, C Maddesi Kapsamuna Girmeyen 3. Kigiler Lehine Vermig
Oldugu TRI'erin Toplam Tuian -
Toplam 9,000,141 42,686,649

irket'in vermis oldugu diger TRI'lerin Sirket'in 8zkaynaklarma orani 31 Arahik 2022 warihi itibariyle %2.71
b § oldugu dig y 3

‘dir (31 Aralik 2021: %23).
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BMS CELIK HASIR SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
(Vwtarlar akst beliruimedikge Tirk Lirasi *T1L" olamak ilade edilmigtir.)

Grup’un muteselsil kefil sifat ile taraf oldugu, iliskili sirketlerinin bankalardan kullandigi kredilerin guncel

risk tutarlarmin toplamu iliskili taraf bazinda asagidaki gibidir:

Kefalet Verilen Sirket 31.12.2022 31.12.2021
BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A S 1,241,505 20,216,648
Toplam 1,241,505 20216648

31 Arahk 2022 wrihi itibariyle, Grup'un miteselsil kefil sifau ile waraf oldugu. iligkili sirketlerinin bankalar
ile imzaladigr penel kredi sozlesmelerinin toplam tutarlar 1,241.505 TL dir. (31 Aralik 2021: 388,178 000

TL)

Grup un kosullu yitkiimliiliiklerinin detayr asagidaki mbidir;

Teminat mektuplart — Grup'un, 31 Aralik 2022 tanihr wibanyle bankalardan alnug oldugu. vergt dairesi,
etimritk miidiirlikleri ve gesithi kurumlara verdigi teminat mektubu tutan 5,878 572 TL dir. (31 Aralik 2021:

1,145,000 TL)

31 Aralik 2022 rarihi itibarivle teminat mektuplarimn detayr agagidaki gibidir;

Verilen Temimat Mektuplar: Déviz Cinsi Déviz Tutan TL Karsthi
Dilovas: Gumritk Madirlugu TL 526,572 526,572
Aliaga Glimrik Midirlaga TL 7,232,064 7,232,064
Toplam 7,758,636
31 Aralik 2021 rarth 1tbanvle teminat mektuplarimin detayr asafdaka gibidir;
Verden Teminat Mektuplan Doviz Cinsi Déviz Tutar TL Kargihin
Manisa Organize Sanayi Bdlgesi Miidiirligia TL 400,000 400,000
Aliaga Gumruk Mudarlugi L 745,000 745,000
Toplam ] [, 145.006_
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BMS CELIK HASIR SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
(Tutarlor aksi belimimedikee Tark Lims: *TL” olarak ifade edilmigtir.)

31 Aralik 2022 tarihi itibarivle teminat mektuplarinin alindiklart banka bazda detay: asagidaki gibidir,

Teminat Mektuplarinin Banka Detaylan Doviz Cinsi Doviz Tutan TL Karsihig
T.C. Ziraat Bankast AS. TL 1,950,000 1,950,000
Denizbank A S. TL 110000 110.000
T Vakiflar Bankasi T.A O. TL 2.746.064 2.746.064
Akbank TA S TL 282940 282.940
Ziraat Kathm A §. TL 1.300.000 1.300.000
Kuveyt Tirk Katilim Bankasi TL 1,369,632 1,369,632
Toplam 7.758.636

31 Aralik 2021 rarihi itibariyle teminat mektuplarmn alindiklar: banka bazda detay: asagidaki gibidir;

Temiat Mckwuplarimin Banka Detaylan Doviz Cinsi Déviz Tutart TL Karsthgi
Denizbank A S. TL 400000 400000
T. Garant1 Bankas1 A.S. TL 745,000 745,000
Toplam 1,145,000

ipotekler = 31 Aralik 2022 tarihi itibariyle, Grup'un arsa ve binalan iizerinde ipotek bulunmamakiadir (31
Aralik 2021: 21,325,000 TL).

Davalar — Grup'a karg: zaman zaman tican faaliyetlert ile ilgili davalar acilabilmekledir. Grup yonetumi e
hukuk misavirlikleri tarafindan, ilgili risklerin gerceklesebilirligi analiz edilmektedir. Yapilan anahzler

sonucunda, Grup yénetimi tarafindan 31 Arahk 2022 tarihi itibanyle aynlan toplam dava kargilhifn 145 000
TL’dir (31 Aralik 2021: 95,000 TL)

NOT 20 - TAAHHUTLER
Bulunmamaktadir. (31 Aralik 2021 Bulunmamaktadir)
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BMS CELIK HASIR SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2022 TARTHINDE SONA YILA ATT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
( Tutaslor aksi belitiimedikee Taek Lirasi 1L olarak ifade edilimigtir.)

NOT 21 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALARA iLISKIN KARSILIKLAR

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibarivle calisanlara saglanan kisa ve uzun vadeli favdalara iliskin
karsiliklar asagdaki gibidir:

Calisanlara saglanan kisa vadeli faydalara iliskin karsiiklar

31.12:2022 31.12.2021
Kullantimayan izin karsihg 219107 130400
Kidem tazmimat karsihiklan 1,173,561 1,463
1,392,668 131,863

Cabisanlara saglanan uzun vadeli faydalara iliskin karsihklar
31.12.2022 31.12.2021
Kidem tazminau kargiliklan 1,969,159 1,050,132
Toplam 1,969,159 1,050,132

Grup'un kidem tazminat karsihig Dipnot 2°de agiklandi@ sckilde hesaplanmugtir. 31 Aralik 2022 tanthinde
karsilik, her hizmet yilt igin maksimum 15,371 TL olmak @izere 30 giinliik ticret tizerinden ve emeklilik ya da
aynlis larihindeki oranlar kullamlarak hesaplanmaktadir.

Grup, 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren dinemlere ail finansal tablolarinda yukanda belirtilen
csaslara dayanarak beklenen enflasyon orani ve reel recskont orani kullanilarak bilango gimiine indirgencrck
hesaplannus kidem tazminat vukiumlihigimi finansal tablolarina yansitnmustir.

31.12:2022 31.12.2021

Reel iskonto oranlan 2.34% 3.26%
Grup, caliganlarina kidem tazmunan diginda baska bir fayda saglamamaktadir.

31 Arahk 2022 ve 2021 tanhlen itibariyle kidem tazminati kargiligimin hareket tablosu asagidaki gibidir:

0L01.- 01.01.-

31.12.2022 31.12.2021

Dénembagt bakiyesi 1,051,595 890,338
Hizmel maliveu 2.020.642 371,945
Faiz maliyeti 34.326 19 856
Daénem igi 6demeler (69,613) (138.983)
Aktiieryal fark 105,770 (V1.361)
Kapanig bakivesi 3.142.720 1,051,595

50
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NOT 22 - SERMAYE. YEDEKLER VE DiGER OZKAYNAK KALEMLERI

22.1 Odenmiy Sermaye

31 Arahk 2022 tanihy itibanyle, Sirket’in sermayes: her biri | TL degerinde olan 36.085.000 adet hisseden
alusmokindir.

Sirket’in 31 Aralik 2022 ve 2021 rarihlen inbanyle sermaye yapisy asadidak: gibidir:

31 Arahk 2022 31 Arahik 2021
Iissedar)ar Imtivaz Tem  TTisse oram Hisse mtan (TL) Tissc erant Hisse mtan (TL)
55 55
Ahmet Ruaf Mollaoglu A 12.10% 650000 157139 639,009
B 3,748,992 4,920,000
: { )
Ali Zontus "‘ 12.11% 650.000 157130 30,000
B 3,720,000 4,920,000
Mustaia Zonmr A 12.11% 630,000 15.713% 630,000
D 3,720,000 49200000
Halku gk kisim B 03 50 22,946,008 52861% 19,375,000
Toplam 100.00%, 36.085.000 100.00%% 36.085,000

30 Temmuz 2021 tarihinde yapilan sermaye arugt sonrasi, Sirket’in 36,085,000 TL'lik sermayesi, gikarilnug
sermayenin %6.5'ine tekabiil eden 1,950,000 TL nominal degerli 1,950,000 adet A grubu nama yazih ve
%93.95"ine tekabill eden 34,135,000 TL nomumal degerli 34,135,000 adet B grubu hamiline yazihi paya
ayrilmishir.

Bir (st paragralia belintildifn @izere Sirketin sermayesi A ve B grubu paylara boliinmiistiir, A grubu paylar
nama. B grubu paylar ise hamiline yazilir. A grubu paylar asagidaki imtiyazlara sahiptirfer.

A grubu paylarin devrinde diger A grubu pay sahiplerinin @in alin hakky vardir. Payim devretmek isteyen A
arubu pay sahibi, diger A grubu pay sahiplerine teklifte bulunur. Pay devrinde pay bedeli iizerinde anlasma
saflanwmamas) halinde paym bedeh taraflann ortak suptayaca@ bir bagimsiz denetim sirketi taralindan
belirlenir. Bagimsiz denefim sirketinin belirledii fiyat fizerinden ahim yapmak isteyen A grubu pay sahibi
alma niyetinden vazgegerse, payim satmak isteven A grubu pay sahibi en az bu fiyattan olmak tizere payim
3. suhuslara devredebilir.

Yaplacak sermaye arimmlarmda aksi kararlastmimadik¢a A prubu paylar karsihginda A grubu, B grubu
paylar karsihifinda B grubu paylar ¢ikarulir. Sermaye artrmmlannda yeni pay alma haklarmn kisulanmas
durumda ¢ikanlacak yeni paylann timii B grubu olarak ¢ikanlacaktir,

A grubu pay sahipleri yonetim kurulu tiyeligine aday gosterne konusunda imtiyaz sahibidir. Yonetim kurulu
ityelerinin yurist A grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan Sirket genel Kurulu tarnfindan segilit.
Yonetim kurulunun tek sav fivelerden miitesekkil oimasi halinde five savisim bir eksiginin yansi kadar iiye
A grubu pay sahipleri tarafindan gdsterilen adaylar arasindan segilir.

Yonetin kurulu bagkani, A grubu pay suhipleninin aday gosterdigi yonetim kurulu tyelerinin arasmda segilir.
Genel kurul toplanalurinda A grubu paylarn 15, B grubu paylarm 1 oy hukki vardir. Bir pay birden gok
kiginin ortak miilkiyetinde ise bunlar ancak kendi iclerinden veya disandan segecekleri bir temsilc:
vasttasiyla genel kurula katithp oy kullanabilirler. Temsil, noterlikge tanzim edilmis, usuline uygun
vekaletnume ile olur. Ancuk 6102 sayvihi Tiirk Ticaret Kanunu'nun 4793 nolu maddesine gére oyda imtivaz,
esas sozlesme deligikligi ile ibra ve sorumluluk davas: agiimasma iliskin Genel Kurul kararlanmm
alinmasinda kullamilamaz.

Tushiye bakiyesinn %307°s1 A grubu pay sahiplerine dagitilir.

B Grubu paylarin ise herhangi bir imtiyaz1 bulunmamaktadir,
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22.2 Paylara iliskin Primler / iskontolar

31 Arahk 2022 vo 2021 rtarthleri itibariyle paylara iligkin primler/iskontolar hesabinin detayr asagidaki
gibidir:

31.12.2022 31.12.2021
Hisse senedi ihrag primleri G7.339.000 67,339,000
Halka arz islemlerine ait giderler (4,014,070) (4,014.070)
63.324.930 63.324.930

Sirket'in sermayesinin 20,010,000 TL den 26,085,000 TL ve ¢ikarilmas: nedeniyle artinlan 16,075,000 TL
nominal degerli 16,075,000 adet pay ve meveul ortaklarmdan Ahmet Raul Mollaoglu, Ali Zontur ve Mustafa
Zontur'un sahip oldugu 3,000,000 TL nominal degerli 3,000,000 adet pay olmak tzere toplam 19,075,000
TL nominal degerli 19,075,000 adet pay, halka arz edilmigtir. Sirket’in halka arz siirecinde elde cttigi
islemler neticesinde 67.339,000 TL tutarindaki enusyon primleri paylara iligkin primler/iskontolar hesabina
cklenmglir. Halka arz siiree1 1glemlennden kaynaklanan 4,014,070 TL tutarmdaki 1glem maliyetler paylara
ihiskin pnmler/iskontolar hesabr altinda muhasebelestirilmig olup net etkis: 63,324 930 TL dir.

22.3 Kardan Ayrilan Kisitlanmuy Yedekler

Tirk Ticaret Kanunu'na gore kanuni vedek akge, sirketin ddenmis sermayesinin %20°sine ulasihncaya
kadar, yillik karin %51 olarak ayrilir. Diger kanuni vedck akee, pay sahiplerine yilzde bes oraminda kar paya
ddendikien sonra, kardan pay alacak kisilere daginlacak toplam tutarin %10'u oraminda ayrilir, Tiirk Ticaret
Kanunu'na gore, kanuni yedek akge sermavenin veya ¢ikanlmig sermayenin yarisim agsmadift takdirde,
sadece zararlanin kapatilmasina, islenn 1y1 gitmedigl zamanlarda igletmeyi devam ettirmeye veya igsizligin
dniine pecmeye ve sonuglannt hafifletmeye elverish onlemler alinmas igin kullamilabilir,

31 Arahk 2022 ve 2021 tarihleri itibariyle kardan aynlan kisidanmus vedekler hesabimin detayr asagidaki
gibidir:

31,12.2022 31.12.2021
Kardan Aynlan Kisitlanmug Yedekler 2,287,812 1,185,184
2287812 1,185,184

N
(8]
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22.4 Gegmis Yillar Kar / Zararlan

Halka agik sirketler, kar pay: dagmumlarini SPK'nin 01 $ubat 2014 1arihinden itibaren yiirilrliige giren [I-
19.1 no'lu Kar Payr Tebligi'ne gére vaparlar. Kar Payr Tebligi'nde yer alan diizenleme ve apiklamalar
agagnda dzetlenmigtir.

Kar dagitum, genel kurul tarafindan belirlenecel: Kar Payr Dagitim Politikasi gergevesinde yine genel kurul
karan ile dagitilacaktir  Onakbklar kar dagitm politikalannt  belirlerken, kar dagitimn yapilip
vapilmayacagim da kararlastiracaklardir. Bu g¢ercevede kar dagitimi prensip olarak ihtiyaridir. SPK
sirketlerin niteliklerine gére kar dagitim politikalanina iliskin farkl esaslar belirleyebilecektir.

Ortakhklann kar dagitim politikalaninda:

- Kar dagitulip dagitilmayacagi.

- Kar payr oranlart ve bu oranlann uygulanacagr hesap kalemi,

- Odeme yontemleri ve zamam,

- Kar payimin nakit veya bedclsiz pay olarak dagitilip dagmilmayaca@ (borsada islem goren sirketler ign).
- Kar pay1 avansi dagitthp dagitilmayacag konulan diizenienmektedir,

Dagilacak kar payr tutarimn Gst s, yasal kavatlarda yer alan ilgili kar dagitm kaynaklarinin
dagitlabilir tutan kadarcdhr. Kar payr. dagiom tarihi itibariyle meveut paylann tamine, kural olarak, esit
sckilde dagiilir. Paylann iktisap ve ihrag tarihleri dikkate ahinmaz. Tirk Ticaret Kanuna gére ayrilmasi
gereken yedek akgeler ile ana sozlesme ve kar dagitim politikasinda ortaklar igin Ongorillen kar pay
ayrilmadik¢a bagka yedcek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasima karar verilemez.

Ana sézlesmede yer almasi kaydiyla, imtiyazl pay veya intifa senedi sahiplerine, ynetim kurulu iiyelenine,
cahiganlar ve pay sahibi olmayan diger kigilere kardan pay verilebilir. Ancak pay sahipleri i¢in belirlenen
kar payi nakden 8denmeden intifa senedi sahipleri, yonetim kurulu ilyeleri, ¢alisanlar ve diger kigilere kar
payl odenemez Teblig, prensip olarak, imtivazh paylar harig olmak iizere, sayilan kisilere 6denecek kar
payt wtarina iligkin ana sozlesmede bir belirleme yapilmanugsa, bunlara dagiilacak tutarin en fazla pay
sahiplerine dagiulan kar payimn 404 kadar olabilecegini dngormekiedir. Pay sahibi disindaki kigilere kar
pay1 dafnulacak ise ve taksitle dédeme soz konusu ise, taksit tutarlan, pay sahiplerine yapilacak taksit
Gdemeler ile orantih ve ayni esaslara gore ddemr.

Yeni Sermaye Piyasasi Kanunu ve dolayisiyla yeni Teblis. ortakhiklarin bagis yapmasina imkan
tammaktadir. Ancak, bunun esas sézlesmelerde hiikiim olmasi aranmaktadir. Bagislarin tutar genel
kurullar tarafindan belirlenebilecek olmakla birlikte SPK st bir sinur getirebilecektir.

Paylar: borsada iglem géren sirketler:

- Kar dagitmina ihskin yénetim kurulu dnerism

- Yahut kar pay: avanst dagitimina ihigkm vonetim kurolu kararim

- Kar dagitim tablosu veya kar pay: avansi dagiim tablosu

kamuya duyurulur. Kar dagitim tablosunun en geg olagan genel kurul gimdeminin ilan edildigt tarihte
kamuya agiklanmasi zorunludur,

Sirket, 01.01.-31.12.2022 tarihleri arasinda 6,899,670 TL (hisse basma 0.19 TL) tutannda temetlta
dagitmustir .
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22.5 Tammlanmis Fayda Planlan Yeniden Olciim Kazang / (Kayplan)

Grup, 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona cren hesap dénemlerine ait finansal tablolarina, detayi
Dipnot 2°de anlatilan csaslara davanarak beklenen enflasyon oram ve reel reeskont oramt kullamilarak
finansal durum tablosu giiniine indirgenerek hesaplanmig kidem tazminatt yitkimliliZiind yvansiwmistir.
Hesaplanan akitieryal kazang / (kayip) disindaki tiim kazang ve kayiplar kar veya zarar tablosunda, aktiieryal
kazang / (kayiplar) ise Gzkaynak degisim tablosunda gosterilmistir.

31.12.2022 31.12.2021
Tanimlanmis fayda planlan yeniden 6lgiim kazanglar / (kayiplari) (K&.478) (3.862)
(88.478) (3.862)

22.6 Maddi Duran Varhklar Yeniden Degerleme Artiglan/Azahslan

Deger artig fonlan, maddi duran varhiklann endekslenmiy degerinden fazlas: ve bu fazla izerinden
hesaplanan ertelenmis verpiden olusmaktadic. Grup'un 31 Arahk 2022 tarihi itibariyle yaptirdigs ekspertiz
degerleme raporu sonucunda, arsa ve binalar Rehber Gayrimenkul Degerleme Damigmanhik A.S. tarafindan
vapilan degerleme caligmalarinda hazirlanan degerleme raporuna gére tespit edilen gergegic uygun degerler
tizerinden finansal tablolara yansitilnustir,

Deger artig fonlanmn detay: asagdaki gibadir;

31.12,2022 31.12.2021

Ekspertiz degerinin diizeltilmis degerden fazlasi 152.345.814 45,161.518
Ertelenmis vergi yikimliligt (-) (15,234,582) (4,516,152)
137,111,232 4),645.3606

54
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NOT 23 - HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI

23.1 Hasilat

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine ait hasilat tutarimin detayr asafidaki

gibidir:
01.01 - 01.01.-
31.12.2022 31.12.2021
Yurtigi satiglar 662,019,073 326,547,120
Yurtdis: satiglar 345490925 118,368,606
Diger satiglar 5.219.553 3216919
1,012,729 551 448 332 651
Satigtan 1ade ve indirimler (40,508) (539,543)
Satslardan iadeler = (410)
Satig Gelhirlen (net) 1,012,689.043 447,792,698

Hiskili tarallara yapilan satiglar Not 4'te gosterilmistir,
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23.2 Satislarin Maliyeti

31 Arahk 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine ait sauglarin maliyetinin detay: agagidaki

gibidir:
0101 .- 01.01.-

31.12.2022 31.12.2021
Direkt ilk madde malzeme giderleri 631,743 241 315,255 382
Direkt ig¢ilik giderler: 8,061,976 3,421,040
Genel tiretim giderleri 43,903,002 8,640,004
Amortisman ve itfa paylan 1.926.718 1,162,596
Yarimamul stoklannda degisim
1. Dénem bast yarimamul (+) 2.812.797 1,802,859
2. Ddnem sonu yarimamul (-) (5,780.209) (2.812,797)
Uretilen mamul maliyeti 682,667,525 327,469,084
Mamul stoklaninda degisim
1. Dénem basi mamul (+) 270800438 11,524 865
2. Dénem sonu mamul (=) (14,509,663) (27.074294)
Saulan mamul maliyett 695,238,300 311,919,658
Ticart mal maliven
1. Dénem basi ticart mal stoku (+) 5.649.072 4170999
2. Danem i¢1 ahglar (+) 201,412.294 87,272,698
3. Dénem sonu Licart mal stoku (-} (5,074,800) (5.649.072)
Saulan ticari mallar maliveti 201,986,566 85,794 625
Verilen hizmet maliyel: - 452 342
Diger sauslarin maliyeti 17.429.784 2,286,331
Satislarin mahveti, net 914,654,630 400,452,953

[ligkali taraflardan yapilan alimlar Not 4’1¢ gésterilmustir,
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NOT 24 - GENEL YONETIM GIDERLERI VE PAZARLAMA GIiDERLERI

31 Arahk 2022 ve 2021 tarihlerinde sona cren hesap donemlerine ait genel yénctim ve pazarlama giderleri
asafgda sunulmustur:

01.01.- 0Lol.-

31.12.2022 31.12.2021

Genel yénetim giderlen 12,953,080 5,823.700
Pazarlama giderlen 26,501,093 9,193,363
39,454,173 15,017,063

NOT 25 = NITELIKLERINE GORE GiDERLER
25.1 Genel yonetim giderleri

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait genel yonetim gidetlerinin detays

asagidaki gibidir:
0101 .- 01.01.-
31.12.2022 31.12.2021
Personel giderlen 8,550,340 3,791 836
Elekurik, su, dogalgaz giderleri 1,072 464 200,099
Damsmanhk hizmet giderlen 562,840 262,063
Temsil.agirlama ve seyahat giderlen 494 845 -
Avukat ve misavirlik hizmetleri 474,207 377234
Arag vakit gnderleri 445354 60,158
Amortisman giderier 295,595 301,637
Vergi, ceza ve harglar 186,821 175,264
Kira giderlen 176,960 57,155
Bakim, onanim giderler 133,629 54,541
Bilgi islem giderleri 126,680 28,073
Haberlesme aiderlen 44 by7 29,577
Sigorta giderleri 31,237 139,105
Stipheli alacak karsihk giderleri 5184 456
Dava karsihk giderlen - 60,000
Diger giderler 351.927 286,500
12,953,080 5,823 700

N
-~
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25.2 Pazarlama giderleri
31 Aralik 2022 ve 2021 tarithlerinde sona eren hesap dénemlerine ait pazarlama giderlerinin detay: agagidaks

gibidir;
0101 - 01.01-
31.12.2022 31.12.2021
Nakliye giderlen 21,940,420 6,927,198
Persone| giderlen 2263419 1145963
Marka ve tescil gidetleri 627,267 -
Pazarlama komisyon mderler 157,322 228,587
Amortisman giderler 139,354 37
Sigorta giderleri 108,160 75614
Bakim onanim giderleri 21,587 102,197
Diger giderler 1,243 564 713,767
26,501,093 9,193 363

NOT 26 - ESAS FAALIYETLERDEN DIGER GELIR / (GIDERLER)
26.1 Esas faaliyetlerden gelirler

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ail esas faalivellerden diger gelirler

agagdaki gibidir

01.01 .- 010l.-

31.12.2022 31.12.2021

Konusu kalmayan kargihiklar - 167.980
Fon sausg gelirlen 2,074,655 -
Reeskont geliri 79.662 38,732
Ticari faaliyetlerden kur fark: geliri 11,087 332 5,809.381
Diger gelirler 636,853 311,978
13.898.502 6,328,077

26.2 Esas faaliyetlerden giderler

31 Arahk 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine ait esas faaliyetlerden diger giderler

asagidaki gibidir:
0101~ 01.01.-
31.12.2022 31.12.2021
Ticari faaliyetlerden kur farks gideri 6,223,222 5,460,341
Reeskont gidetleri 321,718 57.656
Caligilmayan kisim giderleri = 67,038
Diger giderler 473,653 75,006
7,018,593 5,660,241
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NOT 27 - YATIRIM FAALIYETLERINDEN GELIR / (GIDERLER)

27.1 Yatirim faalivetlerinden gelirler

31 Arahk 2022 ve 2021 (arihlerinde sona eren hesap donemlerine ait yatim faaliyetlerinden gelirler

agagidaki gibidir;

01.01.-
31.12.2022

01.01.-
31.12.2021

Ticari olmayan alacaklardan adat gelirleri (Not 4) -
Sabit kiymet saug kan 2370092

5,815,623

2,370,092

5.815.623

NOT 28 - FINANSMAN GELIR / (GIDERLERI)

28.1 Finansman gelirleri

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait finansman gelirleri asagidaki gibidir:

01.01 - 01.01.-
31.12.2022 31.12.2021

Kur farks gelirleri 104,058 12,018,940
Faiz gelirleri 2,097,227 1,963.266
2,201,285 14,882,206

28.2 Finansman giderleri

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap ddnemlerine ait finansman giderlen asagidaki gibidir:

01.01.-
31.12.2022

01.01.-
31.12.2021

Kur farks gider 1.764 868 18.931.032
Kredi faiz giderleri 6.118976 3.289.349
Diger linansman giderleri 1144 046 309.248

9,027 890 22,529,629
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NOT 29 - VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI

Ertelenmis Vergi

Grup’un ertelenmig vergi akufi ve yitkiimltligi TMS ye gdre haarlanan finansal tablolar ile Sirket’in yasal
kayutlan arasindaki gegici farklardan olugmaktadir. Bu farklar TMS ve vergi amagh hazirlanan tablolarda gelir
ve giderlerin degisik raporlama donemlerinde vergilendirilmesinden kaynaklanmaktadir.

22 Nisan 2021 tarthli Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirtrluge giren 7316 sayil “Amme Alacaklarimin Tahsil
Usulii Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun” kapsaminda 1 Temmuz
2021 tarthinden sonra verilecek gegicr beyannamelerde kurumlar vergisi oram %20°den %25%c. 2022 yih
iginse 2623°¢ grkandmustie. 2023 yihindan itibaren %20 olarak uygulanacakur,

Ertelenen vergi yukiimbhiiliigu vergilendirilebilir gegici farklann tiimii i¢in hesaplamirken, indirilebilir gecici
farklardan olusan ertelenen vergi varliklan, gelecekte vergiye labi kar elde etmek suretiyle bu farklardan
yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir,

Kurnmlar Vergisi

Grup, Tirkiye'de gegerli olan kurumlar vergisine tabidir. Sirket’in cari donem faalivet sonuglanna iligkin
tahmini vergi yiukumlulikleri igin ekli finansal tablolarda gerekli karsiliklar ayrilnstir.

Vergiye tabi kurum kazanci tizerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi oram, ticari kazancin tespitinde
gider yazilan vergi matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve vergiden istisna kazanglar, vergiye
tabt olmayan gelirler ve difer indimimler (varsa gegmis il zararlan ve tereih cdildign takdirde kullamilan
yatinm indirimleri) diisiildiikicn sonra kalan matrah iizerinden hesaplanmaktadir. 2022 wvilinda uygulanan
elektil vergi oram % 23"tiir. (2021: %25)

Turkiye'de vergi degerlendirmesiyle ilegili kesin ve kati bir mutabakatlagma prosediiru bulunmamaktadir.
Gruplar ilgili yilim hesap kapama donemini takip eden wilin 1-25 Nisan tarihleri arasinda (Oz¢l hesap
dénemine sahip olanlarda doénem kapamsimi izleven dorduncii aymn 1-25 tarihleri arasinda) vergi
beyannamelerini hazirlamaktadir. Vergi Dairest tarafindan bu beyannameler ve buna baz olan muhascbe
kayitlan S y1l igerisinde incelenerck defnstinlebihr.

31 Aralik 2022 ve 2021 tanhlen itibaniyla vergr karsihgr yirirlikteki vergi mevzualr gergevesinde
aynlmistir,
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Lrtelenmis Vergi

Grup™un ertelenmig vergi aktifi ve yliklimliiliigh TMS ye gore hazirlanan finansal tablolar ile §irket’in yasal
kayitlan arasindaki gecici farklardan olusmaktadir. Bu farklar TMS ve vergi amagh hazirlanan tablolarda gelir
ve giderlerin degisik raporlama dénemlerinde vergilendiriimesinden kaynaklanmaktadir.

Fmansal durum tablosu tarihleri itibariyle binkmis gecici farklar ve ertelenen vergi varlik ve
yitkiimliliklerinin yarirlikteki vergi oranlar kullamlarak hazilanan dokiimi asagidaki gibidir:

31 Ambk 2022 A1 Arabk 2021
Ertelenen Toplam Ertelenen
Topluu geyicl  vergl varhgy gevict  vergt varhge
Garklar (vilkiimlaligi) furklar (yikiimliligt)
Entelenen verg varhklon:
Induilebilie mali zarar - -
Krdem aeminan kargth 3.142.720 628,544 1,051,595 210319
| Alacuklar reeskentu 340,001 60000 23,769 6,617
Supheli alacak karsihigs 49 604 0921 44,420 10217
Kuedi faz tahakkuku A19.50%8 83902 322.424 74,158
Kullonilmayan izin karsilig 219107 43 821 130,400 2999
| Davas gader kargihi 145,100 29,000 95000 21,850
Gider tahakkuku 59,832 11,966 42,500 9,775
Maddi ve maddi olmayan duran vorbklann amoisman ve
endeksleme farklon 46,109,605 9.221.921 - -
Diger 3.239.765 647956 3285844 659407
Frtelenen vergl varhklan 10,737,031 1.022,335
Entelenen vergi vaktimhltikleri:
Arsa ve bmalarn yemiden degerleme furks (152345814)  (15.234.582) (45.161.518) (4.510.152)
Maddi ve maddi olmavan duran varbklano amortisman ve
endeksleme farklan - - (101482) (202,966)
Borglar reeskonu (50,890) (10.178) (19,322 (4,444)
Kredi fuz tahakkuku (408) (81) - -
Kambiyo gelirlen - - (L116,707) (256.843)
Vadel mevduat faiz gelirt tabakkuku - - (17.617) (4,052)
Ertelenen vergi vitkomluliklett (15.244.842) (4,984.457)
Ertelenen vergl varhklun / (vokomsloltklen ), pet 14,507.811) (3,962.122)

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona cren hesap dénemlerine ait vergi geliri/gideri asagiduki gibidir:

01.01 - 01.01 -

31.12.2022 31.12.2021

Donem Vergt Geliri / {Gideri) (8.063.099) (7.461.594)
Ertelenmig Vergt Geliri / (Giden ) 10,151,587 400,624
Vergt gelirt / (gideri), net 2,088,488 (6.970,970)
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31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap dénemleri igerisindeki ertelenmis vergi geliri /

(giderine) ait hareket tablosu asagidaki gibidir;

DEOL.-
31.12.2022

0101~
31.12.2021

Dénem basi agilis bakiyes: 3.962,122 2.755.945
Ozkaynakta muhasebelestirilen ertelenmis vergi 10,697,276 1,696,801
Ertelenen vergi varhiklan / (vidkiimlilliiklerr), net (4,507 811) (3.962.122)
Ertelenmig vergn gelin / (giden), net 10,151,587 490.624

31 Aralik 2022 ve 2021 tanhlerinde sona eren hesap donemlen igerisindeki dénem vergi gelirt / {gideri)

hesaplama tablosu asagidaki gibidir,

010] .-
31.12:2022

0rol.-
31.12.2021

Denetlenmemis vergi dneesi kar / (zarar) 59.681,876 29.514.158
Matraha tlaveler ve indinimler toplami (17,126,595) 332218
Gegerlt vergl oram 20% 25%
Kurumlar vergisi oranmimin 1 puan indirimi 447 957 -
Kar veya zarar tablosundaki kurumlar vergisi karsiligi 8,063,099 7,461,594

31 Arahk 2022 ve 2021 tarihleri itibariyle Sirket'in cari donem kan vergi yukiimlalogi asagidaki gibidir;

31.122022 31.12.2021
Kurumlar vergisi kargilig: 8063099 7.461.594
8.063,099 7,461,594

NOT 30 — PAY BASINA KAZANC

01 Ocak ~ 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait nominal degeri | TL olan

pay bagina kazang / {zarar) asagidaki gibidir:

01.01.- 01.01.-

31.12,2022 31.12.2021

Dénem net kar / (zarart) 63,092,104 24,187,748
Toplam hisse adedi 36.085.000 29,131,233
Pay basima dusen basit ve hisse basina béliinmiis kazanc / (zarar) (TL) 1.75 .83
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NOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIGI VE DUZEYI
Finansal Araglar
Kredi riski

Finansal aracin taraflarindan birinin sézlesmevye bagh yilkumliligiini yerine getirememesi nedeniyle Grup’a
finansal bir kayip olusturmass riski, kredi riski olarak tammlanir. Grup, vadeli satiglarindan kaynaklanan
ticar alacaklan ve bankalarda tutulan mevduatlan dolayisiyla kredi riskine maruz kalmaktadir. Sirket
yonetimi miigterilerden alacaklan ile ilgili kredi riskini her bir miisteri icin ayr ayn olmak kaydiyla kredi
limitleni belirleyerck ve gercktign takdirde teminat alarak riskli gdrdiigi mistenilerine ise sadece nakit tahsilét
yoluyla satiy yaparak azaltmakiadir, Grup'un tahsilat riski esas olarak ticari alacaklanndan dogabilmektedir.
Ticari alacaklar. Grup ydnetimince gegmis teeritbeler ve cari ekonomik durum goz Oniine alinarak
degerlendirilmekte ve uygun miktarda stipheli alacak karsiligi aynldiktan sonra finansal durum tablosunda
net olarak gosterilmekledir.

Grup'un 31 Aralik 2022 tarihi inbariyle finansal arag turleri itibariyle maruz kaldigt kredi risklen asagida
belirtilmistir:

Ticart alacaklar Diger Alacakdar Bankalardaki
ltiskiti Lniskilt Diger

31.12,2022 Tavaf  Diger Taraf  Taraf Taraf Mevduat Diger
Raporiame tacihi Hibadyle maruz kalman azami kredi
risld (A+B-C+D+E) (%) - 21,236,582 - 831712 46459261 1,137,961
Azami riski teminot, vs ile givence alting alimmis Kisom - - - - - -
A Vades geymanuy yu da Jeger JUsOI03 ne o franmnuy
finansal varikinnn net defier degen - 21236582 - 83:T12 46459261 1.137.961
B Kogullan yeniden goriisnlnyog bulunan, aksi mktirde vadesi
geymiy vea deger dugakligime ugramis savilacak finansal
varhikduann defier defen - - - - i e
C.Vadest geymi; ancak defer JUsBKNEUne udrumamiy
varhklann net defter degen - - - = 2 2
~Temtmar vu sle givvenmee altane altnany Cumn - - - - - -
D.Deger ditsuk i fone ngrayan varhklann net defter degeden . - - - - -
~Foades) gegiy thror dejree desrers) - 331,508 - - - -
=D dityg Q8 a1~ - (531.508) - - - -

Net degerin teminal, va ile giivence altma alinmy kismr . - - - - -

Vadesi gecmemiy ehriis defrer defier) - - - = > =
Deger digaklagd ) - - . - 3 =
- Nei cgegerm remtiat, ¢ tle gavenee aitina altnaniy fasmm - - - = 2 =
F Finansal dunim tablosu digs kredi riski igecen unsurlar - - - - - .

(") Bu alan wbloda yer alan A, B, C, D ve E satrlanmm toplamm ifade etmektedir. Stz konusu warm belivlenmesinde, alimun
temunatlar gibs, kredi glivenilichginde artis saglayan unsuclar dikkate alimam:tar.
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Sirket’in 31 Aralik 2021 tarihi itibariyle finansal arag tirleri itibariyle maruz kaldigr kredi riskleri asagida
belirtilmistir:

Tican alucaklar Diger Alacaklar Bankalardala
iligkili Diger Thiskili Diger
dni22021 Taraf Tavafl Taraf Taraf Mesdunt Diger
Raporkama tavibi itibarizle murez kalman szami keodi viski
(AFBiCHDE) (%) - 1N0TLI0R 739 4215526 AT057,737 696402

Arami riski tenunat, vs e guvence altina alwnus kismy - - - - - -
A Vadest gegmeniy va da defer dtsukItgtue ultananny Gonansal

varliklann net defter degon - 1007308 739 4215526 37057737 696 402
A, Xogullan yeniden gariisilmity bulunan, ks taldtirde vadesi

gesmis veya defer dityikligime wgmmis seyilacak finansl

vosbiklann defier degent - - - - - -
O Vadesi gegmig ancak deger dusikingune ugramams varhklarm

net detter degerd - - - - = -

Jemmpat vy the giivence altous almmrey ke - - - - - -
0 Deper dostiklogin e uravan variklann aet defler deferlen - - - > > =
~Vadest gecmty (hvin defter defer)) - 526,324 - - - -
Degor dosihlign 11 - (526,324)
Nat degoram tomamat, w fle swavence olivsg almmny ke < a . - = -
Vadesi gegmennss (hifir degler deger)
Deger dilpitiugi () - = . 2
= Net degerin teminal, 8 vie giivence alttng aiummy Resone - - - - = 2

E Faunsal dunm tablose dog loeds naki wweren uasadar - - - . > -

(") Bu alan wbloda yer nlan A, B, C, D ve E sourdannmn toplanmimi ifade etmekiedin. S67 konusu wiarm belirlenmesinde, alinan
tenmmatlir giby, kredi givenilivhfinde wrng saglayan unsurlar dikkate alinmamsgtyr,

Faiz oram riski

Piyasadaki fiyatlann degigmesiyle finansal araglann degerlerinde dalgalanmalar olugulabilir. 86z konusu
dalgalanmalar, menkul kivmetlerdeki fiyat degisikliginden veyva bu menkul kiymeti ¢ikaran tarafa 6zgt veya
tim piyasay etkileyen fakiérlerden kaynaklanabilir. Sirket’in faiz oram riski baglica banka kredilerine baglidir.

Faiz tagtyan finansal borglarin faiz oram degisiklik gdstermesine kargin faiz tagiyan finansal varliklann sabit
faiz oram1 bulunmakiadir ve gelecek yillardaki nakit akisi bu varliklarm  biiyiikliga ile degisim
gdstermemektedir. Grup’un piyasa faiz oranlarinmn degismesine karst olan risk agikhifi. her seyden once
Grup un degisken faiz oranl bore vitkiimliiliiklerine baghidir, Grup’un 31 Arahik 2022 arihi wibariyle degigken
faiz oranl borg vitkiimliiliidii bulunmamakiadir.

Fai Riskine Duyarlihik Analizi

Eger degisken faizli TL, USD ve EURQ olarak aynlan kredilerin faiz oram, digier tiim degiskenler sabitken,
100 baz puan (% 1) daha yiiksek / diisitk olsaydi, déneme ait verg: dnces: kar, daha yiiksek / diisiik [aiz
gidederinden dolayr, 31 Arahk 2022 tanhinde sona eren hesap doneminde 640,402 TL (31 Arahk 2021;
130,139 TL) daha diisiik / yiiksek olacakt,

Grup’un faiz pozisyonu tablosu asagidaki gibidir:

31.12.2022 31.12.2021
Sabit faizli finansal araglar
Finansal yukumlilikler 46,762,201 3.565930
Degisken faizhi finansal araclar
Finansal yiikiimliilikler 64,640,177 13,013,934
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Likidite riski

Likidite riski, Grup’un net fonlama yikiimliiliiklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Pivasalarda meydana
gelen bozulmalar veya kredi puammin dusurilmesi gibi fon kaynaklarimin azalmasi sonucunu doguran
olaylarin meydana gelmesi, likidite riskinin olusmasma sebebiyet vermektedir. Sirket vonetimi. fon
kaynaklarini dagiarak meveut ve muhtemel yikiumliliklerini yerine getirmek igin yeterli wiarda nakit ve
benzeri kaynag bulundurmak suretiyle likidite riskini ydnetmekiedir.

Sirket'in 31 Aralik 2022 tarihi itibarivle likidite riskini gdsteren tablolar asagidadir;

Sozlesme uvarinca

nakit
grkastar toplamm 3 Avdan Kisa  3-12Ay |- 5Yilaras
Sitizlesme uyarinca vadeler Defrer Deeri (F1+1+11+1V) (1)  arasi(ll) (L1
Tihirev Olmayan Finansal Yakilmltltikler
Finansal borglar 111,570423 118.456.576 45504985 71,764,336 1,187 255
Froansal kisiame vokomlolaklen 3724017 6,341,917 425183 1,267,678 4,640,056
Diger finansal borglar 3,555,125 4,185,000 450,000 1,395,000 2,340,000
120,849 565 128,983,493 46,380,168 74427014 176,311
Threv Olmayan Finansal
Yilktimalikler
Ticari korglar 7.130,083 T.180.976 7150976 - -
Dider borelar 9,124,171 9,124,171 9124071 - -
16,254,254 16,305,147 16,305,147 - -

Sirket’in 31 Arahik 2021 tarihi itibariyle likidite riskini gisteren tablolar asagidadir,

Sizleyme uynrines
nakil
cikaglar toplanu 3 Avdan Kisa 3 -12 Ay aram 1-5Yd
Siozlesme uyvarinea vadel Defter Degeri (=I+H+1H1=1V) (I (10 aras: (11
Tirey Olmayan Finansal Yikimlalikler
Finansal borglar 10,383,639 10,881,798 3.789.243 4.787.341 2305214
Finansal kiralama vitkiimlilukleri 4.716319 4,958,796 1260554 3320715 177547
Iges Tmansal borgla 1,479,906 1,479,905 U4.089 201,281 1094335
16,379,864 17,320,499 £.143 866 8,399337 3,777.206
Tiwey Olmayan Finansal Yiikdmldlikler
Ticart borglar 3421242 3,440,564 3.373,064 62,500 -
Diger borglar 216218 216,218 216,218 - -
3.637.460 3,656,782 33594282 62,500 -
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Kur riski

Yabanei para varhiklar, vitkiimlilikler ve finansal durum tablosu dist yikiimliiliiklere sahip olma durumunda
ortaya ¢ikan kur hareketlerinden kaynaklanacak etkilere kur riski denir. Dénem iginde ger¢cklesen dovizli
islemler, islem tarihlerinde gecerli olan dviz kurlan fizerinden gevrilmistir. Divize dayal parasal varlik ve
yitkiimlailokler, dénem sonunda gegerli olan déviz kurlan dzerinden gevrilmistir. Ddvize daynli parasal
varhik ve yikimliliklerin gevrimlerinden dogan kur kazanci veya zararlan, kar/zarar tablosuna
yansitilmistir. Grup™un parasal déviz vitkimlulikieri. parasal doviz alacaklarm agmakia olup kurlarn
vikselmesi durumunda, Grup yabanci para riskine maruz kalmaktadir.

31 Aralik 2022 tanhi itbarivle Grup 'un sahip oldugu yabanci para tammh varhk ve borglar asafidaki gibidir:

31 Arnhik 2022

TL karyihi USD  EURO  GRBP

fonksivonel

para birimi
| Ticari Alacaklar 14,760,340 TR8YIS 450 <
2a. Parusal Finansal Varhiklar (Kosa,banke hesaplan dahil) 22636374 036,762 537,178 964
2b Pacasal olmayan finsnsal vachklay - - - -
3 Diger . - - .
4.D0nen Varhklar (1+2+3) 37396914 1,425,677 537625 964
S, Ticari Alacaklar - - - -
6, Pomusal Finansal Vorbklar - - - -
6b Parasal ohmayan finansal vachiklar 28047 1.500 - -
7. Diger . - . -
8. Duran Varliklar (5+6+7) 28,047 1500 - -
9. Toplam Varhklar (4+8) 37424961 1427177 537,625 964
140 Ticar: Borglar 2211 635 118.280 - -
L1 Fwansal Y tktmlolokler 1,923,008 102544 - -
1 2a, Parasal olan diger ykumlolukler 2904333 120337 32,631 -
| 20, Pususal olmayun diger yokimliilitkier - = - -
13, Kasa vadeli vilkiimlilikder (10411-12) 7038976 341661 32631 -
14. Ticari Borglar - - - -
15, Finamsal Yuktmioltkdes 3962.132 211,98 - -
162, Parasal olan diger vikiimlulokler . . - .
[ 6. Parusu| olmayen diger yakmlalukier > = e -
17. Uzun vadeli viitkiimliilikler(14+15416) 3.962,132 211,898 - -
18. Toplam vukamlaliikler 11,001,108 553,559 32,631 -
19. Bilanco dist tiirey araglarimn net varhk/ yiikimlililk pozisvonu (19a-
191 - a - =
190, Hedge edilen toplam varhk tutar . . - -
19h. Hedge edilen toplam v ukumlilik tutars - - - -
20. Net vabancr para varhldvikamlilik pozisyonu (9-18+19) 26,423 856 873618 504994 964
21 Parasal Kalemler Net yabancr pava varhk/ylkimlilik pozisyonu (UFRS
T.B23) (=1 2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a) 26,395 806 R72118 504994 064
22, Diviz hedge'i icin kullamlon finansal araclann toplam gercege mygun
degeri - - - -
23. Ihenear 345,490,925 17.007.066 : 2
24. ithalat 257.649.262 16,343,137 X E
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BMS CELIK HASIR SANAY| VE TICARET ANONIM SIRKETI
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
(Tutastar aksi belituimedikee Tak Lisasi *TL" olamk ifade edilimigtir.)

31 Arabk 2021 tarihi itibariyle Sirket’in sahip oldugu yabaner para tammli varhk ve borglar agagidaki

gibidir;
31 Arahik 2021
TL karsihg UsD EURO
fonksivonel
para birimi
1. Twan Alacaklar T.088.Y75 531.840 -
2a Parasal Finansal Varliklar (Kasa banka hesaplan dahil) 6,453,858 449.643 30,528
20, Purasal vlnuyan Dososal viehikla - - .
3. Diger - S ¥
4.Dinen Varhiklar (1+243) 13,542,833 981,489 30,528
5. Twun Alacaklur - - -
6a. Parasal Finansal Varliklar - - -
6b. Parasal olmavon [inansal varlikiar - -
7. Diger . = &
8. Duran Varhiklar (5:647) - - -
9. Voplam Varbiklar (4+8) 13,542,833 981,489 30,528
10, Tican Borclar 1.172,972 83,635 3718
11, Finansal Yukumialukler 4,224,796 316,303 -
124, Parasal olan diger yukGmlililder 362,050 550,004 61514
12b. Parasnl almnyan diger yokumbalokior - - -
13, Kisa vaudeli yitkibmlidl@klor (104114+12) 13,759,818 956,632 65,232
14, Tican Borclar - - -
15. Finansal Ynkumiolokler - - -
16a. Parnsal olan diger yikiimltlikler - -
16b. Parasal olmuyan diger yikimlialokier - - -
17, Uzun vadeli y (k@ mliilikler(14+15+16) - - -
18, Toplam ykimlilikler 13,759,818 956,632 65,232
19. Bilanco dusy tirev araglanmm net varhk [ vikimllilak pozisyona (19a-
19h) s - -
19, Hedge edilen toplam varlik tatar - - -
19b. Hedge edilen toplam yikGmlGlak tutur - - -
20. Net yabanc para varhilyiukiimlilak pozisvonu (9-18+19) (216,985) 24.857 (34.704)
21. Parnsal Kalemler Net yabanc para varhk'y ikfimlilak pozisyonu
(UFRS 7.B23) (=14 2a+5+0a-10-11-124-14-15-164) (216,985) 24 857 (34,704)
22, Dhiviz hedge'i icin kallamlan fnansal araclarn toplam gercege uygun
degeri £ = F

Grup’un 01 Ocak = 31 Arahk 2022 ve 2021 tarihleri itibariyle ithalat ve ihracat rakamlarmmn ilgili para
cinsleri bazinda detayr asagidaki gibidir,

31.12.2022 31.12.2021
Tthalat Thracat Tthalat Thracat
USD 16,343,137  17.007.066 3,140,088 13,090,863
TL karsihin fonksivone! para birimu 257,649,262 | 345,490,925 22 980,587 118,368,606
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA TLISKIN DIPNOTLAR
(Twtaslur akst beliruimedikge Tk Lirasi *TL" olaruk ifade edilmigtir.)

Kur Riskine Duyarllik Analizi

31 Aralik 2022 tarihi itibariyle olan finansal durum tablosu vabanci para pozisyonuna gore, Tlirk Lirast yabanct
paralar karsisinda % 10 oraninda deger kazansavdi / kaybetsevdi ve diger tiim degiskenler sabit kalsavdi. aym
tarthie sona eren hesap ddneminde, yabanc: para biriminden olan varhik ve yiikiimliliklerden olusan kur farki
kar1 / zarari sonucu net zarar 2,642 385 TL daha yiksek / diisiik olacakti.

Kar / (Zarmr) Ozknynaklar

Yabanet paranmn Yabane parmmn Yabaner paroin Yabaner pacani
deger kszanmis: deger kavbetimesi deger kazanmast  deger kuybetinesi

ADD Dolannm TT. karsisinda % 10 deger kazanmas ' kovbetmesi halinde

[-ABD Dol pet vaorkik / vitknminlozid 1,633,317 (1.633.51T) 1633517 (1,633.517)
2-ABD Dolan nskinden korunan kisim (=) - - - -
3-ABD Dolan Net etki (1+2) 1.633.517 (1.633.517) 1.633.517 (1.633.51T)
Furo'nun TL karstsinda % 10 deger kazanmas: / kaybetmesi halinde
A-Furo pet varbk / vitkiimldiagn 1.006.700 (1L0M16.700) 1,006,700 (1.006.700)
S-Fora rskindes komman kesim (<) - - - -
G-Furo Net etki (4+51 1006, 700 (1.006.700) 1.006.700 (1.006,700)
lsvigre Frankimn T1L karssinds % 10 deger kazanmas / kaybetmest halmde
T-Isvigee Franks net varlik ¢ yakiimltlogo 2,168 (2.168) 2,168 (2.168)
8-Tsvigre Frunk: riskmden korunan ksun (-) - - - -
9-levigre Franks Net ek (7+¥) 2,108 (2.10%) 2,168 (2.108)
TOPLAM (3:619) 2,642,385 (2,642 385) 2642385 (2.642,385)

31 Aralik 2021 tarihi itibartyle olan finansal durum tablosu yabaner para pozisyonuna gore, Tirk Lirasi yabanes
paralar karsisinda % 10 oraninda deger kazansaydi / kaybetseydi ve diger tum degiskenler sabit kalsaydi, aym
tarihte sona eren hesap doneminde, yabaner para biriminden olan varlik ve yikumluliiklerden olusan kur fark:
kan / zaran sonucu nct zarar 21,698 TL daha yitksck / duigiik olacakt.

Kar * (Zarar) COrzkayuakiar
Yabanc: paranin Yabanc) paraiun Yabanc: paranm Yabanci pamom
degier kaeanmast  defier kaybeomes:  defer kaennmos deger kaybeimes: |
ABD Dolanmm 1L kargisinds % 10 deger kazunmast ' kavbetmes: hulinde

1-ABD Delari net varhk / vukimlubGga 3856 (30.836) 30836 (30.836)
2-ABD Dolan riskinden korunan kisim (-) - - - -
3-ABD Dolon Net etk (1+2) RILERIO (3.836) 10,836 (30.836)
Euro'nun TL karsisinda %o 10 deger kazanmas) / kayberesi halinde

4-Furo net varhik / yukuminhigo (323554 52,534 (52.534) 52.534
5-Eure nskanden korunan kasun () - - - -
O-Euro Net etk (415) (52.534) 52,534 (32534} 52.534
TOPLAM (3+6) (21.698) 21,698 (21.698) 21,698

68



105

BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.012022-31122022 Faaliyet Raporu

BMS CELIK HASIR SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
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Sermaye riski yonetimi

Scrmaye’yi yonetirken Grup’un hedefleri, ortaklarma petiri, difer hissedarlara fayda saglamak ig¢in Grup un
faaliyetlerinin devamim saglayabilmek ve sermaye maliyetini nzaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisin
stirdtirmeklir.

Grup, sermaye yénetimini borg/sermaye oranimi kullanarak izler. Bu oran. net borcun toplam sermayeye
balinmesiyle bulunur. Net borg, hazir degerlerin toplam borg tutarindan (finansal durum tablosunda
gosterildigi gibi kisa ve uzun vadeli yukimlilikleri igerir) disiiimesiyle hesaplamr. Hazir degerler, nakit ve
nakit benzerleri ile finansal yatnmlardan olusmaktadir, Toplam sermaye, finansal durum tablosunda
gbstenldig gibi 6zkaynak 1le net borcun toplanmasiyla hesaplanir.

31 Arahk 2022 ve 2021 tarihleri inbariyle net borg / loplam sermaye orani asaZidaki gibidir:

31.12.2022 31.12.2021
Toplam bor¢lar 176,274,504 55,905,157
Eksi: Hazir degerler 113.041.898 3R.655 442
Net borg 63.232.606 17,249,715
Toplam 6z sermaye 332.073.710 179,500,026
Toplam sermaye 395,306,316 196,749,741
Net Borg/Toplam Sermaye oram 16% W
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NOT 32 - FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACTKLAMALARI VE
FINANSAL RISKTEN KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKI ACIKLAMALAR)

Makul deger, zorunlu sati§ veya tasfive gibi haller diginda. bir finansal aracin cari bir islemde istekli taraflar
arasinda alim satima konu olan fiyatini ifade eder. Kote edilmig pivasa fiyau. sayet varsa, bir finansal aracin
makul degerini en iyi yansitan degerdir. Sirket’in finansal araclarin makul degerleri Tirkiye'deki finansal
pivasalardan ilgili ve guvenilebilir bileiler edinilebilecegi algiide, tahmin edilmistir. Burada sunulan
tahminler, Grup®un bir piyasa isleminde edinebilecegi tutariari yansitmayabilir. Sirket’in finansal araglarmmn
makul degerlerinin tahmininde agagida belirtilen yontemler ve varsayimlar kullamlmistir,

Rayig degerleri tahmin cdilmesi prankte miimkiin olan finansal enstriimanlarin rayi¢ degerlerinin tahmini
icin agagdaki yonlem ve varsayunlar kullamlmgtn:

Finansal Aktifier
Makul degeri defter degerine yaklasan parasal aktifler:

-Yabanci para bakiyeleri dénem sonu kuru (izerinden ¢evrilmekiedir.

-Finansal durum tablosunda malivet bedeli @izerinden gosterilen bazi finansal aktiflerin (kasa-banka) makul
degerlerinin finansal durum tablosu degerlerine yaklagik olduklart varsayilmaktadir,

-Ticari alacaklann makul degerinin, kargihklar aynildikian sonra. tasindiklan degere yakin oldugu tahmin
edilmektedir.

Finansal Pasifler
Makul degen defler degerine yaklasan parasal pasifler:

-Kisa vadeli krediler ve diger parasal pasiflerin makul degerlerinin, kisa donemli olmalan dolayisiyla, defier
degerlerinin yaklasik oldugu varsayilmaktadir.

-Yabanct para cinsinden olan ve donem sonu kurlan izerinden gevrilen uzun vadeli borglaninin makul
degerinin defier degerine esit oldugu varsayilmaktadir,

-Ugiincii sahislara ddenceck tahmini tutarlar: temsil eden ticari borglar ile tahakkuk ctmis giderlerin finansal
durum tablosunda tasinan detier degerlerinin prvasa degerlerine yaklasik oldugiu varsayilnmstir,

Rayi¢ deger dlciimleri hiverarsi tablosu

Grup, finansal tablolarda gergege uygun deger ile vansitlan finansal araclann rayi¢ deger Gleumlerini her
finansal ara¢ simfimin girdilerinin kaynagma gore, ug seviyeli hiyerarsi kullanarak, asagidaki sckilde
siniflandirmakiadir,

Birinct seviye: Finansal varlik ve yiikiimlitlitkler, birbirimin aym varhk ve yiikiimliiliikler 1¢in aktif piyasada
1slem goren borsa fiyatlarindan degerlenmistir

Ikinci seviye: Finansal varlik ve yikamlulikler, ilgili varlik va da yikiimliligin birinci seviyede belirtilen
borsa fivatindan baska dirckt ya da indirckt olarak piyasada gozlencbilen fiyatinin bulunmasinda kullamlan
girdilerden degerlenmistir,

Ugiincii sevive: Finansal varlik ve viikimliilikler, varlik ya da yiikiimliliigiin gergege uyeun degerinin
bulunmasinda kullanilan piyasada gozlenebilir bir veriye dayanmayan girdilerden degerlenmistir.

31 Arabik 2022 ve 2021 tanhlerinde sona cren donem igerisinde Grup. ikinel seviye ile birinei seviye
arasinda ve {iciincii seviyeve va da tglinet seviveden herhangi bir transfer vapmamustir,
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{ Twtarlur aks1 beliruimedikge Tork Lirasi 'TL" olaruk ifade edilmigtir.)

31 Aralik 2022 tarihi itibarivle finansal araglanin siniflan ve gercege uygun degerleri agagidaki gibidir,

Itfa edilis Gergege uygun
degerlermden gosterilen  deger farklan gelir
finansal varlik ve tablosuna vansitilan

31 Arahk 2022 yukumlalakler finansal varliklar Defter degerni NOT
Finansal varhiklar
Nakit ve nakit benzerleri 47.651.371 - 47,651,371 5
Finansal yatirmlar - - - 6
Ticari alacaklar 21.256,582 - 21,236,582 8
Diger alacaklar 3.368.909 - 8,368,909 ]
Finansal yiikiimliiliikler
Finansal borelanmalay 120.849.565 - 120,839,565 7
Ticari borglar TA21418 - 7121418 8
Diger burelar 9.124.171 - 9,124,171 9

31 Aralik 2021 tarihi itibariyvle finansal araglarm siniflan ve gergede uygun degerleri asagidaki gibidir;

Itfa edilmy Uergeie uygun
degerlenmnden posterilen  deger farklnn pehr
finansal varlik ve tablosuna yansttilan

31 Aralik 2021 yitkiumlilikler {inansal varliklar Defler dejien Not
Fin | varliklar
Nakit ve nakit benzerlen 38655442 - 38,655 442 S
Finansal vatinmlar 16.250 - 16,250 6
Tican alacaklar 10071308 - 10071308 8
Dider alacaklar 4216.265 - 4216265 9
Finansal viikiimliiliklcr
Finansal borglanmalar 16.579.864 - 16.579.864 7
Ticari borglat J421.242 - 3421242 8
Ihger borglar 216218 - 216218 v

NOT 33 - MALI TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA FINANSAL
TABLOLARIN ACIK, YORUMLANABILIR VE ANLASILABILIR OLMASI ACISINDAN
ACIKLANMASI GEREKEN DIGER HUSUSLAR

Sirket'in KGK'mn 30 Mart 2021 tarihinde miikerrer resmi gazetede yayimlanan Kurul Kararma istinaden
hazirladigr ve hazirlama csaslant 19 Agustos 2021 tarihli KGK yazisin temel alan bagimsiz denetim
kuruluslarinca verilen hizmetlerin aeretlerine iliskin agiklamas: asagidaki gibidir:

31.12.2022 31.12.2021
Raparlama dénemine ait bagimsiz denetim licreti 300,000 170,000
300,000 170,000

NOT 34 - BILANCO SONRASI OLAYLAR
Yoktur.
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Komiteler

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Seri 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi geregince, Yonetim
Kurulunun goérev ve sorumluluklarini saglikli bir bicimde yerine getirmesini teminen “Denetimden Sorumlu
Komite”, “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi”, “Kurumsal Yoénetim Komitesi”, “Aday Gosterme Komitesi, Ucret
Komitesi” olusturulur. Ancak yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir aday godsterme komitesi ve Ucret
komitesi olusturulamamasi durumunda, kurumsal yonetim komitesi bu komitelerin goérevlerini yerine getirir.
Komitelerin gorev alanlari, calisma esaslari ve hangi Gyelerden olusacagdi yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve
Kamuyu Aydinlatma Platformu “KAP” ta agiklanir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-17.1) sayih Kurumsal Yénetim
Tebligi'nde (“Teblig") yer alan hukimler ¢cercevesinde;

Gorevi
Unal Gékmen Baskan
Ibrahim Kése Uye

*Denetimden Sorumlu Komite 2022 yilinda
4 defa toplandi

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

RiSKiN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Gorevi Gorevi
Unal Gékmen Baskan ibrahim Kése Baskan

Ahmet Rauf Mollaoglu ~ Uye Ahmet Rauf Mollaoglu  Uye

Aysegul Yilmaz Uye
*Kurumsal Yonetim Komitesi 2022 yilinda *Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 2022 yilinda
1 defa toplandi 7 defa toplandi

*Kurumsal Yénetim Komitesi, Ucret Komitesi ve Aday Gésterme Komitesi olarak da gorev yapar.
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BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret A.$. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan
Komitelerin Yapisi, Gorev Alanlari ve Galigsma Esaslari

1. Genel Esaslar

1.1. Yonetim Kurulu olusturacagi Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitesinin Uyelerini seger. Kurumsal Yoénetim Komitesi Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerinde yer alan; Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesinin gérevlerini de Gstlenir.

1.2. Komitelerin gorev alanlari ve galisma esaslari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

1.3. icra Baskani veya Genel Mudir komitelerde gérev alamaz.

1.4. Yonetim Kurulu Uyelerinin gerekmedikge birden fazla komitede gérev almamasina ézen gosterilir.

1.5. Komitelerin gorevlerini yerine getirmeleri igcin gereken her turld kaynak ve destek Yonetim Kurulu
tarafindan saglanir. Komiteler, gerekli gérdukleri yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.
1.6. Komiteler, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordukleri konularda bagimsiz uzman goérUslerinden
yararlanir. Komitelerin ihtiya¢c duyduklari danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir.

1.7. Komiteler, ¢calismalarin etkinligi i¢in gerekli gortlen siklikta toplanir, yaptiklari ¢calismalari Yonetim Kurulu
sekretaryasini kullanarak yazili hale getirir, kaydini tutar ve raporlarini Yonetim Kuruluna sunar.

1.8. Komiteler Uye sayisinin yaridan bir fazlasinin katilimi ile toplanir, hazir bulunanlarin cogunlugu ile karar
alr.

1.9. Komitelerin gorev ve galisma esaslarina iliskin bu dizenleme ve buna iliskin degisiklikler Yonetim Kurulu
karari ile yurarlage girer.

2. Denetimden Sorumlu Komite;

2.1. Denetimden Sorumlu Komite en az iki Gyeden olusur.

2.2. Komite Uyelerinin tamami Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri arasindan secilir.

2.3. Denetimden Sorumlu Komitenin gorev ve sorumlulugu, Yonetim Kurulunun Turk Ticaret Kanunundan
dogan sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

2.4. Denetimden Sorumlu Komite; en az U¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti
sonuglan tutanaga baglanarak Yonetim Kuruluna sunulur. Denetimden Sorumlu Komite kendi gorev ve
sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve dnerileri Yonetim Kuruluna yazil olarak bildirir.

2.5. Denetimden Sorumlu Komite;

®* Muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya aciklanmasi, bagimsiz denetim ve i¢ kontrol sisteminin
isleyisinin ve etkinliginin gozetimini yapar.

®* Bagimsiz Denetim Kurulusunu secer ve bu kurulustan alinacak hizmetleri belirleyerek Yoénetim
Kurulunun onayina sunar.

®* Bagimsiz denetim sozlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim surecinin baslatilmasini ve
Bagimsiz Denetim Kurulusunun her asamadaki ¢calismalarini gozetir.

* Komite, sorumlu yoneticiler ve bagimsiz denetgilerinin goruslerini alarak, kamuya agiklanacak yillik
ve ara donem finansal tablolarin, izlenen muhasebe ilkelerine, gercedge uygunluguna ve
dogruluguna iliskin degerlendirmelerini Yonetim Kuruluna yazil olarak bildirir.

®* Muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak Sirkete ulasan sikayetlerin
incelenmesi, sonuca baglanmasi, Sirket calisanlarinin, Sirketin muhasebe ve bagimsiz denetim
konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢ercevesinde degerlendirilmesi konularinda uygulanacak
yontem ve kriterleri belirler
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3. Kurumsal Yénetim Komitesi:

3.1. Kurumsal Yonetim Komitesinin baskani Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyeleri arasindan segilir. Komitenin iki
gérevli olmayan Yonetim Kurulu Uyelerinden olusur.

3.2. Kurumsal Yénetim Komitesine cogunluk Yénetim Kurulu Uyelerinde kalmak kosuluyla Yonetim Kurulu
disindan uye alinabilir.

3.3. Kurumsal Yoénetim Komitesi, Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemelerinde yer alan; Aday Gosterme
Komitesi ve Ucret Komitesinin gorevlerini de tstlenir. Komite;

® Yonetim Kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunur,

® Pay sahipleriile iligkiler biriminin ¢calismalarini gozetir,

® Yonetim Kuruluna uygun adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda seffaf
bir sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda ¢alismalar
yapar,

* Komite Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri ile ilgili aday tekliflerini, adayin bagimsizlik ol¢utlerini
taslyip tasimadigini dikkate alarak degerlendirir ve degerlendirmesine iliskin raporunu Yonetim
Kurulu onayina sunar. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adayi, mevzuat, Esas Sézlesme ve kurumsal
yonetim ilkelerinde yer alan kriterler gcergevesinde bagimsiz olduguna iliskin yazili bir beyani aday
gosterildigi sirada komiteye verir,

* Komite Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinden birinin bagimsizhgini ortadan kaldiran veya gorevini
yerine getirmesine engel olan bir durum ortaya ¢iktigi takdirde asgari Bagimsiz Yonetim Kurulu Gye
sayisinin yeniden saglanmasi i¢in; bagimsiz olmayan Uyelerden birinin gorevini yerine getirmesine
engel olacak bir durum ortaya c¢iktigi takdirde ise, Yonetim Kurulu Uye sayisinin yeniden saglanmasi
icin yapilacak ilk Genel Kurul toplantisina kadar gorev yapmak Uzere Gye secimi i¢in degerlendirme
yapar ve degerlendirme sonucunu yazil olarak Yonetim Kuruluna bildirir,

® Yonetim Kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda yapilabilecek degisikliklere iligskin tavsiyelerini
Ydnetim Kuruluna sunar,

* Yonetim Kurulu Uyelerinin ve (st dizey yéneticilerin performans degerlendirmesi ve kariyer
planlamasi konusundaki yaklasim, ilke ve uygulamalara iliskin tavsiyelerini Yonetim Kuruluna sunar,

* Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yéneticilerin Ucret onerilerini olusturur ve Yénetim
Kurulunun onayina sunar.

4. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

4.1. Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin baskani Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan segilir.
Komitenin iki Uyeden olusmasi halinde her ikisi, ikiden fazla Uyesinin bulunmasi halinde ise Uyelerin
cogunlugu, icrada gérevli olmayan Yénetim Kurulu Uyelerinden olusur.

4.2. Riskin Erken Saptanmasi Komitesine cogunluk Yonetim Kurulu Uyelerinde kalmak kosuluyla Yénetim
Kurulu disindan Gye alinabilir.

4.3. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek
risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli énlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi
amaclyla caligsmalar yapar.

4.4. Risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirir.

4.5. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, basta pay sahipleri olmak Uzere Sirketin menfaat sahiplerini
etkileyebilecek olan risklerin etkilerini en aza indirebilecek risk yonetim ve bilgi sistemleri ve stregclerini de
icerecek sekilde i¢ kontrol sistemlerini olusturmasi i¢in gértstnd Yonetim Kuruluna sunar.



YATIRIMCI iLiSKILERI
DEPARTMANININ KURULMASI

Sirketimizin Yonetim Kurulu Karari ile;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1.-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi kapsaminda, Sermaye Piyasalari
Dizey 3 ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme
Lisanslarina sahip Aysegil Yilmaz'in Yatirimei iliskileri
Midari  olarak atanmasina ve Yatiimer lliskiler
BolUmU'nun Yonetim Kurulu Baskani'na bagli olarak
calismasina karar verilmistir. Yatinmet iliskileri Bolum
iletisim bilgileri asagida sunulmaktadir.

Aysegiil YILMAZ

Q. 0216 472 8800

P vyatirimciiliskileri@bmsch.com.tr
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Personel
Bilgileri

Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Toplam galisan sayisi 7 78 8 88 13 99
Beyaz yakali galisan sayisi 6 12 o) 13 10 14
Mavi yakali galisan sayisi 1 66 2 75 3 58

Sirket Galisanlarina Saglanan Hak ve Menfaatler:

Sirketimiz calisanlari sosyal guvenlik bakimindan 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ile 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'na, is hukuku bakimindan 4857 sayili is Kanunu hikiimlerine tabi
olarak calismaktadir. Sirketimizde Toplu sézlesme uygulamasi ve Sendikali isci bulunmamaktadir. Ozliik haklari
sirketle ¢alisan arasinda imzalanan hizmet sézlesmelerine gore yUrUtulmektedir. Sirketimizin ¢alisanlarina Ucretin
yaninda yemek ve ulasim imkani saglanmaktadir.
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SIRKET FAALIYETLERINE ILiSKIN
DIGER GELISMELER

RiSKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESi

a) Varsa sirketin 6ngorulen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler:

Sirketimiz, bUtun ticari ve vergi borglarini periyodik sekilde hi¢ aksatmadan 6demekte ve 6deme zorlugu
icerisinde bulunmamaktadir. Dolayisiyla acil risk yonetimi yapilmasina gerek yoktur.

b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yénetim komitesinin ¢alismalarina ve raporlarina iliskin
bilgiler:

Sirket'in, yukarida agiklanan verileri degerlendirildiginde yakin tarihli olasi bir risk su an i¢cin mimkun
go6zukmemektedir. Olusabilecek risk analizleri Sirket yonetiminin bu konudaki tecribesi ile planlanmis olup,
gerekli tedbirler alinmistir.

DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger ilgili kisi
ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel nem tasiyan olaylara iliskin aciklamalar:

Faaliyet doneminin kapanmasindan bugine kadar ortaklarin, alacaklilarin ve diger ilgili kisi kurum ve
kuruluslarin durumlarini etkileyecek bir sey goérilmemistir. Dolayisiyla bu konu ile ilgili ayr bir karar
alinmasina gerek yoktur.

b) ilave bilgiler

Bulunmamaktadir.
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Bms Celik Hasir San. Ve Tic. AS. (“Sirket” veya “BMS Celik Hasir”), 2022 yili déneminde, Seri: 1I-17.1 sayih
“Kurumsal Yonetim Tebligi” ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerinden uygulanmasi zorunlu tiim ilkelere
uyulmasi hususunda azami 6zen gostermektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan [1-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligine ve tebligin eki
olan "Kurumsal Yénetim ilkeleri" ne uyum amaciyla 201 yilinda da calismalarina devam etmistir. Tebligde
belirtilen uyulmasi zorunlu (1.3.1), (1.3.5.), (1.3.6.), (1.3.9.), (4.2.6.), (4.3.1), (4.3.2), (4.3.3), (4.34.), (4.35), (4.3.6.),
(4.37.), (4.3.8.), (45.1), (45.2), (45.3.), (45.4), (45.9.), (45.10.), (4.5.11), (4.5.12.), (4.5.13)), (4.6.2.) ve (4.6.3.) numarali
ilkelerin tamamina uyulmakta olup, diger ilkelere de uyulmasi hedeflenen amagtir. Bununla birlikte istege bagli
uygulama kapsaminda olan ilkelerden uygulanmayan veya kismen uygulananlara iliskin agiklamalarimiz
asagida belirtilmistir.

(1.3.11); Genel kurullarin amacina en iyi sekilde hizmet edebilmesi icin sadece pay sahiplerinin ve ilgili sirket
yoneticilerinin katilimina aciktir. Ayrica toplantiya iliskin tutanaklar tim kamuoyuna toplantinin akabinde
duyurulmaktadir. (1.5.2); Azlik haklarinin kullanimina iliskin oranlar ana s6zlesmede ayrica dizenlenmemis olup,
bu konuda ilgili otorite ve mevzuata riayet edilmektedir. (2.1.3) ve (2.1.4); Ozel durum aciklamalari ve mali
tablolar sadece Turkge olarak yayinlanmakta olup, yabanci bilgi taleplerine ayrica yanit verilmektedir. (2.2.2);
Faaliyet raporlarinda sirketin piyasa fiyatini etkileyebilecek dnemli ve asgari bilgilere yer verilmektedir. (3.1.2);
Sirket menfaat sahiplerinin tazminat haklarini yapilan sézlesmelerle korumaktadir bu sebeple buna iliskin ayri
bir politika dlUzenlenmemistir. Personel icin yasal tazminat haklari saglanmakta olup ayrica bir politika
belirlenmemistir. (3.5.1); Sirketin isleyisine ve galisanlara yonelik etik kurallar belirlenmis olup, is akdi 6ncesinde
bilgilendirme yapilmaktadir, ayrica internet sitesinde yer almamaktadir. (4.4.7); Genel kurul toplantisinda
Yoénetim Kurulu Gyelerinin bu maddede sayilan isleri yapmasina izin verilmistir. Yonetim kurulu tyelerinin sirket
disinda yaptiklari islere iliskin ayri bir agiklama yapilmamakta olup, Uye segiminde, sirket islerini aksatmayacak
dyenin segimine dikkat edilmektedir. (4.5.5); Yonetim kurulunun Uye sayisi sebebiyle bir Gye birden fazla
komitede yer alabilmektedir. (4.5.11); Ayri bir Aday Gosterme Komitesi olmayip, bu komitenin isleri Kurumsal
Yénetim Komitesi tarafindan yiratilmektedir. Ayri bir Ucret Komitesi olmayip, bu komitenin isleri Kurumsal
Yonetim Komitesi tarafindan yuUratalmektedir. (4.6.1); Yoénetim kurulu sirket hedeflerine ve yonetici
performansina yonelik degerlendirmeyi i¢c isleyisinde yapmaktadir. Faaliyet raporunda ayrica
aciklanmamaktadir.

Mevcut sirket uygulamalari degisen sartlara, menfaat sahipleri arasindaki g¢ikar catismalarina ve mevzuata
gore degdisip sekillenebilmekte olup, bu ilkelere tam uyum noktasinda Yonetim Kurulu’nun eylem planinda su
anda herhangi bir madde bulunmamaktadir. Netice olarak mevcut uygulamalar ile ilkelerde belirtilen
uygulamalar arasindaki farkliliklar herhangi bir ¢ikar catismasina sebebiyet vermemektedir.
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2.1. Yatinmel iligkileri Departmani

Pay sahipligi haklarinin kullaniimasinda mevzuata, Sirket Esas Sozlesmesi'ne ve diger Sirket ici dizenlemelere
uyulmakta ve bu haklarin kullaniimasini saglayacak dnlemler alinmaktadir.

* Yatinmei iliskileri Departmani Yénetim Kurulu Baskani Ahmet Rauf Mollaoglu’na baglidir.

* Yatinmei liskileri Departmani 2022 yili igerisinde ylritmis oldugu faaliyetlere iliskin hazirlamis oldugu
raporu, 30 Aralik 2022 tarihinde Yonetim Kurulu ve Sirket Ust yonetimine sunmustur.

* Yatinme iliskileri Departmani, SPK ileri Diizey ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanligi
lisanslarina sahip Aysegul Yilmaz tarafindan yaratilmektedir.

Yatinmel iliskileri Departmani, Sirketin bilinirligini ve kredibilitesini artirmak; kurumsal yénetim ilkelerinin
uygulanmasiyla Sirket'in sermaye maliyetini dusurmek; ve Yonetim Kurulu ile sermaye piyasasi katimcilari
arasindaki iletisimi saglamak amaciyla faaliyet gostermektedir. Bu hedefe paralel olarak, Sirketimiz pay
sahipleri ve yatirimcilarla iletisime buytk énem verip, aktif bir yatinnmci iliskileri programi stirdtrmektedir.

Yatinmei iliskileri Departmani, organizasyon semasinda, Yonetim Kurulu Baskanrna bagldir ve faaliyetleri
hakkinda Yonetim Kurulu'na raporlama yapar.

Yénetim Kurulu ile pay sahipleri ve finans diinyasi arasindaki iletisim kopriisi olan Yatirimer iliskileri
BolUmUnun baslica gorevleri sunlardir:

* Yatinmcilar ile Sirket arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saglkli,
guvenli ve guncel olarak tutulmasini saglamak,

* Ortaklik pay sahiplerinin ortaklk ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

* Genel Kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken
dokimanlari hazirlamak ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas s6zlesmeye ve diger ortaklik ici
duzenlemelere uygun olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak,

e Kurumsal Yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirlG husus da dahil olmak Uzere sermaye piyasasi
mevzuatindan kaynaklanan yikumlalUklerin yerine getirilmesini gézetmek ve izlemek,

Yatinmei iliskileri Departmani tim calismalarinda elektronik haberlesme olanaklarini ve Sirketin internet
sitesini kullanmaya 6zen gostermektedir.

Yatinmer iliskileri erisim bilgileri https://www.bmsch.com.tr/ adresli internet sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma
Platformu ve Faaliyet raporlarinda yayimlanmaktadir. Yatinimei iliskilerine her turlii istek ve soru igin
yatirimciiliskileri@bmsch.com.tr adresinden ulasilabilmektedir.

2022 yil icinde mevcut ve potansiyel yatinmcilar ile gorUsmeler yapilmis, online yatirimci toplantisi
dldzenlenmistir. Yatinmcilar, pay sahipleri ve analistler ile Sirketimizin faaliyet sonuglari, performansi ve diger
gelismeler konusunda gelen talepler Uzerine yUz ylze gorismelerde bulunulmus ayrica telefon ile arayan
bireysel yatirimcilarimizin sorulari cevaplanmistir.
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2.2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahipleri arasinda bilgi alma ve inceleme hakkinin kullaniminda ayrim yapilmamakta olup, ticari sir
niteligindekiler disindaki tim bilgiler pay sahipleri ile paylasiimaktadir. Bilgi paylasimi ¢ercevesinde, pay
sahipleri ve piyasa oyuncularini ilgilendirecek her turlG bilgi, 6zel durum agiklamalari ile duyurulmakta ve tim
ozel durum aciklamalari internet sitemizde yer almaktadir.

Pay sahiplerinden gelen yazili ve s6zIU bilgi talebi Yatirimei iliskileri Boliumi’'niin gézetiminde ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati dizenlemeleri dahilinde, geciktirilmeksizin cevaplandiriimaktadir. Pay sahiplerinin bilgi alma
haklarinin genisletilmesi amacina yonelik olarak, haklarin kullanimini etkileyebilecek her turla bilgi guncel
olarak internet sitemizde pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi amaciyla surekli iyilestirme c¢alismalar
yapilmaktadir.

Sirket Esas Sozlesmesinde 6zel denetgi atanmasi talebi ile ilgili bir dizenleme veya kisitlama
bulunmamaktadir. Sirket 6zel denetim yapilmasini zorlastirici islem yapmaktan kaginmaktadir.

Sirketimize 2022 yili igerisinde herhangi bir 6zel denetgci tayini talebi gelmemistir.

2.3. Genel Kurul Toplantilari

2022 yilinda, Sirketimizin 2021 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi 31 Mart 2022 tarihinde, saat 14.00'te Sirket
merkezinde bulunan Toplanti Salonu’'nda yapilmistir.

Turk Ticaret Kanunu'nun 414. Maddesine gore yapilmasi istenen toplantiya ait davetin, Turk Ticaret Kanunu ve
Sirket Esas Sozlesmesinde ongoruldigu sekilde ve gindemi de ihtiva edecek sekilde Ttrkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’'nin 14 Mart 2022 tarih, 10536 sayili nushasinda, Sirketin internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde ilan edilmek suretiyle sUresi icinde yapilmistir.

2022 yilinda yapilan 2021 yili genel kurul toplantisindan baslanarak Genel Kurul toplantilar elektronik olarak
yapilmaya baslanmistir.

Genel Kurul toplantisinin yapildigi Toplanti Salonu Sirket merkezinde olup, toplanti Kovid 22 onlemleri
kapsaminda kamuya acik olarak ve T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanligi adina T.C. Manisa Valiligi Ticaret Il
Mudurltgu tarafindan gorevilendirilen Bakanlik Temsilcisi gdzetiminde yapilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden, sirketin toplam 36.085.000.-TL'lik toplam degeri 36.085.000 payin;
toplam itibari degeri 5.570.000,-TL olan, 5.570.000 payin temsilen, toplam itibari degeri; 11.140.000,-TL olan
11.140.000 payin asaleten olmak Uzere toplantida temsil edildigi, elektronik ortamda genel kurula katilan 1,00-
TL sermayeye karsilik 1 adet hisse hisse ile pay sahibi Erkan Umut MERGEN’in bulundugu EGKS sistemi
Uzerinden alinan hazir bulunanlar listesinden tespit edilmistir. Gerek kanun gerekse esas sézlesmede On
gorulen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu anlasiimistir.
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Genel Kurul toplantilarinda, gindemde yer alan konular tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, agik ve anlasilabilir
sekilde belirtilmistir, kullanilan ifadeler farkli yorumlara yol acacak mahiyette degildir; pay sahiplerine esit
sartlar altinda disUncelerini agiklama ve soru sorma imkani verilmis ve saglikli bir tartisma ortami yaratiimistir.

Genel Kurul toplanti tutanaklarina internet sitemizden ( https://www.bmsch.com.tr ), Kamuyu Aydinlatma
Platformundan ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nden ulasilabilmektedir. 2022 yilinda yapilacak bagislar igin
Ust sinir olarak 200.000 TL belirlenmistir.

2.4. Oy Haklar1 ve Azlik Haklan

Sirketimizde oy hakkinin kullanilmasini zorlastirici uygulamalardan kacinilmakta; her pay sahibine, oy hakkinin
en kolay ve uygun sekilde kullanma firsati saglanmaktadir.

Sirketin sermayesi A ve B Grubu paylara bolinmustuar. A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.
A Grubu paylar isbu Ana Soézlesme’de belirtilen 6zel hak ve imtiyazlara sahiptirler.

A grubu paylarin devrinde diger A grubu pay sahiplerinin 6n alim hakki vardir. Payini devretmek isteyen A
grubu pay sahibi, diger A grubu pay sahiplerine teklifte bulunur. Pay devrinde pay bedeli Uzerinde anlagsma
saglanamamasi halinde payin bedeli taraflarin ortak saptayacagi bir bagimsiz denetim sirketi tarafindan
belirlenir. Bagimsiz denetim sirketinin belirledigi fiyat Gzerinden alim yapmak isteyen A grubu pay sahibi alma
niyetinden vazgecgerse, payini satmak isteyen A grubu pay sahibi en az bu fiyattan olmak Gzere payini 3.
sahislara devredebilir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergcevesinde kayden izlenir.

Genel kurul toplantilarinda A grubu paylarin 15, B grubu paylarin 1 oy hakki vardir. Bir pay birden ¢ok kisinin
ortak mulkiyetinde ise bunlar ancak kendi i¢lerinden veya disaridan segecekleri bir temsilci vasitasiyla genel
kurula katilip oy kullanabilirler. Temsil, noterlikge tanzim edilmis, usuline uygun vekaletname ile olur. Turk
Ticaret Kanunu'nun 479/3-a maddesi uyarinca, esas sozlesme degisikliklerinde oyda imtiyaz kullanilamaz. Pay
sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecedi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de
yollayabilir. Vekaleten oy kullaniimasinda, Sermaye Piyasasi Kurulu duizenlemeleri ve sermaye piyasasi
mevzuatl dlizenlemelerine uygulanir.

Sirketimizde azlik haklarinin kullanilmasi Turk Ticaret Kanunu’na, Sermaye Piyasasi Kanunu’na, ilgili mevzuatina
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun teblig ve kararlarina tabidir, Ana Sozlesme’de bu hukimlere ek olarak
herhangi bir dizenlemeye yer verilmemistir. Sirketimizde azlik haklarinin s6z konusu mevzuata uygun surette
kullaniimasi 6ngortlmektedir. Yonetim Kurulu'nda yer alan iki bagimsiz Gye vasitasiyla azligin yonetimde temisil
edilmesi saglanmaktadir.
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2.5. Kar Payi Hakki

Sirketimiz, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu Duzenleme ve Kararlari,
Vergi Yasalary, ilgili diger yasal mevzuat hakUmleri ile Sirketimizin Ana Sézlesmesi'ni dikkate alarak kar dagitimi
kararlarini belirlemektedir.

Kar payl dagitiminda pay gruplari arasinda imtiyaz yoktur.

Kar dagitim kararinda, Sirket stratejilerimiz, yatirrm ve finansman politikalari, karhhk ve nakit durumu dikkate
alinmaktadir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’'nun bu konudaki teklifi Gzerine
Genel Kurul'ca kararlastirilir.

Genel Kurul'da alinacak karara bagh olarak dagitilacak temettl, tamami nakit veya tamami bedelsiz hisse
seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilir.

BMS Celik Hasir San. Ve Tic. AS. TTK ve SPK hukimlerince hazirlanmis kar dagitim politikasini benimsemis
olup 2021 yilina iliskin olarak 31 Mart 2022 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda kar dagitim
onaylanmistir.

Kar dagitiminin, Genel Kurulun dagitim kararindan itibaren en ge¢ bir (1) ay sire icinde yapilmasi
amaglanmakta olup, kar dagitim tarihine Genel Kurul karar vermektedir. Genel Kurul veya yetki verilmesi
halinde Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Dizenlemelerine uygun olarak kar payinin taksitli dagitimina karar
verebilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Dlzenlemelerine uymak
kaydi ile kar payi avansi dagitabilir.

Yukarida da belirtildigi gibi, genel kurulda pay sahiplerince onaylanan kar dagitim politikasi, faaliyet raporunda
da yer almakta olup Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmis, KAP’ta ve sirketin internet sitesinde kamuya
aciklanmistir.

Sirketimizin 2021 mali yili iginde SPK’'nin 11.14.1 sayili hakUmleri uyarinca hazirlanmis ve bagimsiz denetimden
gecmis mali tablolarina gore vergi sonrasi olusan 22.052.563,58 TL oldugu, belirlenmistir.

TTK'nmin 519. Maddesine gore Sirketimizin genel kanuni yedek akge tavanina ulasmamis olmasi nedeniyle
2021 yilr igin 1.102.626,18-TL kanuni yedek akge ayrilmasina, dagitilabilir kar payr matrahinin 20.949.835,40-TL
olarak belirlenmistir.
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2.6. Paylarin Devri

Sirketimizdeki hamiline paylarin devri ve temliki Tuark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hukimlerine tabidir.

Sirketin 36.085.000,00-TL’lik sermayesi, ¢ikarilmis sermayenin % 5,40 ’ina tekabul eden 1.950.000,00-TL
nominal degerli 1.950.000 adet A Grubu nama yazili ve % 94,60 ’ina tekabul eden 34.135.000,00-TL nominal
degerli 34.135.000 adet B grubu hamiline yazili paya ayrilmistir. Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
odenmedikce veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay cikarilamaz. Sirketin sermayesi A ve B Grubu
paylara bolinmuUstUr. A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.

A grubu paylarin devrinde diger A grubu pay sahiplerinin 6n alim hakki vardir. Payini devretmek isteyen A
grubu pay sahibi, diger A grubu pay sahiplerine teklifte bulunur. Pay devrinde pay bedeli Uzerinde anlagsma
saglanamamasi halinde payin bedeli taraflarin ortak saptayacagi bir bagimsiz denetim sirketi tarafindan
belirlenir. Bagimsiz denetim sirketinin belirledigi fiyat Gzerinden alim yapmak isteyen A grubu pay sahibi alma
niyetinden vazgegerse, payini satmak isteyen A grubu pay sahibi en az bu fiyattan olmak Gzere payini 3.
sahislara devredebilir.

BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

3.1. Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Kamunun aydinlatiimasinda, SPK ilkelerinin 6ngérdugi sekilde Sirketimizin internet sitesi aktif olarak
kullaniimaktadir.

“Yatinimel iliskileri Bolima” ile ilgili tim konular https://www.bmsch.com.tr internet sitesinde yer almaktadir.

Sirketimiz tarafindan kamuya aciklanmis olan bilgilere internet Gizerinden erisim imkani bulunmaktadir. internet
sitemizde asagidaki bilgiler yer almaktadir:

* Sirketimizin tarihcesi,

* Son durum itibariyle Yonetim ve Ortaklik yapisi,

* Yonetim Kurulu ve Yonetim Kurulu komiteleri,

* Esas Sozlesme’nin son hali,

* Genel Kurul toplanti gindemi, bilgilendirme doktimani, vekaleten oy kullanma formu, toplanti tutanagi,
* izahname ve halka arz sirkiileri,

* SUrekli bilgilendirme formu,

* Yatirimci raporlari,

Kar dagitim politikasi,
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* Ticaret sicili bilgileri,

* Faaliyet raporlari,

* Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu,

* Periyodik mali tablo ve raporlar,

 Ozel durum aciklamalari,

* Hisse senedi fiyati ve performansina iliskin bilgi, grafikler,
* Yatinmci iliskileri iletisim bilgileri,

* Sirket iletisim bilgileri.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerinden Sirketimiz hakkinda uygulanabilir nitelikte olanlarin
tamami Sirketimizin internet sitesinde yayimlanmakta ve gtincellenmektedir.

BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI

4.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimizin kurumsal yonetim uygulamalari ve etik kurallari, menfaat sahiplerinin mevzuat ve karsilikli
sOzlesmelerle dlizenlenen haklarini garanti altina almaktadir. Menfaat sahipleri Sirket'in mevcut mevzuat
geregince olusturdugu bilgilendirme politikasi gercevesinde sUrekli olarak bilgilendirilmektedir.

Sirketimiz calisanlarinin islerini yaparken, Sirket'in ¢ikarlarini kendisi, ailesi ve yakinlarinin ¢ikarlarindan Ustin
tutarak, yukuUmlulUklerini yerine getirmeleri beklenir. Calisanlar kendileri ya da yakinlarina cikar saglama
anlamina gelebilecek her turla girisimden kaginirlar.

Ongérilebilen olasi ¢ikar catismasi durumlari ve Sirket yénetimi tarafindan tanimlanan durumlar calisanlarla
paylasilir ve Sirket yonetimi gerekli dnlemleri alir.

4.2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Menfaat sahiplerinin dogrudan yonetime katihmi bulunmamaktadir, bu konuda herhangi bir model
olusturulmamistir. Bununla birlikte bayi ve tedarikgiler ile zaman zaman ilgili birim yoneticileri bir araya
gelmektedir. Buradan alinan geri bildirimler, is akislarinin yapilanmasi surecinde degerlendirmeye alinmaktadir.
Boylece karsilikh cikar c¢atismalari 6nlenmekte ve dolayli olarak yonetim sistemine menfaat sahiplerinin
katilmasi saglanmaktadir.
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4.3. insan Kaynaklar Politikasi

Sirketimiz insan kaynaklari politikasi, motivasyonu guglu, baglihdi yuksek, nitelikleri uygun is gucu olusturarak
calisan verimliligini arttirmayi, sirketin bayume ve karliligina katkida bulunmayi, adil, katiimci bir yaklagimla
seffaf bir iletisim ile kulttrel gelisimi saglayan, gelisim odakli, potansiyeli ortaya ¢ikaran, yenilik¢i, hedef odakli
dusince vyapisini organizasyonun her seviyesine yerlestiren ve ekip calismasini, takimdashk bilincini
destekleyen insan Kaynaklari stratejileri gelistirmeyi hedefler. insan Kaynaklari, tim birimlerle stratejik is ortagi
olmayi hedefleyen yaklasimiyla hem calisanlarimiz hem de sirketimiz i¢in kalici degerler tGretmeye calisir.

Calisanlarimizin hem sirketimizin gelecegine hem de kendi kariyer streglerine hazirlamak amaci ile her
asamada ve her dlzeyde egitime bUyUk énem veren, ¢alisanlar icin seffaf kariyer yollari olusturan ve bunlarin
etkin iletisimini saglamak hedeflenir. i¢ ve Dis egitim organizasyonlari ile egitim planlamasi yapilir. is Saghigi
Guvenligi uygulamalari Gzerinde de titizlikle durularak genel is saghdi ve guvenligi egitimleri belirli araliklarla
duzenlenir.

Calisma arkadaslarimiz ise alim sUrecinden itibaren, egitim, Ucret, kariyer ve saglanan maddi olanaklar dahil
tum insan kaynaklari uygulamalarindan firsat esitligi cercevesinde faydalanir.

Tum calisma arkadaslarimizin yasalardan ve sirket ici yonetmeliklerden kaynakli kazanimlarini korunur. is
sUreclerine paralel gereli olan bazi kisisel verilerin islenmesi ve/veya saklanmasi gerektiginde, basta Turkiye
Cumbhuriyeti Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu olmak UGzere her turli kanun ve mevzuata uyumlu hareket
edilir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla 56’s1 beyaz 135’i mavi yaka olmak Uzere galisan sayimiz 195'tir.

4.4. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketin tim faaliyetleri her tUrlG yasal mevzuat, ana sdzlesme ve toplumsal deger yargilarina uygun olarak
yUrUtUlmektedir. Sirket Yonetim Kurulunca da onaylanarak yuararlUkte bulunan Sirket i¢c dlzenlemesi ile
uyulmasi gereken etik kurallar belirtilmistir. Ayrica Sirketin Vizyon, Misyon ve Degerleri faaliyet raporunda ve
internet sitemizde yayimlanmistir. Bunlarla beraber sirket kalite normlarina uyma noktasinda TSE ve ISO 900f;
Kalite, is Sagligi ve Guvenligi standartlarina uymaktadir.

Sosyal sorumluluk konusunda duyarli olan Sirketimiz, konuyla ilgili tim yasal dizenlemelere uymaktadir. Bu
konuyla ilgili Sirket aleyhine acilmis bir dava yoktur.
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5.1. Yonetim Kurulu’nun Yapisi ve Olusumu

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu HUkUmleri cergcevesinde segilecek 5
kisiden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yurataltr.Yonetim Kurulu suresi 1- 3 yil arasidir.

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda, Yonetim Kurulu toplantilarina baskanlk etmek Uzere, Gyeleri arasindan bir
Baskan ve onun yoklugunda baskanlik etmek Uzere bir Bagkan Vekili secer. Yonetim Kurulu'na 2 (iki)den az
olmamak (izere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yoénetim ilkelerinde belirtilen Yonetim Kurulu
Gyelerinin bagimsizigina iliskin esaslar cercevesinde yeterli sayida bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Genel Kurul
tarafindan secilir. Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunda Yonetim Kurulu Uyelerinin bagimsizhigina iliskin
aciklama yer almaktadir.

Sirket Ana Sézlesmemize uygun olarak belirlenen 2022 yilinda gérev yapan Yénetim Kurulu Uyelerimizin ad,
soyadlari ve 6zgecmisleri asagida yer almaktadir.

Ahmet Rauf MOLLAOGLU, Yénetim Kurulu Baskani
Ali ZONTUR, Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Mustafa ZONTUR, Yénetim Kurulu Uyesi

Unal GOKMEN, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
ibrahim KOSE, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Sirketimizde Icra Kurulu bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu Baskani ile Genel Mudiir ayni kisi degildir. Ahmet
Rauf Mollaoglu, Ali ZONTUR ve Mustafa ZONTUR Sirketi mUnferiden temsil ve ilzama yetkilidir.

Mevzuat uyarinca Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Yoénetim Kurulu'na badimsiziik beyani vermeleri ve
bagimsizliklarinin ortadan kalkmasi halinde Yonetim Kurulu’'nu durumdan derhal haberdar etmeleri sarttir.
Sirket Yonetim Kurulu'nda son on yil igerisinde toplam alti yil siire ile Yonetim Kurulu Uyeligi yapan bir kisi
Yonetim Kurulu'na bagimsiz Uye olarak atanamaz.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketimiz disinda baska gérev veya gérevler almasi belirli kurallara baglanmamis
ve/veya sinirlandiriimamistir.  Yénetim  Kurulu Uyelerinin = Sirket disindaki gérevleri 6zgecmislerinde
aciklanmistir.
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Ahmet Rauf MOLLAOGLU

Yoénetim Kurulu Baskani

Ahmet Rauf MOLLAOGLU, 1977 yilinda Karabiik TED Kolejini bitirdikten sonra yiksek 6grenimini 1981 yilinda
Ankara iktisadi Ticari Birimler Fakiltesinden mezun olarak tamamlamistir. Calisma hayatina 1984 yilinda
iskenderun’da ZONTUR Demir Celik San. AS.” ye ortak olarak baslamis olup 2004 yilina kadar demir celik
sektorinde ticari faaliyetlerde bulunmustur. 1999 yilinda BMS Birlesik Metal San. Tic. A.S. firmasinda “Yoénetim
Kurulu Baskani” olan Ahmet Rauf MOLLAOGLU, 2004 yilinda da BMS Celik Hasir San Tic. AS. de “Yonetim
Kurulu Baskani” olarak géreve gelmistir. Ahmet Rauf MOLLAOGLU 2004 yilindan itibaren demir celik
sektorinde sanayicilige adim atmistir.

BMS Grup’un sanayicilige adim atmasinda énciilik eden Ahmet Rauf MOLLAOGLU, profesyonel kariyeri
boyunca birgok sivil toplum kurulusunda farkli gérevler Ustlenmistir. iskenderun bolgesinde, Dértyol Ticaret ve
Sanayi Odasi “Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi”, Polis Yardimlasma Vakfi “Yonetim Kurulu Baskani”, Demir
Tlccarlar Dernegi “Yonetim Kurulu Baskani” gérevlerini yriitmds, ilerleyen yillarda istanbul bélgesinde “Celik
Dis Ticaret Derneginde” “Kurucu Uye”, Kocaeli Sanayi Odasi “16. Meslek Komitesi Baskani” olarak sorumluluk
almaya devam etmistir.

Ahmet Rauf MOLLAOGLU halen BMS Birlesik Metal San. Tic. A.S. ve BMS Tel Yénetim Kurulu Baskanhd
gérevlerine devam etmektedir. Ahmet Rauf MOLLAOGLU evli ve iki cocuk babasidir.

Mustafa ZONTUR
Yénetim Kurulu Uyesi

Mustafa ZONTUR, 1977 yilinda Karabuk TED Koleji'nden mezun olmustur. Mustafa ZONTUR, BMS Grup
sirketlerinin kurucusu olan babasi merhum Hasan ZONTUR ile birlikte 1968 yilinda Sabah Demir Celik
firmasinda is hayatina adim atmistir. Cocukluk yillarindan baslayarak Babasinin 1986 yilinda vefatina kadar
babasiyla beraber ¢alismis, sirketin ticaret hacminin blyUmesinde ve Ulkemizin farkh lokasyonlarinda varlik
gostermesine oncuilik etmistir.

1984 yilinda ZONTUR Demir Celik San. A.S. firmasinda “Kurucu Ortak” ve “Yénetim Kurulu Uyesi”, 1999 yilinda
BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.S.” de “Kurucu Ortak” ve “Yénetim Kurulu Uyesi”, 2004’te BMS Celik
Hasir San. Tic. AS. de "Kurucu Ortak" ve “Yénetim Kurulu Uyesi” gérevlerini tstlenmistir.

is hayatina paralel gerek sivil toplum érgitleri gerekse sportif faaliyetler alaninda sorumluluklar alarak; 2004-
2008 Tirkiye Glres Federasyonu Yénetim Kurulu Uyeligi ve 2013 yilinda ASEM Ankara Siyasal ve Ekonomik
Arastirmalar Merkezi “Kurucu Uye” gérevlerini ylritmUstar.

Mustafa ZONTUR halen BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.S.” de “Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi”, BMS

Celik Hasir AS. de “Yonetim Kurulu Uyesi” ve ZONTUR Demir Celik San. Tic. AS.” de “Yonetim Kurulu Uyesi”
olarak gorevlerine devam etmektedir. Mustafa ZONTUR evli ve U¢ ¢cocuk babasidir.
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ibrahim KOSE
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

ibrahim KOSE, Hacettepe Universitesi AM.Y.O insaat Bolimi ve Anadolu Universitesi iktisat bolimlerinden
mezun olmustur.

is hayatina 1985-1988 yillari arasinda cesitli insaat projelerinin santiye is streclerinde “Kisim Sefi” olarak
baslamis, 1988 -2018 yillari arasinda Prokon-Ekon Sirketler Grubu’nda “Ortak” ve “Yénetim Kurulu Uyesi” olarak
is hayatina devam etmis; Demir celik, Cimento, Enerji ve Konut projelerinin yapiminda idari ve mali is
sUreglerinden sorumlu Ust duzey yonetici olarak calismistir.

Demir celik sektoriinde; Kardemir, Erdemir, isdemir, Asil Celik yatirimlari, Cimento sektoriinde; Cimko Cimento,
Askale Cimento, Ankara Cimpor Yibitas Cimento, Tunus Chartage Cement ¢imento fabrikalari yatinmlari, Enerji
sektorinde; Ambarli Dogalgaz Kombine Cevrim Santrali, Gebze Yeni Elektrik Dogalgaz Cevrim Santrali, Giresun
Vanazit HES ve Ankara Merkez Fabrika Binasi GES yatirimi, insaat sektériinde Ankara Parlamenterler Sitesi
Konutlar (216 villa) ve Corlupark Konutlari (450 konut) yapimi gibi bircok projenin yUrGtdlmesinde gdérev
almistir.

ibrahim Kése 2021 yilinda BMS Celik Hasir A.S. de “Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi” ve ayni zamanda BMS
Celik Hasir AS. Yénetim Kurulunda “Denetim Komitesi Uyesi” ve “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskani”
gorevlerine baslamis, 2022 mart ayinda BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret AS.'nde “Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi” gérevini Gstlenmis ve halen bu gérevlerine devam etmektedir. ibrahim Kése evli ve 2 cocuk
babasidir.

Unal GOKMEN
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Unal GOKMEN, 1986 yilinda Uludag Universitesi iktisat Fakiltesinden mezun olmustur. is hayatina 1986
yilinda Garanti Bankas’'nda “Mali Analist” olarak adim atmistir. 1993 - 2000 yillari arasinda Garanti Bankasi
bUnyesinde “Bayrampasa Sube Muduru”, “Yenibosna Sube Muduri” ve “Levent Sube Maduru” olarak ¢alismis,
2000-2012 yillari arasinda ise Adana, Mersin, Gaziantep, istanbul Anadolu Yakasi bélgelerinde “Bdlge Mudiri”
gorevini Ustlenmistir.

2012-2020 yillari arasinda Finansal Kurumlar Birligi “Yonetim Kurulu Uyesi”, 2012-2021 yillari arasinda Garanti
Leasing “Genel Mdurd” ve “Yonetim Kurulu Uyesi”, 2018-2020 vyillari arasinda ise Leasing sektori “Temsil
Kurulu Baskani” ve “Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi” gorevlerini yiriten Unal GOKMEN su an BMS Celik
Hasir AS. de “Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi” ve BMS Tel'de “Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi” gérevlerine
devam etmektedir. Unal GOKMEN evli ve bir cocuk babasidir.
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5.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yénetim Kurulu Uyelerinin, gérevlerini tam olarak yerine getirebilmelerini teminen her tiirl( bilgiye zamaninda
ulagmalari saglanmaktadir.

Yonetim Kurulu gorevini icra ederken hesap verilebilir, adil ve seffaf davranmaktadir. Sirket hi¢c kimse
tarafindan tek basina, sinirsiz karar verme yetkisi ile donatiimamistir.

Yénetim Kurulu'nun icerisinde iki Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi bulunmaktadir.

Yoénetim Kurulu toplantilarimiz etkin ve verimli bir sekilde planlanmakta ve gergeklestiriimektedir. Yonetim
Kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli gérilen zamanlarda toplanir.

Yoénetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesi hUkmU geredince hazirlayacagi ve sirketin yonetimini
dlzenleyen, bunun igin gerekli olan gorevleri tanimlayan, yerlerini gosteren, 6zellikle kimin kime bagl ve bilgi
sunmakla yikimlU oldugunu belirleyen bir i¢c yonergeye gore; yetki ve gorevlerinin bir bolimunud veya hepsini
Yénetim Kurulu Uyesi olan Murahhas azalara veya pay sahibi olmalari zaruri bulunmayan Miidurlere ve/veya
Genel MUdure birakabilir. Ancak en az bir yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisine sahip olmasi sarttir.

Yoénetim Kurulu temsile yetkili olmayan yonetim kurulu Gyelerini veya Sirkete hizmet akdi ile bagli olanlan
sinirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin
gorev ve yetkileri, Tark Ticaret Kanunu’nun 367. maddesine gore hazirlanacak i¢ yonergede agikga belirlenir.
Bu durumda i¢ ydnergenin tescil ve ilani zorunludur. ic yénerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilari
atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilari da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu
kisilerin, Sirkete ve UgUncU kisilere verecekleri her turli zarardan dolayl yonetim kurulu muteselsilen
sorumludur.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 4.2.8 numarali Kurumsal Yénetim ilkesine istinaden,
Yonetim Kurulu Uyelerinin goérevleri esnasindaki kusurlari neticesinde sebep olabilecekleri zarar Sirket
tarafindan sigorta ettirilmis olup sigorta bedeli (350.000USD) sermayenin %25" ini asmamaktadir.

Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin  Belirlenmesine ve
Uygulanmasina iliskin Tebligin 1.3.7nci maddesi ile Tirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muamelelerin ifasi hususunda Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine yetki verilmesi istemi 31.03.2022 tarihli
Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayindan gec¢mistir. (44.010.000 kabul, 1 red)
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Yénetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklan

Yoénetim Kurulu'nun yetki ve sorumluluklari; islevleri ile tutarli ve higbir sipheye yer birakmaksizin, Genel
Kurul'a taninan yetki ve sorumluluklardan ayrilabilir ve tanimlanabilir bigcimde dizenlenmistir. Yonetim Kurulu
Uyeleri yetkilerini imza sirkilerine istinaden kullanmaktadir.

Her ortak, her ne suretle olursa olsun 6grenmis oldugu Sirkete ait sirlarini, sonradan hissedarlik haklarini
kaybetmis olsa dahi daima gizli tutmaya mecburdur. Bu yUkimlUligu yerine getirmeyen ortak meydana
gelecek zararlardan Sirkete karsi mesuldur. Ancak, Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca agiklanmasi gereken
bilgiler hakkinda bu madde hikumleri uygulanmaz.

5.3. Yonetim Kurulu’nda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi

Yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarinin saglkli bir bicimde yerine getirilmesi i¢cin Denetimden Sorumlu
Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmasina karsin; ayrica Aday
Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulmayip, bu komitelerin gérevler Kurumsal Yénetim Komitesi
tarafindan icra edilmektedir.

Yoénetim Kurulu, islerin ilerleyisini takip etmek, kendisine arz olunacak hususlari hazirlamak, buttin énemli
meseleler hususiyle bilangonun hazirlanmasina karar vermek ve alinan kararlarin uygulanmasini gézetmek gibi
cesitli konularda Uyeler arasindan gerektigi kadar komite veya komisyon kurabilir.

Komiteler galigsmalarin etkinligi icin ilgili mevzuat kapsaminda gerekli gorulen siklikta toplanir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yonetim Komitesi Sirketin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemekle sorumlu olup o6zellikle
asagidaki hususlarin gerceklestiriimesi ile gorevlidir:

¢ Sirket'te kurumsal yonetim ilkelerinin ne 6lglide uygulandigini arastirnp uygulanmamasi halinde bunu
nedenlerini saptamak ve tam uygulamama sonucu gelisen olumsuzluklari belirleyerek iyilestirici dnlemlerin
alinmasini dnermek,

* Yonetim Kurulu'na onerilecek Uye adaylarinin saptanmasinda seffaflik saglayacak yontemler belirlemek,

* Yonetim Kurulu Uyeleri ve yéneticilerin sayisi konusunda calismalar yaparak éneriler gelistirmek,

* Yonetim Kurulu Uyelerinin ve yéneticilerin performans degerlendirmesi ve édillendirilmeleri konusunda
ilke ve uygulamalara iliskin oneriler gelistirip uygulamalari izlemek.

* Yatinmet iliskileri boliminin calismalarini gézetmek.
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KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM RAPORU

BOLUM IV - YONETIM KURULU

Yénetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklan

Kurumsal Yonetim Komitesi Uyeleri asagida yer almaktadir:

Kurumsal Yonetim Komitesi Baskani
Unal GOKMEN, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeleri
Ahmet Rauf MOLLAOGLU, Yénetim Kurulu Baskani
Aysegul YILMAZ, Yatinimei iliskileri Mudiri

Kurumsal Yonetim Komitesi, ilkeler ve Sirketimiz Esas Sozlesmesi gcercevesinde, Aday Gosterme Komitesi ve
Ucret Komitesi gérevlerini de yerine getirmektedir.

Denetimden Sorumlu Komite

Denetim Komitesi en az iki Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesinden olusmaktadir.

Denetim Komitesi Baskani
ibrahim KOSE, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Denetim Komitesi Uye
Unal GOKMEN, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Yoénetim Kurulu’'nda yer alan iki bagimsiz Uye, azlik ve menfaat sahiplerinin yonetime katilimini teminen, hem
Kurumsal Yonetim Komitesi hem de Denetimden Sorumlu Komite’de yer almaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; Sirket’in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek risklerin
erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli onlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla
calismalardan sorumludur, risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez goézden gegirir. Ayrica, Komite, her iki
ayda bir Yonetim Kuruluna rapor sunarak tespit edilen riskler ve alinan aksiyon planlari hakkinda bilgi verir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskani
ibrahim KOSE, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uye
Ahmet Rauf MOLLAOGLU, Yénetim Kurulu Baskani
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KURUMSAL YONETIM iLKELERi UYUM RAPORU

BOLUM IV - YONETIM KURULU

5.4. Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi mevzuat kapsaminda duzenli olarak toplanmakta olup, Sirketimiz bagimsiz
denetim ATA Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. tarafindan gergeklestiriimektedir

5.5. Sirketin Stratejik Hedefleri

Misyon
Guven, kalite, hizmet degerlerimizin tim faaliyetlerimize tam olarak entegre edilmesini saglamak.

Vizyon
Kapsamli, kaliteli hizmet ve musteri memnuniyeti ilkeleri dogrultusunda uluslararasi standartlara uygun,

Ulkemizin demir gelik sektoriindn sorumluluklarini yerine getiren, musterilerinin éncelikli ihtiyaglarini karsilayan
ve teknolojisini devamli yenileyen sirket.




BMS Celik Hasir
Surdurulebilirlik Uyum
Raporu

Mart 2023 Istanbul
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solih Ing San Tic L

Genel Mudir Mesaiji

Degerli paydaslarimiz,

1977den buglne teknolojimizi surekli gelistirip, kapasitemizi
arttinrken dogaya olan sorumlulugumuzu hicbir zaman
unutmadik. BMS Celik Hasir olarak her zaman sorumlu Uretim
anlayisi ile ilerledik. Bu anlayis kapsaminda yonetimsel, cevresel
ve sosyal surdurulebilirlik performansimizi gézler 6nine sermek
icin ilk Suarddrdlebilirlik Raporumuzu paylagsmanin gurur ve
mutlulugu igerisindeyiz.

Kaliteden taviz vermeden vyerli ve yabanci Uretim yapan
firmamizda uluslararasi standartlara ve ¢cevre mevzuatina uygun
Uretim ile 5 kitada 50’den fazla Ulkeye ihracat yapmaktayiz.

Dinyamiz ¢ok buyUk ve trajik olaylara sahitlik etmekte. Covid-19
etkilerinin tamamiyla ortadan kalktigini sOyleyemesek de
yaralarimizi sarip hi¢ durmayan Uretimimizi hizlandirdik. Uretim
bantlarimiza hatir sayilir katki saglayacak yeni yatirimlarimizi
bugtlnlerde artik ¢cok sik duydugumuz iklim degisikligi, kiresel
Isinma, tedarik zinciri, esit firsatlar, surdurUlebilir tuketim,
strduaralebilir finans kavramlarinin bilinci ile yapiyoruz.

Surdurulebilirlik raporumuzun tamamlandigi buglnlerde direkt
olarak 11 ilimizi etkileyen ve tUm Ulkemizi yasa bogan
Kahramanmaras depremini yasadik. Dogdugum, blyudigum,
cocuklugumun gectigi tarihi sokaklarin yikimini gérmek beni ve
BMS ailesini tim UGlkemizi oldugu gibi derinden sarsti.

ilk giinden itibaren bizler de var glicimiizle bélgeye yetismeye
calissak da esas isimizin simdi basladiginin, surdurulebilirlik
kavraminin 6nce yasamlarimiza entegre edilmesi gerektiginin
farkindayiz. Yasayan sehirler icin yasayan binalar insa etmek
zorundayiz. Lokomotif Grinimuz olan celik hasirin kalitesinden
bugline kadar hi¢ taviz vermedik ve bu sebeple Ullkemizin en
blyik alt yapi projelerinde tercih edildik. insaat sektériyle olan
organik bagimiz sebebiyle sorumlulugumuzun farkindayiz.
Kayiplarimizin acisi asla dinmeyecek olsa da yeni kayiplarin
yasanmamasl adina bugun vyaptigimiz her hareketin
cocuklarimiza birakacagimiz miras oldugu bilinciyle
faaliyetlerimizi sirdurecegiz.

Saygilarimla,
Mustafa MOLLAOGLU
Genel Mudur
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BMS Celik Hasir ve Suirdirllebilirlik

Surduriilebilirlik Oncelikleri

BMS Celik Hasir olarak, strdurulebilirlik gindemimizi belirlerken sirketimiz misyonu, vizyonumuzu odagimiza
alarak i¢ ve dis paydaslarimizin gorusleri, Ust yonetim kurulu toplantilari ve yapilan muasteri memnuniyet
anketlerini yol gostericimiz olarak kabul ettik. BMS Celik Hasir'in Gretim faaliyetlerini de géz énune alarak
ekonomik, cevresel ve sosyal etkilerimizi dliizenlemek amaciyla strdurulebilirlik dnceliklerimizi belirledik.

Birlesmis Milletler Surdurualebilir Kalkinma Amaglarinin desteklenmesi,
Surdurulebilir deger zinciri icin paydaslarla iletisim halinde olmak,
iklim degisikligine karsi déngusel is modellerine gegilmesi,

Uriinlerin gcevresel etkilerinin iyilestiriimesi,
Calisan egitiminin desteklenerek huzurlu is ortaminin strdurtlmesidir.

Sirdiriilebilirlik Stratejisi

BMS Celik Hasir olarak sirketin Uretim streclerinin gelistirilerek finansal agidan blUyUmesi saglanirken deger
zincirine verilen 6nemin faaliyetlere yansitilmasi dogaya, insana ve ekonomiye pozitif artilarinin olmasinin
tUm sUreclerimizi strduarulebilir kilarken Uretim yapilabilecek toplum ve ¢evrenin de surdtrulebilir olmasini
saglayacadina inaniyoruz.

BMS Celik Hasir olarak, kurumsal surdurdlebilirlik stratejimizi  belirlerken “GUven Kalite, Hizmet”
degerlerimizin tium faaliyetlere tam entegre edilmesi misyonumuzdan vyola c¢ikarak Suardardlebilirlik
Stratejimizi;

. Yonetisimde Guven
. Cevresel Kalite
. Sosyal Hizmet

basliklari altinda degerlendirmekte ve strekli gelistirmekteyiz.
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Yonetisimde Giliven

Yoénetimde sUrdurUlebilirligin saglanmasinin en énemli
noktasini i¢ ve dis paydaslarda aramizdaki gtivenin
kinlmazligi olarak gértyor ve tim sureclerimizi bu gliven
etrafinda en adil, en insani ve en saglkli sekilde yonetmek
icin dUzenliyoruz.

Cevresel Kalite

Gunumuzde bir sirketin kalitesini, Grtnlerin kalitesi kadar
cevreye olan etkileri de belirliyor. Biz de BMS Celik Hasir
olarak cevreyi gelecek nesillerin emaneti olarak goriyor ve
cevresel kalite diyerek dogal kaynaklarin
surdurulebilirligini ve iklim degisiklinin yikici etkilerinin
azaltilmasi i¢in var gticimuzle calisiyoruz.

Sosyal Hizmet

Surdurulebilir Kalkinma Amaclarinin bir destekgisi olarak
sosyal hizmet anlayisinin gelismesi gerektigine inanarak
paydaslarimiz ve Urunlerimizin de Otesini insana karsi
sorumlulugumuzu bilerek sosyal hizmet kapsaminda
calismalar Ureterek sosyal gelisimi saglamak igin ¢alismalar
gergeklestiriyoruz.

Yonetisimde Giliven
SKA. 3,4,5, 8,10, 17

Uretim sureclerimizin kalitesini strdurtlebilir kilmak igin calismalarin yénetim asamasindan baslamasi
gerektigine inaniyoruz. Bu nedenle Uretim slrecinin basindan musteri memnuniyetine kadar her asamada
insana deger verilmesi gerektigi anlayisini benimsiyoruz. Sureclerimizde calisma ortamlarimizi guvenli,
dinamik ve vyenilik¢i tutarak uUrettigimiz UrUnlerle musteri, yatirrmci ve paydaslarimizin memnuniyetini
saglayacagimiza inaniyoruz.

Bu kapsamda; Surdurilebilirlik, Etik, Bilgi Givenligi, insan Haklari ve Calisan, is Saghgi ve Guvenligi ve
MuUsteri Memnuniyeti politikalarimiza bagl kalarak streglerimizi yonetiyoruz.

BMS Celik Hasir Siirdiriilebilirlik Politikasi

BMS Celik Hasir olarak sektorel bazdaki kuresel gelismeleri, iyi is modellerini takip ederken, doganin
sorunlarini gormezden gelmiyor ve surddrdlebilir bir gelecek igcin tim c¢alismalarimizi Surdaradlebilirlik
Politikamizi Birlesmis Milletler Sarduardlebilir Kalkinma Amaclarini destekler nitelikte gelistiriyoruz. Bu
baglamda Surdurulebilirlik Politikamizda;
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e Sirket tim faaliyetleri ile SUrdUrUlebilir Kalkinma Amagclarini desteklemeyji,

* Dogal kaynaklari verimli kullanmayi,

* TUm sureclerde dongusel ekonomi calismalarinin entegre edilecegini,

* Uretim streclerinde enerji verimliligi calismalarina yonelik Ar-Ge c¢alismalarinin yapilacagini,
+ Urlnlerin cevreye negatif ¢iktilarinin azaltiimasini saglamayi,

* TUm sureclerde etik degerlere uyulacagini

taahhUt ediyoruz.

Etik Politikasi

BMS Celik Hasir olarak Gretim sUreclerimizin tUmUnde dogruluk ve adil is anlayisini benimsiyor; kuresel etik
kurallarini calisan ve paydas iliskilerimizde uyguluyor, Uluslararasi Calisma Orguti (ILO) tarafindan
yayimlanmis ilgili sdzlesmelere uyumlu bir yaklasim ile strdurtyoruz.

Bu baglamda BMS Celik Hasir olarak;

* TUm faaliyetlerin ilgili mevzuatlara uygun olarak yUrttmesini saglar,

* TUm faaliyetlerde seffaflik ve durUstluk ilkesini benimser.

* RuUsvet ve yolsuzlugun higbir taranu kabul etmez,

* Calisanlar, etik politikasina uygun hareket etmeyen kisi ve kurumlari ilgili ydnetim birimine bildirir,

e TUm ticari anlagsmalarda paydaslarimizin ticari sirlari Bilgi Guvenligi Politikasi kapsaminda korunur ve
Uglncu sahislar ile paylasiimaz,

¢ Rekabet hukukunun ihlalinden kaginir, adil rekabet ilkesini benimser,

* Paydas iletisiminde din, dil, irk, inang gibi konularda ayrimcilik yapilmasi kabul edilmez,

¢ Calisanlarin, paydaslarin ve ¢evrenin ekonomik ve sosyal kalkinmasina katkida bulunacak calismalar
destekler,

ilgili maddeleri tiim calisanlarimizin katilimi ile uygulamayi ve siirekli gelistirmeyi kabul ve taahht ederiz.

Bilgi Giivenligi Politikasi

BMS Celik Hasir olarak bilginin saklanmasi ve korunmasi bizim i¢in 6n plandadir. Bilginin saklanmasini kisisel
hak olarak gorup; calisanlarimiz, paydaslarimiz, mUsterilerimiz ve is ortakhidi kurdugumuz firmalarin verilerine
ayni 6zenle yaklasinz. Bu anlayisimiz cergevesinde BMS Celik Hasir olarak;

* Bilgilerin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na (K.V.K.K) uygun olarak Uretilmesini, erisimin
saglanmasini ve saklanmasini saglar,

* Bilginin butunligunun ve gizliliginin korunmasini saglar,

* Mevcut ve olusabilecek riskleri yoneterek bilgi gtivenligini strekli olarak iyilestiriimesi hedeflenir,

* Calisanlarimizi bilgi gavenligi, politika ve yasal yonetmelikler konusunda bilinglendirilmesi hedeflenir,

Yoénunde hedef ve taahhutlerde bulunur, taahhUtlerin uygulanmasini takip ederiz.
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insan Haklari ve Calisan Politikasi

BMS Celik Hasir olarak hedefimiz tim c¢alisanlarimiz igin
guvenli ve huzurlu bir is ortami yaratmak ve bu ortami tehdit
edebilecek her turll i¢ ve dis etkeni ortadan kaldirmaktir.
Sirketimiz calisanlar sosyal gUvenlik bakimindan 506 sayili
Sosyal Sigortalar Kanunu ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu'na, is hukuku bakimindan
4857 sayili is Kanunu hikimlerine tabi olarak ¢alismaktadir.

Bu baglamda;

* BMS Celik Hasir bunyesinde cinsiyet, din, dil, etnik kdken
ayrimi yapilmaksizin her tarli esitsizligin 6nlenmesi
hedeflenir,

* BMS Celik Hasir blinyesinde cocuk is¢i ¢alistiriimasi ve
zorla galistirma kabul edilemez,

e Calisanlara gincel sektérel egitimlerin yani sira iSG,
cevre ve surdurtlebilirlik konularinda egitim verilerek
kisisel gelisimleri desteklenir,

* Calisanlarin yan haklar ve uUcret politikalar belirlidir, esit
is icin esit Ucret oOdenir, calisanlarin isten ayrilmasi
durumunda tazminat haklari ilgili kanun ve yénetmelikler
kapsaminda gUvence altindadir,

* Calisanlarin ise alim sUrecinden itibaren, egitim, Ucret,
kariyer ve saglanan maddi olanaklar dahil tim insan
kaynaklari uygulamalarindan firsat esitligi ¢ercevesinde
faydalanmasi saglanir,

* BMS Celik Hasir galisanlarinin bir sendikaya tye olma ve
toplu sozlesme yapma haklarina saygi duyar,

e Calisan memnuniyetinin yuksek tutulmasi icin kurum igi
faaliyetler gozetilir ve c¢alisan refahinin  sUrekli
iyilestirilmesi hedeflenir,

Yonuinde hedef ve taahhUtlerde bulunur, taahhutlerin
uygulanmasini BMS Celik olarak takip ederiz.
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i§ Saghgi ve Guvenligi Politikasi

BMS Celik Hasir olarak ¢alisma alanlarimizda ¢alisanlarimizin
sagligini ya da can guvenligini tehdit edebilecek potansiyel
etkileri ortadan kaldirmak amaciyla surekli iyilestirme
prensibi ile calismaktayiz. Bu cercevede calisanlarimizin
timQ 6331 sayili is Sagligi ve Guvenligi Kanunu hikimlerine
tabi olarak calismaktadir. Bu baglamada is kazalarinin é6nine
gecmek icin benimsedigimiz Is Saghgi ve Guvenligi
Politikasina gore;

s kazalar ve meslek hastaliklarinin énlenmesi icin yil
icerisinde iSG egitimleri ve acil durum tatbikatlari
duzenlenerek ¢alisanlarin bilinglendirilmesi hedeflenir,

e TUm calisanlara glvenli ve saglkli bir calisma ortami
saglanir,

* TUm calisanlara kisisel koruyucu ve donanimlar eksiksiz
olarak verilir ve ¢alisanlari kullanimi denetlenir,

e s kazalarinin azaltiimasi igin calisma ortami sirekli
iyilestirme ilkesiyle gelistiriimesi hedeflenir,

Yonuinde hedef ve taahhltlerde bulunur, taahhuUtlerin
uygulanmasini takip ederiz.

2022 yilinda fabrikamizda calisan basina ortalama 32 saat iSG egitimi verilmistir.

i§ Saghgi Glivenligi Egitim igeriéi

Egitim Konusu Egitim Saati

is saghgi ve glivenligi genel

bilinglendirme egitimi 4 Saat
is glivenligi egitimi 4 Saat
Temel is saghgi egitimi 4 Saat
ilk yardim egitimi 16 Saat
Yangin ve yangindan korunma egitimi 4 Saat



BMS Celik Hasir olarak, potansiyel is kazalarinin azaltilmasi ve calisma ortamini surekli iyilestirme
prensibimizden hareketle 2022 yilinda punta makinasina hasir ¢evirme Unitesini kurarak bu alanda 2
personel daha az ¢alistirmayi sagladik.

Kazalara sebebiyet veren durumlar kontrolllG olarak ortadan kaldiriimaya c¢alisilmaktadir. 2022 yili icerinde
olumlu is kazasi gerceklesmemistir.

Miisteri Memnuniyeti Politikasi

Sorumlu uretim ve tuketim anlayisimizda gevreye ve insana deger vererek Uretim yaparken potansiyel ve var
olan musteri ihtiya¢larini unutmuyor, musteri memnuniyeti ilkesini odagimiza alarak musterilerimize kaliteli,
guvenilir ve surekli hizmeti sunmayi hedefliyoruz. Bu cergcevede BMS Celik Hasir olarak

* Mdusteri talep ve sikayetleri muUsteri odakli yaklasim ile ele alinarak 5 is gunU igerisinde cevap
verilecegini,

* MduUsterilere ihtiyaglan icin en uygun nitelikli GrinG ulastirarak uzun sureli is birligi kurmayi
hedefledigimizi,

 Urlnleri teknolojik gelismeler 1siginda yenileyerek Griin kalitesini korumayi ve sirekli iyilestirmeyi
hedefledigimizi,

« s birligi yaptigi firmalara yil icerisinde memnuniyet anketleri yaprak, sireglerin performans
degerlendirmesi yapilacagini,

*  Mdusterilerin kisisel bilgileri, ticari sirlari Bilgi Guvenligi Politikasi kapsaminda korunur ve Ug¢Uncu
sahislar ile paylasiimayacagini

taahhUt ediyoruz.

2022 yilinda 61 musterimizle yapilan
musteri memnuniyet anketine gore;

%96 gluvenilirlik

MuUsterilerimizin %93’U Urun
kalitesinden, %83’'U hizmet
kalitesinden memnun.
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Cevresel Kitle

SKA.7,9,12,13,14,15

DUnyanin sinirh kaynaklarini kullanirken, kaynaklari gelecek nesillerin emaneti olarak goérlyor ve Uretim
yaparken gevreye karsi olan sorumluluklarimizi unutmuyoruz.

BMS Celik Hasir olarak Birlesmis Milletler Sdrdurdlebilir Kalkinma Amaglar’'ni destekliyor ve Uretim
sUreglerimizde hammaddenin temininden baslayarak Grintin musteriye ulasincaya dek olusabilecek cevreye
olan negatif etkilerimizi azaltarak cevresel sirdurulebilirligi saglamayi temel ilkemiz olarak kabul ediyoruz.

Cevre Politikasi

BMS Celik Hasir olarak sorumluluklarimizi bilerek, cevresel sirdurulebilirligi saglamayi temel alarak Uretim
yapmanin bilincindeyiz. Bu baglamda;

* Enerji kullanimini azaltarak, yenilenebilir enerjiye donmeyi,

* Dogal kaynaklarin verimli kullanmaysi,

* Faaliyetlerimiz sonucu aciga ¢ikan atiklari kaynaginda ayristirarak geri donisimunu ve geri kazanimini
saglamayi,

* iklim degisikligini 6nlemek ve biyolojik cesitliligi korumak adina fabrikamizda Gretilen Grinlerin
cevreye negatif ¢iktilarinin azaltilmasini saglamayi,

¢ Calisanlarimizi gevre konusunda bilinglendirerek, gevresel farkindaligin artmasini saglamayi,

* Cevre kanunu ve ilgili mevzuatlara uyacagimizi

Hammadde temininden Grdnlerimizi mUsterimize ulastirincaya kadar bu maddelere uygun Uretim yapmayi
benimsedigimizi taahhlt ediyoruz.

BMS Celik Hasir 2872 Sayili Cevre Kanunu ve ilgili yonetmeliklere uygun olarak Gretim yapmakta olup 2022
yilinda aleyhinde acilmis bir dava bulunmamaktadir.
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BMS Celik Hasir Cevre Performansi

Atik Yonetimi
SKA 12,15

BMS Celik Hasir olarak dogal kaynaklarin sinirli oldugunun bilincindeyiz. Uretim ve ofis faaliyetlerimiz
sonucunda acgiga c¢ikan kati atigin yonetimini dogru sekilde yaparak atik kaynakli ¢cevresel kirliligin éntine
gecmis ve dogal kaynaklarin verimli kullanilmasina destek olmus oluyoruz.

Faaliyetlerimiz sonucu olusan atiklarin geri kazanim/bertarafini saglamak igin atik yonetim planimizi sifir atik
ilkesine dayandirmaktayiz. Sifir atik ilkesinden yola c¢ikarak atiklarimizi fabrika igerisinde ayristirarak geri
donusebilir nitelikli atiklan lisansli firmalar araciligiyla yeniden Uretime kazandirarak déngusel ekonomiye
katki saghyoruz.

2021 yili icerisinde Uretim faaliyetlerimiz sonucu ortaya
atiklarin %99,6’sin1 geri doniisiim tesislerine gondererek

uretime yeniden kazandirdik.

2021 Yih Atik Miktarlari (kg)

Atik Tara Atik Miktari Geri Donlisiim Orani
Kagit karton ambalaj 220 %64

Plastik Atik 240 %100

Hurda Demir 357.320 %100

Tufal 417.420 %100

Tehlikeli atik 2800 -
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Su Yoénetimi

Kuresel Isinma ve iklim Degisikligi hidrolojik dengeyi olumsuz
etkilemekte ve yadislarda meydana getirdigi zamansal ve mekansal
degisimlerle kuresel ve bdlgesel su kitliklarina neden olmaktadir. Su
stresi yasayan Ulkeler arasinda yer alan Ulkemizin en 6énemli dogal
kaynaklarindan olan suyu daha az ve daha yuksek verimle kullanmak
amaciyla gesitli calismalarimiz bulunmaktadir; Fabrikamiz genelinde
kullanilan su miktarini azaltmak igin Uretimimizde kapali devre su
sistemi kullanmaktayiz.

Fabrikada kullanilan su Manisa Organize Sanayi Bolgesi
sebekesinden temin edilmektir. Uretim faaliyetleri sonucunda aciga
cikan atiksular bagh bulundugumuz Manisa Organize Sanayi Bolgesi
atiksu kanalina verilmekte ve bu atiksularin yasal sinir degerlerine
uygun olarak aritilmasi Manisa Organize Sanayi Bolgesi tarafindan
saglanmaktadir.

Su Tiiketimi (m3)

2020 2021
Kapsam 1 2.475,00 3.032,00
Kapsam 2 900,00 960,00

Enerji tiiketimimizin %22-25’ini glines enerjisinden
saglhyoruz.

Karesel olarak enerji kullanimi, insan faaliyetlerinden

aciga cikan sera gazi emisyonlari arasinda agik ara en
blyuk kaynagi temsil ediyor. Kiresel sera gazi
emisyonlarinin neredeyse Ugte ikisi, Isinma, elektrik,
tasimacilik ve sanayide kullanilacak enerji icin fosil
yakitlarin yanmasiyla iliskilendiriliyor.

1. European Environment Agency, “Energy and Climate Change”, 2021 10
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BMS Celik Hasir olarak ¢evre ve surduralebilirlik politikalarimiz dncultgunde iklim degisikligi ile mucadele
kapsaminda Uretim sUreclerimizde yenilenemez enerji kaynaklarinin kullanimini azaltmayi hedefleyerek bu
yonde vyatirmlar ile sorumlu uretim ilkemize uymayl amacliyoruz. Bu amag¢ dogrultusunda Manisa
fabrikamizin catisina 450 watt guctnde 1460 adet 550 kW gucunde glnes paneli yerlestirilmistir. Bu
paneller ile aylik ortalama 60.000 kW enerji liretilmektedir. Elde edilen bu temiz enerji sayesinde
fabrika genelinde tlketilen aylik elektrik ortalama %22-25 karsilanmaktadir.

Elektirik Enerjisi Tliketimi (kW)

2020 2021 2022
Kapsam 1 3.343.122,04 2.873.342,80 3.427.792,00
Kapsam 2 21.5650,00 18.500,00 21.500,00

Tesisimizde enerjinin  daha verimli kullanilmasina yonelik c¢alismalar ve proses iyilestirmeleri
arastirimaktadir. Enerjinin verimli kullanilmasi adina; konteynerlere hasir ytklemesini hizli bir sekilde
yapma ve bosaltmasini saglamak amaciyla “Hasir Yukleme Aparati” kurulmus ve faaliyete gecirilmistir.

Biyogesitliligin Korunmasi

DUnya Uzerinde yasayan fauna ve florayi olusturan
canli turlerin gesitliligini biyocesitlik olarak tanimlariz.
Yasadigimiz dogayi olusturan bu turler iklim degisikligi,
cevre kirliligi, endUstriyellesme ve insan faaliyetleri
nedeniyle tehdit altidadir. Biyogesitligin korunmasi
yalnizca tur gesitliliginin korunmasi olarak
nitelendirilmemeli ayni zamanda insanoglunun saglikh
yasam kosullarinin devamliliginin saglanmasi olarak da
nitelendirilmelidir. BMS Celik Hasir olarak strdurulebilir
cevre anlayisimiz dogrultusunda iklim krizinin olumsuz
etkilerini azaltmak, biyocesitliligin devamliligini
saglayabilmek adina Uretim sUreglerimizde temiz enerji
kaynaklarina gegiyoruz. Sirket calisanlarimiza
biyogesitlilik konularinda egitim vererek konu hakkinda
farkindalik saglanmasini amagliyoruz.

"
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Sosyal Hizmet

SKA. 4, 5,10, 12, 16, 17

BMS Celik Hasir olarak ekonomik blUyUmenin sadece yatirim faaliyetleri ile gerceklesmediginin, ekonomik
blUyUmenin en blyuk destekgisinin insani desteklemek olduguna inaniyoruz. Bu kapsamda BMS Celik Hasir
olarak Birlesmis Milletler Strdurulebilir Kalkinma Amaglarini destekliyor ve bu konuda kurum igi ve kurum disi
sosyal sorumluluk projelerinde bulunuyoruz.

Calisan Profili

Surdurulebilir Kalkinma Amaclarinin bir destekgisi olarak toplumsal cinsiyet esitligini savunuyor ve agir
sanayi de dahil olmak Uzere kadinlara her alanda firsat esitligi sunulmasi gerektigine inaniyoruz. Firmamizda
kadinlari hem Uretim hem de yonetim kademelerinde calistirarak erkek ¢alisanlarimizdan ayirmiyor huzurlu ve
kapsayici bir calisma alani yaratiyoruz. Ayni prensiple ¢alisanlarimizin tim haklarini insan Haklari ve Calisan
Politikasi ile givence altina aliyoruz.

Calisanlarin %12’si kadin ¢alisan BMS Celik Hasir 2022 yili calisan
iken yénetim seviyesinde kadin verilerine bakildiginda toplam
calisan orani %62°dir. calisan sayisi 111'dir.

Calisan Sayilarni (kisi)
Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Toplam galisan sayisi 7 78 8 88 13 99
Beyaz yakali galisan sayisi 6 12 o) 13 10 14
Mavi yakali galisan sayisi 1 66 2 75 3 58

Engelli Calisan Sayisi (kisi)

Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Calisan Sayisi 0 3 0 3 0 3

12
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Calisan Yan Haklari

Huzurlu ¢alisma ortamlarinin yaratilabilmesi ve
calisan baglihginin saglanabilmesi icin calisanlarin
Ozel hayatlarin da desteklenmesi gerektigine
inaniyoruz. BMS Celik Hasir olarak ¢alisanlarimizin
kendisini BMS ailesinin bir Gyesi olarak gérmesini
istiyor; ¢calisanlarimiza egitim, dini bayram, zorlu
mevsim sartlari gibi glinlerde yanlarinda
oldugumuzu gostermek, ve sosyoekonomik
durumlarini desteklemek amaciyla bir takim yan
haklar sunuyoruz.

* Calisanlarimizin Universite hazirlik ve
Universite okuyan ¢ocuklari igin egitim
bursu veriyoruz,

e Calisanlarimizin ilkégretim ve lise caginda
okuyan c¢ocuklari icin yilda bir defa olmak
Uzere egitim destegi veriyoruz,

e Calisanlarimiza yilda 1 defa olmak Uzere
yakacak yardimi yapiyoruz,

e Calisanlarimiza Ramazan ayi basinda erzak
yardimi yaplyoruz.

Toplumsal Projeler

BMS Celik Hasir olarak insana deger veren
anlayisimiz ile yasadigimiz topluma olan
bagliligimizin bir géstergesi olarak, toplumun
gelismesi i¢in sosyal sorumluluk projelerine destek
oluyoruz.

13
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Rapor Hakkinda

Gizlilik ve Feragat Beyani

Bu rapor SUCSR (SUCSR Surdurulebilirlik Danismanhigi Ltd. $ti.) tarafindan BMS Celik i¢in
hazirlanmistir. Raporun ve iceriginin tim haklari saklidir. Rapor, hi¢bir sart altinda ve higbir
sekilde, kismen ve kaynak gosterilmek kaydiyla dahi, gogaltilamaz, kopyalanamaz ve SUCSR
dahil BMS Celik dogrulugu, batunltugu veya eksikligi, verilerin ve bilgilerin gtincelligi ile ilgili
olarak tim dogrulama, degistirme ve yenileme tasarrufu SUCSR ve BMS Celik’e aittir.
Burada yer alan bilgilerin izinli dahi olsa kullanilmasi yolu ile alinacak kararlardan dolayi
Uguncul sahislarin ugrayabilecegi zararlardan SUCSR ve Akfen BMS Celik mesul tutulamaz.

Raporlama
SUCSR, Mart 2023, istanbul
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2 Faaliyet Raporu o o o0 o o .
SURDURULEBILIRLIK
BMS Celik Mevcut Durum Analizi SUCSR
ilke Danigmanlik
ilke Tiri  ERILGLCLED . Hizmeti Referans
No ilke Agiklamasi
Uyum Durumu
Ortaklik yonetim kurulu tarafindan oncelikli
cevresel, sosyal ve kurumsal yénetim (CSY) Kismen sardardlebilirlik Oncelikleri (Sf 5)
konulari, riskleri ve firsatlari belirlenmistir.
Al. Strateji,
Politika ve A1l BMS Celik Strdurulebilirlik Politikasi (Sf 7)
Etik Politikasi (Sf 8
Hedefler Ortaklik yénetim kurulu tarafindan GSY o .,(. ) )
. “ . . Bilgi Guvenligi Politikasi (Sf 8)
politikalari (Orn: Cevre Politikasi, Enerji . !
. ; . Evet Insan Haklari ve Calisan Politikasi (Sf 10)
Politikasi, Insan Haklari ve Calisan Politikasi ; o . i s
b olusturul K " R Is Saghgi ve Guvenligi Politikasi (Sf 11)
vb) olusturulmus ve kamuya agiklanmistir. Misteri Memnuniyeti politikast (Sf 12)
Cevre Politikasi (Sf 13)
CSY politikalari kapsaminda belirlenen kisa ve
Al2 uzun vadeli hedefler kamuya aciklanmistir. Hayir
CSY politikalarinin yirttilmesinden sorumlu
komiteler ve/veya birimler ile CSY konulariyla H
ilgili ortakliktaki en Ust dizey sorumlular ve ayir
gorevleri belirlenerek kamuya agiklanmistir.
A21
Sorumlu komite ve/veya birim tarafindan,
politikalar kapsaminda gergeklestirilen
Hayir

faaliyetler yil iginde en az bir kez yonetim
kuruluna raporlanmistir.

A2. Uygulama/
izleme

o

)
10
o
=
[
c
o
o
<

CSY hedefleri dogrultusunda uygulama ve
A2.2 eylem planlari olusturulmus ve kamuya Hayir
aciklanmistir.

CSY Kilit Performans Gostergeleri (KPG) ile
A23 s6z konusu gostergelere yillar bazinda ulasma Hayir
dizeyi kamuya aciklanmistir.

is stireglerine veya driin ve hizmetlere yonelik
A2.4 sUrdurdlebilirlik performansini iyilestirici Evet
faaliyetler kamuya agiklanmistir.

is Saghgi ve Givenligi Politikasi (Sf 11)
Enerji Yonetimi (Sf 15)

Faaliyet raporlarinda ortakligin

sUrdurdlebilirlik performansina, hedeflerine ve
A3.1 T, . N Kismen
eylemlerine iliskin bilgi anlasilabilir, dogru ve

yeterli bir sekilde verilmistir.

Ortaklik tarafindan, faaliyetlerinin Birlesmis
Milletler (BM) 2030 Surdurulebilir Kalkinma

A3. Raporlama A3.2 Amaglarindan hangileri ile iliskili olduguna Evet BMS Celik Surduralebilirlik Uyum Raporu
iliskin bilgi kamuya agiklanmistir.
CSY konularinda aleyhte agilan ve/veya
sonuglanan, GSY politikalari agisindan énemli is Saghgi ve Givenligi Politikasi (Sf 11)
A33 - . . - - Evet o
nitelikteki ve/veya faaliyetleri 5nemli dlgide Cevre Politikasi (Sf 13)

etkileyecek davalar kamuya agiklanmistir.

Ortakligin CSY Kilit Performans dlgtmleri
A4. Dogrulama Ad1 bagimsiz Gglincl taraf¢a dogrulanmis ve Hayir
kamuya aciklanmistir.
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ilke Kodu

ilke
No

BMS Celik Mevcut Durum Analizi

ilke Agiklamasi

SUCSR
Danigsmanlik
Hizmeti

Uyum
Durumu

Referans

B. Cevresel
likeler

B1

Ortaklik, gevre yonetimi alanindaki politika ve
uygulamalarini, eylem planlarini, gevresel
yonetim sistemlerini (ISO 14001 standardi ile
bilinmektedir) ve programlarini kamuya
aciklamistir.

Evet

Cevre Politikasi (Sf 13)

B2

Cevre yonetimine iliskin bilgilerin
verilmesinde hazirlanan gevresel raporlara
iliskin olarak raporun kapsami, raporlama
ddnemi, raporlama tarihi, raporlama kosullari
ile ilgili kisitlar kamuya agiklanmistir.

Hayir

B3

A2.1'de verilmistir.

Hayir

B4

Menfaat sahipleri (Yonetim kurulu Gyeleri,
yoneticiler ve galisanlar gibi) bazinda
performans tesvik sistemleri kapsaminda
odullendirme kriterlerine dahil edilen gevresel
hedefler kamuya agiklanmistir.

B5

Oncelikli olarak belirlenen gevresel sorunlarin
is hedeflerine ve stratejilerine nasil entegre
edildigi kamuya aciklanmistir.

Evet

Surduralebilirlik 6ncelikleri belirlenecek olup
ayrintili raporla kamuya agiklanacaktir.

Bé6

A2.4'te verilmistir.

Evet

is Sagligi ve Guvenligi Politikasi (Sf 11)
Enerji Yonetimi (Sf 15)

B7

Operasyon slreci dahil ortaklik deger zinciri
boyunca tedarik¢i ve musterileri de
kapsayacak sekilde gevresel konularin nasil
yonetildigi, is hedeflerine ve stratejilere nasil
entegre edildigi kamuya agiklanmistir.

Evet

Surduralebilirlik Stratejisi (Sf 5)

Cevre konusunda ilgili kuruluslar ve sivil
toplum kuruluslarinin politika olusturma
slreclerine dahil olunup olunmadigi ve bu
kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri
kamuya aciklanmistir.

Hayir

B9

Cevresel gostergeler (Sera gazi emisyonlari
(Kapsam-1 (Dogrudan), Kapsam-2 (Enerji
dolayli), Kapsam-3 (Diger dolayh), hava
kalitesi, enerji yonetimi, su ve atik su yonetimi,
atik yonetimi, biyogesitlilik etkileri) 1siginda
cevresel etkileri ile ilgili bilgileri dénemsel
olarak karsilastirilabilir bir sekilde kamuya
aciklanmistir.

Kismen

Su Yonetimi (Sf 15)
Enerji Yonetimi (Sf 15)

B10

Verileri toplamak ve hesaplamak i¢in
kullanilan standart, protokol, metodoloji ve
baz yil ayrintilari kamuya agiklanmistir.

Hayir

B11

Onceki yillarla karsilastirmali olarak rapor yili
icin gevresel gostergelerinin artis veya azalisi

kamuya aciklanmistir.

Kismen

Su Yonetimi (Sf 15)
Enerji Yonetimi (Sf 15)

B12

Cevresel etkilerini azaltmak igin kisa ve uzun
vadeli hedefler belirlenmis, bu hedefler ve
gecmis yillarda belirlenen hedeflere gore
ilerleme durumu kamuya aciklanmistir..

Hayir
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B. Cevresel
likeler

B13

iklim krizi ile micadele stratejisi olusturulmus
ve planlanan eylemler kamuya aciklanmistir.

Kismen

Cevre Politikasi (Sf 13)

B14

Uglinci taraflarin (6rn. tedarikgi, alt yiiklenici,
bayi vb.) sera gazi emisyon miktarlarinda
azaltim saglamaya yonelik aksiyonlar alinmis
ve bu aksiyonlar kamuya agiklanmistir.

Hayir

B15

Cevresel etkileri azaltmaya yonelik girisim ve
projelerin sagladigi cevresel fayda/kazang ve
maliyet tasarruflari kamuya aciklanmistir.

Kismen

Enerji Yonetimi (Sf 15)

B16

Enerji tuketimi (dogal gaz, motorin, benzin,
LPG, kdmur, elektrik, isitma, sogutma vb.)
verileri Kapsam-1ve Kapsam-2 olarak kamuya
aciklanmistir..

Kismen

Enerji Yonetimi (Sf 15)

B17

Raporlama yilinda Uretilen elektrik, isi, buhar
ve sogutma hakkinda kamuya aciklama
yapilmistir.

Kismen

Enerji Yonetimi (Sf 15)

B18

Yenilenebilir enerji kullaniminin artirilmasi, sifir
veya dusuk karbonlu elektrige gecis
konusunda calismalar yapilmis ve kamuya
aciklanmistir.

Evet

Enerji Yonetimi (Sf 15)

B19

Yenilenebilir enerji Gretim ve kullanim verileri
kamuya agiklanmistir.

Evet

Enerji Yonetimi (Sf 15)

B20

Enerji verimliligi projeleri yapilmis ve enerji
verimliligi projeleri sayesinde elde edilen
enerji tuketim ve emisyon azaltim miktari
kamuya agiklanmistir.

Kismen

Enerji Yonetimi (Sf 15)

B21

Su tuketimi, varsa yer altindan veya yer
Ustlnden gekilen, geri donusturilen ve desarj
edilen su miktarlari, kaynaklari ve proseddrleri
kamuya agiklanmistir.

Kismen

Su Yonetimi (Sf 15)

B22

Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhangi bir
karbon fiyatlandirma sistemine (Emisyon
Ticaret Sistemi, Cap & Trade veya Karbon
Vergisi) dahil olup olmadigi kamuya
aciklanmistir.

ilgisiz

B23

Raporlama déneminde biriken veya satin
alinan karbon kredisi bilgisi kamuya
aciklanmistir.

ilgisiz

B24

Ortaklik igerisinde karbon fiyatlandirmasi
uygulaniyor ise ayrintilari kamuya
aciklanmistir.

ilgisiz

B25

Ortakhigin gevresel bilgilerini acikladigi
platformlar kamuya agiklanmistir.

ilgisiz




150

ilke Tiirii

-
K
H
[
>
(7]
[ o]
€
o

BMS GELIK HASIR SANAYi VE TICARET AS.
01.01.2022-31.12.2022 Faaliyet Raporu

SURDURULEBILIRLIK

ilke Kodu

ilke
No

BMS Celik Mevcut Durum Analizi

ilke Agiklamasi

SUCSR
Danigmanlik
Hizmeti

Uyum
Durumu

Referans

Cl.insan
Haklari ve

Calisan Haklari

C11

insan Haklari Evrensel Beyannamesi,
Turkiye'nin onayladigi ILO Sozlesmeleri ve
diger ilgili mevzuati kapsayacak sekilde
Kurumsal insan Haklar ve Calisan Haklari
Politikasi olusturulmus, politikanin
uygulanmasiyla ilgili sorumlular belirlenmis ve
politika ile sorumlular kamuya agiklanmistir.

Evet

insan Haklari ve Calisan Politikas (Sf 10)

C1.2

Tedarik ve deger zinciri etkileri de gozetilerek
adil is gucd, calisma standartlarinin
iyilestirilmesi, kadin istihdami ve kapsayicilik
konularina (cinsiyet, irk, din, dil, medeni
durum, etnik kimlik, cinsel yonelim, cinsiyet
kimligi, ailevi sorumluluklar, sendikal
faaliyetler, siyasi gorus, engellilik, sosyal ve
kaltarel farkhliklar vb. konularda ayrim
yapilmamasi gibi) ¢alisan haklarina iligkin
politikasinda yer verilmistir.

Evet

insan Haklari ve Calisan Politikas (Sf 10)

C13

Belirli ekonomik, gevresel, toplumsal
faktorlere duyarh kesimlerin (dusuik gelirli
kesimler, kadinlar vb.) veya azinlhk
haklarinin/firsat esitliginin gézetilmesi
konusunda deger zinciri boyunca alinan
onlemler kamuya acgiklanmistir.

Evet

insan Haklari ve Calisan Politikas (Sf 10)

Cl4

Ayrimcilig, esitsizlidi, insan haklari ihlallerini,
zorla galistirmayi ve gocuk isgi galistirimasini
onleyici ve duzeltici uygulamalara iligkin
gelismeler kamuya agiklanmistir.

Evet

insan Haklari ve Calisan Politikasi (Sf 10)

C15

Calisanlara yapilan yatirim (egitim, gelisim
politikalari), tazminat, taninan yan haklar,
sendikalagsma hakki, is/hayat dengesi
¢ozumleri ve yetenek yénetim konularina
calisan haklarina iliskin politikasinda yer
verilmistir.

Evet

insan Haklari ve Calisan Politikasi (Sf 10)

Calisan sikayetleri ve anlagsmazliklarin
¢6zumune iligkin mekanizmalar olusturularak
uyusmazlik ¢ézim suregleri belirlenmistir.

Hayir

Calisan memnuniyetinin saglanmasina yoénelik
olarak raporlanan dénem iginde yapilan
faaliyetler kamuya agiklanmistir.

Evet

is Sagligi ve Gavenligi Politikasi (Sf 11)

C1é6

is sagligi ve glvenligi politikalari olusturulmus
ve kamuya aciklanmistir.

Evet

is Sagligi ve Guvenligi Politikasi (Sf 11)

is kazalarini 6nleme ve sagligin korunmasi
amaciyla alinan énlemler ve kaza istatistikleri
kamuya aciklanmistir.

Kismen

is Sagligi ve Gavenligi Politikasi (Sf 11)

C17

Kisisel verilerin korunmasi ve veri gavenligi
politikalari olusturulmus ve kamuya
aciklanmistir.

Evet

Bilgi Guvenligi Politikasi (Sf 8)

Cc1.8

Etik politikasi olusturulmus ve kamuya
aciklanmistir

Evet

Etik Politikasi (Sf 8)

C1.9

Toplumsal yatirim, sosyal sorumluluk, finansal
kapsayicilik ve finansmana erisim
kapsamindaki galismalarini agiklar.

Hayir

[ R [¢]

Calisanlara CSY politikalari ve uygulamalari
konusunda bilgilendirme toplantilari ve egitim
programlari diizenlenmistir.

Kismen

Surdurilebilirlik Oncelikleri (Sf 5)
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C2. Paydaslar,
Uluslararasi
Standartlar ve
inisiyatifler

Cc21

Musteri sikayetlerinin yonetimi ve ¢ézimine
iliskin musteri memnuniyeti politikasi
dizenlenmis ve kamuya agiklanmistir.

Evet

Musteri Memnuniyeti Politikasi (Sf 12)

c2.2

Paydaslarla yurutilen iletisim (hangi paydas,
konu ve siklik) hakkinda bilgiler kamuya
aciklanmistir.

Hayir

c23

Raporlamalarda benimsenen uluslararasi
raporlama standartlari agiklanmistir.

ilgisiz

C24

Surdurdlebilirlik ile ilgili benimsenen
prensipler, imzaci veya Uye olunan
uluslararasi kurulus, komite ve ilkeler kamuya
aciklanmistir.

Hayir

C25

Borsa istanbul’un ve/veya uluslararasi endeks
saglayicilarin strdarulebilirlik endekslerinde
yer almak i¢in gelistirmelerde bulunulmus,
calismalar yUrutalmustar.

Hayir

D. Kurumsal
Yénetim ilkeleri

D1

Sirdurdlebilirlik alanindaki tedbirler ve
stratejilerin belirlenmesinde menfaat
sahiplerinin goruslerine basvurulmustur.

D2

Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik
etkinlikleri ve egitimler ile strdrulebilirlik
konusu ve bunun énemi hakkinda
farkindahgin artirlmasi konusunda calismalar
yapilmistir.
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RISKIN ERKEN SAPTANMASI SISTEMI VE KOMITESI HAKKINDA
DENETCI RAPORU

BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret Anonim Sirket: Yonetim Kurulu'na
Yonetim Kurulunun Sorumlulugu

6102 sayih Tork Tiearet Kanununun (TTK) 378 inci maddesinin birinei f(ikras) uyarmea yonetim Kurulu,
sirketin varhigm, geligmesini ve devanuni tehlikeye distren sebeplerin erken teghisi, bunun igin gerekli
onlem ve garelerin wygulanmass ile riskin yonetilmesi amaciyla uzman bir komite kurmak, sistemi
galistirmak ve gelistirmekle yikiimladar.

Denetginin Sorumluludu

Sorumlulufumuz, yaptigimez denctime dayanarak, riskin erken saptanmas: sistemi ve komitesine iligkin
bir sonuea varmaokur, Yapugmiz denetim, TTK ya, Kamu Gozetimi, Muhascbe ve Denctim Standartlan
Kurumu tarafindan yaymlanan “Riskin Erken Sapranmasi Sistemi ve Komilesi Hakkmda Denetgi
Raporuna lliskin Esaslara” ve ctik kurallara uygun olarak virfitillmustir. Bu Esaslar tarafimizea; girketin
riskin erken saptanmasy sistermi ve Komitesini kurup kurmadigimn belirlenmesini, kurulmussa sistem ve
komitenin TTK'mn 378 inci maddesi gergevesinde isleyip iglemediginin  degerlendirilmesini
gereklirmektedir. Riskin erken saptanmas: komitesi tarafindan risklers karst gosterilen garelerin yerindeliZi
ve riskler karisinda ydnetim wrafindan yap:lan uygulamalar, denstimimizin kapsammda degildir,

Riskin Erken Saptanmas) Sistemi ve Komitesi Hakkinda Bilgi

Sirket. riskin erken saptanmass sistemi ve komitesini kurmug olup, komite 2 tyeden olugmakmadir. Komite
kuruldugu tarihten rapor tariline kadar Sirket’in varhgimi, gelismesini tehlikeye diigiren sebeplerin erken
teghisi. bunun igin gerekii dnlemler ile garelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amacina yonclik olarak
hazirladig raporlar Yonetim Kurulu'na sunmusgtur,

Sonug
Yiiriittiigiimiiz denetim sonucunda. BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret Anonim §irketi riskin erken

saptanmast sistemi ve kamitssinin, tim 6remli yonleriyle, TTK nin 378 inci maddesi gergevesinde yeterli
oldugu sonucuna ulasilmstir,
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