1.

08 Nisan 2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIiN BILGILENDIRME DOKUMANI

08 Nisan 2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz 2024 Yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 giindemdeki maddeleri goriismek ve karara
baglamak iizere, 08 Nisan 2025 Sali Giinii saat 11:00’da Sirket merkezinin bulundugu Manisa Organize
Sanayi Bolgesine ait egitim ve konferans salonunun bulundugu Kegilikdy OSB Mh.
Cumhuriyet Blv. No:14 45030 Yunusemre/ MANISA adresinde gerceklestirecektir.

Sirketimiz pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat kendileri veya
temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir. Olagan Genel Kurul Toplantisi'na Yo6netim Kurulu
tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu A.S.” den (MKK) saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak
olusturulan hazir bulunanlar listesinde ad1 yer alan pay sahipleri katilabilir. Bu listede ad: bulunan
gercek kisi pay sahipleri kimliklerini, tiizel kisi pay sahipleri ise tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili
olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini ibraz ederek genel kurula katilabilirler. Olagan
Genel Kurul Toplantisi’na, elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin elektronik imza sahibi
olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. e-MKK Bilgi Portali” na kaydolmalari gerekmektedir.
Elektronik ortamda genel kurula katilima iligkin gerekli bilgiler MKK’ dan veya www.mkk.com.tr
adresindeki internet sitesinden edinilebilir. Genel Kurul toplantisinda vekaletname yoluyla kendisini
temsil ettirecek pay sahipleri i¢in vekaletname 6rnegi _https://www.bmsch.com.tr _adresindeki Sirket
kurumsal internet sitesinde ve Sirket Merkezi’nde Pay Sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir. Bu
dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren 11-30.1
sayil1 Vekaleten Oy Kullanilmasi1 ve Cagr1 yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’'nde 6ngoriilen
hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri
gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmuig olan vekilin bir
vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan
vekiletname 6rnegine uygun olmayan vekéletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle
kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerinin ve temsilcilerinin, 28 Agustos
2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan ‘Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik® ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan ‘Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig’ hiikiimlerine uygun olarak ytkiimliiliiklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’iincii fikrasi ve 6362 sayili
Sermaye Piyasast Kanunu'nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca halka agik ortaklik
genel kuruluna katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarin1 herhangi bir kurulus nezdinde
depo etmesi sartina baglanamaz. Bu g¢ercevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na
katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Giindem Maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik ortamda oy kullanma hiikiimleri sakli
olmak kaydiyla, Olagan Genel Kurul Toplantisinda oylamalar agik ve el kaldirmak suretiyle
yapilacaktir.

2024 faaliyet yilina ait Finansal Tablolar, PKF Aday Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.
Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Kurumsal Yo6netim Uyum
Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF), asagidaki giindem maddeleri ile
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum icin gerekli agiklamalar1 iceren ayrintili
Bilgilendirme Dokiimani Genel Kurul toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirket Merkezi’nde,
https://www.bmsch.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde Saym Pay Sahiplerinin incelemelerine
hazir bulundurulacaktir.


http://www.mkk.com.tr/
https://www.bmsch.com.tr/
https://www.bmsch.com.tr/

Genel Kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri ile basin-yayin organlar1 davetlidir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29’uncu maddesi uyarinca nama yazil ihrag edilmis olup borsada
islem goren paylarin sahiplerine ayrica taahhiitlii mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,



2.

BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SIiRKETI YONETIM
KURULU

SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK
ACIKLAMALARIMIZ

3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nde yer
alan 1.3.1. no.lu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan
giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger
zorunlu genel agiklamalar bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

Ortakhik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 36.085.000- (Otuzaltimilyonseksenbesbin) TL olup, soz
konusu ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye
her biri 1 (Bir) TL itibari degerde 36.085.000 (Otuzaltimilyonseksenbesbin) adet paya
boliinmuistiir.

Bu ¢ergevede, 31.12.2024 tarihi itibar1 ile 36.085.000 TL sermayedeki pay sahiplerinin
dagilimi1 asagidaki gibidir.

Sermayeyi Temsil Eden Paylar Hakkinda Bilgi
Bir Payin Nominal Degeri Sermayeye Oram
Grubu Nama/Hamiline imtiyazlarin Tiirii (TL) Toplam (TL) (%)
A Nama * 1.950.000 1.950.000,-TL 5,4%
B Hamiline YOK 3.748.992 3.748.992,00TL 31,01%
Borsa Halka Arz (Borsa) 22.946.008 22.946.008,00TL 63,59%
Toplam 36.085.000 36.085.000,00TL 100

IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKiN BILGIiLER”

a)- Imtiyazh Pay Miktar . Sirketin sermayesi A ve B grubu paylara boliinmiistiir. A
grubu paylar nama, B grubu paylar ise hamiline yazilir. A grubu paylar asagidaki imtiyazlara
sahiptirler.

A grubu paylarin devrinde diger A grubu pay sahiplerinin 6n alim hakki vardir. Payini
devretmek isteyen A grubu pay sahibi, diger A grubu pay sahiplerine teklifte bulunur. Pay devrinde
pay bedeli iizerinde anlagsma saglanamamasi halinde paym bedeli taraflarin ortak saptayacagi bir
bagimsiz denetim sirketi tarafindan belirlenir. Bagimsiz denetim sirketinin belirledigi fiyat {izerinden
alim yapmak isteyen A grubu pay sahibi alma niyetinden vazgecerse, paymni satmak isteyen A grubu
pay sahibi en az bu fiyattan olmak iizere payini 3. sahislara devredebilir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda aksi kararlagtirilmadik¢a A grubu paylar karsiliginda A grubu,
B grubu paylar karsiliginda B grubu paylar ¢ikartilir. Sermaye artirnmlarinda yeni pay alma haklarinin
kisitlanmas1 durumda ¢ikarilacak yeni paylarin tiimii B grubu olarak ¢ikarilacaktir
- A grubu pay sahipleri yonetim kurulu iiyeligine aday gosterme konusunda imtiyaz sahibidir.
Yonetim kurulu iiyelerinin yarist A grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan Sirket genel
kurulu tarafindan segilir. Ynetim kurulunun tek say1 iyelerden miitesekkil olmasi halinde iiye sayisinin
bir eksiginin yaris1 kadar liye A grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar arasindan segilir.



- Yonetim kurulu bagkani, A grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi yonetim kurulu iiyelerinin
arasinda segilir.

- Genel kurul toplantilarinda A grubu paylarin 15, B grubu paylarin 1 oy hakki vardir. Bir pay birden
cok kisinin ortak miilkiyetinde ise bunlar ancak kendi i¢lerinden veya disaridan segecekleri bir temsilci
vasitasiyla genel kurula katilip oy kullanabilirler. Temsil, noterlik¢e tanzim edilmis, usuliine uygun
vekaletname ile olur.

Ancak 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 479/3 nolu maddesine gore oyda imtiyaz, esas sozlesme
degisikligi ile ibra ve sorumluluk davasi acgilmasina iliskin Genel Kurul kararlarinin alinmasinda
kullanilamaz.

- Tasfiye bakiyesinin %50’si A grubu pay sahiplerine dagitilir.

B Grubu paylarin ise herhangi bir imtiyazi bulunmamaktadir.

b)- imtiyazh Paylarin Oy Haklarina iliskin Aciklama:

Genel kurul toplantilarinda A grubu paylarin 15, B grubu paylarin 1 oy hakk: vardir.

b) Ortakhgimizin Ortakhik Faaliyetlerini Onemli Ol¢iide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet
Degisiklikleri:

2024 il igerisinde Sirketimizin Yonetim Kurulu iyelerinde degisiklik olmus olup
faaliyetlerini 6nemli 6lgiide etkileyecek faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Sirketimiz
tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina ise
https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/5007-bms-celik-hasir-sanayi-ve-ticaret-a-s  adresinden
ulasilabilir.

¢) Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasna iliskin Yatirimar iliskileri
Boéliimii’ne Yazili Olarak fletmis Olduklar Talepleri Hakkinda Bilgi:

2024 y1l1 faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi igin ortaklik pay
sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimei Iliskileri Boliimii'ne yazih
olarak iletmis olduklar1 talep bulunmamaktadir.


https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/5007-bms-celik-hasir-sanayi-ve-ticaret-a-s

3. 08 Nisan 2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Ac¢ulis ve Toplanti Baskanlhigi’nin secilmesi,

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik
(“Yonetmelik) ve Bms Celik Hasir Sanayi ve Ticaret A.S. Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda I¢ Yénerge hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisin1 ydnetecek olan Toplanti Baskani,
Tutanak Yazmanindan olusan Toplanti Bagkanliginin se¢imi gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanligi’na yetki
verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisinda alinan kararlarin tutanaga

gecirilmesi konusunda, Genel Kurul’un Bagkanlik Divani’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2024 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan dnceki

tic hafta stireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK’ nin Elektronik Genel Kurul portalinda, Sirketimizin

https://www.bmsch.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda

(KAP) Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan 2024 Yili Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu, Genel Kurul'da

okunarak Pay Sahiplerimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

4. 2024 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denet¢i Raporunun okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan dnceki ti¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’ nin Elektronik Genel
Kurul portalinda, Sirketimizin https://www.bmsch.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde ve Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP) Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan, TTK ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketin 2024 yili hesap donemindeki
finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri
yiriitmek iizere segilen PKF Aday Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. tarafindan hazirlanan Bagimsiz
Denetci Raporu okunarak Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

5. 2024 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmast,
Sermaye Piyasast Kurulu’nun (II-14.1) sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi hiikiimlerine uygun olarak hazirlanan finansal tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek Pay
Sahiplerimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir. S6z konusu Finansal Tablolar, TTK, Yonetmelik ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nceki

lic hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’ nin Elektronik Genel Kurul portalinda, Sirketimizin ,
https://www.bmsch.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
(KAP) Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulacaktir.


https://www.bmsch.com.tr/
https://www.bmsch.com.tr/
http://www.dinamik-izmir.com/
https://www.bmsch.com.tr/

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2024 yuli faaliyetlerinden dolayt ayrt ayri ibra edilmesi ve
Yeni Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi

TTK ve ilgili Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2024 yil1 faaliyet, islem ve

hesaplarindan dolay1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Yénetim Kurulu’nun 2024 Yii Kariin Dagitimina Iliskin Teklifi ve Onerilen Kar
Dagitim Tablosu

Sirketimiz tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde
Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve PKF Aday
Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine ait
enflasyon muhasebesine istinaden hazirlanan finansal tablolarimiza gore 197.018.222,00TL “Net
Doénem Zarar1” olusmustur. VUK hiikiimlerine gore diizenlenmis yasal kayitlarimizda ise
197.802.473,65TL vergi sonrasi “Net Donem Zarar1” olusmustur. Kar Dagitim Politikamiz, uzun
vadeli stratejimiz, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak, 11-19.1
sayili Kar Pay1 Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Pay1 Rehberi’nde yer alan Kar Dagitim
Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim 6nerimize iliskin tablo EK/1’de yer almaktadir.

8. Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek iicretin miizakeresi ve onaylanmasi
01 Ocak 2025 tarihinden itibaren;

Yonetim Kurulu Baskani i¢in: 150.000 TL

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri igin: 60.000 TL

huzur hakki 6denmesinin miizakere edilerek onaya sunulmasi.

9. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince,
Yonetim Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulusu seciminin Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

6102 say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 Sayili Sermaye Piyasas: Kanunu ve ilgili Mevzuat
uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Yonetim Kurulumuzun 30.06.2024 tarihli
toplantisinda, Sirketimizin 2024 yili faaliyet donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile
bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiritmek iizere PKF Aday
Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. segilmesine karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

10. Sermaye Piyasast Kurulu Diizenlemeleri geregince, Sirketin 2023 yil1 icerisinde

yaptig bagis ve yardimlar ile verdigi burslar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

2024 yilinda yapilacak bagislar ve verilecek burslar icin iist stnir belirlenmesi,

Sermaye Piyasast Kurulunun 11-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6 'nc1 maddesi geregince, yapilacak bagisin
sinir1, esas sozlesmede belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmesi ve yapilan bagis ve 6demelerin
olagan genel kurul toplantisinda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. Yonetim kurulumuzun
06.03.2025 tarihli toplantisinda, Sirketimizin 2024 yilinda yapacagi bagis ve nakdi yardimlarin st
sinirinin 5.000.000,-TL (Besmilyon Tiirk Lirasi) olarak belirlenmesinin genel kurul onayina sunulmas.



11. Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketin 2023 yilinda
iiciincii kigiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Ydnetim Tebligi 12'nci maddesi uyarinca
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantis1 glindeminde ayr1 bir madde olarak
yer verilmesi gerekmekte olup, konuya iligkin bilgiye 31.12.2024 tarihli finansal tablolarimizin
19 no’ lu dipnot maddesinde yer verilmistir. Sirketimiz tarafindan bu yonde herhangi bir islem
gergeklestirilmemistir.

12. SPK diizenlemeleri geregince 2024 yilinda Kurumsal Yonetim Tebligi ¢ercevesine giren
Iliskili Taraflar ile yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

i) Iliskili taraflardan alacak ve borgclar:

a) Ticari borglar altinda siniflanan iliskili taraflara borglarin detay: asagidaki gibidir (Not 8):

31.12.2024 31.12.2023

BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.S. - 219.610

- 219.610

i) Tliskili taraflara yapilan satiglar, ahmlar ve islemler:

a) Iliskili taraflara yapilan satislarin detay1 asagidaki gibidir:

01.01.- 01.01.-

31.12.2024 31.12.2023

BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.S. - 169.815
- 169.815

b) Satislarin maliyeti icerisinde siniflanan iligkili taraflardan stok ve hizmet alimlarinin detay1 asagidaki

gibidir:

01.01.- 01.01.-
31.12.2024 31.12.2023
BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.S. - 463.667

- 463.667




¢) Genel yonetim giderleri igerisinde iliskili tarafa 6denen giderlerin detay1 asagidaki gibidir:

01.01.- 01.01.-

31.12.2024 31.12.2023

BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.S. - 689.732
Mustafa Mollaoglu 602.293 418.566
Ahmet Rauf Mollaoglu 25.991 -
628.284 1.108.298

d) Pazarlama giderleri icerisinde siniflanan iliskili taraflara 6denen giderlerin detay1 agsagidaki gibidir;

01.01.- 01.01.-

31.12.2024 31.12.2023

BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.S. - 3.646.559
Mustafa Mollaoglu 89.267 15.630
89.267 3.662.189

e) Ust diizey yoneticilere saglanan iicret ve benzeri faydalarin detay: asagidaki gibidir;

01.01.- 01.01.-

31.12.2024 31.12.2023

Caliganlara saglanan kisa vadeli faydalar 30.135.567 29.912.245
Diger faydalar 717.551 434.197
30.853.118 30.346.442

Grup, iist diizey yoneticiler kapsamina; genel miidiirii, iiretim miidiirii, muhasebe miidiirii, sube miidiirii ve satig
miidiirlerini dahil etmistir.

13. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddelerine gore islem yapmalarina izin verilmesi,

Yonetim Kurulu iiyelerimizin TTK nin Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag:” baslikli
395 ve “Rekabet Yasag1” baslikli 396’ inc1 maddeleri gergevesinde islem yapabilmeleri igin yetki
verilmesi hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

14. Dilek ve Temenniler

EKLER:

. EK-1 KAR DAGITIM TABLOSU



BMS CELIiK HASIR SANAYi VE TiCARET A.S. 2024 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

Odenmis/Cikarilmis Sermaye

36.085.000,00

Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

7.217.000,00

Esas sozlesme uyarinca kar dagitminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza

iligkin bilgi

imtiyaz yoktur

SPK'ya Gore | Yasal Kayitlara (YK) Gore
3, Dénem Kari -187.512.056,00 -197.802.473,65
4, Vergiler (-) -9.506.166,00
5, Net Déonem Kari (=) -197.018.222,00 -197.802.473,65
6, Gegcmis Yillar Zararlari (- ) - -292.443.569,58
7, Genel Kanuni Yedek Akee ( -) - -
8, NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=)
9, Yil icinde Yapilan Bagislar (+)
10, Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem
Kan
11, Ortaklara Birinci Kar Pay1
- Nakit
- Bedelsiz
- Toplam
12, imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 - -
13, Dagitilan Diger Kar Pay1 - -
- Yonetim Kurulu Uyelerine, - -
- Cahsanlara - -
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere - -
14, Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay: - -
15, Ortaklara Ikinci Kar Pay1 -
16, Genel Kanuni Yedek Akce
17, Statii Yedekleri - -
18, Ozel Yedekler - -
19, OLAGANUSTU YEDEK
20, Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar - -
TOPLAM DAGITILAN 1TL NOMiNAL
3 KAR PAYI DEGERLI HISSEYE
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI TUTARI TUTARI/NET | R ISABET EDEN KAR
DAGITILABILIR DONEM | PAYI
KARI
GRUB NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTAR ORAN
U 1 (TL) 1 (%)
Briit A 0
B 0
Toplam 0,00 0,00 0,00%
Net (*) | A 0
B 0
Toplam 0,00 0,00 0,00%

(*)Kar paynin tam miikellef gergek kisi ortaga dagitildigi ve dagitimda istisnaya tabii herhangi bir kazang bulunulmadig: varsayimu ile 22/12/2021
tarihli ve 2021/4936 sayili Cumhurbagkanligi Karar1 geregince stopaj oran1 %10 alinarak, briit pay bagina kar pay1 tutarlarinin net degerleri hesaplanmustir.




BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU KARARI

KARAR NO : 2025-

KARAR TARIHI  :06.03.2025

KATILANLAR ;

BASKAN : AHMET RAUF MOLLAOGLU

BASKAN VEKILi : EMRE MOLLAOGLU

UYELER : MUSTAFA MOLLAOGLU
NECATI OZSOY

TUGCE SIK KESKINTURK
GUNDEM : Bagimsiz Denetim Firmasinin Sec¢ilmesi Hakkinda
Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri, Sirket Merkezi’nde toplanarak asagidaki kararlar1 almislardr:

Sirketin 2025 yil1 hesap donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile bu konulardaki ilgili, diizenlemeler
kapsaminda diger faaliyetleri yliriitmek {izere bagimsiz denetim firmasinin se¢imi hususu gorisiilerek;

2024 yili Olagan Genel Kurul toplantimizda ortaklarimizin onayina sunulmak tizere PKF Aday Bagimsiz
Denetim A.S.’ nin secilmesine oybirligi ile karar verilmistir.

Bagimsiz Denetim Firmasi Bilgileri:

Unvani : PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S.

Ticaret sicili numaras1 : 561406

Mersis numarasi : 0-0070-5114-3500017

Vergi numarasi : 007 051 1435

Adres : Eski Biiyiikdere Cad. Park Plaza No:14 Kat:3 34398 Maslak-
Sariyer/Istanbul

Telefon No  :(0212) 426 00 93

Y.K. BASKANI Y.K. BASKAN VEKILI Y.K. UYESI
AHMET RAUF MOLLAOGLU EMRE MOLLAOGLU MUSTAFA MOLLAOGLU
BAGIMSIZ Y.K. UYESI BAGIMSIZ Y.K. UYESI

NECATI OZSOY TUGCE SIK KESKINTURK



BMS CELIK HASIR SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

YONETIM KURULU KARARI

KARAR NO : 2025-
KARAR TARIHI :06.03.2025
KATILANLAR :
BASKAN : AHMET RAUF MOLLAOGLU
BASKAN VEKIiLi : EMRE MOLLAOGLU
UYELER : MUSTAFA MOLLAOGLU

NECATI OZSOY

TUGCE SIK KESKINTURK
GUNDEM . Bagis ve Yardim Ust Simir1 Hakkinda
Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri, Sirket Merkezi’nde toplanarak asagidaki kararlar1 almislardir:
Sirketimizin 2025 yilinda yapacagi bagis ve nakdi yardimlarin st smirmin 5.000.000,-TL

(BesMilyonTiirkLiras1) olarak belirlenmesine 2024 yili Olagan Genel Kurul toplantimizda ortaklarimizin
onayina sunulmak {izere oybirligi ile karar verilmistir.

Y.K. BASKANI Y.K. BASKAN VEKILI Y.K. OYEST
AHMET RAUF MOLLAOGLU EMRE MOLLAOGLU MUSTAFA MOLLAOGLU
BAGIMSIZ Y.K. UYESI BAGIMSIZ Y.K. UYESI

NECATI OZSOY TUGCE SIK KESKINTURK



BAGIMSIZLIK BEYANI

BMS Celik Hasir San. ve Tic. A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan ilan edilen Kurumsal Y&netim Ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gérev yapmaya

aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar1 ile sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar1 ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisileri ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari ile; son bes
yil i¢inde 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinde
bulunmadigimi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin “%5'inden fazlasina birlikte veya tek basina
sahip olmadigimi ya da 6énemli nitelikte ticari iliski kurmadigima,

Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanlig1 olmak iizere, yapilan anlagmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet
veya Uriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iirlin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak
(%S5 ve lizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimi veya yonetim

kurulu tiyesi olmadigimu,

b

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle listlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

d) Bagli olduklart mevzuata uygun olmasi sartiyla, iniversite 6gretim iiyeligi harig, iiye olarak segildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismiyor oldugumu,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye'de yerlesmis sayildigima,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atigsmalarinda
tarafsizligimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiclii

etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve istlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlgiide

sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,
h) Sirketin yonetim kurulunda son onyil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu {iyeligi yapmamis oldugumu,

i) Aymni kiginin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

j)  Yonetim kurulu {iyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

06.03.2025
Necati OZSOY



BAGIMSIZLIK BEYANI

BMS Celik Hasir San. ve Tic. A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan ilan edilen Kurumsal Y&netim Ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gérev yapmaya

aday oldugumu, bu kapsamda;

g) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar1 ile sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar1 ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisileri ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari ile; son bes
yil iginde 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinde
bulunmadigimi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin “%5'inden fazlasina birlikte veya tek basina
sahip olmadigimi ya da dnemli nitelikte ticari iliski kurmadigima,

h) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanlig1 olmak iizere, yapilan anlagmalar ¢ergcevesinde sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet
veya Uriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigr donemlerde, ortak
(%S5 ve lizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimi veya yonetim

kurulu tiyesi olmadigimi,

i) Bagimsiz yonetim kurulu liyesi olmam sebebiyle listlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

j) Bagli olduklar1 mevzuata uygun olmasi sartiyla, liniversite 0gretim tiyeligi harig, iiye olarak se¢ildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢aligmiyor oldugumu,

k) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye'de yerlesmis sayildigima,

1) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiglii

etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve listlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6l¢iide
sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

k) Sirketin yonetim kurulunda son onyil i¢erisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmamis oldugumu,

1) Ayni kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

m) Yonetim kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

06.03.2025
Tugge Sik KESKINTURK



