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SERMAYE SERMAYE

Sirket, 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 23/02/2023 tarihli ve 11/207 sayili izni
ile bu sisteme gegmistir. Sirket’in kayithh sermaye tavani
850.000.000 (sekiz yiiz elli milyon) Tiirk Lirast olup, her biri
1 (bir) Turk Liras: itibari degerde 850.000.000 (sekiz yiiz elli
milyon) adet paya ayrilmistir. Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni, 2023-2027
yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. 2027 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 yil
gecmemek {izere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz. Sirket’in ¢ikarilmis
sermayesi 363-000-000-(ii¢-yiiz-altims-tie-milyen) Tiirk lirasi
olup, soz konusu ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) TL
itibari degerde 120-000-000(yiizyirmi—milyen) adet (A)
Grubu nama yazili ve 243:000.000—(ikiyiizkirkiic—milyon)
adet (B) Grubu hamiline yazili paya boliinmiistiir. (A) Grubu
paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda
oy imtiyazi bulunmaktadir. (B) Grubu paylarin higbir
imtiyazi yoktur. Imtiyazli paylarm sahip oldugu imtiyazlar
isbu Esas Sozlesme’nin ilgili yerlerinde belirtilmistir.
Yonetim Kurulu, SPK’nin hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiigii zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar yeni pay
ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarmm kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
Sermaye artirimlarinda ¢ikarilacak paylar tamamen satilarak
bedelleri o6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedik¢e yeni pay c¢ikarilamaz. Sirket’in sermayesi,
gerektiginde TTK ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Yeni pay
cikartlirken, Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar
verilmemis ise, (A) Grubu nama yazili paylarin ¢ikarilmis
sermaye igindeki oran1 muhafaza edilir ve yapilacak sermaye
artinmlarinda (A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu ve
(B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar ihrag edilir.

Sirket, 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
gore kayithh sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun 23/02/2023 tarihli ve 11/207 sayil1 izni
ile bu sisteme ge¢mistir. Sirket’in kayith sermaye tavani
850.000.000 (sekiz yiiz elli milyon) Tiirk Lirasi olup, her biri
1 (bir) Tiirk Lirast itibari degerde 850.000.000 (sekiz yiiz elli
milyon) adet paya ayrilmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni, 2023-2027
yillar1 (5§ yil) igin gegerlidir. 2027 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili
gegmemek tizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz. Sirket’in ¢ikarilmisg
sermayesi 2.178.000.000 (iki milyar yiiz yetmis sekiz
milyon) Tiirk lirast olup, séz konusu ¢ikarilmis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sirketin Onceki sermeyesini temsil eden 363.000.000
TL’nin_tamami _6denmis olup; 694.628.688.00 TL Hisse
Senedi_fhrac_Primleri, 336.658.475.08 TL Sermaye
Diizeltmesi Olumlu Farklar1 ve 783.712.836,92 TL’si
Gecmis Yil Karlar1 hesaplarindan olmak iizere toplam
1.815.000.000 TL’nin i¢c kaynaklarin sermayeye ilavesi

suretiyle karsilanmistir.
Bu sermaye her biri 1 (bir) TL itibari degerde 720.000.000

(vediyiizyirmimilyon) adet (A) Grubu nama yazili ve
1.458.000.000 (birmilyardortyiizellisekizmilyon) adet (B)
Grubu hamiline yazili paya bdliinmistiir. (A) Grubu paylarin
yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy
imtiyaz1 bulunmaktadir. (B) Grubu paylarin hi¢bir imtiyazi
yoktur. imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar isbu Esas
So6zlesme’nin ilgili yerlerinde belirtilmistir. Yonetim Kurulu,
SPK’nin  hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek c¢ikarilmig sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarmin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihract konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.
Sermaye artirnmlarinda ¢ikarilacak paylar tamamen satilarak
bedelleri o6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedik¢e yeni pay cikarllamaz. Sirket’in sermayesi,
gerektiginde TTK ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri




Yapilacak sermaye artirinmlarinda, mevcut pay sahiplerinin
tamaminin yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda
(B) Grubu pay c¢ikarilacaktir. Ayrica, Yonetim Kurulu
sermaye artirimlarinda (A) Grubu paylar karsiliginda (B)
Grubu hamiline pay ¢ikarmaya da yetkilidir. Bedelsiz
sermaye artirimi yapilmas: durumunda ¢ikarilacak bedelsiz
paylar grup ayrimi yapilmaksizin artirim tarihindeki biitiin
paylara verilecektir. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

gercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Yeni pay
cikarilirken, Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar
verilmemis ise, (A) Grubu nama yazili paylarin ¢ikarilmig
sermaye i¢indeki oran1 muhafaza edilir ve yapilacak sermaye
artinmlarinda (A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu ve
(B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar ihrag edilir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda, mevcut pay sahiplerinin
tamaminin yeni pay alma haklarimin kisitlanmasi durumunda
(B) Grubu pay ¢ikarilacaktir. Ayrica, Yonetim Kurulu
sermaye artirimlarinda (A) Grubu paylar karsiliginda (B)
Grubu hamiline pay c¢ikarmaya da yetkilidir. Bedelsiz
sermaye artirimi yapilmasit durumunda ¢ikarilacak bedelsiz
paylar grup ayrimi yapilmaksizin artirim tarihindeki biitiin
paylara verilecektir. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.




