3.3.4. Olagan ve olaganiistii genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin usuller ile
toplantilara katihm kosullar1 hakkinda bilgi:

Sirket’in 07.06.2010 tarihinde yapilmig olaganiistii genel kurul toplantisinda SPK’nin 31.05.2010
tarih ve 5378 sayili kararina uygun olarak esas sozlesme tadili yapilmis ve halka arzin
tamamlanmasmin ardindan tescil edilecek olan sermaye maddesi disinda diger maddeler Izmir
Ticaret Sicil Memurlugu’nca 09.06.2010 tarihinde tescil edilmis, 14.06.2010 tarih ve 7584 sayili
TTSG’de ilan edilerek yiirlirlige girmistir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 25. maddesinde belirtildigi gibi Genel Kurul ile ilgili tiim hususlar
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Iikelerine uygun olarak diizenlenmekle

birlikte Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasina ve toplantilara katilim kosullarina iligkin hususlar
soyledir;

o Davet Sekli; Genel Kurullar olagan veya olaganiisti olarak toplamirlar. Bu toplantilara
davette Tiirk Ticaret Kanunu’nun 355. 365. 366. ve 368. maddeleri hiikiimleri ile Sermaye
Piyasas: Mevzuati’nin ilgili hitkiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca azinlik haklar, 6denmis sermayenin
1/20’sini temsil eden pay sahipleri tarafindan kullanilacaktir.

o Toplanti Vakti; Olagan genel kurul Sirket’in hesap devresinin sonundan itibaren ¢ ay
icerisinde ve senede en az bir defa, olaganiistii genel kurullar ise girketin iglerinin icap
ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplamr Olaganustu genel kurulun toplant1 yeri ve zamani

usuliine goére ilan olunur. 7 x 1.7 ™
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e Qy verme; Olaganiistli ve olagan geme;l kurﬁl toplantllarmda hazir bulunan hissedarlarin
veya vekillerinin bir oy hakk: valgdlr \ 5

/"::ré_‘:,ﬂ_"‘ JF ‘ﬁj'\ (v 2010

e Miizakerelerin Yapilmasi; Sirket geneIf Jeurul tqplantllarlnda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 369.
maddesinde yazili hususlar miizakéte=-edilerek gerekli kararlar almr. Genel kurul
toplantilarina Yénetim Kurulu iiyeleri ile Denetgilerin katilmas: esastir; ayrica giindemdeki
konularla ilgili sorumluluklan olanlar ve agiklamalarda bulunmasi gerekenlerin de hazir

bulunmas: gerekir. Bu fikra c¢ergevesinde toplantiya katilamayanlarin, katilamama
mazeretleri Divan Bagkam tarafindan agiklanir.

Yonetim Kurulu tiyeligine aday kisilerin de segimin yapilacagi genel kurul toplantisinda
hazir bulunmalar1 gerekli olup, kendilerine yoneltilecek sorular1 cevaplamalar: saglanir.

Pay sahibi veya vekili sifati olmaksizin toplantiya katilanlarin sz ve oy hakki yoktur.

Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar yeter sayisi Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabidir.

e Toplant1 yeri; Genel kurullar sirketin yonetim merkezi binasinda veya yonetim merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir. Genel kurul toplantisinin ydnetim kurulu
karariyla, yonetim merkezinde olmak kaydiyla Sirket merkezi diginda bir yerde yapilmasi
halinde, bu yerin toplantiya ait davette belirtilmesi zorunludur.

KATMERCILER
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e Toplantida komiser bulunmasi; Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul
toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanlifi komiserinin bulunmasi ve toplanti zabitlarim
ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak genel kurul

toplantilarinda alinacak kararlar ve komiserin imzasini tasimayan toplant: zabitalan gecerli
degildir.

e Temsilci Tayini; Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendi aralarindan veya harigten
tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil olunabilirler. Sirkette pay sahibi olan temsilciler
kendi oylarindan bagka temsil ettikleri ortaklarnin sahip oldugu oylart da kullanmaya
yetkilidirler. Yetki belgesinin seklini Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri gergevesinde
yonetim kurulu belirler. Yetki belgesinin yazili olmas: sarttir. Temsilci, yetki devreden
ortagin yetki belgesinde belirtilmis olmas: kaydiyla, oyu, devredenin istegi dogrultusunda
kullanmak zorundadir. Vekéleten oy kullanilmasi konusunda Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun
ilgili dlizenlemelerine uyulur.

Bir hissenin intifa hakki ile miilkiyet hakki ayn kisilere ait bulundugu takdirde, bunlar
aralarinda  anlagarak kendilerini uygun gordikleri sekilde temsil ettirebilirler.

Anlasamadiklar takdirde, genel kurul toplantilarina katilmak ve oy vermek hakkim intifa
hakki sahibi kullanir.

e Opylarnin Kullamlma Sekli; Genel kurul toplantilarinda oylar, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri gergevesinde vekaleten kullamilanlari da belirleyen belgeler gosterilerek el
kaldirilmak suretiyle verilir. Ancak hazir .bulunan pay sahiplerinin beste birinin istegi
tizerine gizli oya bagvurmak gerekir. - *" o

i S \\
3.3.5. Ortakh@in ydnetim hakimiyetiyin 4el/ dt‘glstlr;n sinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler fhak:kmdfa b)g}
’i({ 2010

Katmerciler esas s6zlesmesi’nin 8. maddesmde yone‘tlm he{k1m1yet1n1n el degistirmesine iliskin
esaslar su sekilde diizenlenmistir: S

Sirketin nama yazili (A) grubu paylarina sahip olanlar (Miras ve hibe yoluyla sahip olunanlar dahil)
ellerindeki paylarini sirket yonetim kurulunun yazili izni olmadan baskalarma satamazlar,
devredemezler. Yonetim Kurulu bu husustaki talepleri gerekce gdstermeden dahi reddetme hakkina
haizdir. (A) grubu nama yazih hisse senetlerine sahip olanlar, yénetim kurulunun yazili onayim

almak sart1 ile (A) grubu nama yazili hisse senetlerini, (B) grubu hamiline yazili hisse senedine
cevirerek degistirebilirler.

Hamiline yazili (B) grubu paylarin devri ve temliki Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve ilgili sair mevzuat hiikiimlerine tabidir.

3.3.6. Sermayenin artirllmasina veya azaltilmasina iliskin esas sozlesmede Ongoriilen

kosullarin yasanin gerektirdiginden daha agir olmasi halinde s6z konusu hiikiimler hakkinda
bilgi:

YOKTUR.
KATMERCI R
ARAG USTU EKIPMANSAN. v TIC. A.S.
10032 Sk. No:AU AL S. B SBHZINIR
Tel:+9 A7 ( 30
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3.3.7. Yonetim ve denetim kurullarmna iliskin hiikiimlerin 6zetleri:

Sirketin yonetim kurulunun segimi, gérevleri, siiresi ve yonetim kurulu toplantilarina iligkin
hiikiimler, Esas Sozlesmesinin 10,11,12,13,14,15. ve 16. maddelerinde belirtilmistir.

ARAG USTU EKIPMA
10032 Sk. No:1p#

Yonetim Kurulu ve Siiresi; Sirketin igleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri dairesinde (A) grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan
secilecek en az iig, en ¢ok yedi iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan ylirtitiliir.

Yonetim Kurulu iye sayisi, yonetim kurulu iiyelerinin verimli ve yapici caligmalar
yapmalarina, hizli ve rasyonel karar almalarina ve komitelerin olusumu ve ¢aligmalarim
etkin bir sekilde organize etmelerine olanak saglayacak sekilde belirlenir.

Yénetim Kurulu iiyelerinin tamaminin (A) grubu pay sahiplerince gosterilecek adaylar
arasindan se¢ilmesi zorunludur.

Yoénetim Kurulu her y1l iiyeleri arasindan bir bagkan ve bulunmadig1 zamanlarda ona vekalet
etmek lizere bir baskan vekili seger.

Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ yil i¢in segilirler
Azledilmis olmadikc¢a segim siiresi sona eren yonetim kurulu iiyeleri tekrar segilebilirler.

Genel Kurul liizum goriirse, yonetim kurulu uyeterim her zaman degigtirebilir. Gorevine son
verilen tiyelerin tazminat istemeye haklan yokturt,
/o 27\5 Kind 2010

Bosalan Uyeliklere Atama; Herhangi kﬁr;nédenfe Tyeli liklerden birinin acilmasi halinde
yerine yeni tiye tayini yonetim kurul %muh kalai; uyelen f,%xrafmdan yapilir. Tayin iglemi ilk
toplanacak genel kurulun onayina sﬁ‘nuur Bu §ek11de? yonetim kuruluna atanan tiye ilk
toplanacak genel kurula kadar gorev yapa:r ve: geﬂel kurulca atamanin onayi halinde
kendisinden onceki tiyenin stiresini tamamlar: ="

Yonetim Kurulu Baskan ve Bagkan Vekili; Yonetim kurulu tiyeleri arasindan bir bagkan ve
baskan vekili seger. Bagkanin ve vekilinin bulunmadig: toplantilarda y6netim kurulunun
sectigi bir ilye bagkanlik nitelifi tasir ve bu segilen tiiyenin kurul toplantilarinda
goriismelerin tutanaga dogru gegirilmesinden bagka higbir hakk: ve yetkisi yoktur.

Yonetim Kurulu Toplantilari; Yonetim kurulu sirket isleri gerektirdikge fakat her halde ayda
en az bir defa olmak iizere bagkan ve baskan vekili ¢agris1 tizerine toplamir. Her liye yénetim
kurulunun toplantiya ¢agirilmasini bagkandan yazili olarak isteyebilir. Yonetim kurulu
toplantilar1 sirket merkezinde yapilir. Ancak yonetim kurulu karan ile toplantilar bagka bir
yerde yapilabilir.

Yonetim Kurulu Toplant1 Karar Cogunlugu; Yoénetim kurulu kararlarinin gegerli olabilmesi
i¢in iiyelerin yarisindan bir fazlasimn toplantiya katilmas: garttir.

Kararlar toplantiya katilan tiyelerin oy ¢oklugu ile alnir.

Yonetim kurulu tiye sayisinin tek sayilar ile belirlendigi durumlarda, yaridan bir fazla olan
buguklu sayilar tama iblag edilerek nisaplar tayin edilecektir.
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Bu kapsamda tayin edilecek {iye sayisina gore toplanti nisaplari asgari asagida sekilde

olacaktir.
Yoénetim Kurulu Uye Sayisi Asgari Toplanti
Nisabi
3 3
4 3
5 4
6 4
7 5

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 330. maddesinin 2.fikrasina uygun olarak iiyelerden biri gériisme
isteminde bulunmadik¢a y&netim kurulu kararlan tiyelerden birinin belli bir konuda yapti§:

yazili Oneriye digerlerinin yazili kabulii alinmak suretiyle de verilebilir. Bu durumda
alinacak kararlarda tiyelerin oy birligi sarttir.

Yonetim Kurulu Baskani, kurul toplanti, ¢agri ve goriismelerinin dizgiin sekilde
yapilmasini ve alinan kararlarin tutanaga gecirilmesini saglamakla yiikimlidiir.

Toplantilarda her iiyenin bir oy hakki vardir. Oy hakki sahsen kullanilir. Uyelerden biri
toplant: yapilmas: talebinde bulunmadik¢a, bir {iyenin yaptifi Oneriye, diger iiyelerin
muvafakatlarini yazili olarak bildirmeleri suretiyle de karar alinabilir.

Yonetim Kurulu'nun toplanti glindemi Yo6netim Kurulu bagkam tarafindan tespit edilir.
Yonetlm Kurulu kararn ile giindemde degisiklik yapilabilir.
T
. X onetlm Kurulu nda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina
makul vg: aypntlh red gerekcesini yazarak imzalar ve sirket denetgilerine iletir.
i !

R xm top]an);llara uzaktan er1$1m saglayan her tiirlii teknolojik yontemle katilinabilir. Toplantlya

"Eaﬁl’fnayan ancak gorislerini yazili olarak bildiren liyenin goriisleri diger iiyelerin bilgisine
sunulur.

e Yonetim Kurulu Uyelerinin Toplantilara Devami; Yénetim kurulu tiyeleri tarafindan mezun

sayllmaksizin li¢ ayda ¢ toplantida hazir bulunmayan yonetim kurulu iyeleri y6netim
kurulunun karar ile istifa etmis sayilir.

o Sirketin Yonetimi ve Temsili; Sirketin yonetimi hissedarlara veya ligiincii kisilere kars: veya
mahkemeler ¢niinde temsili yonetim kuruluna aittir. Sirketin ama¢ ve konusunu olugturan
biitiin islemler lizerinde karar alma (tek basina) genel kurula birakilmig yetkiler diginda
yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu isbu ana sozlesmenin yurirlitkteki yasalarin,
gerektiginde genel kurulun verecegi gbrevleri yerine getirir. Bununla ilgili olarak ydnetim
kurulu yasalarin zorunlu kildig1 sirket defterlerini, yillik bilango, kar ve zarar hesaplarinin
hazirlanmasim1 ve bunlarin zamaninda denetgilere verilmesini saglar. Yillik faaliyet
raporunu diizenler ve temettli, yedek akge ve karsiliklarla ilgili 6nerilerini genel kurula
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Sirket Esas Sozlesmesinin, Denetgiler, Denetgilerin gorev ve sorumluluklan baghikli 21 ve 22.
maddeleri geregince;

34.
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e Denetgiler; Genel kurul, gerek hissedarlar arasindan, gerekse disaridan en ¢ok 3 yil igin iki
denetgi seger. Denetgilerin tamami A grubu pay sahipleri tarafindan, gosterilecek adaylar
arasindan segilir. Gorev siiresi biten ve gérevinden azledilmemis denetginin tekrar se¢ilmesi
miimkiindir.

Denetgiler ayn1 zamanda Yonetim Kurulu iiyeligine segilemeyecekleri gibi Sirket'in memuru
da olamazlar.

Denetim Komitesinin ¢agrilarina uyarak komitenin toplantilarina katilip istenen bilgi ve
belgeleri verirler.

Denetgilerden her biri digerinden bagimsiz olarak gérevlerini yerine getirmek ve yetkilerini
kullanmakla yiikiimlidiir.

Her bir denetgi, Sirket agisindan énemli nedenlerin olusmasi sonucu gerekli gérdigiinde
veya Sirket sermayesinin yirmidebirini temsil eden ortaklarin ve/veya Sirket Denetim
Komitesinin istegi halinde genel kurulu giindemini de belirleyerek toplantiya ¢agirmakla
yiikiimludiir.

e Denetgilerin Gorev ve Sorumluluklari; Denetgiler Tiirk Ticaret Kanunun kendilerine
yiikledigi gérevleri yapilmasindan sorumlu olmaktan bagka sirket ¢ikarlannin korunmasi
hususunda gerekli gorecekleri biitiin tedbirlerin alinmasi i¢in yonetim kuruluna &nerilerde
bulunmaya ve gerektigi hallerde genel kurulu toplantiya (;aglrmaya genel kurul giindemini
saptamaya gorevlerini en iyi bir bigimde yapabilmek icin sirketin biitiin defterleri ile
haberlesme kagitlarim ve tutanaklarimi yerinde inceleyebilmeye, oylamaya katilmamak
sartiyla istedikleri zaman y&netim kurulu toplantilarinda bulunmaya yetkilidirler.

Denetg:l]er gorevlerini yaptiklar1 sirada ogrendikleri hususlari miinferit pay sahiplerine ve

tiglincii kigilere agiklayamazlar. Denetgiler- yasave., ana sdzlesme ile kendilerine yiikletilen
gorevleri gerektigi gibi yapmamalari- ne.dem)ﬂe dogabllecek zararlardan G6tiirli kusursuz
olduklarini ispat etmedikge muteselsﬂen sorumj}udurlar \,g
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Sirket; Hidrolik merdivenli itfaiye arac;lani Snorke‘l 1tﬁuye araci, Seyyar merdivenli itfaiye
araglar, Dar alan itfaiye araglari, Ozel donanimh 1tﬁye araglan, Biiyiik tip kombine araglar,
Orta tip kombine araglar, Kuka tip kombine kanal agma araglar, Hidrolik sikistirmali ¢6p araci,
Cop semi treyler, Minimatik, Kayar platform, Hafif tip kurtarma araci, Kurtarma araci, Agir tip
kurtarma araci, Su tankeri, Yakit tankeri, Damper, Damper treyler, Vidanjor, Vidanjér semi
treyler, Eklemli platform, Teleskopik platform, Su tankeri treyler, Yakit tankeri treyler, Mobil
bakim araci, Mobil yaglama araci, Silobas, Hidrolift, Hook lift, Kar kiireme ve tuz serme araci,
Kargo treyler, Low bed semi - treyler, Vingli kasa, Yol siipiirme aracl, Toplumsal olaylara
miidahale arac1 gibi her tiirlii arag istii ekipman tiretimini gergeklestirmektedir. Sirketin tiretim
merkezi Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi’nde 31.500 m2 arsa ve 12.000 m2 kapah alan
{izerinde bulunmaktadir. Sirketin yonetim merkezi 10032 Sokak No:10 Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi Cigli-IZMIR adresindedir.

Faaliyet Hakkinda Bilgiler \1
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3.4.1. Son ii¢ yil ve ilgili ara dénem itibariyle ana iiriin/hizmet kategorilerini de icerecek
sekilde ortaklik faaliyetleri hakkinda bilgi:

: 01.01.- 01.01.- 01.01.- 01.01.- 01.01.-
Sy iikiarlier (A0s 30062010 31122009 30.06.2009 31.12.2008 31.12.2007
Cop Kasas1 + Cop Ekipmani 193 134 78 215 259
itfaiye Ekipmani + Itfaiye 58 297 132 114 75
Kamyonu
Damper Kasa 137 120 45 367 230
Platform Kasa 6 48 36 83 2
Kanal Agma Araci + Ekipmani 5 16 13 4 1
Vidanjoér Kamyonu+ Ekipmani 13 29 28 84 29
Su ve Akaryakit Tankeri 92 95 14 62 33
+Ekipmani
Yol Siiptirme +Ekipmamn 26 19 15 4 1
Romork 0 500 0 0 0
Diger 11 0 25 0 0
Toplam S41 1.258 380 933 630

3.4.2. Faaliyet gosterilen sektorler/pazarlar ve ortakhgmn bu sektorlerdeki/pazarlardaki yeri
ile avantaj ve dezavantajlar hakkinda bilgi:

Katmerciler isbu izahnamenin 3.4.1 kisminda belirtildigi tizere her tiirlii arag tistii ekipman tiretimi
sektdriinde (otomotiv yan sanayi) faaliyet gostermektedir.

Sirketin faaliyet gosterdigi sektdr ve pazarlar hakkinda bilgi agagida sunulmustur;
Otomotiv ana ve yan sanayi; tarim; Sektoru, sayunma sanayi ve gemi inga sanayinin altyapisini
olusturmakla birlikte; demir-geliky tekStll ' pétro- kl‘mya elektrik-elektronik sanayi dallar ile yakin

iliskisi nedeniyle iilke ekon0m131ﬁe saglaﬁlgm 1 tm eri ile Tiirkiye imalat sanayinin
lokomotif sektorii kabul edllmektedltr Ak ? l?da*g }23 rﬁ ﬁﬁlfﬁ

\ \ .‘,., /
Tiirk otomotiv ve yan sanayi, bagtaﬂBursa olmakfuzere Marmara Bolgesi’nde yogunlagmistir. Iki
biiyiik otomobil fabrikasimin ve iki adet’ “Or yiie Sanayi Bolgesi” nin Bursa’da kurulmus olmasi
otomotiv sanayinin ozellikle bu ilde yogunlasmasma neden olmustur. Endiistrinin yogun oldugu
diger sehirler Istanbul, Izmir, Kocaeli, Ankara, Konya, Adana ve Manisa olarak siralanmaktadir.

Otomotiv sanayi, kuruldugu yillardan bu yana sektoriindeki gelismeleri takip etmig ve 1970°li
yillarda lisans alarak “Teknik Isbirligi” ile baglayan tretim isbirligi, 1980°li yillarin ortasindan
sonra giderek artan yabanci sermaye katilimi ile “Ekonomik Isbirligi” ne donug,mustur Ozellikle
iiretimde ulastig1 kalite, rekabet giiciinii arttirmug ve boylece kiiresel pazarlar igin yeni ve uygun bir
{iretim merkezi haline gelmistir. Sektériin yilksek ihracat potansiyeli ve Tirkiye’nin cografi
avantajlarindan dolay, otomotiv sektorii yabanci yatinmeilar: kendine gekmektedir.

Pargalariin biiyiik bir bolimil yan sanayide iretilmekte ve ana sanayi bunlari montaj yolu ile
birlestirmek suretiyle tasit aracini iiretmektedir. Bu nedenle motorlu tasit araglari imalat sanayi,
demir-gelik sanayi basta olmak tizere hafif metaller, plastik, lastik ve cam sanayi gibi ham madde
{ireten sanayi ile dogrudan iligki igindedir. Pazardaki yogun rekabet nedeni ile her gegen giin
degisen firiin teknolojilerinin gerektirdigi yeni malzeme ve teknikler tagit araglari sanayi ile ham
madde sanayi arasinda ¢ok yakin igbirliginin kurulmasim gerektirmektedir. Birgok firmamiz
Tiirkiye’de iiretilen diinya araglarinda ortak tasarimci olarak yer almigtir.
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Otomotiv yan sanayi, tasit araglarinda kullamimak iizere aksam, parga, modiil ve sistem
iiretmektedir. Ana tireticilerin teknik ve ekonomik destegi ile kurulan ve gelisen otomotiv yan
sanayi sektorii, ana sanayi ile yakin iliskisi nedeniyle agirhkli olarak Marmara bolgesinde tiretim
yapmaktadir.

2.200%iin iizerinde ihracatg1 firmammn faal oldugu otomotiv yan sanayi, 1964 yilinda gikarilan
Tiirkiye Oto Yan Sanayi talimatiyla etkin bir sekilde Giretim stirecine girmis, ana sanayide yer alan
firmalarin kapasitelerinin artmasina paralel olarak yatirimlarim gerceklestirmistir. KOBI agurhikl
yapisima karsin firmalann  biiyiik boliimi uluslar arasi pazarlarda kabul géren kalite belgelerine
sahiptir. Son yillarda teknolojik olarak ileri bir diizeye ulagms ve “Orijinal Ekipman Imalatgilar”™
na tiretim yapacak standartlara ulagmugtir. Sektor ihracatimn biiyiik bolimii AB yesi iilkelere
doniik olmasi ulagilan kalite ve teknolojinin kamtidir. Giinlimiizde otomotiv yan sanayinde 4.000
civarinda firma bulunmaktadir.

Otomotiv yan sanayi, tasit araglarinda kullamlmak iizere, belirlenen teknik dokiimanlara uygun
aksam, parga, modiil ve sistem lireten, KOBI apirlikli sanayiden olugmaktadir. Tasit araglarinin
ihtiyag duydugu komple motor ve motor pargalari, aktarma organlari, fren sistemleri ve pargalari,
hidrolik ve pnomatik aksamlar, siispansiyon pargalari, emniyet aksamlar, kaucuk ve plastik
parcalar, sasi aksam ve pargalari, ddvme ve dokiim pargalari, elektrik ekipmanlar: ve aydinlatma
sistemleri, akii, oto camlar1 ve koltuklar, jaﬁZ'sangyi tarafindan iretilmektedir. Teknolojik yapimnin
gelismesiyle, batili firmalarin taleplerine uyg'unéﬁféti‘_m kalitesi de yakalanmig durumdadir.
i

T W
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Sektor; global rekabet, iiretim. olgeklerinin gkﬁ;§1§ 'St 20d(Jmaliyetlerin yiiksekligi gibi
nedenlerden otiirii cirosunun %35}, eraninda’ yafirim yapabilmektedir. Tirkiye’de imal edilen ve
{iretimi planlanan ihra¢ amagh araglarin’ parca ihtiyacinin karsilanmas1 ve gerekli kalite giivence
belgelerinin almmasiyla geligmis pazéfrlaféi”ihracat, otomotiv yan sanayinin baglica stratejik
hedefleri arasinda yer almaktadir. Uretimde ulagtig1 kalite ile uluslararasi pazarlarda olumlu etki
birakan Tiirk otomotiv yan sanayi, her yil artan ihracat performansina ragmen potansiyelini ihracat
kayitlarma kismi dlgiide yansitabilmektedir.
Kaynaklar:
- Uludag Ihracat¢i Birlikleri 2006 ve 2007 Yili Tasit Araglar1 ve Yan Sanayi Sektor Raporlari
- Otomotiv Yan Sanayi 2023 Vizyonu TAYSAD Raporu

Katmerciler Arac Ustii Ekipman Sanayi ve Ticaret A.S.

Katmerciler 25 yillik ticari gegmisiyle, sahip oldugu itiban, nitelikli isgticii, yaklagik 39 farkli
iilkeye gergeklestirdigi ihracati ve arag tisti ekipman {iretiminde ¢ok genis iriin gamina sahip
olmasiyla sektoriiniin 6nciisii konumundadir. Katmerciler sektérde ilk ar-ge tesvigini alarak oncili
konumunu giiglendirmistir.

Ara¢ Ustii Ekipman sektoriiniin bir meslek kurulusu olmamasi ve sektére doniik diizenli ve
giivenilir veri yayimlanmamasi nedeniyle Katmerciler’in sektorde liretim, satig, ihracat, ithalat ve
istihdam anlamindaki vyeri ile ilgili net bir bilgi verebilmek miimkiin olmamaktadir. Ancak
Katmerciler’i sektorde yer alan diger sirketlerden ayiran en dnemli 6zelligi; vasifh isgiicii, ulusal
ve uluslararas: kalite sistemlerinin uygulanmasi nedeniyle iiretilen ekipmalarin kaliteli olmasi, Tiirk
ve diinya otomotiv sanayinin giiglii temsilcileri ile kurulmus ticari isbirlikleri ve sirketin yeni {irlin
ve model gelistirme giicii ve arzusudur.
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Sirketin, yurt igi ve yurt diginda miigterileri agirlikh olarak kamu sektoriinde ya da kamu sektoriine
is yapan sirketler oldugu igin siyasi iktidarlar tarafindan alinacak biitge harcama kalemlerinin
kisitlanmasina donitk ekonomik tedbirler, kiiresel kriz ya da ihracat yapilan filkelerde yasanilan
ekonomik dalgalanma ve biitge olanaklarimn kisilmast sirketi olumsuz etkileyebilecektir.

Sirketin ihracatim gergeklestirdigi ekipmanlar istatistiki veri olarak otomotiv yan sanayi alt
grubunda degerlendirilmektedir. Asagida TIM’den ve Uludag Thracatgt Birlikleri’nden alinan
veriler cergevesinde Sirket ihracatinin aldifi pay gésterilmektedir.agagidaki tabloda yer almaktadir.

OTOMOTIV YAN SANAYI IHRACATI

USD
30.06.2010 2009 2008 2007
Tiirkiye 3.208.388.064 | 5.224.233.770 |7.231.243.714 |6.155.252.889
Katmerciler 9.814.342 19.522.191 10.657.154 9.797.302
Katmerciler’in Pay1 %030 %0,37 %0,15 %0,16
Kaynak: TIM (www.tim. gpg. tr) TN
f’; T ."‘-"‘
2009, 2008, 2007 yillan Tiirkiyenin ~Arag Ustii Ekipman ihr]aﬁatlndan Sirketin aldig1 pay1 gosterir
tablo asagidadir; 4 \ o {12? E K 1 A 20
,..\. i - L Ex i
.‘1\\\ . FTA% s goF ’;’,
Ky T &2000 L 2008 2007
£¢ g
Tl MIiK |~ TUTAR MiK TUTAR MiK TUTAR
TAR (USD) TAR (USD) TAR (USD)
= Dizel/Yar: Dizel
g Yeni Tagitlar-5 Tiirkiye 559 32.925.862 17.347 191.515.320 249.326 | 194.410.494
= Ton<Tas.Kap.<
P Katmerciler 8,77 0,19 0,44
: = 28 2.887.189 o, 5 366.405 " 14 846.848 o
& Akaryakit
& Tankerli Kamyon 4 i 0 9 SGaE:
Damperli Kamyon 24 2.579.374 5 366.405 5 281.334
Eal. . Tiirkiye 155 15.488.901 47 6.522.988 59 8.505.511
2 g |Itfaiye Tagitlan
v 2 Katmerciler 19,83 10,5 4,69
r:: § 35 3.070.992 % 12 689.021 6% 12 399.200 %
* Itfaiye Araci 35 3.070.992 12 689.021 12 399.200
T e Merdivenli Veya
= 8 | viikseltilebilen | Tiirkiye 69 1.655.287 42 1.248.981 64 2.145.380
E = | Platformlu
R Katmerciler 2,72 36,0 0,00
- & ] i) )
& ' 45.000 | 10 450.000 | 30, " ¥ e
Platform Araci 1 45.000 10 450.000
Siipiirme Ve Cop
~ | Toplama Tiirkiye 377 25.844.150 526 32.242.499 747 60.549.809
S | Tasitlan
« Katmerciler 24,00 7,52 5,73
2 4 6.202.205 % "4 2.424.626 % 87 3.469.357 o
& | cop Kamyonu 19 1.340.766 56 1.793.720 75 2.835.966
& [Yol Siptirme
0 Ekipmani 19 1.411.198 4 210.000 1 73.000
% Su Tankeri Araci 11 997.543 1 100.152 3 273.018
Vidanjdr Araci 15 1.118.094 10 185.835 8 287.373
Kanal Agma
Ekipmant 10 1.334.604 3 134.919 0
KATMERCI
ARAC USTU EKIPMAN8AN Ve TIC. A.S.
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o Motokiilter,Dam
s 0
g |perOzel Amagh |y pive 1192656 | 29.636.557 1222599 | 58.601.479 1.569.428 | 46.105.575
- Tagit Diger
2 § Amagl.
ey Katmerciler 8,45 3,22 3,98
5 - 2503968 | %5F - 1888059 [ 22| 1832885 | %)
% [Su Tankeri 69 1430.480 30 1.066349 9 143 607
Cop Kasas: 69 1.073.488 59 821.710 13] 1689278
= Tanker Rémork
S |Vevan Tiirkiye 1288 | 32.665.111 2392 | 56.595.546 17531 | 41.403.063
S Romorklar
s : 380 0,00 0,00
- = Katmerciler 500 1.242.500 o 0 0 o, 0 0 o,
r_
% | Romork 500 1242500

Kaynak: U.LB.Genel Sekreterligi

01.01.2010 - 31.03.2010 ve 01.0T; 2005?“81 .03.2009 dénemlerinde Tiirkiye’nin Arag Ustli Ekipman
ihracatindan Sirket’in a1d1g1 payr gostenr tablo ag;a%dad}@,m

- 9
. (o X 1- "-' 31.03.2010 31.03.2009
=o i r o h
0z _ .| MIKTAR | TUTAR(USD) MIKTAR | TUTAR(USD)
2 ggz:lg’;;kggil Yeni Tas:tlar—ﬁ\\h:‘ : 3 14 3.045.173 548 16.378.145
g Kafifierciler 0 0| 0,00% 4 307815 | 1,88%
; Akaryakat Tankerli Kamyon 0 4 307.815
& | Damperli Kamyon
§ Ek Personel Tasiyicist
m Kapali Kasa Kamyon
§ itfaiye Tagitlan Tiirkiye 1 1.164.440 58 5.546.188
= o Katmerciler 4 569.484 | 48.91% 13 644.564 | 11,62%
2 < | itfaiye Aract 4 569.484 13 644.564
&
é m;:;r:;r:: Veya Yiikseltilebilen Tiirkiye i 270.332 , 207.582
F e Katmerciler 4 226.632 83,83% 1 45.000 | 21,68%
g S Platform Araci 4 226.632 1 45.000
S
Siipiirme Ve Ciop Toplama Tasitlan Tiirkiye 59 3.982.974 97 6.760.862
= Katmerciler 23 1.188.618 | 29,84% 30 2.471.063 | 36,55%
% Cop Kamyonu 23 1.188.618 ) 105.402
2 | Yol Supirme Ekipmant 0 3 645.698
§ Kurtarma Araci
€ | Su Tankeri Arac: 0 7 651.344
® | Vidanjor Araci 12 1.004.062
Kanal A¢gma Ekipmani 0 1 64.557
o | Motokiilter,Damper,0zel Amagh Titrkiye 81.270 6.372.938 243.813 9.387.662
S | Tapt Difer Amagl.
% Katmerciler | 112 1.873.933 | 29,40% 7 222.194 | 237%
& | Su Tankeri 78 1.499.395
& | Cop Kasas: 34 374.538 7 222.194
(—]
[ Hidrolift

KATM@REIE e B Genel Sekreterligi
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