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1. ORTAKLIK YAPISI VE SERMAYE DAGILIMI

Esas Sermaye : 25.000.000 TL
Odenmis Sermaye : 25.000.000 TL

Sirketimizin ortaklik yapisi asagidaki sekilde olup, %58,11 hisse orani ile ismail Katmerci hakim pay sahibi
konumundadir.

Ortaklar Hisse Tutari (TL) Hisse Orani (%)
ismail Katmerci 14.528.333,40 58,11
Halka Agik Kisim 6.071.666,60 24,29
Diger 4.400.000,00 17,60
Genel Toplam 25.000.000,00 100,00

Hisse senedi fiyatlarinin donem icinde gosterdigi gelisme :

istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Il. Ulusal Pazar’da islem goéren sirketimiz paylarinin 1 Lotu
01.01.2013 —30.09.2013 doneminde en distk 3,19 TL’ den en yiksek 6,18 TL' den islem gérmiustdr.

Sirketimiz paylarinin 01.01.2013 — 30.09.2013 doéneminde piyasa degerindeki gelisme asagida grafik
olarak gosterilmistir.

KATMERCILER PiYASA DEGERI GRAFiGI (1000 TL)
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2. DONEM iCiNDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISiKLIKLER VE NEDENLERI

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.02.2012 tarih ve 28201 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan Seri: IV, No:57
sayili Tebligi ile degisik, Seri: IV, No:56 sayili "Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina
iliskin Teblig" (30.12.2011 tarih ve 28158 sayili Resmi Gazete) hiikiimlerine uyum saglamak amaciyla;

Sirket Ana Sozlesmesinin 3., 4., 6., 7., 8., 9., 10. ve 21 maddelerinin tadili, 11., 12., 14., 15,, 17., 18,
19,, 22., 23,, 24., 27., 29. maddelerinin iptali,, 13., 16., 20., 25., 26., 28., 30., 31., 32, 33, 34, 35,,
36., ve 37. maddelerinde iptal edilen madde nedeniyle numara tadili ve “Sirketin Kendi Paylarini Satin
ve Rehin Almasi” baslikli, 22 numarali yeni madde ihdas edilmesi ile ilgili olarak;

Ana S6zlesme Tadil metni icin Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 20.06.2013 tarihli yazisi ile 6n onay alinmis,
GUmrik ve Ticaret Bakanligl tarafindan 01.07.2013 tarihinde onaylanan Tadil Tasarilari, 13.08.2013
tarihli Sirket Olagan Genel Kurul toplantisinda Genel Kurul tarafindan da onaylanarak 23.08.2013
tarihinde izmir Ticaret Sicil Memurlugu tarafindan tescil edilmis ve 29.08.2013 Tarih ve 8394 sayili
Turkiye Ticaret Sicil gazetesinde ilan edilmistir.

3. DONEM iCiNDE CIKARILMIS BULUNAN SERMAYE PiYASASI ARACLARININ NiTELiGi VE TUTARI
Katmerciler 01.01.2013 — 30.09.2013 déneminde herhangi bir sermaye piyasasi araci ¢tkarmamistir.
4. YONETIM KURULU UYELERI

Sirketimiz Ana Sozlesmesi, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diizenlemeler geregince Yonetim kurulu Gyelerinin
secimleri Genel Kurul tarafindan gergeklestirilmektedir.

a) Yonetim Kurulu :
Yonetim Kurulu Gyeleri 13 Agustos 2013 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda Ug (3) yil gorev yapmak
Uzere secilmis olup, 23 Agustos 2013 tarihinde tescil edilmis ve 29.08.2013 Tarih ve 8394 sayili Turkiye

Ticaret Sicil gazetesinde ilan edilmistir.

Yonetim Kurulu

Adi Soyadi Unvani Gorev Siiresi
ismail Katmerci Yonetim Kurulu Baskani 23.08.2013 | 23.08.2016
Mehmet Katmerci Yonetim Kurulu Baskan Vekili, Genel Midir 23.08.2013 | 23.08.2016
Havva Katmerci Yénetim Kurulu Uyesi 23.08.2013 | 23.08.2016
Osman Nuri Filiz Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 23.08.2013 | 23.08.2016
ibrahim Reyhan Ozal Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 23.08.2013 | 23.08.2016
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Yénetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Sorumluluklari
Yénetim Kurulu Uyelerinin yetki ve sorumluluklari Sirket Esas Sézlesmesinin 10. , 16. ve 17. Maddelerine
gore belirlenmistir.

b-) Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler ve Bagimsiz Denetim

e  Sirketimiz Yénetim Kurulu’'nun 21.11.2012 Tarih, 2012/29 sayili karari ile asagida isimleri belirtilen
Yiritme komitemiz olusturulmustur.

Yiiriitme Komitesi

Adi Soyadi Unvani
Mehmet Katmerci icra Kurulu Baskani / Genel Mudiir
Furkan Katmerci icra Kurulu Gyesi

e  Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 16.08.2013 Tarih, 2013/21 sayili karari ile;

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: IV, No:56 “Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve

wup
|

Uygulanmasina iliskin Tebligi” ve Sirketimiz Esas S6zlesmesi cercevesinde;

- Denetimden sorumlu komite tyeligine Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerimiz Sn. Osman Nuri Filiz ve
Sn. ibrahim Reyhan Ozal’in secilmesine, komiteye Sn. Osman Nuri Filiz’in Baskanlik etmesine,

- Kurumsal Yénetim Komitemiz icin yine Bagimsiz Yénetim Kurulu dyelerimizden Sn. ibrahim
Reyhan Ozal ve Sn. Osman Nuri Filiz’in secilerek bu komiteye ibrahim Reyhan Ozal'in baskanlk
etmesine

- Tirk Ticaret Kanununun 378.maddesi ve SPK’in Seri : IV No:56 sayili Kurumsal Yonetim ilkelerinin
belirlenmesine ve uygulanmasina iliskin teblig uyarinca Riskin Erken saptanmasi komitesi igin Sn.
Osman Nuri filiz ve Sn. ibrahim Reyhan Ozal'in secilmesine ve komiteye Sn. Osman Nuri Filiz’in
baskanlik etmesine,

Karar verilmistir.

Bagimsiz Denetim :

Sirketimiz 2013 takvim yilinda bagimsiz denetim sirketi olarak 29.01.2013 Tarihli yonetim kurulu karari ve
13.08.2013 Tarihli olagan genel kurul toplantisinda AC istanbul Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.” yi
secmistir. 2013 yilinin bagimsiz denetimi igin secilen sirket 23.08.2013 tarihinde tescil edilmis ve 09.10.2013 Tarih
8422 sayili Turkiye Ticaret sicil gazetesinde ilan edilmistir.
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c-) Ust Yonetimde Yil iginde Yapilan Degisiklikler ve Halen Gérev Basinda Bulunanlara Ait Bilgiler

Sirketimizin yonetiminde dénem iginde bir degisiklik bulunmamaktadir.
Yoneticilerimiz asagida belirtilmistir:

.. .. Mesleki
Adi Soyadi Unvani Meslegi .
Tecriibe
. Yonetim Kurulu Baskan Vekili, Genel Muddr, | .
Mehmet Katmerci . Is Adami 21 YIL
Icra Kurulu Baskani

Furkan KATMERCI icra Kurulu Baskan vekili is adami 3YIL

Goékmen Olger Mali isler Koordinatérii Mali Misavir 21YIL

ismail Hakki Kirkil Yurtdisi Satiglar Direktori Makine Miihendisi 24 YIL

5. SIRKETIN FAALIYETTE BULUNDUGU SEKTOR VE SEKTORDEKi YERi

2013 Yilinin 9. ayi itibariyla Otomotiv Ana Sanayi ihracati 8,8 milyar USD, sirketimizin de dahil oldugu Yan
Sanayi ihracati 6,8 milyar USD seviyesine ulasarak sanayinin toplam ihracati 15,6 milyar USD seviyelerinde

gerceklesmistir.

2012 Yihnin ayni dénemine gére Ana Sanayi ihracati % 13,00 Yan Sanayi ihracati ise % 8,89 oraninda
artmustir. Sanayinin toplam ihracati 2012 yilina gére % 11,18 oraninda artmistir. (TiM)

Sirketimizin icinde bulundugu Arag¢ Ustii Ekipman Sektérii, Otomotiv Yan Sanayinin Alt Sektérii olarak
degerlendirilmektedir.

Sirketimizin yurtici ve yurtdisi Gretim ve satis rakamlari istatistiksel olarak otomotiv yan sanayi rakamlari
icerisine dahil edilmektedir.

OTOMOTIiV YAN SANAYi iHRACATI

usbD
1 Ocak - 30 Eylul 1 Ocak - 30 Eylul
2013 2012
Turkiye 6,771,992,325 6,219,285,544
Katmerciler 35,950,238 48,355,894

Katmerciler'in Payi

0.53%

0.78%

Kaynak: TiM (www.tim.org.tr)
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6. URETiIM VE KAPASITE

1 Ocak - 30 Eyliil 2013 1 Ocak - 30 Eyliil 2012
KAPASITE | ORETIM | (o, | KAPASITE | GRETIM | ),
Hidrolik sikistirmali Cop Araci 90 138 153% 141 306 217%
Su Tankeri 113 78 69% 0%
Seyyar ve Sabit Merdivenli itfaiye Araci 151 69 46% 518 20 4%
Damperli Kamyon Kasasi 75 51 68% 215 93 43%
Vidanjor 45 47 104% 53 43 81%
itfaiye arasdzii 113 32 28% 0%
Toplumsal Olaylara Miidahale Araci (TOMA) 131 29 22% 0%
itfaiye Kurtarma Araci 24 27 113% 0%
Acik ve Kapali Kamyon Kasasi 2 26 1156% 0%
Teleskopik platform 5 17 324% 0%
Akaryakit tankeri 113 12 11% 206 106 51%
Kanal Agma Araci 38 24% 71 7 10%
Yol Stiplirme Araci 11 67% 9 15 167%
Diger 55 53 97% 65 121 186%
Genel K.K.O. (%) 964 595 62% 1,278 711 56%

Sirketimizin 01.01.2013 — 30.09.2013 déneminde 595 adet ekipman Uretimine karsilik kapasite kullanim

orani %62 olarak gergeklesmistir.

7. SATISLAR VE SIRKETIN YILLIK PERFORMANSI

SATIS ADETLERI 01 Ocak - 30 Eyliil 2013 01 Ocak - 30 Eyliil 2012
Hidrolik sikistirmali Cop Araci 88 313
Su Tankeri 78

Seyyar ve Sabit Merdivenli itfaiye Araci 55 29
Vidanjor 48 43
Damperli Kamyon Kasasi 37 95
itfaiye Kurtarma Araci 24

Acik ve Kapali Kamyon Kasasi 24

itfaiye arasézii 22

Akaryakit Tankeri 11 114
Toplumsal Olaylara Miidahale Araci (TOMA) 10

Teleskopik Platform 8

Kanal Agma Araci 7 13
Yol Stplrme Araci 6 16
Diger 37 123
Toplam 455 746
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Ozet Konsolide Bilango

(Bagimsiz (Bagimsiz
incelemeden Incelemeden
Gegmemis) Gegmis)
Cari D6nem Onceki Dénem
30 Eyliil 2013 31 Aralik 2012
(TL)
Donen Varliklar 167,580,293 122,429,696
Duran Varliklar 37,133,132 30,528,270
Toplam Varliklar 204,713,425 152,957,966
Kisa Vadeli Yakamlalukler 129,501,771 94,654,212
Uzun Vadeli Yukimlaltkler 41,688,098 18,283,612
Oz kaynaklar 33,523,556 40,020,142
Toplam Kaynaklar 204,713,425 152,957,966
Ozet Konsolide Gelir Tablosu
(Bagimsiz (Bagimsiz
Incelemeden Incelemeden
Gegcmemis) Geg¢menmis)
Cari Dénem Onceki Donem
(TL) 30 Eylul 2013 30 Eylul 2012
Satis Gelirleri 98,943,761 100,479,655
Faaliyet Kari 7,899,971 9,443,681
Vergi Oncesi Kar 6,958,365 9,414,031
Donem Kari 7,011,492 7,241,953
FAVOK 8,642,468 10,059,247
Pay Basina Kazang 0.28 0.30

8. YATIRIMLARDAKI GELISMELER VE TESVIKLERDEN YARARLANMA DURUMU

Yatirimlar

01.03.2011 Tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda duyurusunu yapmis oldugumuz yeni yatirim

faaliyetimiz ile ilgili olarak 01.01.2013 —30.09.2013 déneminde 426.086 TL. harcama yapilmistir.
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9. TEMETTU POLITIKASI

Yonetim Kurulumuzun 25.02.2011 tarih ve 2011/12 sayili karari ile sirketimizin 2010 ve izleyen yillara iliskin
kar dagitim politikasi olusturulmus olup 11.05.2011 tarihinde yapilan 2010 Olagan Genel Kurul
Toplantisinda hissedarlarin bilgisine sunulmustur.

Ayrica 13.08.2013 tarihinde yapilan 2012 Olagan Genel Kurul toplantisinda Yonetim kurulunun, 2012 yili
karindan Brit 5.000.000 TL nakit kar dagitiimasi teklifi onaylanmis olup, temettii 6demesi 29.08.2013
tarihinde gergeklestirilmistir.

10. FINANSMAN KAYNAKLARI VE RiSK YONETiM POLITiKALARI

Sirketimizin baslica finansman kaynaklari; Faaliyetler sonucunda yaratilan fonlar ile yurtiginde kurulu finans
kuruluslarindan temin edilen kisa ve uzun vadeli kredilerdir.

Sirketimizin, finansman ve risk yonetim politikalari ile ilgili aciklamalara 30.09.2013 Ara Dénem Finansal
Raporlarinda, 20 No’ lu Dipnotta yer verilmistir.

11. SiIRKETIN GELiSiMi HAKKINDA YAPILAN ONGORULER

Sirketimizin stratejik hedefleri dogrultusunda kurumsallasma ve uluslararasi dlcekte daha etkin ve saygin
bir marka haline getirme yonindeki ¢alismalari devam etmektedir. Sirketimizin katma degeri yliksek
Urlinlere yogunlasma stratejisi kapsaminda oncelikli hedef sektérii savunma sanayidir. Bu cercevede 19
Mart 2013 tarihinde Milli Savunma Bakanligindan “Tesis Glivenlik Belgesi” alinarak, sirketimizin bundan
sonraki siirecte hem Tirk Silahl kuvvetleri, hem de Nato’ nun ihtiyaglar icin acilacak ihalelere
katilabilmesinin 6nl acilmistir. 2012 yili sonuna kadar ivmelenerek artan ihracatimizda Pazar ve rin
cesitliligi arayislarimiz devam etmektedir. ihracatimizi siirekli bir citanin {izerinde tutarak biiyiimemizin
istikrarli ve siirdiiriilebilir olmasini istiyoruz. Oncelikli hedefimiz Katmercileri ilkemizin odaginda bulundugu
bolgenin en saygin ve glicli arag Ustl ekipman markasi yapmaktir.

12. PERSONEL VE iSCi HAREKETLERI, CALISANLARA SAGLANAN HAK VE MENFAATLER

2013 Yili basinda 354 olan personel mevcudumuz, 30.09.2013 tarihi itibariyla 370 kisiye ulasmistir.

30.09.2013 Tarihine gore kidem tazminatina hak kazanmis personelimize dénem sonu itibari ile 1.671.585
TL kidem tazminati yikimlalGgimiz bulunmaktadir.

13. BAGISLAR

Sirketimizin 01.01.2013 — 30.09.2013 doéneminde yapmis oldugu bagis ve yardim tutari 46.200 TL. dir.
(31.12.2012:18.450 TL)
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14. MERKEZ DISI ORGUTLER

Sirketimizin Kizihrmak Mah.1446 Cad. No:12/18 Alternatif Plaza Cukurambar Cankaya / Ankara ve General
Ali Riza Gircan Cad. Eski Cirpici Sk. Merter is Merkezi No:2 K:7 D:47 Merter Zeytinburnu istanbul
adreslerinde irtibat blrolari bulunmaktadir.

15. KONSOLIDASYONA TABi BAGLI ORTAKLIKLAR VE iSTIRAKLERE iLiSKiN BiLGILER

Konsolidasyona dahil edilen sirketlerin esas faaliyet alanlari ve Ana ortakligin sirketlere istirak oranlari
asagidaki gibidir:
Grubun Ortaklik Payi ( %)

Bagh Ortakliklar ve istirakler Faaliyet Konusu 30 Eylul 2013 31 Aralik 2012
Katmerciler Profil Sanayi ve Ticaret A.S Boyama isciligi 93.33 93.33
Isipan Otomotiv ve Ust Ekipman Metal Kaynak isciligi 95.67 95.67
Makine San. ve Tic.A.$

Gimkat Arag¢ Ustl Ekipman Sanayi ve Ticaret Arag Usti Ekipman 49.99 49.99

A.S. Uretimi

Konsolidasyon ana ortaklik olan Katmerciler Ara¢ Ustii Ekipman Sanayi ve Ticaret A.S. biinyesinde
gerceklestirilmistir.

Konsolidasyona dahil edilen sirketlerin uyguladiklari muhasebe politikalari Ana ortakhgin muhasebe
politikalarina uygun hale getirilmistir. TUm grup ici islemler, bakiyeler, gelir ve giderler konsolidasyonda
elimine edilmistir.

30.09.2013 Tarihli Mali Tablolarda Gimkat Arag Ustl Ekipman Sanayi ve Ticaret A.S. Tam konsolidasyon
yontemi ile Konsolidasyona dahil edilmistir.

16. SIRKET BILGILENDIRME POLITIKASI

Kamunun etkin, verimli ve hizli bir sekilde bilgilendirilmesine ydnelik olarak SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri
Bélim I, Madde 1.2 cergevesinde hazirlanan 25.02.2011 tarih ve 2011/13 sayili Yonetim Kurulu Karari ile
yardrluge giren “Bilgilendirme Politikasi’na yillik faaliyet raporu ve Sirket web sitesi www.katmerciler.com.tr
adresinden de erisilebilir. Sirket Bilgilendirme Politikasi 11.05.2011 tarihinde yapilan 2010 yili Olagan Genel
Kurul Toplantisinda Hissedarlarimizin bilgisine sunulmustur.
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17. KURUMSAL YONETiIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 2003 yilinda yayimlanan, 2005 yilinda revize edilen ve
30.12.2011 tarihinde Remi Gazete’ de yayinlanan SPK Seri: IV No:56 sayili tebligi ile kapsamli degisikliklere
gidilerek son haline getirilmis bulunan Kurumsal Yénetim ilkelerine tam uyumun dnemine inanmaktadir.
S6z konusu ilkeler sirket tarafindan benimsenmistir.

SPK Seri: IV, No:57 sayili Tebligi ile degisik, Seri: IV, No:56 sayili "Kurumsal Y&netim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig" kapsaminda:

- Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum saglamak amaci ile; Ana Sézlesme maddelerinde gerekli tadiller
gerceklestirilmis, Tadil edilen Ana Sozlesme metni 13.08.2013 tarihinde yapilan sirket Olagan Genel
Kurulu tarafindan onaylanmigtir.

- Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi esas ve kriterlerine uygun olarak, Sirket Denetim Komitesi’nin
dnerisi Uzerine Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri Secilmis, Bagimsiz Uyelerden olusan; Aday
Gosterme Komitesi, Ucret Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri’ nin gorevlerini de
yiritecek sekilde Kurumsal Yonetim Komitesi kurulmus, mevcut Denetim Komitesi lyeleri Teblig'e
uyum amaciyla degistirilmistir.

- SPK Seri IV, No:56 Sayili Tebligi, 4.6.2. maddesi uyarinca diizenlenen; “Sirket Yénetim Kurulu Uyeleri
ve Ust Diizey Yoneticilerin Ucretlendirme Esaslari” sirket Genel Kurulu’nun onayindan gegirilmis ve
www.katmerciler.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde yayinlanmistir.

Sirketimizin 17.09.2012 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda, 01.07.2012 tarihinde yirirlige giren 6102
sayill Turk Ticaret Kanunu’nda ve 30.12.2011 tarihinde yayinlanarak yirirliige giren Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Seri: IV, No:56 sayili Kurumsal Yoénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin
Tebligi’'nde yer alan yeni hiiklimler kapsaminda, riskin erken saptanmasi ve etkin bir risk yonetim sisteminin
olusturulmasi amaciyla Yénetim Kurulu’na tavsiye ve 6nerilerde bulunmak tizere Riskin Erken Saptanmasi ve
Risk Yonetim Komitesi kurulmustur.

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum raporu yillik olarak giincellenecek olup, ara dénem finansal raporlarda
ise sadece glincellenen kisimlara yer verilmekte, raporun tamami yayimlanmamaktadir. Raporun tiimiine
ayrica 2012 yil Faaliyet Raporundan ve www.katmerciler.com.tr adresinden ulasilabilir.

01.01.2013 - 30.09.2013 Doneminde Yatirimcilarin Bilgilendirilmesi

01.01.2013 - 30.09.2013 déneminde Sirket hakkinda Yatirimci iliskileri Birimine yapilan yazil ve sézli biitiin

basvurular cevaplandiriimis olup istatistiki veriler asagidaki gibidir.

Telefonla bilgilendirme sayisi 1 37
E-posta olarak bilgilendirme sayisi Do
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Genel Kurul Bilgileri

Sirketin sermayesini olusturan A grubu paylarin tamami nama, B grubu paylarin tamami hamiline yazihdir.
Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi 13.08.2013 tarihinde sirket merkezinde yapilmistir. 2012 Yili Olagan
Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Toplanti Tutanagi, Hazirun Cetveli, Denet¢i Raporu internet sitemizde
(www.katmerciler.com.tr) yayimlanmaktadir.

Ozel Durum Agiklamalari

Sirketimiz, donem i¢inde 01.01.2013 — 30.09.2013 déneminde 19 adet 6zel durum agiklamasi yapmistir.
ilgili ara ddnemde kamuya yapilan acgiklamalarla ilgili olarak SPK veya iMKB tarafindan ek agiklama istenilen
durum olmamustir. Sirketin yurtdisi borsalarda kote sermaye piyasasi araci olmadigindan iIMKB disinda 6zel
durum aciklamasi bulunmamaktadir. Ozel durum agiklamalarinin tamami, kanunun 6ngérdiigii siirede
yapildigindan SPK tarafindan yaptirim uygulanmamistir.

Yoénetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Sirket Ana Sozlesmesi'ne gére Yonetim Kurulu Uyeleri’ne saglanacak haklarin miktari ve nevileri her yil
olagan genel kurul tarafindan tespit edilir. Aylik veya yillik seklinde Ucret veya her toplanti icin belirli bir
para odenir. 01.01.2013 — 30.09.2013 d6neminde yonetim kurulu Gyelerine toplam 564.539.66 TL. Briit
6deme yapilmigtir.
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