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- Sermaye ve Paylar
Madde 6
Sirketin  sermayesi  25.000.000.- TL (yirmibes
milyon) Tirk Lirasidir. Bu sermaye beheri 1.-TL
(BirTtirkLirast) nominal degerde 2.000.000
(tkimilyon) adet A grubu nama yazili; 23.000.000
(virmiligmilyon) adet B grubu olmak {izere toplam
23.000.000 (yirmibesmilyon) adet  paya
bholtinmustir.
\ grubu paylarin tamami nama; B grubu paylarin
tamami1 hamiline yazilidir.
Onceki sermaye olan 12.500.000.- TL tamamen
ddenmistir,
Bu defa arttirtlan 12.500.000- TL. Sermayenin
6.494.770-TLsi Olaganiistii Yedekler hesabindan
karsilanmak suretiyle her tiirli muvazaadan ari
olarak taahhiit edilmis olup tamamen Sdenmistir.
Bakiye 6.005.230- TL sermaye ise B Grubu
' paylarin halka arzi suretiyle nakden kargilanmastir.
Sermaye artinnmlarinda A Grubu pay karsilifinda
A Grubu pay, B Grubu pay karsiliinda B Grubu
cikarlacaktir. Yeni pay alma haklarimin
kisitlanmas:  durumunda B grubu  pay
¢ikartlacaktir. Bu durumda A Grubu pay sahipleri
paylart oraminda B grubu paylan iktisap
edebileceklerdir.  Cikarillan  paylar tamamen
satllarak  bedelleri  6denmedik¢e yeni paylar
¢ikartlamaz.

L pay

Sermayeyi temsil eden paylar,

gercevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme
Sirket’in

sermayesi. gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuat: hiiktimleri

csaslar

cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

kisitlama yetkisi, pay

.|, Yeni pay alma hakki
,-r nplen} arasinda U;;liae yol acacak sekilde
/%

i l\u”Hamlamaz.

Sermaye ve Paylar
Madde 6 ‘
Sitket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini Kabul etmig ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun Lb_jgtzms tarih ve _{ ZZ, G 3sayils
izni ile bu sisteme gecmistir. .

Sirketin kayitlh sermaye -450.000.000 TL
(DortytizellimilyonTiirkLiras:) olup, her biri 1 (Bir) TL
itibari degerde 450.000.000 (Dértyiizellimilyon) adet
paya Dboliinmiistiir.

‘tavan:

Sermaye Piyasast Kurulu'nca
verilen kayitli sermaye tavam izni, 2018 yilindan 2022
yili sonuna kadar bes yil siireyle gecerlidir,

2022 yili sonunda izin verilen kayitlt sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2022 yilindan sonra Y&netim
Kurulu'nun sermaye artirnn karam alabilmesi igin,
daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar
igin Sermaye Piyasast Kurulu'mdan izin almak
suretiyle, Genel Kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni
bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur., Sz konusu
yetkinin alinmamas: durumunda Yoénetim Kurulu
karariyla sermaye artirimu yapilamaz.

Sirketin

(YirmibesmilyonTtirkLirasi)

25.000.000
muvazaadan

T
ari

cikarilmig sermayesi
olup,
gekilde tamami 6denmisgtir, Bu sermaye miktar1 her biri
1 (Bir) Tiirk Liras: itibari degerde 2.000.000 (Ikimilyon)
adet A grubu nama yazili; 23.000.000 (Yirmiii¢milyon)
adet B grubu hamiline yazili paydan olugmaktadir.
Yénetimi Kurulu, 2018 yilindan 2022 yih sonuna kadar
Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina
kadar her bir pay grubu kendi statisii i¢inde olmak
kayduryla, yeni paylar ihra¢ ederek gikarilmig sermayeyi
artirmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarm
kismen veya tamamen kisitlamaya, nominal degerinin
iistiinde veya altinda paylar ihra¢ etme hususlarinda
karar almaya yetkilidir, Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlife yol agacak
sekilde kullanilamaz. e

Ihra¢ edilen paylarn tamamu sahhp, be" ellen tahsil

: edilmedikee veya satilamayan, paylar 1pta1 edﬂmedlkge

yeni pay 1hrag: edllemez
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Sirket sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunuy,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri

cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir,

Kann Tespiti ve Dagitilmas:
Madde 21

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen
~aclirlerden, Sirketin genel giderleri ile mubhtelif
amortisman gibi sirketge 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan odenmesi zorunlu vergiler diistildiikten
sonra gerive kalan ve yillik bilangoda gorilen
kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin
' diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen

dénem

sckilde tevzi olunur:
Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 571 kanuni vedek akceye ayrlir.
Birinei Temettii:
b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis
tutarinin  ilavesi ile bulunacak meblag

lizerinden, genel  kurul tarafindan
belirlenecek  kar dagitim  politikas:
cercevesinde ve ilgili mevzuat
hitkiimlerine uygun olarak birinci temettii
ayvrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra,
Genel Kurul, kar paymin dagitilmasina

karar verme hakkina sahiptir.
. Ikinci Temettii:
! d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c)
bentlerinde belirtilen meblaglar dustikten
Genel Kurul, kismen
veya tamamen ikinei temettli payr olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun
521 inci maddesi uyarinca kendi istedi ile
ayirdign  vedek akge olarak ayirmaya
" getkilidir.
&) Pay sahipleriyle
“kimselere da

sonra kalan kismi,

ra istirak eden diger
1lhas1 kararlastirilmig olan

Karin Tespiti ve Dagitilmasi

Madde 21
Sirketin faaliyet ddnemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif

amortisman gibi sirketce Gdenmesi veya aynlmasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan
ddenmesi zorunlu vergiler diiglilditkten sonra geriye
kalan ve yillik bilangoda goriilen dénem kar, varsa
gegmis yil zararlarinin dusiilmesinden sonra, sirastyla

agagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin %20'sine ulagincaya kadar, % 5
kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Pay1:

b) Kalandan, varsa yil iginde vapilan bags
tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirketin kar dagiim politikast gergevesinde
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay:
ayrilir.

Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel
Kurul, kar paymun, ydnetim kurulu iliyelerine,
pay sahibi

kisilere dagitilmasina karar verme hakkina

ortakhk c¢alisanlaring, disindaki
sahiptir.
ikinci Kar Pay:
d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde
diistitkten
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci

belirtilen meblaglar sonra kalan

kar pay1 olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret
Kanununun 521 inci maddesi uyarinca kendi

istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya

yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akce:
e) Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger
kimselere dagitilmasi kararlagtirilmus  olan

kisimdan, sermayenin %5’i oraninda kar pay:

ek OC_I 1 ?’{eﬁm w1 diisiildiikten sonra bulunan«f-wtarm %10y,
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uyarinca kanuni yedek akgeye
eklenir. Yasa hitkmi ile ayrilmas: gereken
vedek  akceler  ayrilmadikea,
stzlesmede pay sahipleri icin belirlenen
kdr payi nakden ve/veya hisse senedi
baska yedek

yila  kér
aktarilmasina ve kar payr dagitilmasina

genel

€sas

biciminde dagitilmadikea;
ak¢e  aynlmasina, ertesi
karar verilemez.

Kar payi, dagitum tarihi itibariyla mevecut paylarin
tiimtine, bunlarn ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamanl. yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
tizerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiitkimlerine gére genel kurul

tarafindan  verilen kar dagitim karan1 geri
alimamaz.
06362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun

197uncu maddesi uyarinca sirket bagis yapabilir.
Yapilacak bagisin sinirt genel kurulunca belirlenir.
SPK’'nin bu konudaki simrlama ve/veya

esas sozlesmede veya kar dagitim politikasinda

pay payl
ayrilmadikga; bagka yedek akge ayrilmasina,

sahipleri igin belirlenen kar
ertesi yila kar aktarilmasina ve ydnetim kurula
iiyelerine, ortaklitk calisanlarina ve pay sahibi
disindaki kigilere kardan pay dagifilmasina
karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin
belirlenen kar payr nakden 6denmedikce bu
kigilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagiim tarihi itibanyla mevcut paylarn

timiine, bunlarm ihrag wve iktisap tarihleri dikkate

alinmaksizimn esit olarak dagitilir.

Dagitilmasma karar verilen karn dagitim sekli ve

zamani, ydnetim kurulunun bu konudaki teklifi {izerine

genel kurulca kararlastirihir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gdre genel kurul

tarafindan verilen kar dagitim karar: geri alinamaz.

diizenlemelerine uyulur. T R
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