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Sermaye

Madde 6 - Sirket, 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 01.03.2018 tarih ve
9/320 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 150.000.000
(viizellimilyon) Tiirk Lirasi (TL) olup. bu
sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirast itibari
degerde nama yazili 150.000.000
(yiizellimilyon) paya boliinmiistr.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen
kayith sermaye tavani izni, 2018 — 2022
yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. 2022 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yih gegmemek iizere yeni bir siire
icin yetki alinmast zorunludur. S6z konusu
yetkinin almmamasi durumunda yonetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yaptlamaz.

Sirket'in gikarilmig sermayesi 31.724.000.00
(otuzbirmilyonyediyiizyirmidortbin) TL
olup, bu sermaye muvazaadan ari olarak
tamamen ddenmistir. Bu sermaye, her biri 1
(bir) TL itibari degerde 12.689.600 adedi A
grubu ve her biri 1 (bir) TL itibari degerde
19.034.400 adedi B grubu olmak iizere
toplam 31.724.000
(otuzbirmilyonyediyiizyirmiddrtbin) ~ nama
yazili paya bolinmiistir.

Sirket’in  sermayesi, gerektiginde Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast
mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan
bedelsiz paylar, artirnm tarihindeki mewﬁ"
pay sahiplerine paylar oraninda dagm m ¥
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Sermaye

Madde 6 - Sirket, 6362 sayih Sermaye
Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun 01.03.2018 tarih ve
9/320 say1li izni ile kayith sermaye sistemine
gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 150.000.000
(yiizellimilyon) Tiirk Lirasi (TL) olup, bu
sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi itibari
degerde  nama  yazih 150.000.000
(ylizellimilyon) paya boliinmustiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen
kayitli sermaye tavani izni, 2018 — 2022
yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. 2022 yili
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili gegmemek {izere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda ydnetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi 43.724.000,00
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidortbin) TL olup,
bu sermaye muvazaadan ari olarak tamamen
ddenmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL
itibari degerde 11.824.231 adedi A grubu ve
her biri 1 (bir) TL itibari degerde 31.899.769

adedi B grubu olmak iizere toplam
43.724.000
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidortbin) ~ nama
yazili paya boliinmiistiir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi

mevzuati hiikkiimleri ¢ergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artinmlarinda ¢ikarilan
Be&c%slz paylar, artinm tarihindeki mevcut
py *dz&yplerme paylar1 oraninda dagitilir,
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| karsiliginda B grubu paylar ¢ikartilir. Bedelli
sermaye artinmlarinda, A Grubu paylara
iliskin  olarak, so0z konusu  paylarin
sahiplerince yeni pay alma haklarinin
kullanilmamasi durumunda, ilgili A grubu
paylar kendiliginden B grubu paylara
dontisiir.

Sirketin paylarinin ilk halka arzinda yonetim
kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin
yeni pay alma haklarini kisitlayarak sermaye
artirrm1 kapsaminda ¢ikarilacak tiim paylar
B grubu paylardan gikarmaya ve bu paylarin
tamamini  halka arz etmeye yetkilidir.
Sirketin paylarinm ilk halka arzi sonrasi,
yonetim kurulu ancak, genel kurul tarafindan
acikca yetkilendirilmesi halinde. sermaye
artirimi kapsaminda ¢ikarilacak paylarda A
grubu paylarmin gikarilmig sermaye i¢indeki
oranint muhafaza etmeyecek sekilde yeni pay
¢tkarmaya yetkili olur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cergevesinde kayden izlenir.

Yénetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordugt
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar
yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya,  imtiyazh  pay ¢ikarmaya.
| imtiyazli  pay sahiplerinin  haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarinin kismen veya tamamen
sinirlandiriimast ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullant

»

13 Tenmuz 2021

iamag!:f% Ga

pr B PIVRY
answh® of"

karsiliginda B grubu paylar gikartilir. Bedelli
sermaye artirnmlarinda, A Grubu paylara
iliskin  olarak, s0z konusu  paylarin
sahiplerince yeni pay alma haklarinin
kullanilmamast durumunda, ilgili A grubu
paylar kendiliginden B grubu paylara
doniisiir.

Sirketin paylarinmn ilk halka arzinda yonetim
kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin
yeni pay alma haklarini kisitlayarak sermaye
artirrm1 kapsaminda g¢ikarilacak tiim paylari
B grubu paylardan gikarmaya ve bu paylarin
tamamini  halka arz etmeye yetkilidir.
Sirketin paylarinin ilk halka arzi sonrasi,
yonetim kurulu ancak, genel kurul tarafindan
acikca yetkilendirilmesi halinde, sermaye
artinmi kapsaminda gikarilacak paylarda A
grubu paylarmnin gikariimis sermaye igindeki
oranini muhafaza etmeyecek sekilde yeni
pay ¢ikarmaya yetKili olur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cergevesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gorduigii
zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar
yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazh  pay ¢tkarmaya,
imtiyazli  pay  sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarinin kismen veya tamamen
simrlandirilmast ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya vyetkilidir. Yeni pay alma
_haklarim Kisitlama yetkisi, pay sahipleri
sndae esitsizlige yol agacak  gekilde

o

______ o
N

<

=




