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TICARET BAKANLIGI
i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii

Sayr : E-50035491-431.02-00071718616
Konu : Esas Sozlesme Degisikligi

PENTA TEKNOLOJi URUNLERI DAGITIM TICARET ANONIM SIRKETINE
Organize Sanayi Bolgesi 4. Cad. No:1 34775
Umraniye - ISTANBUL

flgi  : Penta Teknoloji Uriinleri Dagitim Ticaret A.S. 03.02.2022 tarihli yazisi.

Sirketinizin esas sozlesmesinin 6 nci maddesinin ekteki tadil tasarisinda belirtildigi sekilde
degistirilmesine, Sermaye Piyasast Kurulu'nun 24.01.2022 tarihli ve 16316 sayih yazismna istinaden, 6102
sayili Tiirk Ticaret Kanununun 333 {incii maddesi hiikmii geregince izin verilmistir.

Dort niishast Genel Miidiirliigiimiiz miihrii ile tasdik edilerek ilisikte gonderilen tadil tasarilarinin
6102 sayili Kanun hiikiimlerine gore toplantiya ¢agrilacak genel kurulun onayindan gegirildikten sonra
genel kurul toplantis, imtiyazli pay bulunmasi ve bu pay sahiplerinin haklarinn ihlal edilmesi halinde ise
anilan Kanunun 454 {incii maddesi cercevesinde imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu toplantisi tarithinden
itibaren siiresi icinde ilgili ticaret sicili miidiirliigiinde tescil ile Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
islemlerinin yaptirilmas: gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Ahmet Can BALAK
Bakan a.
i¢ Ticaret Genel Miidiir Yardimcist V.

Ek: Tadil Tasaris1 (4 adet)

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmigti

Belge Dogrulama Kodu: AC41D2CA-D4C1-42C9-97DS-CFAISTF6EB49 https://www.turkiye.gov.triticaret-bakanligi-cbys

Adres: Dumlupimnar Bulvar No: 151 B Blok 06800 Cankaya/ANKARA Ayrintih bilgi i¢in: @5
Telefon No: 0 (312) 449 48 58 Faks No: 0(312) 449 48 86 RECEP YILMAZ Si=d

e-Posta: r.yilmaz6@ticarel.gov.tr Daire Baskani [&
Internet Adresi: www.ticaret.gov.tr Telefon No: 0 (312) 449 48 58 KA

KEP Adresi:



PENTA TEKNOLOJI URUNLERI DAGITIM TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKI METIN

YENI METIN

SERMAYE

MADDE 6 - Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 01.03.2018 tarih ve 9/320 sayili izni
ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani +50-000-:000
(riizellimilyon)y Tiirk Lirast (TL) olup, bu

sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirast itibari degerde
nama yazili +50-:000-000(yiizelimilyon) paya
bolinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen
kayith sermaye tavani izni, 2048—2022 yillar1 (5
yil) igin gegerlidir. 2022-y1li sonunda izin verilen
kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasast Kurulu'ndan izin almak

yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda y&netim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in g¢ikarilmig sermayesi 43.724.000.00
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidértbin) TL olup, bu
sermaye muvazaadan ari olarak tamamen
ddenmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 11.824.231 adedi A grubu ve her biri 1
(bir) TL itibari degerde 31.899.769 adedi B grubu
olmak lizere toplam 43.724.000
(kirktigmilyonyediylizyirmidortbin) nama yazil
paya bolinmiistiir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artinmlarinda  ¢ikarilan
bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevecut pay
sahiplerine paylar1 oraninda dagitilir.

Yapilacak  sermaye  artiimlarinda  aksi
kararlastirlmadikga A grubu paylar karsiliginda |
A grubu, B grubu paylar karsihginda-8 grubu.
paylar ¢ikartilir. Bedelli sermaye artirimlarinda,

suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek lizere |

SERMAYE

MADDE 6 - Sirket, 6362 say1li Sermaye Piyasasi
| Kanunu hiikiimlerine gore kayithh sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 01.03.2018 tarih ve 9/320 sayil1 izni
ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 750.000.000
(vediviizellimilyon) Tiirk Lirasi (TL) olup, bu

sermaye her biri 1 (bir) Ttirk Liras: itibari degerde
nama yazili 750.000.000 (vediviizellimilyon)
paya bolinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen
kayith sermaye tavani izni, 2022 — 2026 yillar (5
yil) igin gegerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere
yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in ¢ikarilmig sermayesi 43.724.000,00
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidortbin) TL olup, bu
sermaye muvazaadan ari olarak tamamen
tdenmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 11.824.231 adedi A grubu ve her biri 1
(bir) TL itibari degerde 31.899.769 adedi B grubu
olmak lizere toplam 43.724.000
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidortbin) nama yazih
paya boliinmiistir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirtlabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artinmlarinda  ¢ikarilan
bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylari oraninda dagitihr.

Yapilacak  sermaye  artinmlarinda  aksi
kararlastirilmadik¢a A grubu paylar kargihginda
A.grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu
«paylar ¢ikartilir. Bedelli sermaye artirimlarinda,
|A Grubu paylara 111§km olarak, so6z kopusu

paylarm sahiplerince yeni pay alma haklarmmr\

Grubu paylar, 111 soz ~konusit
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kullanilmamasi durumunda, ilgili A grubu paylar
kendiliginden B grubu paylara doniisiir.

Sirketin paylarimin ilk halka arzinda y6netim
kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni
pay alma haklarin1 kisitlayarak sermaye artirimi
kapsaminda ¢ikarilacak tiim paylari B grubu
paylardan ¢ikarmaya ve bu paylarin tamamini
halka arz etmeye yetkilidir. Sirketin paylarinin ilk
halka arzi sonrasi, yonetim kurulu ancak, genel
kurul tarafindan agik¢a yetkilendirilmesi halinde,
sermaye artirimi kapsaminda ¢ikarilacak paylarda
A grubu paylarinin ¢ikarilmis sermaye icindeki
oranini muhafaza etmeyecek sekilde yeni pay
¢ikarmaya yetkili olur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya.
imtiyazli  pay c¢ikarmaya, imtiyazhh  pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi  ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kismen
veya tamamen sinirlandirilmasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihract konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda e§1t51z]|ge
yol agacak sekilde kullanilamaz.

| kullanilamaz.

kullaniimamas: durumunda, ilgili A grubu paylar
kendiliginden B grubu paylara doniisiir.

Sirketin paylarinin ilk halka arzinda y&netim
kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni
pay alma haklarin kisitlayarak sermaye artirimi
kapsaminda ¢ikarilacak tiim paylari B grubu
paylardan ¢ikarmaya ve bu paylarin tamamin
halka arz etmeye yetkilidir. Sirketin paylarinin ilk
halka arzi sonrasi, yonetim kurulu ancak, genel
kurul tarafindan ag¢ikca yetkilendirilmesi halinde,
sermaye artirimi kapsaminda ¢ikarilacak paylarda
A grubu paylarinin ¢ikarilmis sermaye igindeki
oranint muhafaza etmeyecek sekilde yeni pay
¢tkarmaya yetkili olur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

| Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu

hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigu
zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢ ederek c¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazl pay g¢ikarmaya, imtiyazl
pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kismen
veya tamamen sinirlandirilmasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma haklarini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda  esitsizlige yol acgacak sekilde
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PENTA TEKNOLOJi URUNLERI DAGITIM TiICARET ANONIM SIiRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKiI METIN

YENI METIN

SERMAYE

MADDE 6 - Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 01.03.2018 tarih ve 9/320 sayil1 izni
ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 150:006-600
(yiizellimilyon) Tirk Lirast (TL) olup, bu
sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirast itibari degerde

nama yazili +50:000-000—(yiizellimilyon) paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen
kayttl: sermaye tavani izni, 2648—2022 yillari (5
yil) igin gegerlidir. 2622-y1li sonunda izin verilen
kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suret;y]e genel kuruldan 5 yili gegmemek lizere
yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. Soz
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in gikarilmig sermayesi 43. 724.000,00
(klrkugmllyonyedlyuzylrmldortbm) TL olup, bu
sermaye muvazaadan ari olarak tamamen
ddenmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 11.824.231 adedi A grubu ve her biri 1
(bir) TL itibari degerde 31.899.769 adedi B grubu
olmak lizere toplam 43.724.000
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidortbin) nama yazili
paya bolinmiistiir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri
cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artinmlarinda  ¢ikarilan
bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylari oraninda dagitihr.

artlrlmlarmda aksi
ar karsiliginda

Yapilacak  sermaye
kararlagtirilmadik¢a A,

A grubu, B grubu faylark
paylar ¢ikartilir. BedeLbr

A Grubu paylara ] llﬁik hﬁ
paylarin sah;plerm& {

)e ‘artmmlarmda
_sdz konusu
fma 'haklanmn

a B grubu

SERMAYE

MADDE 6 - Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 01.03.2018 tarih ve 9/320 sayili izni
ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 750.000.000

(yediviizellimilyon) Tiirk Liras1 (TL) olup, bu
sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi itibari degerde
nama yazili 750.000.000 (vediyiizellimilyon)

paya boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen
kayith sermaye tavani izni, 2022 — 2026 yillari (5
yil) i¢in gegerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen
kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yilh gegmemek iizere
yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasit durumunda ydnetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in ¢ikarilmig sermayesi 43.724.000,00
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidortbin) TL olup, bu
sermaye muvazaadan ari olarak tamamen
ddenmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 11.824.231 adedi A grubu ve her biri 1
(bir) TL itibari degerde 31.899.769 adedi B grubu
olmak lizere toplam 43.724.000
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidortbin) nama yazil
paya boliinmiistiir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hitkiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artinmlarinda  ¢ikarilan
bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylari oraninda dagitilr.

Yapilacak  sermaye  artiimlarinda  aksi
kararlastirlimadikga A grubu paylar karsiliginda
A grubu, B grubu paylar kargihfinda B grubu

| paylar_cikartilir. Bedelli sermaye artirimlarinda,

A (mlbu paylara iligkin olarak, s6z ko stu
rinin
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kullanilmamasi durumunda, ilgili A grubu paylar
kendiliginden B grubu paylara doniisiir.

Sirketin paylarmin ilk halka arzinda yonetim
kurulu mevcut pay sahiplerinin tamammin yeni
pay alma haklarmi kisitlayarak sermaye artirimi
kapsaminda ¢ikarilacak tiim paylart B grubu
paylardan ¢ikarmaya ve bu paylarin tamamini
halka arz etmeye yetkilidir. Sirketin paylarinin ilk
halka arzi sonrasi, yonetim kurulu ancak, genel
kurul tarafindan agikga yetkilendirilmesi halinde,
sermaye artirimi kapsaminda ¢ikarilacak paylarda
A grubu paylarimin ¢ikarilmis sermaye igindeki
oranini muhafaza etmeyecek sekilde yeni pay
cikarmaya yetkili olur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrac ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay ¢ikarmaya, imtiyazh  pay
sahiplerinin haklarinin  kisitlanmasi  ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin Kismen
veya tamamen sinirlandiriimasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz.

kullanilmamasi durumunda, ilgili A grubu paylar
kendiliginden B grubu paylara doniisiir.

Sirketin paylarinin ilk halka arzinda yonetim
kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni
pay alma haklarini kisitlayarak sermaye artirimi
kapsaminda ¢ikarilacak tim paylari B grubu
paylardan ¢ikarmaya ve bu paylarin tamamini
halka arz etmeye yetkilidir. Sirketin paylarinin ilk
halka arzi sonrasi, yonetim kurulu ancak, genel
kurul tarafindan agik¢a yetkilendirilmesi halinde,
sermaye artirimi kapsaminda ¢ikarilacak paylarda
A grubu paylarinin ¢ikarilmis sermaye igindeki
oranini muhafaza etmeyecek sekilde yeni pay
;ikarmaya yetkili olur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gercevesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢ ederek c¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazl pay ¢ikarmaya, imtiyazl
pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kismen
veya tamamen sinirlandirilmasi ile primli veya
nominal  degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma haklarini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kulianilamaz.
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PENTA TEKNOLOJI ﬁRI"JI:JLERi DAGITIM TiCARET ANONIM SiRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKi METIN

YENI METIN

SERMAYE

MADDE 6 - Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasas
Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 01.03.2018 tarih ve 9/320 sayili izni
ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

sermaye tavani 450.000:660
Tirk Lirast (TL) olup. bu
sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Liras itibari degerde
nama yazili fizetlimi paya
bolinmiistiir.

Sirketin kayith

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen
kayith sermaye tavani izni, 20182622 yillar1 (5
yil) igin gegerlidir. 2022-y1ih sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek tizere
yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda ydnetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in  ¢ikariimig sermayesi 43.724.000,00
(klrkilgmilyonyediyﬁzyirmidﬁrtbin) TL olup, bu
sermaye muvazaadan ari olarak tamamen
ddenmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 11.824.231 adedi A grubu ve her biri 1
(bir) TL itibari degerde 31.899.769 adedi B grubu
olmak lizere toplam 43.724.000
(klrkiigmilyonyediyﬁzyirmidﬁrtbin) nama yazili
paya boliinmiigtir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatl hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan
bedelsiz paylar, artirim tarihindeki meveut pay
sahiplerine paylar1 oraninda dagitilir.

Yapilacak ~ sermaye artirimlarinda  aksi
kararlastirlmadikga A grubu paylar karsthginda
A grubu, B grubu paylar karsithginda B-grubu
paylar gikartimoBeailli sermaye artitimlarindd.’|
A Grubl aylara J;.lgtrir’ﬁbl‘arak, soz konusu' |
ay) P, Saras _
paylarin sahipl&ince yenupav,\alma_haklar!rly_"t |

SERMAYE

MADDE 6 - Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 01.03.2018 tarih ve 9/320 sayih izni
ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 750.000.000
(vediviizellimilyon) Tiirk Lirasi (TL) olup, bu
sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi itibari degerde
nama yazili 750.000.000 (vediyiizellimilyon)
paya boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen
kayith sermaye tavani izni, 2022 — 2026 yillar (5
yil) igin gegerlidir. 2026 y1li sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulastlamamig olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere
yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in  ¢ikarilmig sermayesi 43.724.000,00
(klrk'tig:milyonyediyﬂzyirmidﬁrtbin) TL olup, bu
sermaye muvazaadan ari olarak tamamen
tdenmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 11.824.231 adedi A grubu ve her biri 1
(bir) TL itibari degerde 31 .899.769 adedi B grubu
olmak lizere toplam 43.724.000
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidortbin) nama yazil
paya boliinmiistiir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda cikarilan
bedelsiz paylar, artiim tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylari oraninda dagitilir.

Yapilacak ~ sermaye arinimlarinda  aksi
kararlastiriimadikga A grubu paylar karsiliginda
A grubu, B grubu paylar karsihiginda B grubu
paylar ¢ikartilir. Bedelli sermaye artinmlarinda,
A Grubu paylara iligkin olarak, soz kopusu
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kullanilmamasi durumunda, ilgili A grubu paylar
kendiliginden B grubu paylara doniisiir.

Sirketin paylarinin ilk halka arzinda yonetim
kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni
pay alma haklarini kisitlayarak sermaye artirimi
kapsaminda c¢ikarilacak tiim paylart B grubu
paylardan ¢ikarmaya ve bu paylarin tamamini
halka arz etmeye yetkilidir. Sirketin paylarinin ilk
halka arzi sonrasi, yonetim kurulu ancak, genel
kurul tarafindan agikca yetkilendirilmesi halinde,
sermaye artirimi kapsaminda ¢ikarilacak paylarda
A grubu paylarinin ¢ikarilmig sermaye icindeki
oranint muhafaza etmeyecek sekilde yeni pay
¢ikarmaya yetkili olur,

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergcevesinde kayden izlenir.

Yonetim  kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrag¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay c¢ikarmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kismen
veya tamamen sinirlandirtimasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda e$1t51zl|ge
yol agacak sekilde kullanilamaz. S

‘.arasinda

kullanilmamasi durumunda, ilgili A grubu paylar
kendiliginden B grubu paylara doniisiir.

Sirketin paylarinin ilk halka arzinda yonetim
kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni
pay alma haklarini kisitlayarak sermaye artirimi
kapsaminda g¢ikarilacak tiim paylari B grubu
paylardan ¢ikarmaya ve bu paylarin tamamin
halka arz etmeye yetkilidir. Sirketin paylarinimn ilk
halka arzi sonrasi, yonetim kurulu ancak, genel
kurul tarafindan agik¢a yetkilendirilmesi halinde,
sermaye artirimi kapsaminda g¢ikarilacak paylarda
A grubu paylarinin g¢ikarilmis sermaye i¢indeki
oranint muhafaza etmeyecek sekilde yeni pay
¢tkarmaya yetkili olur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazl pay ¢ikarmaya, imtiyazl
pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kismen
veya tamamen sinirlandirilmasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihrac
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma haklarin1 kisitlama yetkisi, pay sahipleri
esitsizlige yol acgacak sekilde

74 ek 12

1 kullanilamaz.




PENTA TEKNOLOJi URUNLERI DAGITIM TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKi METIN

YENI METIN

SERMAYE

MADDE 6 - Sirket, 6362 say1li Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 01.03.2018 tarih ve 9/320 sayil izni
ile kay1tli sermaye sistemine gegmistir.

sermaye tavani 450-:000:000
Turk Lirast (TL) olup, bu
sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Lirast itibari degerde
nama yazili 150-000-000—(yizelimilyon) paya
bolinmiigtlr.

Sirketin  kayith

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen
kayith sermaye tavam izni, 2648—2622 yillari (5
yil) igin gegerlidir. 2622-y1l sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
' verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
Sermaye Piyasast Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek tizere
yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in ¢ikarilmig sermayesi 43.724.000,00
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidortbin) TL olup, bu
sermaye muvazaadan ari olarak tamamen
" 5denmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 11.824.231 adedi A grubu ve her biri 1
| (bir) TL itibari degerde 31.899.769 adedi B grubu
| olmak lizere toplam 43.724.000
(kirkiigmilyonyediyiizyirmiddrtbin) nama yazili
paya boliinmiistiir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret |

Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiiktimleri
cergevesinde artirlabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artinmlarinda  gikarilan
bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylar1 oraninda dagitilir.

Yapilacak ~ sermaye  artirimlarinda aksi

kararlastirilmadikc¢a {ﬁ\, grubu paylar karsiliginda

A grubu, (B} iy, pEFEET karsihginda A grubu
paylar gikartilin/Bedefifseffaye artirimlaridda,
A Grubu paylara sljgkin. oldtaky sz ~konnsh

SERMAYE

MADDE 6 - Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 01.03.2018 tarih ve 9/320 sayili izni
ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 750.000.000
(vediyiizellimilyon) Tiirk Lirasi1 (TL) olup, bu

sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Liras itibari degerde
nama yazili 750.000.000 (vediyiizellimilyon)
paya bolinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen
kayitl sermaye tavani izni, 2022 — 2026 yillari (5
yil) igin gegerlidir. 2026 yil1 sonunda izin verilen
kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 igin
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere
yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda y&netim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in ¢ikarilmig sermayesi 43.724.000,00
(kirkiigmilyonyediyiizyirmidortbin) TL olup, bu
sermaye muvazaadan ari olarak tamamen
Sdenmistir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL itibari
| deperde 11.824.231 adedi A grubu ve her biri 1
(bir) TL itibari degerde 31.899.769 adedi B grubu
olmak lizere toplam 43.724.000
(kirktigmilyonyediyiizyirmidortbin) nama yazili
paya boliinmustiir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artinmlarinda  gikarilan
bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylari oraninda dagitilir.

Yapilacak ~ sermaye  artinmlarinda aksi
kararlastirilmadikga A grubu paylar karsiliginda
“A.grubu, B grubu paylar karsihginda B grubu
vpaylar ¢ikartilir. Bedelli sermaye artirnmlarinda,
lA Grubu paylara iliskin olarak, sdz konusu
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kullanilmamasi durumunda, ilgili A grubu paylar
kendiliginden B grubu paylara doniisiir.

Sirketin paylarinin ilk halka arzinda yonetim
kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni
pay alma haklarini kisitlayarak sermaye artirimi
kapsaminda ¢ikarilacak tiim paylart B grubu
paylardan ¢ikarmaya ve bu paylarin tamamini
halka arz etmeye yetkilidir. Sirketin paylarinin ilk
halka arz1 sonrasi, yonetim kurulu ancak, genel
kurul tarafindan agik¢a yetkilendirilmesi halinde.
sermaye artirimi kapsaminda ¢ikarilacak paylarda
A grubu paylarinin ¢ikarilmis sermaye icindeki
oranini muhafaza etmeyecek sekilde yeni pay
¢ikarmaya yetkili olur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu
hiikkiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay c¢ikarmaya, imtiyazh  pay
| sahiplerinin haklarinin  kisitlanmasi  ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kismen
veya tamamen sinirlandirilmast ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarin
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz.

kullanilmamasi durumunda, ilgili A grubu paylar
kendiliginden B grubu paylara doniisiir.

Sirketin paylarinin ilk halka arzinda y6netim
kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni
pay alma haklarini kisitlayarak sermaye artirimi
kapsaminda c¢ikarilacak tiim paylari B grubu
paylardan ¢ikarmaya ve bu paylarin tamamini
halka arz etmeye yetkilidir. Sirketin paylarinin ilk
halka arzi sonrasi, yonetim kurulu ancak, genel
kurul tarafindan agik¢a yetkilendirilmesi halinde,
sermaye artirimi kapsaminda ¢ikarilacak paylarda
A grubu paylarinin ¢ikarilmig sermaye igindeki
oranini muhafaza etmeyecek sekilde yeni pay
| ¢ikarmaya yetkili olur.

Sermayeyi temsil eden paylar Kkaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢ ederek g¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay ¢ikarmaya, imtiyazl
pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kismen
veya tamamen sinirlandirilmasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma haklarini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
| arasinda  esitsizlige yol acgacak gekilde
‘kullanilamaz. :
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