Maddenin Eski Hali

Maddenin Yeni Hali

SERMAYE
MADDE 7

Sirket, 6362 sayill Kanun hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun
06/01/2022 tarihli ve 1/4 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 500.000.000 (begyiizmilyon)
Tiirk Lirasi (TL) olup, bu sermaye her biri 1,00 (bir) TL nominal
degerde 500.000.000 (besyiizmilyon) adet hamiline yazili paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni
2022-2026 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2026 yili sonunda izin
verilen kayitl sermaye tavanma ulasilamamis olsa dahi, 2026
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar: igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan bes yili gegmemek {izere yeni bir siire igin yetki
alinmas1  zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu kararryla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarlmig sermayesi, 4—9@—9@9—9@9—6‘%&1%]-]-}‘69—) TL dir.

Bu sermayenin tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen
odenmistir. Sirketin +00-000-660 TL’lik ¢ikarilmis sermayesi,
her biri 1,00 (bir) TL nominal degerde 20.000.000 (yirmimilyon)
adet A grubu hamiline yazili ve her biri 1,00 (bir) TL nominal
degerde 80-000-006-(seksenmilyen) adet B grubu hamiline yazil

paya boliinmiistiir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuati hiiklimleri ¢ergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordigli zamanlarda kayith sermaye tavanma
kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayenin arttirilmast,
imtiyazhh pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmas: ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinm smirlandirilmasi ile primli
veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarmi kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
Yonetim kurulunca bu fikra kapsaminda aliman kararlar,
Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun belirledigi esaslar gergevesinde
kamuya duyurulur,

Sermaye artirimlarinda bedelsiz paylar artinm tarihindeki
mevcut paylara dagitilir.

Yeni pay ¢ikarilirken, yonetim kurulu tarafindan aksine karar
verilmemis ise, A grubu paylar karsihigimda A grubu, B grubu
paylar karsiliinda B grubu paylar g¢ikartilir. Ancak Yo6netim
Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkimi kisitladigs
takdirde gikarilacak yeni paylarin timi B grubu ve hamiline
yazih olarak ¢ikarihr. Ayrica, yonetim kurulu sermaye
artinmlarinda A grubu paylar kargiliginda B grubu hamiline pay
cikarmaya da yetkilidir.

SERMAYE
MADDE 7

Sirket, 6362 sayili Kanun hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
06/01/2022 tarihli ve 1/4 sayih izni ile kayith sermaye
sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 500.000.000 (besyiizmilyon)
Tiirk Lirast (TL) olup, bu sermaye her biri 1,00 (bir) TL
nominal degerde 500.000.000 (besyiizmilyon) adet hamiline
yazili paya boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani
izni 2022-2026 yillar1 (5 y1l) igin gecerlidir. 2026 yili sonunda
izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamig olsa dahi,
2026 yilindan sonra yénetim kurulunun sermaye artirrm karari
alabilmesi igin; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 igin Sermaye Piyasas1 Kurulu'ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan bes y1ili gegmemek tizere yeni bir siire igin yetki
alinmasi zorunludur. So6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi, 135.000.000
(viizotuzbesmilyon) TL’dir. Bu sermayenin tamam
muvazaadan ari bir sekilde tamamen odenmistir. Sirketin
135.000.000 TL’lik ¢ikarilmig sermayesi, her biri 1,00 (bir) TL
nominal degerde 20.000.000 (yirmimilyon) adet A grubu
hamiline yazili ve her biri 1,00 (bir) TL nominal degerde
115.000.000 (yiizonbesmilyon) adet B grubu hamiline yazih
paya boliinmiistiir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasast mevzuati hitkiimleri ¢ergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiiktimlerine uygun
olarak gerekli gordtigii zamanlarda kayith sermaye tavanina
kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayenin arttirilmasi,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarmm kisitlanmas1 ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli
veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarmi kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
Yonetim kurulunca bu fikra kapsaminda alinan kararlar,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledigi esaslar gergevesinde
kamuya duyurulur.

Sermaye artirimlarinda bedelsiz paylar artirnm tarihindeki
mevcut paylara dagitilir,

Yeni pay ¢ikarilirken, yonetim kurulu tarafindan aksine karar
verilmemiys ise, A grubu paylar karsihifinda A grubu, B grubu
paylar karsiliginda B grubu paylar ¢gikartilir. Ancak Ydnetim
Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladig:
takdirde ¢ikarilacak yenl pa larm tﬂmu B grubu ve hamiline

29 Ak 2022




