SANICA ISI SANAYi A.S.
LSAS SOZLESMESININ 7'"NCi MADDESI TADIL TASLAGI

Eski Hali

Yeni Hali

SERMAYE
MADDE 7

Sirket, 6362 sayihi Kanun hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmig ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 06/01/2022 tarihli ve 1/4
say1l izni ile kayith sermaye sistemine gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 500.000.000

(hesylizmilyen) Tirk Lirasi (TL) olup, bu
sermaye her biri 1,00 (bir) TL nominal degerde

500.000-000-(begytizmilyen) adet hamiline yazil

paya béliinmiigtiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2022-2026 yillan (5 yil) igin
gecerlidir. 2026 yih sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamig olsa dahi, 2026
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirrm karart alabilmesi igin; daha once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan bes yil gegmemek iizere
yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamast durumunda ySnetim
kurulu karariyla sermaye artirrmi yapilamaz,

Sirketin  ¢ikarilmig  sermayesi, 600.000.000
(aitiyiizmilyon) TL’dir. Bu sermayenin tamami
muvazaadan ari bir sekilde tamamen Sdenmistir.
Sirketin  600.000.000 (altiytizmilyon) TL’lik
¢ikarilmig sermayesi, her biri 1,00 (bir) TL
nominal degerde 88.388.888,89
(seksensekizmilyonsekizylizseksensekizbin

sekizylizseksensekiztamyilzdeseksendokuz) adet
A grubu hamiline yazili ve her biri 1,00 (bir) TL
nominal degerde SLLLLL. 111,11
(besylizonbirmilyonyiizonbirly j
tamyi{izdeonbir) adet B grub
boliinmiigtiir.

SERMAYE
MADDE 7

Sirket, 6362 sayih Kanun hitkiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 06/01/2022 tarihli ve 1/4
sayilt izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 10.000.000.000
{onmilyar) Ttirk Lirasi (TL) olup, bu sermaye her
biri. 1,00 (biry TL nominal degerde
10.000.000.000 (onmilyar) adet hamiline yazih
paya bélinmiigtir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavant izni 2024-2028 yillan (5 yul) igin
gecerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayitlt
serrnaye tavanina ulagilamamus olsa dahi, 2028
yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye
artirim karan alabilmesi icin; daha &nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan bes yih gegmemek ilzere
yeni bir siire ig¢in yetki alinmasi zorunludur. S5z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim
kurulu karanyla sermaye artirimi yapilamaz.,

Sirketin ¢ikarilmis  sermayesi, 600.000.000
(altiyiizmilyon) TL’dir. Bu sermayenin tamami
muvazaadan ari bir sekilde tamamen 8denmigtir.
Sirketin  600.000.000 (altiyilzmilyon) TLlik
¢ikarilmis sermayesi, her biri 1,00 (bir) TL
nominal degerde 88.888.888,89
(seksensekizmilyonsekizylizseksensekizbin
sekizyiizseksensekiztamyiizdeseksendokuz) adet
A grubu hamiline yazili ve her biri 1,00 (bir) TL
nominal degerde StL11L11Ln
(besyiizonbirmilyonyiizonbirbinyiizonbir
tamyiizdeonbir) adet B grubu hamiline yazili paya
b&liinmiigtiir,
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Cikarilmis  sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari  gergevesinde kayden
izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hilklimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaitilabilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hitkiimlerine uygun olarak gerekli gordigii
zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrag ederek cikanlmig sermayenin
arttirtlmasi, imtiyazh pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinim smirlandirilmast ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarim
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sgekilde kullanilamaz. Ydnetim
kurulunca bu fikra kapsaminda alinan Kararlar,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar
¢ercevesinde kamuya duyurulur,

Sermaye artirimlarinda bedelsiz paylar artinm
tarihindeki mevcut paylara dagitdir.

Yeni pay ¢ikarthirken, yénetim kurulu tarafindan
aksine karar verilmemis ise, A grubu paylar
karsihginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda
B grubu paylar gikartilir. Ancak Ydnetim Kurulu
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladig
takdirde ¢ikarilacak yeni paylarin tiimii B grubu
ve hamiline yazili olarak ¢ikanlir. Ayrica,
yonetim kurulu sermaye artinmlarmda A grubu
paylar karsiifinda B grubu hamiline pay
gikarmaya da yetkilidir.

Cikartlmig  sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslan gercevesinde kayden
izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasas1 mevzuati hitkiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yénetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrag ederek ¢ikanlmis sermayenin
arttinlmasi, imtiyazh pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandiriimasi ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarim
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz. Yonetim
kurulunca bu fikra kapsaminda alinan kararlar,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar
¢ercevesinde kamuya duyurulur.

Sermaye artinmlarinda bedelsiz paylar artinm
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yeni pay ¢ikartlirken, yénetim kurulu tarafindan
aksine karar verilmemis ise, A grubu paylar
karsihiginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda
B grubu paylar ¢ikartilir. Ancak Yonetim Kurulu
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladi)
takdirde ¢ikarilacak yeni paylarin tiimit B grubu
ve hamiline yazilt olarak cikarilir. Ayrica,
ydnetim kurulu sermaye artirnmlarinda A grubu
paylar karsihinda B grubu hamiline pay
¢ikarmaya da yetkilidir.
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