TRABZON LiMAN iSLETMECILiIGi ANONiM
SIRKETI ESAS SOZLESME TADIL TASARISI
ESKi METIN

TRABZON LiMAN iSLETMECILiIGi ANONiM
SIRKETI ESAS SOZLESME TADIL TASARISI
YENi METIN

SIRKETIN SERMAYESI VE PAYLAR

Madde 6: Sirket 6362 sayili Sermaye
Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun 02.08.2013 tarih ve

27/904 sayili izni ile Kayith Sermaye
Sistemine  gecmistir.  Sirketin  Kayith
Sermaye tavani 140.000.000.-

(yiizkirkmilyon) Tiirk Lirasi’dir. Bu sermaye
her biri 1,00 TL (Bir Tiirk Lirasi) nominal
degerde 140.000.000 (ytizkirkmilyon) adet
paya  bolinmiistiir. Sermaye  Piyasasi
Kurulunca verilen kayith sermaye tavani
izni, 26472022 yillari (5 yil) igin gecerlidir.
2021 yil1 sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 20621
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha dnce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir sire icin
yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alimmamast durumunda yonetim kurulu
karartyla sermaye artirimi  yapilamaz.
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 21.000.000.-
TL’dir (yirmibirmilyon Tiirk Liras1). Bu
sermaye, her biri 1.-TL(bir TL) nominal
degerde 2.800.000 adet (A) grubu nama,
18.200.000 adet (B) grubu hamiline olmak
Uzere toplam 21.000.000- (yirmibirmilyon)
adet paya boliinmiistiir. Artirilan 6.000.000
TL’nin tamami yasal yedekler hesabindan
karsilanmastir. Sirketin cikarilmis
sermayesini teskil eden 21.000.000.- TL
(yirmibirmilyon Tiirk Liras1) muvazaadan ari
olarak tamamen ve nakden Odenmistir.
Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve ilgili mevzuat hikumlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar pay ihra¢ ederek cikarilmis
sermayeyi artirmaya, itibari degerin tizerinde
ve altinda pay c¢ikarmaya ve pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarint kismen veya
tamamen sinirlandirmaya yetkilidir. Yonetim
kurulunun itibari degerinin iizerinde veya
altinda pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin
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(ylizkirkmilyon) Tiirk Lirast’dir. Bu sermaye
her biri 1,00 TL (Bir Tiirk Lirasi) nominal
degerde 140.000.000 (ytlizkirkmilyon) adet
paya  boliinmiistiir. Sermaye  Piyasasi
Kurulunca verilen kayith sermaye tavani
izni, 2022-2026 yillari (5 yil) i¢in gegerlidir.
2026 yil1 sonunda izin verilen kayithi sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2026
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
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TL’dir (yirmibirmilyon Tiirk Lirasi). Bu
sermaye, her biri 1.-TL(bir TL) nominal
degerde 2.800.000 adet (A) grubu nama,
18.200.000 adet (B) grubu hamiline olmak
Uzere toplam 21.000.000- (yirmibirmilyon)
adet paya boliinmiistiir. Sirketin cikarilmig
sermayesini teskil eden 21.000.000.- TL
(yirmibirmilyon Tirk Lirasi) muvazaadan ari
olarak tamamen ve nakden Odenmistir.
Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve ilgili mevzuat hikumlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar pay ihra¢ ederek c¢ikarilmis
sermayeyi artirmaya, itibari degerin tizerinde
ve altinda pay c¢ikarmaya ve pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarm1 kismen veya
tamamen sinirlandirmaya yetkilidir. Yonetim
kurulunun itibari degerinin iizerinde veya
altinda pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarmi kismen veya
tamamen sinirlandirmaya iligkin kararlar




yeni pay alma haklarm1 kismen veya
tamamen sinirlandirmaya iligkin kararlari
Sermaye Piyasast Kurulu'nun belirledigi
esaslar cercevesinde belirlenir. Yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar1 cergevesinde kayden
izlenir. Yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
grubu nama yazili paylar karsiliginda (A)
grubu nama yazili, (B) grubu hamiline yazili
paylar karsiliginda (B) grubu hamiline yazil
yeni paylar cikarilacaktir. Yapilacak sermaye
artirimlarinda; (A) grubu pay cikartilmamasi
durumunda, (A) grubu pay sahipleri (B)
grubu paylardan yeni pay alma hakkini
kullanabilir. A grubu paylarin oyda imtiyazi
mevcut olup A grubu 1 adet pay 15 (onbes)
oy hakkma sahiptir. B grubu paylarin
imtiyazi bulunmamaktadir. Paylar Tirk
Ticaret Kanunu hukimleri  dairesinde
serbestce devredilebilir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun belirledigi
esaslar cercevesinde belirlenir. Yeni pay
alma hakkin1 kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar1 cercevesinde kayden
izlenir. Yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
grubu nama yazili paylar karsiliginda (A)
grubu nama yazili, (B) grubu hamiline yazili
paylar karsiliginda (B) grubu hamiline yazili
yeni paylar ¢ikarilacaktir. Yapilacak sermaye
artirrmlarinda; (A) grubu pay ¢ikartilmamasi
durumunda, (A) grubu pay sahipleri (B)
grubu paylardan yeni pay alma hakkini
kullanabilir. A grubu paylarin oyda imtiyaz
mevcut olup A grubu 1 adet pay 15 (onbes)
oy hakkimna sahiptir. B grubu paylarin
imtiyazi  bulunmamaktadir. Paylar Tiirk
Ticaret Kanunu hikdmleri  dairesinde
serbestce devredilebilir.




