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SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI
a)- Sermayesi : 7.010.000 TL. (Halka Arz Oncesi)
b)- Ortaklik Yapist : ANONIM SIRKET

Sirket’in Ortakhik Yapisi

Sirket’in, 05.06.2014 tarihli Yonetim Kurulu Toplantisinda sermayenin 5.450.000 TL’den 7.010.000
TL’ye artirilmasi karar1 alimmig ve s6z konusu sermaye artirnmi gerceklestirilerek, tescili, 20.06.2014

tarihli ve 8595 sayili TTSG’de ilan edilmistir.

31.12.2014 iTIBARIYLA ORTAKLIK YAPISI (Halka Arz Oncesi)
Sermaye Sermaye Toplam Oy
Nominal Oram Hakkina
Pay Tutar1 (%) Orani (%)
No | Ortagin Adi Soyadi | Grubu (TL) Oy Hakki
1 ﬁusegln Nami A 650.000 3331% | 11.435.262 | 33.33%
Ozerden B 1.685.262
» |Mustafa Nadi A 650.000 3331% | 11.435.262 |  33.33%
Ozerden B 1.685.262
3 [Naci Tamer Ozerden A 650.000 33,31% 11.435.262 33,33%
B 1.685.262
4 Canan Ozerden B 2.107 0,03% 2.107 0,01%
5 | Ebru Ozerden B 2.107 0,03% 2.107 0,01%
TOPLAM 7.010.000 100 34.310.000 100




Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi: (Halka Arz Oncesi)

- L Bir Payin Nominal | Toplam Nominal Tutar

Grubu | Nama/Hamiline |Imtiyaz (Var/Yok) Degeri (TL) (TL)
A Nama Var 1 1.950.000
B Hamiline Yok 1 5.060.000
Toplam 7.010.000

Imtiyaz Bilgileri:

Imtiyaz konusu, Sirket ana sozlesmesinin 8. 13. ve 20. Maddelerinde ifade edildigi iizere (A) grubu
paylarin yonetim kurulu iiyelerinin se¢ciminde aday gosterme imtiyazi, genel kurul toplantilarinda oy
hakki imtiyazi, tasfiye karar1 alinmasinda ve tasfiye memurlarina aday gésterme imtiyazi vardir. A grubu
imtiyazli paylar, nama yazili ve her biri 15 oy hakkina sahiptir. B Grubu paylar, hamiline yazili ve her biri
1 oy hakkina sahiptir.

SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BILGILERI
Idari yap::

Sirket’in isleri ve idaresi, Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimlerine gore segilecek en az 5 (Bes) liyeden
olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim kurulunda icract ve icract olmayan iiyeler
bulunur ve tiyelerinin ¢ogunlugu icrada gérevli olmayan iiyelerden olusur. Yonetim Kurulu liyelerinin en
fazla yaris1 (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan segilir.

Yonetim Kurulu tiyeleri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde genel kurul tarafindan en ¢ok ii¢ yil
igin gorev yapmak ilizere segilebilirler. Siiresi biten iliye yeniden segilebilir.



Sirket’ in Yonetim Kurulu Uyeleri Hakkinda Bilgi:

Son Syilda
3 L) .. .
Ad1 Soyad1 |Gérevi/Unvani ({zerden. ge G:)re\: Meslegi Topl.z.lm .
iistlendigi Siiresi tecriibesi
gorevler
Hiisevin Nami Yonetim Kurulu | Yonetim
L usey Bagkani/ Genel | Kurulu 3yil Sanayici 60 y1l
OZERDEN . e
Miidiir Bagkani
Yonetim Kurulu Yénetim
Mustafa Nadi | Bagk.Yardimcisi .
OZERDEN | -Genel Miidiir Kurulu Bask. 3yl Sanayici 36 yil
Yardimcisi-

Yardimcisi

Yo6netim Kurulu
Naci Tamer | Bask.Yardimcisi | Yonetim

OZERDEN |/ Genel Miidiir | Kurulu Uyesi | Y1 | Sanaviel | 24l

Yardimcisi
Canan Yonetim Kurulu | Y6netim 3 vl Emekli 23 vl
OZERDEN | Uyesi Kurulu Uyesi Y Bankact Y
Ebru Yonetim Kurulu | Yonetim 3vil | Osretmen 151l
OZERDEN | Uyesi Kurulu Uyesi y & y
Etem Yonetim Kurulu | Y6netim
SISMAN Uyesi Kurulu Uyesi 3yl | Damisman |25 Yil

Yonetim Kurulu Uyeleri, Sirketin 22.05.2014 tarihli genel kurulunda segilmis olup, gérev siireleri séz
konusu genel kurul tarihinden itibaren ii¢ yildir.

Yonetim kurulu iiyelerinin, Etem SISMAN ve Ebru OZERDEN hari¢, Ozerden disinda yiiriittiikleri
gorevleri bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu Uyelerinden Ebru OZERDEN, 2010 yilindan itibaren Aci
Okullari’'nda (Aci Egitim ve Ogretim Hizmetleri A.S.) 6gretmen olarak ¢alismaktadir. Yonetim Kurulu
Uyelerinden Etem SISMAN’m ise ihragg1r disinda yiiriittiigii gorevlere iliskin ayrmtili agiklama
asagidadir.

Etem SISMAN
S BOPRTOMT | ot 08 St Y%net;ir{liliurzlu
Gorev Aldig1 veya Ortagi (Ortak Y.K Uyesi/ cHieR] sermaye yeust vey
Oldugu Sirketin Unvani Baskan, Denetci, CEO, PayluTutar' ve Oz .
CFO vb)) Yiizdesi Halen Deva.rp' Edip
Etmedigi
Projes s Gelistirme
Danigmanlik ve Proje Ortak / Yonetim Kurulu
Yonetimi A.S.* Bagkant 40.000 TL / %80 Ediyor
Seyitler Kimya Sanayi A.S.** Yonetim Kurulu Uyesi 0TL/%O0 Ediyor




*Projes Is Gelistirme Damsmanlik ve Proje Yoénetimi A.S, Halka arz danmismanhg: vb. faaliyetler icra
etmekte olup Ozerden’e de halka arz danmismanlig1 vermektedir.

**Seyitler Kimya Sanayi A.S., tibbi plaster, yara bandi ve benzeri tibbi malzemelerin {iretimi alaninda
faaliyet gostermektedir.

PERSONEL SAYISI: 87 (Seksenyedi)

YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICIiLERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Ust diizey yoneticiler; yonetim kurulu iiyelerinden olusmaktadir. Ust diizey yoneticilerden, Yonetim
Kurulu baskan: ve yonetim kurulu baskan yardimcilarma 2014 Yili icinde Hiiseyin Nami Ozerden,
Mustafa Nadi Ozerden ve Naci Tamer Ozerden’e aylik briit 17.400.-TL ve diger Y&netim Kurulu
iiyelerine aylhik briit 1.300.-TL 6denmektedir Ust diizey yoneticilere ddenen huzur haklar1 asagidaki
gibidir;

Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar

(TL) 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2012
Ust diizey yoneticilere 6denen huzur haklari
649.800 626.400 626.400
Toplam 649.800 626.400 626.400

31.12.2014 tarihli sirket genel kurulunda, Y 6netim Kurulu baskani ve yonetim kurulu baskan
yardimeilarina 2015 Yili igin Hiiseyin Nami Ozerden’e aylik briit 17.400.-TL , Mustafa Nadi Ozerden ve
Naci Tamer Ozerden’e aylik briit 26.000.-TL ve diger Y6netim Kurulu iiyelerine aylik briit 1.300.-TL
0denmesi konusunda karar alinmustir.

Yonetimde séz sahibi diger personele de maas odenmekte ve yasal kidem tazminati karsiligi
ayrilmaktadir. Yonetimde s6z sahibi personele saglanan faydalar ise asagidaki gibidir.

Yonetimde soz sahibi personele saglanan 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2012

faydalar (TL)
Y 6netimde s6z sahibi personele saglanan faydalar 373.725 245.458 168.348
Toplam 373.725 245.458 168.348




Yonetimde s6z sahibi olan personel hakkinda bilgi:

et Son 5 yilda Ozerden’de |Sermaye payr | Toplam is
Adi Soyadi e iistlendigi gorevler TL ve % tecriibesi
Burhan Tung ECEVIT | Fabrika Miidiirii Fabrika Miidiirii Yoktur 25yl
Sedat BERBER Satis Mudiirii Satig Muduri Yoktur 8 yil
. Muhasebe ve Mali | Muhasebe ve Mali Isler
Derya Nuray SAHIN isler Miidiirii Miidiirii Yoktur 19 yil
Giiliz AKTAS Ithalat hracat Ithalat Thracat Sorumlusu Yoktur 16 yil
Sorumlusu
Erkan CIVAK Uretim Planlama | Uretim Planlama Yoktur 20 yil
Sorumlusu Sorumlusu
Giilay KAPLAN Teknik Planlama Teknik Planlama Uzmani Yoktur 8 yil
Uzman

Sirket’in Tarihsel Gelisimi ve faaliyetlerinin gelisiminde 6nemli olaylar

Sirketin kurucusu Hiiseyin Nami OZERDEN ticari hayata 1958 yilinda baslamistir. Sirket ortaklar:
ticari faaliyetlerini 01.01.1989 tarihinde adi ortakliga doniiserek 03.03.2000 tarihine kadar Hiiseyin Nami
OZERDEN Adi Ortakligi olarak devam ettirmislerdir. Sirket, 03.03.2000 tarihinde Hiiseyin Nami
Ozerden izolasyon Levhasi1 Balonlu Naylon Ambalajlama ve insaat Sanayi Ticaret A.S. olarak kurulmus
ve ayni ortaklarin sahibi olduklari Hiiseyin Nami OZERDEN Adi Ortakhig1 ise yeni kurulan anonim
sirkete, kiil halinde katilim ve devir suretiyle birlesmistir. 30.06.2012 tarihinde Sirket tinvan degistirerek
simdiki ticaret iinvan1 olan Ozerden Plastik San. ve Tic. A.S. olarak faaliyetlerine devam etmektedir.
Ambalaj sektdriinde en ¢ok bilinen iiriinleri; Balonlu Naylon, Bizofol izolasyon Levhasi ve Cikolata
Yastigi’dir. Sirket kurulusundan bu yana Ar-Ge c¢alismalarina 6nem vermistir. Sirket’in 2014 ticari
faaliyetlerine iligkin 6nemli gelismelere asagida yer verilmektedir.

2014

- Finansal Kredi kullanilarak yapilan arsa yatirimi

Sirket ileriki yillarda Bursa Bolgesine daha yakin servis verebilmek ve lojistik maliyetlerini
azaltmak maksadiyla, Yalova’da arsa satin alinmasina karar vermis ve asagidaki yatirimlari
gerceklestirmistir.

- Sirket, 18.07.2014 tarihinde 3.400.000 TL bedel ile Yalova Merkez Kirazli Koyl Disbudaklik
Mevkiinde 17.062,08 m2 arsa satin almistir. S6z konusu yatirim kredi kullanilarak finanse
edilmis olup, yatirim 30.06.2014 doneminden sonra gergeklestirilen yatirim olmasi nedeniyle
Sirketin 30.06.2014 finansal tablolarinda yer almamaktadir. Arsa alimi igin ayrica, 43.000 TL
emlak¢1 komisyonu ve 68.220 TL tapu harci 6denmistir.

- Sirket, 09.09.2014 tarihinde 1.500.000.-TL bedel ile Yalova Merkez Kirazli Kéyii Disbudaklik
Mevkiinde, 18.07.2014 tarihinde alinan arsanin bitisiginde yer alan, 5.267,69 m2 arsa satin
almigtir. S6z konusu yatirrm kredi kullanilarak finanse edilmis olup, yatirnm 30.06.2014
doneminden sonra gergeklestirilen yatirim olmasi nedeniyle Sirketin 30.06.2014 finansal
tablolarinda yer almamaktadir. Arsa alimi igin ayrica, 11.000 TL emlak¢1 komisyonu ve 30.000
TL tapu harci 6denmistir.



Finansal Kiralama ile yapilan makine yatirimi
= 176.907,7 TL maliyet ile 03.06.2014 tarihinde Solventsiz Laminasyon Makinesi alindi.
= 85.646,8 TL maliyet ile 03.06.2014 tarihinde Frictionlu Dilimleme Makinesi alindi.

Finansal Kredi kullanmilarak yapilan tasit yatirimi
= 735.745,85 TL maliyet ile 19.02.2014 tarihinde 2 adet BMW X5 xDrive25d arag¢ alind1.
Ozkaynak kullanilarak yapilan bilgi islem yatirim

= 73891 TL maliyet ile 30.06.2014 Tarihinde Netsis Programindan Navision programina
01.01.2015 Tarihinde gegis i¢in anlagsma yapildi.

SIRKETIN BAGIMSIZ DENETIMi

Sirket’in, 31.12.2013 tarihli finansal tablolara iligkin bagimsiz denetim raporu, bagimsiz denetim firmasi
ATA Uluslararast Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan
hazirlanmustir.

ATA Uluslararas1 Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.

Sorumlu Ortak Bas denetci Ali YURUDU

Adresi 19 Mayis Caddesi No:4 Nova Baran Plaza K:21 Sisli-
Istanbul

Telefon (0212) 286 47 27

Fax (0212) 286 1051

Sirket, 31.12.2013 yilsonu finansal tablolarin1 denetleyen ATA Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. ile sozlesmesini devam ettirmemis, 30.06.2014 ara donem finansal
tablolarini, daha onceki yilda (31.12.2012) Sirketin finansal tablolarmi denetleyen Giiney Bagimsiz
Denetim ve SMMM A.S. (Ernst&Young)’ye denetletmistir.

Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S

Sorumlu Ortak Bas denetci Kaan BIRDAL

Adresi Eski Bﬁyﬁkdere Caddesi Orjin Plaza, 34398, Maslak
Sariyer Istanbul

Telefon (0212) 3150000

Fax (0212) 2308291

2013 yil1 denetimi doneminde, denetim firmasi se¢iminde geg¢ kalinmig olmasi, denetim i¢in zaman darligt
ve denetim maliyeti konusunda daha onceki Bagimsiz Denetim firmasi (Giiney Bagimsiz Denetim
SMMM A.S) ile anlasma tesis edilemediginden bagka bir bagimsiz denetim firmasi (ATA Uluslararasi
Bagimsiz Denetim SMMM A.S) ile anlasilmistir. 30.06.2014 ve daha sonraki donem bagimsiz denetim
siiregleri i¢in Giiney Bagimsiz Denetim SMMM A.S. ile tekrar anlagma yapilmistir.

Giliney Bagimsiz Denetim SMMM A.S, Sirketin 2014 yillik finansal tablolariin bagimsiz denetimi igin
de Sirketin 31.12.2014 tarihli genel kurul karar1 ile bagimsiz denetim firmasi olarak secilmistir.



FINANSAL DURUM

2014 2013

Net Satiglar 23.448.814 16.915,166
Ozkaynaklar 9.010.992 6.417.103
Odenmis Sermaye 7.010.000 5.405.000
Vergi Oncesi Kar 2.553.762 1.206.758
Net Kar 2.013.005 952.299
PERSONEL SAYISI

87 68

Kurulusumuz, 2014 yilinda satislarin1 % 138 arttirmms ve 2014 yilinda net donem karin1 % 211 arrtirarak
2.013.005.-TL net donem kar1 yaratmistir. Ayni donemde 6zkaynaklarimiz 9.010.992-TL ye ulagmustir.

KARIN TESBIiTi VE DAGITIMI:

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
hazirlanan yillik bilangoda goriilen net dénem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra,
sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesi hiikiimlerine gore ¢ikarilmis sermayenin
yiizde yirmisine ulasincaya kadar %5 genel kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kar Pavyi:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Tiirk
Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrihr.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymin, yonetim kurulu tiyeleri ile
sirket calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar Payi:

d) Net donem karindan, (a), (b), ve (C) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun
521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmas1 kararlastirilmis olan kisimdan,
sermayenin % 5’1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 519’uncu maddesinin 2’nci fikrast uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sdzlesmede veya kar dagitim politikasinda pay
sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikga; bagka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina
ve yonetim kurulu iiyelerine, sirket calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina




karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 nakden 6denmedik¢e bu kisilere kardan
pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim
kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 20'nci maddesindeki diizenlemeler ¢ergevesinde ortaklara kar pay1 avansi
dagitabilir. Bu amagla, ilgili yilla sinirli olmak iizere genel kurul karariyla yonetim kuruluna yetki
verilmesi zorunludur.

RiSK FAKTORLERI

Sirketin faaliyetlerine iliskin riskler:

Ithalata bagh hammadde temini ve ihracata bagh iiriin satis1 nedeniyle doviz kuru riski

Ozerden’in kullandigi hammadde ve ticari mallarin yurt disindan ithal edilmesi nedeniyle kur
riski bulunmaktadir. Ayrica Sirket’in yurt dis1 satislart nedeniyle kur riski vardir.

Uretim siireclerinde kullanilan hammaddelerin ithalatinda ve iiriinlerin ve ticari mallarin
yurt disina satisinda siyasi iliskiler, dogal afet gibi ongoriillemeyen miicbir sebepler, dis
ticaret rejim degisiklikleri gibi nedenler ile ithalatin ve ihracatin devamhihgina dogrudan
etki edebilecek etkenlerin iiretim ve ticari faaliyetlerin aksamalarina yol agmasi

Dis ticaret islemlerinde yabanci iilkelerdeki siyasi veya dis ticaret rejim degisiklikleri Ozerden'in
dis ticaret faaliyetlerini etkilemektedir. Ihracat faaliyetlerinin iiriin satis1 yapilan iilkelerdeki
gelismelerden olumsuz etkilenme riski bulunmaktadir.

Ozerden’in ithal hammadde ve ticari mal kullandigi durumlarda, ithal edilen iilkelerdeki
gelismelerden Sirketin olumsuz etkilenme riski mevcuttur.

Hammadde temininin belirli kotalar iizerinden yapilmasi nedeniyle s6zlesme geregi asgari
olceklerde hammadde alma zorunlulugu

Bazi hammaddelerde asgari 6lgekte alim zorunlulugu bazen kisa siireli kullanilmayan hammadde
stokuna yol agmaktadir. Bazt hammadde ftreticileri, kendilerine hammadde siparisi verilirken,
asgari siparis biiyiikliigii zorunlulugu uygulamasina sahiptir. Bu tiir firmalardan hammadde alimu,
fazla stok olusmasina yol agabilmektedir. Ayrica stok deger diisiikliigii ihtimali nedeniyle fazla
stok olugmasinin dolayl zarar1 da s6z konusu olabilecektir.

Ozerden’in kar oranlarinda beklenmeyen degisiklikler

Sektoriin rekabete acik olmasi nedeniyle ve konjoktiirel piyasa degisiklikleri ihtimali gdz Oniine
alinarak kar oranlarinda beklenmedik artis veya azalislar giindeme gelebilir. Ozerden’in ticari
olarak is baglantisi yaptig1 diger sirketler ile olan anlagsma veya satis kosullar1 degisebilir.

Uriin ihracatinda navlun riski

Ozerden’in yurt dis1 iiriin ihracat gelirleri navlun fiyatlarindaki artis veya azalistan
etkilenmektedir. Navlun fiyatlarmin artmasi halinde Ozerden’in net ihracat gelirlerinde talep
kaynakli azalma goriilebilir.

Ozerden kontrata dayal olarak kiralik bir binada iiretimini gerceklestirdiginden iiretim ve
verimliligi arttiran sabit yatirnmlarin yapilmasinda Kkarsilasilan zorluklar



Ozerden’in bulundugu bina, Y&netim Kurulu Baskan1 Hiiseyin Nami OZERDEN e aittir. Taraflar
arasinda yapilan 02.01.2014 tarihli kira sozlesmesi ile aylik net 32.000 TL kira masrafi
bulunmaktadir. (2015-2017 yillart igin yapilan 24.11.2014 tarihli kira s6zlesmesi ile, 2015 yili
icin aylik net 35.200 TL, 2016 ve 2017 yillar1 i¢in ise yillik UFE oraninda artis yapilacaktir.
Bunun yaninda; tesisin, ilgili yerel yonetim tarafindan izin verilmemesi nedeniyle sabit yatirim
yapma izni bulunmamaktadir. Ar-Ge laboratuvar1 genisletme ihtiyaci ve ek makine donanim
kurulumu gerektiginden mevcut bina alani yetersiz kalmaktadir. Sirket halka arz sonrasi1 yapacagi
yeni yatirim siiresince ve yeni tesisin faaliyete gecmesi halinde de, kosullar1 dahilinde mevcut
tiretim yapilan fabrikada da faaliyetlerini devam ettirecektir.

Ozerden’in sermayesinin A ve B grubu paylardan olusmas: kapsaminda ihrag edilecek yeni
paylarin B grubu imtiyazsiz olmasi. Buna karsihk, A grubu imtiyazh paylarin Yonetim
Kurulu seciminde aday gosterme ve Genel Kurul toplantilarinda oy hakkinda imtiyaza
sahip olmasi

Ozerden’in sermayesinin imtiyazli A ve imtiyazsiz B grubu paylardan olusmasi ve yeni paylarin
imtiyazsiz ihra¢ edilecek olmasi nedeniyle imtiyazsiz paylarm Ozerden ydnetimine katilma ve
Sirket ile 1ilgili karar alma siireclerine etki etmeleri, imtiyazli paylara gore daha kisith
olabilecektir. Mevcut ortaklarin halka arz sonrasi, sadece A grubu paylardan kaynakli toplam oy
hakki, tiim oy haklarmin %81,1’ine, mevcut ortaklarin A ve B grubu paylarinin tiimii dikkate
alindiginda ise tiim oy hakkinin %95,1’ine denk gelecektir. Halka arz sonrasi yeni ortaklarin ise
oy hakki %4,9 seviyesinde olacak ve Sirket ile ilgili kritik kararlar1 degistirmeye yeterli
olamayacaktir.

Ozerden yonetiminde ortaklhik yapisinin degismesi halinde ihtilaf yasanma ihtimali

Ozerden esas s6zlesmesine gore A grubu imtiyazli paylarm Yénetim Kurulu iiye se¢iminde aday
gosterme ve Genel Kurul toplantilarinda sahip olduklar1 beher pay basina 15 oy kullanma imtiyazi
kendilerine taninmistir. Bu nedenle imtiyazli paylarin devri halinde yeni imtiyazli pay sahipleri,
halka arzdan pay alan B grubu imtiyazsiz pay sahibi hissedarlar ile ihtilaf yaratabilirler.

Hakim ortak olan Ozerden ailesinin ¢ikarlarmin azinlik pay sahiplerinin cikarlari ile celismesi
durumunda verecekleri kararlar azinlik pay sahiplerini olumsuz sekilde etkileyebilir.

Ihrager’nin aile sirketi olmasi sebebiyle, ileride olusabilecek aile ici ¢ikar catismalari Sirket
faaliyetlerini ve Sirket’in pay degerini olumsuz etkileyebilir.

Ozerden’in tabi oldugu yasal mevzuat degisikliklerine Ozerden’in uyum saglayamama
ihtimali
Ozerden’in tabi oldugu ticari, mali ve iiretime dair mevzuat degisiklikleri halinde Ozerden’in yeni

mevzuat hikkiimlerine uyum saglayamama riski bulunmaktadir.

Ozerden’in 6deme ve tahsilat siirelerinde uyumsuzluk halinde isletme sermayesi ihtiyacinin
artmasi ve finansman maliyeti riski

Ozerden’in mevcut ticari alacaklarimin agirlikli ortalama vadeleri 60 giindiir. Diger taraftan,
Ozerden ticari alacaklarin tahsilati esnasinda miisterilere esneklik saglamakta ve tahsilatlar
vadesinden sonra tahsil edilebilmektedir. S6z konusu tahsilat siirelerinin uzamasinin Ozerden’in
isletme sermeyesi ihtiyacini ve finansman maliyetini artirma riski bulunmaktadir.

Ozerden’in finansal borclar1 nedeniyle faiz oranlarinin degismesi halinde Sirket karmnin
azalmasi ihtimali
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Ozerden’in sahip oldugu finansal borglar ve/veya gelecekte olusabilecek finansal borclar
nedeniyle Sirketin faiz gideri bulunmaktadir. Finansal bor¢larin faiz oranlarinin artmasi halinde
veya gelecekte olusabilecek yeni finansal borglarin olmasi halinde artabilecek faiz giderleri,
Sirket kariin azalmasina yol agabilecektir.

Tedarikgiler tarafinda yasanabilecek sikintilar

Ozerden’in yurt dis1 tedarikgileri ile olan iliskilerinde olas1 anlasmazliklar veya Tiirkiye’nin
ithalat yapilan iilke ile olan iliskilerinde bozulma vb. durumlar Ozerden’in yurt dis1 iireticilerden
hammadde veya iiriin tedarikinde sikintilara yol agcabilir, Sirketin faaliyetlerini olumsuz
etkileyebilir.

Ozerden’in muhasebe sisteminin degismesi ve stok kalemlerindeki olasi diizeltmelerin
karhlik iizerinde olumsuz etki yaratma riski

Ozerden’in maliyet muhasebe sisteminde maliyetler aylik olarak ¢ikarilmakta, anlik maliyet takibi
yapilmamaktadir. Uriin receteleri ile maliyet hesaplanmakta, regete ve fiili durum arasindaki
farkin tespiti amaciyla her ay sonu stok sayimi yapilmaktadir. Stok kayitlarinda olasi sapmalar
Sirketin kar tutarlarinda ve karlilik marjlarinda olumsuz etki yaratabilir. Sirket, muhasebe sistemi
ile ilgili olarak daha etkin bir maliyet programi kullanmak amaciyla 01.01.2015°te yeni bir
sisteme gecmistir. Muhasebe programinin degistirilmesi kapsamli bir siire¢ olup, sistemin ilk
uygulama yili olmasi nedeniyle gecis siirecinde sikintilarla karsilagsma durumu séz konusu
olabilecektir.

Ozerden’in vadeli satislar1 nedeniyle ticari alacaklarin tahsilat riski

Ozerden’in vadeli satiglarinda ortalama tahsilat siiresi, iki ay civarmdadir. Ozerden’in
miisterilerinde ortaya ¢ikacak mali zorluklar nedeniyle miisterilerinden bazilarin borglarini
ddeyemez duruma diismesi halinde Ozerden alacaklarinin bir kismimi tahsil edememe riski ile
karsilasacaktir ve bu durum Sirket’in mali yapisinda ve karliliginda olumsuzluga sebep olacaktir.

Ozerden’in yeni yatirnmlar1 nedeniyle yatirnmlarindan beklenen faydayr elde edememe
riski

Sirketin biiylime planlart dogrultusunda yeni yatirimlar planlamaktadir. S6z konusu yeni
yatirimlar, 6zetle, Sirketin yeni fabrika kurulumu, yeni techizat alimi ve Ar-Ge kabiliyetinin
gelistirilmesi ile ilgilidir.

- Sirketin yeni fabrika ingaatinin ongoriilenden daha yiiksek bir maliyete ¢ikmasi halinde daha
fazla finansman ihtiyaci ile karsilagilabilir. Sirketin 08.01.2015 tarihli ve 2015/1 sayili
Yonetim Kurulu kararinda goriilecegi lizere Sirket, 9 milyon TL seviyesinde bir yatirim
planlamakta ve bu yatirimlarin takriben %50°lik kismi halka arz geliri ile finanse edilirken
kalan kisim 6zkaynak veya dig kaynak kullanimi ile finanse edilecektir. Dis kaynak kullanimi
halinde sirketin finansal riski artacak, ayrica artan faiz giderleri nedeniyle net karliligi
azalacaktir.

- Sirket, yeni yatirimlari i¢in fizibilite raporu diizenlemis degildir. Bu nedenle yeni yatirimlar
gerceklestiginde Sirket yOnetimi tarafindan Ongoriilenden daha farkli bir maliyetle
karsilasilabilir.

- Aliacak yeni teghizat, Sirketin satis gelirlerine beklenen katkiy1r sunamayabilir veya daha
diisiik kapasite ile c¢alismak durumunda kalmasi halinde diisiik verimlilik problemiyle
karsilasabilir.

- Sirketin yatirnmlari, beklenen tarihlerde devreye alinamayabilir, olasi gecikmeler nedeniyle
Sirket yeni yatirimlarindan beklenen fayday1 daha ge¢ temin edebilir.
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- Yeni yatinmlar sonrasi, Sirket yeni iiretim birimlerine tagimmasi, yeni c¢alisanlar ve yeni
ekipmanlarin devreye alinmasi siireglerinde beklenmedik zorluklarla karsilasabilir ve ilk
donemlerde tam kapasite caligilamayabilir ve Ongoriilen kalitede liretim ve servis hizmeti
sunamayabilir.

Ihracemin icinde bulundugu sektére iliskin riskler:

Sektorde kayit dis1 iiretim yapan firmalarin bulunmasi

Tiirkiye plastik sektoriinde kayit dis1 iiretim yapan firmalarin varligi, kayit dis1 firmalarin daha
diisiik maliyetli iiretimlerinin s6z konusu olmasi ve kayit dist liretimin sektorde haksiz rekabete
yol agmasi, sektdrde kayitli iireticilerin iiriin fiyatlar1 ve karlilik marjlarin1 baskilamaktadir.

Sektor iiriinlerine alternatif iiriinlerin gelistirilmesi, ikame iiriinlerle rekabet etme zorlugu

Global bazda malzeme teknolojisinin hizli bir gelisim gostermesi ve bu baglamda yeni ambalaj
malzemelerinin gelistirilmesi ve plastik ambalaj malzemelere alternatif {irlinlerin sunulmasi
halinde, bu durum, sektoriin karliligi, biiyiimesi ve pazar payi konusunda olumsuz etkilere sebep
olabilecektir.

Plastik sektoriiniin dis pazara bagimhhg:

- Kullanilan hammaddenin petrol tiirevi olmasi ve sektoriin ilk hammade temininde yurt dis1
ithalata mecbur olmasi sektorii hammadde tedariki agisindan dis konjoktiirel gelismelere
maruz birakmaktadir. Tiirkiye’nin petrol ithalat¢isi olmasi, sektorde kullanilan hammaddenin
ise petrol tiirevi termoplastikler olmasi nedeniyle petrol fiyatlarindaki artig sektoriin karlilig
tizerinde olumsuz etkilere sebep olabilmektedir. Ayrica petrol tedarikinde ve dagitiminda dis
konjoktiirel gelismeler nedeniyle zorluklar yasanmasi, sektdriin hammadde tedarikinde
istikrarin bozulmasina yol agabilir ve sektoriin biiyiime ve karliligina olumsuz etki edebilir.

- Plastik sektoriinde ¢ok sayida firma olmasi, sektordeki kapasitenin verimli kullanilmasi ve
sektoriin siirdiiriilebilir biiylimesi i¢in yurt disi pazarlara iirlin satma, ihracat pazarlarinda satig
gerceklestirme zorunlulugu ve bu kapsamda yurt disi pazarlardaki biiylime, talep ve fiyat
dinamiklerinin olumsuz olmasi halinde sektdriin biiyiime ve karliligi olumsuz yonde
etkilenmektedir.

- Plastik sektoriinde kullanilan iist diizey teknoloji i¢eren iiretim makinelerinin ithal ediliyor
olmasi ve bu tiir ekipmanlarin dovizle tedarik edilmesi, fiyatinin ucuz olmamasi ve finansman
maliyetleri sektoriin karlilig1 izerinde olumsuz etki teskil edebilmektedir.

- Plastik sekt6riinde ftiretim siireglerinde yeni teknoloji, know-how ve ar-ge calismalari
konusunda yurt dis1 gelismelerin takip edilmesi, bilgi transferinin maliyetli olmasi sektor
tizerinde olumsuz etkilere neden olabilmektedir.

Gelismekte olan iilkelerin de pazara ucuz iiriinler sunmasi

Plastik sektoriinde diisiik teknoloji kullanan segmentlerde ve plastik ambalaj iirlinleri iiretiminde
ucuz is giici ve hammadde kullanan yeni gelismekte olan iilkelerin pazara girisi, yurt igi
iireticilerin rekabet giicii ve karliliklari lizerinde baski unsuru olabilmektedir.

Diger riskler:

Dis Cevre, Makro Ekonomik ve Global riskler

- Tirkiye’nin i¢inde bulundugu cografyadaki ekonomik-politik degisimlerin Tiirkiye ekonomisi
ve siyasetini etkilemesi miimkiindiir.
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- Diinyadaki borg¢ krizi ve 6zellikle Avrupa’daki etkilerinin Tiirkiye’nin ihracat gelirlerini ve
ekonomisini daraltma ihtimali bulunmaktadir.

- Tirkiye’deki makroekonomik kosullardaki istikrarsizligin faaliyetler iizerinde olumsuz etkide
bulunma riski mevcuttur.

- Tiirkiye’nin komsulartyla olan iliskilerindeki bozulmalarin bu iilkelerle olan ticari iligkileri
olumsuz etkilemesi s6z konusu olabilir.

»  (Ozerden’in Mali Riskleri
- Sermaye Riski

Sirket, sermaye yeterliligini bor¢/6zkaynak oranini kullanarak izlemektedir. Bu oran net borcun toplam
0zkaynaklara boliinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri degerlerin toplam borg tutarindan
(bilangoda gosterilen kredileri, ticari ve diger borglari igerir) diisiillmesiyle hesaplanir.

Sermaye riski, Sirket’in kaynagi ne olursa olsun biiyliyen riskler karsisinda 6zkaynagin yetersiz
kalabilecegi durumlar ifade etmektedir. Bor¢/Ozkaynak oraninda, oranin 6zkaynak aleyhine bozulmasi,
uzun vadede Sirket’in sermaye yeterliligi ve faaliyetlerinin siirdiiriilebilirligi agisindan sorun yaratir.

- Kredi Riski

Kredi riski bankalardaki mevduat, iligkili taraflardan alacaklar, diger alacaklar ve diger ticari alacaklardan
kaynaklanmakta olup, finansal varliklar1 elinde bulundurmak, karsi tarafin anlagmanin gereklerini yerine
getirememe riskini de tagimaktadir.

- Likidite Riski
Likidite riski, bir isletmenin banka kredileri, ticari borglar ve diger yikiimliiliikklerini vadesi geldiginde
nakit veya bagka bir finansal ara¢ vermek suretiyle yerine getirmekte zorlanmasindan kaynaklanmaktadir.

Sirketlerin faaliyetlerine devam edebilmeleri igin yiikiimliiliiklerini karsilayabilecek yeterlilikte fon
akisina sahip olmalar1 gerekir. Ozellikle ticari alacak ve ticari borglarda vade uyumu biiyiik 5nem arzeder.

S6z konusu risk, kredi kuruluglarindan bor¢lanma limitlerine bagli kalinarak nakit giris ve ¢ikis hacminin
eslestirilmesiyle karsilansa da finansal kredilerde bankalarin tanimigs oldugu limitlere de ulasilmasi
durumunda Sirket bu tiir bir riskle kargilasabilir.

- Doviz kuru riski

Sirket, doviz cinsinden bor¢lu veya alacakli bulunulan meblaglarin TL’ye ¢evrilmesinden dolay1 kur
degisiklerinden dogan kur riskine maruz kalmaktadir. Yabanci para varliklar, ylikiimliiliikler ve bilango
dis1 yiikiimliiliiklere sahip olma durumunda ortaya ¢ikan kur hareketlerinden kaynaklanacak etkilere kur
riski denir.

Ortakligin ticari bor¢ ve ticari alacaklarinda yabanci para cinsinden islemler bulunmasi nedeni ile
ortakligin kur riski mevcuttur. Kur riski, ortakligin nakit dahil yabanci para cinsinden varlik veya
yiikiimliikleri (teminat mektubu, ¢ek vb) geregi de s6z konusudur.

DiGER HUSUSLAR:

a- Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetini etkileyebilecek nitelikte
dava bulunmamaktadir.

b- Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yoOnetim organi iyeleri
hakkinda idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

13



c- Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilmig, Genel Kurul Kararlar1 yerine
getirilmistir.

d- Istanbul Il Ticaret Miidiirliigii’ niin 31.12.2014 Tarih ve 28422 sayili yazisi ile
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Fevzi Ulker’ in gdzetiminde Olaganiistii Genel Kurul
Toplantis1 yapilmstir.

- Gilindem asagidaki gibidir.

GUNDEM:

1- Acilis ve Toplant1 Bagkanliginin olusturulmasi,

2- Sirketimizin kar pay1 dagitim politikasina iligkin 08.12.2014 Tarih ve 2014/19 no’ lu yonetim kurulu
kararinin goriisiilmesi ve kar dagitim politikasinin onayi,

3- Yonetim Kurulu iiyelerinin huzur haklarinin yeniden belirlenmesi ve onayi,

4- Sirket aktifine kayith Istanbul Ili, Arnavutkdy ilcesi, Akpmar Ciftligi Mevkiinde kain, tapunun pafta
no: F21D07B2C ve 17 parsel numarasinda kayith 4.889,71m2 yiizol¢iimlii arsa ilizerinde halka arz
sonras1 fabrika yatirimi yapilma ihtimali {izerine 22.05.2014 tarihli genel kurulda alinan s6z konusu
arsanin satilmasina ve yonetim kuruluna satis konusunda yetki verilmesine iliskin kararin iptaline, yine
ayni arsa lzerinde fabrika yatinmin sahip olunan diger arsa iizerinde yapilmasi nedeniyle yatirim
yapilmadigi takdirde arsanin satis karariin tekrar genel kurul giindemine alinmasi, goriisiilmesi ve onay,
5- Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 04.12.2014 tarih ve 29833736-110.03.02-2418 sayil1 yazis1 ile uygun
goriis alinan ve Glimriik ve Ticaret Bakanligi’nin 04.12.2014 tarih ve 67300147/431.02 sayil1 yazi ile izin
verdigi esas sdzlesmenin 6’1nc1 ve 17’inci maddelerinin tadilinin kabulii ve

Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde tescil ilaninin yapilmasi,

6- 2014 y1li Bagimsiz Denet¢i se¢iminin yapilmasi ve onayi,

7- 2010, 2011, 2012 ve 2013 yili bagimsiz denetimden gecmis sermaye piyasasli mevzuatl uyarinca
hazirlanan finansal tablolarin okunmasi ve onay,

8- Dilekler ve kapanig

Kalite Politikasl...

Ekip ruhu ile galisan, miisterilerin beklentileri dogrultusunda en kaliteli {iriin ve hizmetleri
vererek ve miisteri memnuniyetini en 6n planda tutarak iilkemizin Oncii Koruyucu Ambalaj
firmas1 olan Hiiseyin Nami Ozerden A.S. bu hedefleri dogrultusunda su ilkeleri benimser:

e Beklenti ve gereksinimlerini ¢ok iyi tespit ederek bu beklenti ve gereksinimlere en etkin
ve yaratici ¢oziimleri, en uygun projeleri hayata gecirmek,

e Ekip ruhu ve ekip caligmasi anlayigimi girket kiiltiriimiiziin temel unsurlarindan biri
olarak gormek,

e Insani en degerli kaynagimiz olarak kabul etmek,
e Faaliyetlerimizi, karar alma ve isleyis mekanizmalarini bir sistem olarak ele almak,

o Sektordeki yenilikleri 6grenmek, calisanlarin kendilerini ve sistemi siirekli gelismeleri
icin onlara ortam yaratmak ve firsat tanimak,

o Sirket hedef ve stratejilerine katkida bulunmak ve sahiplenmek,

e Tiim iliskileri karsilikl1 giiven ve tatmin temelinin iizerinde insa etmek.
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FAALIYET YILININ SONA ERMESINDEN SONRA MEYDANA GELEN DEGIiSiKLiKLER:

- 31.03.2012 Tarihinde 3.488.555 TL maliyet ile Istanbul ili, Arnavutkdy Ilgesi, Akpinar Ciftligi
Mevkiinde 4.889,71 m? arsay1 07.01.2015 Tarihinde 4.500.000.-TL bedel ile Akdogan Plastik
San.Tic.Ltd.Sti.” ne satmustir.

- Sirket’ in Halka agilma bagvurusu, Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun 04.02.2015 Tarih ve
29833736-105.01.02.01-255-1265 say1l1 yazisi ile kabul edilmistir. 13-14.02.2015 Tarihinde iki
giinliik talep toplama siiresi ve mevcut ortaklarin riichan hakki kisitlanarak sermaye artis1 yontemi
ile % 19,98 oraninda halka arz islemi gergeklestirilmistir. Sirket;” in halka arz edilen 1.750.000
adet B Grubu Hamiline hisseleri Borsa Istanbul A.S. 18.02.2015 Tarihinden itibaren islem
gérmeye baglamustir.

Halka Arz Sonras1 Ortaklik Yapisi ve Pay oranlari:

Pay
Ortagin Adi, Soyadi Grup Nam?/ imtiyaz Pay Oram Nominal
Hamiline (%)
Tutan
. A Nama Var 7,42% 650.000
1 | Hiiseyin Nami OZERDEN
B Hamiline | Yok 19,24% | 1.685.262
. A Nama Var 7,42% 650.000
2 | Mustafa Nadi OZERDEN
B Hamiline | Yok 19,24% | 1.685.262
. A Nama Var 7,42% 650.000
3 | Naci Tamer OZERDEN
B Hamiline | Yok 19,24% | 1.685.262
4 | Canan OZERDEN B Hamiline | Yok 0,02% 2.107
5 | Ebru OZERDEN B Hamiline | Yok 0,02% 2.107
6 | Halka Arz Edilen B Hamiline | Yok 19,98% | 1.750.000
8.760.000
Yon. Kur. Basgk. Yon. Kur. Bask. Yard. Yon. Kur. Bask. Yard.
Hiiseyin Nami OZERDEN Mustafa Nadi OZERDEN Naci Tamer OZERDEN
Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur. Uyesi Yon. Kur. Uyesi
Canan OZERDEN Ebru OZERDEN Etem SISMAN
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