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1. FAALİYET RAPORUNA AİT GENEL BİLGİLER 
 

1.1. Genel Bilgiler          
  
Şirketin Unvanı:  :Özerden Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi 
Hesap Dönemi  :01.01.2023 – 31.03.2023 
Şirket Merkezi  :İstanbul 
Ticaret Sicil No  :434465 
Mersis No  :046016923400010 
Vergi No  :4640169234 
Vergi Dairesi  :Maslak 
Merkez Adresi                 :Reşitpaşa Mah. Eski Büyükdere Cad. Windowist Blok No:26/12   

Sarıyer/İstanbul 
Şube Adresi  :Çerkeşli OSB Mah. İMES 9. Cad. No:16 Dilovası/Kocaeli 
Telefon   :02122892220 
Faks   :02122890166 
KEP Adresi  :ozerdenplastik@hs03.kep.tr 
İnternet Adresi  :www.ozerden.com.tr  
  

Şirket Profili 

Özerden Plastik Sanayi ve Ticaret A.Ş., 65 yıllık sanayi tecrübesiyle yalıtım ve ambalaj çözümleri konusunda 
faaliyet göstermektedir. Dilovası’nda bulunan fabrikasında başta jenerik markası Balonlu Naylon olmak 
üzere ambalaj ve yalıtım malzemeleri üreten ve ihraç eden Özerden Plastik, AR-GE’ye verdiği büyük önem 
ve inovatif ürünleriyle sektöre yön vererek, koruyucu ambalaj konusunda Türkiye’de birçok ilke de imza 
atmıştır. Türkiye’de 1973 yılında “Balonlu Naylon”u, 1992 Yılında “Bizofol Yalıtım Örtüsü”nü,  2010 yılında 
“Çikolata Yastığını, 2013 Yılında “Airbed Hava Yastıklama Kolonları” nı ve 2022 Yılında “PaperSafe Balonlu 
Yastıklama Kâğıdını geliştiren Özerden, “airsafe hava yastığı ambalaj sistemlerini” de Türkiye’de ilk üreten 
Şirket olmuştur.  

Özerden, kurumsallaşma yolundaki yolculuğunu, 18.02.2015 tarihinde gerçekleştirdiği başarılı halka arz ile 
devam ettirmiştir. Hisse senetleri BİST Ana Pazar’da işlem gören Şirket’le ilgili daha fazla bilgi için 
www.ozerden.com.tr  adresini ziyaret edebilirsiniz.  

 Misyon & Vizyon 

Konusunda uzmanlaşmış en iyi pazarlamacılar ve mühendislerle çalışıp yenilikçi, fonksiyonel ve estetik 
tasarımlarla en iyi projeleri hayata geçirmektir.  

Modern teknolojinin elverdiği en ileri ambalaj tekniklerini en yeni ambalaj malzemelerini araştırmak ve 
kullanmak yine firmamızın en önemli görevlerinden biridir. Bu konuda takımımız ve mühendislerimiz yurt 
içi ve yurt dışı fuarları sürekli takip etmektedirler. 

Yarım asrı aşkın ticari ve sanayi tecrübelerimiz ile firmamızın en büyük güvencesi müşterilerimizin 
memnuniyetidir. 
 

Kalite Politikası 

Ekip ruhu ile çalışan, müşterilerinin beklentileri doğrultusunda en kaliteli hizmeti vererek ve müşteri 
memnuniyetini en ön planda tutarak ülkemizin öncü koruyucu ambalaj firması olan Özerden Plastik San. 
ve Tic. A.Ş. bu hedefleri doğrultusunda şu ilkeleri benimser: 
 

- Beklenti ve gereksinimlerini çok iyi tespit ederek bu beklenti ve gereksinimlere en etkin ve 
yaratıcı çözümleri, en uygun projeleri hayata geçirmek. 

- Ekip ruhu ve ekip çalışması anlayışını şirket kültürümüzün temel unsurlarından biri olarak 

http://www.ozerden.com/
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görmek, 
- İnsanı en değerli varlığımız olarak kabul etmek, 
- Faaliyetlerimizi, karar alma ve işleyiş mekanizmalarımızı bir sistem olarak ele almak, 
- Şirket hedef ve stratejilerine katkıda bulunmak ve sahiplenmek, 
- Tüm ilişkileri dürüstlük ve güvenilirlik temelinin üzerine inşa etmek. 

 
1.2. Şirketin organizasyon, sermaye ve ortaklık yapıları ile bunlara ilişkin hesap dönemi içerisindeki 
değişiklikler, 
 
Organizasyon yapımız 

 

Ödenmiş Sermaye  :21.000.000 TL 
Kayıtlı Sermaye Tavanı  :100.000.000 TL 
 
Dönem içerisinde şirketin sermayesinde bir değişiklik olmamıştır.  
 
Şirketin sermayesi; her biri 1 TL itibari değerde, 21.000.000 adet hisseye bölünmüş ve 21.000.000 TL 
değerindedir.  
 
İmtiyazlı paylara ve payların oy haklarına ilişkin açıklamalar:  
 

31.03.2023 Tarihli Sermaye Yapısı ve İmtiyazlı Paylar 

Grubu 
Nama / 

Hamiline 
Olduğu 

İmtiyazların türü 
Bir Payın 
Nominal 

Değeri (TL) 
Toplam (TL) 

Sermayeye 
Oranı (TL) 

            
A Grubu Paylar Nama (*)             1,00                4.674.657     22,26% 
B Grubu Paylar Hamiline Yoktur             1,00              16.325.343     77,74% 
            
      Toplam           21.000.000     100,00% 

(*) Esas sözleşmenin 8. 13. ve 20. maddelerinde ifade edildiği üzere (A) grubu payların yönetim kurulu 
üyelerinin seçiminde aday gösterme imtiyazı, genel kurul toplantılarında oy hakkı imtiyazı (on beş oy), 
tasfiye kararı alınmasında ve tasfiye memurlarını aday gösterme imtiyazı vardır. (B) Grubu hamiline yazılı 
paylara ise özel bir hak veya imtiyaz tanınmamıştır. 
 
31.03.2023 Tarihli Ortaklık Yapısı  
 
  31.03.2023 31.12.2022 
  Pay yüzdesi Pay tutarı Pay yüzdesi Pay tutarı 

          
Naci Tamer Özerden 33,27% 6.987.054 33,27% 6.987.054 
Mustafa Karanis 7,92% 1.662.672 7,92% 1.662.672 
Diğer (Halka Açık) 58,81% 12.350.274 58,81% 12.350.274 
          

Toplam 100,00% 21.000.000 100,00% 21.000.000 
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Ortaklık yapısının sermaye grubu ve nama / hamiline bazında detayı aşağıdaki gibidir; 
 
      31.03.2023 31.12.2022 
  Grup Nama / Hamiline Pay yüzdesi Pay tutarı Pay yüzdesi Pay tutarı 

              
Naci Tamer Özerden A Nama 22,26% 4.674.657 22,26% 4.674.657 
Naci Tamer Özerden B Hamiline 11,01% 2.312.397 11,01% 2.312.397 
Mustafa Karanis B Hamiline 7,92% 1.662.672 7,92% 1.662.672 
Diğer (Halka Açık) B Hamiline 58,81% 12.350.274 58,81% 12.350.274 
              

Toplam     100,00% 21.000.000 100,00% 21.000.000 
 
1.3. Esas Sözleşmede Yapılan Değişiklikler 

Özerden Plastik Sanayi ve Ticaret A.Ş Yönetim Kurulunun 26.01.2023 tarihli 01 sayılı kararıyla; 

1-  Şirketimiz esas sözleşmesinin " ŞİRKET'İN TİCARET UNVANI " başlıklı 2‘inci maddesindeki " Özerden 

Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi "  olan şirket unvanının faaliyetlerimizi daha iyi temsil edebilmesi 

amacıyla   " Özerden Ambalaj Sanayi Anonim Şirketi " olarak yeni şekli ile ve " YÖNETİM KURULU 

TOPLANTILARI " başlıklı 11‘inci  maddelerinin ekte gösterildiği şekilde değiştirilmesine,  

2.  Söz konusu esas sözleşme değişikliği ile ilgili olarak, Sermaye Piyasası Kurulu nezdinde gerekli 

işlemlerin yapılması ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü'nden izin alınmasına ve bundan sonra 

mevzuat uyarınca gereğinin yapılmasına karar verilmiştir. 

Şirket, Esas Sözleşmesinin "Ticari Unvanı" başlıklı 2'nci ve "Yönetim Kurulu Toplantıları" başlıklı 11'inci 

maddelerinin tadiline ilişkin Sermaye Piyasası Kurulu'na başvurmuş olup; Sermaye Piyasası Kurulu'ndan 

23.03.2023 tarihli ve E-29833736-110.03.03-35036 sayılı yazısı ile onaylanmıştır. SPK'dan alınan onay 

sonrası T.C. Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğüne gerekli iznin alınması için 23.03.2023 tarihinde 

başvuru yapılmıştır. 

Grup’a 03.04.2023 tarihinde tebliğ edilen ve 27.03.2023 tarih ve E-50035491-431.02-00084013213 sayılı 

yazısı ile 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun 333'üncü maddesi hükmü gereğince esas sözleşme 

değişikliğine izin verilmiştir. Esas Sözleşme Tadili ilk Genel Kurul'da pay sahiplerinin onayına sunulacaktır. 

İlgili açıklama 03.04.2023 tarihinde KAP ’ta yapılmıştır. İlgili KAP açıklamasına 

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1130909 adresinden ulaşılabilir. 

1.4. Şirket Yönetim Kurulu  

Yönetim Kurulu, 03.08.2021 tarihli Olağan Genel Kurul Toplantısı’nda alınan karar doğrultusunda üç yıl süre 
ile görev yapmak üzere seçilen aşağıda isimleri verilen pay sahibi ve yöneticiler tarafından oluşmaktadır.  
 
Özerden Plastik San. ve Tic. A.Ş. Yönetim Kurulu’nun 19 Ağustos 2022 tarihli kararıyla; 19 Ağustos 2022 
tarihinden itibaren geçerli olmak üzere, Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi Ersoy Çoban'ın Yönetim Kurulu 
Üyeliğinden istifasının kabulüne ve Eser Taşçı’nın Türk Ticaret Kanunu'nun 363'üncü maddesi hükümleri 
uyarınca ilk Genel Kurul'un onayına sunmak kaydıyla, Ersoy Çoban'ın yerine Bağımsız Yönetim Kurulu 
Üyesi olarak atanmasına karar verilmiştir. 
 
 
 
 
 

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1130909
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Adı Soyadı Şirketimizde Üstlendiği Görev Görev Süreleri 

      
Naci Tamer ÖZERDEN Yönetim Kurulu Başkanı / İcra Kurulu Başkanı 03.08.2021 tarihinden itibaren 3 Yıl 
   

Ebru ÖZERDEN 
Yönetim Kurulu Başkan Vekili / Kurumsal Yönetim Komitesi- 
Riskin Erken Saptanması Komitesi Üyesi 

03.08.2021 tarihinden itibaren 3 Yıl 

   
Mehmet BAĞIR Yönetim Kurulu Üyesi / Genel Müdür/İcra Kurulu Üyesi 03.08.2021 tarihinden itibaren 3 Yıl 
   
Mustafa Mert ÖZERDEN Yönetim Kurulu Üyesi / Uluslararası Satış Temsilcisi 03.08.2021 tarihinden itibaren 3 Yıl 
   

Eser TAŞÇI 
Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi / Kurumsal Yönetim Komitesi Başkanı,  
Denetim Komitesi Üyesi 

06.09.2022 tarihinden itibaren  
ilk yapılacak Genel Kurula kadar 

   

Güldem ATABAY 
Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi / Denetim Komitesi- 
Riskin Erken Saptanması Komitesi Başkanı 

03.08.2021 tarihinden itibaren 3 Yıl 

      

 

1.5. Komiteler 

 

Şirketin içinde bulunduğu durum ve gereksinimlere uygun olarak Yönetim Kurulunun görev ve 
sorumluluklarını sağlıklı bir biçimde yerine getirmesini teminen Denetimden Sorumlu Komite, 
Kurumsal Yönetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanması Komitesi oluşturulmuştur. Komiteler 
görevlerini Yönetim Kurulu tarafından onaylanmış yazılı görev ve çalışma esasları çerçevesinde ifa 
etmektedirler.  
 
Denetimden Sorumlu Komitenin üyelerinin ikisi de bağımsız yönetim kurulu üyeleridir. Kurumsal 
Yönetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanması Komitesi başkanları bağımsız yönetim kurulu üyeleri 
olup diğer üyeler bağımsız değildir. 
 
 
04.08.2021 tarihli Yönetim Kurulu kararı ile atanan komite üyeleri aşağıda yer almaktadır: 
 
Denetim Komitesi:  
Güldem Atabay (Başkan) 
Eser Taşcı (Üye)* 
 
Kurumsal Yönetim Komitesi:  
Eser Taşcı  (Başkan)* 
Ebru Özerden (Üye) 
Derya Nuray Şahin (Üye) 
 
Riskin Erken Saptanması Komitesi:  
Güldem Atabay (Başkan) 
Ebru Özerden (Üye) 
 
*Özerden Plastik San. ve Tic. A.Ş. Yönetim Kurulu’nun 19 Ağustos 2022 tarihli kararıyla; 19 Ağustos 2022 

tarihinden itibaren geçerli olmak üzere; Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi Ersoy Çoban'ın Yönetim Kurulu 

üyeliği, Kurumsal Yönetim Komitesi Başkanlığı ve Denetim Komitesi üyeliğinden istifasının kabulüne; 

Eser Taşçı’nın Türk Ticaret Kanunu'nun 363'üncü maddesi hükümleri uyarınca ilk Genel Kurul'un 

onayına sunmak kaydıyla, Ersoy Çoban'ın yerine Bağımsız Yönetim Kurulu üyesi olarak, ayrıca 

Kurumsal Yönetim Komitesi Başkanı ve Denetim Komitesi üyesi olarak atanmasına karar verilmiştir. 
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1.5.1.  Sahibi Diğer Personel 

Yönetimde söz sahibi olan personele ilişkin bilgi aşağıda yer almaktadır; 

 

Çalışanın Adı Soyadı Görevi / Unvanı Toplam İş Süresi 

      
Derya Nuray ŞAHİN Muhasebe ve Mali İşler Müdürü - Yatırımcı İlişkileri Yöneticisi 27 Yıl 
İsmail Talat PNARER Ar-Ge Müdürü ve Ürün Müdürü 36 Yıl 
Turgay DAĞ Yurtiçi Satış Müdürü 16 Yıl 
İrfan ESGÜN İhracat Bölge Satış Müdürü 11 Yıl 
Ayça KÖKEN İnsan Kaynakları Müdürü 21 Yıl 
Zennur EKİNCİ Tedarik Zinciri Müdürü 11 Yıl 
Mirsat CEBECİ Üretim Müdürü 5 Yıl 
      

 

Şirket sermayesinin %25’ini aşacak şekilde toplam sorumluluk limiti 300.000.-USD olan, Şirketimiz Yönetim 

Kurulu ve Üst Düzey Yöneticileri için “Yönetici Sorumluluk Sigortası” poliçesi düzenlenmiştir. 

Personel (Kişi) 31.03.2023 31.12.2022 

Beyaz Yakalı Personel 49     46     
Mavi Yakalı Personel 88     99     
Toplam 137     145     

 
Şirketimizde çalışan personele iş akdinin ortaklık tarafından fesh edilmesi durumunda 4857 sayılı İş 
Kanunu çerçevesinde kıdem ve ihbar tazminatı hak edilmiş izin ücreti vb. ödeme yükümlülüğü 
doğabilecektir. 
 
Şirketimizde, toplu iş sözleşmesi uygulaması bulunmamaktadır. Personelimiz yasal mevzuat kapsamında 
korunmakta ve gözetilmektedir. 
 
1.6. İnsan Kaynaklar Politikası 

Şirketimiz (Özerden Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi) en büyük sermayesi ve başarısının temeli 
olan insan kaynaklarını uluslararası standartlarda yönetmeyi ilke olarak benimsemiştir. İnsan kaynakları 
yönetimindeki modern uygulamaları sürekli takip eden ve kurum kültürüne en uygun olacak şekilde 
uygulamaya alınmasını amaçlayan şirketimiz ; işe alım, eğitim ve geliştirme, kariyer yönetimi, performans 
değerlendirme gibi konularda alanında uzman danışmanlık firmaları ile çalışmaktadır 

İşe Alım  

Şirketimiz ’in işe alım faaliyetleri “herkese eşit fırsat” anlayışıyla yürütülmektedir. İş ilanlarında yaş veya 

cinsiyet gibi ayrımcılığa yol açabilecek özellikler belirtmekten kaçınan Şirketimiz , bu tutumunu işe alımın 

tüm aşamalarında sürdürmekte ve pozisyona en uygun adayı objektif kriterlere dayanarak seçmektedir 

Şirketimiz; ekibe yeni katılacak kişilerin birikim ve hedefleri ile pozisyonun gerektirdiği yetkinliklerin ve 

pozisyon için tanımlanmış olan kariyer yolunun uyum içinde olmasına özen gösterir. Şirketimiz ‘in kapıları 

takım çalışmasına yatkın, birlikte çalışmaya ve bilgi paylaşımına önem veren, mesleki ve bireysel 

gelişimine yatırım yapmış, başarı motivasyonu yüksek, dinamik, gelişime ve yeniliklere açık olan herkese 

açıktır. 

Eğitim ve Geliştirme 

Şirketimiz ; sahip olduğu nitelikli insan kaynağına sürekli yatırım yaparak mesleki ve kişisel gelişimlerine 

katkı sağlamayı önemsemektedir. Çalışanların gelişim ihtiyaçlarının belirlenmesinde bireysel talepler, 

yönetici gözlemleri, performans değerlendirme görüşmesi sonuçları, değerlendirme merkezi çalışmaları 
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gibi birçok farklı yol izlenmektedir. Tüm sonuçlar dikkate alınarak her bir çalışan için yıllık gelişim planı 

hazırlanmakta ve yakından takip edilmektedir. 

Performans Yönetim Sistemi  

Performansın objektif bir şekilde değerlendirilmesi ve başarının ödüllendirilmesi için yıl boyunca sistemli 

bir çalışma yürütülmektedir. Şirket hedefleri doğrultusunda her bir Şirketimiz çalışanı için yıllık hedeflerini 

ve pozisyonu için gerekli yetkinlikleri içeren bireysel performans karnesi hazırlanmaktadır. İlk altı aylık 

dönemin sonunda değişen koşullar doğrultusunda hedeflerin gerçekçiliği tekrar değerlendirilmekte ve 

gerekli görüldüğünde revize edilmektedir. Kişinin performansı yıl boyunca izlenmekte ve her sene Ocak 

ayında performans değerlendirme görüşmeleri yapılmaktadır. 

Kariyer Yönetimi 

Şirketimiz ’de tüm pozisyonlar için görev tanımları, gerekli yetkinlikler, başarı kriterleri ve kariyer yolları 

tanımlanmıştır. Kişinin kariyer planı doğrultusunda ilerlemesi için gerekli yönlendirme ve gelişim 

faaliyetleri insan kaynakları tarafından yürütülür ve takip edilir. 

Kurumsal Hafıza ve Bilgi Paylaşımı 

Şirketimiz  yıllar içinde oluşan deneyiminin, bilgi birikiminin ve kurum kültürünün ekibe yeni katılanlara 

aktarılması için sistemli çalışmalar yürütür. Kurumsal hafızanın yeni nesil yöneticilere aktarılmasını 

sağlamak amacıyla kapsamlı eğitimler planlanır ve gerçekleştirilir, bilgi paylaşımı desteklenir. Yönetici 

görev değişikliklerinin Şirket yönetiminde aksaklığa sebep olmasını önlemek amacıyla bu gibi durumlarda 

görevlendirilecek yönetici adayları belirlenir ve onları yeni görevlerine hazırlayacak eğitim ve geliştirme 

çalışmaları yürütülür. 

Çalışan Mutluluğu ve İnsan Haklarına Saygı  

Şirketimiz  çatısı altında yürütülen tüm çalışmalarda karşılıklı sevgi, saygı ve anlayış ilkesi benimsenir. 

Çalışanlar arasında ırk, din, dil cinsiyet, yaş, fiziksel engel ve benzeri nedenlerle ayrım yapılmaması, insan 

haklarına saygı gösterilmesi ve çalışanların şirket içi fiziksel, cinsel, ruhsal veya duygusal kötü 

muamelelere karşı korunması için gerekli önlemler alınır ve iş etiği kurallarının ilgili hükümler denetim 

komitesi tarafından izlenir. 

1.7. Şirket ile İşlem yapma ve rekabet yasağı 

Yönetim Kurulu Başkan ve üyelerimiz Genel Kurul’dan izin almaksızın kendileri ve başkaları namına veya 
hesabına bizzat ya da dolaylı olarak şirketle herhangi bir işlem yapamazlar. 01.01.2023-31.03.2023 Dönemi 
içerisinde Yönetim Kurulu Üyelerimiz şirket ile işlem yapmamış ve faaliyet konularında rekabet edecek 
girişimlerde bulunmamışlardır.  

 
2 ) YÖNETİM KURULU ÜYELERİ VE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE SAĞLANAN HAKLAR 

2.1.  Yönetim Kurulu Üyeleri ve Üst Düzey Yöneticilere Sağlanan Haklar  

 
Mali haklar, Yönetim Kurulu üyeleri ve üst düzey yöneticilerin ücretlendirme esaslarının belirlendiği Şirket 
ücretlendirme politikası çerçevesinde belirlenir. Ücretlendirme Politikasına Şirketin internet sitesi 
www.ozerden.com.tr adresinden erişilebilir. 
 
Yönetim kurulu üyelerinin tamamı için geçerli olmak üzere her yıl olağan genel kurul toplantısında huzur 
hakkı ve kar payı belirlenir. 
 
Yönetim Kurulu Üyeleri, İcra Kurulu, Genel Müdür ve Üst düzey yöneticilere sağlanan tüm faydaların 
ekonomik brüt toplamları aşağıdaki gibidir: 

http://www.ozerden.com/
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01.01.-  

31.03.2023 
01.01.-

31.03.2022 

     
Yönetim Kurulu Üyeleri’ne sağlanan tüm faydaların ekonomik brüt toplamları 135.000 52.015 
İcra Kurulu, Genel Müdür ve Üst Düzey Yöneticilere sağlanan tüm faydaların  
ekonomik brüt toplamları 2.006.310 954.084 
     
  2.141.310 1.006.099 

 
2.2. Sağlanan Diğer Menfaatler 
 
Üst düzey yöneticilere araç tahsis edilmiştir. Ayrıca işleyişimiz ile ilgili yurt dışı ve yurt içi seyahatlerinde, 
seyahat harcamaları karşılanmaktadır. Şirketimiz üst düzey yöneticilerine sağlanan başka bir menfaat 
bulunmamaktadır. 
 
3. ŞİRKET FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ BİLGİLER 

 
        3.1. Şirketin Sektör İçerisindeki Yeri  

Şirketimizin faaliyet alanı ambalaj ürünleri üretimi olup temel ürünü balonlu naylon, çikolata yastığı ve 
yalıtım ürünleridir. Ayrıca hava yastığı ürünleri ve kendi tedarikçilerimizden temin ederek satışını 
gerçekleştirdiğimiz ticari ürünler mevcuttur.  

3.2. Firmamızın Üretmiş Olduğu Başlıca Ürünler 

• Balonlu Naylon   
• Çikolata Yastığı 
• Netkraft Ürün Grubu 
• Kağıt ve Hava Yastıklama Sistemleri  
• Yalıtımlı Ambalaj Ürünleri 
• Yalıtım Ürünleri  
• Diğer Ürünler 

 
Ambalaj ürünlerimiz, her türlü taşınabilir malzemenin taşıma esnasında kırılması ve çizilmesini önlemek 
amacıyla; mobilya, beyaz eşya, elektronik, banyo ve vitrifiye üreticileri, iç ve dış dekorasyon ve mimarlık 
firmaları, aydınlatma sektörü, otomotiv sektörü, online satış firmaları, gıda ve çikolata firmaları, demir 
çelik, kapı pencere sistemleri, tıbbi malzeme ve ilaç firmaları, kozmetik, kırtasiye, matbaa ve kutu, yapı 
malzemeleri, plastik ambalaj, hırdavat, kargo taşımacılık ve lojistik, bankalar ve devlet kurumları, tekstil 
ve benzeri sektörlerce kullanılmaktadır. Yalıtım ürünleri ise inşaat sektöründe kullanılmaktadır. 
 
3.3. Satışlar 

Satışların 31.03.2023 ile 31.03.2022 tarihleri karşılaştırması aşağıdaki gibidir; 

  
01.01.-  

31.03.2023 
01.01.- 

31.03.2022 
Artış / Azalış 

Oranı 

        
Yurtiçi satışlar 88.746.999 26.642.530 233% 
Yurtdışı satışlar 28.879.477 29.422.520 -2% 
        
Toplam Satışlar 117.626.476 56.065.050 110% 
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Şirketimizin 2023 yılı Mart ayı satışları bir önceki yılın aynı dönemiyle karşılaştırıldığında %110 oranında 

artış göstererek 117,6 milyon TL’ye ulaşmıştır. Aynı dönemde ihracatımız ise %2 azalışla 28,9 milyon TL 

olarak gerçekleşmiştir. Etkin maliyet yönetimi sayesinde, brüt kar marjı 2023 Mart ayında %50,2 olarak 

gerçekleşmiştir. (2022 Mart: %49,3)  

İhtiyatlı net işletme sermayesi yönetimi ve etkin finansal yönetim sayesinde, ekonomideki dalgalanmalara 

rağmen vergi öncesi kar %137 artışla 36,9 milyon TL’ye yükselmiştir.  

Net dönem karı ise bir önceki yılın aynı dönemine göre %146 rekor artışla 29,9 milyon TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

3.4. Yatırımlar 

Fabrika iyileştirme, teknoloji, modernizasyon çalışmaları devam etmektedir. Teşvikli yatırımımız 
bulunmamaktadır. 
 
3.5.  Denetimler 
 
Vergi Denetimi  

Mali İşler departmanı şirketimizin vergi denetim işlemlerini gerçekleştirmektedir. Ayrıca TRUST BAĞIMSIZ 
DENETİM VE YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK ile Ocak/Aralık 2023 döneminde geçerli olmak üzere bir denetim ve 
tam tasdik sözleşmesi imzalanmıştır. 
 
Bağımsız Denetim  

01.01.2023 – 31.12.2023 hesap dönemine ilişkin bağımsız denetçi seçimi genel kurulda yapılacaktır. 
 
3.6. Faaliyet yılı içerisinde yapılan özel denetime ve kamu denetimine ilişkin açıklamalar 

01.01.2023-31.03.2023 döneminde şirketimiz herhangi bir özel veya kamu denetimine tabi olmamıştır. 

3.7. Doğrudan veya Dolaylı İştiraklerimiz ve Bağlı Ortaklıklarımız 

08.02.2022 tarihinde son yapılan sektör araştırmaları, eğilimleri, satış planlamaları ve ihracat 
potansiyelleri değerlendirilerek Almanya'da şirketimizin 100% kurucu ortağı olduğu Bizofol GmbH  unvanı 
ile bir şirket kurulmuştur.  

3.8. Şirketimiz aleyhine açılan davalar ve olası sonuçları hakkında bilgiler 

01.01.2023-31.03.2023 döneminde Şirketimiz aleyhine açılan şirketin mali durumunu ve faaliyetini 

etkileyebilecek nitelikte dava bulunmamaktadır. 

3.9. İdari Para Cezaları ve Adli Yaptırımlar 

Mevzuat hükümlerine aykırı uygulamalar nedeniyle şirket ve yönetim organı üyelerimiz hakkında idari veya 
adli yaptırım bulunmamaktadır.  
 
3.10. Hedeflere Ulaşma ve Genel Kurul Kararlarının Uygulanması  

26.04.2022 tarihinde gerçekleştirilen, şirket 2021 yılı Olağan Genel Kurulu’ nda alınan kararlar yerine 
getirilmiştir. Hedeflere ulaşılmış ve maliyet yönetimi başarı ile yapılıp kar marjında artış yakalanmıştır. 
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3.11. Faaliyet yılı içerisinde yapılan Genel Kurul toplantıları ve Yönetim Kurulu toplantıları bağış, yardım ve 
sosyal sorumluluk projeleri kapsamında yapılan harcamalar 
 
01.01.2023-31.03.2023 hesap dönemi içerisinde Genel Kurul yapılmamıştır. 
 
Yönetim Kurulu üyeleri, 9 defa toplanarak, toplantılara düzenli bir biçimde iştirak etmiştir.    
 
Dönem içerisinde bağış, yardım ve sosyal sorumluluk projeleri kapsamında harcamalara ilişkin 
açıklamalarımız aşağıdaki gibidir; 
 
Özerden Plastik San. ve Tic. A.Ş. Yönetim Kurulu'nun 15 Şubat 2023 tarihli kararıyla; 06.02.2023 tarihinde 
merkez üssü Kahramanmaraş olmak üzere aynı bölgedeki 10 ilimizi etkileyen deprem nedeniyle, 
yaşanmakta olan bu olağanüstü süreçte, ihtiyaç ve gereksinimler doğrultusunda, depremzedelere ayni ve 
nakdi bağış ve yardımlarda bulunulmasına, bu cihetle ilk etapta, T.C. İçişleri Bakanlığı Afet ve Acil Durum 
Yönetimi Başkanlığı’nın (AFAD) başlattığı yardım kampanyasına şirketimizce 1.000.000 TL 
(BirmilyonTürkLirası) bağış yapılması kararı alınmıştır. Yönetim Kurulumuzun kararı doğrultusunda AFAD' 
a yapılan bu bağış, SPK'nın 09.02.2023 tarih ve 8/174 sayılı kararı uyarınca 2023 yılı içerisinde yapılacak 
olan ilk genel kurul toplantısında pay sahiplerinin onayına sunulacaktır.  
 
Yukarıda belirtilen bağış haricinde, ayrıca dönem içerisinde 10.000.-TL’si AFAD deprem yardımı olmak üzere 
toplam 49.458,56.-TL daha yardım yapılmıştır.  
 
3.12. Bağlı Şirket ve İlişkili Taraf İşlemleri 

Şirket’in Bağlı Şirketi olan % 100 kurucu ortağı olduğu, Şubat 2022’ de tescili yapılan Bizofol Gmbh 
bulunmaktadır. İlgili dönemde bağlı şirketin Özerden ile satış ve/veya tedarik faaliyetleri olmamıştır. 
 

3.13. Araştırma ve Geliştirme Çalışmaları 

Şirket Araştırma ve Geliştirme Çalışmaları ile ilgili ürün geliştirme ve üretim kapasitesini artırmak için 
çalışmalar yapmaktadır. 

 
3.14. Şirket Faaliyetlerini Önemli Ölçüde Etkileyebilecek Mevzuat Değişiklikleri  

Şirketimiz Şirket faaliyetlerini etkileyecek tüm mevzuat değişikliklerini yakından izlemekte olup 2023 yılı 

içinde şirket faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyebilecek bir değişiklik olmamıştır. 

3.15. Finansal Araçlardan Kaynaklanan Risklerin Niteliği ve Düzeyi 

Grup, faaliyetlerinden ötürü, kur, nakit akım ve faiz oranı risklerinden oluşan piyasa riskine, sermaye 
riskine, kredi riskine ve likidite riskine maruz kalmaktadır. Grup’un riskleri yönetim politikası, finansal 
piyasalardaki beklenmedik değişimlere odaklanmıştır. 

Finansal risklerin yönetim politikası Grup’un üst düzey yönetimi ve finans bölümü tarafından Yönetim Kurulu 
tarafından onaylanan politika ve stratejileri doğrultusunda yapılmaktadır. Yönetim Kurulu özellikle kur, faiz 
ve sermaye risklerinin yönetilmesi için genel kapsamda prensip ve politika hazırlamakta, finansal ve 
operasyonel riskleri yakından takip etmektedir. 
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a) Kredi riski: 

Kredi riski bankalardaki mevduat, ilişkili taraflardan alacaklar ve diğer ticari alacaklardan 

kaynaklanmakta olup finansal varlıkları elinde bulundurmak, karşı tarafın anlaşmanın gereklerini yerine 

getirememe riskini de taşımaktadır. Grup yönetimi bu riskleri, her anlaşmada bulunan karşı taraf için 

ortalama riski kısıtlayarak karşılamaktadır. Ticari alacaklar, Grup yönetimince geçmiş tecrübeler ve cari 

ekonomik durum göz önüne alınarak değerlendirilmekte ve şüpheli alacak karşılığı ayrıldıktan sonra 

bilançoda net olarak gösterilmektedir. 

b) Likidite riski: 
 
İhtiyatlı likidite riski yönetimi, yeterli ölçüde nakit ve menkul kıymet tutmayı, yeterli miktarda kredi 
işlemleri ile fon kaynaklarının kullanılabilirliğini ve piyasa pozisyonlarını kapatabilme gücünü ifade eder.  
Mevcut ve ilerideki muhtemel borç gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Grup’un yeterli sayıda kredi 
sağlayıcılarının erişilebilirliğinin ve operasyonlardan yaratılan fonun yeterli miktarlarda olmasının sürekli 
kılınması suretiyle yönetilmektedir. Grup yönetimi, kesintisiz likiditasyonu sağlamak için müşteri 
alacaklarının vadesinde tahsil edilmesi konusunda takip yapmakta, tahsilatlardaki gecikmenin Grup’a 
finansal herhangi bir yük getirmemesi için çalışmakta ve bankalarla yapılan çalışmalar sonucunda Grup’un 
ihtiyaç duyması halinde kullanıma hazır nakdi ve gayrinakdi kredi limitleri belirlemektedir. 

 
c) Piyasa riski: 

- Döviz kuru riski 

Grup, döviz cinsinden borçlu veya alacaklı bulunulan meblağların TL’ye çevrilmesinden dolayı kur 

değişiklerinden doğan döviz kuru riskine maruz kalmaktadır. Grup, kur riskini azaltabilmek için döviz 

pozisyonunu dengeleme amaçlı bir politika izlemektedir. 

- Faiz riski 

Grup’un sabit ve değişken faiz oranları üzerinden borçlanması, Grup’un faiz oranı riskine maruz 

bırakmaktadır. Faiz oranlarındaki dalgalanmalardan korunmak amacıyla dönem dönem vadeli faiz oranı 

değişimi sözlemleri yapmaktadır. Faiz oranı riski faiz oranına bağlı varlıkların ve yükümlülüklerin 

netleştirilmesinin sonucunda ortaya çıkan doğal yöntemler kullanılarak yönetilmektedir.  

d) Sermaye risk yönetimi 

Sermayeyi yönetirken Grup’un hedefleri, ortaklarına getiri ve fayda sağlamak ile sermaye maliyetini 

azaltmak amacıyla en uygun sermaye yapısıyla Grup’un faaliyetlerinin devamını sağlayabilmektir. Sermaye 

yapısını korumak veya yeniden düzenlemek için Grup ortaklara ödenen temettü tutarını değiştirebilir, 

sermayeyi hissedarlara iade edebilir, yeni hisseler çıkarabilir ve borçlanmayı azaltmak için kimi varlıklarını 

satabilir. Sermaye’yi yönetirken Grup’un hedefleri, ortaklarına getiri, diğer hissedarlara fayda sağlamak 

için Grup’un faaliyetlerinin devamını sağlayabilmek ve sermaye maliyetini azaltmak amacıyla en uygun 

sermaye yapısını sürdürmektir. Grup, sermaye yönetimini borç/sermaye oranını kullanarak izler. Bu oran, 

net borcun toplam sermayeye bölünmesiyle bulunur. Net borç, nakit ve nakit benzeri değerlerin toplam 

borç tutarından (finansal durum tablosunda gösterildiği gibi kısa ve uzun vadeli yükümlülükleri içerir) 

düşülmesiyle hesaplanır. Toplam sermaye, finansal durum tablosunda gösterildiği gibi özkaynak ile net 

borcun toplanmasıyla hesaplanır. 
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3.16. Dönem İçindeki Gelişmeler 

-Kamuyu Aydınlatma Platformu’ nda 26.01.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Özerden Plastik Sanayi ve Ticaret A.Ş Yönetim Kurulunun 26.01.2023 tarihli 01 sayılı kararıyla; 

1-  Şirketimiz esas sözleşmesinin " ŞİRKET'İN TİCARET UNVANI " başlıklı 2‘inci maddesindeki " Özerden 
Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi "  olan şirket unvanının faaliyetlerimizi daha iyi temsil edebilmesi 
amacıyla   " Özerden Ambalaj Sanayi Anonim Şirketi " olarak yeni şekli ile ve " YÖNETİM KURULU 
TOPLANTILARI " başlıklı 11‘inci  maddelerinin ekte gösterildiği şekilde değiştirilmesine,  

2.  Söz konusu esas sözleşme değişikliği ile ilgili olarak, Sermaye Piyasası Kurulu nezdinde gerekli 
işlemlerin yapılması ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü'nden izin alınmasına ve bundan sonra 
mevzuat uyarınca gereğinin yapılmasına karar verilmiştir. 

-Kamuyu Aydınlatma Platformu’ nda 15.02.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Özerden Plastik San. ve Tic. A.Ş. Yönetim Kurulu'nun 15 Şubat 2023 tarihli kararıyla; 

06.02.2023 tarihinde merkez üssü Kahramanmaraş olmak üzere aynı bölgedeki 10 ilimizi etkileyen deprem 
nedeniyle, yaşanmakta olan bu olağanüstü süreçte, ihtiyaç ve gereksinimler doğrultusunda, 
depremzedelere ayni ve nakdi bağış ve yardımlarda bulunulmasına, bu cihetle ilk etapta, T.C. İçişleri 
Bakanlığı Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanığı'nın (AFAD) başlattığı yardım kampanyasına şirketimizce 
1.000.000 TL (BirmilyonTürkLirası) bağış yapılması kararı alınmıştır. 

Yönetim Kurulumuzun kararı doğrultusunda AFAD' a yapılan bu bağış, SPK'nın 09.02.2023 tarih ve 8/174 
sayılı kararı uyarınca 2023 yılı içerisinde yapılacak olan ilk genel kurul toplantısında pay sahiplerinin 
onayına sunulacaktır. 

Depremde hayatını kaybeden tüm vatandaşlarımıza Allah'tan rahmet diler, kederli ailelerinin acılarını 
yürekten paylaşırız. Milletimizin başı sağ olsun. 

 -Şirketimizin 16.02.2023 tarihinde yapmış olduğu KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu, 

Şirketimizin Borsa İstanbul A.Ş nezdinde OZRDN kodu ile işlem gören paylarına ilişkin fiyat hareketlerinin 
yatırımcılarımız üzerinde kısa vadede yaratabileceği olumsuz etkilerin giderilmesi, pay değerinde fiyat 
istikrarının sağlanması, sağlıklı fiyat oluşumunun desteklenmesi ve pay sahiplerinin korunması 
çerçevesinde; 

Sermaye Piyasası Kurulu'nun 14.02.2023 tarih ve 2023/10 sayılı bülteninde yer alan pay geri alım işlemlerine 
ilişkin ilke kararı da dikkate alınarak; 

a) Pay geri alım programının azami 90 gün süreyle geçerli olacak şekilde belirlenmesine, 

b) Pay geri alımı için ayrılabilecek azami fon tutarının 11.000.000 TL olarak ve geri alınacak azami hisse 
adedinin ise, Şirketimiz çıkarılmış sermayesinin % 5' ini temsil eden 1.050.000 adet (1.050.000 TL Nominal) 
olarak belirlenmesine, 

c) Pay geri alım için ayrılacak fonun, Şirketimizin öz kaynaklarından karşılanmasına, 

d) Gerekli görüldüğü takdirde geri alımının yapılması konusunda şirket yönetiminin yetkilendirilmesine, 

e) Şirket paylarının pay geri alım işlemleri ile ilgili olarak, Kamuyu Aydınlatma Platformu'nda gerekli özel 
durum açıklamalarının yapılmasına ve pay geri alımına ilişkin kararın ilk Genel Kurul'un bilgisine 
sunulmasına karar verilmiştir. 
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 -Şirketimizin 21.02.2023 tarihinde yapmış olduğu KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 16.02.2023 tarihli kararı ile başlatılan pay geri alım işlemleri kapsamında; 

Şirketimizce 20.02.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da pay başına 11,70 TL–11,80 TL (ağırlıklı ortalama 11,76 TL) 
fiyat aralığından toplam 10.000 Adet OZRDN payları geri alınmıştır. 

Bu işlemle birlikte, Şirketimiz tarafından geri alım süreci çerçevesinde geri alınan payların toplam adedi 
10.000 adet paya ve geri alınan payların şirket sermayesine oranı %0,56 seviyesine ulaşmıştır. 

 -Şirketimizin 22.02.2023 tarihinde yapmış olduğu KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 16.02.2023 tarihli kararı ile başlatılan pay geri alım işlemleri kapsamında; 

Şirketimizce 22.02.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da pay başına 11,70 TL–11,80 TL (ağırlıklı ortalama 11,73 TL) 
fiyat aralığından toplam 30.000 Adet OZRDN payları geri alınmıştır. 

Bu işlemle birlikte, Şirketimiz tarafından geri alım süreci çerçevesinde geri alınan payların toplam adedi 
40.000 adet paya ve geri alınan payların şirket sermayesine oranı %0,1905 seviyesine ulaşmıştır. 

-Şirketimizin 24.02.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimizin 30.09.2022 Tarihli kamuya açıklanan son finansallarına göre 2022 yılının ilk dokuz ayı 
toplamında ortalama aylık 959.000 TL satışı yapılan Bizofol markalı yalıtım ürünümüzün, ilgili pazar 
segmentinde, 30.09.2022 tarihindeki toplam satış tutarımızdaki payı % 5 olarak gerçekleşmiştir. 

2023 Şubat ayı içerisinde rutin ürün sipariş ve satışlarına ilave olarak aynı pazar segmentinden 41.498.000 
TL tutarında ek siparişler alınmıştır. 

Dilovası tesisimizde Şubat, Mart ve Nisan aylarında tamamlanmak üzere üretim ve sevkiyata başlanmıştır. 

Bilgilerinize sunarız. 

-Şirketimizin 15.03.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 16.02.2023 tarihli kararı ile başlatılan pay geri alım işlemleri kapsamında; 

Şirketimizce 14.03.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da pay başına 11,70-11,90 TL (ağırlıklı ortalama 11,80 TL) 
fiyat aralığından toplam 30.000 Adet OZRDN payları geri alınmıştır. 

Bu işlemle birlikte, Şirketimiz tarafından geri alım süreci çerçevesinde geri alınan payların toplam adedi 
70.000 adet paya ve geri alınan payların şirket sermayesine oranı %0,33 seviyesine ulaşmıştır. 

-Şirketimizin 16.03.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 16.02.2023 tarihli kararı ile başlatılan pay geri alım işlemleri kapsamında; 

Şirketimizce 15.03.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da pay başına 11,474 TL (ağırlıklı ortalama 11,474 TL) fiyat 
aralığından toplam 10.000 Adet OZRDN payları geri alınmıştır. 

Bu işlemle birlikte, Şirketimiz tarafından geri alım süreci çerçevesinde geri alınan payların toplam adedi 
80.000 adet paya ve geri alınan payların şirket sermayesine oranı %0,38 seviyesine ulaşmıştır. 

-Şirketimizin 21.03.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 16.02.2023 tarihli kararı ile başlatılan pay geri alım işlemleri kapsamında; 

Şirketimizce 20.03.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da pay başına 11,75 TL (ağırlıklı ortalama 11,75 TL) fiyat 
aralığından toplam 2.726 Adet OZRDN payları geri alınmıştır. 

Bu işlemle birlikte, Şirketimiz tarafından geri alım süreci çerçevesinde geri alınan payların toplam adedi 
82.726 adet paya ve geri alınan payların şirket sermayesine oranı %0,39 seviyesine ulaşmıştır. 
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-Şirketimizin 22.03.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 16.02.2023 tarihli kararı ile başlatılan pay geri alım işlemleri kapsamında; 

Şirketimizce 21.03.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da pay başına 11,58-11,60 TL (ağırlıklı ortalama 11,595 TL) 
fiyat aralığından toplam 10.000 Adet OZRDN payları geri alınmıştır. 

Bu işlemle birlikte, Şirketimiz tarafından geri alım süreci çerçevesinde geri alınan payların toplam adedi 
92.726 adet paya ve geri alınan payların şirket sermayesine oranı %0,44 seviyesine ulaşmıştır. 

-Şirketimizin 22.03.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 16.02.2023 tarihli kararı ile başlatılan pay geri alım işlemleri kapsamında; 

Şirketimizce 22.03.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da pay başına 11,60 TL (ağırlıklı ortalama 11,60 TL) fiyat 
aralığından toplam 10.000 Adet OZRDN payları geri alınmıştır. 

Bu işlemle birlikte, Şirketimiz tarafından geri alım süreci çerçevesinde geri alınan payların toplam adedi 
102.726 adet paya ve geri alınan payların şirket sermayesine oranı %0,49 seviyesine ulaşmıştır. 

-Şirketimizin 22.03.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Esas Sözleşmesinin "Ticari Unvanı" başlıklı 2'nci ve "Yönetim Kurulu Toplantıları “başlıklı 11'inci 
maddelerinin tadiline ilişkin Sermaye Piyasası Kurulu'na başvurumuz; Sermaye Piyasası Kurulu'nun 
21.03.2023 tarih 2023-18 sayılı bülteninde uygun görüş verilerek, yayınlanmıştır. 

Esas sözleşme değişiklik tasarısı, Ticaret Bakanlığı'nın iznini takiben, yapılacak ilk genel kurul toplantısında 
pay sahiplerinin onayına sunulacaktır. 

-Şirketimizin 23.03.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

24.02.2023 Tarihli  Özel Durum açıklaması ile 2023 Şubat ayı içerisinde rutin ürün sipariş ve satışlarına 
ilave   41.498.000 TL tutarında  ek sipariş alındığı  kamuoyu ile paylaşılmıştı.   

24.02.2023-22.03.2023 tarihleri aralığında aynı ürün segmenti için 71.294.000 TL tutarında  ek yeni  sipariş 
alınıp  Dilovası tesisimizde  üretim ve sevkiyat programına dahil edilmiştir. 

Bilginize sunarız. 

3.17. Hesap Döneminin Kapanmasından Sonra Gerçekleşen Gelişmeler 

-Şirketimizin 03.04.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimizin 22.03.2023 tarihli özel durum açıklamasına istinaden; 

Şirketimiz Esas Sözleşmesinin "Ticari Unvanı" başlıklı 2'nci ve "Yönetim Kurulu Toplantıları “başlıklı 11'inci 
maddelerinin tadiline ilişkin Sermaye Piyasası Kurulu'na başvurumuz; Sermaye Piyasası Kurulu'ndan 
23.03.2023 tarihli ve E-29833736-110.03.03-35036 sayılı yazısı ile onaylanmıştır. 

SPK'dan alınan onay sonrası T.C. Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğüne gerekli iznin alınması için 
23.03.2023 tarihinde başvuru yapılmıştır. 

Şirketimize 03.04.2023 tarihinde tebliğ edilen ve 27.03.2023 tarih ve E-50035491-431.02-00084013213 sayılı 
yazısı ile 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun 333'üncü maddesi hükmü gereğince esas sözleşme 
değişikliğine izin verilmiştir. 

Esas Sözleşme Tadili ilk Genel Kurul'da pay sahiplerinin onayına sunulacaktır. 
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-Şirketimizin 03.04.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 16.02.2023 tarihli kararı ile başlatılan pay geri alım işlemleri kapsamında; 

Şirketimizce 03.04.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da pay başına 11,40-11,60 TL (ağırlıklı ortalama 11,50 TL) 
fiyat aralığından toplam 20.000 Adet OZRDN payları geri alınmıştır. 

Bu işlemle birlikte, Şirketimiz tarafından geri alım süreci çerçevesinde geri alınan payların toplam adedi 
122.726 adet paya ve geri alınan payların şirket sermayesine oranı %0,58 seviyesine ulaşmıştır. 

-Şirketimizin 04.05.2023 tarihinde duyurulan KAP açıklamasında bildirdiği gibi: 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 16.02.2023 tarihli kararı ile başlatılan pay geri alım işlemleri kapsamında; 

Şirketimizce 03.05.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da pay başına 11,30-11,50 TL (ağırlıklı ortalama 11,40 TL) 
fiyat aralığından toplam 45.000 Adet OZRDN payları geri alınmıştır. 

Bu işlemle birlikte, Şirketimiz tarafından geri alım süreci çerçevesinde geri alınan payların toplam adedi 
167.726 adet paya ve geri alınan payların şirket sermayesine oranı %0,80 seviyesine ulaşmıştır. 
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4. ŞİRKETİN FİNANSAL DURUMU HAKKINDA BİLGİLERİ 

ÖZERDEN PLASTİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. ve BAĞLI ORTAKLIĞI   
1 OCAK-31 MART 2023 TARİHİNDE SONA EREN ARA HESAP DÖNEMİNE AİT 
KONSOLİDE FİNANSAL DURUM TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası ("TL") olarak ifade edilmiştir.) 

        
    Sınırlı 

Denetimden 
Geçmemiş 

Denetimden 
Geçmiş   Dipnot 

Referansları 
VARLIKLAR 31.03.2023 31.12.2022 

        
Dönen Varlıklar   171.693.826  81.956.703  

   Nakit ve Nakit Benzerleri 5  48.312.249  15.451.022  
   Finansal Yatırımlar       
    - GUD Farkı Kar/Zarara Yansıtılan Finansal Varlıklar 6  7.158.629  755.921  
   Ticari Alacaklar       
    - İlişkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 7  58.821.892  33.393.112  
   Diğer Alacaklar       
    - İlişkili Olmayan Taraflardan Diğer Alacaklar 8  806.348  721.958  
   Stoklar 9  48.597.062  24.141.300  
   Peşin Ödenmiş Giderler       
    - İlişkili Olmayan Taraflara Peşin Ödenmiş Giderler 11  7.958.576  6.719.848  
   Diğer Dönen Varlıklar 12  39.070  773.542  
        
Duran Varlıklar   53.265.926  42.994.634  

   Diğer Alacaklar       
    - İlişkili Olmayan Taraflardan Diğer Alacaklar 8  9.446  9.446  
   Kullanım Hakkı Varlıkları 17  16.912.727  17.227.108  
   Maddi Duran Varlıklar 16  34.742.748  24.492.099  
   Maddi Olmayan Duran Varlıklar       
   - Diğer Maddi Olmayan Duran Varlıklar 18  90.142  4.988  
   Ertelenmiş Vergi Varlığı 31  1.510.863  1.260.993  
   Diğer Duran Varlıklar 12  -- -- 
        

TOPLAM VARLIKLAR   224.959.752  124.951.337      
İlişikteki dipnotlar bu mali tabloların ayrılmaz parçasını oluşturur. 
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ÖZERDEN PLASTİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. ve BAĞLI ORTAKLIĞI 
1 OCAK-31 MART 2023 TARİHİNDE SONA EREN ARA HESAP DÖNEMİNE AİT 
KONSOLİDE FİNANSAL DURUM TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası ("TL") olarak ifade edilmiştir.) 

      
*Yeniden 

Sınıflandırılmış 
    Sınırlı 

Denetimden 
Geçmemiş 

Denetimden 
Geçmiş   Dipnot 

Referansları 
KAYNAKLAR 31.03.2023 31.12.2022 

        
Kısa Vadeli Yükümlülükler   109.824.741  48.222.196  

   Kısa Vadeli Borçlanmalar       
    - Banka Kredileri 19  8.538.525  11.096.665  
    - Kiralama İşlemlerinden Borçlar 19  2.306.906  2.337.070  
    - Diğer Kısa Vadeli Borçlanmalar 19  286.413  231.421  
   Uzun Vadeli Borçlanmaların Kısa Vadeli Kısımları 19  23.559  920.229  
   Ticari Borçlar       
    - İlişkili Olmayan Taraflara Ticari Borçlar 7  50.008.765  24.091.104  
   Çalışanlara Sağlanan Faydalar Kapsamında Borçlar 13  7.549.328  3.242.404  
   Ertelenmiş Gelirler 11  29.232.813  1.952.038  
   Dönem Karı Vergi Yükümlülüğü 31  7.149.248  2.973.208  
   Kısa Vadeli Karşılıklar       
    - Diğer Kısa Vadeli Karşılıklar 21  1.242.009  1.225.547  
   Diğer Kısa Vadeli Yükümlülükler 12  3.487.175  152.510  
Uzun Vadeli Yükümlülükler   20.731.963  20.052.884  

   Uzun Vadeli Borçlanmalar       
    - Banka Kredileri 19  -- 42.287  
    - Kiralama İşlemlerinden Borçlar 15  16.112.899  16.732.000  
   Uzun vadeli karşılıklar       
    - Çalışanlara Sağlanan Faydalara İlişkin Uzun Vadeli Karşılıklar 21  4.619.064  3.278.597  
ÖZKAYNAKLAR   94.403.048  56.676.257  

Ana Ortaklığa Ait Özkaynaklar   94.403.048  56.676.257  
   Ödenmiş Sermaye 23  21.000.000  21.000.000  
   Geri Alınmış Paylar (-) 23  (102.726) -- 
   Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılmayacak       
    Birikmiş Diğer Kapsamlı Gelirler veya Giderler       
    - Yeniden Değerleme ve Ölçüm Kazanç/Kayıpları 23  9.750.120  -- 
    - Tanımlanmış Fayda Planları Yeniden Ölçüm Kazançları / Kayıpları 23  (600.561) 88.712  
   Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılacak       
    Birikmiş Diğer Kapsamlı Gelirler veya Giderler       
    - Yabancı Para Çevirim Farkları 23  (702.249) (706.044) 
   Kardan Ayrılan Kısıtlanmış Yedekler 23  1.164.997  1.097.982  
   Geçmiş Yıllar Kar/Zararları 23  34.028.967  8.825.764  
   Net Dönem Karı/Zararı 23  29.864.500  26.369.843  
Kontrol Gücü Olmayan Paylar 23  -- -- 

TOPLAM KAYNAKLAR   224.959.752  124.951.337  

        
İlişikteki dipnotlar bu mali tabloların ayrılmaz parçasını oluşturur. 
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ÖZERDEN PLASTİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. ve BAĞLI ORTAKLIĞI  

1 OCAK-31 MART 2023 TARİHİNDE SONA EREN ARA HESAP DÖNEMİNE AİT  

KONSOLİDE KAR VEYA ZARAR VE DİĞER KAPSAMLI GELİR TABLOSU  

(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası ("TL") olarak ifade edilmiştir.)  
      

Sınırlı 
Denetimden 

Geçmemiş 

Sınırlı 
Denetimden 

Geçmemiş 

  

  
Dipnot 
Referansları 

     01.01.-  
31.03.2023 

     01.01.-
31.03.2022 

        
KAR VEYA ZARAR KISMI       
Hasılat 25  117.626.476  56.065.050  
Satışların Maliyeti (-) 25  (58.623.213) (28.420.281) 

BRÜT KAR (ZARAR)   59.003.263  27.644.769  
Genel Yönetim Giderleri (-) 26  (8.027.937) (3.274.129) 
Pazarlama Giderleri (-) 26  (12.773.735) (7.353.026) 
Araştırma ve Geliştirme Giderleri (-) 26  (423.418) (219.936) 
Esas Faaliyetlerden Diğer Gelirler 28  2.522.601  2.304.400  
Esas Faaliyetlerden Diğer Giderler (-) 28  (2.111.360) (841.143) 

ESAS FAALİYET KARI (ZARARI)   38.189.414  18.260.935  
Yatırım Faaliyetlerinden Gelirler 29  65.950  14.896  
Yatırım Faaliyetlerinden Giderler (-) 29  -- -- 
TFRS-9 Değer Düşüklüğü Kazançları (Zararları) / İptalleri 28  (166.272) (132.962) 

FİNANSMAN GELİRİ (GİDERİ) ÖNCESİ FAALİYET KARI (ZARARI) 38.089.092  18.142.869  
Finansman Gelirleri 30  656.812  779.654  
Finansman Giderleri (-) 30  (1.808.609) (3.318.606) 

SÜRDÜRÜLEN FAALİYETLER VERGİ ÖNCESİ KARI (ZARARI) 36.937.295  15.603.917  
Sürdürülen Faaliyetler Vergi (Gideri) Geliri   (7.072.795) (3.469.236) 
- Dönem Vergi (Gideri) Geliri 31  (7.150.347) (3.440.051) 
- Ertelenmiş Vergi (Gideri) Geliri 31  77.552  (29.185) 

DÖNEM KARI (ZARARI) 32  29.864.500  12.134.681  
        
Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılmayacaklar       
Diğer Kapsamlı Gelir/Gider       
  - Yeniden Değerleme ve Ölçüm Kazanç/Kayıpları 23 9.750.120  -- 
  - Tanımlanmış fayda planları yeniden ölçüm kazanç/kayıpları 23 (861.591) (102.479) 
  - Ertelenmiş Vergi Gideri/Geliri 23 172.318  20.496  
Diğer Kapsamlı Gelir/(Gider) (Vergi Sonrası)   9.060.847  (81.983) 
        
Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılacak       
Diğer Kapsamlı Gelir/Gider       
   - Yabancı Para Çevirim Farkları 23 3.795  -- 
Diğer Kapsamlı Gelir/(Gider) (Vergi Sonrası)  3.795  --     
TOPLAM KAPSAMLI GELİR / (GİDER)  38.929.142  12.052.698  
Dönem  Kar/Zararının Dağılımı    

Kontrol Gücü Olmayan Payları 23  -- -- 
Ana Ortaklık Payları 23  29.864.500  12.134.681  
Kapsamlı Gelirin Dağılımı    

Kontrol Gücü Olmayan Payları 23  -- -- 
Ana Ortaklık Payları 23  38.929.142  12.052.698  
Hisse Başına Kazanç  32  1,42  0,58      

İlişikteki dipnotlar bu mali tabloların ayrılmaz parçasını oluşturur.  
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ÖZERDEN PLASTİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. ve BAĞLI ORTAKLIĞI 
1 OCAK-31 MART 2023 TARİHİNDE SONA EREN ARA HESAP DÖNEMİNE AİT 
KONSOLİDE ÖZKAYNAK DEĞİŞİM TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası ("TL") olarak ifade edilmiştir.)  

      

Kar veya Zararda 
Yeniden 

Sınıflandırılmayacak 
Birikmiş Diğer Kapsamlı 

Gelirler veya Giderler 

Kar veya 
Zararda Yeniden 
Sınıflandırılacak 
Birikmiş Diğer 

Kapsamlı 
Gelirler veya 

Giderler 

        

  

Not Sermaye 
Aktüeryal 

Kazanç/Kayıp 

MDV 
Değer 

Artışları/ 
Azalışları 

Yabancı Para 
Çevrim Farkı 

   Kardan 
Ayrılan 

Kısıtlanmış 
Yedekler 

Geri 
Alınmış 
Paylar 

   Geçmiş 
Yıllar 

Kar/Zararları 

   Net 
Dönem 

Karı/Zararı 

Toplam 
Özsermaye 

Azınlık 
Payları 

Toplam 
Özsermaye 

                          

01 Ocak 2022 bakiyesi- 
Denetimden Geçmiş 

  21.000.000  (584.258) -- -- 1.097.982  -- (1.230.340) 10.056.104  30.339.488  -- 30.339.488  

                          
Transferler 23  -- -- -- -- -- -- 10.056.104  (10.056.104) -- -- -- 
Toplam Kapsamlı Gelir 23  -- (81.983) -- -- -- -- -- 12.134.681  12.052.698  -- 12.052.698  
Denetimden Geçmiş                         

31 Mart 2022 bakiyesi- 
Sınırlı Denetimden Geçmemiş 

21.000.000  (666.241) -- -- 1.097.982  -- 8.825.764  12.134.681  42.392.186  -- 42.392.186  

                          
                          
                          

01 Ocak 2023 bakiyesi- 
Denetimden Geçmiş 

  21.000.000  88.712  -- (706.044) 1.097.982  -- 8.825.764  26.369.843  56.676.257  -- 56.676.257  

                          
Transferler 23  -- -- --   67.015  -- 26.302.828  (26.369.843) -- -- -- 
Geri Alınan Paylar 23  -- -- --   -- (102.726) (1.099.625) -- (1.202.351) -- (1.202.351) 
Toplam Kapsamlı Gelir 23  -- (689.273) 9.750.120  3.795  -- -- -- 29.864.500  38.929.142  -- 38.929.142  
Denetimden Geçmiş                         

31 Mart 2023 bakiyesi- 
Sınırlı Denetimden Geçmemiş 

21.000.000  (600.561) 9.750.120  (702.249) 1.164.997  (102.726) 34.028.967  29.864.500  94.403.048  -- 94.403.048  
             

İlişikteki dipnotlar bu mali tabloların ayrılmaz parçasını oluşturur. 
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ÖZERDEN PLASTİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. ve BAĞLI ORTAKLIĞI   
1 OCAK-31 MART 2023 TARİHİNDE SONA EREN ARA HESAP DÖNEMİNE AİT   
KONSOLİDE NAKİT AKIŞ TABLOSU   
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası ("TL") olarak ifade edilmiştir.)   

    
Sınırlı 

Denetimden 
Geçmemiş 

Sınırlı 
Denetimden 

Geçmemiş 
 
FAALİYETLERDEN DOĞAN NAKİT AKIMLARI 

Dipnot 
Referansları 

01.01.-  
31.03.2023 

     01.01.-
31.03.2022 

A. İŞLETME FAALİYETLERİNDEN NAKİT AKIŞLARI   39.685.452  13.178.744  
Dönem Karı 23 29.864.500  12.134.681  
Dönem Net Karı/Zararı Mutabakatı ile İlgili Düzeltmeler   7.450.958  6.287.249  
Amortisman ve İtfa Gideri İle İlgili Düzeltmeler 16-18 1.602.117  1.487.719  
Değer Düşüklüğü (İptali) İle İlgili Düzeltmeler       
    -Alacaklarda Değer Düşüklüğü (İptali) ile İlgili Düzeltmeler 7  166.272  20.997  
    -Stok Değer Düşüklüğü (İptali) ile İlgili Düzeltmeler 9  1.028.644  -- 
Karşılıklar İle İlgili Düzeltmeler       
    -Çalışanlara Sağlanan Faydalara İlişkin Karşılıklar (İptali) ile İlgili Düzeltmeler 21  651.194  270.655  
    -Sektörel Gereksinimler Çerçevesinde Ayrılan Karşılıklar (İptali) ile İlgili Düzeltmeler 7  (980.892) -- 
    -Diğer Karşılıklar (İptalleri) ile İlgili Düzeltmeler 21  66.462  -- 
Faiz (Gelirleri) ve Giderleri İle İlgili Düzeltmeler       
    -Faiz Gelirleri ile İlgili Düzeltmeler 30  (19.841) (13) 
    -Faiz Giderleri ile İlgili Düzeltmeler 30  (3.618) 1.262.152  
    -Vadeli Alımlardan Kaynaklanan Ertelenmiş Finansman Gideri 7  (203.774) -- 
    -Vadeli Satışlardan Kaynaklanan Kazanılmamış Finansman Geliri 7  1.258.814  -- 
Gerçekleşmemiş Yabancı Para Çevrim Farkları İle İlgili Düzeltmeler   (40.590) -- 
Vergi (Geliri) Gideri İle İlgili Düzeltmeler 31  3.926.170  3.245.739  
İşletme Sermayesinde Gerçekleşen Değişimler   2.369.994  (5.243.186) 

Finansal Yatırımlardaki Azalış (Artış) 6 (6.365.208) -- 
Ticari Alacaklardaki Azalış (Artış) ile İlgili Düzeltmeler       
    -İlişkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklardaki Azalış (Artış) 7  (27.181.875) (12.159.792) 
Faaliyetlerle İlgili Diğer Alacaklardaki Azalış (Artış) ile İlgili Düzeltmeler     
    -İlişkili Olmayan Taraflardan Faaliyetlerle İlgili Diğer Alacaklardaki Azalış (Artış) 8  (84.390) (668.739) 
Stoklardaki Azalışlar (Artışlar) İle İlgili Düzeltmeler 9 (24.148.962) (3.618.524) 
Peşin Ödenmiş Giderlerdeki Azalış (Artış) 11 (1.235.673) -- 
Ticari Borçlardaki Artış (Azalış) ile İlgili Düzeltmeler       
    -İlişkili Olmayan Taraflara Ticari Borçlardaki Artış (Azalış) 7  26.071.400  11.602.660  
Çalışanlara Sağlanan Faydalar Kapsamında Borçlardaki Artış (Azalış) 13 4.306.924  -- 
İlişkili Olmayan Taraflara Faaliyetlerle İlgili Diğer Borçlardaki Artış (Azalış) 8  -- (73.719) 
Ertelenmiş Gelirlerdeki Artış (Azalış) 11  27.274.143  -- 
Çalışanlara Sağlanan Faydalara İlişkin Karşılıklar Kapsamında Yapılan Ödemeler -- (49.310) 
Diğer Nakit Girişleri (Çıkışları)   3.733.635  (275.762) 

B. YATIRIM FAALİYETLERİNDEN KAYNAKLANAN NAKİT AKIŞLARI (1.220.539) (721.452) 
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlıkların Satışından Kaynaklanan Nakit Girişleri     
    -Maddi Duran Varlıkların Satışından Kaynaklanan Nakit Girişleri 16  -- 9.541  
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlıkların Alımından Kaynaklanan Nakit Çıkışları     
    -Maddi Duran Varlık Alımından Kaynaklanan Nakit Çıkışları 16  (1.220.539) (727.584) 
    -Maddi Olmayan Duran Varlık Alımından Kaynaklanan Nakit Çıkışları 18  -- (3.409) 

C. FİNANSMAN FAALİYETLERİNDEN NAKİT AKIŞLARI   (5.603.686) (8.925.862) 
Borçlanmadan Kaynaklanan Nakit Girişleri       
    -Kredilerden Nakit Girişleri 19  -- 606.500  
Borç Ödemelerine İlişkin Nakit Çıkışları       
    -Kredi Geri Ödemelerine İlişkin Nakit Çıkışları   (2.545.435) (7.293.003) 
İşletmenin Kendi Paylarını Geri Satın Almasıyla İlgili Çıkışlar (-) 23  (1.202.351) -- 
Ödenen Faiz 19  (346.300) (1.262.152) 
Alınan Faiz 30  25.099  13  
Kira Sözleşmelerinden Kaynaklanan Borç Ödemelerine İlişkin Nakit Çıkışları 17  (1.534.699) (977.220) 
Yabancı para çevrim farklarının etkisinden önce nakit ve nakit benz. net artış (azalış)   32.861.227  3.531.430  
Yabancı Para Çevrim Farklarının Nakit ve Nakit Benzerleri Üzerindeki Etkisi -- -- 
Nakit ve nakit benzerlerindeki net artış (azalış)   32.861.227  3.531.430  

Dönem başı nakit ve nakit benzerleri 5 15.451.022  5.388.419  
Dönem sonu nakit ve nakit benzerleri 5 48.312.249  8.919.849  
        

İlişikteki dipnotlar bu mali tabloların ayrılmaz parçasını oluşturur.   
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FİNANSAL TABLOLARA İLİŞKİN ÖNEMLİ RASYOLAR 
 

RASYOLAR 2023-03-% 2022-12-% 2022-03-% 

Cari Oran (Dönen Varlık/Kısa Vadeli Borçlar) 156,33% 169,96% 147,42% 

Likitide oranı (Dönen Varlıklar-Stoklar/K.V. Borçlar) 112,08% 119,89% 105,50% 

Borçların Toplam Kaynaklara Oranı 
58,04% 54,64% 60,11% 

(Toplam Borçlar/Toplam Pasif) 

Aktif yapısı (Dönen Varlıklar/Aktif Toplamı) 76,32% 65,59% 63,13% 

Brüt  kar marjı (Brüt Kar/Net Satışlar) 50,16% 42,37% 49,31% 

Faaliyet kar marjı (Faaliyet Karı/Net Satışlar) 32,47% 16,98% 32,57% 

Vergi öncesi kar marjı (Vergi öncesi Karı/Net Satışlar) 31,40% 14,71% 27,83% 

Net kar marjı (Net Karı/Net Satışlar) 25,39% 11,39% 21,64% 

 
 

 

 

 


