OZERDEN PLASTIK SANAYi VE TiCARET A.S.
BiLGILENDIRME POLITiKASI

Amag ve Kapsam

Sirketimiz (Ozerden Plastik Sanayi ve Ticaret A.S.) Bilgilendirme Politikasi ile Tiirk Ticaret
Kanunu (TTK), Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) ile Borsa istanbul
(BiST) diizenlemeleri ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri ve ilgili diger mevzuat dogrultusunda,
ticari sir niteligi tasimayan her tirlu bilgiyi, pay sahipleri, mevcut ve potansiyel yatirrmcilar,
¢alisanlar ve mugteriler basta olmak Uzere diger tim menfaat sahipleri ile tam, adil, dogru,
zamaninda, anlasilabilir ve kolay ulasilabilir bir sekilde es zamanl paylasarak siirekli, seffaf ve
etkin bir iletisim kurmayi amaglamaktadir.

Yetki ve Sorumluluk

Bu politika Yonetim Kurulu’nun yetkisi altinda olusturulmustur. Yonetim Kurulu zaman zaman
ilgili dizenlemeler geregi bu politikada degisiklik yapma yetkisini sakli tutar. Bilgilendirme
Politikasi ve politikada yapilacak degisiklikler, Yonetim Kurulu’'nun onayini takiben Kamuyu
Aydinlatma Platformunda(KAP) ve Sirketin internet sitesinde yayimlanir.

Bilgilendirme Politikasi’'nin uygulanmasi, gelistirilmesi ve takip edilmesinden Yonetim Kurulu
sorumludur. Kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli hususu goézetmek ve izlemek finansal
yonetim ve raporlamadan sorumlu yéneticiler ile Yatirmcr iliskileri B&limi’niin
sorumlulugundadir. S6z konusu yetkililer, Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetim Komitesi ve
Yonetim Kurulu ile yakin isbirligi icinde bu gérevlerini yerine getirirler.

Bilgilendirme Yontem ve Araglari
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu hikimleri sakh kalmak kaydiyla, Sirketimiz

tarafindan kullanilan bilgilendirme yontem ve araglari asagida belirtilmistir:

- Ozel durum agiklamalari ve Sirket Genel Bilgi Formu

- Periyodik olarak agiklanan mali tablo ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu, beyanlar ve
yillik ve ara donem faaliyet raporlari,

- Sirketin Sirketin internet sitesi (www.ozerden.com.tr),

- Yatirimcilar i¢in hazirlanan bilgilendirme ve tanitim dokimanlari

- SPK dlzenlemeleri uyarinca hazirlanmasi gereken izahname, duyuru metni ve diger
dokliimanlar,

- Yazili ve gorsel medya vasitasiyla yapilan basin aciklamalari,
- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve glinlik gazeteler vasitasiyla yapilan ilanlar ve duyurular
- Analist ve Yatirimci Bilgilendirme Toplantilari,

- Telefon, faks, elektronik posta gibi iletisim araclari,

-Sosyal medya
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Bilgilendirme Toplantilari veya Basin Toplantilarinda Agiklanan Sunum ve Raporlara iliskin
Esaslar

Pay sahipleri, yatirrmcilar ve analistlerden Sirkete iletilen bilgi talepleri, kamuya agiklanmis
bilgiler cercevesinde, Yatirimci iliskileri B&limi tarafindan dogru, eksiksiz ve esitlik ilkesi
gozetilerek yazili veya s6zIUi olarak ya da bilgilendirme toplantilari vasitasiyla yanitlanir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler de dahil olmak Uzere 6zel durumlara konu hususlarin
kamuya duyurulmasinda basin-yayin organlari, basin toplantisi ve/veya basin biltenlerinden
veya diger iletisim yollarindan da yararlanilabilir. Bu duyurularin 6ncesinde veya es zamanli
olarak KAP’ da agiklama yapilir ve Sirket internet sitesinde de ayrica yer verilir.

Sirket yetkilileri, zaman zaman yatirimcilar ve analistlerle bilgi paylasmak amaciyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde konferanslara veya toplantilara istirak edebilir.

Sirket Hakkinda Basin-Yayin Organlarinda veya internet Sitelerinde Yer Alan Haber ve
Soylentilerin Takibi ile Buna iliskin Agiklamalarin Yapilma Esaslari

Sirket, ulusal veya uluslararasi basin-yayin organlari veya diger iletisim kanallarinda yer alan
haber ve sdylentileri takip eder. ilk kez kamuya duyurulan veya daha &nce kamuya
duyurulmus bilgilerden farkl icerikteki haber veya soylentilerin varligi halinde; Sirket, bunlarin
sermaye piyasas! araclarinin degerine, fiyatina veya yatirimcilarin yatirnm kararlarina olasi
etkisini sirket i¢ duzenlemeleri gergevesinde degerlendirir ve gerekli gordigi hallerde,
erteleme karari alinmis olsa dahi bunlarin dogru veya yeterli olup olmadigi konusunda
Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirlenen esaslar cercevesinde derhal kamuya acgiklama

yapar.

Basin-yayin organlarinda c¢ikan ancak 0Ozel durum aciklamasi yapilmasi yukimlulaga
dogurmayan haber ve soylentilere iliskin Sirket agiklama yapmayi degerlendirebilir. Bu
actklamalar basinla yazili veya so6zli iletisim seklinde olabilecegi gibi Sirketin internet sitesi
aracihigiyla da kamuya duyurulabilir.

Basin ve yayin organlari ve diger iletisim yollari ile kamuya agiklanmis bilgilere dayali olarak
yapilan yorum, analiz, degerlendirme ve tahminlere iliskin olarak, bunlarin yeterliligi ve
dogruluguna iliskin Sirket tarafindan kamuya aciklama yapilma zorunlulugu yoktur.

idari Sorumlulugu Bulunan Kisilerin Belirlenmesinde Kullanilan Esaslar

Sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde, “idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler”, Sirketin
Yonetim Kurulu Uyelerini, Yonetim Kurulu lyesi olmadigi halde, sirketin icsel bilgilerine
dogrudan ya da dolayl olarak diizenli bir sekilde erisen ve sirketin gelecekteki gelisimini ve
ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme yetkisi olan kisiler olarak tanimlanmistir.

Sirketimizde idari sorumlulugu bulunan kisilerin belirlenmesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
[1-15.1 sayil Ozel Durumlar Tebligi’nde yer alan ilgili tanimlara uyulur.
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Bu gergevede, Sirketimizde Yonetim Kurulu Gyeleri, komite Gyeleri ile en Ust diizey icraci
yOnetici ve ona dogrudan raporlayan yoneticiler olarak belirlenmistir.

idari sorumlulugu bulunan kisilerin sermayeyi temsil eden paylar ve bu paylara dayali diger
sermaye piyasasl araglarina iliskin olarak gergeklestirdikleri tim islemler, islemi yapanlar
tarafindan Ozel Durumlar Tebligi’nde yazil esaslar cercevesinde kamuya agiklanmalidir

Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasina Yénelik Alinan
Tedbirler

Bilgilendirme Politikasi kapsaminda “igsel bilgi” Sirket paylarinin degerini, fiyatini ve
yatirimcilarin yatirrm kararini etkileyebilecek heniiz kamuya agiklanmamis bilgi, olay ve
gelismelerdir.

Sirket tarafindan diizenlen finansal tablo ve raporlarin mevzuata uygun sekilde kamuya
actklanmasindan once “sessiz donem” uygulamasini ydratidr. Takvim  yilinin - belirli
donemlerinde, asimetrik bilgi dagihmini ve faaliyet sonuglari ile ilgili yetkisiz agiklamalari
onlemek amaciyla; kamuya agiklanmis bilgiler haricinde faaliyetler, finansal durum, finansal
performans ve sonuglari hakkinda goris bildirilmez, yorumda bulunulmaz ve sorular
cevaplandirilmaz. Bu doneme "sessiz donem" adi verilir. Sessiz dénem, alti aylik ve yillik
finansal tablo ve raporlarin hazirlandigl hesap doneminin bitimini izleyen glinden s6z konusu
tablo ve raporlarin mevzuata uygun sekilde kamuya duyurulmasina kadar gegen suredir.
Ancak, bu dénem Sirket yetkililerinin konferans, seminer, panel ve benzeri programlara
katilimlarina engel olusturmaz.

Sirket yoneticileri ve s6z konusu kisilerin esleri, ¢cocuklari ya da ayni evde yasadiklari kisiler,
yilsonu ve alti aylik bagimsiz denetim raporlarinin hazirlandig hesap déneminin bitimini
izleyen glinden s6z konusu tablo ve raporlarin mevzuata uygun sekilde kamuya
duyurulmasina kadar gecen siire icerisinde, Sirket paylarinda veya bu paylara dayal sermaye
piyasasi araglarinda islem yapamazlar. Sirketin bagh ve hakim ortaklklarinin yoneticileri ile
Sirket ile bagli ve hakim ortakliklarinda pay sahibi olmalari nedeniyle igsel bilgi veya sirekli
bilgilere sahip olan kisiler de bu yasak kapsamindadir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca yapilmasi gereken 6zel durum aciklamalari, SPK’nin II-
15.1 sayilh Ozel Durumlar Tebligi'nde belirtilen esaslara uygun olarak hazrlanir ve imza
yetkisini haiz yoneticiler tarafindan elektronik olarak imzalanarak yayimlanmak lzere KAP’a
iletilir.

Sirket, mesru cikarlarinin zarar gérmemesi icin icsel bilgilerin kamuya acgiklanmasini,
yatirimcilarin yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek
olmasi kaydiyla erteleyebilir. Bu durumlarda Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca, i¢sel
bilgilerin gizliligini temin etmek lizere her tiirll tedbiri alir.

Sirket, yonetici ve calisanlarini, icsel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yuktmliltkler ve bu bilgilerin kétlye kullanimi veya yayilmasi ile ilgili yaptirimlar hakkinda
bilgilendirir.
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Seffaflik ile Sirket c¢ikarlarinin korunmasi arasindaki dengeyi saglamada tim Sirket
¢alisanlarinin igeriden 6grenilen bilgilerin kullanimiyla ilgili kurallara dikkat etmesine 6nem
verilmektedir

igsel bilgilere erisimi olan kisiler, i¢csel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yukUmlaltkleri kabul etmelerini saglayacak sekilde, bu bilgilerin kotiye kullanimi veya
yayllmasi ile ilgili yaptirnmlardan yazili olarak imza karsiligi bilgilendirilir. Sirket, bu kapsam
disinda kalan galisanlar ve hizmet alinan Gglncu kisilerden ise gizlilik taahhiidi alarak ya da
benzer tedbirler uygulayarak bu kisilerin ulasabildigi i¢csel bilgilerin gizliliginin korunmasini
saglar.

Genel ilke olarak, Ozerden Plastik Sanayi ve Ticaret A.S. calisanlari ve Ozerden Plastik Sanayi
ve Ticaret A.S nam ve hesabina galisanlar, i¢sel bilgi niteliginde heniliz kamuya agiklanmamis
bilgileri hi¢bir surette lGglincu kisilerle paylasamazlar. Ancak, bu kisiler tarafindan istenmeden
icsel bilginin Gglincu kisilere agiklanmis oldugunun belirlenmesi halinde, SPK diizenlemeleri
kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa 6zel durum agiklamasi
yapilir.

isin olagan seyri kapsaminda gerceklestirilen ve 14 is giiniinii asmayan fabrika duruslari KAP’ta
aciklanmaz.

Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Agiklanmasina iliskin Esaslar

Gelecege iliskin i¢sel bilgi niteligindeki plan ve tahminleri iceren veya yatirimcilara sirketin
gelecekteki faaliyetleri ile finansal durumu ve performansi hakkinda fikir veren
degerlendirmeler Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen esaslar cercevesinde kamuya
aciklanabilir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler, makul varsayim ve tahminlere dayandirilir.
Ongoriilemeyen riskler ve gelismeler dolayisiyla daha énce kamuya agiklanan hususlar ile
gerceklesmeler arasinda onemli 6lcide bir farkhlik bulunmasi halinde, bu farkliliklarin
nedenlerine de vyer verilmek suretiyle kamuya agiklama vyapilir. Gelecege yonelik
degerlendirmeler, Sirket tarafindan yetki verilmis kisi/kisiler tarafindan kamuya agiklanabilir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler, Sermaye Piyasasi Mevzuatindaki esaslar ¢ergevesinde,
ozel durum agiklamalarinin yani sira, basin-yayin organlari, basin toplantisi, basin bultenleri,
ulusal ve uluslararasi diizeyde konferanslar, toplantilar veya diger iletisim yollarindan
yararlanilarak yapilabilir.

Bu politikanin uygulama esas ve usuliine iliskin tim sorular, Yatirrma iliskileri B&limi’ne
yoneltilmelidir. Yatinmai iliskileri Bolim Yoneticisi gerekli gorilen durumlarda idari amirine
ve ilgili komitelere aciklayici bilgilendirmeler yapar.

Genel Kurul

Sirket, Genel Kurul toplantilarina iliskin duyurulari tabi oldugu diizenlemelere ve Sirket Esas
Sozlesmesine uygun olarak gerceklestirir. Sirket, Genel Kurul toplantilarinda ortaklarca
sorulan ve ticari sir kapsamina girmeyen sorularin Genel Kurul esnasinda cevaplandiriimis
olmasini saglar. Genel Kurul toplantisinda cevaplandirilamayan ve ticari sir kapsamina
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girmeyen sorular bu bilgilendirme politikasi ve ilgili dizenlemelere uygun olarak
cevaplandirilir.

Yararluk

Bu Bilgilendirme politikasi 25.06.2021 tarihinde 12 sayili ydonetim kurulu karari ile yurirlige
girmistir. 18/05/2023 tarihinde 11 sayili Yonetim Kurulu Karari ile degistirilmistir.
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