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MADDE 6:

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu
hiikkiimlerine goére kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 10.04.2014
tarih ve 11/337 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
geemistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 400.000.000-TL
(XizmilyonTiirkLirast) olup, bu sermaye her biri 1 TL
(BirTiirkLiras1)  itibari  degerde  300.000.000.
(Mzmilyon) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavani izni, 2023-2025 yillari(5 yil) igin
gecerlidir.2025 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanma ulasilamamis olsa dahi, 2025—yh

senunda—izin—verilen—kayith—sermaye—tavamna
wlasdamamis-elsa-dahi, 2025-yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artinm karar1 alabilmesi igin;
daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasas1 Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan 5 y1l1 gegmemek iizere yeni
bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda ydnetim kurulu
karar1 ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin  ¢ikarilmis  sermayesi  21.000.000 TL
(YirmibirmilyonTirkLirasi) olup séz  konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
O6denmistir. Bu sermaye her biri 1(Bir)Tiirk Lirasi
itibari degerde 4.674.657,54 adet A grubu nama yazili
ve 16.325.342,46 adet B grubu hamiline yazili pay
olmak {izere toplam 21.000.000 adet paya
bolinmistir. Ana sozlesmenin 8., 13. ve 20.
Maddelerinde ifade edildigi tizere (A) grubu paylarin
yonetim kurulu iyelerinin se¢iminde aday gosterme
imtiyazi, genel kurul toplantilarinda oy hakki imtiyazi,
tasfiye karar1 alinmasinda ve tasfiye memurlarini aday
gosterme imtiyazi vardir. (B) Grubu hamiline yazili
paylara ise ozel bir hak veya imtiyaz tanmnmamistir.

Cikarillan paylar tamamen satilarak bedelleri
O6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikc¢e yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1
cergevesinde kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artirnmlarinda aksi
kararlastirilmadik¢a (A) Grubu paylar karsiliginda (A)
Grubu, (B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu
paylar ¢ikartilir.

MADDE 6:

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.04.2014
tarih ve 11/337 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine gegmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavani izni, 2024-2028 yillari(5 y1il ) i¢in
gegerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2028
yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirim
karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5
yili gegmemek {izere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin  alinmamasi
durumunda y6netim kurulu karari ile sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirket Sermaye Piyasasi1 Kurulu’ndan izin almak
suretiyle kayith sermaye sisteminden ¢ikabilir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 500.000.000-TL
(BesyiizmilyonTiirkLiras1) olup, bu sermaye her biri 1
TL (BirTirkLiras1) itibari degerde 500.000.000
(Besyiizmilyon) paya bolinmiistiir.

Sirketin  ¢ikarilmis  sermayesi  21.000.000 TL
(YirmibirmilyonTiirkLiras1) olup s6z  konusu
cikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
6denmistir. Bu sermaye her biri 1(Bir)Tirk Lirast
itibari degerde 4.674.657,54 adet A grubu nama yazil
ve 16.325.342,46 adet B grubu hamiline yazili pay
olmak {izere toplam 21.000.000 adet paya
bolinmiistir. Ana s6zlesmenin 8., 13. ve 20.
Maddelerinde ifade edildigi tizere (A) grubu paylarin
yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminde aday gosterme
imtiyazi, genel kurul toplantilarinda oy hakki imtiyazi,
tasfiye karar1 alinmasinda ve tasfiye memurlarini aday
gosterme imtiyazi vardir. (B) Grubu hamiline yazili
paylara ise 6zel bir hak veya imtiyaz taninmamustir.

Cikarillan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni pay ¢ikarilamaz.

Cikarllmis  sermayeyi  temsil  eden  paylar

kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina
kadar nama veya hamiline yazih pay ihra¢ ederek
¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.
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Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda (A) grubu pay c¢ikarilmaz,
sadece (B) grubu hamiline yazili paylar ihra¢ edilir.
Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklan
kisitlanmaksizin ~ yapilacak  bedelli  sermaye
artinmlarinda sadece B Grubu pay ihra¢ edilmesine
karar verilmesi durumunda A Grubu pay sahiplerine
sermayedeki paylari oraninda B Grubu pay alma hakki
verilir.  Bedelsiz sermaye artirimi  yapilmasi
durumunda ¢ikarilacak bedelsiz paylar grup ayrmm
yapilmaksizin artirnm tarihindeki mevcut biitiin
paylara paylar1 oraninda esit olarak verilecektir.

A Grubu imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal eden
genel kurul kararlarinin imtiyazli pay sahipleri
kurulunca onaylanmasi gerekir. Ilgili hususlarda
TTK’nin 454. madde hiikiimleri uygulanir. A Grubu
nama yazili ve B Grubu hamiline yazili paylar
serbestce devredilebilir.

Sirket’in  sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yapilacak sermaye artirmmlarinda aksi
kararlastirilmadikca (A) Grubu paylar karsiliginda (A)
Grubu, (B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu
paylar cikartilir.

Ayrica Yonetim Kurulu itibari de@erinin iizerinde
veya altinda pay cikarmaya ve pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarim1 kismen veya tamamen
simirlandirmaya, imtiyazhh pay sahiplerinin
haklarmmn kisitlanmasi ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Yénetim Kurulu’nun itibari degeri
iizerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarbm kismen veya tamamen
simirlandirmaya iliskin kararlari1 Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢ercevesinde ilan
edilir.

Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklarmimn
kisitlanmasi durumunda (A) grubu pay ¢ikarilmaz,
sadece (B) grubu hamiline yazili paylar ihra¢ edilir.
Sermaye artinmlarinda yeni pay alma haklari
kisitlanmaksizin ~ yapilacak  bedelli  sermaye
artirnmlarinda sadece B Grubu pay ihra¢ edilmesine
karar verilmesi durumunda A Grubu pay sahiplerine
sermayedeki paylari oraninda B Grubu pay alma hakki
verilir.  Bedelsiz  sermaye artirimi  yapilmasi
durumunda cikarilacak bedelsiz paylar grup ayrimi
yapilmaksizin artirim tarihindeki mevcut Dbiitiin
paylara paylar1 oraninda esit olarak verilecektir.

Bedelsiz sermaye artirnmlarinda sadece B grubu
pay ihrac edilmesine karar verilmesi durumunda A
grubu pay sahiplerine sermayedeki paylari
oraninda B grubu pay alma hakki verilir.

A Grubu imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal eden
genel kurul kararlarinin imtiyazli pay sahipleri
kurulunca onaylanmasi gerekir. lgili hususlarda
TTK’nin 454. madde hiikiimleri uygulanir. A Grubu
nama yazili ve B Grubu hamiline yazili paylar
serbestce devredilebilir.

Sirket’in  sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, SPK diizenlemelerinde sarta
bagh sermaye arttirnmmna Kkonu edilebilecegi
belirtilen bor¢clanma araglarinin ihraci nedeniyle
ortakhiktan alacakh olanlara, ortakhk varanti
sahiplerine ya da pay edindirme programlari
cercevesinde pay edinme hakki elde eden
calisanlarina yonelik olarak doniistiirme, kullamim
veya alim haklarimin kullamlmasi suretiyle sarta
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bagh sermaye artirnm gerceklestirilmesine karar
verebilir.

Yonetim Kurulu, sarta bagh sermaye artiriminin
yapilabilmesi icin yeni pay alma haklarimin
tamamen kisitlanmasina karar verebilir. Sarta
bagh sermaye artirnmlarinda SPK’nin paya ve
bor¢clanma araglarmma iliskin diizenlemelerine
uyulur. Yonetim kurulu, sarta bagh sermaye
artirnmina  iliskin olarak alacagi kararda,
artirllacak sermaye tutarina, ihra¢ edilecek
paylarin grubuna ve tiiriine, doniistiirme, kullanim
veya alim hakkindan yararlanabilecek gruplara,
calisanlara pay edindirme programlari
cercevesinde her bir ¢calisan bazinda verilecek pay
tutarina, pay alim hakkimn kullamim siiresi ile pay
tutarinin hesaplanma yoénetimine iliskin bilgiye yer
Verir.
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