YIBITAS YOZGAT iSCIi BIRLIGI INSAAT MALZEMELERI
TICARET VE SANAYI A.S. ANA SOZLESMESI’NIN
SIRKET’IN 2013 YILINDA YAPILACAK OLAN OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINDA GENEL KURUL TARAFINDAN DEGISTIRILMESI iICIN ONAYINA
SUNULACAK ESKi VE YENI METNI

ESKi HALI

Sirketin Konu ve Amaci:

Madde 3- Sirketin amaci yurt disinda c¢alismakta olan
Tirk Vatandaslarinin tasarruf, bilgi ve tecriibelerini
biraraya getirerek tek basina veya yerli ve yabanci gergek
ve tiizelkisilerle isbirligi veya ortaklik kurarak asagidaki
konularda faaliyet gostermektir:

a) Her tiirlii ingaat malzemesi ve ehemmiyetle bir ¢cimento
sanayii kurmak,

b) Orman iiriinleri ile ilgili ve bilhassa kontraplak ve
sunta sanayii kurmak,

¢) Her tiirlii maden sanayii kurmak ve maden isletmeciligi
yapmak,

d) Her tiirlii turizm sanayii kurmak, yurt disinda ve icinde
her ¢esit turizm igletmeciligi yapmak,

e) Yukaridaki fikralarda yazili islerle ilgili her tiirlii
ithalat, ihracat, ticaret ve miimessillik, komisyonculuk ve
acentelik islerini yapmak,

f) Yukaridaki fikralarda yazil islerle ilgili her tiirlii arazi
ve arsa alim satimui ile ipotek islerini yapmak,

g) Her tiirlii insaat ve miiteahhitlik iglerini yapmak,

h) Torbali, torbasiz her tiirli ¢imento tagimaciligi
yapmak,

1) Cimento istihsali i¢in gerekli her tiirlii hammadde,
kalker, kil, komiir, al¢1, tras vb. maddelerin istihracini,
ocak isletmesini yapmak ve bunlar tasimak veya
tasitmak,

j) Her tiirli akaryakit bayiligi ve tasimaciligi yapmak
veya yaptirmak,

k) Kraft torba imalat1 ile ilgili kagit, kagittan mamdiil torba
ve bunun gibi maddelerin tagimacilifini yapmak veya
yaptirmak,

I) Yukanidaki islerle smirli olmaksizin  her tiirlii
tasimacilik ve nakliye islerini yapmak veya yaptirmak,

m) Yukaridaki islerle sinirli olmaksizin  her tiirlii
milletlerarasi tasimacilik ve nakliye islerini yapmak veya
yaptirmak,

n) Yukaridaki islerle sinirli olmaksizin her tiirlii nakil
vasitasini satin almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek,
isletmek veya diger vasita sahipleri veya kooperatif ve

YENI HALI

Sirketin Isletme Konusu:

Madde 3- Sirketin amaci yurt disinda g¢alismakta
olan Tirk Vatandaslarimin tasarruf, bilgi ve
tecriibelerini biraraya getirerek tek basina veya yerli
ve yabanci gercek ve tiizelkisilerle isbirligi veya
ortaklik  kurarak asagidaki konularda faaliyet
gostermektir:

a) Her tiirlii insaat malzemesi ve ehemmiyetle bir
¢imento sanayii kurmak,

b) Orman tirtinleri ile ilgili ve bilhassa kontraplak ve
sunta sanayii kurmak,

¢) Her tiirli maden sanayii kurmak ve maden
isletmeciligi yapmak,

d) Her tirlii turizm sanayii kurmak, yurt disinda ve
icinde her c¢esit turizm isletmeciligi yapmak,

e) Yukaridaki fikralarda yazili islerle ilgili her tiirli
ithalat, ithracat, ticaret ve miimessillik,
komisyonculuk ve acentelik islerini yapmak,

f) Yukanidaki fikralarda yazili islerle ilgili her tiirlii
arazi ve arsa alim satimi ile ipotek islerini yapmak,

g) Her tiirlii ingaat ve miiteahhitlik iglerini yapmak,
h) Torbali, torbasiz her tiirlii ¢imento tasimacilig
yapmak,

1) Cimento istihsali i¢in gerekli her tiirlii hammadde,
kalker, kil, komiir, al¢i, tras vb. maddelerin
istihracini, ocak isletmesini yapmak ve bunlar
tasimak veya tasitmak,

j) Her tiirlii akaryakit bayiligi ve tasimacilig1 yapmak
veya yaptirmak,

k) Kraft torba imalat1 ile ilgili kagit, kagittan mamiil
torba ve bunun gibi maddelerin tagimaciligini
yapmak veya yaptirmak,

1) Yukaridaki islerle smirli olmaksizin her tiirli
tastmacilik  ve nakliye islerini yapmak veya
yaptirmak,

m) Yukaridaki islerle smirli olmaksizin her tiirlii
milletlerarasi tagimacilik ve nakliye islerini yapmak
veya yaptirmak,

n) Yukaridaki islerle sinirli olmaksizin her tiirlii nakil
vasitasin1 satin almak, satmak, kiralamak, kiraya




sirketlerle tasimacilik mukavelesi yapilmak suretiyle her
tirlii tasimacilik ve nakliye islerini yapmak veya
yaptirmak.

Merkez ve Subeler:

Madde 4- Sirketin merkezi Saraykdy Yozgat'tadir. Sirket
Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek sartiyla yurt
icinde ve yurt disinda subeler agabilir. Subelerin yerini
degistirebilir. Sirketin Ankara'da subesi vardir.

Sermaye:

Madde 6- Sirketin sermayesi 100.000.-YTL.’dir. Bu
sermaye her biri 1 Yeni Kurus (0,01.-YeniTiirkLirasi)
itibari degerde 1.712.500 pay nama, 8.287.500 pay
hamiline yazili olmak iizere toplam 10.000.000 paydan
olusmaktadir. Bu sermayenin 38.000.-YTL’lik kismi
nakden, 62.000.-YTL.’lik kism1 yeniden degerleme deger
artts fonundan karsilanmis olup sermayenin tamami
O0denmistir.

Yonetim kurulu hisse senetlerini Sermaye Piyasasi
Kurulu tebliglerine uygun olarak birden ¢ok pay1 igeren
degisik kiipiirler halinde bastirmaya yetkilidir.

Hisse Senetleri, Tahvil, Finansman Bonosu, Kair ve
Zarar Ortakhg Belgeleri ve Diger Menkul Kiymetler
ihraci:

Madde 8- Hisse senetleri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
cercevesinde devir edilebilir. Sirket Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tebligleri hiikiimlerine uygun olarak yonetim kurulu karar1
ile her tiirlii tahvil, finansman bonosu, kar ve zarar
ortaklig1 belgeleri ve diger menkul kiymetler ihrag
edebilir. Ancak ¢ikartilacak tahvillerin tutar1 Sermaye
Piyasas1 Kurulu tebligleri dogrultusunda tayin ve tespit
olunur.

Daha evvel ¢ikartilan tahvillerin bedelleri tamamen tahsil
edilmedikge, yeni tahvil ¢ikartilmasina karar verilemez.
Tahvil ¢ikarma sinirinin genislemesini ongdren mevzuat
hiikiimleri saklidir.

vermek, isletmek veya diger vasita sahipleri veya
kooperatif ve sirketlerle tasimacilik mukavelesi
yapilmak suretiyle her tiirlii tasimacilik ve nakliye
islerini yapmak veya yaptirmak.

Merkez ve Subeler:

Madde 4- Sirketin merkezi Saray Beldesi Fatih Mah.
Yibitags Bulvari No:29 (66920) Yerkdy /
YOZGAT tir. Sirket Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na
bilgi vermek sartiyla yurt icinde ve yurt digsinda
subeler acabilir. Subelerin yerini degistirebilir.
Sirketin Ankara'da subesi vardir.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Sicili’ne tescil
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayri
Gilimriik ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir.

Sermaye:

Madde 6- Sirketin sermayesi 100.000.-TL.’dir. Bu
sermaye her biri 1 Kurus (0,01.-TiirkLiras1) itibari
degerde toplam 10.000.000 adet hamiline paydan
olugmaktadir. Bu sermayenin tamami 6denmistir.

Sirketin paylari sermaye piyasast mevzuatina gore
kaydilestirilmistir ve Merkezi Kayit Kurulusu’nda
kayden izlenmektedir. Heniiz hisse senetlerini teslim
etmemis ortaklarin  haklari, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 13.4 hitkkmii ¢er¢evesinde saklidir .

Bor¢lanma Araci Thrac:
Madde 8- Sirket Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye

Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tebligleri hiikiimlerine uygun olarak, Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nca belirlenecek limit iginde,

yonetim kurulu karari ile her tiirlii bor¢lanma araci
ihrag¢ edebilir.




Yonetim Kurulu, Gorev Dagilim Ve Yetkileri:

Madde 9- Yonetim kurulu, genel kurul tarafindan Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri wuyarinca, hissedarlarin
gosterecegi adaylar arasindan segilecek dort {iyeden
olusur. Sirketin herhangi bir tiizel kisi pay sahibini
temsilen Yonetim Kurulunda birden fazla {iye bulunabilir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve bu ana sézlesme
ile ozellikle genel kurula verilen yetkiler disindaki tiim
isler hakkinda karar almaya yetkilidir. Yonetim kurulu,
iiyeleri arasindan bir yonetim kurulu bagkani ve yonetim
kurulu bagkan yardimcisi seger.

Idare Meclisinin Miiddeti:

Madde 10- Idare meclisi iiyeleri ii¢ yil igin segilirler.
Gorev stireleri sona eren yonetim kurulu iiyeleri yeniden
secilebilirler. Umumi heyet liizum goriirse idare meclisi
azalarin1 her zaman degistirebilir.

Idare Meclisi Toplantilar:
Madde 11- Idare meclisi Sirket isleri ve muameleleri
lizum gosterdikge toplanir.

Yonetim Kurulu, Gorev Dagilimi Ve Yetkileri:
Madde 9- Yonetim kurulu, genel kurul tarafindan
Tirk  Ticaret Kanunu hiikiimleri  uyarinca,
hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan secilecek
dort tiyeden olusur.

Yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve bu ana
sozlesme ile miinhasiran genel kurula verilen yetkiler
disindaki tiim isler hakkinda karar almaya yetkilidir.
Yonetim kurulu i¢ yonergeye uygun bicimde c¢alisir.
Yonetim kurulu hazirlayacag: i¢ yonergede yer alan
esaslar ¢ercevesinde, yOnetimi, kismen veya
tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu iiyesine
veya lclincii kisiye devredebilir.

Y o6netim kurulu, tiyeleri arasindan bir yonetim kurulu
baskan1 ve yonetim kurulu baskan vekili secer.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev Siiresi:
Madde 10- Yonetim Kurulu iiyeleri ii¢ y1l i¢in
secilirler. Gorev siireleri sona eren yonetim kurulu
iiyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul gerek
goriirse yonetim kurulu tiyelerini her zaman
degistirebilir.

Yonetim Kurulu Toplantilar::

Madde 11-Yonetim kurulu Sirket isleri ve
muameleleri lizum gosterdikge toplanir. Baskan ve
onun yoklugunda Baskan Vekili de Yonetim
Kurulunu toplantiya davet edebilir.

Bundan baska, herhangi bir {iye Yonetim Kurulu
Bagkani’ndan ~ Yonetim  Kurulu'nu toplantiya
cagirmasini talep edebilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu ama¢ i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca
kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem Tlzerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig hiikiimlerinde
belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.




Sirketi Temsil ve Ilzam:

Madde 13- Sirketi temsil ve ilzam yetkisi yoOnetim
kuruluna aittir. Yonetim kurulu bu yetkilerini kismen
veya tamamen bagkalarina devredebilir. Yonetim kurulu
iiyeleri, gorevli yonetim kurulu iiyesi, genel miidiir, genel
miidliir yardimcist ve diger miidiir ve memurlara
devredecegi yetkileri bir imza sirkiileri ile tespit, tescil ve
ilana yetkilidir.

Murakiplar ve Siiresi:

Madde 15- Genel kurul, Tirk Ticaret Kanunu’nun 347.
Maddesi uyarinca, hissedarlarin gosterecegi adaylar
arasindan 3 yil siire ile gorev yapmak iizere iki murakip
secer.  Siireleri sona eren murakiplar yeniden
secilebilirler.

Murakabe Heyetinin Gorevleri:

Madde 16- Murakiplar T.T.K. m. 353’de sayilan 6devleri
yerine getirmekle gorevli olduklart gibi Sirketin iyi
sekilde yonetiminin saglanmasi icin gerektigi hallerde
idare meclisini uyarmakla da gorevlidirler.

Ucret ve Odenekler:

Madde 17- YoOnetim kurulu {yeleri ve murakiplara
verilecek ticret ve 6denekler genel kurul tarafindan tespit
olunur.

Umumi Heyet:

Madde 19- Umumi heyetler ya adi veya fevkalade
toplanir. Adi umumi heyet Sirketin hesap devresinden
itibaren {i¢ ay icerisinde ve senede bir defa toplanir. Bu
toplantida T.T.K’nun 369. Maddesi’nde yazili hususlar
incelenerek gerekli kararlar verilir. Fevkalade umumi
heyetler Sirket islerinin icabettirdigi hallerde ve
zamanlarda kanun ve bu esas mukavelede yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.

Toplantilarda Komiser Bulunmasi:
Madde 21- Gerek adi ve gerekse fevkalade umumi heyet
toplantilarinda Ticaret Bakanligi Komiserinin bulunmasi

Sirketi Temsil ve ilzam:

Madde 13- Sirketi temsil ve ilzam yetkisi yonetim
kuruluna aittir.

Y 6netim kurulu bu yetkilerini, Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ¢ergevesinde kismen veya tamamen
bagkalarina devredebilir. Yonetim kurulu tiyeleri,
gorevli yonetim kurulu liyesi, genel miidiir, genel
miidiir yardimeisi ve diger miidiir ve memurlara
devredecegi yetkileri bir imza sirkiileri ile tespit,
tescil ve ilana yetkilidir.

Madde 15-Gegersiz Kilinmaistir.

Madde 16- Gegersiz kilinmstir.

Ucret ve Odenekler:
Madde 17- Yonetim kurulu iiyelerine verilecek ticret
ve 0denekler genel kurul tarafindan tespit olunur.

Genel Kurul:

Madde 19- Genel Kurul, Ana Sozlesme, Tiirk
Ticaret Kanunu ve ilgili sair mevzuat uyarinca
kendisine atfedilen konularda karar almaya gorevli
ve yetkilidir.

Genel kurul, olagan veya olaganiistii toplanir. Olagan
Genel Kurul toplantist her faaliyet donemi sonundan
itibaren li¢ ay i¢inde yapilir. Bu toplantida, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 413 {incii maddesi hiikmii
gbzoniine alinarak Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan glindemdeki konular goriisiilerek karara
baglanir. Olaganiistii Genel Kurul sirket islerini
gerektirdigi hallerde toplanarak gerekli kararlar alir.

Genel kurul toplantisinin igleyis sekli, bir i¢ yonerge
ile diizenlenir. Genel kurul toplantis1 TTK hiikiimleri
ve i¢ yonergeye uygun olarak ytiriitiiliir.

Toplantilarda Bakanhk Gorevlisi Bulunmasi:
Madde 21- Mevzuatin zorunlu kilmas1 halinde, genel
kurul toplantilarinda Bakanlik gérevlisinin bulunmasi




sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak umumi heyet
toplantilarinda alinacak kararlar muteber degildir.

Toplant1 Nisab1:

Madde 22- Umumi heyet toplantilar1 ve bu
toplantilardaki nisap bu ana soézlesme hiikiimlerine, bu
ana sozlesmede hiikiim bulunmamasi halinde T.T.K. ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Rey:

Madde 23- Adi ve fevkalade umumi heyet toplantilarinda
hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin her hisse
icin bir reyi olacaktir. Ancak oy hakki veren tiim paylarin
sahiplerinin sadece yoOnetim ve denetim kurulu iiye
seciminde oylarmi bir veya birden fazla aday igin
birikimli olarak kullanabilmeleri miimkiindiir. Yonetim
ve denetim kurulu {iiye se¢iminin yapilacagt genel
kurullarda, birikimli oy yontemi ile genel hiikiimlere gore
oy kullanimi birlikte uygulanacaktir.

Yonetim ve denetim kurulu tyeliklerinde gorev stiresi
bitmeden Once azil disindaki nedenlerle bosalma olmasi
durumu hari¢ olmak iizere, tiyelerin tamaminin ayni genel
kurulda se¢iminin yapilmasi gerekmektedir.

Birikimli oy kullanma; genel kurula katilan kisinin,
yonetim kurulu ve denetim kurulu iyeligi se¢iminde
kullanacag1 oy sayisi, sahip oldugu veya vekil sifatiyla
kullanmaya yetkili oldugu oy sayist ile se¢im yapilacak
yonetim kurulu ve denetim kurulu iiye sayis1 carpilmak
suretiyle bulunan ve bu suretle ulasilan birikimli oy
sayisinin tamami bir aday i¢in veya birden fazla adaya
boliinerek  kullanilabilen oy kullanma ydntemidir.
Birikimli oy sayis1 yonetim kurulu ve denetim kurulu
iiyeligi se¢imi i¢in, ayr1 ayr1 hesaplanir.

Birikimli oy kullanacak kisi, genel kurul tarihinden en az
iki isgiinii Once, birikimli oy kullanma istegini Sirkete
yazili olarak bildirmek zorundadir. Bir kisinin bildirim
yapmast genel kurulda birikimli oy yOnteminin
uygulanmas1 i¢in yeterli olup, genel kurulda oylarini
birikimli kullanmak isteyen diger kisilerin bildirim
yapmis olmalar sart1 aranmaz.

sarttir.

Toplant1 Yeter Sayisi:

Madde 22- Genel kurul toplantilar1 ve bu
toplantilardaki ~ yetersayt bu ana  sdzlesme
hiikiimlerine, bu ana  sozlesmede  hiikkiim
bulunmamas: halinde T.T.K., Sermaye Piyasasi

Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Oy Hakki:

Madde 23- Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan
pay sahipleri veya vekilleri oy haklarini, paylarinin
toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir. Her
pay sahibi bir paya sahip olsa da, en az bir oy hakkin
haizdir.

Ancak oy hakki veren tim paylarin sahiplerinin
sadece yoOnetim ve denetim kurulu iiye seciminde
oylarin1 bir veya birden fazla aday ig¢in birikimli
olarak kullanabilmeleri miimkiindiir. Yonetim ve
denetim kurulu iiye se¢iminin yapilacagi genel
kurullarda, birikimli oy yontemi ile genel hiikiimlere
gore oy kullanim1 birlikte uygulanacaktir.

Yonetim ve denetim kurulu iyeliklerinde gorev
siresi bitmeden Once azil disindaki nedenlerle
bosalma olmasi durumu hari¢ olmak {izere, iiyelerin
tamaminin ayni genel kurulda se¢iminin yapilmasi
gerekmektedir.

Birikimli oy kullanma; genel kurula katilan kisinin,
yonetim kurulu ve denetim kurulu tiyeligi se¢ciminde
kullanacagr oy sayisi, sahip oldugu veya vekil
sifatiyla kullanmaya yetkili oldugu oy sayist ile
secim yapilacak yonetim kurulu ve denetim kurulu
liye sayis1 ¢arpilmak suretiyle bulunan ve bu suretle
ulasilan birikimli oy sayisinin tamami bir aday i¢in
veya birden fazla adaya bdliinerek kullanilabilen oy
kullanma yontemidir. Birikimli oy sayist ydnetim
kurulu ve denetim kurulu tiyeligi se¢imi igin, ayri
ayr1 hesaplanir.

Birikimli oy kullanacak kisi, genel kurul tarihinden
en az iki isglinii 6nce, birikimli oy kullanma istegini
Sirkete yazili olarak bildirmek zorundadir. Bir kisinin
bildirim yapmasi1 genel kurulda birikimli oy
yonteminin uygulanmasi i¢in yeterli olup, genel
kurulda oylarimi birikimli kullanmak isteyen diger
kisilerin bildirim yapmis olmalar1 sart1 aranmaz.
Toplant1 Bagkani, toplanti ve goriismelerin, kabul
olunan usul ve esaslar dairesinde yapilmasimni ve
alman kararlarin ana sozlesmeye, i¢ yonergeye ve
Kanuna uygun olmasini saglar.




Vekil Tayini:

Madde 24- Umumi heyet toplantilarinda hissedarlar
kendilerini diger hissedarlar arasindan veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete
hissedar olan vekiller kendi reylerinden bagka temsil
ettikleri hissedarlarin sahip olduklar1 reyleri kullanmaya
yetkilidirler. Vekaletnamelerin seklini idare meclisi tayin
ederek hissedarlara bildirir.

Ilan:

Madde 25- Sirkete ait ilanlar, T.T.K.’nun 37.
Maddesi’nin 4. fikras1 mahfuz kalmak kaydiyla Sirket
merkezinin bulundugu yerde yapilir. Genel kurul ile ilgili
ilanin, ilan tarihi ve toplanti tarihi disinda en az 15 giin
evvel yapilmasi sarttir. Sermayenin azaltilmasina ve
tasfiyeye ait ilanlar icin T.T.K.’nun 438. Maddesi
hiikiimleri tatbik olunur.

Sermaye Piyasast Kanunu uyarinca yapilmasi zorunlu
ilanlar konusunda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kurulunca yayinlanan teblig hiikiimlerine uyulur.

Reylerin Kullanma Sekli:

Madde 26- Umumi heyet toplantilarinda genel
hiikiimlere gore oy kullanmada reyler el kaldirmak
suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan hissedarlarin temsil
ettikleri reyler sermayenin onda birine sahip bulunanlarin
talebi lizerine oylama gizli yapilir.

Birikimli oy, yazili oy pusulalar1 ile kullanilir. Bu
pusulalarda birikimli oyun dagilimi gosterilir ve oy
kullanan kisinin sahip oldugu oy sayisi, adi1 soyad ile
imzas1 yer alir. Yazili oy pusulalart genel kurul divan
baskanligina sunulur. Divan bagkani, birikimli kullanilan
oy sayisini kontrol etmekle ve miikerrer oy kullanilmasini
onleyecek onlemleri almakla ytikiimliidiir.

Birikimli oy hesabinda, isbu ana s6zlesmede belirtilen ve
secimi yapilacak yOnetim ve denetim kurulu iiye sayist
dikkate alinacaktir.

Oyunu birikimli olarak kullanan kisi, oylarini, oy
dagilimin belirtmeksizin birden fazla adaya dagitirsa, bu
oylarin adaylara esit olarak dagitildig: kabul edilir.

Oy hakkin1 vekil araciligiyla kullanmak isteyenlerin,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili tebligleri uyarinca,
vekile verecekleri formda “birikimli oy” kullanilmasi
yoniinde bir talimat vermesi durumunda, vekil bu paylara
iliskin oy hakkini birikimli olarak kullanmak zorundadir.
Sézkonusu talimatin verilmemesi durumunda, bu paylar,
birikimli oy hesabinda dikkate alinmayacak, paylara
iliskin oy hakki genel hiikiimler c¢ergevesinde
kullanilabilecektir.

Cagri yoluyla vekalet toplanmasinda da ayni usuller

Vekil Tayini:

Madde 24- Pay sahipleri,genel kurul toplantisina
bizzat katilabilecekleri gibi, kendilerini pay sahibi
olan veya olmayan bir baskasina verecegi temsil

yetkisiyle temsil ettirebilirler. Pay sahiplerinin
temsilci aracilifiyla genel kurula katilmasinda,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat

hiikiimlerine uyulur.

Ilan:

Madde 25- Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun hiikiimleri sakli kalmak sartiyla Sirket
merkezinin bulundugu yerde yapilir. Genel kurul ile
ilgili ilan, aksi mevzuatta 6ngdriilmedikge, ilan tarihi
ve toplanti tarihi disinda en az 15 giin evvel yapilmasi
sarttir..

Sermaye Piyasast Kanunu uyarinca yapilmasi

zorunlu ilanlar konusunda, Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kurulunca yayinlanan teblig
hiikiimlerine uyulur.

Oylarin Kullanma Sekli:

Madde 26- Genel heyet toplantilarinda genel
hiikiimlere gore oy kullanmada oylar el kaldirmak
suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan hissedarlarin
temsil ettikleri reyler sermayenin onda birine sahip
bulunanlarin talebi {izerine oylama gizli yapilir.
Birikimli oy, yazili oy pusulalan ile kullanilir. Bu
pusulalarda birikimli oyun dagilimi gosterilir ve oy
kullanan kisinin sahip oldugu oy sayisi, ad1 soyadi ile
imzas1 yer alir. Yazili oy pusulalar1 genel kurul divan
baskanligina sunulur. Divan bagkani, birikimli
kullanilan oy sayisini kontrol etmekle ve miikerrer oy

kullanilmasimni ~ oOnleyecek  Onlemleri  almakla
yiikktimlidiir.
Birikimli oy hesabinda, isbu ana sdzlesmede

belirtilen ve se¢imi yapilacak yonetim ve denetim
kurulu iiye sayis1 dikkate alinacaktir.

Oyunu birikimli olarak kullanan kisi, oylarini, oy
dagilimmi  belirtmeksizin  birden fazla adaya
dagitirsa, bu oylarin adaylara esit olarak dagitildig:
kabul edilir.

Oy hakkin vekil araciligiyla kullanmak isteyenlerin,
Sermaye Piyasast Kurulu’nun ilgili tebligleri
uyarinca, vekile verecekleri formda “birikimli oy”
kullanilmast yoniinde bir talimat vermesi durumunda,
vekil bu paylara iligkin oy hakkini birikimli olarak
kullanmak  zorundadir. = Sozkonusu  talimatin
verilmemesi durumunda, bu paylar, birikimli oy
hesabinda dikkate alinmayacak, paylara ilisgkin oy




gecerlidir. Cagr1 yoluyla vekalet toplanmasi ve vekalet
toplanan paylara iliskin oylarin birikimli kullanilmasinin
amaclanmasi durumunda, c¢agr1 yapacak kisilerin,
Sermaye Piyasast Kurulu'nun ilgili tebligleri uyarinca
diizenleyecekleri “Bilgi Formu”nda, amacina, birikimli
oy yontemine iliskin ayrintili agiklamalara yer vermesi
zorunludur.

Ana Sozlesme Tadili :

Madde 27- Bu ana soOzlesmede yapilacak tim
degisiklikler Sanayi ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye
Piyasast1 Kurulu’nun iznine baglidir. Bu degisiklikler
Ticaret Siciline tescil ettirildikten ve ilanindan sonra
gecerlidir.

Senelik Raporlar :

Madde 28- Yonetim kurulu ve murakip raporu ile senelik
bilanco ve kar-zarar cetveli, genel kurul tutanagi ve
hazirun cetvelinden birer suret genel kurul toplanti
tarihinden itibaren en ge¢ bir ay zarfinda Sanayi ve
Ticaret Bakanli§i’'na veya toplantida hazir bulunan
Komisere verilecektir.

Ayrica yonetim kurulu, yapilan ilani, faaliyet raporu ve
denetim kurulu raporunu genel kurul toplantisini izleyen
otuz giin i¢inde Sermaye Piyasasi Kurulu’na vermekle
yiikiimlidiir.

Kar Dagitim:

Madde 30 - Sirketin umumi masraflar1 ile muhtelif
amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri
olan meblaglar ile Sirket tlizelkisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan
gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa gecmis yil
zararlarimin  diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

a- Tirk Ticaret Kanunu'nun 466. Maddesi 1. Fikrasi
uyarinca %5’1, esas sermayenin beste birini buluncaya
kadar, kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii:

b- Kalandan Sermaye Piyasast Kurulu'nca saptanan oran
ve miktarda birinci temettii ayrilir.

Ikinci temmettii:
c- Safi kardan a, b bentlerinde belirtilen meblaglar

hakki genel hiikiimler cercevesinde
kullanilabilecektir.

Cagn yoluyla vekalet toplanmasinda da ayni usuller
gegerlidir. Cagr1 yoluyla vekalet toplanmasi ve
vekalet toplanan paylara iliskin oylarin birikimli
kullanilmasimnin  amaglanmasi  durumunda, c¢agri
yapacak kisilerin, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ilgili
tebligleri  uyarinca  dilizenleyecekleri  “Bilgi
Formu”nda, amacina, birikimli oy yontemine iliskin

ayrintili agiklamalara yer vermesi zorunludur.

Ana Sozlesme Tadili :

Madde 27- Bu ana sozlesmede yapilacak tiim
degisiklikler Bakanligin iznine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygun goriisline baghdir. Bu
degisiklikler Ticaret Siciline tescil ettirildikten ve
ilanindan sonra gegerlidir.

Senelik Raporlar :

Madde 28- Yonetim kurulu faaliyet raporu ve
bagimsiz denetim raporu ile senelik bilango ve kar-
zarar cetveli, genel kurul tutanagi ve hazir bulunanlar
listesinden birer suret genel kurul toplant1 tarihinden
itibaren en gec¢ bir ay zarfinda Bakanlhiga veya
toplantiya katilmasi zorunlu oldugu takdirde da hazir
bulunan Bakanlik gérevlisine verilecektir.

Ayrica yonetim kurulu, yapilan ilani, faaliyet raporu
ve denetim kurulu raporunu, mevzuatta Ongoriilen
sire icinde Sermaye Piyasast Kurulu'na vermekle
yikiimliidiir.

Kar Dagitimu:

Madde 30 - Sirketin umumi masraflar1 ile muhtelif
amortisman gibi, Sirket¢e Odenmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizelkisiligi
tarafindan 0denmesi zorunlu vergiler hesap senesi
sonunda tespit olunan gelirlerden diistildiikten sonra
geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar,
varsa gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra
sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

a- Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. Maddesi 1. Fikrasi
uyarinca  %5’1, Odenmis sermayenin % 20’sine
ulagincaya kadar, kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Temettii:

b- Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanan
oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.

Ikinci temmettii:




disiildiikten sonra kalan kismi Umumi Heyet kismen
veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya
veya fevkalade yedek akc¢e olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

d- Pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere
dagitilmas1 kararlagtirilmis olan kisimdan (1. ve 2.
temettlinlin toplamindan) O6denmis sermayenin %5’1
oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda
biri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466. Maddesi’nin 2. Fikrasi
3. Bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akge olarak
ayrilir.

e- Yasa hiikmi ile ayrilmasi gereken yedek akceler
ayrilmadikca, esas sozlesmede pay sahipleri i¢in
belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse senedi
biciminde dagitilmadik¢a; baska yedek akg¢e ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve temettii dagitiminda
imtiyazli pay sahiplerine, katilma, kurucu ve adi intifa
senedi sahiplerine, yonetim kurulu {yeleri ile memur,
miistahdem ve isgilere, ¢esitli amacglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi
dagitilmasina karar verilemez.

f- Temettii hesap donemi itibariyle mevcut paylarin
timiine bunlarin ihrag ve ihtisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Kanuni Hiikiimler:

Madde 32- Bu ana mukavelede mevcut olmayan hususlar
hakkinda Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri tatbik olunur.

Idare Meclisi Uyelerinin Teminat Miikellefiyetleri:
Madde 33- Idare Meclisi Uyeleri T.T.K.’nun 313.
maddesi geregince Sirkete teminat  vermek
miikellefiyetindedirler.

c- Safi kardan a, b bentlerinde belirtilen meblaglar
diistildiikten sonra kalan kismi Umumi Heyet kismen
veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak
dagitmaya veya fevkalade yedek akce olarak
ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

d- Pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere
dagitilmas1 kararlastirilmis olan kisimdan (1. ve 2.
temettliniin toplamindan) 6denmis sermayenin %51
oraninda kar payr ddendikten sonra bulunan tutarin
onda biri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. Maddesi’nin
2. Fikras1 c¢. Bendi uyarinca ikinci tertip kanuni
yedek akce olarak ayrilir.

e- Yasa hiikmii ile ayrilmas1 gereken yedek akgeler
ayrilmadikca, esas sozlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse
senedi biciminde dagitilmadikca; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve temettii
dagitimimnda imtiyazli pay sahiplerine, katilma,
kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim
kurulu iyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere,
cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi
kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar
verilemez.

f- Temettii hesap donemi itibariyle mevcut paylarin
timiine bunlarin ihra¢ ve ihtisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Sirket genel kurul karariyla, mevzuatta Ongoriilen

kosullara uygun olarak kar pay1 avansi dagitilmasina
karar verebilir.

Madde 32-Gegersiz kilinmistir.

Madde 33-Gegersiz kilinmistir.




