TUGCELIK ALUMINYUM ve METAL MAMULLERi SANAYIi VE TiCARET
ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKi METIN YENi METIN
SIRKETIN SERMAYESI: SIRKETIN SERMAYESI:
MADDE 6 MADDE 6

Sirket Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 16.07.2013 tarihli ve 25/814
sayil1 izni ile kayitl sermaye sistemine ge¢cmistir.

Sirket’in  kayith sermaye tavani 900.000.000
(Dokuzytizmilyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL
itibari degerde 900.000.000 (Dokuyiizmilyon) adet
paya bolinmiistiir

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2024-2028 yillar1 (5 y1l) i¢in
gecerlidir. Izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2028 yilindan sonra
Yonetim Kurulu'nun, sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha once izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan
5 yili gegmemek iizere yeni bir siire icin yetki
almmas1  zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast durumunda yonetim kurulu kararryla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 186-:666-060 TL
olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan
ari sekilde tamamen Odenmistir. Cikarilmig
sermaye, her biri 1 (bir) TL nominal degerde
75-000-000 (Yetmisbesmilyon) adet A grubu,
105-000-000 (Yiizbesmilyon) adet B grubu olmak
iizere toplam  186-006-000 adet paydan
olusmaktadir. A grubu paylar nama, B grubu
paylar hamiline yazilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar
esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri
cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2024-2028 villar1 arasinda,

Sirket Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 16.07.2013 tarihli ve 25/814
sayil1 izni ile kayith sermaye sistemine ge¢cmistir.

Sirket’in  kayith sermaye tavani 900.000.000
(Dokuzyiizmilyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL
itibari degerde 900.000.000 (Dokuzytizmilyon)
adet paya boliinmiistiir

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2024-2028 yillart (5 y1l) i¢in
gecerlidir. Izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2028 yilindan sonra
Yonetim Kurulu'nun, sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan
5 yili gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki
almmas1  zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast durumunda yonetim kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 360.000.000 TL
olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan
ari  sekilde tamamen Odenmistir. Cikarilmis
sermaye, her biri 1 (bir) TL nominal degerde
75.000.000 (Yetmigsbesmilyon) adet A grubu,
285.000.000 (ikiyiizseksenbesmilyon) adet B
grubu olmak iizere toplam 360.000.000 adet
paydan olugmaktadir. A grubu paylar nama, B
grubu paylar hamiline yazilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar
esaslar1 cergevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2024-2028 villar1 arasinda,




Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye
tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig
sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkmin smirlandirilmast ile primli pay
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu’nun itibari degerinin {izerinde pay
cikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarin1 kismen veya tamamen siirlandirmaya
iligkin kararlar1 Sermaye Piyasast1 Kurulu’nun
belirledigi esaslar ¢ergcevesinde ilan edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
o0denmedikge yeni pay cikarilamaz.

Yapilacak Sermaye artirimlarinda aksi
kararlastirilmadik¢a A grubu paylar karsiliginda A
grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu paylar
ihra¢ edilir. Sermaye artirirmlarinda yeni pay alma
haklarinin kisitlanmasi durumunda A grubu pay
ihra¢ edilemez. B grubu pay ihrag edilir.

Sermaye artinmlarinda yeni pay alma haklari
kisitlanmaksizin ~ yapilan  bedelli ~ sermaye
artinnmlarinda sade B grubu pay ihra¢ edilmesine
karar verilmesi durumunda, A grubu pay
sahiplerine B grubu pay alma hakki verilir.

Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye
tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig
sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkmin simirlandirilmast ile primli pay
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu’nun itibari degerinin {izerinde pay
cikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarin1 kismen veya tamamen sinirlandirmaya
iligkin kararlar1 Sermaye Piyasast1 Kurulu’nun
belirledigi esaslar ¢ergcevesinde ilan edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
o0denmedikge yeni pay cikarilamaz.

Yapilacak Sermaye artirimlarinda aksi
kararlastirilmadik¢a A grubu paylar karsiliginda A
grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu paylar
ihra¢ edilir. Sermaye artirirmlarinda yeni pay alma
haklarmin kisitlanmasi durumunda A grubu pay
ihra¢ edilemez. B grubu pay ihrag edilir.

Sermaye artinmlarinda yeni pay alma haklari
kisitlanmaksizin ~ yapilan  bedelli ~ sermaye
artinnmlarinda sade B grubu pay ihra¢ edilmesine
karar verilmesi durumunda, A grubu pay
sahiplerine B grubu pay alma hakki verilir.




