15.2.4. ihraggimin meveut ynetim kurulu fiyeleri ve yinetimde siiz sahibi olan personel ile
ihrage son 5 yil igerisinde kurulmus ise kurucularin birbiriyle akrabahk iliskileri
hakkinda bilgi:

Hiiseyin Cevik, Beglim Cevik’in amcasimn ofludur.

15.3. ihraggimin yinetim kurulu fiyeleri ile yinetimde siz sahibi olan personelin yinetim ve
vrmanhk deneyimleri hakkmda bilgi:

Adi Sovadi Unvam Is Teeribesi | Tahsil Durumu
(Yl
in CEVIK Y tmetim Kurulu Bagkam 17 Lisans

Halil [brahim EGE Yonetim Kurulu Bagkan Yrd. 13 Yitksek Lisans
| Ihsan KUCUKGENCAY onetim Kurulu Uyesi 16 Lisans
| Begim CEVIK ¥onetim Kurulu Uyesi E] Yilksek Lisans

Murat YILDIZ Bagimsiz Yinetim Kuruly Dvesi 23 Doktora

Mehmet Burak TELCIOGLU | Bagimsiz Yonetim Kurulu Dyesi 18 Yilksek Lisans —)

Hiiseyin CEVIK - Yinetim Kurulu Baskam

1981 wilinda Istanbul’da dofmustur. llk ve orta tgrenimini Kayseri'de tamamlamusur. Ercives

Universitesi 1{BF Isletme Bélimi'n@ bitirmigtir. 2005 yilinda Ingiltere’de Cambridge Aspect

College'de ingilizce efitimini tamamlamisur. Madencilik sektdriindeki gahsma hayatina 1999

wvilinda Kayseri'de baglamstir,  Aile igi madencilik wve wrizm sirketlerinde yinetici
« pozisyonlannda girev almagtir. Krom, kurgun, ¢inko, demir gibi metalik maden @iretim ve ihracan,
é '._I_hﬂ.l-"mtr ocakgilin isletmesi ve thracat konulannda tecrilbelidir. Evli ve bir cocuk babasidir,

* . Halil ibrahim EGE - Yénetim Kurulu Bagkan Yrd.

: 19!4-}rllmda Siirt"te dogmustur. 11k ve orta 8frenimini Siirt'te tamamladiktan sonra, Konya Selguk
=fiversitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakilltesi isletme bilimind bitirmis ve ardindan Kamu
Yonctimi ve Siyaset Bilimi alanmda yiiksek lisans 8renimini tamamlamigtir.

iﬂﬂﬂ yvilinda Malive Bakanh@i'nda Gelir Uzmam olarak greve baglanug ve 8 wil boyunca
bai:a.nhga bagli Istanbul Vergi Dairesi Baskanhfmn farkl birimlerinde gérev vapmstr. 2016
vilimn baslarinda kurumdan istifa ederek Szel sektbrde mali damgmanhk alamnda gahsmalar
vilriitmils olup, caligmalarim madencilik sektdriinde vogunlastirmustie. Ingilizee bilmektedir. Evii
ve bir gocuk babasidir.

Begiim CEVIK - Yinetim Kurulu Uyesi

1989 Kayseri Pinarbasi dogumludur. {1k ve ora egitimini Kayseri'de tamamladi. 2013 de Mimar
Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Mimarlik biliimiinden mezun oldu. 2019°da aym tniversitede
Bina Bilgisi kilrssiinde Istanbul silueti tizerine tezli yiksek lisansimi tamamladi. 2020 yilinda
Erciyes Universitesi Mimarlik béliimiinde doktora programina baglad ve devam etmektedir. 2013
yilindan itibaren 3 otel projesi, 10"un Gzerinde restoran projesi, ¢esitli konut vo yah projelerini
yonetmistir. lyi dilzeyde ingilizce bilmektedir. v




ihsan KUCUKGENCAY - Yinetim Kurulu Uyesi

1982 yilinda Kocaeli' nde dogmugtur, {lk ve orta d@renimini Kocaeli'nde tamamladiktan sonra,
2004 vilinda Konya Selguk Universitesi Hukuk Fakiiltesini bitirmis ve ardindan [stanbul Barosuna
bagh olarak serbest avukathik vapmaya baslamigtir. 2005 yilindan bu yana birgok sirket, banka ve
finans kuruluslanmn hukuk damismanlifini yapmaktadir. Basta ticaret ve girketler hukuku olmak
fizere, maden hukuku, enerji pivasasi hukuku ve Leasing hukubu alaminda ihtisas sahibidir.
Ingilizce bilmektedir. Evli ve iki gocuk babasidir.

Murat YILDIZ-Bagimsiz Yinetim Kurulu Uyesi

1970 Ankara dogumludur. 1992'de Gazi Universitesi Sehir ve Bélge Planlama Balimii’nden
mezun olde. 1995'te OAD (Austrian Academical Exchange) Programi’ndan, Awvusturya'da
“Strdiriilebilir kent yinetimi” {lzerine bir ¢aligma igin 9 ayhk bir burs aldi 1996'da bu defa
Avusturya Rilim, Teknoloji ve Ulagtirma Bakanhf'ndan (OAD-ortakhiyla) Avusturya’da®Kent
Makroformu Gelisimi ve Cevresel Etkilen™ Gizerine bir calisma igin 9 ayhk bir burs aldi. 1997
yilinda ise yine Avusturya Bilim, Teknoloji ve Ulastimma Bakanhgi'ndan (OAD-ortakhiiyla)
almig oldufu burs Avusturya'da “Kentsel Mekan Tasanminda Farklh Medeller” konusunda
bilimsel ¢ahgmalar igin tekrar uzatildi.

1996'da Ankara Universitesi Ziraat Fakilltesi Peyzaj Mimarhfi Bolimii'nde Yiksek Lisans
Programi’ni tamamlads. 1997°de YOK "ten aldifn bursla Avusturya’da Vivana Teknik Universitesi
Mimarhk Fakiiltesi Mimarhk Bélimi'nde denklik efitimini tamamladiktan sonra dokiora
calismalarina bagladi. Egitimi swrasinda gesith Avrupa kentlerindeki workshoplar ve teknik
gezilerle mimarlik, sehircilik-kentsel tasanm ve kent gelisimi konusunda vapilan ekip
caligmalarina katilarak seminerler ve dersler verdi. Viyana Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesi
Kentsel Mekan Tasarimi ve Planlamasi Bolimii'nde gergeklestirdigi doktora galismalanim 2003 'te
tamamlayarak tilkeye geri dondii.
ﬁg'remj:ligindm itibaren gesitli sehircilik-mimarhk biirolannda gabsarak pek gok uluslararas:
e pm_peds yer aldi. Bilimsel arastrma yapabilecek diizeyde Almanca ve Ingilizee, baslangig
“w.7 n, sevivesinde ise lalvanca bilmektedir. Halen Gebze Teknik Universitesi Mimarlik Fakilliesi'nde
\Wﬁm fiyesi” olarak ¢abigmalanna devam etmekie ve ‘kentsel mekamn gelecegi’ konulu
uluslararas: projelerde ‘damsman’ olarak ver almaktadir.

O L

| =-““Cesitli kurum ve kuruluslarda “sehircilik ve mimarhk”, “imar hukuku”, “kentsel tasanm”,
“verlegmeler tarihi” konularinda ders ve seminerler vermekte, idari mahkemelerde “bilirkigilik”
yapmaktadir. Ayrica uzun yillar; Kiltlir ve Turizm Bakanh@ biinyesinde Kiltiir ve Tabiat
Varliklarnim Koruma Bolge Kurulu Uyeligi ile Cevre Sehircilik ve tklim Degigikligi Bakanhigs
biinyesinde ‘Tabiat Varliklan Komisyonu Uyeligi’ giirevierinde de bulunmugtur.

Vivana Kent Bélgesi Mimarlar Odasi fiyesi olarak ‘Tirkiye Temsilcisi' ve TMMOB Sehir
Plancilan Odasi"nda ise: "Kentsel Tasanm Yansmalan”, "Plan Inceleme Komisyonu" ve "Hukuk
Komisyonu" fivelikleri prevlerini siirdiirmektedir.

Mehmet Burak TELCIOGLU-Bagimsiz Yinetim Kurulu Uyesi

2002 yilinda Endiistri Mihendisligi Baldmiinden mezun oldu. 2007 vilinda End
Anabilim Dalinda "Yapay Zeka ve Veri Madenciligi” konusunda “Veri Mad

(Wor— T v




Programlama Temelli Yeni Bir Simflandirma Yaklagum ve Uygulamasi™ adh tez ile yiiksek
lisansim tamamladi, Halen doktora egitimine devam etmektedir. Ingilizee bilmektedir,

2003 yilinda Microsoft Certified Professional [MCP] (MCP ID# 2947314) , Microsoft Certified
Database Administrator [MCDBA], Microsoft Centitifed Application Developer [MCAD] egitim
wve sertifikalanm ald.,

2004 - 2007 yillan arasinda, Birlik Mensucat A.5." de “Sistem Analisti” olarak ¢align.

2007-2009 yillan arasinda Tekmatron Teknolojik Makine Elektronik ve Otomasyon A.S." de
“Planlama ve Yazihm Miidird" olarak giirev yapti.

2009 yilinda IRCA onayh 1S 9000 bag denetgilik egitimi ve sertifikas: aldi. 2009 yilinda tekstil
ve makine scktoriindeki cesitli firmalara veritabam programlama ve girlintil igleme konulannda,
egitim ve damgmanhik faaliyetlerinde bulundu, 2009 yihnda Kayseri Ulasim A.$."nin kurulmas:
ile birlikte “Kalite & Ydnetim Bilgi Sistemleri Departmaninda ve Ar-Ge Departmaninda gbrev
aldi. 2009-2013 yillan arasinda Kayseri Ulaim A.S. Kalite Yonetim Temsileiligi grevini yirini,
2014-2017 yillan arasinda Kayseri Ulagim A.S.'de Isletme Midiirl olarak gérev yapt. 2017
vilinda Tokyo Japonya'da “UITP Training Program on Service Quality Management &
Excellence™ efitimine katuldi. 2018 yilinda Singapur’da dizenlenen “LTA-UITP Singapore
International Transport Congress and Exhibition™ etkinlifinin dijitallesme konulu paneline
konusmacy olarak katldi.

2018-2020 yillan arasinda Kayseri Ulasim A.$."de Teknik Isler Direktiiril olarak giirev yapti.
Aym zamanda 2018-2021 yillan arasinda Kayseri Ulagim A8, Ar-Ge Merkezi Mudiirligii
giirevinde bulundu. M.Burak TELCIOGLU, evli ve iki ¢ocuk babasidir.

15.4. Yiinetim kurulu iiyeleri ile vinetimde siz sahibi olan personelin son durum da dahil
olmak iizere son bes yilda, yiinetim ve denetim kurullaninda bulundugu veya ortaf oldugu
biitiin sirketlerin unvanlary, bu sirketlerdeki sermaye paylan ve bu yiinetim ve denetim
kurullarindaki iyeliginin veya ortakh@inm halen devam edip etmedifine dair bilgi:

Ad Soyad Firma Girevi I[;:: Duramu
- . w‘
et Hillseyin Gevik Hayri Ogelman Madencilik A.S. Vonetim | g A
i Bagham
g Ortak,
Hiseyin Cevik | Mahizer Tath ve Unlu Mamuller Oretim A5, Yﬂmﬂ‘ 6% Aktif
Biagkam
Hislil fboabiin Ege | F0a%Y Gode "‘“";T;m'“ OtomativOre. | ok | 25% Ortaklikian ayriidi
Murat Yildiz Thome Bilisim A_S. Chtak 50% Akl

15.5. Son 5 yilda, ihraggnin yiinetim kurulu iiyeleri ile yinetimde yetkili olan personelden
alinan, ilgili kisiler hakkmda sermaye piyasasi mevzuat, 5411 sayili Bankaahk Kanunu
ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile;
kasten islenen bir suctan dolay: bes yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da zimmet,
irtikip, rigvet, hirsizhk, dolandineilik, sahtecilik, gliveni kiitiiye kullanm hileli, iflas,
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ihaleye fesat karistirma, verileri vok etme veya deistirme, banka veva kredi kartlarinin
kiitiiye kullamilmasy, kagakihk, vergi kagakoilig veya haksw mal edinme suglarmdan dolay:
alinmis cezai kovusturma ve/veva hiikiimliligiiniin ve ortakhk isleri ile ilgili olarak taraf
olunan dava konusu hukuki uyusmazhk ve/veya kesinlesmis hilkiim bulunup bulunmadiina
dair bilgi:

Yoktur,

15.6. Son 5 yilda, ihraggmn meveut yinetim kurulo Gyeleri ile yinetimde siiz sahibi olan
personele iliskin yargt makamlannca, kamu idarelerince veya meslek Kuruluslarinca
kamuya duyurulmus davalar/sug duyurular ve vaptirnmlar hakkinda bilgi:

Yoktur,

15.7. Son 5 wilda, ortakhin meveut ydnetim kurulu diyeleri ile yinetimde siiz sahibi olan
personelin, yinetim ve denetim kurulu fiyeleri ile yinetimde sbz sahibi oldugn sirketlerin
iflas, kayyuma devir ve tasfiveleri hakkinda ayrmtih bilgi:

Yokiur,

15.8. Son 5 wvilda, ortakhfin meveut ydnetim kurulu diyeleri ile yinetimde siiz sahibi olan
personelin herhangi bir ortakhkiaki yinetim ve denetim kurulu iiyelifine veya ihraggidaki
diger yimetim girevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafindan son verilip
_ verilmedigine dair ayrintih bilgi:
- Yoktur.

15.9. ".'l’ﬂ-nelim kurulu iiveleri, vinetimde siz sahibi personel ile ihrager son 5 vl icerisinde
' 7 kurulmus ise kurucularm ibraggiya kargt girevieri ile sahsi qikarlan arasmdaki gkar
’”1 'p1qmalnnna iliskin bilgi:
"lr;'n -
'i@ Jl
15.9.1. Yinetim kurulu iiveleri, vinetimde stiz sahibi personel ile ihrage son 5 yil igerisinde
kurulmus ise kurucularin yinetim kurulunda veva fist yinetimde girev almalan igin, ana
L hissedarlar, misteriler, tedarikeiler veya baska kisilerle yvapilan anlasmalar hakkinda bilgi:
g Yaktur.

15.9.2. fhragoimin qikardi@n ve yinetim kurulu idiyeleri, yinetimde siz sahibi personel ile
ihraggr son 5 wil igerisinde Kurulmus ise kurucularn sahip oldufu sermaye piyasas:
araclarinin satisi kenusunda belirli bir siire icin bu Kisgilere getirilmis simrlamalar hakkinda
ayrintil bilgi:

Yoktur,




16. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

16.1. Son yillik hesap diinemi itibariyle ihragginin yiinetim kurulu Gyeleri ile yinetimde stz
sahibi personclinin; ihragg ve bagh ortakhklarina verdikleri her tiirli hizmetler igin siz
konusu Kisilere idenen ficretler (sarta bagh veya ertelenmis ddemeler dahil) ve saglanan
benzeri menfaatler:

2020, 2021 ve 2022 willanna ait finansal tablolara giire {ist dilzey yGneticilere Sdenen icretler
asafndaki tabloda gosterildifii gibidir.

] 2020 1.036.664
2 2021 1.609.043
3 2022 3.963.820

Keynak: Bafumsiz Denetim Raporu

16.2. Son yillik hesap dijnemi itibariyle ihraggimin yinetim kurulu fiyeleri ile yinetimde siiz
sahibi personeline emeklilik ayhi, kidem tazminati veya benzeri menfaatleri ddeyehilmek
i¢in ihragginim veya bafh ortakliklarinm ayirms oldugu veya tahakkuk ettirdikleri toplam
tutariar:

Yoktur,

17. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

17.1. ihragginin yiinetim kurulu diveleri ile vinetimde sz sahibi olan personelin girev siiresi
oo cile bu girevde bulundugn déneme iligkin bilgiler:

TR
: “i ¥
Yt :u- Tggoyads Giirevi Girev Baglangig Taribi | Glrev Bitiy Tarihi
e ! in CEVIK Yo Kunala Bagkan 11.11.2022 11.11.2023
Halil fhrahim EGE Yéin, Kurulu Bagkan Yrd, 11.11,2022 11112023
CEVIK Yiin. Kuralu Oyesi 10112022 11112023
[ Thsan KUCORGENCAY Voo, Kuralu Oyesi 1112022 11112003
¢ Pt o Mehmet Burk TELCIOGLU Bag ¥on. Kunla Cyesi 1.11.2022 11.11.2023
? - =M urat YILDIZ Bawmsz ¥on, Kurula Oyesi 11112022 1112058
Yiinetim Kurulu fiyeleri 11.11.2022 tarihli Olagan Genel Kurul karan ile 1 wilhifina Yinetim

Kurulu iiyeliklerine segilmiglerdir. Yonetim Kurulu 11.11.2022 tarihinde gergeklestirdigi toplant
neticesinde 1 yilhgina grev dagilimi vaparak Ydnetim Kurulu Bagkam ve Bagkan Yardimcisim
segmiglerdir.

17.2. Tamamlanan son finansal table dinemi itibariyle ihragg ve bagh ortakhiklar
tarafindan, yinetim kurulo iiyelerine ve yinetimde siz sahibi personele, iy iliskisi sona
erdirildiinde yapilacak ddemelere/saglanacak faydalara iliskin sizlesmeler hakkinda bilgi
veya bulunmadifina dair ifade:

Yoktur,

17.3. Ihragemin denetimden sorumlun komite fiveleri ile difer komite divelerinin adi, soyada
ve bu komitelerin giirev tammlar:

|zahname tarihi itibari ile Sirket'in meveut Yonetim Kuruluna ve yvinetiminde etkili kigilere bilgi
yukanda ifade edilmistir. Sirket Esas Stezlesmesi'nin ‘Yonetim Kurulu % Silresi’

7.maddesinde mevzuatlar dogrultusunda gerekli komiteler olugturulur, Komiteleri



girev alanlan galisma esaslan, hangi livelerden olusacaf ve Yonetim Kurulu ile iligkileri Ttrk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu, Sermaye Pivasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetime
iliskin dilzenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hikimlerine ghre Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve kamuya agiklamr. Yinetim Kurulu biinyesinde sirketin varh@ini, gelismesini ve
devamin tehlikeye dilsiiren sebeplerin erken teghisi, bunun igin gerekli Gnlemler ile garelerin
uygulanmas: ve riskin yGnetilmesi amaciyla, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olugturulur.
Yonetim Kurulu islerin isleyigini takip etmek, kendisine arz olunacak hususlan hazirlamak, biitiin
dnemli meseleler hususiyle bilangonun hazirlanmasina karar vermek ve aliman kararlann
uygulanmasim glizetmek gibi cesitli konularda Gyveler arasinda gerektifii kadar komite veya
komisyon kurabilir. Halihazirda ilgili komiteler kurulmarmis olmakla birlikie halka arzi takiben
almacak Yonetim Kurulu karan ile kurulacak olup mevzuatlara uygun bicimde atamalar
gergeklestinilecektir.

17.4. lihraggmin  Kurulun kurumsal ydnetim ilkeleri karmsindaki  durumunun
degerlendirilmesi hakkinda agiklama:

Sirket Fsas Sozlesmesi’nin Kurumsal Yinetim {lkelerine Uyum bashkl 19. maddesi uyannca;

“Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu twiulan Kurumsal Yonetim flkelerine
wynlur. Zorunfu ilkelere wyulmaksizin yapian iglemfer ve alman Yonerim Kurwly kararlar:
gegersiz olup iy bu esas sozlegmeye aykirt sayilir.

Kurumsal yéonetim ilkelerinin uygulanmas: bakimndan dnemli nitelikte sayilan iglemlerde ve
sirketin anemli nitelikeki iliskili taraf islemlerinde ve licitncil kigiler lehine teminat, rehin, ipotek
ve kefalet verilmesine iliskin iglemlerde Sermaye Pivasas: Kurult'nun kurumsal yonerime iligkin
ditzeniemelerine wulur. Yonetim Kurulunda govev alacak bagmsiz siyelerin sayist ve nitelikleri
Sermaye Pivasas: Kurulu 'nun Kurumsal yonetime iigikin diizenlemelerine gore respin edilir.”

; lTi.Knml diizenlemeleri uyarnea kurulmas: zorunlu olan ihraggimin pay sahipleri ile
- dligkiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin yineticisi hakknda bilgi:

Azast oo

Ll_:}lﬂmm iligkileri birimi temel faaliyetleri sunlardir: Pay sahipleri ile $irket arasinda ilgili
s L nnularda koordinasyonun saglanmasi, Sirket ile yatnmeilar arasindaki kayitlann giivenli ve
giincel olarak tutulmasim saglamak, MKK nezdindeki islemlerin yilriitilmesini saflamak, $irkete

ilgili kigiler tarafindan yoneltilen soru ve taleplerin cevaplandinlmasim saglamak, Sirket'in ilgili

idari otoriteler ile iligkilerin yuritilmesini saglamak, Genel Kurul toplantisinin mevzuata, Esas
Stzlesmeye ve dier Sirket diizenlemelerine uygun olarak yapilmasii ve pay sahiplerinin
yararlanabilecegi dkiimanlann hazirlanmasim saglamak, kamuoyu ile iletisimi saglamak, gerekli
hallerde yatnmeilar ve analistlerle grigmeler gergeklestirmek ve goriigmelerin gergeklestirilmesi

adina etkinlik ditzenlemek, kurumsal vénetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli husus dahil
sermaye pivasasi mevzuatndan kaynaklanan yikiomliliklerin verine getirilmesini saglamak.
Yatnmei iliskileri birimi, isbu izahname tarihinde Sirket biinyesinde olugturulmadigy gibi gerekli
niteliklere (lisanslar vs) sahip personel istihdami da saglanmarmgtr. Paylan ilk kez halka arz
edilmesi igin Kurul'a bagvuran ortakliklann, paylan borsada islem gormeye baglamas: tarihinden

itibaren alti ay icerisinde vannme iligkileri bélitmil olusturma ve boliimiin dogrudan bagh olarak
cahsacag yatinmen iliskileri bilimil yGneticisi belirleme yikiimlalig Kurumsal Ynetim Tebligi
dogrultusunda bulunmakla birlikte an itibari ile ilgili istihdamn wve birimi biinyesinde
banndirmayan Sirket, halka arz sonrasinda alu ay igerisinde yatrumer iligkileri bélimil ySneticisini
belirleyerek, ilgili bilgilendirmeyi KAP aracilifs ile gergeklegtirecektir,




2| C\"'I( Maden 3lLAra ILAra 31.Ara
\ -'.rr‘.g.ﬂ'j
"\‘\-: :El:"' ?‘fmmyuu Gorev Dagilm 2020 2021 2022
B Mahendisler 8 . 5
4
3i M anakkale-Kalkim | Uretim ve Diger lygiler 46 1 17
Isletmesi
Idari Personel F] - 4
Toplam 58 1 16
Mahendisler - = E
Canakkale-Kalkim | Uretim ve Digier lygiler 35 32 13
Fabrika
Idari Personel I 3 I
Toplam 36 35 14
Mihendisler 2 3
lzmir-Baymdir | Uretim ve Diger lggiler 3 8 4
Istetrnesi
Idari Personel 1 2 1
Toplam (] 13 5
Mithendisler I 4 3
Baltesir-Sanalan | Uretim ve Diger Isgiler 19 29 22
Igletmesi
[dari Personel | | |
Toplam 21

18. PERSONEL HAKKINDA BILGILER

18.1. fzahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi igin ortalama olarak veya diinem
sonlan itibariyle personel sayisi, bu sayida giriilen Gnemli degisiklikler ile miimkiin ve
dnemli ise belli bash faalivet alanlar ve cografi billge itibariyle personelin dagilim hakkinda
agiklama:

2020, 2021 ve 2022 yillan itibariyla, sirket bilnyesinde yer alan calisanlarin savisi ve cofirafi bilge
olarak dagilimlan asafidaki tabloda gisterilmektedir.

Sirket faalivetlerini Marmara ve Ege bilgeleninde sirdiirmektedir.




Muhendisler - -
Istanbul-Besikag | Uretim ve Diger lsgiler y 10 7
Merkez
Idari Personel 3 2 B
Toplam ok 12 15
Genel Taplam 124 a5 86
gl 5 I:
" - | Hayri Ogelman 3lL.Ara 3.Ara 3lLAra
:...\ #4:' il = ¢-' N
% aly Jdhasyon Ghirev Dagilimi 2020 2021 2022
R gl Mihendister 16 13 16
Bursa-Harmacik | Uretim ve Diger lgsiler 127 1] i
Igletmesi Idari Personcl 9 ] 5
lart | £223 Toplam 152 110 113
Mihendisher - . -
Bursa-Harmancik | Uretim ve Diger Igiler 56 23 13
Fabrika Idari Perscnel 3 2 2
Toplam 59 15 15
Mihendisler . z
Uretim ve Diger Isgiler - 1 1
i Idari Personcl - - -
Toplam ] 1 1
Mihendisler - - -
{stanbul-Besikiag | Oretim ve Diger Iggiler 2 2 2
Merkez ldard Personel [ 4 4
Toplam B 6 [
Genel Toplam 219 142 135

CVEK Maden [sletmelerimizin, Kursun-Cinko Madeni diretimi ve Alun Madenciligi vapmakia
olup, Merkez yonetimi dahil, dén lokasyondan olugmaktadir. Sirket'in lokasyon bilgileri asagidaki
tabloda belirtilmistir.

Lokasyon Bi Maden Cinsi

Istanbul 1li Besiktag lgesi, Ortakdy Idari Yonetim, Merkez
Canakkale ili Yenice ilgesi, Kallom beldesi Kurgun-Cinke
Lzrmir [l Baymdir ilgesi, Sermyurt Koyl Kurgun-Cinko
Balkesir ili Alueyli) gesi, Sarsalan Kayil Alun Madeni




Sirket'in ek olarak veralts ve veriistii olmak {izere, 2 adet personel grubu bulunmaktadar,

i1 rubu;
Maden Ocaklannda ghrev yapmakia olup, Gelir Vergisinden muaf olan personellerdir. Aynea bu
personeller gok tehlikeli simfta yer aldifindan, kendilerine dzel Ferdi Kaza Sigorasi ve Isveren
Sorumluluk Sigortalan yaplmaktadir. Biitin cahsanlanmiza oldugu gibi, yeralt personel
grubunda ¢alisanlanina da, Gst diizeyde 15 Saghigi ve Giivenligi Egitimleri verilmektedir.

Yeriistii Personel grubunda ise; yeraltl harici iglerde ¢alisan personellerin bulundufu gruptur,
Bu iki grup igin, hazrlanan 2020, 2021 ve 2022 willanna ait, yeralti ve yeristdl grubuna ait,
personel dagilimin gisterir table asafidaki gibidir.

Personel Grubu 2020 202 2022
Yeralti Calisan Sayisi 44 43 26
Yerilstl Calisan Sayisi 80 52 60
Toplam 124 95 86

18.2. Pay sahipligi ve pay opsivonlar:

18.2.1. Yinetim kurulu divelerinin ihraggimn paylanna yinelik sahip olduklan opsiyonlar
hakkinda bilgi:

Yoktur,

oo o IR "E’ﬁncﬁmdt siiz sahibi elan personelin ihragginm paylanna yinelik sahip olduklan

:: " npsq.'nnla.r hakkmnda bilgi:
g
xl i '?45., y/

- "oy
-\."1_“_'._

18.2.3. Personelin ihraggiya fon saglamasim miimkiin kilan her tiirlii anlasma hakkinda
bilgi:
-+ Yolktur.

-l

;-"’

19. ANA PAY SAHIPLERI

19.1. ihraceimn bilgisi dahilinde son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy hakk igindeki paylar doffrudan veya dolayh olarak %5 ve
fazlas: olan gercek ve tiizel kigiler ayr olarak gisterilmek kaydiyla ortakhk yapisi veya biyle
kigiler voksa bulunmadifina dair ifade:

Dogrudan Pay Sahipligine ill;kjn Bilgi

= Sermaye Pay
Son Genel Kurul Toplantis:
Ortagin;
Adi Soyads {11.11.2022)

Sermaye | Oy Hakka
(TL) Payi (%) (%)

Huiseyin CEVIE 33.600.000 6 48,67
Regiim CEVIK 1,400,000 4 1,33
TOPLAM 35,000,000 100 100

Dolayh Pay sahipligi bulunmamaktadir.




19.2. Sermayedeki veya toplam oy hakks igindeki dofrudan paylar %5 ve fazlas: olan gergek
ve tiizel kisi ortaklarin sahip olduklar: farkh oy haklarna iliskin bilgi veya bulunmadifina
dair ifade:

Sirket Esas Szlesmesi'nin 6. maddesi gergevesinde Sirketin sermayesi, 35.000.000 TL
{otuzbesmilyonTiirkLirasi) olup bu wtar muvazaadan ari gekilde tamamen Odenmigtir. Bu
sermayenin her biri 1 TL {BirTarkLiras:) itibari kiymette 35.000.000 (otuzbegmilyon) adet paya
ayrilmistr.

Bu paylardan, 17.500.000 {onyedimilyonbeylizbin) adeti (A) Grubu paylardan, 17.500.000

{onyedimilyonbeyiizbin) adeti (B) grubu paylardan olusmaktadir. (A) grubu paylar nama yazilidir
ve bu paylar esas stizlesmeden belintilen tizel hak ve imtiyazlara sahiptir. (B) grubu paylar hamiline
vazilihr ve bu paysara herhangi bir 6zel hak ve imtiyaz tamnmarmugtir.

Grubu Paylann dafihim agafidaki gibidin:
Pay Sahibinin adi, soyadi  : Hiseyin CEVIK

Pay Grubu s (A)
Pay Adedi : 17.500.000 Adet
Sermaye Miktan : 17.500.000 TL

Yapilacak sermaye arinmlannda (A) Grubu paylar karsihinda (A) Grubu, (B) Grubu paylar
karsihfinda (B) Grubu paylar ¢ikartlir. Sermaye arunmlannda yeni pay alma haklarmn
kisitlanmasi durumunda (A) Grubu pay gikanimaz, sadece (B) Grubu paylar ihrag edilir. Bedelsiz

-, sermaye arinmi yapilmas: durumunda pkanlacak bedelsiz paylar grup ayrim yapilmaksizin
.f"' L artinm tarihinde meveut biltiin pavlara paylan oraninda esit olarak verilir. Genel kurulun esas
y siizlesmenin deistirilmesine iliskin kararlan imtivazhi pay sahiplerinin haklarnim ihlal edecek
nitelikieise bu karar amlan pay sahiplerinin vapacaklan dzel bir toplantida alacaklan bir kararla

. % nnsmmuqhkf;a uygulanamaz, (A} Grubu imtiyazh pay sahiplerinin haklanm ihlal eden genel kurul
o e #-E.H.'faﬂaﬂ min imtivazh pay sahipleri kurulunca onaylanmas: gerekir. [igili hususlarda Tiirk Ticaret

; i u nun 434, madde hitklimleri uygualamr.

veyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan gergevesinde kayden izlenir. Cikanlan paylar
tamamen satlarak bedeller ddenmedikce veya sablamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay
) _‘;_Imlm
'Sirketin sermayesi, gerektifiinde Ttrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuan hitkiimleri
gergevesinde artinlabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Pivasas Kanunu hilkiimlerine uygun olarak gerekli giirdigi
zamanlarda (i) kayith sermaye tavam iginde kalmak kaydiyla yeni pay ihrag ederek gikanlmg
sermayeyi artirmaya, (i) imtiyazli veya nominal degerinin {izerinde veya altinda paylar ihrag
etmeye (iii) imtivazh pay sahiplerinin haklanm kisitlamaya, (iv) pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarim kismen veya tamamen kisiflamaya ve bu hususlarda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma haklanm kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda egitsizlie vol agacak sekilde kullanilamaz.

Sirket Esas Sozlesmesi'nin 10, Maddesi gerevisinde; Sirketin vapilacak olagan ve olaganiistl
genel kurul toplantilaninda her bir (A) grubu paymn 5 (beg), her bir (B) grubu payin 1(bir) oy hakki
vardir. Oy kullamminda Titirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger meveuat
hitkiimlerine uyulur,

=

=
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19.3. Sermayeyi temsil eden paylar haklanda bilgi:

Nama/
G Hamiline melywatir ok Wi+ g Topkam Isemw Orani
rubu (Kimin sahip Nominal
il ] aldugu) Degieri (TL) aw (%)
A Mama Imtiyaz Var* 1 17.500.000 50
Hiseyin Cevik
B Hamiline Immitiyaz Yok I 16, 10000 46
Hiseyin Gevik
[i] Hamiline Imtiyaz Yok I 1.400.000 4
Begitm Cevik
TOPLAM 35,000,000 1040

* Genel Kurwl toplantilarinda hazr bufunar hissedariarm vaya yetkiliterin her bir A Grubu pay igin 5 (Beg)
ova, her bir B Grubu pay igin 1 (bir) oy vardir.

A Grubu imtiyazh paylann tamami 17.500.000 TL nominal degerli 17.500.000 adet olup Hiiseyin
Cevik'e aittir. Sirket'in igleri ve idaresi Sermaye Piyasasi mevzuat ve Tiirk Ticaret Kanunu
hitkGimlerine gore en fazla 3 wil igin segilecek en az 6 fyeden olugacak bir Yonetim Kurulu
tarafindan ylridl{ir,

19.4. Ihrageimn bilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh olarak ihragomin yinetim
hakimiyetine sahip olanlann ya da ihraggrys kontrol edenlerin ady, soyady, ticaret unvam,
vEnetim hakimiyetinin kaynag ve bu gliclin kitiiye kullamlmasini engellemek icin alman
tedbirler:
Sirket ortaklanindan Hilseyin CEVIK, yénetim hakimiyetine sahiptir. Hakimiyetin kaynaf pay
sahibinin esas sdzlesmenin 6. maddesi uyarmea sirket sermayesini temsil eden 35.000.000 TL
" nominal degerdeki paylarn 17,500,000 TL nominal degerli A grubu nama yazili imtiyazh paylara
sahip olmasidir. A grubu pay sahiplerinin Yonetim Kuruluna aday glsterme imtiyaz hakk
bulunmaktadir. Aynca Sirket esas sbzlesmesinin 9. maddesine gore; Genel Kurul toplantlannda
hazir bulunan hissedarlann veya vetkililerin her bir A Grubu pay igin 5 (Beg) oyu, her bir B Grubu
pay igin | {bir) oyu vardir,
o

-'Hak_imiy:tiu kitilye kullamlmasim engellemek adina esas sézleymede Ozel bir hilkiim

bulunmamaktadir. Ancak esas stzlegmenin 7. Maddesi uyarmea Yonetim Kurulu tarafindan,

. Yonetim Kurulunun gérev ve sorumluluklanmn safliklh bir bi¢imde yerine getirilmesi igin

“Yanetim Kurulu bilnvesinde TTK, SPKn, SPK'min kurumsal yonetime iliskin dizenlemeleni ve

ilgili digter mevzuat hitkiimlerine giire gerekli komiteler olugturulacakur. Buna ek olarak Yonetim
Kuruluna SPK'min kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen Yonetim Kurulu iyelerinin
bagimsizhgina iligkin esas gergevesinde, ikiden az olmamak dzere bafimsiz Yinetim Kurulu
tiyeleri segilecektir. Bu tedbirlerin hikim durumun kiitiye kullamlmasim engellemeye katkisi
olacagi diginilmektedir. Bunun diginda SPKn ve TTK uyannca hikim durumun ktiye
kullamImasina yénelik hitkiimlerden kaynaklanan tedbirler meveutr,

19.5. ihracgimin yinetim hakimiyetinde degisiklige vol agabilecek anlagmalar/diizenlemeler
haklanda bilgi:
Yoktur.

19.6. Sermayedeki veya toplam oy hakk igindeki dogrudan paylar %5 ve fazlas olan gergek

kisi ortaklarin birbiriyle akrabalik iligkileri: /_T\' 1
TERA %\ /
i

Y oktur.
J




31.12.2020 | 31.12.2021 | 31.12.2022
Serap Cevik 198.099 - -
I {kizler Tah Gida Sanavi Ticaret Lid. i, - 30,546 46,383
[ Toplam 198.099 30,546 46,383
Diger borglar hesap kalemi igerisinde simiflanan iligkili taraflara borglann detay agagidaki
ibidir: -
fe 3L12.2020 | 31122021 | 31.12.2022
Hilseyin Cevik 533,301 - | 12904133
CVK Mineral Madencilik Nak.Ing Taah. ve San.Tic A.S. (**) p 220868728 | 135.992
Topl 533301 | 220.868.728 | 13.130.085

20. [LISKILI TARAFLAR VE iLISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BiLGILER

20.1. izahnamede yer alan hesap dénemleri ve son durum itibariyle iliskili taraflarla yapilan
islemler haklunda UMS 24 ¢er¢evesinde ayrintih agiklama:

Paylan borsada iglem giren ortakliklar ve ilk defa borsada islem girmek (izere pay ihrag cdecck
ortakhklara iliskin olarak izahnamede yer alan hesap ddnemleri ve son durum itibanyla iligkili
taraflarla yapilan islemler haklinda Uluslararasi Muhasebe Standard: (UMS) 24 gergevesinde

aynnnl agiklamaya yer verilecektir

Ticari alacaklar altinda siiflanan iliskili taraflardan alacaklarin detays asafiidaki gibidir

31.12.2020 31.12.2021 3.12.2022
Manolya Madencilik A5 2.4E8.643 2,631,009 P
Toplam 1.488.643 2.631.009 -
Diger alacaklar hesap kalemi igerisinde siflanan iligkili taraflardan alacaklann detay: agagidaki
gibidir;
31122020 | 31322001 | 31122003 |
Hisevin Cevik 2.488.543 2.631.009 -
Toplam 2A8R.643 2.631.009 -

detay: agafndaki gibidir;

Pesin 6denmis giderler hesap kalemi igerisinde simiflanan iligkili taraflara verilen avanslarinin

31122020 | 311232021 | 31.12.2022
Manolya Madencilik A5 - - 6,054,942
Toplam - - 6,054,942

Pesin bdenmis giderler hesap kalemi ierisinde simflanan iliskili taraflara verilen maddi duran

varlik alim avanslanimn detay! asafndaki gibidir;

e 3LI22000 | 31172021 | 31123022
- [ CVK Mincral Maden. Mok Ing. Tash. ve San.Tic A.5. 7.000.000 = -
Toplam 7000, (00 = -

sirkele avans vermagtir, Gaup, dlgili gayrimenkula, 22 Sobat 2021 tarihinde iktisap ederck tapu devrini

(*) Grup, 31 Arshik 3020 earihi ithhanyla, Karugegme | Begikiag ¢ [stanbal’d bulunas gaynimenioulin sz mn i_Iia_iuli tarah konunsssds olan

W borglar altinda siniflanan iliskili taraflara borglarin detay) asagadaki gibidir;

(**) Grap, 31 Arakik 2021 tarihinde sona oron hesap doscminds, satiglarnn %] ini, igkili tarafi konumunda bulunan CVK Misernl Madencilik
Maidlivecilik Ingast Tashhot ve Semayi Ticaret Anonim Ficketi [MCVE Mineral™)' ne yapemgied (01 Ocak - 31 Arahk 2020 H66). Grop yonetimi,
2021 wilende Hibaren CVE Mincral's olas satvglan amlimag, 2007 i) igerisiade ise CVK Mincral'c satr tar. la, jhgakacks
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arda 31 M:Mﬂmmdmﬁmnnlmddmhﬂmh CVE Manceal'e olan bosglar, 31

onsolide finansal tablol
Asnlik 202§ tarih| itfhanyla, iligkili taraflara diger borglar hesap kaleminde

Ertelenmig gelirler altinda siniflanan iligkili taraflardan alinan siparig avanslarinin detay

asapidaki gibidir;
30022020 | 3L12.2021 | 3L12.2022
CVEK Traverien ve Mermer Sanayi Ticaret A5, - 175.000 175,000
CVE Mineral Madencilik Nakl, Ing. Taah.ve San.Tic.AS. (") 202841686 :
| Toplam 202.941.956 175.000 175.000
Hasilat hesap kalemi igerisinde simflanan iligkili taraflara yapilan satg ve iadelerinin detay
asaadaki gibidir:
31122020 | 31122021 | 31122022
| Sateglar % 159,043,456 | 120.651.04%
CVE Mineral Madencilik Mak.lns. Taah. ve San.Tic A5 132.043.456 | 120.651.049
Manolys Madencilik A.S 27.000.000 . 4252332
CVK Mineral Madencilik Nak.Ing. Tash. ve San.Tic A-S. -12.659.722 | -2.27T0.861
llﬁghn 146.383.734 | 118380188 | 425232
Satislarin maliyet igerisinde simflanan iliskili taraflardan vapilan alimlar agafidaki gibidir;
3 31.12.2020 30.12.2021 31.12.2022 |
CVE Mineral Madencilik Nak.Ing, Tanh. ve San.Tic A5 429,400 7218874 3.349
| Manolya Madencilik AS(***) IB960.608 | 45443109 | 44.466.906
| Toplam 39390003 | 52661983 | 44.470.255 |
{***) Ticari maden cevher slimianndan olegmaiisdr
Maddi duran varhklar hesap kalemi igerisinde simflanan iligkili taraflardan yapilan ahmlarin
detayi asafdaki gibidir:
31.12.2020 3122021 | 3L12.2022
CVK Mineral Madencilik Nak.Ins. Taah. ve San.Tic A5 950000 9.544.9%3 -
ot {CVEK Traverien ve Mermer Sanayi Ticaret A5 550,000 175.000 -
+ 5| Manoiya Madencilik A S z : =
__Toplam 1.500.000 | 9.719.993 =
\ . Genel yonetim giderleri hesap kalemi igerisinde sin flanan iliskili taraflardan yapilan almlann

s delayl mgldakt gibidir:

31.12.2020 | 31122021 | 31.12.2022 |
C‘H’lf’ﬁ'lmerll Maden, Nak. Ing. Taah. ve San Tic A.5. - 43.421 54.500
[Kizler Tath Gida Sanayi Ticaret Ltd. Sti. 14.124 175.503 185.180
Serap Cevik 82.653 -

. | Toplam 96.777 218.924 230,680
Pazarlama giderleri hesap kalemi iperisinde simflanan iligkili taraflardan yapilan ahmlann detayi
asafidaki gibidir: i

31122020 | 31.12.3021 [ 31.12.2022
CVE Mineral Maden.Nak.Ing Tanh. ve San. Tic A.S . - 188,065
- - 188.065

Toplam

Yaurim faaliyetlerinden elde edilen diger gelirler hesap kalemi igerisinde siniflanan iligkili

taraflardan elde sabit kiymet satg karlanmn detavs asafndaki gibidir:
31122020 | 31122021 | 31.12.2022
Manolya Mu.dmm]lk AS - - 394,155
- 326.49%

CVE Mineral Maden Nak [ns. Taah. ve San.Tic A.S.

Toplam

(Wh~—

&Ea/




Ust diizey yoneticilere saflanan faydalar asagdaki gibidir,

[ Ust Dilzey Yoneticelere Saflanan Faydalar _
Toplam

Sirket ilst diizey yBnetici olarak Finans Midiirll, Satis Midtiril, Muhasebe Mdiril ve Uretim
Midiiriingd belirtmektedir,

elhraceimin yaneticilerine, ihragg ve grup igi diger ortakliklar tarafindan verilen
kredilerin tutan, uygulanan faiz oram ve yéneticiler adina verilen, faaliyet konusu ile ilgili
olan ve olmayan garantiler,

Yoktur.

» hraggimun igtirak, bagh ortaklik ve diger grup ortakliklanyla yaptif, istirak hissesi
vefveya gayrimenkul alim sanmina iliskin bilgi,

Yoktur,

20.2. lligkili taraflaria yapilan islerin ihragoumn net satiy hasilat igindeki payr hakdanda
bilgi:

| psmplar 3122020 | 31122001 | 31123033 |

CVK Mineral Madencilik Nak Ing. Taah. ve San-Tic A5, | 132013456 | 91070320
| Manolya Madencilik AS 27.000.000 - 425233

12.639, - -
146.383.734 91.870.320 425,232

21. DIGER BILGILER
© L7211, Sermaye Hakkinda Bilgiler

..-Il. .. 'J_. i & m ”
3"~Haﬁ -Bitket”in cikanlmis sermayesi 35.000.000 (OtuzbegmilyonTiirkLiras) olup, séz konusu gikarilmug

sermayesi muvazaadan ari gekilde tamamen &denmistir. Bu paylardan 17.500.000 adeti nama
mammnmﬂnamﬁnmmwmmmm.

21.2. Kayith Sermaye Tavani:

Halka arz calismalan gergevesinde Sermaye Piyasas: Kurulu'nun 20.10.2022 tarih ve 60/1551
sayily izni ile kayith sermaye sistemine gegilmis olup Sirket’in meveut kayith sermaye tavam
175.000.000 TL dir.

_TER
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21.3. Dénem basi ve dimem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayismin mutabakan ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dinemleri itibariyle sermayenin % 10"undan
fazlasi ayni olarak Gidenmisse konu hakknda bilgi:

Yoktur.

21.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayisi ve niteligi
hakkinda hilgi:

Yoktur.

21.5. ihraggmmm paylarindan, kendisi tarafindan bizzat tutulan veya onun adina
tutulan veya bagh ortakbklarmn sahip olduklan ihragg paylarmin adedi, defter
deferi ve nominal degeri:

Yoktur,

21.6. Varanth sermaye piyasasi araglan, paya doniistirilebilic tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasasi araglarmm miktar: ve doniistiirme, degisim
veya talep edilme esaslarina iliskin bilgi:

Yoktur.

21.7. Grup sirketlerinin opsiyena konu olan veya kogullu ya da kosulsuz bir anlasma
ile opsiyona konu olmasi kararlastirilons sermaye piyasas araclan ve siz konusu
opsiyon hakkmnda iliskili kisileri de iceren bilgi:

. *7 Yoktur,
¥
F 2 ll.ﬂ.tza_hnlmtde yer almasi gercken finansal tablo diinemleri itibarvla yapilan
i 3 sermaye artinmlary ve kaynaklar ile sermaye azaliimlar, yaratilanfiptal edilen
; pay gruplan ve pay sayisinda degisiklige yol acan diger islemlere iliskin bilgi:
o, " Vzghinamede ver almasm gereken finansal tablo donemleri itibanyla vapilan sermaye
artinmlanna iligkin bilgiler azafidaki tabloda ver almaktadir.

o i TTSG
ngul S:rmm!nrhnhn Sermaye | Yeni Sermaye | Tescil Tarihi Taribi/Says
100000, 000 | 25.000.000 35000000 01.10.2020 01.10.2020-10172

2020 yilinda artinlan sermaye nakden ddenmistir.

11.11.2022 rarihinde yapilan Genel Kurul toplantisinda kabul edilmis olup esas szlesmeye
iliskin degisiklikler 29.11.2022 tarihli 10714 sayih TTSG' de ilan edilmistir.

Sirket, 6362 Sayill Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine gore kayitl sermaye sistemini
kabul etmig ve Sermaye Pivasasi Kurulu'nun 20.10.2022 tarih ve 60/1551 sayih izni ile
kayith sermaye sistemine gegmistir.




Sirket'in kayith sermaye tavam 175.000.000 TL (YuzyvetmisbesmilvonTirk Lirasi) olup her
biri 1 (bir) Tirk Lirasi (TL) itibari degerde 175.000.000 (Y izyetmisbesmilyon) adet paya
béllinmiigtiir,

Sermave Pivasas: Kurulu'nea verilen kanith sermave tavam izni, 2022-2026 willan (5 wil)
igin gegerlidir. 2026 vili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilmamus olsa dahi,
verilen tavan va da veni bir tavan tolan igin Sermaye Pivasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul'dan 5 wili gegmemek izere yeni bir sire igin yetki alinmas:
zorunludur. S8z konusu yetkinin alinmamas: durumunda Yénetim Kurulu kararyla sermaye
artirin yapilamaz.

21.9, ihraggmmn son on iki ay icinde halka arz, tahsisli veya nitelikli vatinmerya satis
suretivle pay ihracimin bulunmas: halinde, bu islemlerin niteligine, bu iglemlere konu
olan paylarn tutar ve niteliklerine iliskin agiklamalar:

Yoktur.

2110, ihragomin meveut durum itibanyla paylanmn  borsada islem  girmesi
durumunda hangi paylarin borsada islem girdiifiine veya bu hususlara iliskin bir
basvurusunun bulunup bulunmadifina iliskin bilgi:

Yoktur,
21.11. Izahnamenin hazrlandif yil ve bir 6neeki yilda efer ihragg halihazirda halka

agik bir ortakhk ise ihragoimin  paylar  lzerinde dglinedl kigiler tarafindan
gerceklestivilen ele gecirme teklifleri ile sbz konusu tekliflerin fiyat ve sonuglan

- hakkinda bilgi:

= -I.Yclklur.

' 21.12, Esas sizlesme ve i yiinergeye iliskin Snemli bilgiler:

Tam memwmni Ek-1"de bulunan ve KAP"in intemet sitesinde (www.kap.org) yer alacak olan

=== “Esas Sozlesme ile Sirket'in 11.11.2022 tarihli Genel Kurulu g Yoénergesi Ek-2'de yer

almaktadir.

/| E53§ Bbzlesme'nin T'inci maddesi uyaninca, Sirket'in isleri ve idari genel kurul tarafindan

TTK hiikiimlerine giéire en fazla 3 yil igin segilecek en az 6 (altr) fiyeden olugacak bir yinetim
kurulu tarafindan yirltildr. Yonetim Kurulu dye savis tek sayi olarak belirlenemez.
Yinetim kurulu tiyelerinin yansi (A) grubu pay sahiplerinin gogunlufunun gbseterecefi
adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir.

21.13. Esas sizlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihragginin amag
ve faalivetleri:

Esas Szlesme'nin “Amag ve Konu™ baglikh 3. Maddesi uyarnnca $irket'in amag ve
faalivetleni asafdaki gibidir:

a. Sirket konusu ile igili her tirld maden, cevher ve kdmiir sahalart aramak,
incelemek, bunfarin miracaatlarinda bulunmak, bu sohalarda pcaklar afi

epa |
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igletmek kiralamak, kiraya vermek, imal efmek, arama ve igletme ruhsarnameleri
ile maden imiivazlar: talep ve (ktisap eimek veva bunlar: devealmak, devretmek

b Sirket konusu ile ilgili her nevi madenin istihrag edilmesi, maden ocaklar:
igletilmesi, maden cevherlerinin hazirlanmast, ayddanmasi, zenginlestivmesi,
tasfiyesi, flotasyon kavurma, fera, her wirli maden izabesi vapmak, maden
dgiirmek, sekil degistirmek, metal elde etmek ve bununla ilgili sanayi tesisleri
kurmak ve ayrica bunlarin ihracary, ithalan, perakende alimr satim yurtiginde ve
yurtdigimnda pazarlamas ile dahili ticareiini yapmatk,

e Jirket konusu ile ilgili her tirlit madeni orijinal duramiars veya gu anki fiziksel
durumlars ne olursa olsin mineral tabaklarin ve diger jeolojik kaynaklarmn
aragterilmasy, incelenmesi istiksali ve igletilmesi bilhassa altin, krom, bakr, girko,
kurgun, mermer, perfit, aspest madeni araztrilmasi ve benzeri tim madenleri
agmak, igletmek, kiralamak, kiraya vermek imal etmek, fasonaj dahili ticares, ihract
ve ithalini yapmak.

d. Isiihsal edilen veya sair surette saglanan feolojik kaynaklarn igletitmesi ithali
ihract ve ricaretini yapmak ve girket amaglarivla ilgili bu amaglarm tali veya bu
amagiar igin gerekli sair faaliyetlerde bulunmak.

e Her nevi ve her kalitede demir ve sag mamulleri ile ilgili haddehaneler kurmak,
igletmek, dikeim iglemleri, sicak sofuk gekme iglemleri yapmak, almak ve satmak.

S Krom, demir, sag, bakw, piring, bronz kalay ve diger metal malzemelerinin
hurdalarin veya tam yars mamul veva mamd maddelerinin alim satim ve ficaretini
yapmak, izabecilik madde izabe firmlar: kurmak, isletmek, satn almak, satmalk
kiralamak veya kiraya vermek, her tirli hurda ve metalin ithalatm Hracatim
toptan ve perakende ticaretini ve pazarlamasin yapmak,

£ Sirketin amaci ve korsu ile ilgili yurt igi ve yurt diginda her tirlii laboratuvar tesis
edifebifir. Laboraiwvar hizmetleri verilebiliv. Her tirfii rahiil, analiz, test ve benzeri
iglemieri yapabiliv, kalite komtrol faalivetlerinde bulunulabilir, laboratuvar
hizmetleri verilmesiyle ilgili regekkiilfferie iy birligi yvapabilir, Sermaye Piyasasi
Kanvunw 'mm driil kazang akigriminag iligkin hitkimleri sakl kalmak keyd ile

s .«_:’3" © ivetlerine igtirak edebilir.
o kB F Cevre ve dogal kaynaklarin korunmas: ile ilgili olarak: mithendislik, mtigavirlik,

=% aragnrma-geligtirme, ey, fizibilite ve benzeri komdarda caligmak Cevre, Maden
Mevzuate ve Hgili sair mevzuatlar kapsaminda yaymlanarak yirtirlige giren tim

o | yonermelikler dofrultusunda ilgili raporlar hazwlamak, gerekli izinleri ve
lizanslar: almak.

i Her wirlil Elektrik Enerjisi aretmek amacivla her tirlil tesisi kurmak, devealmak,
kiralamak, igietmeye almak ve kiraya vermek, Uretilen elekirik enerfising ve/veva
olugturulan kapasiteyi, ikili anlagmalar poluyla, toptan ve/veya perakende satig
lisansy sahibi riizel kigilere ve serbest titketicilere satmak, Kuwrulmug veya kurulacak
enerji dagim sirketleri ile herhangi bir tekel olugturmaya vol agmadan, kanlim ve
birliktelik iligkilerine girmek,

dirket bu amag ve galypma konularim gergeklegtirmek igin, sermaye pivasasi mevzuatt
ve Hgill diger mevauata wygun olmak, ozellikle srili kazang aktarim yasagim ve
tigineit kigiler lehine teminat. rehin, ipotek ve kefalet verilmesine iliskin di




4)

3}

i}

ile wyulmast sorunlu kurwmsal yoneiim ilkelerini ihlal etmemek ve gerekli dzel durum
agiklamalarint yapmak kaydiyla:

Istigal kowusu He fleili kowmisvonculuk, mimessillik, milletleraras: mimessillik,
acentalik, bayilik, distribiarlik alabilir verebiliv yada bu faalivetleri kendisi igin
bagkalarma gdrdirilebilir.

Istigal konusw ile ilgili fabrika imalathane ve atdlyeler kurulabiliv, magazalar ve satiy
merkezleri agilabiliv, kiralayabilir, igleimeleri alabilir veya kiraya verebilir. Ulusal
veya wluslararas fuar ve organizasvondara istirak edebilir.

Sirker kovusu e ilgili wluslararasn lisanslar alabili, kurulmuny verli ve yabanc
sisternleri kismen veya tamamen kiralavabilir, faaliveileri igin faydalt izin, ruhsainame,
ihtiva beraii, lisans ve imiivaz emsali gibi haklar: yerli ve yabanci sahiplerinden iktisap
edebilir, tictincii gahislara kismen yada tamamen kiralavabiliv, devredebilir,
bagkalarima air olam devralip, devredebilir.

Sirket amag ve baglica kenular gerceklestivebilmek igin gerekli difer menkul ve
gayrimenkul mallar: sann alabiliv. satabiliv, kiraya verebiliv, kiraya rutabilir,
devredebiliv. ithal edebilir, ihrag edebilir.

Sirket konusu ile ifgili islerini gerceklegtivebilmek igin gerekli servis, biiro, sube, paraj,
otopark, otel, taril kivii gibi nuristik cesisleri ile diger her nirli resisleri, her rirli
fagimmazt amacing wlagmak fcin komple veva kismen iktisap edebilir, kiraya tutabilir,
satabilir va da wgiinci yafuslara islettirebilir.

Sirker konusw ile dgili yapacad harcama ve yatirimiar igin gerekli ic ve dig kredileri
verlt ve vabanct finans kurunlarmdan temin edebiliv, bunlar icin her tirlii tasarrufia
bulsrabilir.

Sirker konusu ile ilgili gayri maddi mallar ile menku! ve gayri menkul mallar: iktisap
edebilecedi gibi tizerlerinde sermaye pivasasi mevzuating wygun olmak kaydnila 3.
kigiler lehine ipotek, relin veva igletme rehin tesis edebilir ve fekkedebiliv, bagkalarimn

; menkul ve gayrimenkul mallar: iizerinde yirket lehine alacaklarim teminat altina almak

,gi':&nes:’ ile ipotek veya rehin hakk tesis edebilir ve fekk edebifir. Sirketin kendi adina ve

o 3 Mgiler lehine, garanti, kefalel, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakkr resis

9

etrpesi hususlarinda Sermaye Pivasasi mevzualt gergevesinde belirlenen esaslora
wyulur,

Sirket konuswnu gergeklegtirmek amacivla her tirli ithalar ve thracaita bulunabilir,
thalelere katlabilir, devier, Beledive ve difer kamu tizel kigileri veya diger resmi
mierciler tarafindan actlacak konwsy ile ilgili yurtdigimda yapilacak thalelere kardabilir,

laghhir islerinde bulunabilir, yerel ve wluslararasi diizeyde faaliyet alamyla ilgili

9

kitltiiref faaliyeiler gosterebilir.

Sermaye Pivasas: Kannu 'mun Sriilil kazang aktarimna iligkin hitkiimleri sakly kalmak
kaydt ile, Sirket tgtinci gakslarla iybirlifi vaparak yeni sirketler kurabilir, kuridmig
girketlere igtirak edehilir, konsarsiyumlar teskil edebilir.

10) Sirket mevzwunda damgmanitk isletmectlik, igletme niigavirligl ydnetim organizasyont

ve isleimeciliFi yapabilir,

11) Istigal karmsw ile igili markalar, modeller, resimler, imtiyazlar, lisanslar, patentler ve

diger gayri maddi haklar iizerinde tasarryfia bulunabilir.

12) Istigal kovusu ile ilgili ihracata ithalata pazarlama imalat faalivetinde bulunabilir, alim

@é}u? i 3 |

satum yapabilir, fuarlara kanlabiliv fason i yapabilir, yapurabiliv, ithal enigi mm’ a
itgili servis agabilir bakim onarim ve tamirini yapabilir,




13) Girker sermaye piyasas) mevzual gergevesinde kendi paylarin iktisap edebilir, rehin
alabilir, Sirket'in kendi paylarint geri almasi soz komusu olurse, Sermaye Pivasas
Mevzuats ve ilgili mevzuata wygun olarak hareket edifiv ve gerekli dzel durum
agiklamalar: yamir,

14) Sermaye piyasas: mevzuatinn drtilii kazang aktarom dizenlemelerine ve ilgili diger
mevzuat hikimlerine aykiriik olughurmamak, gerekli dzel durum agiklamalarim
yapmak ve yil icinde yaprlan bagiylart Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunmak
kaydiyla, Sirket amag ve konusunu aksatmayacak gekilde bafis ve yardinda
iilunabilir. Yapilacak bagisin simert Genel Kurul tarafindan belivienir. Bu sinirt agan
tutarda bags yvapilamaz ve yaplan bagiglar dagwlabiliv kar mairahna eklenir.
Sermaye Pivasast Kurwlu yapilacak bagey miktarina dist sinir getirme yetkisine sahiptir.

{3) Yonetim kuruly karary ile ilgili mevzuar hitktimlerine wygun olarak, tahvil, finansman
bonosu ve borglanma aracr niteliinde diger sermaye pivasase araglarim thrag edebilir,

Yukarida gisterilen hususlardan bagka ileride girket icin favdal ve lizumiu islere,
Yonetim Kurnulwmen teklifi ve Genel Kurulun verecedi kavar ile givebiliv. Sivketin amag
ve konusunda degisiklik yapilmas: halinde T.C. Ticaret Bakanligs ile Sermaye Pivasas:
Kurulu'ndan gereklf izinlerin alinmas: gerekmekredir.

21.14. Yinetim Kuruluna ve komitelere iliskin finemli hiikiimlerin Gzetleri:

Esas Stizlesme nin *Ytnetim Kurulu ve Siiresi” baghikh 7. maddesi uyannca; “Sirkerin isleri

ve idaresi, genel kurul tarafindan Sermaye Piyvasasi mevzuat ve Thrk Ticarer Kanunu

hiikiimlerine gdre en fazla 3 (i) yl igin segilecek en az 6 falty) iiveden olugacak bir yonetim

kurulu tavafindan yirilir, Yanetim kurulu iive sayis tek sav olarak belirlenemez. Yonetim

Kurulu dyelerinin yarist (4) grubu pay sahiplerinin gogunlufumm gosterecedi adaylar
< arasindan Cenel Kurwl tarafindan segilir.

Bir viizel kigi yanetim kuruluna iye segildigi takdirde, tizel kigivle birlikte, tizel kigi adina,
tizel-kigi tarafindean belirlenen, sadece biv gergek kigi de tescil ve ilan olunur. Tescil ve ilanmn
“yapilmig oldugu, girketin internei sitesinde hemen agiklanr. Tizel kisi adina ponetim kurulu
: fqpia arima katdlacak gergek kiginin deigmesi halinde, bu husus da derhal tescil ve ilan
My . Tiizel kigi adina sadece, bu tescil edifmis kigi toplantilara kandip oy kuflanabilir,

Génel Yhurul gerekli gortirse, Tirk Ticarer Kanunu, sermaye piyasasi mevzuate ve sair
diizerdemelere wymak kavdiyla yonetim kurulu gyelerini her zaman degigtivebiliv. Stresi
biten tivenin yeniden segilmesi mimktinditr. Yonetim kurulu dveliklerinden birinin bogalmas:
halinde Yainetim Kuruly, yapilacak bir sonraki genel kurul toplantisinag kadar garev yapmak
sizere, bir fiveyi gecici olarak atar. (4) grubu pay sahipleri tarafindan aday gésterilerek
segilmis yinetim kurulu fiyesi yerine, yine {A) grubu pay sahipleri tarafindan dnerilen aday
Yénetim Kurulumum onay ile atanir. Yonetim Kurulunda gorev alocak bagimsiz dyelerin
sayis ve nitelikleri Sermaye Pivasas: Kurwlu ‘nun kurumsal vonetime iliskin ditzzenlemelerine
gire tespit edilir. Ydmetim kwrnfuna Sermaye Pivasas: Krrulu'nun kurumsal yonetim
ilkelerinde belirtilen yinetim kurulu dvelerinin bafimsizlifina iligkin esaslar cergevesinde
yeterli samda bafimsiz ydnetim kurufu dyesi genel kurul tarafindan segiliv. Bagimsiz
iiyelerin Sermaye Piyasas: Kwrwlu min kurumsal yénetime ilighin dizenlemelerinde yer alan
yartlar: tagimas yartt, Bagumsiz ydnetim kurulu iyelerinin gorev sireleri ile flgili ofarak
Sermaye Piyasast Kurwl 'nun kwrumsal ydnetime iligkin ditzenlemelerine uywlur, }’d-ne.'j
kurulu, Tiirk Ticaret Kammu, Sermaye Pivasast Kanun ve ilgili diger mevzual ife iy bu e- /
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sdzlegme uparmea genel kurulea almmas: peveken kavarlar diginda kalan karariar almaya
yetkilidir. Yenetim kirulunda her siyenin bir oy hakks vardir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 392, maddesi nparmea, her yonerim kurulu iivesi Sirket 'in tiim iy
ve iglemleri hakkinda bilgi istevebilir, soru sorabilir ve inceleme yapabilir. Yonetim Kurulu
dyelerinin Thrk Ticaret Kanwnu'nun 392 maddesinden dogan haklar ksitlanamaz,
kaldrilamaz,

Yonetim kurulu, Tirk Ticarer Kamr 'mun 367, maddesine wygun olarak dizenleyecedi hir
fg yonergeye gare, ydnetim yetki ve sorumiuluklarim kismen veya tamamen bir veva birden
JSazla yonetim kurulu dyesine veya igimen bir kigive devretmeye yetkilidiv,

Yanetim kuralu tiveleri gorev balimin kendi aralarinda vaparlar. Yonerim kurulu tyeleri
kendli aralarinda bir bagkan ve bagkan bulunmadigr zamanlarda ona vekalet etmek fizere bir
baskan vekili secer. Yonetim Kurulu Bagkani (A) grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi
Yénetim kuruly dyeleri arasindan segilir. Sirket iglerinin tamamonm veya bir ksmunn
yiiritalmesi konusunda, kendi aralarinda bir veya birkag yonetim karuly dvesi olarak
verveya genel midir veya miidiirler tayin edebilirier. Yanerim kurulu tarafindan, vinetim
kurulunun garev ve sorumluluklarinin saghkl bir bicimde yerine getirilmesi igin yiinetim
Kurulu btinyesinde Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasasi Kanunu, Sermaye Piyasas
Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin dizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hitktimlerine
gore gerekll komiteler olugturulur. Komitelerin, olugumu, gorev alaniar: ¢aligma esastart,
hangi ivelerden olugacag ve yinetim kurnlu ile iliskileri Tirk Ticarer Kanunu, Sermaye
Pivasast Kanunu, Sermaye Pivasasi Kurulu 'mun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve
ilgili diger mevzuat hikimlerine gore yonetim kurulu tarafindan belirleniv ve kamuya
agtklanir, Yanetim kuruly binyesinde girketin varligon, gelismesini ve devamm tehlikeye
diigiiren sebeplerin erken teghisi, bumm igin gerekli anlemler ile carelerin wygulanmast ve
riskin ydneiilmesi amaciyla, Riskin Erken Saptanmas: Komitesi olugturulur. Yanetim kurulu
iglerin igleyigini takip etmek, kendisine arz olunacak hususlar: hazirlamak, bitiin dnemli
meseleler hususivie bilangonun hazirlanmasing  karar vermek ve alinan kararlarin
wygulanmasen gozetmek gibi cegitli konularda iveler arasinda gerektigi kadar komite veva
komisyon kurabilir.
Yemetim Kurulunun toplant gekli, gindemi, toplaniiya daver, oy kullammiari, toplant ve
karar yeter saylart gibi hususlar hakkinda TTK ve sermaye pivasast mevzuatmn Hgili
haikiimleri wygulamr. Yonetim Ruruly, Sirketin iy ve iglemleri lizum gosterdikce fye tam
sayisinn coguniuguyla toplanir ve toplantida bulunan fiyelerin cogunlugu ile karar alimr.
i Ovlar egit oldugu taktirde o konu gelecek toplantiya irakilie, fkinei toplannda da egitlik sz
asskBinusu ise dneri reddediimis saydir. Yanerim kurulunda her iivenin bir oy hakks bulunur.

Ancak lzahname imza tarihinde olusturulmus herhangi bir komite bulunmamaktadir.

li.ig. Her hir pay grubunun sahip oldugo imtivazlar, baglam ve simrlamalar
hakkinda bilgi:

Esas Stizlesme’nin 7.maddesi uyaninca; “A grubu pay sahiplerinin Yonetim Kuruluna aday
gasterme imtiyaz hakks varder. Yanetim Kwrulunun 5 tyeden olugnas: durunmunda 2 yonetim
kurulu iivesi; 6 veya 7 tiveden olugmast halinde 3 yonetim kurulu iyvesi; & veya en fazla 9
iiveden olugmas: halinde ise 4 yonetim kuwrulu iivesi (A} Grubu pay sahipleri 1arafy
belirlenecek adaylar arasmdan genel kurnl tarafindean segiliv. Diger yeinetim kuruly itveleri;
genel kurul tarafindan genel hikiimlere gore segilir.” Bunun vaminda Sirket esas
siizlesmesinin 9.maddesi uyannca; “Clagan ve WaZantsri Genel Kurul mp!'mdanmg
hazir bulunan hissedarlarin veya yetkililerin her bir A Grubu pay icin 3 (Beg) ayu, Fier b '|
™,
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Grubu pay igin I (bir) oyu vardir. " Tiirk Ticaret Kanunu madde 479/3. maddesi geregince
oy'da imtiyaz; Esas stizlesme defisikligi ve ibra ve sorumluluk davass agilmasina iligkin

kararlarda kullamlamamakiadir.

21.16. Pay sahiplerinin haklarimin ve im
Sirket esas sfizlesmesini “Sermaye” bash

tiyazlarimin degistirilmesine iliskin esaslar:
kh 6. maddesi uyannca; “$irket 'in sermayesi,

gerktiginde Sermaye Piyasasi Mevzuan hikiimier! artirtlabilic veya azaltilabilir. Yeni pay
gtkarirken yanetim kurnlu tavafindan aksine kavar verilmenis ise A Grubu payiar karsilig
A Grubu, B Grubu paylar kargilifn B Grubu paylar ihrag edilir. Yapilacak sermaye
artwremlarmda, meveur pay sahiplerinin tamannm yeni pay alma hatlarimmn kisitlanmeas:
durumunda B Grubu paylar gikartilacakir,

Yonetim Kurulu, Sermaye Pivasas: Kanunu hitkiimlerine uygun olarak gerekli gordig
zamaniarda, kayitl sermaye tavamna kadar yeni pay ihrag ederek gikarilmeg sermayeyi

aritirmaya, imtiyazh pay sahiplerinin hakla

rini kisitlamast ve pay sahiplerinin yeni pay alma

hakkinn stirlandirimas ile primli veya nominal degerinin alttnda pay thract konalarinda
karar almaya tekilidir. Yeni pay alma hakbam ksitlama yeikisi pay sehipleri arasinda

eyitsizlige yo! agacak gekilde kullaniamaz.

21.17. Olagan ve olaganiisti Genel Kurul toplantisinn yapilmasna iliskin usuller ile
toplantilara katilim kosullar hakkinda bilgi:

Jirket Esas Sozlegmesi'nin *Genel Kurul® baghkh 10. maddesi uyarnca;

A) Daver Sekli

Genel kuruilar olagan veya olagantistii olarak Tark Ticaret Kanunu ve SErmAaye pivasase mevual
hitkiimlerine gore toplanwrlar. Genel kurwul toplantilar: hakkinda Tark Ticaret Kanunw, genel kurul

i¢ ydnergesi ve sermaye pivasas: mevzian

hiikiimlerine wywlur. Olagan genel kurul toplantisimin

- Jnlda en az bir defa Tirk Ticarer Kanuny madde 409 hikminde belirlenen siive iginde yapelnas:
zorumfudur. lagantisii genel kurul toplantiar: ise Sirker iglerinin icap ettigi hallerde ve

~A2h
A
Fagast

(L - zamanlarda yaplir.

Egnel kurul taplant yeri girker merkezidir. Ancak gerekli hallerde yonetim kuruly, genel kurniu
Sirper mevkezinin bulundudu malki idare biviminin bagka bir yerinde toplannya cagirabilir.

mevzuat hitkitmieri wygulanty,

nel kurulun toplantiya cagirdmasinda, Tirk Ticaret Kan, Serma ve Pivasast Kanuru ve ilgili

Genel kurul toplannya, Sirketin internert sitesinde, Kamuyu Ayedmlatma Platformuy ile Sermaye

" Piyasas: Kurulu'nca belirlenen diger yerlerde ve Thirkive Ticarer Sicili Gazetesinde vaymlanan

ilanta cagrilr. Bu cagre, ilan ve toplantt ginleri harig olmeak izere taplantt tarihinden en az g

hafia dnce yapir,
B} Muzakerelerin Yapilmas:

Genel kurul toplantilarina bagkanlik edecek kisi genel kurul rarafindan segilir. Genef kurul Divan
Bagkarumn gtivevi, girigmelerin giindeme wygun olarak dizenli bir sekilde yiirgrilimesing
futanagm ve esas sozlegme hikimierine uygun bir sekilde tutulmesim saglamaktir,

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanum 'mm ve ilgtli mevzuata uygun olarak, sermaye plvasas
mevzuan hikimleri sakll kalmak kaydivla genel kurulun galigma wsul ve esastarma iliskin
kurallar: iceren bir i¢ yonerge hazirlayarak genel kurulun onaying sunar. Genel kurulun

onayladigh i yonerge Ticaret Sicilinde tescil ve Tirkive Ticarer Sicili Gazetesi ‘nde ilan ;dﬂ{r.
R

C) Oy Hakke

rs—
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Jirketin yapilacak olagan ve olafanisti genel kurul toplantiarinda her bir {A) grubu payn 3
(beg), her bir (B) grubu paymn 1(bir) oy hakkr vardw. Oy kullamnnnda Tirk Ticarer Karum,
Sermaye Pivasast Kanunu ve lgili diger mevzuat hikimlerine uyulur. Genel kurul toplantilarinda
pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri olan veya olmayan kigilerden tavin edecekderi vekil
vasitasiyla temsil ertirebilivler.

Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi eylarmdan bagka temsil ettikleri pay sahipleri sahip
olduklary oylar da kullanmaya yetkilidivler. Vekdleten ay verme islemierinde sermaye piyasas:
mevzualt ve Hgili mevzuata wyalur,

Genel kurula katlma ve oy kullanma hakk, pay sahibinin paylaroe herhangi bir kuruluy nezdinde
depa etmesi garting baglanmaz.

L) Nisaplar
Grene! kurul toplantilarinda ve bu toplantilardaki kavar nisaplars konmusunda Tk Ticaret Kantmu

hitkiimlerine. sermaye pivasas: mevzuat hikiimleri ile Sermaye Pivasasi Kurulu'mm kurumsal
wonetime iligkin dizenlemelerine wyulur.

E) Genel Kurul! Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim

Sirkerin genel kurul toplantlarina katifma hakk bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanumu'nun 1527, maddesi uvarinca elekironik oriamda da kanlabiliv. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Oviamda vapilacak Genel Kurullara fiskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca
hak  sahiplerinin Genel Kurul  Toplantdarma  elektronik  ortamda  kathmalarinag  gords
agtklamalaring, dneride bulunmalaring ve oy kullanmalaring imkan tamyacak elekironik genel
kurul sistemi kurabilecedi gibi bu amag igin olugiurulmig sistenlerden de hizmet satn alabilir,
Yamlacak wim genel kurul toplanniarinda esas sdzlegmenin bu hitkmil wyarince, kuralnug olan
sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin amlan Yéneimelik hikimlerinde belirtilen
haklarm kullanabilmesi saglanr.

Py 21.18. ihrageinin vénetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
_engellemeye neden olabilecek hitkiimler hakkinda bilgi:

paylanmin devri TTK ve SPKn hilkiimleri bagta olmak tizere difer ilgili mevzuatlar
gergevesinde gergeklestinilir,

i[.zn. Sermayenin artirilmasina ve azaltlmasing iliskin esas siizlesmede Sngériilen
kosullarin yasamin gerektirdifinden daha afir olmas: halinde stz konusu hiikiimler
hakkimnda bilgi:

Yoktur.
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22, ONEMLI SOZLESMELER
CVK Maden Isletmeleri Sanayi ve Ticaret A.S.’nin Taraf Oldugu Sozlesmeler

Genel Kredi ve Finansal Kiralama Sézlesmeleri

Sirket ile Tiirkiye'de faaliyette bulunan Finansal Kiralama Sirketlerivle muhtelif tarihlerde ve
miktarlarda finansal kiralama siizlegmesi akdedilmigtir. Yine Tirkiye'de faalivette bulunan
Bankalarla muhtelif tarihlerde ve mikuarlarda kredi sbzlesmeleri akdedilmistir,

Ridovans Stzlesmeleri

CVK Maden Isletmeleri Sanayi ve Ticaret A.S. uhdesinde bulunan maden ruhsath alanlarinda
faaliyette bulunmas: amaciyla Sirket ile ilgili firmalar arasinda muhtelif tariblerde ve siirelerde
Maden Ydnetmeligi'nin 101/1. Maddesi geregi “Ruhsar sahipleri ile figiined kigiler arasmda
yapilacak olan rddovans sozlesmeleri Genel Midirligin iznine tabidir. Maden igletme ruhsar
sahiplerinin, ruhsat sahalarvmn bir kismi veya tomam icin dginci kisilerle yapmuy olduklary
ridovans sézlegmelerinin ve bu sizlesmelerde yvapilan degigikliklerin, bilgilendirme amaciyla
MAPEG e verilmesi ve maden siciline bilgi amagl gerh edilmesi zorunludur. MAPEG hichir
sekilde radovans sozlegmelerine taraf degildir. Ridovans sizlesmeleri Genel Miidiirliigin izin
verdifi taril itibariyla sicil kayilaring gerh ediliv. llgili kamun maddesi geregi CVK Maden
A§'nin bagll ortaklifn olan Hayri Ogelman AS fle SMB madencilik arasinda krom
iglermeciliginde rodovans anlagmalar: yapimugnr. Rodovans haklarma sahip girket dretilen
maden cevherini anlagilan oranda Hayri Ogelmen A.§ ye rodovans payi olarak vermektedir. SMB
madencilik ile lzmir ilinde bulunan kurgun-cinko isletmeciliginde de rédovans modeli iyletme
yapist olugturulmugtur. Canakkale Yenice-Kalkm'da bulunan kurgun cinko isletmesinde Delen
Maden A5 ile rodovans modeli iglerme yontemi e madencilik Jaalivetleri devam etmekiedir”
MAPEG onayiyla ridovans sizlesmeleri imzalanmistir.

Hayri Ogelman Madencilik A.$."nin Taraf Oldugu Stzlesmeler

e

-.:-,.?L*}i‘—E‘F&énl redi ve Finansal Kiralama Sézlesmeleri

N 1+ Hayg#Ogelman Madencilik A.§. ile Tirkiye'de faaliyette bulunan Finansal Kiralama Sirketleriyle
muhtelif tarihlerde ve miktarlarda finansal kiralama stizlegmesi akdedilmistir. Yine Tirkiye'de
faaliyette bulunan Bankalarla muhtelif tarihlerde ve miktarlarda kredi siizlesmeleri akdedilmistir,
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Riidovans Stzlesmeleri
Hayri Ogelman Madencilik A.$. uhdesinde bulunan maden ruhsatlannda faaliyette bulunmas:

amaciyla ilgili firmalar arasinda muhtelif tarihlerde ve siirclerde Maden Yionetmeligi'nin 101/1,
Maddesi geregi "Ruhsar sahipleri ile digiinci kigiler arasinda yapilacak olan rédovans
soizlesmeleri Genel Mudirligin iznine tabidir. Maden isletme ruhsat sahiplerinin, ruhsat
sahalarinin biv kismi veya taman igin figiinci kisilerle yapmrs oldldart rédovans stzlesmelerinin
ve bu sirlegmelerde yapilan degisikliklerin, bilgilendirme amaciyla Genel Mitdirliige verilmesi
ve maden siciline bilg amach serh edilmesi zorunludur. Genel Mudiriuk hichir sekilde rodo

sdizlegmelerine tavaf degildir. Rédovans sozlesmeleri Genel Mudirlagin izin vard.@?\\ i /
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ittbaryla sicil kayilarina gerh edilir. " Maden ve Petrol I5leri Genel Midirl gl onayiyla rédovans
sizlesmeleri imzalanmagtir,

Yukanda beyanda bulunulan tlim szlesmelerin aynintilan Bagimsiz Hukukqu Raporunda (Ek.5)
detayh olarak agiklanms olup is bu izahname ekinde bulunmaktadir.

23. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

23.1. ihraggimin Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlan uyarinea hazrlanan ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablolan ile bunlara iliskin bafimsiz denetim
raporlar:

TMS've glire hazirlanan ve Kurul'un bafimsiz denetime iliskin diizenlemeleri gergevesinde
denetime tabi tutulan ve lzahname’de yer almas: gereken 31 Aralik 2020, 31 Aralik 2021 ve
11.12.2022 tarihlerinde sona eren dinemlerine ait konsolide finansal tablolar ve bunlara iligkin
fizel bagimsiz denetim raporu i5 bu izahnamenin ekinde (Ek-2), KAP'ta (wow.kap.org.tr) ve
www.cvkmadencilik.com inlernet sitesinde yer almakiadr.

23.2. izahnamede ver almasi gercken finansal tablo dinemlerinde bagimsiz denetimi
gerceklestiren  kuruluslarn  uovanlan, bagimsiz  denetim  giriisi  ve  denetim
kurulusunun/sorumlu ortak bas denetginin defismis olmasi halinde nedenleri hakkmnda
bilgi:

2020, 2021 ve 2022 yillanina ait finansal tablolara iliskin dénemlerinin bagimsiz denetimleri, Ram
Bagimsiz Denetim ve Damsmanhk A.S. tarafindan gerceklegtirilmis olup, olumlu gdrils
verilmisgtir.

23.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihraggimin ve/veya grubun finansal
durumu veya ticari konumu zerinde etkili olabilecek dnemli degigiklikler (firetim, satg,
stoklar, siparisler, maliyet ve satis fiyatlan hakkindaki gelismeleri de igermelidir) veya siiz
konusu hususlarin bulunmadif hakkinda ifade:

"‘:Munmmakladlr.

23.4. Proforma finansal bilgiler:

+Yoktur
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23.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bafimsiz giivence raporu:
Yoktur,

23.6. Thrageinin esas sizlesmesi ile kamuya agikladif diger bilgi ve belgelerde yer alan kar
pay1 dafntim esaslar ile izahnamede yer almas: gereken finansal tablo dénemleri itibariyle
kar dafitumi konusunda almis oldufiu kararlara iliskin bilgi:

Sirket'in kar dagium esaslan, Esas stizlesme'nin “Kann Tespiti ve Dagtim” baghkh 14,
maddesinde dizenlenmistir. Buna gire; “Sirker‘in faalivet donemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Sirket 'in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi girkeige ddenmesi veya
zorunly olan mikiarlar ile sirker tizel kigiligi tarafindan ddenmesi zorunly Yergiler digg
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sonra gerive kalan ve wllik bilangoda giritlen domem kari, varsa gegmiy yil zararlarimn
ditgitimesinden sonra, sirasiyla agafida gosterilen gekilde tevzi olunur:

Cenel Kanuni Yedek Akge:

aj Sermayenin %20 sine wagincaya kadar %6 31 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kdr pay:

B) Kalandan, varsa yil icinde yamlan bags tutarimm flavesi ile bultmacak meblag tzerinden,
Sirket'in kar dafitim politikase gergevesinde Tark Ticaret Kanunu we Sermaye Pivasasi
Mevzuating uygun olarak birinci kir payr ayriir.

¢) Yukaridaki indirimler yapldiktan sonva, Genel Kurul, kir payimn, Yonetim Kurulu tyelerine,
artakltk calizanlarma, pay sahibi dismdaki kigilere dafinlmasina karar verme hakkina sahiptir.

fkinei Kdr payr:

d) Ner dinem kdrmndan, (a), (b)) ve (¢} bentlerinde belirtilen meblaglar distikien sonra kalan
kusmy, Genel Kwrwl, kusmen veya tamamen fkinci kdr payr olarak dagiumaya veya Thrk Ticaret
Keameone 'mue 521 fnci maddesi uvarica kendi istedi ile ayrdign yedek akge olarak ayirmaya
yerkilidir.

Cenel Kanuni Yedek Akge:

hipleriple kdva istirak eden diger kimselere dagiilmas: karariagiirilong olan hisimdan,
nin % 5'f oramnda kér payr ditgilditkten sonra buluman tutarim yiizde omu, TTK 'nin 519

T = am addesinin ikinci fikras: uvarinea genel kamuni yedek akgeye eklenir. TTK 'va gire ayrilmas:

belirlenen kir payi ayrimadikga; baska yedek akge avrilmasina, ertesi yla kir aktarimasina,
Yemetim Kuwrule dvelerine, ortakltk caliganiaring ve pay sahibi digindaki kigilere kdrdan pay

" dagiiimasma karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kir payr nakden

ddenmedikee bu kigilere kirdan pay daguiilamaz.

Kdr payr, dagitom tarihi itibaripla meveuwr paylarm timiine, bunlarm ihrag ve iktisap tarihleri
dikkare alinmakstzin egit olarak dagilr.

Dagitilmasina karar verilen kirin dagiim gekli ve zamam, Yonerim Kurulunun bu konudaki teklifi
tizerine Genel Kurulea karariagirilr,

Bu esas siziegme hitktimlerine gire Genel Kurul tavafindan verilen kdr dagiim karary ger
almamaz.

23.7. Son 12 ayda ihraggumin ve/veya grubun finansal durumu veya karhihfi lizerinde dnemli
etkisi olmus veya izleyen dinemlerde etkili olabilecck davalar, hukuki takibatlar ve tahkim
islemleri veya siiz konusu hususlarin bulunmadify hakkmda ifade:

Son 12 ay iginde, Sirket aleyhine karara baglanmas: halinde, Sirketi'in faaliyet sonuglar veya mali
duramu Gizerinde tek basina veya hep birlikte 6nemli derecede olumsuz etkisi olabilecek herhangi
bir idari islem, dava, tahkim veya sair idari takip bulunmamaktadir. Sirket, faaliyetlerinin olagan
akisi gergevesinde ve is hukukuna iligkin davalara taraf olmaktadir. Faalivetlerin olagan akis
kapsaminda Sirket'in yasal takiplere ve taleplere maruz kalabilmesi sbz konusu ﬂ]abil.\:ncKtc ve bu




gibi talepler ve iddialar, finansal we idari kaynaklann distk Slglide kullanmasina yol
agabilmekiedir.

Sirketin taraf oldugu davalar ve takiplere iliskin detayh bilgiler asafida ver alan tablodaki gibidir.

Sira Mahkeme Davac Daval/Mildahil Dava Dava Konusu Agiklama(***)
No MEsas No Defreri (*)
1 Yenice Aslive Rivdowans sdzlegmesi [rava tamklarin
Hukuk ile galigan sirketin dinlenme agamasinda
Mahkemesi(ls ; CVE Maden Ishet. isgisinin tarafimiza olup akabinde hesap
Mahkemesi | St BAYRAK AS. 100000 | s acmugolduju |  bilinkisisine dosya
Sifatyla) iggilik alacag gonderilecekiir. Dosya
200197206 davasedir, karar agamasina geldi.
2 < . Rédovans stzlesmesi | Davada ceza dosyas:
Yealce Asliys ile calisan sirketin bekletici mesele
Bkl Pixands 410.000,00 | o inin Slumla s iidh. Akabinde
Mahkemesi(ls | TASKIRAN- CVK Maden lglet. (Belirsiz oo :‘P bilirkieis
Mahkemesi Abdullah AS. Alacak ]““‘Mﬁm" g 'mi“l':’:
Sifanyla) | TASKIRAN V.D. Davas) | . wuy ﬂ“’:‘" :
201819 ugu_ mixddi manevi SUT Faport
taminat davasidir, beklenivar.
3 Davada taniklar
. | dinlendikusur raporu
Yenice Asliye "f&:f" ’“gﬁ:;" wblig edildi. Rapora
Hukuk 200.100,00 | mhh“" his | tarafimizdan itiraz
Mahkemesi(ls | o oo | CVKMadenlgier | (Belirsiz | OSSO YRMALE |4y copa dosyas:
Mahkemesi A% Alaeak MME:F bekletici mesele
S fatiyla) Davas) | o 5 yaplt:1|. I:w kusur
2017/106 . ilirkigisine
tazminat davasicr, gonderilecek. YSK
raporu bekleniver.
4 . Davada mikzekkere
Adana 2. I5 Mivekkil sickette
Mabkemesi | fier HAZAR | €YK Muen let. : calsan isginin hizmet | S+°Pem eblenmelte
2019281 tespit davasidir. dim} Lite:
5y Baka bir M Dava dosyasinm
valigan personelin iy | o pilirkigisine
kazas) yagamasi ve gidip gi capi
4 " firmays kargt agmig i meye
Ankara 45, Iy oldugiu davayl g 3
1 Matkemesi | lbrahim GEVIK | CVKMadenlbilel | gog 00,00 | karanmas: akabinge | deEericndirilecchii
¥ mivekkil sirketle ghrev ybalinden
reddedildi. Anakara
diger girket arasinda | oL, kaldirde,
baglants oldugu
PN iddiass ile actlan Dava yeniden
oy i ke gorilmeye baglanacak.
Radovans sthzlegmesi
880000 | ile calisan sirketin | D330 inceleme
CVE Maden Istet, (Belirstz | isgisinin trafimiza | T ) "
Harun YILDIZ CVE Maden
AS. Alacak karg: agmig oldugu ybniinden RED.
Sifatryla) Davasi) iggilik alacag Lstinaf AT
2020282 davasidr. T 3
7 F s Radovans sozlegmesi | Davada ceza dosyasi
Y“'“;:k::"" Keziban 752.000,00 | 1€ salisan siketin bekleticl mesele
Mahkemesils “;D,‘?SD%UDUB‘_"” CVE Maden Iglet. | (Belirshz ifg;:"‘s:lamf’ “P'd':h:::g?""
Mahkemesi Clilistan A, Alacak akabinde acmis tamamlanacak.
Sifatyla) |\ ymoGDU VD, Davas) | oipgu maddi manevi | Akabinde kusur
01851 tazminat davasidir, bilickigisine
125
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gonderilecek. EK

kusur rapons bek.
] = " Rbdovans sizlesmesi
LT AaE ile galisan sirketin |, Davahendz dn
Hukuk Ciilten 261.000,00 iscicinin il i inceleme agamasimnda
Mahkemesi(ls | BAYTIMUR- CVK Maden Iglet. | (Belirsiz T;‘::“"‘ : 'I’ olup dava devam
Mahkemesi Mehmet A3 Alacak bl et | ctmektedir, Taniklarn
Sifayla) | BAYTIMURV.D. Davast) A dinleme
2021135 oldugu maddi macevi | e
tazminat davasdir.
9 " 00,00
m[f Remzi CVK Maden Iglet. | (Belirsiz | bsilik alacaklarina | Davada tanik dinleme
prmn BOYOKOZTORK AS Alacak iliskindir. asamasindadir,
Davas)
10 Radovans sbzlesmesi
. Emine 200.000,00 | '€ ¥alisan sirketin dbﬁmw-::w
Kayseri 10, I3 scisinin olamld i bt il
. COSKUNCA- CVE Maden Iglet. (Belirsiz Y dosyadaki
Makion Elanur AS Alacak EXZo8! Gagirmugs] cksikliklerin
2021/552 akabinde agrmy M
BOYUKOZTORK Davas) i ; giderilmesi
oldugtu maddi manevi bek ktedir
tazminat davasidar, "
11 Balikesir 2. HASAN DELEN [HBAR EDILEM ; - Cevre, Sehircilik ve 25.10.2022 de tarihli
I dare CVE MADEN [klim Degigikligi karar ile dava CVK
Mahkemesi ISLETMELERI bakanliginm sirketine ihbar
202211131 SANAYI VE 200903319 sayih edilmesi ydniinde
TICARET AMOMNIM sahada 05092022 karar verilmig,
SIRKETI tarih, 6809 Karar nolu | 28102022 de CVK
CED RAPORUNUN girkeri davaya
iptali amaciyla mildahale etmig ve
07.09.2022 de gerekli harglan
Balikesir 2, ldare yatwmis, 25.10.2022
Mahkemesinin tarihli ara karar ile
2022/981 Esas davalidan bilgi -
sayisunda dava agilds, cevap istenmis,
mahkeme 09092022 09.11.2022 davah
tarih, 2022/857 Karar cevap ve evrak
sayasi ile dilekge ret sunmug, 21.11.2022
karan vermig, sresi | de davanm Balikesir 1.
igerisinde 20102022 | idare Mahkemesinin
I de Balikesir 2. ldare | 2022/1084 E. Sayh
rend b Mahkemesi dosyasi ile baglant
& /y‘ 202271131 Esas olduguna karar
— sayisina kayden verilmig ve dosya
YENIDEM dava bolge idare
agilmgter, mahkemesing
- gonderilmis, Bursa
g Balge ldare
Muhkemesi 3. Idari
Dava Dairesi
30.11.2022 tarih,
202272758 E.
202271641 k. Sayih
karar ile dosyalar
arasinda baglant
obdufuna karar vermiy
ve dosyalann 2. [dare
Miahkemesi tarafindan
bakilmasina karar
wermi
12 | Balikesir 1. TEMA VAKVI | MUDAHILDAVALI < Cevre, Sehircilikve | 11.10.2022 tarihinde
Idare VE DIGERLER|
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rasn
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Mahkemesi
202271084

CVK MADEN
ISLETMELERI
SANAYI VE
TICARET ANONIM
SIRKETI

bakanhgimin
05.09.2022 tarih,
6809 Karar nolu CED
RAPORUNUN iptali
amacryla 05, 102022
de agilmistir.

delil talep edilmis,
CVE Sirketi adina
18.10.2022 mildahale
talebinde balunulmug,
20.10.2022 de
midahale dilekgesi
taraflara tebligine
dairkarar verilmig,
16.11.2022 de
yiritmenin
durdurulmas igin
kesif ve bilirkisi
incelemesinden sonra
karar verilecefline dair
karar verilmig,
16.11.2022 de
mildahale talebimizin
kabulting karar
verilmig, 09.12.2022
tarth, 2022/1301 K.
Salylh karar ile Bolge
dare Mahkemesi

karan geregi
Balikesir 2. dare
Mahkemesinin
20241131 E.
Dosyasinda
yorgilamaya devam
edilmek fizere dosya
kapatilarak ginderme
karan verilmis.

13

HASAN DELEN

MOUDAHILDAVALI
CVE MADEN
ISLETMELERI

SANAYI VE

TICARET ANONIM

SIRKETI

Cevre, Sehircilik ve
Ikclim Degisikligi
bakanlguun
12.03. 2021 tarihli
duvurusuna konu
CVE Sirketi
tarafindan Balkesis
ili, lvrindi ilpesinde
vapilmasi planlanan
Maden Ocag Hazir
Beton Tesisis
Kapasite Artisi
projesi hakkandaki
CED OLUMLU
RAPORUNUMN
[PTALL amacivia
25.03.2021 de dava
agalmagtir,

15.04.2021 de
davalidan cevap ve
delil istendi, daval

24,05 2022 de cevap
ve delil sundu,
07.06.2021 de CVE
v ivbarda
bulunulmasina dair
kearar verildi,
07.06.202 1 de kesif
karan verikdi,
20062021 de CVEK
aduna midahale
talebinde bubenuldu,
16092021 de kegil
yapidy, 14.11.2021 de
bilirkigi rapomu
dosyya sunuldu rpor
lehedir, 06,01.2022 de
yiratmenin
durdurulmas: talebi ret
edildi, dava
10.02.2022 tasih,
2022/18% K. Sayih
karar ile RET
EDILDI, KARAR
TARAFLARA
TEBLIG EDILD],
TARAFLARCA




SUREST

IGERISINDE
ISTINAF
YAPILMADI,
14 | Bahkesir2. TMMOB MUDAHIL/DAVALI Cevre, Sehircilik ve 29.09.2021 de CVK
Idare MIMARLAR CVE MADEN [klim Degisikligi MADEN adina
Mahkemesi ODASI ISLETMELER| bakanhgmm CVE mildahale talebinde
2021710 BALIKESIR SANAYI VE $irketi tarafindan bulunulmg,
SUBEST TICARET ANONIM Balikesir ili, Ivrindi 07.10:2021 tarihli
SIRKETI ilgesinde vapilmass | karar ile Mahkemenin
planlanan Maden 2021367 E
Ocag Haar Beton sayisindaki konu ile
Tesisis Kapasite dava konusunun aym
Artigi projesi olmas: nedeniyle
hakkindaki kegifl ve bilirkisi
16,04, 2021 tarihli incebemesi
CED OLUMLU yapilmamasma
RAPORUNUN yilriitmenin
IPTALI amacyyla durdurulmas talebinin
13.07.2021 de dava bekletilmesine karar
agilmgtir verilmig, 25.11.2021
de CVK girketinin
mibdahale talebinin
kabulilne karar
verilmis, Bahkesir 2.
Idare Mahkemesinin
2021/36TE
dosyasidan alinan
Bilickish raporu — lehe
s f 5w olan rapor, dikkate
" ‘.'_-'--‘;ﬁ = alinarak yaritmenin
;{}' | Fivas® A durdurulmeas: talebi
“'*'*-.. 4 kesin olmak lzere ret
i edildi, 10.02.2022
tarih, 2022/186 Karar
sayih karar ile dava ret
. . edildi, DAVACININ
. FEb ITIRAZI UZERINE
DOSY A DANISTAY
6. DAIRESININ
200212575
ESASINDA
kaydolmugtur.
Danistay eksik
bilirkigi incelemesi
gerekpesivie karan
boemugtur. Dosya
yeniden idare
mahkemesinde
bilirkigi incelemesi
asamasinda
gordlmektedir.
15 | lemir 3. Idare | CVK Maden Islet. MAPEG Lzmir [1i dahilinde Dava, MAPEG
Mahkemesi Ag. bualunan Mivekkil tarafindan devlet
20227249 Firket adina kayith hakkhazine pay1,
sicil: A7T300 saali Bizel idare payi,
ruhsat ile ilgili 2019
ve 2020 yali devlet
haklar: olarak
toplamda 55205 97-
128




TL denmesine iligkin obdugundan bahisle
30.12.2021 tarihli, tahakluk ettirilmesi
2021412927 sayil idari isleminden
MAPEG Mali kaynakl olarak
Yilkdminltkler agilmigtr, Dava, idare
Dairesi Bagkanhs | mahkemesinde ighemin
isleminin; hukuka | hukuka uygun oldugy
aykan oldugundan gerekpesiyle
bahisle idari iglemin reddedilmis olup
iptali davasidir. tarafimizdan is bu
karara karg: itiraz
yoluna bagvuralmug
olup 5u anda dosya
Balge ldare
Mahkemesindedir.
16 | Canakkale2. | CVK Maden [slet, MAPEG Canakkale ili, Yenice Dava, MAPEG
Idare A% Ilgesi dahilinde tarafindan deviet
Minhkemesi bulunan Movekkil hakkihazine payi,
02170 Sirket adina kayith Beel idare payl,
5icil: 7077 moly kbylere hizmet
ruhsatin 2019 ve 2020 gotame bedeli)
yilma ait hazine payi, Bdemelerinin eksik
ozel idare payt ve | kalan 1.955.734,29-TL
kdylere hizmet kasmunin oldufundan
htlrme payi olmak bahisle tahakkuak
fzere deviet hakk ettirilmesi idari
bedeli ile 2019 wili igleminden kaynakh
orman payi olarak agilmigtir, Dava
tahakkukuna iliskin idare mahkemesinde
Maden ve Petrol lgleri | islemin hubuka uygun
Genel Midarligimon | oldufu gerekpesivle
£ 27.08.2021 tarih ve reddedilmis olup
r E-55204916- tarafimizdan is bu
100, 10.02.00- karara karg itiraz
Yo 2021262765 sal yohma bagvurubmug
i isheminin iptali olep suanda dosya
davasidar. Balge ldare
g4 fad 270 Mahkemesindedir.
17 wm hitmis
Orhaneli i t istinaf karan
Asliye Hukuk Tﬂ s i sonrasi yeniden yerel
Muhkemesi ile gabsan gicketin mahkemede
s HAYRI OGELMAN iggisinin tarafimiza
(ly Ali Baki BUKTEL MADENCILIK A.S. 37.271,00 kit oldn gordlmeye
Mahkemesi : Ccilkal B paglanmigtir, Kismen
Sifatiyla) i in g Ksbul Kismen Red.
2017789 5 Dava istinafl
sirecindedir.
18 Tageron siizlegmesi Dava bilirkisi
Bursa 7. 15 HAYRI OGELMAN e inda derdesii
iggisinin W aFAMas 3
P | Mk DONER | MADENCILIK A5, | 1285000 | (0 s oloudn | K amen Kbt Keones
is¢ilik alacag Red. Dava istinaf
davasidir. sitrecindedir,
. 76.000,00 M#ZT!E u:nr:l;-.m ,,pwm mmhni:frﬁ:;;
:"*"j;‘rke'; Mehmet HAYRI OGELMAN |  (Belirsiz ?m:'m akabinde kusur
20 18:463 OETURK MADENCILIK A5, D.ﬁ::ﬁ agmus oldugu maddi incehemesi igin
maneyh [aEmi
dl.md:r.rl
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W=

20 x Dava tantklann
- o skt | g
‘avgant [y M olup akshinde hesap
Mahkemesi | [brahim OZTORK Lﬁ;ﬁhﬂf&f‘"ﬂ 10,00 E::“'“ ""‘:"’““ bilirkigisine dosya
20200545 X ; 'wl‘k! :} MO | ediurilecelutiy, Deve
b RED. Dosys istinaf
asamasindadir.
2l Rbdovans sbalegmesi :
5 calisin Mf;:" Davada SGK mifetti
Tavsanh I HAYRI OGELMAN wﬁ st yoheal vt inkeree b
’;ﬂm‘ Murat OSTONEL | \uneNCILIK AS. | Alscak “mm“‘ incelemesi igin
Davast) | oidugu rrmddﬁ?ll:wl bilirkisiye dosya
tazminat davasidir. ghnderilecckiir.
22 Tageron stelesmesi
ile galigan igginin
10.000,00 :
Tavganh I3 i varalanmal is kazasi e
A HAYRI OGELMAN | (Belirsiz S y Dosya bilirkigi
Mahkemesi SGK irmesi akabinde
MADENCILIK AS. | Alacak | #%F asamasindachr.
20200280 Davasi) S:;:‘K‘mn ::'nll;
davaswdir,
23 Milvekkil sirkere Dava dosyas: 8a
Istanbul 18, |5 galsgan igginin inceleme agamasidir,
Mahkemesi | CengizDAYAN | HAYRIOGELMAN | o oy o | 4o fiiza kargs agmis | Kismen Kabul Kismen
20201201 MADENCILIK A, oldula igcilik alacady | RED, Dava istinaf
davassdir. agamasindadir.
24 Davada SGK mifeitis
= rapory bekleniyor olup
5 akabinde hesap igin
T Riodovans stclegmesi | CUmKiye dosya
fo2 &, e gaan ke | BN
Iy wganls : = isgisinin i§

L3 FF | Medine-Mibcahit | HAYRI OGELMAN PR RED, BAM karani
e g s EVREN | MADENCILIK As. [ 36200000 | i secimes kaldirch. Dosya
%-;Py oldugu maddi manevi mﬂﬂﬁ

tazminat davasicr, K K_:."EELIL i
1| ==m3 Kismen RED karari

- verildi. Dosya lstinafa

anderildi,
25 Riodovans sbzlegmesi
ile galigan sirketin "
71000000 | SR Davada &n inceleme
Tavsanh I3 HAYRI OGELMAN iggisinin yaralanmal
" (Belirsiz i yapilmig olup tantk
Motomesi | Ramazn OZOM | \ADENCILIK AS. | Alacak | 325 gesimes dinlerne
Davast) | oldugu maddi aneyi | Aamasindadir
tazminat davasidir,
26 Rodovans sbzlegmesi
ile caligan sirketin
: 12000000 | .00, Davada on incebeme
Lm" ls | HoseyinCELIK | o vpi GGELMAN | (Belirsie | S05INND f“""i';‘”:i" yapilms olup tanik
il rﬁ“.'_.';’ MADENCILIK AS. | Alacak N M“““’iwﬂ"“ dinleme
Davast) oldugu uuddi;ml Vi agamasmdadir.
tuzminat davassdir,
27 Riodovans sbzlegmesi
100, 300,00 . R g
Tavganh I HAYRI OGELMAN | (Belirsiz ile galigan sirketin Davada ihbar olunan
Mikone | TSRPENEAL: | yarmiciiie as| Caleat | TSR 0cHE, | s R
Davasi) H BT '
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oldugu maddi manevi

trminat davassder,
78 Davada hesap bilirkig:
300,00 FRpOn hise
m:}‘g Vilmaz KOCAK | HAYRI OGELMAN | (Balirsiz | lscilik alacaklarma edilmigtir. Dava
precriz MADENCILIE AS. |  Alacak iligkindir, Kismen KABUL,
Davasi) Kismen RED karan
verilmistir. Dosya
55 Istinaf as; iniladar,
Kayseri 2. s 00,00 -
Mahkemesi it ﬂﬂ:ﬁﬁﬁ'ﬁ”:: iBrﬂr-;x iw:hl; alacaklanna | Davada tanik dinleme
5 | Alaea iligkindir. ndadr,
20228 | pOyOKOZIURK Davasi) i ’ i
30 Meslek Hastaligindan
L= ::I:.mmtil olarak
- 10.000,00 .
Mmg HAYRI OGELMAN | (Belirsi ricusuna iligkindir.
i MADENCILIK AS. | Alacak P D SRETh tiaal
Davas) usnlden boxularak
yeni esas almigtir,
Dosya inceleme
3 Rodovans sizlesmest : '
e Emine 200.000,00 | /¢ Falisan sirketin '3;‘{2.?';."2“.‘“'
m&: is COSKUNCA- | HAYRI OGELMAN | (Belirsiz iggisinin Ollmld i ¥ .l“"'
St Elanur MADENCILIK A5 |  Alncak kazasi gegirmesi eksikliklerin
BOVOKOZTORK SIS vy iderilmesi
Davasi) obdugy maddi manevi giderilmesi
diit i bekbenmekiedir,
32 Risdovans sdzlegmesi
ile galigan sirketin
Rédovans sizlesmesi iggisinin is
Tavganh s 300,000 e ; .
] HAYRI DGELMAN cﬂm I:n'l:etln shzlegmesinin hakh
P Mahkemesi Al ULUTAS MADENCILIK AS (:%Il Esgizinin iggilik nedenle feshi
# [ 4 o 20221145 Davasi) alacaklan sebebiyle neticesinde agilmig
y L agmes oldugu davadir. | olan davadir. Tamk
F dineleme
i asamasindadar.
’ - S y Personelin igten
\* m ¥ gikartilmas
W, = e T‘l'\"ﬁﬂ'ﬂ.] l, lmm F- - I )
e, | ; HAYRI OGELMAN | (Belirsiz | lsgilik alacaklan igin |  Meticesinde lscilik
o N omesi | ARmetELEVLE | \/ADENCILIK AS | Alscak | agiimes olan davadwr, | Wicaklan iin agilmiy
Dot} ofan dava olup tanik
T dineleme
' T Personeiin e
gikartikmasi
Tawganh I3 35.000,00 icesings lscii
HAYRI OGELMAN | (Belirsiz | lsgilik alacaklan jcin |  Meticesinde lgilik
el | A SONMEZ | \IADENCILIK A | Alacak | aims olan davadu, | ®2caklan icin agiimg
Davasi) olan dava olup tanik
dineleme
asamasindadir.
35 Personelin isten
gikartilmas
Tavganh |5 35.000,00 icesinde lggil
5 HAYRI OGELMAN | (Belirsiz | Isgilik alacaklar igin | _ Peticesinde lygilik
Mahkemesi Ali TEKTAS il I olaeaklan icin acibm
MA I : mi igin agikmig
20277214 DENCILIK A8 ;‘I::;I; agilmis olan davadir, alis dwe. b taik
dineleme
Ak A
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Tavganh I3
Mahkemesi

2022215

Ibrahim
COHADAR

HAYRI OGELMAN
MADENCILIK AS

35,0WM0,00
(Belirsiz
Alncak
Dravasi)

Lsgilik alacaklan igin
agilmes olan davadir,

Personelin isten

gikantilmas:
neticesinde lsgilik
alacaklan igin agilmig
olan dava olup tanik
dincleme
agarmasudadir,

7

Tavganh g
Mahkemesi
2022216

Ibrahim GULMEZ

HAYRI OGELMAN
MADENCILIK AS

1500000
(Belirsiz
Alacak
Davasi)

lsgilik alacaklan igin
agubms olan davadir,

Personelin igten
gikartilmas:
neticesinde lygilik
alacaklary igin agibmig
ofan dava obup tanik
dineleme

agamasindadar.

Tavganh 5
Mahkemesi
2022217

Mesut YILMAZ

HAYRI OGELMAN
MADENCILIK A8

35.000,00
(Belirsiz
Alucak

Isgilik alacaklan igin
agilmis olan davadir,

Personelin isten
gikantilmas;
neticesinde lggilik
alacaklan igin agilmis
olan dava olup tamk
dineleme
ajamasmdadir,

39

Tavganh I5
Mahkemesi
2022218

Hisan Hilseyin
SONMEZ

HAYRI OGELMAN
MADENCILIK A

15.000,00
(Belirsiz
Alacak
Davasi)

Is¢ilik alacakian igin
agikmg olan davader.

Personelin isten
pikartilmass
neticesinde ggilik
alacaklan igin agibmig
olan dava olup tamk
dineleme

Aol

an

" Tawganh Ig
" Mahkemesi
L 20ZL344

g iy

QOHADAR

HAYRI QGELMAN
MADENCILIK AS

100,00
(Belirsiz
Alacak
Davasi)

Iggilik alacaklan igin
agilmig olan davadir,

Personelin isten
gikartilmasi
neticesinde lygilik
alacaklan igin agilmig
olan dava olup 1amk
dineleme

dadir.

BEj!

. _:-."r

Fletanbul 25, 15

Mahkemesi

Bilal AK

HAYRI OGELMAN
MADENCILIK AS

10000, 00
(Belirsiz
Alacak
Davasi)

Izgilik alacaklar igin
agilmig olan davadir.

Personelin isten
gikartihmas:
neticesinde lsilik
alacaklan iin agilmis
olan dava olup tank
dineleme
asamasindadir.

<Az

Istanbal 9.
Asliye Ticaret

20227341

International

HAYRI OGELMAN
MADENCILIK AS

2021 yih Genel Kurul
kararlarinn iptali
davasidir,

2021 yili igerisinde
vapilan Genel
Kurullarmm iptali igin
dava sgilmistir, [ptal
gerckgesi olarak %510
hisseye sahip olan
hissedar Daxport
firmass yapilan 2021
yilinda yapalan YK
seqimi ve Bafamaiz
Denetei segimine
iligkin GK'lara
gagnilmamas
sebebiyle 2021
G larmin butlanim




bilirkisiye teslim

edilmigtir. Hali
hazirda Bilirkisi
rapory henike
hazarlanmamig clup
rapor beklenmektedir,
Sirket ile sulh
olunmug olup dava
karara baglanmugtir,
43 Mivekkil sdna kaynls
olan S:971 numaraly
MAPEG ruhsitm ruhsat
siiresinin weatilmas:
agamasmda
MAPEG'in sisteminde
yaganan aksaklik
MAPEG'in mivekkil | "aenle harcin
HAYRI sirkete ait maden m .
Bursa 1. ldare ruhsatinan iptal . &
* | OGELMAN i edilmesine iligkin idari
Mahkemesi MADENCILIK edilmesi islemine -
201811229 o kars: agilan iptal (gl i 42 fan
5. davadir. Dosya yerel
dovandr. Dogye | oy evade inhrimize
Pasirgtay'dn sonuglanmigur. Bolge
[dare Mahkemesi'nde
karar bozulmustur.
Tarafimizdan BIM
kararina itiraz edilerek
dava dosyas
Dianigtay'a
gonderilmistir.
44 Idari para cezas
- indirimli olarak
i MAPEG 272,345, 26-TL olarak
MAPEGn mivekic] | Oenmistr- Aksbinde
HAYRI sirkete ait madeninde i Dava
e Bu:ﬁ 3. ldare yapilan denetlemeye AL BT LA
L OGELMAN e | reddedilmigtir.
B | MADENCILIK intinaden kesilen idarl | o p i karare
2019/694 2 i I
para cezasi ighemine 2 L
A5, i itiraz edilmigtir, Dava
: R e aleyhimize
" avasudir.
" P sonuglanmigter,
Tarafimizdan itiraz
edilmigtir. Dosya
; BiM dedir.
1 = Dava, MAPEG
Bursa ili,
Musiatakemaipasa | UHRE
Bursa 4, ]du.m |!¢_:5|smn'lu1_ tzel idare payy,
Makh dihilinde Mivekkil kbylere hizmet
20214537 Sptckase visdoirola ghitlrme bedeli)
HAYRI bulunan 45193 sicil sdemelerinin eksik
OGELMAN ks numarah IV, grup | R0 S
MADENCILIK (Krom) isletme ruhsat | 580 - -
AS. sahasinda dretilen ‘:“_I"'.“:‘:ﬂ_“mm’uk ;
cevherin 2019 yil mi':u e idard
e |
0310512021 tarih ve “‘”“*“ﬂ"““"
149244 Hﬁ"lll-l Mm'ﬂ! islemin

et o

M MEHN })& fn-[_rl_‘
ANDRIM 3




igleminin iptall | hukuka uygun o
davasidir, gﬂnlu;nsiyl:dm
reddedilmis olup

tarafimizdan i bu
karara kargi itiraz

voluna basvurulmus
olup ju anda dosya
Bijlge ldare
Ridovans sbzlesmesi
ile galegan gicketin
126.000,00- [ 'FF
Alparslan HAYRI OGELMAN | TL{Belirsiz | ‘#¥i5inin yaralanmal Dava dosyass dn
46 mtsii BOZKURT MADENCILIE A5 | Alscak “mﬁmn inceleme
m
2022/598 Davasi) oldug Mm:““ azamasindadir
tazminat davasidir.,
Personelin igten
GO0, pilkartiimas
HAYRI OGELMAN | TL(Belirsiz | lsgilik atacaklar igi neticesinde lgcilik
47 Tavgan ¥ geilik a igin
m“::: el TEMEL MADENCILIK AS.
2022771

Alacak

alacaklar kgin agibmis
s agilmg olan davadir, olan dava olup tantk
dincleme
agamasmdader.
Canakkale ili, Yenice
figesi dahilinde
bulunan Miavekkil
48 | Canakkale 2. Sirket adina kavith
ldare 3icil:7077 nolu Dhwes, MAPEG
Mahkemesi ruhsatin 2018 ve 2021 | ‘2rafindan deviet
2023/80 yilina ait hazin pay, | Dakdu(hazine pay,
tzel idare payi ve fizeh s pas;
CVK MADEN kiiylere hizmet Edylere hizmet
ISLETMELER] gitiirme payi olmak | _ SOtirme bedeli)
SANAYI VE Uzere deviet hakky | | Sdemelerinin eksik
iy MAPEG " bedelifle 2018 yily | KAlan 1:370.072,89-TL
ANONIM
SIRKETI

henilz cevap
E-532049]5-
167 16.02.i0- uuanidady,
= 202247230 syl
o igleminin iptali
davassder,

payh kasmiman oldugundsn
tahakkukuna iliskin |  bahisle tahakkuk
Maden ve Petrol Iglerj | . CftiTilmesi idari
Genel Modoringinan igleminden kaynakl
01.12.2022 tarih ve | %878k agilmustr, Dava

Y oktur.

23.8, lzahnamede yer verilen denctime tabi tutulmus diger bilgiler:




24, IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA ILISKIN BILGILER

24.1. ihra¢ edilecek velveya borsada iglem girecek paylarin ISIN (uluslararas: menkul
kiymet tammlama numarasi) veya baska benzer tamimlama kodu bilgisi dahil tir ve

gruplarna iliskin bilgi:
Onaklara ait meveut paylardan halka arz edilecek paylara iliskin bilgi asafndaki tabloda
sunulmaktadar.
Pay
Saysimim Bir
Grup Paym
Nama/Hamiline Pay Toplam | Sermayeye
Grub im
mun Oldugn tysz Sayim 5 Fay N;:!:l“ (TL) Oram (%)
Oram (TL)
e (%)
B Hamiline - 1.400.000 5,71% 1,00 1.400.000 3.33%

Chrtak ratiyi kapsaminda theag edifecek 1 400,000 TL nominal deferli B grubu paylarm hafka oz sonrast olusacak
24.500.000 TL'lik B grubu paylar igerisindeki payr %35,7 1 ofurken, hafka arz sonrast olugacak 42.000.000 TL ik
Sirket sermayesine orant %.3,33 ‘dir.

Sermaye artinni yoluyla ihrag edilerck halka arz edilecek paylara iliskin bilgi asagidaki tabloda

sunulmaktadar.
Pay Bir
Sayismim Paym Artinlacak
Grubu N::ﬁ:;m imtiyaz Pay Sayir | Grup Fay | Nominal Tﬂ!ﬂl:ll Sermaycye
Sayisma | Degeri | O | Oram (%)
Orran (%0) {TL}
B Hamiline . T.000.000 28.57% 1,00 T.000.000 16,67%

Sermaye artrrien kapsamiinda ihrag edilecek 7000000 TL nominal degerli B prabu paylarm halka ars somrase
olugacak 24, 500.000 TL ik B grubu paylar igerisindeki pay %28, 37 alurken, hatka arz sonras olugacak 42.000.000
L TL Tik Firket sermayesine orant #1667 dir,
Yy v “gan "o F
.t w1 rubu paylann yonetim kuruluna aday giisterme ve genel kurulda oy imtivazn bulunmaktadir,
Grubu paylann higbir imtiyazs yokwr, Imtiyazll paylann sahip oldufu imtivazlar Esas
S&zlesmenin ilgili verlerinde belirtilmistir.

L Halka arz edilecek paylara iliskin ISIN, Kurul onayimun ardindan Takasbank’tan temin edilecektir,
a) ig kaynaklardan yapilan sermaye artinnminin Kaynaklan hakkinda bilgi:

I kaynaklardan sermaye artinmu yapilmayacaktir,

b) iig kaynaklardan artmlarak bedelsiz olarak meveut ortaklara dagnlacak paylar ile ilgili
bilgi:

I¢ kaynaklardan sermaye arurnimi yapilmayacakr.

¢} Bedelsiz olarak verilecek paylarin dagitim esaslar:

Bedelsiz olarak verilecek pay bulunmamaktadir.




24.2. Paylarin hangi mevzuata gire olugturuldugu:

Sirket'in merkezi Tiirkiye'de bulunmaktadir ve Sirket Tiirk hukukuna tabidir. Sirket’in paylan
sermaye piyasas: mevzual kapsaminda olusturalmustur,

24.3. Paylarin kaydilestirilip kaydilestirilmedigi haklanda bilgi:

Sirket'in paylan heniiz kaydilestirilmemis olup halka arz galismalan sirasinda kaydilestirme
esaslan ¢ergevesinde MKK nezdinde kaydilestirilmesi planlanmaktadir,

24.4. Paylarin hangi para birimine gire ihrag edildigi hakkinda bilgi:
Paylar Tirk Liras: cinsinden satisa sunulacakur.

24.5. Kisitlamalar da dahil olmak dizere paylara iliskin haklar ve bu haklan kullanma
prosediirii hakkinda bilgi:

1. Kardan Pay Alma Haklka

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19. Maddesi ve [1-19.1 sayih Kar Payi Teblig uyannca, pay
sahipleri Genel Kurul tarafindan belirlenen kar dainm politikas: cergevesinde kardan pay alma
hakkina sahiptir. Halka agqik ortakhklar, karlarm Genel Kurullan tarafindan belirlenecek kéir
dagium politikalan ¢ergevesinde ve ilgili mevzuat hitkGimlerine uygun olarak dagiurlar, Kanunen
aynlmasi gercken yedek akgeler ve esas stzlesmede pay sahipler igin belirlenen kir payi
aynlmadik¢a bagka vedek akge aynlmasina, ertesi wila kiir aktanlmasina ve intifa senedi
sahiplerine, Y&netim Kurulu Gyelerine ve ortaklik ¢alisanlarina kirdan pay dagmlmasina karar
verilemeyecegi gibi, belirlenen kir pay: 6denmedikge bu kigilere kirdan pay daginlamaz. Halka
apik ortakliklann sermaye artinmlannda, bedelsiz paylar artinm tarihindeki meveut paylara
dagitlir. Halka agik ortakliklar tarafindan bafiis yapilabilmesi veya pay sahibi disindaki kigilere
- kérdan pay dafitilabilmesi igin esas sdzlesmede hitkiim bulunmas: sarttir, Yamlacak bafisin sin
halka agik ortakhk Genel Kurulunea belirlenir. Kurul, bafng ntanna iist siner getirmeye yetkilidir,
-Qﬁa.k_llk lann ilgili mali vl iginde vapmis oldufiu bagislar, dafitilabilir kér matrahina eklenir.

~ g. Hakkn dogumu ve Gdeme zamam

Halka agik ortakliklarda kir payy, dafitum tarihi itibanyla meveut paylann tiimiine, bunlann ihrag
ve iktisap taribleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagiulir. Dafiilmasina karar verilen kir
--payumin sekli ve zamanmna Genel Kurul tarafindan belirlenen kar dagiim politikasinda yer verilir,

“ Kdir pay! bdeme zamami, kir pay! dagitim iglemlerine en geg dagiim karan verilen Genel Kurul

toplantisiun yapildigs hesap dénemi sonu itibaryla baslanmak kaydiyla, kar dagiim politikasinda
belirtilen ddeme zamamdir. Yaunmeilar kir pay: dagitom riskinin farkinda olarak yatinm karan
almalidir.

b. Kir pay: hakkinin zamanasimina ufradig tarik
11-19.1 sayil Kar Payvi Tebligi uyannca ortaklar ve kira katilan difer kimseler tarafindan tahsil
edilmeyven kir payi bedelleni, 12/6/1933 tarihli ve 2308 sayih $irketlerin Miiruru Zamana Ufrayan

Kupon Tahvilat ve Hisse Senedi Bedellerinin Hazineye Intikali Hakkinda Kanup uyannga
tarihinden itibaren beg yilda zaman asimina ufirar. | \
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AIK

e

i
L

\:'E;,s@'cﬂ inin bagkasina verilmesi gegersizdir.
:"' WSTTR fin 435. Maddesi uyannca oy hakki payin, kanunen veya esas sizlesmeyle beliflenmis

L |
L

¢. Kir payr hakkmm kullamimina iliskin simrlamalar ve digarida yerlesik pay sahipleri
icin prosediir

Kir payr hakkimn kullammina iliskin simirlama yokwr, Hak kullamm prosediirli yurt iinde ve
yurt diginda yerlegik pay sahipleri igin aymdir,

d. Kar payr oram veya hesaplama yintemi, Sdemelerin donemleri ve kimilatif
mahiyette olup olmadig

Sirket TTK, Sermaye Pivasas) mevzuati, vergi vasalan, ilgili diger mevzuat hitkiimleri ile esas
Sézlegmesi ve Kar Dagatum Politikas: uyannea kar dagiimi yapmaktadir,

2. Oy Haklar

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 434. maddesi uyannca her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en
az bir oy hakkim haizdir. Sirket'in yapilacak olaan ve olaganiistd genel kurul toplantlannda her
bir A Grubu pay igin 5 oy hakk: ve her bir B Grubu pay igin 1 oy hakk: vardir. Halka Arz Edilen
Paylar B Grubu paylardir. Pay sahipleri, oy haklanm genel kurulda, paylarimn toplam itibari
degeriyle orantili olarak kullamr.

TTK'min 432. maddesi uyannca bir pay, birden ¢ok kiginin ortak milkivetindeyse, bunlar
iglerinden birini veya iiglinetl bir kigiyi, genel kurulda paydan dogan haklanm kullanmas: icin
temsilei olarak atayabilirler. Bir payin Ozerinde intifa hakly bulunmasi halinde, aksi
kararlagtinilmamgsa, oy hakki, intifa hakk sahibi tarafindan kullanilir, Ancak, intifa hakks sahibi,
pay sahibinin menfaatlerini hakkaniyete uygun bir gekilde géz Oniinde tutarak hareket etmemis
olmas halinde pay sahibine karsi sorumludur.

TTK'nin 433. maddesi uyaninca oy hakkinin kullamlmasina iligkin siurlamalan dolanmak veya

heahang! bir gekilde etkisiz birakmak amaciyla, paylanin veya pay senetlerinin devri va da pay

en az miktannm Sdenmesiyle dogar,
TTK'min 436. maddesi uyannca pay sahibi kendisi, egi, alt ve fistsoyu veya bunlann onaf
, olduklari sahis gicketleri ya da hakimiyetleri alundaki sermaye girketleri ile girket arasindaki kigisel

“* nitelikte bir ise veva isleme veya herhangi bir yargt kurumu ya da hakemdeki davaya iliskin olan

milzakerelerde oy kullanamaz,

Sirket Yinetim Kurulu tiyeleriyle vinetimde girevli imeza yetkisini haiz kisiler, yonetim kurulu
iiyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarim
kullanamaz.

SPKn'nun 30. maddesi uyannca, halka agik ortaklik genel kuruluna katilma ve oy kullanma hakk:,
pay sahibinin paylanm herhangi bir kurulug nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz.
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3. Yeni pay alma haklar

TTK'mn 461. Maddesi uyaninca her pay sahibi, veni g¢ikanlan paylan, meveut paylannmn
sermayeye oramna gire, alma hakkim haizdir, Sermaye Pivasasi Kanunu'nun 18, Maddesi
uyarinca Yinetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkimin simrlandinlmas: konusunda
yetkilidir. Yeni pay alma hakkim lasitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
gekilde kullamlamaz._Esas Sozlegme’nin 6. Maddesi uyannca, Sirket Yonetim Kurulu, kayith
sermaye tavanina kadar veni pay ihrag ederck gikanlmuy sermayeyi arttirmaya, imtiyazh pay
sahiplerinin haklanm kisitlamasi ve pay sahiplerinin veni pay alma hakkinin smirlandinlmas: ile
primli veya nominal deferinin alunda pay ilraci konulaninda karar almaya vetkili kihnmigtr.

4. Tasfive Halinde Tasfive Bakivesine Katnlim Hakk

TTK'mn 507. Maddesi uyannca her pay sahibi, kanun ve esas stizlesme hitkiimlerine giire pay
sahiplerine dafitilmas: kararlagtinlms net dénem kirma, pay: oraninda katilma hakkin haizdir,
Sirketin sona ermesi hilinde her pay sahibi, esas stzlegmede sona eren sirketin mal varh@inn
kullamlmasina iliskin baska bir hilkiim bulunmadif takdirde, tasfive sonucunda kalan tutara payi
oramnda katilr.

5. Bedelsiz Pay Edinme Hakki
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19, Maddesi ve VII-128.1 sayih Pay Tebligii uyannea, Sirket'in
sermaye artinmlannda, bedelsiz paylar artinm tarihindeki meveut paylara dafiitilir.

6. Ortakhktan Cikarma ve Satma Hakka

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 27. Maddesi ve [1-27.2 sayih Orakhktan Cikarma ve Satma
Haklan Tebligi uvannca, pav alim teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de déhil olmak
{izere bagka bir sekilde sahip olunan paylann halka agik ortaklifin oy haklannin Kurulea belirlenen
orana veya daha fazlasina ulagmas: durumunda, paya sahip olan bu kigiler agisindan azinlikta kalan
pay-sahiplerini ortaklikian gikarma hakky, azinhkia kalan pay sahipleri agisindan ise satma hakk:
dogar. Cikarma hakkina sahip kigiler, Kurulca belirlenen siire iginde, azinhkta kalan ortaklann
ylanmn iptalini ve bunlar karsihi gikanlacak yeni paylann kendilerine satilmasim ortakhkian
talep edebilirler. Azinhikta kalan pay sahipleri ise, Kurulca belirlenen siire iginde, paylannin adil
bir bedel karsihginda satin alinmasini oy haklarmin Kurulea belirlenen orana veya daha fazlasina
sahip olan gergek veya tiizel kigilerden ve bunlarla birlikte hareket edenlerden talep edebilirler.

) T “Ortakhiktan Ayrilma Hakla

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 24, Maddesi uyarinea, kanunun 23. Maddesinde belirtilen Snemli
nitelikteki iglemlere iliskin Genel Kurul toplantisma katilip da olumsuz oy veren ve bu muhalefeti
tutana@a gegirten pay sahipleri, paylanm halka agik ortakhia satarak aynlma hakkina sahiptir. Pay
sahibinin dnemli nitelikteki iglemlere iliskin Genel Kunul toplantisina katlmasina veva oy
kullanmasina haksiz bir bicimde izin verilmemesi, ¢agnmn usulline giire yapilmamasi veya
giindemin gerefi gibi ilan edilmemesi hallerinde, Genel Kurul kararlanina muhalif kalma ve
muhalefet serhini tutanaga kaydettirme gart aranmaz.
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8. Bilgi Alma ve inceleme Hakla

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun [4. Maddesi ve 1I- 14.1 sayili Sermaye Pivasasin’da Finansal
Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi ile TTK'mn 437. maddesi uvannca finansal tablolar,
konsolide finansal tablolar, Yénetim Kumulunun yillik faaliyet raporu, denetleme raporlan ve
Yinetim Kurulunun kar dafitm dnerisi, Genel Kurulun toplantisindan en az ii¢ hafta dnee,
Sirket'in merkez ve subelerinde hazir bulundurulur, Bunlardan mali tablolar bir yil siire ile
merkezde ve subelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine apik wiulur. Her pay sahibi, geliri
Sirket'e ait olmak fizere gelir tablosuyla bilangonun bir suretini isteyebilir. Verilecek bilgiler,
hesap verme ve dilrilstlilk ilkeleri bakimindan dzenli ve gerpefe uygun olmahdir,

9, zel Denetim isteme Hakla

TTK'min 438, Maddesi uyarinca Her pay sahibi, pay sahiplifi haklanmn kullamlabilmesi igin
gerekli oldufiu takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakki daha @nce kullamilmissa, belirli
olaylann &zel bir denetimle aqiklifa kavugturulmasini, giindemde yer almasa bile Genel Kuruldan
isteyebilir, Genel Kurul istemi onaylarsa, girket veya her bir pay sahibi otuz giin iginde, sirket
merkezinin bulundugu yerdeki aslive ticaret mahkemesinden bir Gzel denetgi atanmasim
isteyebilir.

10. Genel Kurula Davet ve Katilma Hakka
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29. ve 30. Maddeleri, 11-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullaniimas: ve

Cafn Yoluyla Vekalet Toplanmas: Tebligi, TTK'nin 414., 415., 419., 425,, ve 1527., maddeleri
uyarinea, Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakk, pay sahibinin paylarim herhangi bir kurulus

-~ nezdinde depo etmesi sartina bafilanamaz. Paylan kayden izlenen halka acik ortakhklann Genel
+Kaurul toplanttanna, Yonetim Kurulu tarafindan MKK'dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate

Hragay hak sahipleri kimlik gdstererek Genel Kurula kaulirlar. Sirketin Genel Kurul

\3'\':.5_:;._5'.- al olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi ver alan pay sahiplen katlabilir, Bu listede adi
+*
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larina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantlara, Thirk Ticaret Kanunu'nun 1527,
Maddesi uyarmnca elektronik ortamda da katlabilir. Esas Sozlesme’nin 9. Maddesi uyarinca Genel
Kurul toplantilan, Thrk Ticaret Kanunu ile Sermave Pivasasi Kurulu ditzenlemeleni ile, bu
gergevede virirlige giren dizenlemelerde dngtiniilen sekilde, KAP ve Sirket'in internet sitesi
dahil olmak fizere Kurulca belirlenen diger yerlerde, Genel Kurul ilan ve toplanu giinil harig
toplant tarihinden en az g hafta Snce duyurulur.

‘ -.-l*a'l. iptal Davasi Agma Hakla

TTK'mn 445-451. Maddeleri, Sermaye Pivasasi Kanunu'nun 18. Maddesinin &. Fikras: uyarinca,
Y dnetim Kurulunun kayith sermaye sistemine iliskin esaslar gergevesinde aldif kararlar aleyhine,
Genel Kurul kararlanmin iptaline iliskin hitkiimlen ¢ergevesinde Yinetim Kurulu Givelen veva
haklan ihlal edilen pay sahipleri, karann ilamindan itibaren otuz giin iginde ortakiik merkezinin
bulundugu yer ticaret mahkemesinde iptal davas: agabilirler,

Sermaye Pivasast Kanunu'nun 20, Maddesinin ikinei fikras: uvannea kusurlanna ve durumun
gereklerine ghre zararlar sahsen kendilerine vitkletilebildigi lgiide Yonetim Kurulu fiyveler ve
hazirladiklan raporlarla simirl olarak bagimsiz denetimi yapanlar, ara dnem finansal tablolarnin
gergepi diriist bir sekilde yansitmamasindan veya mevzuat ile muhasebe ilke ve kurallanna uygun
olarak diizenlenmemis olmasi nedeniyle dagitilan kir payvi avansimin dogru olmamasindan dofan
zararlar igin ortakhga, pay sahiplerine, ortakhk alacakiilanna ve ayrica do
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tizere kir payr avansimn kararlagtinldiy veva tdendigi hesap dinemi iginde pay iktisap etmig
bulunan kigilere karsi sorumludurlar, Hukuki sorumluluk dofuran hillerin varhig hdlinde, pay
sahipleri tarafindan karann ilamndan itibaren otuz giin iginde, iptal davas: agilabilir.

Gienel Kurul toplantisinda hazr bulunup da karara olumsuz oy veren ve muhalefetini tutanaga
gegirten, toplantida hazir bulunsun veva bulunmasin, olumsuz oy kullanmg olsun yva da olmasin;
cagnnmin usuliine gére vapilmadifini, glindemin geregi gibi ilan edilmedigini, Genel Kurula
katilma yetkisi bulunmayan kigilerin veya temsilcilerinin toplantiya katlip oy kullandiklarin,
Genel Kurula kanlmasina ve oy kullanmasina haksiz olarak izin verilmedifini ve yukanda savilan
aykinhklann Genel Kurul kararmin alinmasinda etkili oldugunu ileri sliren pay sahipleri, iptal
davasi agabilir. Isbu dava, TTK'mn 445. Maddesi uyannca kanun veya Esas Stzlesme
hilkilmlerine ve Gzellikle diristlilk kuralina aykim olan Genel Kurul kararlan aleyhine, karar
tarihinden itibaren i ay i¢inde, girket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinde
agabilirer.

12. Azmnhk Haklan

TTE 'mn 411. Ve 412, Maddesi uyannca sermayenin ¢n az onda birini, halka agik sirketlerde
yirmide birini olugturan pay sahipleri, Yinetim Kunilundan, yazih olarak gerektirici sebepleri ve
giindemi belirterek, Genel Kurulu toplantiya ¢agimmasim veya Genel Kurul zaten toplanacak ise,
karara beglanmasim istedikleri konularn plindeme koymasim isteyebilirler. Yiinetim Kurulu
cagriyi kabul ettifii takdirde, Genel Kurul en geg kirkbes giin iginde yamlacak sekilde toplantiya
gagrilr; aksi hilde ¢agn istem sahiplerince yapilir. Pay sahiplerinin ¢agn veya glindeme madde
konulmasina iliskin istemleri Yonetim Kurulu tarafindan reddedildigi veva isteme vedi is giinii
~iginde olumlu cevap verilmedigi takdirde, aym pay sahiplerinin bagvurusu tizerine, Genel Kurulun
~ toplantya ¢agnlmasina girket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar
~wverehilir.

_; 2 ',,';_a_':'T'Ffdiun 420. Maddesi uyaninca Finansal tablolanin mikzakeresi ve buna bagh konular, sermavenin
¥ birine, halka agik sirketlerde yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine, Genel
urulun bir karar almasina gerek olmaksizin, toplant bagkanimn karariyla bir ay sonraya birakilir.

" CHTK'min 439, Maddesi uyarinca, Genel Kurulun Szel denmetim istemini reddetmesi hélinde,
sermayenin en az onda birini, halka agik anonim girketlerde yirmide birini olugturan pay sahipleri
veya paylanmn itibari degeri toplami en az birmilyon Tiirk Liras: olan pay sahipleri i ay iginde
Sirket merkezinin bulundufu yer Asliye Ticaret Mahkemesi'nden dzel denetgi atamasim
isteyebilir.

TTK 'mn 531. Maddesi uyannea hakli sebeplerin varlifinda, sermayenin en az onda birini ve halka
agik sirketlerde yirmide birini temsil eden paylann sahipleri, sirketin merkezinin bulundufu
verdeki aslive ticaret mahkemesinden sirketin feshine karar verilmesini isteyebilirler. Mahkeme,
fesih yerine, davaci pay sahiplerine, paylarimn karar tarihine en yakan tarihteki gergek deferlerinin
tdenip davaci pay sahiplerinin girketten gikanlmalanna veya duruma uygun diigen ve kabul
edilebilir difier bir geiime karar verebilir,

TTK'mn 559. Maddesi uyarinca kuruculann, ySnetim kurulu diyelerinin, denetgilerin, girketin
kurulusundan ve sermaye arunmindan dofan sorumluluklan, sirketin tescili taribinden itibaren
disrt yil gegmedikge sulh ve ibra yoluyla kaldinlamaz. Bu siirenin gegmesinden sonra da sulh ve
ibra ancak Genel Kurulun onayiyla gegerlilik kazamr. Bununla beraber,




birini, halka agik girketlerde yirmide birini temsil eden pay sahipleri sulh ve ibramn onaylanmasina
karg iseler, sulh ve ibra Genel Kurulca onaylanmaz.

13, litfa / Geri Satma Haklka
Pay sahiplerinin itfa / geri satma hakks siiz konusu degildir,
14, Dindistiirme Haklka

Pay sahiplerinin déiniigtiirme hakki sbz konusu degildir.
24.6. Pavlanin ihracina iliskin vetkili organ kararlar:

Sirket 12.12.2022 rarih ve 2022/17 sayih yiinetim kurulu karanyla;
i Sirket'in 175.000.000 TL kayili sermaye tavam igerisinde kalmak dzere cikarimg
sermayesinin 35.000.000 TL den 7.000.000 TL arnrilarak 42.000.000 TL've yitkselrilmesine,

2 Sermaye artwwm kapsaminda ihrag edilen toplamda 7.000.000 TL nominal degerli olmak
tizere beheri | TL nominal degerli 7.000.000 adet B grubu hamiline yazili paym grkardmasing,

3. Sermaye artirim kapsaminda thrag edilen toplamda 7.000.000 TL nominal degerli olmak
tizere heheri | TL nominal degerli 7.000.000 adet B grubu hamiline yazilt paya iliskin olarak

© irkel pay sahiplerinin tamamuimn yeni pay alma haklarinn halka arz kapsamnda talepie

bulunacak yatirimedlar lehine tamamen kisitlanmastna,

4 .g'r'rker ‘in meveut pay sahiplerinden, Begtim CEVIK 'in sahip oldugu 1.400.000 TL nominal
Jeﬁ!ﬂ: beheri 1 TL nominal degerli 1. 400.000 adet B grubu hamiline yazult payin da ortak satigt

' L% Iﬁm?ﬁfyfe halka arz edilmesine yonelik talebinin olumiu kargilanmasina ve bu paylarm Sermaye

)

sasi Kanuny ve Sermaye Plvasast Kurulu'nun ilgili Teblig hikimleri gercevesinde oriak

saitgt yoluyla hatka arz edilmesine,
5 Sermaye artirim kapsammda ihrag edilen toplamda 7.000.000 TL nominal degerli olmak

iizere beheri | TL nominal degerli 7.000.000 adet B grubu hamiline yazili pay ile meveut pay
sahiplerinden Begiim CEVIK e ait 1.400.000 TL nominal degerli beheri | TL nominal degerli
I AN 000 acler B grubu hamiline vazili pavin tafep roplama calismalarn sonucunda belirlenecek
halka arz fivatimdan primli elarak ve 6362 sayrlt Sermaye Pivasas: Kanunu ve Sermave Piyvasas:
Kurufu'run reblif ve diger dizenlemeleri dahil olmak itzere ilgili mevzuat kapsammda halka arz
edilmesine,

6. Artirilan sermayenin halka arz gelirlerinden kargilanmasina, toplanan talebin halka arz
edilen paviarm tamame karsilomamas: ve halka arz sivecinin devam ettivilmesi halinde,
dneelikle sermaye artrim suretivie ilrag edilecek paylarm satilmasing, gukardan paylarmm
tamaminin halka arz kapsannda satilmamast duremunda, halka arz kapsammda satlamayan
paylarm halka arz somrasida alinacak bir yonetim kurulu karare He iptal edilmesine,

7 Bu karamn ve ekte yer alan 6102 sayilh Tiirk Ticarer Karvn 'nun 461 maddesi wyarinca
hazirlanan Yénetim Kuruly Raporu'mun Istanbul Ticarer Sicili Mudirlighi ne tescil ve ilan
edilmesi ve Kamuoyu Aydmlatma Platformu'nda diprrulmas: da dahil olmak izere gerekli iim
iglemnlerin yvapilmasina,
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& Sermaye ariirinn ve halka arz iglemlerinin tamamlanmasim  mileakip, Sirker esas
shzlegmesinin nihai sermaye aririm iwarim yansitacok gekilde radil edilmesi amaciyla Sermaye
Pivasast Kuwrulu'na bagvurnlmast ve tadil tasarisma doir onayin almmasine miteakip esas
sazlegmenin tadili icin gerekli tescil ve ilan iglemlerinin gergeklegtirilmesine,

a Paylarin halka arzinda sundacak aracilik hizmetleri igin Tera Yarrim Menkwl Degerler
A8 ‘nin yetkilendirilmelerine,

10, Yukaridaki hesuslar kopsaminda gerekli bagvurularin ve iglemierin yapimas: igin
Sermaye Piyasas: Kurulu, Borsa Istanbul A5 Ticaret Bakanligi, Merkezi Kayil Kurtliy A.S,
Fstanbul Takas ve Saklama Bankast A.5., [stanbul Ticaret Sicili Midirligi de dahil eimak Gzere
ve bunlarla sinrlt olmamak tizere ifim resmi kurum ve kuruluglara yapilacak olan bagvurular,
vazigmalar ve benzer belge ve bilgileri tanzime ve imzalamaya, Hgili hurumiar tarafindan talep
edilecek ek bilgi ve belge de dahil olmak iizere, sdz konusu bilgi ve belgelerin takibine ve
tekemmiile: ilgili diger makam ve dairelerdeki usul ve iglemleri ifa ve ikmale, Sirket'in Kamuyu
Avdinlarma  Platformu'nda yapmas: gereken agiklamaolar igin gerekli mim iglemleri yerine
getirmeye, bu kapsamda yapilacak tim iglemlerde Sirket'i herhangi bir rakamsal sinrlame
almaksizin, en geniy yekilde remsil etmeye Sirkei'imiz imza sirkilleri uyarinca Sivker'i temsile
yerkili olan kigilerin yerkili kilinmasing,

katilanlann oybirligi ile karar verilmistir.

24.7. Halka arz edilecek paylar fizerinde, paylanin devir ve tedaviiliinii kisitlayier veya pay
sahibinin haklarim Kullanmasina engel olacak kavitlarn bulunup bulunmadifna iliskin
[bilgi:

Yukt]._:r.

HB. ihra¢ edilecek paylara iliskin zorunlu pay ahm teklifi, satin alma velveya satma

\;\“ ‘halkkarina iligkin kurallar hakknda bilgiz
I | r

-".-’-'Fﬁ 4
Halka agik ortakhklarda ynetim kontroliindi saflayan paylann veya oy haklanmmn iktisap edilmesi
halinde stz konusu paylann veya oy haklanmn iktisabinin kamuya agiklandif tarihte pay sahibi

‘211 plan dier ortaklann paylanm satin almak (zere teklif vapiimasi zorunlu olup, halka agik anonim

ortakhklarin pay sahiplerine yapilacak pay alim teklifine iliskin esaslar Kurul'un pay alim teklifine
iliskin dilzenlemelerinde ver almaktadir,

Pay alim teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de déhil olmak ikzere baska bir sekilde sahip
olunan paylann halka apk onaklifin oy haklanmn Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina
ulasmasi durumunda, s6z konusu paylara sahip olan bu kigiler agisindan azinhkia kalan pay
sahiplerini ortakhiktan gikarma hakk: dogar. Bu kisiler, Kurulca belirlenen siire iginde, azinhkia
kalan ortaklann paylanmin iptalini ve bunlar karmhfy qikanlacak yeni paylann kendilerine
satilmasim ortakhktan talep edebilirler. Satim bedeli, SPEKn'nun 24 fincii maddesi ¢ergevesinde
belirlenir.

Yukanda yer alan sarilar gergevesinde orlakliktan gikarma hakkimn dofidufiu durumlarda,
azinlikia kalan pay sahipleri agisindan satma hakk: dogar. Bu pay sahipleri Kurulea belirlenen siire
iginde, paylarimn adil bir bedel karsih@inda satin alinmasim oy haklanmin Kurulea belirlenen
orana veya daha fazlasina sahip olan gercek veva tiizel kisilerden ve bunlarla birlikte hareket
edenlerden talep edebilirler. TTE 'min 208 inci maddesi halka agik nﬂakIlklnT uygu!nnm_aﬁ !
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SPEn'mn 23 incll maddesinde yer alan Snemli nitelikteki iglemlere iliskin genel kurul
toplantisina katilip da olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gegirten pay sahipler, paylanm
halka agik ortakh@a satarak aynlma hakkna sahiptir, Kurul, halka agik ortaklifan niteliine glire,
ayvrilma hakkin, ayrilma hakkina konu Snemli nitelikieki islemin kamuya agiklandi@ tarihte sahip
olunan paylar igin kullamlabilmesine iligkin esaslan belirlemeye yetkilidir. Halka agik ortaklik bu
paylan pay sahibinin talebi tzerine, Kurulca belirlenecek esaslara glire adil bir bedel (zerinden
satn almakla yikimlitdir. Halka agk anonim onakhiklarda pay sshiplerinin aynlma hakkina
iliskin esaslar Kurul'un Snemli nitelikieki islemler ve aynlma hakkina iliskin ditzenlemeleninde
yer almaktadir.

Pay sahibinin SPKn'nun 23 iincll maddesinde belirtilen nemli nitelikieki islemlere iligkin genel
kurul toplantisina katilmasina veya oy kullanmasina haksiz bir bigimde izin verilmemesi, ¢afinmin
usuliing gire vapilmamas veyva gindemin gere@i gibi ilan edilmemesi hillerinde, genel kurul
kararlanina muhalif kalma ve muhalefet serhini tutanaga kaydettinme sart aranmaksizin bir Snceki
paragrafiaki hitkiim uygulamr,

24.9. Cari vil ve bir dnceki yilda ihragemin paylan iizerinde figiinedl kisiler tarafindan
ger¢eklestirilen ele gegirme teklifleri ile siz konusu tekliflerin fiyat ve sonuglar hakkinda
bilgis:

Yoktur,

‘25, HALKA ARZA ILISKiN HUSUSLAR

25.1. Halka aran kosullar, halka arza iliskin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve halka
arza knnlmak igin vapilmasi gerekenler

|~'J“

k‘ﬂ\: ?H % Zgl l Halka arzin tabi oldufu kosullar:
lka arzin gerceklestirilmesi igin, SPK nin onay: haricinde halka arz edilen paylann borsada islem
girebilmesi igin Borsa {stanbul’'un uygun gérilgiiniin alinmas: gerekmektedir. Borsa |stanbul'un
paylann halka arzi sonrasi islem goriip glremeyecegine dair gbrilslering fzahname'nin | no'lu
¢ - hiiliimiinde yer verilmistir.

LOLEy

Halka arzda SPK ve Borsa [stanbul disinda bagka bir kurumun onayina gerek bulunmamaktadir,

25.1.2, Halka arz edilen paylarin nominal degeri:

Sermaye artinmi ve oriak satist yoluyla halka arz edilen B grubu hamiline yazh paylann nominal
degieri toplama 8.400.000 TL olup, Sirket'in halka arz sonrasi gikarilmus sermayesine oram
%620,00" dir,

Sirket kayul sermaye sistemini tercih etmis olup, halka arz sonucu sermaye arinmn ile olugturulan
paylardan saulamayan paylar ydnetim kurulu tarafindan iptal edileceginden, béyle bir durumun
gergeklesmesi halinde gikanlmig sermaye tutan ve oram degisebilecektir. Nihai tutar ve oran yinetim
kurulu karan ile belitlenecek olup, SPK nin onayim miteakip tescil ve ilan edilecektir.




25.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katthm hakkinda bilgi

25.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka are takvimi:

Halka arz edilecek paylar igin 2 (iki) i giin{i boyunca talep toplanacaktir. Bu slirenin baglangig ve
bitis tarthleri ilan edilecek tasarruf sahiplerine sang duyurusunda belirtilecektir. Halka aran 2023
vilinin Nisan ay igerisinde tamamlanmas: planlanmaktadsr.

25.1.3.2. Halka arza basvuru siireci

a) Satis yintemi ve bagvaru sekli:

Halka arzda saug, TERA Yatirim liderlifinde olugturulacak konsorsivum tarafindan “Sabit Fiyat
ile Talep Toplama™ ve “En lyi Gayret Aracihfi” yntemi ile gergeklegtirilecektir. Talep toplama
sliresi 2 is glind olacaktr. Sanga sunulan paylara talep toplama siresi igerisinde veterli talep
gelmesi durumunda dahi bu stirenin sonuna kadar talep toplamava devam edilir. Saug planlanan
paylara iliskin talep toplanmig olmasi, bu taleplerin mutlaka karsilanacag anlamina gelmez.

Sirket paylarimin halka arzinda talepte bulunacak yatnmeilar, “Yurt I¢i Bireysel Yaunmeilar®™,
“Cirket Cahsanlan™, “Yurt l¢i Kurumsal Yatinmenlar ve “Yurt Disi Kurumsal Yatinmelar™dir,

Basvurn Sekli
Sirket paylarimn halka arzinda talepte bulunacak yatunmeilar agafidaki gekilde gruplandinimigtir,

i ’.I':- 5= /® | YurtlgiBireysel Yatinmeilar: Kuzey Kibns Tirk Cumburiyeti vatandaglan, yurt diginda isgi,
24— “gerbest meslek ve milstakil is sahipleri dahil Toirkiye'de ikametgdh sahibi gercek ve tizel kisiler,
tlesmek niyetivle bir takvim il iginde Tilrkiye'de devamh olarak 6 aydan fazla oturanlan da
kapsamak iizere asafida tammlanan Yurt Igi Kurumsal Yatnmeilar tammlan dijinda kalan ve
merkezi Tirkiye'de bulunan tiim titzel kisilerdir. (Anonim ve limited girketler bu kategoriden
bagvurabilir.)
!0l 7e7  Sirket Cahsanlarna Dagiim: CVK Maden Isletmeleri Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi ve
Bagh Ortaklifi'mn TC kimlik numarasina sahip galisanlandir, Caliganlanin belirlenmesinde Sirket
tarafindan Tera Yatnm’a talep toplama baslangicindan énce iletilen liste esas alinacakiir.

®  Yurt ici Kurumsal Yatimmeilar: Merkezi Tiirkive'de bulunan a) Aract kurumlar, bankalar,
portfy yiinetim sirketleri, kolektif vatirim kuruluglan, emeklilik yaunm fonlan, sigorta girketleri,
ipotek finansman kuruluglan, varhk yinetim girketleri, b) Emekli ve yardim sandiklan, 17/7/1964
tarihli ve 306 sayih Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20nci maddesi uyannca kurulmug olan
sandiklar, ¢) Kamu kurum ve kuruluslan, TCMB ¢) Nitelikleri itibanyla bu kurumlara benzer aldugu
Kurul'ca kabul edilebilecek diger kuruluglardir.

aYurt Disi Kurumsal Yatinmeilar: Tiick Paras: Kiymetini Koruma Hakkanda 32 Sayili Karar'la
tamimlanan yuridiginda yerlesik olan, araci kurumlar, bankalar, portfiy yiinetim gsirketleri, kolektif
vatirim kuruluglari, emeklilik yatnm fonlan, sigorta sirketleri, ipotek finansman kuruluglan, varhk
yiinetim sirketleri ile bunlara muadil yurt disinda yerlesik kuruluglar, emekli ve yardim sandiklan ve
vakiflar ile Dilnya Bankasi ve Uluslararasi Para Fonu gibi uluslararasi kuruluglardir. Paylar, Tiirk
mevzuat uvannca BIST te islem gbrecek sekilde halka arz edildifinden, bu kategoriden talepte
bulunan yatinmeilar paylan Tirkiye'de satin alacaklardir,
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Bu halka arzda “Yurt I¢i Bireysel Yaurimer” olarak pay satin almak isteyenlerin halka arz talep
toplama silresi iginde ve isbu izahnamenin 25.1.3.2.¢ maddesinde belintilen basvuru yerlerinde
belirtilen Konsorsiyum Uyelerinin merkez, sube ve acentelerine basvurarak talep formu
doldurmalan gerekmektedir.

“Sirket Cabganlan”, “Yurt lgi Kurumsal Yatnimeilar ve “Yurt Digi Kurumsal Yatnmeilar™ jse
yalnizca Tera Yatinm'a miracaat ederek talep formu doldurmalan gerekmektedir. Yaunmeilar,
talep formunda, talep ettikleri pay adedini belirteceklerdir.

Yatirmmeilarin mikiarsal talepleri dikkate alinacak tutarsal talepler kabul edilmeyecektir.

Talepte bulunacak yatinmeilar, agafida belirtilen belgeleri, talep formlanna ekleyeceklerdir:
= Gergek Kigi Yatrmalar: Kimlik (niifus cizdam veya siirlicl belgesi veya pasaport) folokopisi

- Tiizel Kisi Yatinmalar: Imza sirkUlerinin noter tasdikli drmei, kurulus gazetesi, vergi levhas: ve
ticaret sicili kavit belgesi fotokopisi

“Talep sahiplerinin edinmeye hak kazandiklan sermaye piyasasi araglanmin kendileri adina agilmg
hesaplara aktanlmas: zorunludur,

Internet, telefon bankaciligs, mobil bankacihk veya ATM'ler vasitasi ile talepte bulunacak

yaunmeilann, internet gubesi, telefon bankacihify subesi, mobil bankacilik veya ATM'de islem

yapmaya yetkili olma (intemet ve telefon Bankacihfi hesaplanmin olmasi, interaktif bankacihik

taahhiitnamesi imzalarg olmalan velveya ATM'de kullanilan manyetik kartlannin olmasi) sart
~ aranacaktir.

g4 Mart 7Bhalka arzda talepte bulunacak yatnimerlardan asafidaki sekilde talepler toplanacakur:

“Yurt l¢i Bireysel Yatmmelar™ ve “§irket Calijanlan™ talep formunu doldurarak talep emikleri pay
miktanm belirtmelen gerekmektedir. Talep muktannn 1 (bir) adet ve katlan geklinde olmasi sarttir.
Yatmmer bazinda talepte bulunulabilecek pay utan. stz konusu yatrmeunn dahil oldugu gruba tahsis
edilen teplam pay tutarmin démte birini gepemeyecektir, Yurt [gi Bireysel Yatinmeilar ve Sirket Caliganlan
istediklent takdirde talep formunda almak istedikleri miktara iligkin alt smr belirleyebilirler. En digik talep
mikian 1 bot olacakise, Yurt Igi Bireysel Yatnmelar ve Sirket Caliganlan olarak bagvuranlar: 1 TL nominal
deferdeka bir payin 25.3.1 maddede belirtilen fiyatin, talep edilen pay adedi ile garpim sonneu bulunan
pay bedelini, Tera Yatrun'in belirtecefi halka arz hesabina nakden veya hesaben veya teminat yantemiyle
yataracaklardar.

“Yurt I¢i Bireysel Yatmmer™ ve “Sirket Caliganlan™  bagvurular, 11-5.2 sayih Sermaye Pivasasi
Araglaninin Satiy Teblifii'nin ckinde yer alan talep formuna glire igermesi gereken asgari bil gileri
igermeyen ve Kuzey Kibms Tirk Cumhuriyeti vatandaglan ile Torkiye'de yerlesik yabanca
uyruklular diginda kalan bireysel yatinmelann T.C. kimlik numarasim igermeyen kayitlar da iptal
edilerck dagitima dihil edilmeyecektir. Eksikligi nedeniyle iptal edilen kaynlar, talep listelerinden
gikanldiktan ve talepler her bir tahsis grubu bazinda aynldikian sonra, nihai talep adedi
belirlenccektir. lzahnamenin 25.2.3.f maddesi kapsaminda uygulanmas: dgrumunda_mil
taleplerin dafiinma dahil edilmeme durumu saklsdir. TN
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“Yurt fgi Kurumsal Yatinmeilar” ve *Yurt Digt Kurumsal Yatrmeslar” talep formunn doldurarak talep
ettikleri pay miktanm belirtmeleri gerskmekiedir. Talep mikiaruun 1 (bir) adet ve katlan seklinde olmas:
gasttir. Yatnmer baznda talepte bulunulabilecek pay tutan, stz konusu yatwencnm dohil eldufu gruba
tahsis edilen toplam pay tutanmmn dbrtte birini gepemeyeccktic, Yatmmelar istedikleni takdirde talep
formunda almak istedikleri miktara iliskin alt sinur belirleyebilirler. En diigitk talep miktan 1 lot olacakter,

Kendi gruplan igerinde “Esit Dagatm Yontemi™ne giire dafitim yapilacak “Yurt lgi Bireysel
Yannmelar” ve “Sirket Caliganlan™min miigterek hesaplardan girdikleri talepler iptal edilerek
dagiima dahil edilmeyecektir.

“Yurt Igi Bireysel Yaunmeilar® ve “Sirket Caliganlan™ tarafindan iletilen talepler mikerer
taramadan gegirilerek ve en yiksek miktarli talepleri disindaki difier talepleri iptal edilerck
dafiima konu edilmeyecektir. “Yur Igi Bireysel Yaunmeilar® grubundaki bir yatnnmeinin en
yitksek miktarl talebini birden fazla konsorsivum fiyesinden iletmesi durumunda, dagitima konu
olacak talep zaman Gneeligi kuralina ghre belirlenecekiir.

Mitkerrer talepler iptal edilerek dagatim listesinden qikanldikian ve her bir tahsis grubu bazinda
aynldiktan sonra nihai talep adedi belirlenecektir.

Toplanan talepler her bir tahsis grubu igin ayn ayn bir araya getirildikten sonra, 11-5.2 sayili
Sermaye Piyasasi Araclannin Satsi Teblig'nin ckinde yer alan talep formuna giire ipermesi
gereken asgari bilgileri icermeyen ve bireysel yatinmeilann T.C. kimlik numarasini igermeyen
kayitlar, T.C. kimlik numarasi bulunmayan Kuzey Kibns Tirk Cumhuriyeti vatandaslan ile
Tarkiye"de yerlesik yabanci uyruklulardan vergi numaras: bilgisini icermeyen kayitlar ve Sirket
Gahganlan tahsis grubundan bagvuran yatnmeilann T.C. kimlik numaralan Sirket tarafindan
saglanan listed yer almayan kayilat iptal edilerek daitima dahil edilmeyecektir. Eksikligi
nedeniyle iptal edilen kayitlar, talep listesinden gikanldiktan ve talepler her bir tahsis grubu
bazinda aynldikian sonar dncelikle agafidaki sekilde halka arz fiyatina gére nihai talep adedi
belirlenecekiir.

Her bir tahsisat grubuna dagitim, asagida belirtilen sekilde kendi iginde ayn ayn yapilacakur:

Yurt ii Bireysel Yatnmeilara Dagitum:
Egit Dagrum Yontemine gore yapilacakur, T.C. kimlik numaras veya vergi numarasi kullanslarak
Mart inmer bazinda teklegtirme esasina ghre aymi ve/veya farkl araci kurumlardan iletilen ancak
31 Marl 20 1 T.C. kimlik numaras: veya vergi numarasinda sahip olan yatinme: emirlerinden en yiiksek
tutarh emir dikkate alinacaktir. Aymi T.C. kimlik numaras: veya vergi numarasina sahip mikerer
girilen difer emirler dagaima konu edilmeyecektir. Dagitim hesaplamasinda kilsurat ortaya
gikmasi durumunda, daginlamayan paylar, pay talebi tamamen karsilanamayan yatinmeilar
arasinda Tera Yatnum, $irket ve Halka Arz Eden Pay Sahibi'nin uygun gordifl sekilde
dagitilacaktir.

Bu grup igin tahsis edilen toplam lot miktan talepte bulunan yatirimer sayising bllinecek ve bu
suretle bulunan tutar ve alundaki alim talepleri karsilacakur. Kalan tutarlar, talebi tamamen
kargilanmayan yatnmer sayisina béliinerek aym sekilde dagitlacakur. Bu sekilde dagatim
iglemlerine bu grup igin tahsis edilerek satiga sunulan sermaye pivasast araglanmn tamami
dagmlincaya kadar devam edilecekiir. Dagitim sonunda ortaya gikan miktarlar, miktar konusunda
alt ssmr koyan yatnimeilar agisindan gdeden gegirilecektir, Miktanin bu alt simunn altinda kalmas
halinde yannmei istegine uygun olarak ¢ikarilacak ve bu miktarlar tekrar tima tabi olacakhr,
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Sirket Cahsanlarina Dagytim

Esit Dafitim Yantemine géire yaplacakur, T.C. kimlik numaras: veya vergi numaras: kullamlarak
yatinmer bazinda teklegtirme esasma gore aym T.C. kimlik numaras: veya vergi numarasinda
sahip olan yatinme: emirlerinden en yiiksek tutarh emir dikkate ahnacaktr. Aym T.C. kimlik
numarasi veya vergi numarasina sahip mikerrer girilen diger emirler dafiima  konu
edilmeyecektir. Dagium hesaplamasinda kilsurat orlaya qikmasi durumunda, dagimlamayan
paylar, pay talebi tamamen karsilanamayan yatinmeilar arasinda Tera Yatinm, Sirket ve Halka
Arz Eden Pay Sahibi'nin uygun gordiipi sekilde daginlacakur,

Bu grup igin tahsis edilen toplam lot mikian talepte bulunan yatinme: sayisina bislinecek ve bu
suretle bulunan tutar ve altndaki alim talepleri kargilacakur. Kalan tutarlar, talebi tamamen
karpilanmayan yatinmer sayisina bélinerck aym sekilde dafinlacakur. Bu sekilde dagiim
iglemlerine bu grup igin tahsis edilerek sansa sunulan sermaye pivasas araglarinin tamam
dafinlincaya kadar devam edilecektir. Dagitim sonunda ortaya gikan miktarlar, miktar konusunda
alt siur koyan yatinmenlar agisindan géizden gecirilecektir. Miktarn bu alt simirin altinda kalmas)
halinde yatmmer istegine uygun olarak ¢ikarilacak ve bu miktarlar tekrar dafiima tabi olacakur,

Yurt f¢i Kurumsal Yatrimeilara Dagatim:
Her bir Yurt Igi Kurumsal Yaunmeiya verilecek pay miktarina, Sirket ve Halka Arz Eden Pay
Sahibi ve Tera Yatinm birlikte karar verecektir.,

Yurt Dist Kurumsal Yanrimelara Dagitim:
F Her bir Yurt Digt Kurumsal Yatnmeiya verilecek pay miktanina, Sirket ve Halka Arz Eden Pay
I . _'Sahibi ve Tera Yatirim birlikte karar verecektir.

yatrime: gruplanna dagitim yapilirken, dagitim sonucu ortayva gikan miktarlar alt simr kovan
vaunmeilar agisindan gozden gegirilecek, ortaya ¢ikan miktarin bu alt siinn altinda kalmasi
hilinde yatirume: istefiine uygun olarak listeden gikanlacak ve bu miktarlar tekrar dafatima tabi
tutulacakir.

gtz gruplarina belirtilen yontemlere gore dagim yapilirken, hesaplamalarda kilsurat ortaya
glkmasindan dolayr dagiilamayan paylar, pay talebi tamamen kargilanamayan yatinmcilar
arasinda Jirket ve Halka Arz Eden Pay Sahibi’nin uygun géirdign sekilde dagitlacakur.

Tera Yatirum, talep toplama siiresinin bitimini izleyen en geg 1 (bir) iy glindl icerisinde dagium
listelerini, her bir tahsis grubu igin ayn ayn kesinlestirerek Sirket ve Halka Arz Eden Pay Sahibi'ne
verecektir. Sirket ve Halka Arz Eden Pay Sahibi, dagium listelerini en geg kendisine teslim edilen
glindi takip eden ig glinil igerisinde onaylayacak ve onayladigim Tera Yaunm'a bildirecektir.

b) Pl‘r bedellerinin Gdenme yeri, yekli ve siiresine iliskin bilgi:
Yurt Igi Bireysel Yatinmeilar
Yun lgi Bireysel Yatinmeilann is bu izahnamenin 25.1.3.2.c maddesinde belirtilen konsorsiyum

tyelerinin bagvuru yerlerine talepte bulunmak igin basvururarak telep formu doldurmalar
gerekmektedir, :

G7—




Yurt i¢i Bireysel Yaturimeilar talep etikleri pay adedine iligkin talep bedeline kismen veya
tamamen nakden yatrabilecekleri gibi, kismen veya tamamen yatinm hesaplannda meveut olan
ve agafida tabloda belintilen ve daha dnce kredili islem veya agipa satig gibi iglemler de dahil
olmak tizere farkl bir igleme teminat olarak gosterilmemis ve lizerinde herhangi bir bloke olmayan
kiymetlerin ve/veya dovizlerin bir veya birkagimi teminat gistermek suretiyle de pay talep
adehilecckb:rdi:‘.mgdeme segenckleri sadece “nakden ddeme” veya sadece “blokaj yontemiyle
talepte bulunma™ seklinde olabilir. Yurt f¢i Birevsel Yaunmelar igin “Talep Bedeli”, talep
ettikleri pay adetleri ile pay fiyatmn carpimi sonucu ortaya gikacak tutardar,

Sirket Calisanlari
Jirket Calisanlan sadece Tera Yaunm'a basvuruda bulunabileceklerdir. Firket Cahsanlan’mn
halka arza kanlabilmesi igin Tera Yatirim'da hesabi bulunmas: gerekmektedir.

Firket Caliganlan talep ettikleri pay adedine iliskin talep bedeline kismen veya tamamen nakden
yatrabilecekleri gibi, kismen veya tamamen yatinm hesaplaninda meveut olan ve asagida tabloda
belirtilen ve daha dnee kredili islem veya agiga satig gibi islemler de dahil olmak {izere farkl bir
ifleme teminat olarak gosterilmemis ve lizerinde herhangi bir bloke olmayan kiymetlerin ve/veya
ddvizlerin bir veya birkagi teminat gbstermek suretiyle de pay talep cdebileceklerdir, (deme
se¢enckleri sadece “nakden ddeme™ veya sadece “blokaj yontemiyle talepte bulunma™ yeklinde
olabilir. $irket Cahisanlar igin “Talep Bedeli™, talep ettikleri pay adetleri ile pay fivatinn carpim

. sonucu ortaya gikacak tutardir.

.',_Ngkdc..ip Oiddeme:
s

i Bireysel Yatinmeilar talep ettikleri pay adedine iliskin Talep Bedeli'ni bedelleri nakden
va hesaben vatirabileceklerdir.

Bilokaj Yintemiyle Talepte Bulunma:

21 T2 IYur dci Bireysel Yatrimenlar ve Sirket Calisanlan Talep Bedeli karsihiginda teminata alinacak

kiymetler ve/veya divizler, teminat oranlan ve teminata alista ve bozdurmada uygulanacak fiyatlar
asafuda gisterilmektedir:

Teminat Tutan = Talep Bedeli/llgili kuymet i¢in tabloda belirtilen teminat katsayisi

Teminata Alinacak | Teminat | Teminata Almmda ;
Kiymet /INviz Katsayisi | Uygulanacak Fiyat Teminat Bozumunda Uygulanacak Fiyat
Fonun o giln igin fon i
Para i + Fonu o7 |} saat] istafandin Famu: Elnnnmu fon kurucusu tarafindan
agiklanan ahy fivat i Ryma
: Fonun o giin igin fon e
Eml:f;vich Baorglanma oM | kurcusa T :‘;n;;:n g:.:!;q::. fon kurucusu tarafindan
e g agiklanan aly fiyvan ¥
Fonun o giin igin fon s
Borglanma Araglan Fenun o gin igin fon kurucusu tarafindan
Fomu He | kurucusu tarafindan agiklansn shy fiyat
agiklanan als fivan
(izel Sekidr Borglanma Foxm o g igin foml, o gin igin fon kurucusu tarafindan
Arsclan Fonn 90% | kurucusu tarafindan aciklanar: sl fiyat
e agiklanan aliy fiyan |




Tera Yatnm  caligtiga i '
it gssg | bankanm ilgili ginde ilk DIBS’lerde  Tera Yatwm'in  salijtigs
agikladigs  gosterge aliy bankamn ilgili ghndeki ighem anindaki cari
fvan ahg fiyan
Bloomberg elektronik alim
satim  ekraninda  Tera
Eurobond (Hazine Yatnim, bankanm aéedigi | Bloomberg elektronik alm satim ekraninda
Milstesarhigi'nm [hrag 95%  |en az Op iglem yapilabilir | fiyat sagloscilarn verdigi islem vapilabilir
Entigi) fiyat salayecisinin | cari pivasa fiyvat kullanilacakur,
oralama  fivan  dikkate
ahnacaknr.
el Sektor Borglanma Ozel  Scktor  Borglanma
i ik s et e e ol g ol o
m ina anma stan anma Araglan Pivasas Kesin
aracilik ettigi ve Borsa 85% | Piyasasi Kesin Alm Satm | Alim  Satm  Pazari'nda ¢h.r:1 o glnkil
Istanbul'da iglem gtiren Pazar'nda olugan son ij | ortakama fivatfislem gegmemisse son is ging
OSBA'lar teminata konu gind  afrhkl  ortalama | afirhikch ontalama fiyat
edebilir.) fiyats
B kAN | i Sertifikalarinds, Borsa  Istanbul
) Arsghan Pi Imﬂﬂin Borglanma Araglan Pivasas: Kesin Alim
Kira Sertifikas: 85% Alie S‘I.limj m’ Saum Pazasimda olugan o ginki ortalama
olugan son is gun agirhkh fiyat! iglem gecmemisse son is gini afirlikl
ortalama fiyat ortalama fiyat
Hisse Senedi Fonu 5% |kurumiss " toaafindon | P00 © g0 isin fon kurucusu tarafindan
% aciklanan ahys fiyan agiklanan aliy fiyahs
K.rn"hmﬁtn]m Kathm | oo :ma glin t;f_ﬂ“;wf‘; Fonun o gin igin fon kurucusu tarafindan
iklanan alis fiva agiklanan ahs fiyats
[ 0% ::::Iﬂ: glin t:lil;'lnm Fonun o gin igin fon kumucusu tarafindan
tklanan alig fivat sgakdanan il fywhs
. BIST Pay Pivasasi'nda = . T
Pn]rh[f]mmmyﬂalm 90% | olugan son isgind agarliki EIST Pay Piyasasi'nda olugan cari piyasa
i analama fivat van
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Teminat tutarlanmn hesaplanmasinda, kullamlan menkul kiymetin asgari adet, adet katlan ve birim
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