IC YONERGE (Taslak)
Park Elektrik Uretim Madenicilik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda¢ Yonerge

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu i¢ Yonergenin amaci; Park Elektrik Uretim Madenicibanayi Ticaret Anonim
Sirketi genel kurulunun caima esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat veasesoOzlgme hukimleri
cercevesinde belirlenmesidir. Big Yonerge, Park Elektrik Uretim Madenicilik SanaVicaret Anonim
Sirketinin tim ol&an ve olganusti genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Buic Yo6nerge, Anoningirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Etasile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gumrik Ve Ticaret Bakgnliemsilcileri Hakkinda Yodnetmelik hikimlerine uygu
olarak yonetim kurulunca hazirlargtr.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Buig Yoénergede gecen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinlik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Turk diet Kanununu,

¢)Oturum: Her birlgimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerdddw bolimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olgan ve olganusti genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti bgkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasinagwy olarak genel kurul
tarafindan toplantiyr yoénetmek lzere secilen tdpléaskanindan, geggnde genel kurulca secilen toplanti
baskan yardimcisindan, toplanti gk@ninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplaagkaninin gerekli
gdrmesi halinde oy toplama memurundarsatukurulu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hukiumler

MADDE 4 — (1) Toplantl, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas legimenin genel kurula gkin
hiakamlerine uygun olarak yapilr.

Toplanti yerine giris ve hazirliklar

MADDE 5 — (1) Toplanti yerine, yonetim kurulu tarafindan dilenen hazir bulunanlar listesine kayitl
pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetimridu Uyeleri, var ise denetci, goérevlendirignise Bakanlik
temsilcisi ve toplanti b&anligina secilecek veya goéreviendirilecelgildr girebilir. Ayrica sirket yoneticileri,
gundemdeki konularla ilgili sorumluluklari olanlagiklamada bulunmasi gereken ilgililer, ses vaigtir alma
gorevlileri ve yatirimcl igkiler birimi temsilcileri gérevlendirildiklerindeaplantida hazir bulunurlar.

(2) Toplanti yerine giste, gercek ki pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyaaikurulan
elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen sdoilerin kimlik gostermeleri, gergek §ipay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimklerini gostermeleri, tizel ki pay sahiplerinin temsilcilerinin de
yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle halzulunanlar listesinde kendileri igin gosterimyerleri
imzalamalarisarttir. S6z konusu kontroglemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kuruluna@reylendirilen
bir veya birden fazla yonetim kurulu Uyesince yalydhetim kurulunca goreviendirilen skiveya kiiler
tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacakekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplantrasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokimanlarin, Pay sahiplariGenel Kurul toplantisina Elektronik Ortamda ikat
icin gerekli ara¢ ve gereglerin, ses ve goruntidkay yapacak yeterli personelin toplanti yerindezih
bulundurulmasina gkin gorevler yénetim kurulunca yerine getirilir

Toplantinin aciimasi

MADDE 6 — (1) Toplantisirket merkezinin bulundgu yerde, 6nceden ilan edilgnzamanda ydnetim
kurulu bgkani ya da bgkan yardimcisi veya yonetim kurulu tyelerindendbitarafindan, esas sogheede yer
alan nisaplar ile Turk Ticaret Kanunu ve sermayagasi mevzuatinca dngoérilen nisaplargasaginin bir
tutanakla tespiti Uzerine acilir.

Toplanti baskanliginin olusturulmasi



MADDE 7- (1) Genel kurul toplantilarina Yoénetim Kurulu ggani, yokliggunda Yonetim Kurulu Bgkan
Vekili veya Yonetim Kurulu Uyelerinden biri blanlik eder ve gerek goriliirseskan yardimcisi segilir.

(2) Bakan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve geggkiillirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir.

(3) Toplanti bgkanlgi, toplanti tutangini ve bu tutanga dayanak olturan dger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bgkani genel kurul toplantisini yonetirken Kanunaasesozlgmeye ve bui¢ Yonerge
hiakumlerine uygun hareket eder.

Toplanti baskanliginin gérev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti bgkanligi, baskanin yonetimindesagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda goOsterilen adreste yapilipilyaadginl ve esas stalmede belirtimgse toplanti
yerinin buna uygun olup olmagini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas s@mlede gosterilegekilde, internet sitesi agmakla yukumli olan
sirketlerin internetsitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde igaginan ilanla ¢grilip ¢asrilmadigini, bu
gagrinin, ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak Uzeteplanti tarihinden en az u¢ hafta (21 gun) oncellya
yapilmadgini, borsada tedavil eden paylarin pay sahiplddi $@lmak suretiyle, pay defterinde yazili pay
sahiplerine, dncedegirkete pay senedi veya pay sahipli ispatlayici belge vererek adreslerini bildirpay
sahiplerine, toplanti ginu ile gindem ve ilanintigikveya cikacg gazetelerin iadeli taahhitli mektupla
bildirilip bildirilmedi gini incelemek ve bu durumu toplanti tutgnza gecirmek.

c¢) Toplanti yerine gigi yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmedikigrve toplanti yerine gigie ilgili
olarak bui¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasindaktitn altina alinan gérevlerin yonetim kurulunca
yerine getirilip getiriimediini kontrol etmek.

¢) Degisikli ge gidilmis ise dgisiklikleri de iceren esas sozimenin, pay defterinin, yonetim kurulu yilhk
faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin, finartahlolarin, giindemin, giindemde esas sdzéedgisikli gi varsa
yonetim kurulunca hazirlanghdegisiklik tasarisinin, esas soztae deisikli gi Gumrik ve Ticaret Bakarginin
iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanliktan aliian yazisi, izne tabi dgsikliklerde Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Enerji Piyasasi Denetleme Kurumu aliran yazilari ve eki désiklik tasarisinin, yonetim kurulu
tarafindan dizenlenghazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleimerine toplantiya @ulmigsa bir dnceki
toplantiya ilgkin erteleme tutarfanin ve toplantiya itkin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigcimde toplanti
yerinde bulunup bulunmagini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutainda belirtmek.

d) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiykaleten veya temsilen genel kurula katilanlarinlikim
kontrollint itiraz veya lizum Uzerine yapmak ve tiétmslgelerinin d@rulugunu kontrol etmek.

e) Murahhas uyeler ile en az bir yonetim kurulu diggn ve denetime tabgirketlerde denetginin
toplantida hazir olup olmagini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanda belirtmek.

f) Gundem cercevesinde genel kurul gaklarini yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalaridiade
gundem dyina ¢ikilmasini 6nlemek, toplanti dizeninglsanak, bunun igin gerekli tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplankgpatmak.

§) Muzakere edilen hususlaragkin karar, tasari, tutanak, rapor, dneri ve benkefjeleri genel kurula
okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili kamoak isteyenlere s6z vermek.

h) Genel kurulca verilecek kararlargkiin oylama yaptirmak ve sonuclarini bildirmek.

1) Toplanti icin asgari nisabin toplantiningtrela, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edigimedi
kararlarin Kanun ve esas sdgteede 6ngorilen nisaplara uygun olarak alinip alchgnar gézetmek.

i) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsdciltarafindan yapilan bildirimleri genel kurula
actklamak.

j) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindaksyn olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarini dnlemek, oy hakkinanagyazli oy kullanimina Kanun ve esas s@ale uyarinca
getirilen her turlt sinirlamay gézetmek.

k) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahipleristemi tizerine finansal tablolarin miizakeresi uad
bagl konularin gorigtlmesini, genel kurulun bu konuda karar almasinalgelmaksizin bir ay sonra yapilacak

[) Genel kurul cakmalarina ait tutanaklarin dizenlenmesirglamak, itirazlar tutanza gecirmek, karar
ve tutanaklari imzalamak, toplantida alinan karariéskin lehte ve aleyhte kullanilan oylari higbir tedéidie
yer vermeyecekekilde toplanti tutananda belirtmek.

m) Toplanti tutangini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, deimeé tabi sirketlerde denetgi
raporlarini, finansal tablolari, hazir bulunanlistdsini, giindemi, 6nergeleri, varsa secimlerinkégtlarini ve
tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tim belgeleoplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yémekurulu
Uyelerinden birine teslim etmek.



Gundemin gorustlmesine gecilmeden dnce yapilacaklemler

MADDE 9 — (1) Toplanti bgkani, genel kurula toplanti glindemini okur veyatokuBakan tarafindan
gundem maddelerinin g&yiilme sirasina gkin bir dezsisiklik 6nerisi olup olmadii sorulur, ger bir 6neri varsa
bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplanhdair bulunan oylarin @unlugunun karariyla giindem
maddelerinin gorgillme sirasi d@stirilebilir.

Gundem ve gindem maddelerinin gorgiimesi

MADDE 10 — (1) Olgzan genel kurul giindemindgagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acllis ve toplanti bgkanliginin oluturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, demag tabisirketlerde denetci raporlarinin ve finansal
tablolarin gorgulmesi.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile varsa denetcilerimélari.

¢) Suresi dolan yonetim kurulu Gyeleri ile denetitaki sirketlerde denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu tyelerinin tcretleri ile huzurkia, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

e) Kéarin kullanimgeklinin, dgzitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi

f) Varsa esas sozime deisikliklerinin gorusulmesi.

g) Gerekli gortlen gier konular.

(2) Olazanustu genel kurul toplantisinin giindemini, toplgapiimasini gerektiren sebepler giwur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar dinda, toplanti gindeminde yer almayan konular gideimez ve karara
baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde dgiame oybirlgi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangpayr sahibinin 6zel denetim talebi, gindemde ygr ali
almadgina bakilmaksizin genel kurulca kararglbair.

c)Yonetim kurulu Gyelerinin gorevden alinmalari yenilerinin segimi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin muzakeresi maddesiyle ilgili sayilir g@indemde konuya gkin madde bulunup bulunmagna
bakilmaksizin istem halinde gilmdan gorgulerek karar verilir.

¢) Gundemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetdsbaglihk yukimunin ihlali, birgoksirkette
tyelik sebebiyle gorevin ifasinda guclik, gecimkizhifuzun kétiye kullanilmasi gibi hakli sebepievarlig
halinde, yonetim kurulu dyelerinin gorevden alinmes yerine yenilerinin secilmesi hususlari genetukda
hazir bulunanlarin oy cokuyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda muzakere edilerek karargldomamg gindem maddesi, hazir bulunanlarin oy girlie
karar verilmedikce yeniden gd&iiilip karara bganamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bibegke Bakanlik¢a,sirket genel kurulunda
gorisulmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu toplantiyaggan tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Gorgulmekte olan gindem maddesi Uzerinde s6z almaleistpay sahipleri veya
diger ilgililer durumu toplanti bganlgina bildirirler. Bakanhk sdz alacak kileri genel kurula aciklar ve
basvuru sirasina gore buskiere s6z hakki verir. Kendisine s6z sirasi gelian toplanti yerinde bulunmuyor ise
s6z hakkini kaybeder. Kogmalar, bunun icin ayrilan yerden, genel kurula beta yapilir. Ksiler kendi
aralarinda korgma siralarini d#éstirebilirler. Konwma suresinin sinirlandiriimasi halinde, sirasi pgel
konusmasini yapan bir ki, konusma suresi doldgu zaman, ancak kendinden sonra k@wak ilk kii konusma
hakkini verdgi takdirde kongmasini, o kjinin konma suresi icinde tamamlamakskéuyla strdurebilir. Dier
bir bicimde kongma siresi uzatilamaz.
tyeleri ile denetgiye siraya bakiimaksizin sozlebiiir.

(3) Konuwmalarin siresi, &anin veya pay sahiplerinin Onerisi Uzerine, gunidenogunlugu,
gorisilmesi gerekli konularin cokfiu, dnemi ve sdz almak isteyenlerin sayisina goraelgeéurulca
kararlgtirilir.  Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce kgma siresinin sinirlanmasinin gerekip
gerekmeyecgni ve sonra da sirenin ne olgc&onularinda, ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kuelg&tronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin gorg ve onerilerini iletmelerine gkin olarak anilan madde ve alt dizenlemelerde Ibalinis
usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usuli

MADDE 12 — (1) Oylamaya bgamadan dnce, toplanti §kani, oylanacak konuyu genel kurula aciklar.
Bir karar taslginin oylamasi yapilacak ise, bu yazil olarak sajptaokunduktan sonra, oylamaya gecilir.
Oylamaya gecilegg aciklandiktan sonra, ancak usul hakkinda sonédtiéir. Bu sirada, talep etmesingmaen
kendisine s6z verilmemipay sahibi varsa, hatirlatmasi vesBanca dgrulanmasi keuluyla kongma hakkini
kullanir. Oylamaya gecildikten sonra s6z verilmez.



(2) Toplantida goriilen konulara ifkin oylar, el kaldirmak veya aga kalkmak ya da ayri ayr kabul
veya ret denilmek suretiyle kullanihr. Bu oylarptanti bgkanliginca sayilir. Gereldinde, bakanlk, oy
sayiminda yardimci olmak lzere yeter sayidéyikgoreviendirebilir. El kaldirmayanlar, aga kalkmayanlar
veya herhangi bigekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vegrsayilir ve bu oylar dgerlendirmede ilgili
kararin aleyhinde verilngikabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kuelg&tronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina gkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde Ibalinis usul ve esaslar
uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplanti bgkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bumasahip olduklari
paylari, gruplari, sayilari ve itibari gerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalagenel kurulda sorulan
sorularin ve verilen cevaplarin dzet olarak, alikararlarin ve her bir karar igin kullanilan olumia olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta acik biekilde gdsteriimesi ile tutaien Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen
esaslara uygun olarak dizenlenme§lesar.

(2) Genel kurul tutara toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktilpyélgisayarla veya okunakl
sekilde murekkepli kalem kullaniimak suretiyle ekymyla dizenlenir. Tutagien bilgisayarda yazilabilmesi igin
toplanti yerinde ciktilarin alinmasina imkaglagacak bir yazicinin olmasarttir.

(3) Tutanak en az iki nusha halinde dizenlenirutanain her sayfasi, toplanti deanligi ile katiimsg
olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan inazaf.

(4) Tutanaktagirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yesirketin paylarinin toplam itibari dgeri ve
pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmadeliremsil edilen toplam pay adedi, katgsan Bakanlik
temsilcisinin adi ve soyadi ile gorevlendirme yamrs tarih ve sayisi, toplanti ilanh yapiliyorsavetin ne
surette yapildi, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtiimesi zorunludu

(5) Toplantida alinan kararlarashtin oy miktarlari, hicbir teredditte yer vermeyegekilde rakamla ve
yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veremwenuhalefetini tutarim gecirtmek isteyenlerin adi,
soyadi ve muhalefet gerekceleri tutgagazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmdsalinde, bu yazi tutaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten orfan veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve mufetlggazisinin ekte oldiu belirtilir.
Tutan&@a eklenen muhalefet yazisi toplantsksmnligl ve katiimgsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak slemler

MADDE 14- (1) Toplanti bgkani, toplanti sonunda tutahain bir niishasini ve genel kurulla ilgiligeir
tum evraki toplantida hazir bulunan yodnetim Kkurilyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda
dizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespliredi

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren ege¢ on bg gin icerisinde, tutagan noterce
onaylanmy bir suretini ticaret sicili madurgiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilabahususlar
tescil ve ilan ettirmekle yukuamluddr.

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en geggln icerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti bgkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, glindermengenel kurul toplanti tutapanin bir
nidshasini katiliolmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci nemilduyarinca elektronik ortamda
katilma imkéni taningh durumda yonetim kurulunca ve toplantigkenliginca yerine getirileceksliemler
Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkali@arak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hikumler

Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olanplantilar i¢in temsilcinin istenmesine ve
bu temsilcinin gorev ve yetkilerine gkin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Ekasile
Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret BakanlTemsilcileri Hakkinda Yo&netmelik hukiamleri
saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunatikgtesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kulkrak
temsil belgeleri ile toplanti tutapanin dizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen dmelik hikimlerine
uyulmasi zorunludur.

ic Yonergede éngorilmemi durumlar



MADDE 17 — (1) Toplantilarda, big Yonergede 6ngériilmegibir durumla kagilasiimasi halinde genel
kurulca verilecek karar goultusunda hareket edilir.

(2) Bu i¢ yonergede dizenlenen hususlargkiili olarak sermaye piyasasi mevzuatinda farkli bir
dizenleme olmasi halinde sermaye piyasasi mevauaygun hareket edilir.

ic Yénergenin kabulii ve dgisiklikler

MADDE 18 — (1) Bulic Yoénerge, Park Elektrik Uretim Madenicilik Sandycaret AnonimSirketi genel
kurulunun onayi ile yonetim kurulu tarafindan yiiige konulur, tescil ve ilan edilii¢ Yonergede yapilacak
degisiklikler de ayni usule tabidir.

ic Yoénergenin yurirligi

MADDE 19 — (1) Buig Yo6nerge, Park Elektrik Uretim Madenicilik Sandycaret AnonimSirketi’nin
........... tarihli genel kurul toplantisinda kabul edi¢nolup, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilaniitémde
yurarlige girer.



