YESIL YAPI ENDUSTRISI ANONIM SIRKETI’NIN 2015 YILINA AiT 25/07/2016 TARIHLI OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 2015 yili ¢alismalarini incelemek ve asagida
yazili gundemi gorugup karara baglamak tUzere 25.07.2016 Pazartesi gunu saat 14.00’da,
Yilanli Ayazma Yolu, No:15, Yesil Plaza, Kat: 18, Cevizlibag, 34020, Zeytinburnu/istanbul
adresinde gercgeklestirilecektir.

2015 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Raporlari ile Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina iliskin teklif ile Faaliyet Raporu ve ekinde
Kurumsal Yoénetim ilkeleri Uyum Raporu ve igsbu giindem maddeleri ile Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine uyum icin gerekli aciklamalari iceren ayrintili Bilgilendirme Notu
toplantidan U¢ hafta énce kanuni slresi icinde Sirket Merkezi'nde, www.yyapi.com.tr
adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’'nun e-Yoénet ile Elektronik
Genel Kurul sisteminde Sayin Hissedarlarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Tiark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri dahilinde, Genel Kurul
Toplantisi” na katilmak isteyen pay sahiplerimizin, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.(MKK)'nin
kamuya ilan ettigi prosedurleri yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul Toplantisi'na
‘MKK’dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar
listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi” na katiimak
icin fiziken toplanti salonuna gelen kigilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin
kontroli anilan liste Uzerinden yapilacaktir. Genel Kurula sahsen ve fiziken katilacak
ortaklarimizin toplantida kimlik gostermeleri gerekmektedir. Toplantiya bizzat istirak
edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hakki ve
yukumlulikleri sakh olmak kaydiyla, oy haklarini vekil araciigiyla kullanabilmeleri igin,
vekaletnamelerini asagidaki drnege uygun sekilde dizenlenmeleri ve 24.12.2013 tarih ve
28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlide giren Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
(“SPK”) 11-30.1 “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” ile
ongorilen diger hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis olarak Sirketimize
ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekalethame formu &rnedi Sirketimiz merkezinden veya
Sirketimizin  www.yyapi.com.tr adresindeki Sirket internet Sitemizden de temin edilebilir.
Yetkilendirme Elektronik Genel Kurul Sistemi (“EGKS”) Uzerinden yapilmigsa vekilin
(temsilcinin) adi ve soyadi “MKK”dan alinan listede bulunmalidir. Yetkilendirme “EGKS”den
yapilmamigsa mevzuata uygun bir vekalethamenin ibrazi gerekmektedir. Elektronik Genel
Kurul Sistemi Uzerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi
gerekli degildir. SPK’nin 11-30.1 Tebligi’'nde zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekalethname
ornegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

Toplantilara fiziki ortamda vekil vasitasiyla katilacak ortaklarimizin asagida érnegi bulunan
vekaletnameyi 3. Kisiler lehine noterden dizenlettirmeleri veya noter huzurunda dizenlenmis
imza beyanini imzali vekalethame formuna ekleyerek toplanti glnine kadar Sirket
Merkezi’ne ulagtirmalari gerekmektedir.

Kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimriik ve Ticaret Bakanhg!
Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik” hidkimleri dogrultusunda, &rnekleri séz konusu


http://www.yyapi.com.tr/
http://www.yyapi.com.tr/

Yénetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bilgi
Formu” dlzenlemeleri gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Giindem Maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik
ortamda oy kullaniilma hikumleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usull ile agik oylama
yéntemi kullanilacaktir.

Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.
Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

Yesil Yapi Endustrisi A.S. Yénetim Kurulu

SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGCIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve agiklamalardan gindem
maddeleri ile ilgili olanlar agsagida ilgili gindem maddelerinin altinda yapilimis olup, genel aciklamalar
da bu bélimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam pay
sayisi ve oy hakki:

Sirket’in kayith sermaye tavani 500.000.000 TL (BesyuzmilyonTurkLirasi) olup, her biri 1 TL
itibari degerinde 500.000.000 (BesylUzmilyon) adet paya bolinmustir.

Sirketin cikariimis ve tamamen 6denmis sermayesi 232.707.815 TL
(ikiyiizotuzikimilyonyediyiizyedibinsekizyiizonbegTirkLirasi) olup, 232.707.815 TL'lik kismi
hamiline B grubu hissesidir. Bu sermaye 1 TL itibari dederinde 232.707.815 adet hisseye

ayriimistir.
Ortaklik Yapisi
Ad Soyad Nominal Tutar (TL) Oran (%)
Kamil Engin Yesil 198.157.761,5 85,15
Emel Yesil Klglukgolak 16.577.897 7,12
Diger 17.972.156,5 7,72
Toplam 232.707.815,00 100

Sirketimizin fiili dolasimda sayilan paylarinin nominal tutari 34.546.574,31 TL olup, s6z konusu
paylarin Sirket sermayesine orani %14,84'tir.

b) Sirketin ve sirketin 6nemli istirak ve bagh ortaklarinin ge¢mis hesap déneminde
gerceklesen veya gelecek hesap doéneminde planladigi sirket faaliyetlerini 6nemli
olcide etkileyecek ydnetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekgeleri ile degisiklige taraf olan tiim kuruluslarin son iki hesap dénemine iligkin
faaliyet raporlari ve yillik finansal tablolari:



Son iki hesap doénemine iliskin faaliyet raporlarimiz ve yillik finansal tablolarimiz
www.yvapi.com.tr internet sitemizde Yatirrmci Késesi alt basliginda yer almaktadir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yénetim kurulu uyelerinin azli, degistiriimesi veya
se¢imi varsa, azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu liyeligine aday gosterilecek
kigiler hakkinda bilgi:

Yoktur.

d) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurusu (SPK)'nun vel/veya sirketin ilgili oldugu
diger kamu kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iligkin talepleri

Yoktur.

e) Giindemde, esas s6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari
ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Yoktur.
Genel Kurul Giindemine iliskin agiklamalanimiz asagida yer almaktadir:

Genel Kurul Toplantisi’nda, gindemde yer alan konularin tarafsiz ve ayrintil bir sekilde, acik
ve anlagilabilir bir yontemle aktariimasi konusuna toplanti baskani 6zen gosterir. Pay
sahiplerine esit sartlar altinda dlslncelerini agiklama ve soru sorma imkani verilir.

Toplanti bagkani, genel kurul toplantisinda ortaklarca sorulan ve ticari sir kapsamina girmeyen
her sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandiriimis olmasini saglar. Sorulan
sorunun gundemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsaml olmasi
halinde, sorulan soru en ge¢ 15 giin igerisinde Yatirimc iligkileri Bélimii tarafindan yazil
olarak cevaplanir. Genel kurul toplantisi sirasinda sorulan tim sorular ile bu sorulara verilen
cevaplar, en geg genel kurul tarihinden sonraki 30 giin igerisinde Yatirnmci lligkileri Bélimu
tarafindan ortaklik internet sitesinde kamuya duyurulur.

Toplanti yerine, Yénetim Kurulu tarafindan dizenlenen hazir bulunanlar listesine, kayith pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, ydnetim kurulu Gyeleri, denetci, Sirketin diger yoneticileri,
Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde goérev alacak kigiler, basin-yayin mensuplari, Bakanlik
Temsilcisi ve Toplanti Baskanhgi'na segilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir.

Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermeleri, gercek
kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri, tizel kigi
pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde kendileri icin gdsterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol iglemleri,
Yoénetim Kurulu'nca veya Yénetim Kurulu'nca goérevlendirilen bir veya birden fazla Ydnetim
Kurulu dyesince yahut Yonetim Kurulu'nca gérevlendirilen kisi veya kigiler tarafindan yapilir.
Hazir bulunanlar listesi Yonetim Kurulu Baskani veya YOnetim Kurulu Baskanrnin hazir
bulunmadigi durumlarda, diger Yonetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan imzalanir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi’ne iliskin mevzuat hikimleri sakli kalmak kaydiyla, toplanti ani,
sesli ve gorliintlli sekilde kayda alinabilecektir.



Yesil Yapi Endiistrisi A.S. Olagan Genel Kurul Toplanti Giindemi:
GUNDEM 1) Agilig ve Toplanti Bagkanligr’nin olusturulmasi,

Tark Ticaret Kanunu (TTK), esas sozlesme hikimleri ve Anonim Sirketlerinin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Ydnetmelik hikimleri ¢cergevesinde genel kurul toplantisini yonetecek
toplanti bagkani ve toplanti bagkanhgdinin teskili gergeklestirilecektir.

GUNDEM 2) Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi hususunda toplant:
baskanligina yetki verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hikUmleri ¢cergevesinde olagan genel kurulda alinan kararlarin tutanaga
gecirilmesi konusunda Toplanti Baskanligi'na yetki veriimesi hususu ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

GUNDEM 3) Sirket Yénetim Kurulu'nca hazirlanan 2015 Yili Faaliyet Raporu’nun
okunmasi, miizakeresi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri gergevesinde, Genel Kurul Toplantis’'ndan 21 gin o6nce
sirketimiz merkezinde ve www.yyapi.com.tr sirket internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunarak ortaklarimizin
gorisiine ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde s6z konusu rapor, Kurumsal
Yénetim ilkeleri Uyum Raporu'nun da yer aldigi Faaliyet Raporu ve ilgili diger belgeler
ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

GUNDEM 4) 2015 yili hesap dénemine iligkin Denetgi Raporunun okunmasi,

TTK ve Yoénetmelik hikimleri cergevesinde, Genel Kurul Toplantis’'ndan 21 gin o6nce
sirketimiz merkezinde ve www.yyapi.com.tr sirket internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan raporlar, ortaklarimizin gérisiine ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz
internet sitesinde s6z konusu raporlar, ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

GUNDEM 5) 2015 yili hesap dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi
ve tasdiki,

TTK hikumleri Tle Gimruk ve Ticaret Bakanhgi Yonetmeligi dogrultusunda 2015 yili hesap
dénemine iliskin Finansal Tablolar Genel Kurul'da okunacak, gérise agilacak ve onaya
sunulacaktir.

GUNDEM 6) TTK 363. Maddesi uyarinca yil igerisinde, Yonetim Kurulu iiyelerinde
yapilan degisikliklerin onaylanmasi,
GUNDEM 7) Yénetim Kurulu Uyeleri ve ydneticilerin 2015 hesap dénemi faaliyet, iglem

ve hesaplarindan étiirii ayri ayri ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde Yénetim Kurulu Uyelerimizin 2015 yili muamele,
fiil ve iglerinden 6tlri ibra edilmeleri, Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

GUNDEM 8) Yénetim Kurulu’'nun 2015 hesap dénemine iligkin kar dagitimi
yapilmamasina iligkin 6nerisinin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi,



Sirketimizin 2015 yili faaliyetleri sonucu olusan zarar sebebiyle kar dagitimi yapilamamasina,
706.881.77 -TL olan 2015 yili mali zararinin ge¢cmis yil zararlari hesabinda birakiimasina
iliskin teklif Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

GUNDEM 9) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Ucretlendirme
Politikasi'nin Genel Kurul'un bilgisine ve goérisiine sunulmasi,

TTK ve ilgili Yonetmelik hiktumleri ile Sirket Esas Sézlesmesi'nde yer alan hikimler dikkate
alinarak Yoénetim Kurulu Uyelerine 6denecek ucretler belirlenecektir.

GUNDEM 10) Yénetim Kurulu iiyelerinin ticretlerinin belirlenmesi,

Yoénetim Kurulu Gyelerinin Ucretlerinin belirlenerek, TTK ve ilgili mevzuat uyarinca yonetim
kurulu Uyelerinin huzur haklari tespit edilecektir.

GUNDEM 11) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde 2016 yili hesap donemi icin denetgi olarak segilen bagimsiz denetim
sirketinin segimine iligkin teklifin gorisiilmesi,

2016 yili hesap dénemi icin bagimsiz denetim sirketi belirlenecektir.

GUNDEM 12) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 sayili Kurumsal Yoénetim Tebligi'nin
10'uncu maddesine aykiriik nedeniyle aykirihgin gergeklesmesi sirasinda ydnetim
kurulu liyesi olarak gorev yapan ve Sirketimiz hakkinda idari para cezasi uygulanmasini
gerektiren fiillerde sorumlu bulunan Yénetim Kurulu Uyeleri’ne séz konusu idari para
cezalari nedeniyle riicu edilip edilemeyecegi hususunun goériisuliip karara baglanmasi,

GUNDEM 13) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi'nin 5'inci
maddesine aykirilik nedeniyle, aykirihigin gerceklegsmesi sirasinda yonetim kurulu liyesi
olarak gorev yapan ve Sirketimiz hakkinda idari para cezasi uygulanmasini gerektiren
filllerde sorumlu bulunan Yénetim Kurulu Uyeleri'ne s6z konusu idari para cezalari
nedeniyle riicu edilip edilemeyecegi hususunun goériisiiliip karara baglanmasi,

GUNDEM 14) 03.02.2011 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda duyurulan "2010-
2011 yillari ig geligtirme faaliyetleri" baghkli 6zel durum agiklamasinda yer alan bazi
hususlarin Miilga Seri: VIIl, No: 54 Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina lligkin
Esaslar Tebligi’nin 14 uncu ve 22 nci maddelerine aykirilik tegkil etmesi nedeniyle
Sirketimiz hakkinda idari para cezasi uygulanmasini gerektiren fiillerde sorumlu
bulunan Yénetim Kurulu Uyeleri’ne s6z konusu idari para cezalari nedeniyle riicu edilip
edilemeyecegi hususunun goérusulup karara baglanmasi,

GUNDEM 15) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri gergevesinde, iigiincii kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

GUNDEM 16) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, 2015 yili igerisinde
iligkili taraflarla yapilan igslemler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

2015 yili faaliyet donemi icerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda bilgi verilecektir.
GUNDEM 17) Bagis ve Yardimlara iligkin Politika kapsaminda Sirketin 2015 yili iginde

yaptigi bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi ve 2016 yilinda yapilabilecek
bagislar igin list sinir belirlenmesi,



GUNDEM 18) Yénetim Kurulu iiyelerine TTK'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca gerekli
izin verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” baghgini

tasiyan 395’inci ve “Rekabet Yasagi” basligini tasiyan 396’inci maddelerinde sayilan igleri

yapabilmeleri igin yetki verilmesi hususu Genel Kurul’'un onayina sunulmaktadir.

GUNDEM 19) Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.6 maddesinde
yer alan iglemler hakkinda bilgi verilmesi,

GUNDEM 20) Dilekler ve Kapanis.

Ortaklarimizin ~ Sirketimiz  hakkindaki dilek ve temennileri alinarak Genel Kurul
sonlandirilacaktir.



