YESIL YAPI ENDUSTRIiSI ANONIM SIRKETI

2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BIiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 31.05.2024 Cuma giinii saat 11.30°da Yilanh
Ayazma Yolu, No:17, Yesil Plaza, Kat: 15, Cevizlibag, 34020, Zeytinburnw/iISTANBUL adresinde
yapilacak ve asagidaki giindem maddeleri goriistilecektir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 417°nci maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-13.1 sayili
Kaydilestirilen Sermaye Piyasasi Araclarina Iligkin Kayitlarin Tutulmasinin Usul ve Esaslari Hakkinda
Teblig hiikiimleri ¢ercevesinde; Genel Kurul’a katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iliskin
liste, Sirketimizce Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (“MKK?”) saglanacak Pay Sahipligi Cizelgesi’ne gore
diizenlenir. Konu ile ilgili Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi
edinilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu
diizenlemeleri ¢ergevesinde kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde adi bulunan ortaklarimiz
veya temsilcileri Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilabileceklerdir. Toplantiya katilim i¢in gergek
kisilerin kimlik gostermesi, tlizel kisi temsilcilerinin ise vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda da
katilabilecek olup, elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iliskin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit
Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden edinebilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, oy haklarin1 vekil araciligiyla kullanabilmeleri
icin vekaletnamelerini, ekte yer alan veya Sirket merkezimiz ile adresindeki Sirket internet sitesinden
www.yyapi.com.tr den temin edebilecekleri drnege uygun olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 1II-30.1 sayili “’Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi’’’nde ongoriilen hususlari da yerine getirerek, imzas1 noterce onaylanmis vekaletnamelerini
Sirket merkezine ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2023 yilina ait Finansal Tablolar1 ile Bagimsiz Denet¢i Raporu, Kar Dagitim Teklifi, Genel
Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurul toplant1 tarihinden 3 hafta 6nce, kanuni siiresi igerisinde,
Sirket merkezinde www.yyapi.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerimizin incelemesine hazir
bulundurulacaktir.

Sayn pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

YESIL YAPI ENDUSTRIiSI ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI
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2-SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger
zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

2.1.Aciklamanin yapilaca@ tarih itibariyla ortakhigin ortaklik yapisimi yansitan toplam pay sayisi ve oy
hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazh pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay
sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

a)Ortakhk Yapisi ve Oy Haklar

a) Sirket’in kayitli sermayesi 2.250.000.000 TL olup her biri 1 (Bir) TL degerinde 321.702.935,17 adet paya
boliinmiistiir. Sirketin meveut 321.702.935,17 TL’1ik c¢ikarilmis sermayesini temsil eden pay bedellerinin
tamami nakden 6demis olup, Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay bedellerinin tamam1 6denmis olup her biri
1 TL itibari degerde 321.702.935,17 adet hamiline yazili paya boliinmiistiir.

. Is bu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini gdsteren toplam
pay sayisi ve oy hakki asagida gosterilmistir:

Pay Sahibinin | Sermayedeki Pay1 (TL) | Sermayedeki Pay1 (%) | Oy Hakk1
Adi/Unvanm Orani1(%)
KAMIL ENGIN YESIL | 78.995.120,67 24,56 24,56

DIGER 242.707.814,5 75,44 75,44

TOPLAM 321.702.935,17 100 100

b)imtiyazh Paylar Hakkinda Bilgi
Imtiyazli pay yoktur.

2.2. Ortakhgin ve bagh ortakhiklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig: ortakhik faaliyetlerini 6nemli dlciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi

Sirketimiz ve bagli ortakliklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladig1 ortaklik faaliyetlerini 6nemli dlgilide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan &zel durum agiklamalarina.
www.yyapi.com.tr_internet adresinden ve www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.
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2.3.Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa;
azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhg ortakhga iletilen Kisilerin; 6zgecmisleri,
son on yi1l icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iliskili taraflari ile
iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig: ve bu Kisilerin yonetim
kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda
bilgi:

Yoktur.

2.4.Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortaklik pay sahipleri tarafindan giindeme madde konulmasina iliskin olarak Sirketimiz Yatirimer iliskileri
Boliimii'ne yazili olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

2.5.Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri

Sirketimizin Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan onaylanan esas sdzlesmesinin
"Sermaye ve Paylar" baslikli 7'nci maddesine iliskin tadil metninin genel kurul onayina sunulmasi, giindem
maddesi olupekli belgelerde yer verilmistir.

31.05.2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1.Acilis ve Toplanti Baskanhi@i’nin secimi,

“6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y&netmelik” (Y 6netmelik)
hiikiimleri ¢ergevesinde Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nin Genel Kurul maddesinin hiikiimleri ¢er¢evesinde
Genel Kurul Toplantisi’n1 yonetecek Toplanti Bagkanligi’nin se¢imi gergeklestirilecektir.

2.Toplanti tutanaklarimin ve hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi hususunda Toplant1 Baskanhgi’na
yetki verilmesi.

“6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y 6netmelik” (Y 6netmelik)
hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga ge¢irilmesi konusunda, Genel Kurul’un
Toplant1 Bagkanligi’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3.Sirketin, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2023 yili hesap donemine ait Faaliyet Raporunun
okunmasi ve goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde, www.yyapi.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde
ortaklarimizin incelemesine sunulan, 2023 yili hesap donemine iliskin Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu,
Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak ortaklarimizin goriisiine sunulacaktir.

4.2023 yih hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti’nin okunmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde, www.yyapi.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2023 yil1 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti, Olagan
Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.
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5.2023 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde, www.yyapi.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2023 yilina ait Finansal Tablolar Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda
okunarak ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

6.Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketimizin 2023 yili hesap dénemi faaliyetlerinden dolay ibra edilmesi,
TTK hiikiimleri ile ytriirliikte bulunan ilgili Yo6netmelik dogrultusunda Y 6netim Kurulu tiyelerinin, 2023 yili
hesap donemine iliskin faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

7. Gorey siireleri dolmus bulunan Yonetim kurulu iiyelerinin secilmesi ve gorev siirelerinin tespiti.
Sirketimizin Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin belirlenmesi, Bagimsiz Yonetim Kurulu
tiyeleri secimi ve gorev siirelerinin belirlenmesi ilgili karar1 goriisiiliip pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

8.Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve
Ust Diizey Yoneticilerinin iicretlendirme esaslar1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.
Sirketimizin Ucretlendirme Politikas1 okunarak pay sahiplerine bilgi verilecektir.

9.Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik net iicretleri ile huzur haklarinin belirlenmesi,
Yo6netim Kurulu iiyelerinin aylik net ticretleri ile Yonetim Kurulu Bagimsiz iiyelerine 6denecek
aylik net ticretler goriisiiliip pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

10.Yonetim Kurulu’nun 2023 yili hesap donemine iliskin kar dagitimi yapilmamasina iliskin 6nerisinin
okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu’nun 2023 yil1 karina iliskin karin dagitilmamasina iliskin teklifi goriisiilecek, Yonetim
Kurulu’nun 25.04.2024 tarihli kar dagitimi teklifi karar1 Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak, pay
sahiplerinin goriisiine ve onayina sunulacaktir. Yonetim Kurulu’nun 2023 yili karinin dagitilmamasina iliskin
onerilen Kar Pay1 Dagitim Tablosu EK-2’de yer almaktadir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri ¢ercevesinde, Sirket tarafindan 2022 yilinda iiciincii
Kkisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca,
Sirketimizin tigiincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde ettigi gelir
veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir. Bu madde oya sunulmamakta sadece Genel
Kurul’u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer almaktadir.

12. Sermaye Piyasasi1 Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketimizin sosyal yardim amaciyla 2023
yilinda yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak
bagis ve yardimlar icin iist sinir belirlenmesi,

Bu madde kapsaminda Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine istinaden 2023 yil1 i¢inde yapilan bagis ve
yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Ayrica, 2024 yil1 hesap doneminde yapilacak bagislarin iist sinirinin tespiti pay sahiplerinin onayina
sunulacaktir.

13. Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cercevesinde Sirketimizin 2024 yili
hesap donemi bagimsiz denetim sirketi seciminin karara baglanmasi

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun
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olarak, Denetimden Sorumlu komitenin goriisii dogrultusunda; Sirketimizin 2024 yili faaliyet donemindeki
finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri
yiiriitmek {izere, Istanbul'da yerlesik PKF ADAY Bagimsiz Denetim A.S. firmasina yaptiriimas1 hususunun,
2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerinin onayina sunulmasina iligkin Yonetim
Kurulu’nun 25.04.2024 tarihli karar1 pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

14.Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazih is ve islemleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesinin pay sahiplerinin onayina sunulmasi,

Yénetim Kurulu iiyelerinin TTK nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag1” baslikli 395’inci ve
“Rekabet Yasag1” baslikl1 396’ 1nc1 maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1
ile miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu izinlerin verilmesi
hususu pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

15. Sirketimizin Iliskili Taraf islemleri Hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.
Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi Ugiincii boliim, Madde 9°da belirtilen <iliskili Taraf
Islemleri’” hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

16. Sirket Esas Sozlesmesinin ’Sermaye ve Paylar’’ bashkh 7. Maddesinin Tadilinin genel kurulun
onayina sunulmasi.

08.04.2024 tarihinde Yo6netim Kurulu’nun almis oldugu karara istinaden; Sirket esas s6zlesmesinin Sermaye
ve Paylar baslikli 6. Maddesinin (EK-3)ekli belgede gosterildigi sekilde degistirilmesine ve bu degisikliklerle
ilgili olarak Sermaye Piyasas1 Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanligi'na gerekli bagvurularin yapilmasina ve diger
yasal iglemlerin ikmal edilmesine, katilanlarin oy ¢oklugu ile karar verilen bagvurumuz Sermaye Piyasasi
Kurulu ve) Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii bagvularinin onay1 sonucunda Esas S6zlesme Tadil
metni Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

17. Sirketin Bagis ve Yardim Politikasinin giincel seklinin genel kurulun onayina sunulmasi.
EK-4 te yer aldig1 sekli ile Sirketin Bagis ve Yardim Politikasinin giincel sekli genel kurulun onayina
sunulacaktir.

18. Dilekler ve kapanis.

Ekler;

EK-1 2023 yili Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim
Raporu asagidaki linkten takip edilebilir: www.yyapi.com.tr

EK-2 Kar Pay1 Dagitim Tablosu
EK-3 Esas Sozlesme Tadil Metni
EK-4 Bagis ve Yardim Politikas1
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EK-2 KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

KAR PAYI
DAGITIM
TABLOSU
YESIL YAPI ENDUSTRISI A.S. 2023 YILI KAR DAGITIM
TABLOSU (TL)
1 Odenmis/Cikarilmis Sermaye 321,702,935.00
2 Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal 54,366,570.46
Kayitlara Gore)
Yoktur
Esas
sozlesme
uyarinca
kar
dagitimin
da
imtiyaz
var ise s0z
konusu
imtiyaza
iliskin
bilgi :
SPK’ya Yasal Kayitlara
Gore (YK) Gore
3 Doénem 781,643,935. -2,579,866.81
Kanr / 00
Zaran
4 Vergiler ( -
)
5 Net Donem 781,643,935. -2,579,866.81
Kar Zaran 00
(=)
6 Gecmis - -1,668,104,701.25




Yillar
Zararlan (

-)

3,132,133,26
3.00

Genel
Kanuni
Yedek Akce

(-)

0.00

0.00

NET
DAGITILA
BILIR
DONEM
KARI (=)

0.00

0.00

Y1l iginde
Yapilan
Bagslar (+
)

10

Bagislar
Eklenmis
Net
Dagitilabili
r Donem
Kan

0.00

0.00

11

Ortaklara
Birinci Kar
Pay1

Nakit

Bedelsiz

Toplam

12

Imtiyazh
Pay
Sahiplerine
Dagitilan
Kar Pay1

13

Dagitilan
Diger Kar
Pay1

Yonetim
Kurulu




Uyelerine

Calisanlara

Pay
Sahibi
Kisilere

14

Intifa
Senedi
Sahiplerine
Dagitilan
Kar Payr

15

Ortaklara
ikinci Kar

Pay1

16

Genel
Kanuni
Yedek Akce

17

Statii
Yedekleri

18

Ozel
Yedekler

19

OLAGANU
STU
YEDEK

20

Dagitilmasi
Ongoriilen
Diger

Kaynaklar




SERMAYE VE PAY SENETLERI:

Madde 7- Sirket, miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 01/08/2000 tarih ve
83/1311 sayih izni ile bu sisteme gegmistir. Sirketin kayith
sermaye tavani 2.250.000.000 TL
(ikimilyarikiytizellimilyonTirkLira)’si olup herbiri 1 TL
itibari kiymette ikimilyarikiyizellimilyon adet hamiline
yazili paya bolinmistir. Sermaye Piyasasi Kurulunca
verilen kayith sermaye tavani izni, 2022-2026 yillari (5 yil)
icin gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2026 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek (zere yeni bir
sure icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yénetim kurulu karariyla sermaye
artinnmi yapilamaz. Sirketin gikarilmis sermayesi
321.702.935,17 TL
(Ugytizyirmibirmilyonyediyizikibindokuzyiizotuzbesvirgiil
onyedi TurkLira)’sidir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden
pay bedellerinin tamami 6denmis olup her biri 1 TL itibari
degerde 321.702.935,17 adet hamiline yazili paya
bolinmuistiir. Yonetim Kurulu, 2022-2026 yillari arasinda
Sermaye Piyasasl Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordligli zamanlarda kayitli sermaye tavanina
kadar yeni pay ihrac ederek cikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir. Ayrica Yonetim Kurulu itibari
degerinin Gzerinde pay cikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin sinirlandirilimasi konularinda kararlar
alabilir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cergevesinde kayden izlenir.

SERMAYE VE PAY SENETLERI:

Madde 7- Sirket, miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 01/08/2000 tarih ve
83/1311 sayili izni ile bu sisteme gegmistir. Sirketin kayith
sermaye tavani 9.000.000.000 TL
(DokuzmilyarTirkLira)’si olup herbiri 1 TL itibari kiymette
Dokuzmilyar adet hamiline yazili paya bolinmustir.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitl sermaye tavani
izni, 2024-2028 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2028 yili
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, 2028 yilindan sonra yonetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha dnce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye
Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan 5
yili gegmemek Uzere yeni bir slre icin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 321.702.935,17 TL
(Ugytizyirmibirmilyonyediyizikibindokuzyiizotuzbesvirgiil
onyedi TirkLira)’sidir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden
pay bedellerinin tamami 6denmis olup her biri 1 TL itibari
degerde 321.702.935,17 adet hamiline yazili paya
bollinmustir. Yonetim Kurulu, 2024-2028 yillari arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordligli zamanlarda kayith sermaye tavanina
kadar yeni pay ihrac ederek cikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir. Ayrica Yonetim Kurulu itibari
degerinin Gzerinde pay c¢ikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin sinirlandirilmasi konularinda kararlar
alabilir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cergevesinde kayden izlenir.

EK-3 ESAS SOZLESME TADIL METNI




EK-4 BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Amag ve Kapsam

isbu Bagis ve Yardim Politikasi (“Politika”), A.S. (“Sirket”) Yesil Yapi Endiistrisi A.S. tarafindan gerceklestirilebilecek
bagis ve yardimlara iliskin esaslari diizenlemektedir.

Sirket, sayilanlarla sinirli olmaksizin kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ile egitim, kiltlr, sanat, cevre ve spor
alanlarinda faaliyet gosteren kisilere, sivil toplum kuruluslarina, dernek veya vakiflara, tniversitelere, kamu kurum ve
kuruluslarina 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nda, T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kar Payi Tebligi
(11-19.1)’'nde ve diger Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen esaslar dahilinde yardim ve bagis yapabilir.

isbu Bagis ve Yardim Politikas’nin amaci, toplumsal sorumluluklarin yerine getirilmesi, toplumsal sorumluluk bilincinin
olusturulmasi, sosyal ve toplumsal ihtiyacin karsilanmasi, kamuya fayda saglanmasi ve kamuya faydali faaliyetlerin
bagislarla 6zendirilmesidir.

Bagis ve Yardimlara iligkin Esaslar

Sirketimiz; Turrk Ticaret Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine bagl kalinmasi, sermaye piyasasi
mevzuatinin 6rtili kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil edilmemesi, kendi amag ve konusunun
aksatilmamasi, yil icinde yapilan bagislarin Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla genel bitceye dahil
dairelere, katma bitceli idarelere, il 6zel idarelerine, valiliklere, belediyelere ve kdylere, Bakanlar Kurulu’nca vergi
muafiyeti taninan vakiflara ve afet bolgelerine, kamu menfaatine yararli derneklere, sivil toplum kuruluslarina, yerel
spor kultplerine, bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara, tniversitelere, diger
o6gretim kurumlarina ve bu gibi toplumsal fayda gézeten kiiltiir, sanat, ¢cevre, egitim ve benzeri sosyal konularda
faaliyet gosteren kurumlara Yonetim Kurulu karari ile bagis ve yardimda bulunabilir.

Bagis ve yardimlarin Gst siniri Sirket Genel Kurulu tarafindan belirlenir ve ilgili doénemde bu siniri asan tutarda bagis
yapilamaz. Genel Kurul ilgili yilda bagis ve yardim yapilmamasina karar verebilir.

Bagis ve yardimlar nakdi veya ayni olarak yapilabilir. Sermaye Piyasasi Kanunu kapsaminda ilgili faaliyet dénemi icinde
yapilmis olan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir.

isbu bagis politikasinin uygulanmasi, gelistirilmesi ve takip edilmesinden Yénetim Kurulu sorumludur.

isbu Politika, Sirket Genel Kurulu’nun onayina sunulur. Genel Kurul tarafindan onaylanan Politika dogrultusunda, Sirket
tarafindan dénem icinde yapilan tim bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile Politika degisiklikleri hakkinda
Genel Kurul toplantisinda ayri bir glindem maddesi ile ortaklara bilgi verilir.



