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SERMAYE VE HiSSE SENETLERININ TURU

Madde 6- Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu
hitkiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11.01.2013 tarih ve
2/23 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayith sermaye
tavani izni, 2018-2022 yillar: (5 yil) igin gegerlidir. Izin
verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
2022 yilimn bitiminden sonra Yonetim Kurulu'nun,
sermaye artinm karari alabilmesi icin; daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan i¢in Sermaye
Piyasas1 Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket yonetim
kurulu karartyla sermaye artinmi yapamaz. Sirket
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle
kayith sermaye sisteminden gikabilir.

Sirket’in - kayith  sermaye tavam  50.000.000.-
(ellimilyon) TL olup her biri | (bir) TL itibari degerde
50.000.000.- (ellimilyon) paya boliinmdigtiir.

Sirketin cikarilnus sermayesi 20.431.259
(Yirmilyondortyiizotuzbirbinikiyiizellidokuz) TL’dir.
Bu sermaye, her biri I (Bir) TL itibari deferde
20.431.259
(Yirmilyondortyiizotuzbirbinikiyiizellidokuz) adet
hisseye ayrilmig olup bu hisselerin 45.000 (Kirk bes
bin) adedi A Grubu Nama yazh, 20.386.259
(Yirmimilyoniicyiizseksenalubinikiyiizellidokuz) adeti
B Grubu Nama yazili hisseden olugmaktadir. Bu defa
artinlan 512,250 adet B Grubu pay, Calisanlara Pay
Edindirme Programi kapsaminda c¢aliganlara verilen
hisse opsiyonunun kullanilmas: suretiyle yapilan sarta
bagli sermaye artininu gergevesinde  Sirketimiz
cahisanlarina tahsisli olarak ihra¢ edilen paylar olup
bedeli tamamen ve nakden ddenmistir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin tamam muvazaadan
ari sekilde tamamen ddenmistir.

Madde 6- Sirket 6362 sayil1 Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gére kayitli sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11.01.2013 tarih ve
2/23 say1l1 izni ile bu sisteme gecmistir.

Sermaye Piyasas: Kurulu'nca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2018-2022 yillari (5 yil) icin gecerlidir. Izin
verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
2022 yilimin bitiminden sonra Yonetim Kurulu’nun,
sermaye artirim karan alabilmesi icin; daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan icin Sermaye
Piyasast Kurulu'ndan izin almak suoretiyle genel
kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket yénetim
korulu kararyla sermaye artinmi yapamaz. Sirket
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
kayith sermaye sisteminden cikabilir.

Sirket’in  kayith sermaye tavani  50.000.000.-
(ellimilyon) TL olup her biri 1 (bir) TL itibari degerde
50.000.000.- (ellimilyon) paya boliinmiistiir.

Sirketin cikarilnmig sermayesi 20.857.759
(Yirmilyonsekizyiizelliyedibinyediyiizcllidokuz)
TL’dir. Bu sermaye, her biri 1 (Bir) TL itibari degerde
20.857.759
(Yirmilyonsekizyiizelliyedibinyediyiizellidokuz) adet
hisseye aynims olup bu hisselerin 45.000 (Kirk bes
bin) adedi A Grubu Nama yazili, 20.812.759
(Yirmilyonsekizyiizonikibinyediyiizellidokuz) adeti B
Grubu Nama yazili hisseden olugmaktadir. Bu defa
artirnlan 426,500 adet B Grubu pay, Caligsanlara Pay
Edindirme Programu kapsamunda calisanlara verilen
hisse opsiyonunun kullanilmas: suretiyle yapilan sarta
baglt sermaye artinmu cercevesinde Sirketimiz
cahisanlarina tahsisli olarak ihra¢ edilen paylar olup
bedeli tamamen ve nakden 6denmistir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesinin tamami muvazaadan
ari sekilde tamamen Sdenmigtir.




Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zamanlarda kayith sermaye tutarina kadar nama veya
hamiline yazili pay ihra¢ ederek cikarilnus sermayeyi
artirmaya yetkilidir. Sermaye artinmi neticesinde
cikanlan A Grubu paylar A Grubu pay sahiplerine, B
Grubu paylar B Grubu pay sahiplerine verilir. A grubu
pay ihrag edilmemesi halinde A grubu pay sahiplerine
de B grubu paylar verilir.

Ayrica Yonetim Kurulu itibari degerinin iizerinde veya
altinda pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarmi kismen  veya tamamen smtrlandinmaya
yetkilidir.  Yo6netim Kurulu'nun itibari  de@erinin
lizerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma haklanm Kismen veya tamamen simirlandirmaya
iliskin  kararlart  Sermaye Piyasas1  Kurulu’nun
belirledigi esaslar cergevesinde ilan edilir.

Yonetim Kurulu, SPK diizenlemelerinde sarta bagh
sermaye artirmmna  konu edilebilecegi belirtilen
bor¢lanma araclarimin  ihraci nedeniyle ortakliktan
alacakh olanlara, ortakhik varant: sahiplerine ya da pay
edindirme programlan ¢ergevesinde pay edinme hakks
elde eden calisanlarma yonelik olarak doniistiirme,
kullamnm veya ahm haklanimin kullanilmas: suretiyle
sarta bagh sermaye artirinn gergeklestirilmesine Karar
verebilir.  Yonetim Kurulu, sarta bagh  sermaye
artinminin yapilabilmesi igin yeni pay alma haklarmin
tamamen kisitlanmasina karar verebilir. Sarta bagli
sermaye artinmlarinda SPK’'nm paya ve borclanma
araclanina iligkin diizenlemelerine uyulur. Yonetim
kurulu, sarta bagh sermaye artimma iliskin olarak
alacagi kararda, artinlacak sermaye tutarma, ihrag
edilecek paylarn grubuna ve tiirine, doniistiirme.
kullanun  veya alin  hakkindan  yararlanabilecek
gruplara, c¢ahsanlara pay edindirme programlan

tutarma, pay alim hakkimin kullanim siiresi ile g
tutarimn  hesaplanma  yontemine iliskin bilgi;
verir. /

cercevesinde her bir calisan bazmnda verilecek pay |

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zamanlarda kayith sermaye tutarmna kadar nama veya
hamiline yazili pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir. Sermaye artinmi neticesinde
cikanlan A Grubu paylar A Grubu pay sahiplerine, B
Grubu paylar B Grubu pay sahiplerine verilir. A grubu
pay ihrac edilmemesi halinde A grubu pay sahiplerine
de B grubu paylar verilir.

Ayrica Yonetim Kurulu itibari degerinin iizerinde veya
altinda pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklanini kismen veya tamamen sinirlandirmaya
yetkilidir. Yonetim Kurulu’nun itibari de@erinin
lizerinde pay cikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarim kismen veya tamamen smirlandirmaya
iligkin  kararlar1 Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nun
belirledigi esaslar ¢ergevesinde ilan edilir.

Yonetim Kurulu, SPK diizenlemelerinde sarta bagh
sermaye artmnuna konu edilebilecedi belirtilen
bor¢lanma araclarimin ihraci nedeniyle ortakliktan
alacakli olanlara, ortaklik varanti sahiplerine ya da pay
edindirme programlar cercevesinde pay edinme hakki
elde eden calisanlarina yonelik olarak doniigtiirme,
kullanim veya alim haklarinin kullaniimasi suretiyle
sarta bagh sermaye artirnmi gerceklestirilmesine karar
verebilir. Yonetim Kurulu, sarta bagli sermaye
artirtmunin yaptlabilmesi icin yeni pay alma haklarinin
tamamen kisitlanmasina karar verebilir. Sarta bagh
sermaye artinmlarinda SPK’nin paya ve borglanma
araclarina iliskin diizenlemelerine uyulur. Yonetim
kurulu, sarta bagh sermaye artinmina iliskin olarak
alacagi kararda, artirilacak sermaye tutarina, ihrag
edilecek paylarin grubuna ve tiiriine, doniistiirme,
kullannm veya alim hakkindan yararlanabilecek
gruplara, cahganlara pay edindirme programlan
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