ASCE GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. NiN

2023 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1-Odenmis/Gikariimig Sermaye

659.000.000,00

2-Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore )

3.864,56

Esas Sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi

imtiyaz Yoktur.

SPK'ya Gore Yasal Kayitlara(YK)Gore
3. |Dénem Kari 3.759.125.107,00 457.336.500,14
4. |Vergiler (-) 192.472.207,00 0,00
5. INET DONEM KARI 3.951.597.314,00 457.336.500,14
6. |Gecmis Yillar Zararlari (-) 0,00 0,00
7. |Genel Kanuni Yedek Akge (-) -22.866.825,01 -22.866.825,01
8. [NET DAGITILABILIR DONEM KARI(=) 3.928.730.488,99 434.469.675,13
9. |Yil iginde Yapilan Bagislar(+) 0,00
10.|BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARI 3.928.730.488,99
11.|Ortaklara Birinci Kar Payi 131.800.000,00
- Nakit 131.800.000,00
- Bedelsiz 0,00
- Toplam 131.800.000,00
12.|imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0,00
13.[Dagitilan Diger Kar Payi 0,00
- Yénetim Kurulu Uyelerine 0,00
- Calisanlara 0,00
- Pay Sahibi Digindaki Kisilere 0,00
14.|intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0,00
15.|Ortaklara ikinci Kar Pay! 0,00
16.|Genel Kanuni Yedek Akge 9.885.000,00
17.|Statl Yedekleri 0,00 0,00
18.|Ozel Yedekler 0,00 0,00
19.[/OLAGANUSTU YEDEK 3.787.045.488,99 292.784.675,13
20.|Dagitiimasi Ongériilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
- Gegmis Yil Kari 0,00 0,00
- Olaganusti Yedekler 0,00 0,00
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger Yedekler 0,00 0,00
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
3 TOPLAM DAGITILAN
GRUBU TOPL:ZRD::‘YIIILAN Eﬁg;ﬁ_ﬂéﬁf& 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA ISABET EDEN KAR PAYI
DONEM KARI
NAKIT BEDELSIz
(TL) (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORAN (%)
A 1.120.000,00 0,26% 0,20 20,00%
BRUT B 4.480.000,00 1,03% 0,20 20,00%
C 126.200.000,00 29,05% 0,20 20,00%
TOPLAM 131.800.000,00 30,34% 0,20 20,00%
A 1.120.000,00 0,26% 0,20 20,00%
NET B 4.480.000,00 1,03% 0,20 20,00%
C 126.200.000,00 29,05% 0,20 20,00%
TOPLAM 131.800.000,00 0,00 30,34% 0,20 20,00%
Not: Sirket GYO oldugu icin yasal diizenlemeler kapsaminda stopaj kesintisi yapiimamaktadir.




