EKOS TEKNOLOJi VE ELEKTRIK ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKi METIN
SERMAYE
MADDE 6
Sirket, SPKn hikimlerine goére kayith sermaye

sistemini kabul etmis ve SPK’nin 09.08.2023 tarih ve
46/946 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 1.200.000.000,00 TL
(Bir milyar iki yaz milyon) Turk Lirasi olup, her biri 1 (bir)
Tark Lirasi itibari degerde 1.200.000.000,00 (Bir milyar
iki yuz milyon) adet paya ayrilmistir.

SPK tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni,
[2023-2027] yillart (5 yil) icin gegerlidir. 2027 yih
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutan icin, SPK’dan izin almak suretiyle, genel
kuruldan 5 (bes) yili gegmemek (izere yeni bir sure igin
yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yoénetim Kurulu Kkarariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 280.000.000,00 (iki-yiiz
seksen-milyon)-Turk Lirasi dederindedir. Bu sermaye,
her biri 1,00 (Bir) Tlrk Lirasi degerinde 280.000.000
(iki-yiiz seksen-milyon) paya ayrilimistir. Bu ¢cikariimis
sermayenin tamami muvazaadan ari bir gekilde
tamamen 6denmigtir. Bu—paylarin 44.000-000 adedi
nama yazih A Grubu ve 236.000.000 adedi hamiline
yazil B Grubu’dur.

A Grubu paylarin yénetim kuruluna aday gdsterme ve
genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu
paylarin higbir imtiyazi yoktur. imtiyazli paylarin sahip
oldugu imtiyazlar Esas So6zlesme’nin ilgili yerlerinde
belirtilmistir.

Yonetim kurulu, SPKn hikimlerine uygun olarak,
gerekli gérdugu zamanlarda, kayitl sermaye tavanina
kadar yeni pay ihra¢c ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandiriimasi ile nominal degerinin (zerinde veya
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

bedelleri
iptal

Cikarllan  paylar tamamen satilarak
6denmedikce veya satilamayan paylar
edilmedikge yeni paylar ¢ikariimaz.

YENi METIN
SERMAYE
MADDE 6
Sirket, SPKn hikimlerine goére kayith sermaye

sistemini kabul etmis ve SPK’nin 09.08.2023 tarih ve
46/946 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 1.200.000.000,00 TL
(Bir milyar iki yiz milyon) Turk Lirasi olup, her biri 1 (bir)
Tark Lirasi itibari degerde 1.200.000.000,00 (Bir milyar
iki ylz milyon) adet paya ayriimistir.

SPK tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni,
[2023-2027] yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2027 yih
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dabhi, izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutan icin, SPK'dan izin almak suretiyle, genel
kuruldan 5 (bes) yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin
yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yoénetim Kurulu Kkarariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin  ¢ikarilmis  sermayesi  1.120.000.000 (Bir
Milyar Yuz Yirmi Milyon) Tark Lirasi degerindedir. Bu
sermaye, her biri 1,00 (Bir) Turk Lirasi degerinde
1.120.000.000 (Bir Milyar Yiiz Yirmi_Milyon) paya
ayrilmistir.  Bu  ¢ikarilmig  sermayenin  tamami
muvazaadan ari bir sekilde tamamen &denmistir.
Sirket’in ___onceki sermayesini _temsil eden
280.000.000 TL’nin tamami odenmis olup,
749.108.728.16 TL’si hisse senedi ihrac primleri
hesabindan ve 90.891.271.,84 TL’si sermaye
duzeltmesi olumlu farklari hesabindan olmak uizere
artinnlan 840.000.000 TL’lik sermayenin tamami ic
kaynaklardan karsilanmistir.

Sirket’in cikarilmis sermayesini temsil eden bu
paylarin 176.000.000 adedi nama yazili A Grubu ve
944.000.000 adedi hamiline yazili B Grubu’dur.

A Grubu paylarin yénetim kuruluna aday gosterme ve
genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu
paylarin higbir imtiyazi yoktur. imtiyazli paylarin sahip
oldugu imtiyazlar Esas Sézlesme’nin ilgili yerlerinde
belirtilmistir.

Yonetim kurulu, SPKn hikidmlerine uygun olarak,
gerekli goérdigl zamanlarda, kayitli sermaye tavanina
kadar yeni pay ihra¢c ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin




ESKi METIN

YENIi METIN

Sirket'in  sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
piyasasi mevzuatl hikimleri ¢ergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Yeni pay cikarilirken, aksine karar
verilmemis ise, A Grubu nama yazili paylarin gikariimis
sermaye igindeki oranlari muhafaza edilir ve yapilacak
sermaye artinmlarinda A Grubu paylar karsihiginda A
Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu paylar
ihrag, edilir. Mevcut A ve B Grubu pay sahiplerinin
tamaminin yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi
durumunda B Grubu pay c¢ikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirrmlarinda, ¢ikarilan bedelsiz
paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

sinirlandiriimasi ile nominal degerinin Uzerinde veya
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

bedelleri
iptal

Cikarllan  paylar tamamen satilarak
odenmedikce veya satilamayan paylar
edilmedikce yeni paylar ¢ikariimaz.

Sirket'in  sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati hikimleri cergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Yeni pay cikarilirken, aksine karar
verilmemis ise, A Grubu nama yazil paylarin ¢ikariimis
sermaye igindeki oranlari muhafaza edilir ve yapilacak
sermaye artinmlarinda A Grubu paylar karsiliginda A
Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu paylar
ihrag, edilir. Mevcut A ve B Grubu pay sahiplerinin
tamaminin yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi
durumunda B Grubu pay cikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirrmlarinda, ¢ikarilan bedelsiz
paylar artirrm tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.




