GERSAN ELEKTRIK TICARET VE SANAYi ANONIM SiRKETI

YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
Olagan Genel Kurul Toplantisina Davet

Sirketimizin 2022 Yili1 Olagan Genel Kurul Toplantisi, 13 Nisan 2023 Persembe giinii, saat 14.00'de
asagidaki giindem maddelerini goriisiip karara baglamak iizere, Istanbul Anadolu Yakasi Organize
Sanayi Bélgesi, Gazi Bulvar1 No:39 Tuzla/Istanbul adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim,
pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalann ile miimkiindiir. Bu sebeple
Elektronik Genel Kurul Sisteminde ("EGKS") islemi yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle giivenli
elektronik imza sahibi olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ("MKK") e-MKK Bilgi Portali'na
kaydolmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portali'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar
bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS iizerinden elektronik ortamda genel kurul
toplantisina katilmalart miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik", 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede
yaymmlanan "Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi
Hakkinda Teblig" hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’iincii fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 30’uncu maddesinin 1 inci fikras1 uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki,
pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu c¢ergevede, ortaklarimizin Genel Kurul
Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin
hakki ve yikiimliiliikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki Grnege uygun olarak
diizenlemeleri veya vekalet formu drnegini " Istanbul Anadolu Yakas1 Organize Sanayi Bélgesi, Gazi
Bulvari No:39 Tuzla/Istanbul " adresindeki Sirket Merkezi'mizden veya www.gersan.com.tr
adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 24 Aralik 2013
tarih ve I1-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullanilmas1 ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi" tebliginde
Ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmig vekaletnamelerini ibraz etmeleri
gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi lizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir
vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig'de zorunlu tutulan, ekli vekaletname
Ornegine uygun olmayan ve imzasi noterce onaylanmamis vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz
nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Sirketimizin 2022 faaliyet yilina ait; Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolari, Bagimsiz
Denetim Kurulusu Raporu, Kar Dagitim Teklifi, Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum Raporunun yer
aldig1 Faaliyet Raporunun ve isbu giindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Y&netim Ilkeleri
cercevesinde gerekli agiklamalan iceren Bilgilendirme Notu Genel Kurul Toplantisi'ndan ii¢ hafta
once kanuni siiresi i¢inde Istanbul Anadolu Yakas: Organize Sanayi Bolgesi, Gazi Bulvari No:39
Tuzla/istanbul adresindeki Sirket Merkezi'nde, www.gersan.com.tr adresindeki Sirket internet
sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin
tetkiklerine hazir bulundurulacaktir.

6362 Sayili Sermaye Piyasasi 'nin 29. maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’na davet igin
ortaklarimiza ayrica taahhiitlii mektup génderilmeyecektir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

Gersan Elektrik Ticaret ve Sanayi A.S.
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GERSAN ELEKTRIK TICARET VE SANAYI ANONIM SiRKETI

2022 Yilina Ait Olagan Genel Kurul Toplanti Giindemi

Acilis ve Genel Kurul Bagkanlik Divani’nin seg¢ilmesi,

Genel Kurul Toplant1 tutanaklarimin imzalanmasi i¢in Baskanlik Divani'na yetki
verilmesi,

2022 Yilma ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,
2022 Yilina ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporlarinin 6zetinin okunmast,

Sirketin 2022 yili faaliyetleri ile ilgili vergi yasalar1 ve Sermaye Piyasast Kurulu
mevzuatina gore olusan Bilango ve Kar Zarar hesaplarmin okunmasi, miizakeresi ve
tasdiki,

2022 yili kar dagitimiyla ilgili Yonetim Kurulu’nun 6nerisinin genel kurulun onayina
sunulmasi, kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmesi,

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yénetim Kurulu iiyelerinin segilmesi, iicret ve
huzur haklarinin tayini,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuati diizenlemeleri geregince Y 6netim
Kurulu tarafindan se¢ilen Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,
Yénetim Kurulu karari ile bosalan Yonetim Kurulu Uyesi yerine segilen Yonetim
Kurulu Uyesinin TTK nin 363. Maddesi uyarinca, genel kurulun onayina sunulmasi,
Y1l iginde yapilan bagislar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve 2023 yilinda
yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi,

Sirketin 2022 yilinda igiincii kisiler lehine verilen rehin, teminat ve ipotekler
hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde izin verilmesi,

Kurumsal Yonetim Ilkeleri Geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey
Yoneticilerin "Ucretlendirme Politikas1" Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi,

Dilek ve temenniler, kapanis.



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nun II-17.1 sayil1 “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca, Sirketin kurumsal internet sitesinde ve
KAP’ta, genel kurul toplant1 ilanm ile birlikte, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul
toplant1 tarihinden en az {i¢ hafta 6nce 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununun 437. maddesi ¢er¢evesinde
pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile sirketin ilgili mevzuat geregi yapmast
gereken bildirim ve agiklamalarin yam sira, yapilan ek acgiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili
olanlar agagida yapilmis olup, genel agiklamalar bu boliimde ortaklarimizin bilgisine sunulmustur.

1. Ortaklik Yapis1 ve Oy Haklar:

Ortakligin son durum itibariyla yiizde bes ve iizeri pay sahiplerini gosterir sekilde ortaklik yapist:

Pay Sahibinin Adi-Soyadi (Unvani) Pay Tutan (TL) Pay Oram (%)

Yiiksel Kardes 12.787.850 15,98

Halka Agik Kisim ve Diger Gergek Kisiler 67.212.150 84,02
80.000.000 100,00

Imtiyazl1 pay bulunmamaktadir.

2. Sirketimiz veya Onemli Istirak ve Bagh Ortakhklarimzin Sirket Faaliyetlerini Onemli
Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirketimizin bagl ortakliklar1 bulunmaktadir. Ayrica Sirketimizde 2022 yil1 igerisinde faaliyetlerimizi
onemli dlcilide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yapilmamustir.

31 Aralik 2022 tarihli konsolide finansal tablolarda tam konsolidasyona dahil edilen bagli ortakliklar;

Sirketin Ismi Faalivet Alam

Elektrikli Arag Sarj Istasyonu
Gersan Sarj Sistemleri Sanayi Ticaret A.S. Uretimi
00O Gersan-R Elektrik Malzemeleri Uretimi

31 Aralik 2022 tarihli konsolide finansal tablolarda 6zkaynak yontemiyle muhasebelestirilen is ortakliklari

Gersan Alan Adi Ortakhg Elektrik, Insaat Taahhiit Isleri

Gersan-Alan Adi Ortaklig1 Gersan Alan Adi Ortakligi, Gersan Elektrik Ticaret ve Sanayi A.S. ve
Alan Engineering Insaat Elektromekanik Sanayi ve Ticaret A.S. tarafindan, s6z konusu adi
ortakligin miisterek kontrolii imkan1 veren 20 Eyliil 2016 tarihli sézlesme ile Istanbul Anadolu
Yakas1 OSB Gazi Bulvari No:39 Tuzla/ Istanbul adresinde kurulmustur. Kurulus sermayesi
10.000 TL olup, taraflarin adi ortakliktaki hisseleri %50-%50 olarak belirlenmistir.

Asfa Gersan Adi Ortakhg Elektrik, Insaat Taahhiit Isleri

Sirket’in %50 pay ile sermayesine istirak ettigi ve Indnii CAD. No:69/4 34736 Kadikdy Istanbul
adresinde mukim Alan Engineering Insaat Elektromekanik San. Ve Tic. A.S. ile beraber kurdugu
"Gersan Alan Adi Ortakligi" unvanh sirket 20 Eyliil 2016 tarihinde kurulus islemlerini
tamamlamistir. Kurulus sermayesi 200.000 TL olup heniiz sermaye 6demeleri gergeklesmemistir.
Sirket ortaklik sozlesmesinde yer alan isleri alamadigi igin 30/09/2022 tarihine kapanis
verilmistir.

Gersan A.S. — Gersan Georgia JSC Joint Venture
Sirket’in %50 pay ile sermayesine istirak ettigi ve 59 Tsereteli Ave. Tbilisi 0105 Giircistan

adresinde mukim Gersan George JSC sirketi ile beraber Giircitan’da kurdugu "Gersan A.S.-
Gersan Georgia JSC Joint Venture" unvanlh sirket 9 Nisan 2018 tarihinde kurulus islemlerini



tamamlamistir. Kurulus tarihinden 31 Aralik 2022 tarihine kadar herhangi bir faaliyeti
bulunmamaktadir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasas1 Kurulu veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde
Konulmasina Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi

2022 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in pay sahipleri, Sermaye
Piyasas1 Kurulu veya diger kamu otoritelerin tarafindan, giindeme ilave madde konulmasina iliskin
herhangi bir talepte bulunulmamustir.

13 NiSAN 2023 TARIHLIi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1) Acilis ve Genel Kurul Baskanlik Divan’nin Secilmesi

“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak TC. Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Y 6netmelik”
(“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Baskan ve Bagskanlik Divani’nin secimi gerceklestirilecektir. Bagkan tarafindan en az bir
tutanak yazmam ve gerekli gorlliirse yeteri kadar oy toplama memuru gorevlendirilir. Ayrica
elektronik genel kurul toplantilarinda bu konudaki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi
amaciyla toplant1 bagkani tarafindan uzman kisiler gérevlendirilir.

2) Genel Kurul Toplant1 tutanaklarinin imzalanmasi icin Bagkanlhik Divani'na yetki verilmesi

Tirk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik hiikiimleri c¢ergevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin
tutanaga gecirilmesi konusunda Toplanti Bagskani’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

3) 2022 Yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan Onceki iic hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.gersan.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2022
Y1l Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

4) 2022 Yilina ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporlarinin 6zetinin okunmasi, miizakeresi ve
tasdiki,

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati ile TTK hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan {i¢
hafta once, Sirketimiz Merkezi’nde ve www.gersan.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Bagimsiz Denetleme Kurulusu PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S. Raporu’nun
0zeti Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

5) Sirketin 2022 yih faaliyetleri ile ilgili vergi yasalari ve Sermaye Piyasas1 Kurulu mevzuatina
gore olusan Bilanco Ve Kar Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

Tiirk Ticaret Kanunu, Vergi Usul Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cer¢evesinde, Genel Kurul toplantisindan Onceki ti¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.gersan.com.tr. Sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Bilango ve Kar/Zarar hesaplarimiz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin
gOrilisiine ve onayina sunulacaktir.



6) 2022 yih kar dagitimiyla ilgili Yonetim Kurulu’nun onerisinin Genel Kurul’un onayina
sunulmasi, kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi

Vergi Usul Kanunu ("VUK") ve Sermaye Piyasast1 Kurulumun Seri:Il, No:14.1 sayili Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi hiikiimleri ¢ercevesinde diizenlenmis 2022
yilma ait konsolide finansal tablolarimizda yer alan dénem kari’nin Sirket biinyesinde tutulmasina
iligkin yonetim kurulu karar1 genel kurulun onayina sunulacaktir. EK 1

7) Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde yonetim kurulu iiyelerimizin 2022 yili faaliyetlerinden
dolay1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8) Yonetim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin segilmesi, iicret ve huzur
haklarimin tayini

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince esas sozlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu iiye
se¢imine iliskin esaslar dikkate alinarak Yo6netim Kurulu iiyeleri se¢ilecektir.

Ayrica SPK’nin Seri:IV, No:56 Tebligine uyum amaciyla bagimsiz liye se¢imi gerceklestirilecektir.

9) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati diizenlemeleri geregince Yonetim
Kurulu tarafindan secilen Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢ciminin onaylanmasi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim
Kurulu’'muz Genel Kurul Toplantisindan 6nce ve Denetimden Sorumlu Komite’nin goriisii alinarak,
Sirketimizin 2023 yili hesap donemindeki finansal raporlarm denetlenmesi i¢in yonetim kurulu
tarafindan segilecek bagimsiz denetim firmasi Genel Kurul’un onayina sunacaktir.

10) Yonetim Kurulu karari ile bosalan Yénetim Kurulu Uyesi yerine secilen Emre Emsen’nin
TTK’nin 363. Maddesi uyarinca, genel kurulun onaymma sunulmasi,

Sirketimizin Y&netim Kurulu Uyesi olan Sn. Serkan Kurtulus’un islerinin yogunlugu nedeniyle
08.02.2023 tarihinde istifasi ile bosalan iiyelige Sn. Erkan Izgi'nin Yonetim Kurulu Uyesi olarak
atanmas1 Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

11) Y1l icinde yapilan bagislar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve 2023 yihinda yapilacak
bagislar icin iist sinir belirlenmesi

Sermaye Piyasas1 Kurulunun Seri:IV, No:27 sayili1 Tebliginin 7. maddesi uyarinca y1l i¢inde yapilan
bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. Ayrica 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 19. maddesinin 5. fikrasi geregi 2023 yilinda yapilacak bagismn smir1 genel kurul
tarafindan belirlenecektir.

12) Sirketin 2022 yilinda ii¢iincii Kisiler lehine verilen rehin, teminat ve ipotekler hususunda
ortaklara bilgi verilmesi

2022 yili i¢inde 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotekler ve elde edilmis olan gelir ve
menfaatler bulunmamaktadir.



13) Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395.ve 396. maddeleri ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde izin verilmesi

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagi” baslikli
395. maddesinin birinci fikras1 ve “Rekabet Yasagir” baslikli 396. maddeleri ger¢evesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir.

SPK’nin 1.3.7. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca, yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu iiyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagl ortakliklan ile ¢ikar gatismasina
neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi igin Genel Kurul tarafindan
onceden onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir. Bu
diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da
ortaklarimizin onayma sunulacak, ayrica yil icinde bu nitelikte gerceklestirilen islemler hakkinda
ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

Y1l icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen 6nemli bir islem olmadigi hakkinda ortaklarm bilgi
edinmeleri saglanacaktir.

14) Kurumsal Yonetim ilkeleri Geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilerin
"Ucretlendirme Politikas1" Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi

SPK’nim 4.6.2. nolu Zorunlu Kurumsal Yonetim Ilkesi uyarinca Yénetim Kurulu iiyelerinin ve iist
diizey yoneticilerin {icretlendirme esaslar1 yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul toplantisinda ayr bir
madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goriis bildirme imkani
taninmalidir. 2022 faaliyet yilina iliskin konsolide finansal raporlarimizin 20 nolu dipnotunda da
belirtildigi iizere 2022 yihi i¢inde iist diizey yoneticilere toplam 2.395.431 TL briit huzur hakki
O0denmistir.

15) Dilek ve temenniler, kapanis.

Dilek ve temenniler goriisiilecektir.

EKLER;

EK-1: Kar Dagitim Tablosu

EK-2: Vekaletname Ornegi

EK-3: Giindem



EK 1

GERSAN ELEKTRIK TICARET VE SANAYi A.S.'NIN

2022 YILINA AIT KAR DAGITIM TABLOSU

Odenmis/Cikarilmig Sermaye

80.000.000,00

Kanuni Genel Yedek Akge (Yasal Kayitlara Goére)

5.544.339,00

Esas s6zlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise sézkonusu imtiyaza .

e Imtiyaz yoktur

iligkin bilgi

SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK)
(Konsolide) Gore (Solo)

3 | DOnem Kari/(Zarari) 55.339.588,00 97.582.343,32
4 | Vergiler -10.181.506,00 -20.631.479,00
5 | Net Dénem Kari (=) 45.158.082,00 76.950.864,32
6 | Gegmis Yillar Zararlari ( -) 0,00 0,00
7 | Birinci Tertip Yasal Yedek ( -) -3.847.543,22 -3.847.543,22
9 | NET DAGITILABILIR DONEM KARI ( =) 41.310.538,78 73.103.321,10
10 | Yil iginde Yapilan Bagislar ( + ) 50.670,00

Birinci Temettiinin hesaplanacagi bagislar
11 ) L 41.361.208,78

eklenmis net dagitilabilir ddnem kari

Ortaklara Birinci Temettu 0,00

- Nakit 0,00
12

- Bedelsiz 0,00

- Toplam 0,00

imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine
13 0,00

DagitilanTemetti

Yénetim Kurulu Uyelerine, Calisanlara vb.
14 0,00

DagitilanTemetti
15 | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temetti 0,00
16 | Ortaklara ikinci Temettii
17 | ikinci Tertip Yasal Yedek Akce 0,00
18 | Statu Yedekleri 0,00 0,00
19 | Ozel Yedekler 0,00 0,00
20 | OLAGANUSTU YEDEK 41.310.538,78 73.103.321,10

Dagitiimasi Ongériilen Diger Kaynaklar (VUK'a Gore) 0,00 0,00
01 - Gayrimenkul Satis Kazanci istisnasi (*) 0,00 0,00

- Hisse senetleri ihrag Primleri 0,00 0,00

- Gegmis Yil Kari 0,00 0,00




GERSAN ELEKTRIK TICARET VE SANAYIi A.S.

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGI

PAY BASINA NAKIT TEMETTU BILGILERI

1 TL NOMINAL DEGERLI

HiSSEYE
TOPLAM NAKIT ISABET EDEN NAKIT
TEMETTOU TUTARI (TL) TEMETTO
TUTARI ORAN
(TL) (%)
BRUT 0,00 0,0000 0,00
NET 0,00 0,0000 0,00
PAY BASINA BEDELSIZ PAY SEKLINDE DAGITILAN TEMETTU BILGILERI

1 TL NOMINAL DEGERLI

HISSEYE
TOPLAM BEDELSIZ ISABET EDEN BEDELSIZ
TEMETTU TUTARI (TL) TEMETTU
TUTARI ORAN
(TL) (%)
0,00 0,0000 0,00
1 TL NOMINAL DEGERL]
HISSEYE
DAGITILAN TOPLAM ISABET EDEN TOPLAM
TEMETTU TEMETTU
TUTARI ORAN
(TL) (%)
TOPLAM 0,00 0,0000 0,00
ORTAKLARA ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ TFRS UYARINCA
DAGITILAN KAR PAYI HESAPLANMIS VE BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM
TUTARI (TL) KARINA ORANI (%)
0,00 0,00
ORTAKLARA

DAGITILAN BEDELSIZ
KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA PAY S_I_ENEDi §EKLiNDE DAGITILAN BEDELSIZ KAR
PAYININ ODENMIS SERMAYEYE ORANI (%)

0,00

0,00




EK-2:
VEKALETNAME

GERSAN ELEKTRIK TICARET VE SANAYI ANONIM SIRKETI
GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGI’NA

Gersan Elektrik Ticaret ve Sanayi A.S.’nin 13.04.2023 Persembe giinii, saat 14:00°de Istanbul
Anadolu Yakas1 Organize Sanayi Boélgesi, Gazi Bulvari No:39 Tuzla/Istanbul adresinde yapilacak
Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim gortisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere asagida detayli
olarak tanitilan ............ccceeveevieiiecie e ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler icin (a), (b) veya (c¢) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul
veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul |Red | Muhalefet Serhi

1.Acilis ve Genel Kurul Bagkanlik Divani’nin secilmesi,

2.Genel Kurul Toplant: tutanaklarimin imzalanmasi i¢in Baskanlik
Divani'na yetki verilmesi,

3.2022 Yihna ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi,
miizakeresi ve tasdiki,

42022 Yilina ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporlarinin
Ozetinin okunmasi,

5.Sirketin 2022 yil faaliyetleri ile ilgili vergi yasalar1 ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu mevzuatina goére olusan Bilango ve Kar Zarar
hesaplarimin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

6.2022 yili kar dagitimiyla ilgili Yonetim Kurulu’nun 6nerisinin
genel kurulun onayma sunulmasi, kabulii, degistirilerek kabulii
veya reddi,

7.Y&netim Kurulu Uyelerinin ibra edilmesi,

8.Yonetim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yonetim Kurulu
iiyelerinin segilmesi, iicret ve huzur haklarinin tayini,

9.Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan segilen
Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,

10. Yénetim Kurulu karan ile bosalan Yénetim Kurulu Uyesi
yerine secilen yeni Yonetim Kurulu Uyesinin TTK’nin 363.
Maddesi uyarinca, genel kurulun onayina sunulmasi,




11.Y1l iginde yapilan bagiglar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi
ve 2023 yilinda yapilacak bagislar i¢in iist siir belirlenmesi,
12.Sirketin 2022 yilinda tgiincii kisiler lehine verilen rehin,
teminat ve ipotekler hususunda ortaklara bilgi verilmesi,
13.Y&netim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve
396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
gergevesinde izin verilmesi,

14.Kurumsal Yonetim ilkeleri Geregince Ydnetim Kurulu
Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilerin "Ucretlendirme Politikas1"
Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi,

15. Dilek ve temenniler, kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayri bir karar taslag:
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarimin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylan
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazil1 oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklaria orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI
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EK-3:

10-

11-

12-

13-

14-

15-

2022 Yilina Ait Olagan Genel Kurul Toplanti Giindemi

Acilis ve Genel Kurul Baskanlik Divani’nin segilmesi,

Genel Kurul Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi i¢in Bagkanlik Divani'na yetki
verilmesi,

2022 Yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,
2022 Yilma ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporlarinin 6zetinin okunmasi,

Sirketin 2022 yili faaliyetleri ile ilgili vergi yasalar1 ve Sermaye Piyasast Kurulu
mevzuatina gore olusan Bilanco ve Kar Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve
tasdiki,

2022 yili kar dagitimiyla ilgili Yonetim Kurulu’nun 6nerisinin genel kurulun onayina
sunulmasi, kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmesi,

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin secilmesi, iicret ve
huzur haklarmin tayini,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati diizenlemeleri geregince Y onetim
Kurulu tarafindan segilen Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,
Yonetim Kurulu karari ile bosalan Yonetim Kurulu Uyesi yerine segilen Yonetim
Kurulu Uyesinin TTK nin 363. Maddesi uyarinca, genel kurulun onayina sunulmast,
Y1l icinde yapilan bagislar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve 2023 yilinda
yapilacak bagislar i¢in {ist sinir belirlenmesi,

Sirketin 2022 yilinda iiclincli kisiler lehine verilen rehin, teminat ve ipotekler
hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile
Sermaye Piyasas1t Kurulu diizenlemeleri ¢er¢evesinde izin verilmesi,

Kurumsal Yénetim ilkeleri Geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey
Yéneticilerin "Ucretlendirme Politikas1" Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi,

Dilek ve temenniler, kapanis.
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