BIEN YAPI URUNLERI SANAYI TURIZM ve TICARET
ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGINDAN
21/12/20223 TARIHLI 2022 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
DAVET

Sirketimizin 2022 yili1 Olagan Genel Kurul Toplantisi, Yonetim Kurulu’nun 21/11/2023 tarih
ve 2023/29 sayili karar1 geregi giindemdeki maddeleri goriiserek karara baglamak iizere
21/12/2023 Persembe giinii saat 14:00°te Limak Ambassadore Hotel Boga Sokak No:19
Gaziosmanpasa/Cankaya/Ankara adresinde asagidaki giindemle yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik
ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile
miimkiindiir. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay
sahiplerinin oncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
(“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalar1 gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali’na
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin
EGKS iizerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalart miimkiin
olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve
28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine, Sermaye
Piyasas1 Mevzuati, Sermaye Piyasast Kurulu Diizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulusu
diizenlemelerine uygun olarak ytikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki vekaletname ile temsil edilmek suretiyle katilacak pay sahiplerinin, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’'nun I1I-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmas: ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi’nde 6ngoriilen hususlar1 da yerine getirerek, asagida yer alan 6rnege uygun
olarak noterce diizenlenmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu
vekaletname formu ornegi Sirket merkezimiz ile www.bienseramik.com.tr adresindeki
yatirimet iligkileri boliimiindeki internet sitemizde de mevcuttur.

Sirketimizin 2022 yilina ait; Finansal Tablolari, Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina
iliskin teklif ile Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, ve asagidaki giindem maddeleri ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uyum i¢in gerekli aciklamalari iceren Genel Kurul
Bilgilendirme Dokiimani, toplantidan ii¢ hafta 6nce, kanuni siiresi i¢inde, Sirket Merkezi'nde,
Bilecik Fabrikasi’nda ve www.bienseramik.com.tr internet adresinin Yatirimci Iliskileri
sayfasinda, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun
Elektronik Genel Kurul sisteminde Saym Pay sahiplerinin incelemelerine hazir
bulundurulacaktir.



GUNDEM

10.

11.

12.

13.

Acilis, Saygi Durusu ve Toplantt Baskanligi’nin secimi ve Genel Kurul Tutanagi’nin
imzalanmas1 hususunda Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi,

2022 y1l1 hesap donemine ait Y onetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi veya okunmus
say1lmasi, miizakeresi, onaylanmasi,

2022 yil1 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasi veya okunmus
sayilmasi, miizakeresi, onaylanmasi,

2022 yili hesap donemine ait finansal tablolarin okunmasi veya okunmus sayilmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2022 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr ibralari
hakkinda karar verilmesi,

Sirket Yonetim Kurulu'nun 2022 yilina iligkin kar dagitim 6nerisinin goriisilmesi ve karara
baglanmasi,

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve 660 Sayili Kamu
Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz
denetleme kurulusu se¢iminin onaylanmast,

Yeni atanan Bagimsiz Y 6netim Kurulu tiyelerinin Genel Kurul onayina sunulmasi,

2022 yili iginde yapilan bagis ve yardimlara iligskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2023
yil1 i¢in yapilacak bagis ve yardim iist sinirinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi ile Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal
Yonetim Tebligi'nin uygulanmasi zorunlu 1.3.6 numarali ilkesi kapsaminda 2022 yili hesap
doneminde gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin huzur hakk: gibi her tiirlii mali haklarmin tespit edilerek karara
baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi'nin 12.maddesinin
4 fikras1 uyarinca sirketimiz tarafindan tciincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay sahiplerine
bilgi verilmesi,

Dilek, temenniler ve kapanis.

Oy birligi ile karar verildi.
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EK/1
Aykut EKINCI’nin Ozgecmisi

1966 yili Eskisehir dogumlu. 1988 yilinda Anadolu Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Iktisat Boliimii lisans; 1991 yilinda Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Iktisat ABD’ de
Yiiksek Lisans ve 1997 yilinda yilin da Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Iktisat ABD’ de
doktora dgrenimini tamamladi. 1994 — 2002 yillar1 arasinda Anadolu Universitesi AOF’de 6gretim
gorevlisi, 2002- 2007 yillar1 arasinda Dumlupiar Universitesi Bilecik 1.1.B.F. Iktisat boliimiinde Yrd.
Docent Dr. olarak ¢alistr. 2011 yilinda Bilecik Seyh Edebali Universitesi 1.1.B.F. iktisat boliimiinde
dogent; 2017 yilinda Prof. Dr. olarak atand1. Bilecik Seyh Edebali Universitesi I.I.B.F. dekan yardimcist,
2017-2019 yillart arasinda Uygulamali Bilimler Yiiksek okulu miidiirii, 2019-2020 yillar1 arasinda
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nde dekan vekili ve iiniversite ve fakiilte biinyesinde cesitli komisyon
tiyelikleri, fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kurulu iiyeliklerinde bulundu. Evli ve bir ¢ocuk sahibidir.



EK/2
Aykut EKINCI’ nin Bagimsizhk Beyam

BAGIMSIZLIK BEYANI

BIEN YAPI URUNLERI SANAYI TURIZM ve TICARET A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu’nda, ilgili mevzuat,
Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim Tebligi (I1-
17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nde belirtilen kriterler gergevesinde “bagimsiz tiye”
olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket'in yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket'in
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirket'te énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde Gnemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yénetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh paylarin
%5'inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da Gnemli nitelikte ticari iligkinin
bulunmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danigmanhg olmak uzere, yapilan anlagmalar gergevesinde Sirket'in
onemli dlgiide hizmet veya Urlin satin aldigi veya sathg sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindigi
veya satldigi donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), onemli gérev ve sorumluluklar tistlenecek yonetici
pozisyonunda galisan veya yénetim kurulu tyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu Giyesi olmam sebebiyle Gistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Bagl olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, Uiniversite dgretim tiyeligi harig, halen/liye olarak
segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl calismadigimi/calismayacagimi,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye'de yerlesik,
sayilldigima,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek giicli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve uistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlglide Sirket islerine zaman ayiracagimi,

h) Sirket'in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi
yapmadigima,

i) Yonetim Kurulu {yesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

j) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin licten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yénetim kurulu tiyesi olarak gérev almadigimi/almayacagimi, kabul ve beyan ederim. Sahip
oldugum bilgiler 1s18inda yukaridaki beyanlarimin dogru oldugunu Genel Kurul, Yonetim Kurulu,
sirket'in pay sahipleri ve diger tim menfaat sahiplerinin bilgilerine sunarim.

Aykut EKINC



EK/3
isa iPCIOGLU’nun Ozgecmisi

Isa Ipgioglu 1969 yilinda Unye’de dogdu. 1992 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi [IBF isletme
Béliimiinii birincilikle bitirdi. Iki yil Siileyman Demirel Universitesi'nde arastirma gorevlisi olarak
caligtiktan sonra, Milli Egitim Bakanlig1’nin bursunu kazandi ve dil egitiminden sonra Amerika Birlesik
Devletleri Fairleigh Dickinson University’de isletme yiiksek lisansini tamamladi. 2004 yilinda da
Dumlupmar Universitesi’nden isletme doktoras: iinvanini aldi. 2005 yilinda Dumlupinar Universitesi
Bilecik IiBF isletme Béliimiinde Yrd. Dog. olarak atandi. 2010 yilinda Yonetim ve Organizasyon
alaninda Dogent iinvanini aldi. Nisan 2015’te de Bilecik Seyh Edebali Universitesi, [IBF Isletme
Boliimiine Profesor olarak atandi. Arastirma alanlarini stratejik yonetim, bilgi yonetimi, girisimcilik ve
rekabet analizi olusturmaktadir. Bu alanlarda ulusal ve uluslararasi ¢ok sayida makale, bildiri, kitap ve
kitap boliimleri mevcuttur. Cok sayida konferans, sempozyum ve dergilerde danigma kurulugu tyeligi
ve hakemligi bulunmaktadir. Kalkinma Bakanligi, Yerel Yénetimler, Universite ve TUBITAK gibi
kuruluslarin bazi projelerinde, proje yiiriitiiciisii, arastirmaci, degerlendirme komitesi ve izleyici olarak
gbrev yapmustir. Ingiltere’de Lancaster University’de kisa siireli doktora arastirmasi ve Erasmus
degisim programi ¢ercevesinde de Polonya’da bazi tiniversitelerde misafir 6gretim {iyesi olarak
bulunmustur. Ozel sektér ve kamu kurumlarinda alam ile ilgili birgok konferanslar ve seminerler
vermektedir. Ticaret ve Sanayi Odasi, Mali Miisavirler Odas1 gibi mesleki kuruluslar ve STK’larda
faaliyetleri ve iiyelikleri vardir. Ayn1 zamanda mali miisavir ve bagimsiz denetci olan Prof. Dr. Isa
Ipcioglu Dekanlik, Universite Yonetim Kurulu ve Senato Uyeligi, Boliim Baskanligi, Fakiilte Yonetim
Kurulu Uyeligi, Fakiilte Kurulugu Uyeligi, Ana Bilim Dali Baskanlig1, Enstitii Kurulu Uyeligi, BAP
(Bilimsel Arastirma Projeleri) Komisyonu, TTO (Teknoloji Transfer Ofisi) Yiiriitme Kurulu ve Strateji
Gelistirme Kurulu iiyelikleri gibi bir¢ok gdrevlerde bulunmaktadir.



EK/4

isa IPCIOGLU’ nun Bagimsizhk Beyam

BAGIMSIZLIK BEYAN!

BIEN YAP! URUNLERI SANAYI TURIZM ve TICARET A.$. {Sirket) Yonetim Kurulu'nda, ilgili mevzuat,
Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye Plyasas: Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim Tebligi (11-
17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yonetim likeleri'nde belirtilen kriterler cercevesinde “baimsiz Uye*
olarak gbrev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket’in ySnetim kontroli) ya da 6nemli derecede etki sahibi oldufu ortakhiklar lle Sirket’in
yonetim kontroliind elinde bulunduran veya Sirket'te 8nemll derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklanin yénetim kontroline sahip oldugu tizel kigiler ile sahsim, egim ve Ikincl dereceye kadar kan
ve sihri hisimlanm arasinda; son bes yil iginde 8nemli gbrev ve sorumluluklar Ustlenecek yoneticl
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadiini, sermaye veya oy haklannin veya imtiyazl paylann
%5'Inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadigimi ya da dnemli nitelikte ticari iligkinin
bulunmadigni,

b) Son beg yil igerisinde, bagta Sirket’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danigmaniif) olmak Gzere, yapidan anlagmalar gergevesinde Sirket'in
onemli Gigide hizmet veya Uriin satin aldig) veya sato sirketlerde, hizmet veya drlin satin alindig
veya satildif dénemlerde, ortak (%5 ve Ozeri), Snemii gdrev ve sorumlulukiar Gstlenecek yoneticl
pozisyonunda galigan veya yonetim kurulu Oyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi oimam sebeblyle Ustienecegim gorevieri geregi gibi yerine getirecek
mesieki efitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldufumu,

d) Bagh olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, Gniversite dgretim Gyeligi harig, halen/Uye olarak
seglidikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl ¢aligmadi@imi/cahismayacagim,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gellr Vergisi Kanunu (GV.K.)'na gore Tirklye'de yerlesik,
sayiidigima,

f) irket faaliyetierine olumiu katkilarda bulunabllecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catgmalannda tarafsizhimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklanmi dikkate alarak Szgiirce karar
verebilecek giclii etik standartlara, meslekl itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faallyetlerinin igleyigini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevierin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek diciide Sirket iglerine zaman ayiracagimi,

h) Sirket'in ydnetim kurulunda son on yil icerisinde alt yildan fazla yonetim kuruly Uyeligl
yapmadi@ima,

i) Yonetim Kurulu dyesi olarak segilen thzel kisl adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

i) $irket’in veya irket'in ynetim kontrol(in0 elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketierin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada Iglem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsaz ydnetim kurulu Oyesi olarak gdrev aimadigimi/alimayacagiimy, kabul ve beyan ederim. Sahip
oldugum bilgiler igiginda yukandaki beyanlanmin dogru oldugunu Genel Kurul, Yonetim Kuruly,

Sirket'in pay sahipleri ve diger t nfaat sahiplerinin bilgilerine sunanm.
Isa IPCioBLY b:\,f?ﬂ/g\c/'\




EK/5
Kar Dagitim Onerisi

Yonetim Kurulumuzun 07.09.2023 tarihli toplantisinda;

Sirketimizin 01.01.2022-31.12.2022 hesap donemine iliskin, Sermaye Piyasast Kurulu'nun II- 14.1
sayil1 "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" ne uygun olarak Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlari (TFRS) esas alinarak hazirlanan ve bagimsiz denetimden gecen
konsolide finansal tablolarma goére net donem karmin 874.236.540 TL, Vergi Usul Kanunu ("VUK")
hiikiimleri uyarinca hazirlanan yasal finansal tablolarina gore ise 807.620.161,79 TL oldugu tespit
edilmistir.

2022 yili karinin dagitimi konusunda; SPK'min kar dagitimimna iligkin diizenlemelerine, Ana
Sozlesmemizin 16. maddesine ve Kar Dagitim Politikamizda belirtilen esaslara uygun olarak;

1) Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin birinci fikrasi uyarinca 2022 yili net dénem karindan
30.635.537,99 TL tutarinda genel kanuni yedek akce (I. Tertip Yedek Akge) ayrilmasi ve bdylelikle
yasal yedeklerin mevcut sermayenin beste birine ulagsmasi,

2)TFRS ve VUK hiikiimleri uyarinca hazirlanan finansal tablolara gore elde edilen net donem karimdan
L. Tertip yasal yedek akce ayrildiktan sonra kalan tutarin tamaminin olaganiistii yedek olarak ayrilmasi
hususlarini igeren kar dagitim oOnerisinin 2022 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay
sahiplerimizin onayina sunulmasina oybirligiyle karar verilmistir.

01.01.2022 - 31.12.2022 HESAP DONEMi KAR DAGITIM ONERISI

BIEN YAPI URUNLERI SANAYi TURi%M VE TICARET ANONIM SIRKETI 2022 YILI KAR PAYI
DAGITIM TABLOSU (TL)

1 | Odenmisg / Gikarilmig Sermaye 361.000.000,00
2 | Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 41.564.462,01
Esas s6zlesme uyarinca ka_r dagl_tl_mlr)da_im_tiyaz var ise s6z konusu Yoktur
imtiyaza iligkin bilgi
SPK'ya Gore Ya(sYal:(;(gsg:Lara
3 |Donem Kari 949.200.542,00 907.958.601,64
4 | Odenecek Vergiler (-) 74.964.002,00 100.338.439,85
5 | Net Dénem Kari (=) 874.236.540,00 807.620.161,79
6 | Gecmis Yillar Zararlar (-) 0,00 0,00
7 | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 30.635.537,99 30.635.537,99
8 | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 843.601.002,01 776.984.623,80
9 |Yiliginde Yapilan Bagislar (+) 521.985,00 521.985,00
10 | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir D6nem Kari 844.122.987,01 776.984.623,80
11 | Ortaklara Birinci Kar Payi 0,00 0,00
- Nakit 0,00 0,00




- Bedelsiz 0,00 0,00
- Toplam 0,00 0,00
12 | imtiyazhi Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0,00 0,00
13 | Dagitilan Diger Kar Payi 0,00 0,00
- Yénetim Kurulu Uyelerine 0,00 0,00
- Caliganlara 0,00 0,00
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere 0,00 0,00
14 | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0,00 0,00
15 | Ortaklara ikinci Kar Payi 0,00 0,00
16 | Genel Kanuni Yedek Akge 0,00 0,00
17 | Statu Yedekleri 0,00 0,00
18 | Ozel Yedekler 0,00 0,00
19 | OLAGANUSTU YEDEK 843.601.002,01 776.984.623,80
20 | Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
TOPLAM DAGITILAN | | KAR PAvI/NET | 1TLNOMINAL DEGERLI
KAR PAYI DA__GITILABILIR PAYI
GRUBU DONEM KARI
NAKIT (TL) BE'(DTEL")SiZ ORANI (%) TUTARI (TL) | ORANI (%)
A 0 0,00 0,00 0,0000000 0,00000
NET B 0 0,00 0,00 0,0000000 0,00000
TOPLAM 0 0,00 0,00 0 0




EK/6
VEKALETNAME

VEKALETNAME

BIiEN YAPI URUNLERI SANAYI TURIZM ve TICARET ANONIM SiRKETi GENEL
KURUL BASKANLIGI’NA

Pay sahibi bulundugum/bulundugumuz Bien Yap: Uriinleri Sanayi Turizm ve Ticaret Anonim
Sirketi’nin ---/---/---- --------- giinii Saat: --:--’de ---- ----
———————————————— ’da yapilacak 2022 Faaliyet Yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda glindemdeki
maddelerin karara baglanmas1 i¢in asagida Dbelirttigim/belirttigimiz  goriisler dogrultusunda
beni/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak
lizere asagida detayli olarak tanitilan

........................................................................ ‘y1 vekil tayin ediyorum/ediyoruz.
Vekilin (*);

Ad1 Soyadi1 / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarast:

(*) Yabanc1 uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler i¢in (a), (b), veya (c¢) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil tiim giindem maddeleri igin kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil Sirket yonetiminin nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri igin oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar,
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen se¢eneklerden birini isaretlemek (kabul

veya red) ve red secenegini secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Muhalefet

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Serhi
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(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azh@in ayri bir karar taslag
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarinin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) PAY SAHIBINiN SAHiP OLDUGU PAY SENEDI

Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhiyorum.

a) Tertip ve Serisi: *

b) Numarasi/Grubu: **

c) Adet-Nominal Degeri:

¢) Oyda Imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu: *

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) tarafindan hazirlanan
Genel Kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil
tarafindan temsilini onayhiyorum.

PAY SAHIBININ

Adi Soyadi / Ticaret Unvani (*):

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarast:

Adresi:

IMZASI

(*) Yabanc1 uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmas1 zorunludur.
NOT

1. Vekaletnameyi verenin, vekaletnamedeki imzasini noterden tasdik ettirmesi gerekmektedir.
Vekaletnamenin noter tasdiksiz olmasi halinde vekaleti verenin noter tasdikli imza sirkileri
vekaletnameye eklenecektir.

2. Yabanci uyruklu pay sahiplerimizin diizenleyecekleri vekéletnamelerin noter onayli Tirkce
terciimelerini Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir.



