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Nisan 2009'da Egepol Hastanesi ile saglik sektériinde yerini alan Egepol Saglk Grubu, 2019
yilinda Egepol Cerrahi Hastanesi'ni agmistir ve 900 ¢alisaniyla saglk hizmeti sunmaya devam
etmektedir. Yetiskin Yogun Bakim Uniteleri, Yenidogan Yogun Bakim Unitesi, Kardiyovaskiiler
Cerrahi Yogun Bakim Unitesi, Anjiyografi Unitesi ve 325 yatak kapasitesine sahiptir. Bilimsel
gelismelerin 6dinsiz takipgisi, cagdas teknoloji kullaniminda 6ncli, modern ve temiz
mekanlarda kaliteli, hizl, glivenli, sefkatli, ekonomik ve tip ahlakina sadik kalarak hastane
sOzclgu ile 6zdeslesmis bir kurulus olarak hizmetlerine devam etmektedir. 2021 yilinda saghk
grubu icinde yerini alan Evde Saglik Birimi ve Egepol Mobil Saglik olusumlari ile hastane digi
saglik hizmetlerinde pandemi kosullari da g6z 6niine alinarak yeni yatirimlar yapilmis ve 2022
yili basinda hizmete giren Egepol International Hastanesi ile Ege Bdlgesinde 325 yatak
kapasitesine ulasiimis olup, tiim bolgeye ve saglik turizmi alaninda yaptigi is birlikleri ile diinya
geneline saglk hizmeti sunmaktadir.
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N ELERI

A

Misyonumuz

HAST

Hastanemiz, uluslararas: standartlarda
kaliteli ve guvenilir saghk hizmeti sunarak,
hasta ve calisan memnuniyetini en ast
dizeyde tutmayi, saghkta 6ncia ve
yvenilikgi ¢cézGmler sunmay! misyon
edinmistir. Her bireyin saghgina deger
vererek, etik ve seffaf bir yaklasimia,
sarekli gelisim ve mukemmeliyet anlayisi
icinde hizmet vermekteyiz.

Vizyonumuz

Uluslararas: standartlarda, kaliteli ve
guvenilir saghk hizmeti sunarak hasta ve
calisan memnuniyetini en Gst duzeyde
tutan, Sncl hastaneler grubu olmak

Kalite Politikamz

Egepol Ailesi, Saghkta Kalite ve Guavenin
Adresi” slogani ile hizmet veren
kurulusumuzda, yaregimizdeki insan
sevgisiyle saghkh bir toplum
olusturulmasina katk: saglayabilmemiz
icin, tibbi etik ilkelerden 6duan vermeden,
kurumumuzun bir sifa kapisi olarak
toplumda kabul gérmesini saglamaktir.

www.egepolhastanesi.com

444 8 001 Gunesli Mah. 507 Sok. No:3 Konak / iIZMIR %

Raporun Ait Oldugu Donem:
01.01.2025-31.03.2025

Ticaret Unvani:
NASMED OZEL SAGLIK HiZMETLERI TICARET ANONiM SiRKETI

Ticaret Sicili Numarasi:
107488

Mersis Numarasi:
0629133115700001



Kayith Sermaye Tavani:
5.000.000.000 TL

Cikarilmis Sermaye:
500.000.000TL

Merkez Adresi:
Giinesli Mahallesi 529 Sokak 2/A Konak -izmir

Sube Adresi:

Ozel Egepol Hastanesi

Nasmed Ozel Saglik Hizmetleri Ticaret Anonim Sirketi izmir

SubesiGiinesli Mahallesi 507 Sokak No:3 Konak- izmir

Sube Adresi:

Ozel Egepol Cerrahi Hastanesi

Nasmed Ozel Saglik Hizmetleri Ticaret Anonim Sirketi Ozel Egepol Cerrahi Hastanesi
SubesiGiinesli Mahallesi 528/1 No:3/A Konak- izmir

Sube Adresi:

Ozel Egepol International Hastanesi

Nasmed Ozel Saglik Hizmetleri Ticaret Anonim Sirketi Egepol International Hastanesi
SubesiGiinesli Mahallesi Halide Edip Adivar Caddesi No: 57 Konak- izmir
Sube Adresi:

Destek Hizmetleri Subesi

Nasmed Ozel Saglik Hizmetleri Ticaret Anonim Sirketi Destek Hizmetler Birimi
SubesiAydin Mahallesi 4306 Sokak No:12/101 — Karabaglar izmir

iletisim Bilgileri:

Giinesli Mahallesi 529 Sokak 2/A Konak -izmir

Telefon:

023226299 88

085085035 35

Fax:

02322629940

E-posta Adresi:
info@egepolhastanes
i.cominternet Sitesi

Adresi:
https://www.egepolhastanesi.com


mailto:info@egepolhastanesi.com
mailto:info@egepolhastanesi.com
http://www.egepolhastanesi.com/

2. Kurumsal Yap:

2.1 Sermaye Yapisi:
Pay Sahibinin ismi

Halka Agik Paylar
Necip NASIR
Aslan NASIR
Servet NASIR
Nuri NASIR
Toplam

lp"

20%

NECIP NASIR

Sermayedeki
Payi (%)
%20,00
%20,00
%20,00
%20,00
%20,00
%100,00

",

20%

ASLAN NASIR

",

20%

NURI NASIR

imtiyazli Paylar ve Oy Haklarina iliskin Agiklamalar

(A) Grubu pay sahiplerine taninan imtiyazlar asagidaki gibidir;
-Her bir pay i¢in 5 (bes) oy imtiyazi.

-Yonetim kurulu tyelerinin seciminde, Uye sayisinin yarisini aday gosterme imtiyazi.

2.2 istiraklerimiz (31 Mart 2025 itibariyle):

Sirketimizin 31.03.2025 itibari ile istiraki bulunmamaktadir.

Sermayedeki

Payi (TL)
100.000.000
100.000.000
100.000.000
100.000.000
100.000.000
500.000.000

",

20%

SERVET NASIR



2.3 Organizasyon Yapisi:

NECIP NASIR
Yonetim
Kurulu Baskani

J

ASLAN NASIR

Yoénetim kurulu
Uyesi

SERVET

NASIR o
Yonetim kurulu YoneSm kyrulu
Uyesi yest

NURi NASIR

HASAN
MURAT CELIK
Bashekim

AHMET NASIR
Genel Mudar

J

31.03.2025 tarihi itibariyle Sirketimiz Ust Yonetim kadrosu ve gérevleri asagida verilmistir.

Adi Soyadi

NECiP NASIR

ASLAN NASIR

SERVET NASIR

NURi NASIR

ALi DENiz

METE AKiSU

AHMET NASIR
HASAN MURAT CELIK

Son 5 Yilda ihraggidaUstlendigi
Gorevler

Yénetim KuruluBaskani

Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi / Yonetim

Kurulu Bagkan Vekili

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Genel Mudir

Mesul Mudir

Gorev Suresi / Kalan Gérev Siiresi

07.04.2023 tarihli Genel Kurul’da 3 yil siireyle
atanmistir.

Gorev Siresi Bitig Tarihi : 07.04.2026

07.04.2023 tarihli Genel Kurul’da 3 yil siireyle
atanmgtir.

Gorev Siresi Bitis Tarihi : 07.04.2026

07.04.2023 tarihli Genel Kurul’da 3 yil siireyle
atanmstir.

Gorev Siresi Bitis Tarihi : 07.04.2026

07.04.2023 tarihli Genel Kurul’da 3 yil siireyle
atanmistir.

Gorev Siiresi Bitis Tarihi : 07.04.2026

07.04.2023 tarihli Genel Kurul’da 3 yil siireyle
atanmgtir.

Gorev Siiresi Bitig Tarihi : 07.04.2026

07.04.2023 tarihli Genel Kurul’da 3 yil siireyle
atanmistir.

Gorev Siiresi Bitig Tarihi : 07.04.2026
Hizmet S6zlesmesi

Hizmet S6zlesmesi



4. Dénem igindeki Gelismeler:

Egepol Hastanesi Tadilatinin Tamamlanmasi

Sirketimiz paylarinin ilk halka arzina iliskin izahnamede de belirtildigi sekilde, Egepol International
Hastanesi'nin tiim boélimleri ile birlikte faaliyete gegcmesinden sonra, 2009 yilinda kurulan ilk hastanemizin
yenileme ¢alismalarina baslanmistir. Birinci faz ile ilgili olarak Yenileme yatirimi kapsaminda daha 6nce
09.05.2019 tarihinde alinmis olan ve siiresi 08.11.2023 tarihine kadar uzatilan 503481 nolu yatirim tesvik
belgesinin kapanis tamamlanma vize islemleri 16.02.2024 tarihinde 72.696.777 TL bedel ile kapatiimistir.
ilave personel istihdam destegi 75 personel ve SGK prim destegi 7.269.819 TL ek olarak alinmistir.

26.12.2023 tarih 562729 Nolu Yatirim tesvik belgesiile 99.561.000 TL tutarinda tesvik basvurusunda
bulunulmus ve tesvik alinmistir. Yenileme yatirimi sirasinda, teknolojisi eskiyen tibbi cihazlar yenileri ile
degistirilecek ve hastane binasi faaliyetlerde 6nemli bir aksakliga sebebiyet vermeden bolimler halinde
revize edilecektir. Tesvik Belgesi kapsaminda KDV istisnasindan, yenileme yatiriminin tamamlanmasindan
ve tegvik belgesinin kapatilmasindan sonra ise 2 yil siireyle SGK isveren Payi prim desteginden, Yatirima
Katki orani % 15 ve % 50 oraninda vergi indiriminden faydalanilacaktir.

ikinci faz yenileme ¢alismalari kapsaminda Hastanemizin A Blogunda ¢alismalar Ekim 2023 itibari ile
baslatiimis olup 2.nci faz tadilat islemleri tamamlanmistir Mart 2025 sonunda tam kapasite faaliyete
gecmistir. ikinci Faz tadilat islemlerinin tamamlanmasini miiteakip kapali olan yogun bakimlar, poliklinikler
ve hasta odalarinin devreye alinmasi ile ciromuzda % 25-30 bandinda artis beklenmektedir.

Turquality Calismalari

Turquality Belgelendirme ¢alismalarina baslanmistir. Belgelendirme ile birlikte marka bilinirligi ve
Ulke Saglik Turizmi tanitimina pozitif katki saglamasi beklenmektedir.

Turquality genel anlamda, diinyanin devlet destekli ilk ve tek kurumsallasma ve markalasma
programidir. Tiirkiye’nin rekabet avantajini elinde bulundurdugu sektérlerde, markalasma potansiyeli olan
driin ve hizmet gruplarini iiretiminden / operasyonundan pazarlamasina, satisindan satis sonrasi verilen
hizmetlere kadar biitiin siireclerini kapsayan bir destek sistemi olusturularak, program kapsamindaki
markalarinin konumlandiriimasi, konumlarinin giiclendirilmesi ve bu markalarin uluslararasi pazarlara
agilmalarinin hizlandirilmasi ile uluslararasi pazarlarda kaliteli Tiirk mali / hizmeti imajinin olusturulmasi ve
yerlestirilmesini amag¢lamaktadir.

Calismalarda son asamaya gelinmis olup, ilgili Bakanlik denetimi Mayis 2025 ayi igerisinde
gerceklesecek ve siire¢c tamamlanacaktir.

Bedelsiz Sermaye Artirimi

Sirketimiz, 29.07.2024 tarih ve 2024/06 sayili yénetim kurulu karari ile; 125.000.000 TL olan sirket
sermayesinin 500.000.000 TL’ye ¢ikarilmasina ve artirilacak olan 375.000.000 TL’nin 213 sayih Vergi Usul
Kanunu’nun Miikerrer 298’nci maddesindeki ilgili hiikiimlere gére olusan Sermaye Diizeltmesi Olumliu
Farklarindan karsilanmasina karar vermistir.

Bu cercevede ihrag edilecek, artirilan 375.000.000 TL’lik sermayeyi temsil eden paylarin tiim pay
sahiplerine paylari oraninda dagitiimasina, sermaye artiriminda A Grubu paylar karsihgi 90.000.000 TL
nominal degerli A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda 285.000.000 TL nominal degerli B Grubu paylar
verilmesine iliskin sermaye artirrm islemleri 30.07.2024 tarihinde tamamlanmis olup; sermaye artirm
islemlerinin SPK’ye bildirilmesine ve ihrag belgelerinin onayinin alinmasina karar verilmistir.

Bedelsiz Sermaye artirimi SPK’nin 13.03.2025 tarih ve 15/484 sayili toplantisinda, talebin olumlu
karsilanmasina karar verilmis olup, 18.03.2025 tarihli 11294 sayil Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde tescil ve
ilan edilmistir.



Kayith Sermaye Tavani Artirimi

Sirketimizin 2025 yilinda gerceklestirilecek 2024 yili olagan genel kurul toplanti glindemine eklenebilmesi
ve daha sonraki donemlerde gergeklestirilebilecek sermaye artirnrmlari da géz 6niine alinarak, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun [I-18.1 Sayili Kayitl Sermaye Sistemi Tebligi’'nin (Teblig) 5. Maddesinin 4. Fikrasinda yer
alan hiikme uygun olarak Sirketimizin bagimsiz denetimden gecen en son finansal tablolar olan 31.12.2024
tarihli finansal tabloya gore 1.393.040.782,-TL olan 6zkaynak buyukligu dikkate alinarak yeni kayith
sermaye tavanin 5.000.000.000 (Bes Milyar) TL olmasi konusunda onay icin Sermaye Piyasasi Kurulu’na
basvuru yapilmasi amaciyla , Sirketimiz esas s6zlesmesinin “Sermaye” baslikli 6. maddesine iliskin tadil
taslagina onay alinmak tizere Sermaye Piyasasi Kurulu’na basvurulmak lzere 20.03.2025 tarihinde Yénetim
Kurulu Karari alinmis ve 26.03.2025 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurumuna basvurulmustur. ilgi talebimiz
SPK tarafindan 28.03.2025 tarihinde uygun bulunmus ve talebimiz onaylanmistir.

5. Kurumsal Yonetim:

a. Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Beyani:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili karari uyarinca Sirketimizin Kurumsal
Yénetim ilkeleri’'nden uygulanmasi géniilli olan ilkelere uyum durumunu goésteren “Uyum Raporu
Formati (URF)” ve mevcut kurumsal yonetim uygulamalarimiz hakkinda bilgi veren “Kurumsal
Yoénetim Bilgi Formu (KYBF)” Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda agiklanmistir.

b. Strateji ve Yatinnmai iliskileri Departmani:

Sirket’in Yatirimci iliskileri Departmani’nda gérev alan personele iliskin giincel bilgiler asagida yer
alirken Strateji ve Yatirimci iliskileri Yoneticisi Ugur SACMACIOGLU ve Sinan BILEN gérevini yiiriiten
dogrudan Yonetim Kurulu Baskani Necip NASIR’a bagli olarak tam zamanli gérev yapmaktadirlar.

Yatirimar iliskileri B6liim{i’nde gérev alan personele iliskin bilgiler:

Ugur SACMACIOGLU

Yatirimci iliskileri Yoneticisi

Tel: 0232 262 99 88

Faks: 0232 262 99 40

e-posta: investor@egepolhastanesi.com

4.2.1 Hisse Bilgileri
Hisse Sayisi: 500.000.000 (Her bir hissenin nominal degeri 1 TL'dir.)

Halka Arz Tarihi : 25.08.2021
Bedelsiz Sermaye Artirim Tarihi : 14.03.2025
Halka Agik Paylar: %20

2025’de Hisse Performansi:

1 Ocak - 31.03.2025 En Diisiik En Yiiksek Ortalama 31 Mar. 2025
Hisse Fiyati (TL) 5,28 6,55 5,95 6,25
Piyasa Degeri (milyon ABD Dolari) 70,55 92,85 82,42 82,38

10
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Hisse Performansi:
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Bagimsiz Denetgi:

Sirketimizin 17.04.2024 tarihinde yapilan genel kurul toplantisinda, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu
ve6362 sayili Sermaye Piyasasl Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2024
yili hesap dénemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler
kapsamindaki diger faaliyetleri ylritmek Gzere, Lisans Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.'nin
segilmesine karar verilmistir. 2025 yili Bagimsiz Denetim firmasi 06.05.2025 tarihli 2024 yili olagan
genel kurulda secilecektir.

c. Genel Kurul Toplantilari
2024 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi

Esas Sozlesme’nin “Genel Kurul Toplantilari” bashkli 10. maddesine gére Genel Kurul toplantisinin
isleyis sekli bir ic yonerge ile dizenlenmistir. Bahsedilen “Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda i¢c Yonergesi” 2021 yilinda yirirlige girmis olup, Sirketimiz 2024 yil Olagan Genel Kurul
toplantisi bu yonergeye uygun olarak 06.05.2025 tarih ve saat 14:00’da yapilmasi planlanmistir.

Yonetim Kurulumuzun 02 Nisan 2025 tarihli toplantisinda, Sirket’in 2024 takvim yili islemlerinden
dolayr “2024 Olagan Genel Kurul Toplantisi’nin 06 Mayis 2025 Sali glinii saat 14:00°’da “Glinesli
Mabhallesi 529 Sokak 2/A izmir — Konak ” adresinde ilanl olarak asagidaki giindemle yapilmasina,
anilan toplantinin yapilip sonuglandirilabilmesi icin Tirk Ticaret Kanunu (TTK), esas s6zlesme ve diger
ilgili mevzuat uyarinca gerekli tiim islemlerin gergeklestiriimesine mevcudun oy birligi ile karar
verilmistir. 11



Ayrica T.C. Ticaret Bakanligi tarafindan acgiklanan tedbirler cercevesinde, pay sahiplerinin, genel kurul
toplantilarina fiziki ortamda katilimda bulunmaksizin elektronik ortamda katiim saglamalarinin
tavsiye edilmesi ve Elektronik Genel Kurul Sistemi ile isteyen yatirimcilarin genel kurula elektronik

ortamda katilabildiginin ve oy kullanabildiginin hatirlatiimasi vurgulanmustir.

Giindem

1. 1. Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmast,

2. Toplantt Tutanagi’nin imzalanmasi hususunda Toplant1 Baskanligi’na yetki verilmesi,

3. 2024 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

4. Bagimsiz denetim kurulusu tarafindan hazirlanan 2024 yilina iliskin Bagimsiz Denetim Goriisii’niin
okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

5. 2024 yili finansal tablolarinin okunmasi, goriigiillmesi ve onaylanmasi,

6. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Sirket’in 2024 yil1 hesap donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1
ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,

7. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2024 yili karinin dagitimina iligskin Yo6netim Kurulu
tarafindan Genel Kurul’a sunulan &nerinin goriisiilerek karara baglanmasi,

8. Yonetim Kurulu iiyelerinin secilmesi ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

9. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Y6netim [lkeleri geregince, Yonetim Kurulu
Uyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda bilgi verilmesi ve yeni dénemde
Yénetim Kurulu Uyelerine verilecek iicret ve huzur haklartyla ilgili karar alinmas.

10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri dogrultusunda Yoénetim Kurulu
tarafindan 2025 yili i¢in segilen Bagimsiz Denetleme Kurulusu’nun Genel Kurulun onayina sunulmast,

11. Sermaye Piyasas1 Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanligi’ndan alinan izne istinaden, Sirket kayitli sermaye
tavaninin  artirllmas1 amaciyla, Esas So6zlesmemizin 6. Maddesinin tadil tasarisindaki gibi
degistirilmesinin onaya sunulmasi

12. 2024 yil1 igerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

13. Yonetim kurulu tarafindan 2024 yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar igin tist sinir belirlenmesi,

14. Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II- 17.1 say1l1 "Kurumsal Y6netim Tebligi'nin 12/4 maddesi kapsaminda,
2024 yilinda Sirket’in 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

15. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihril yakinlarina Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde izin
verilmesi,

16. Dilek ve temenniler.
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5. 2025 Bilgilendirme Notu

Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan

faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda Sirketin durumu:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun karari uyarinca 2024 yili ve 2025 yili ilk yariyil finansallarimiz TMS29 (Yiiksek

Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama) kullanilarak raporlanmistir. Finansal tablolar ve énceki

doénemlere ait tiim karsilastirmali tutarlar, TMS 29 uyarinca Tiirk Lirasi'nin genel satin alma giiciindeki

degisimlere gore diizeltilmis ve son olarak 31 Mart 2025 tarihindeki Tiirk Lirasi'nin satin alma giicii cinsinden

ifade edilmistir. Tiim finansal rakamlar TMS29'a uyqun olarak raporlanmustir.

Ozet Finansallar

(TL) 31.03.2025 31.03.2024 Degisim
Hasilat 287.196.935 287.629.325 -0,15%
FAVOK! 85.470.306 75.447.317 13,28%
FAVOK marji (%) 29,76% 26,23% 3,5p

Vergi Oncesi Kar/(Zarar) 11.576.840 2.543.155

Net Kar/(zarar) (211.520) (29.817.283)

Ozet BILANCO (TL) 31.03.2025 31.12.2024
DONEN VARLIKLAR 283.699.363 316.148.044

DURAN VARLIKLAR

TOPLAM VARLIKLAR

KISA VADELI YUKUMLULUKLER
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER
OZKAYNAKLAR

TOPLAM KAYNAKLAR

Ozet Gelir Tablosu (TL)
Hasilat

Esas Faaliyet Kari/Zaran
VERGI ONCESi KARI / ZARARI
DONEM KARI / ZARARI

1.580.770.389
1.864.469.752
182.685.185
151.096.311
1.530.688.256

1.864.469.752

31.03.2025
287.196.935
17.011.528
11.576.840
(211.520)
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1.550.666.494
1.866.814.538
192.407.305
140.458.872
1.533.948.361

1.866.814.538

31.03.2024
287.629.325
2.224.604
2.543.155
(29.817.283)




Onemli Faaliyet Gostergeleri ve Finansal

Oranlar (%)

SATISLAR (TL) 31.Mar.25 31.Mar.24 Degisim
Yurtigi Satiglar 280.643.773 280.529.576 0,04%
Yurtdigi Satislar 8.647.955 9.995.312 -13,48%
Diger Gelirler

Briit Satiglar 289.291.728 290.524.889 -0,42%
Satis iadeleri (2.094.793) (2.895.564) -27,66%
Net Satislar 287.196.935 287.629.325 -0,15%

FAVOK

31 Mart 2025 Dénem Sonu FAVOK rakami %29,76 ve 85.470.306 TL olarak gerceklesmistir.

1 Ocak- 1 Ocak -
31 Mart 31 Mart

2025 2024

Faaliyet giderleri (23.803.437) (39.441.821)
Amortisman ve itfa giderleri 35.225.510 36.822.007

FAVOK (“EBITDA”) 85.470.306 75.447.317

0,8%
-10,4%
26,2%
21,7%

Finansal Bashklar

v' 2025 ilk yariyilda de toplam satis % 0,15 azalarak 287.196.935 TL oldu (2024: 287.629.325TL).
v 2025 ilk yariyilda FAVOK marji %29,8 olarak gerceklesmistir (6nceki ddnem 2024: %26,2).

v" Net Kar 2025’de (211.520) TL’ 2024: (29.817.283)TL) zarar olarak gerceklesmistir.

Operasyonel Bagliklar
> Yurtdisi Saghk Turizmi calismalari devam etmekte olup, kapsami genisletilmektedir.

> Artan Enerji Maliyetlerini diisirmek amaciyla igmir ili Odemis ilgesinde 3,1 Mega Watthk (MW) Giines



Enerjisi Santrali Kurulum calismalari tamamlanmis ve Ekim 2023 ayinda tesis elektrik (iretimine
baslamis ve Mart 2024 ay itibari ile tam kapasite enerji lretimi ile birlikte enerji maliyetleri
dislrilmus ve tiketim fazlasi Uretilen elektrik satilmaya baslanmistir.

> ilk Hastanemiz olan Egepol Hastanesi’nin B Blok tadilati tamamlanmis ve es zamanli olarak tadilatina
baslanan A Blokta % 100 seviyesinde tadilat gerceklesmistir. 2025 mart ayi sonunda hizmet vermeye
baglamistir.

» Turquality Belgelendirme calismalarinda calismalar tamamlanmistir. Belgelendirme ile birlikte marka
bilinirligi ve Ulke Saglik Turizmi tanitimina pozitif katki saglamasi beklenmektedir.

Personel ve is¢i Hareketleri, Personel ve isciye Saglanan Hak ve Menfaatler

Sirketimiz calisanlarinin tim{ 4857 sayili is kanununa tabi olup, 01.01.2024— 30.09.2024 déneminde
ortalama personel sayisi; Doktor 85 Diger Saglik Personeli 289, Temizlik Personeli 135 Diger Personel 292
olmak Uzere toplam 801 (doktorlar harig 716 ) kisidir.

Sirketimizin 31.03.2025 tarihi itibariyle 7.695.138 TL kidem tazminat ylikiimligi bulunmaktadir.

Yoénetim Kurulu ve Ust Yonetime saglanan huzur hakki, tcret, prim, ikramiye, kdr payr gibi mali
menfaatlerin 3103.2025 tarihi itibariyle toplam tutarlari 9.669.710 TL dir.

Nasmed Yénetim Kurulu Baskani Necip NASIR’In Degerlendirmesi:

Sosyal ve ekonomik énemli gelismelerin yasandigi, zor siire¢lerden gectigimiz makroekonomik géstergelerin
6nemli derecede farklilastigi, yiiksek enflasyon etkisinin devam ettigi bu siirecte Egepol Hastaneleri olarak,
2025 yili ilk ceyrek finansal ve operasyonel sonuclarimizi siz dederli paydaslarimizin bilgi ve taktirlerine
sunuyoruz.

Operasyonel verimlilik ve karliligimizdan 2023, 2024 ve 2025 yilinin ilk li¢ ayinda taviz verilmemesine ragmen
Kiiresel Ekonomik Dalgalanmalar ve artan sabit maliyet ylikleri net kdr marjimizi diistirmstiir. Ayrica yurtdisi
saglik turizmine yénelik olarak yapilan reklam calismalari maliyet arttirici 6nemli bir etkendir. Reklamlarin
pozitif olarak algilandigi ve yurtdisindaki bilinirliGimizin artmasi ile ileri vadeli yurtdisi gelirlerinde olumlu
gelismeleri gérmeye baslamis bulunmaktayiz.

2025 yili basindan itibaren maliyet disiplinimizle birlikte, SUT Fiyatlarinda beklenen iyilestirmeler ve Mart
2025 sonunda Egepol Hastanesi A blogun tadilatinin tamamlanmasi ile birlikte 2025 yilinin 2 nci déneminden
itibaren ciro ve karlilik rakamlarinda yiikselis beklenmektedir. Hastanemizin tam kapasiteye ulasmasi ile hem
faaliyet gelirlerimizin hem de net kdr marjimizin daha da artacadini degerlendirmekteyiz.

Sirketimiz, 29.07.2024 tarih ve 2024/06 sayili yénetim kurulu karari ile; 125.000.000 TL olan sirket sermayesinin
500.000.000 TL’ye ¢ikarilmasina ve artirilacak olan 375.000.000 TL’nin 213 sayili Vergi Usul Kanunu’nun
Miikerrer 298’nci maddesindeki ilgili hiikiimlere gére olusan Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklarindan
karsilanmasina karar verilmistir. Bu cercevede ihracg edilecek, artirilan 375.000.000 TL’lik sermayeyi temsil eden
paylarin tiim pay sahiplerine paylari oraninda daditiimasina, sermaye artirrminda A Grubu paylar karsiligi
90.000.000 TL nominal degerli A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda 285.000.000 TL nominal dederli B Grubu
paylar verilmesine iliskin sermaye artirim islemleri 30.07.2024 tarihinde tamamlanarak sermaye artirim
islemleri icin SPK’ye basvuru yapilmistir. Bedelsiz Sermaye artirimi SPK’nin 13.03.2025 tarih ve 15/484 sayili
toplantisinda, talebimiz olumlu karsilanmasina karar verilmistir.

Son olarak ézkaynak biiylikliigi dikkate alinarak yeni kayith sermaye tavanin 5.000.000.000 (Bes Milyar) TL
olmasi konusunda onay igin Sermaye Piyasasi Kurulu’na basvuru yapilmis ve ilgili talebimiz SPK tarafindan
28.03.2025 tarihinde uygun bulunmus ve talebimiz onaylanmistir.
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Hayirli olmasini temenni ederim.
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EK -1 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizlik Beyanlan:

Bagimsizhik Beyam

Nasmed Ozel Saglik Hizmetleri Ticaret A.S. Yénetim Kurulu’nda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye
Piyasas! Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz tye”
olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a)

b)

j)

Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontrollini elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar
ve buortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy
haklarinin veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini
ya da 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigini,

Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi olmak lizere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde sirketin
onemli 6lclide hizmet veya Uriin satin aldigl veya sattigi sirketlerde, hizmet veya iriin satin
alindigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli goérev ve sorumluluklar
Ustlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu liyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu lyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Mevzuata uygun olmasi sartiyla, Gniversite 6gretim uyeligi harig, Uye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl ¢alismayacagimi,

Gelir Vergisi Kanunu’na gore Turkiye’de yerlesik sayildigimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
Ozglirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,
Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek 6lctide sirket islerine zaman ayiracagimi,

Sirketin yonetim kurulunda son on vyil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi
yapmadigimi,

Sirketin veya sirketin yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olarak gérev almadigimi,

Yonetim kurulu Gyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

beyan ederim.

Adi Soyadi: Mete AKiSU — Ali DENiZ

Tarih: 31.03.2025
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